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MEMORIA EXPLICATIVA

1. ANTECEDENTES DEL TITULAR

Nombre del titular : Fundacion Educacional Cristo Rey de Concepcion
RUT : 65.065.400-5

Representante legal : Jorge Luis Fuentealba Tapia

RUT :11.675.288-3

Director Ejecutivo : Claudio Patricio Silva Gonzalez

RUT $7.233.257-1

Domicilio : Barros Arana 578, comuna de Concepcion
Teléfono: 141 2626164 - +56 978889780

2. IDENTIFICACION

La Fundacion Educacional Cristo Rey de Concepcion, acompana el
proceso educativo de los distintos establecimientos que forman parte de ella,
conduciendo el Proyecto Educativo en orden al cumplimiento de sus pilares:
Educar, Evangelizar y Servir.

3. FIN U OBJETO

El fin u objeto de la Fundacion Educacional, establecido en sus
Estatutos, es la docencia, formacion y orientacion de personas y la
promocion de la cultura en todas sus formas, desde la perspectiva de la
Iglesia Catolica, tanto en las modalidades cientifico humanista y técnico
profesional, en todas las formas que las leyes lo permitan. De esta manera,
se contribuye a la educacion sistematica del pais, ateniéndose a los planes
y programas oficiales del Ministerio de Educacion y a toda forma posible que
permita colaborar con la mision de la familia y de la Iglesia Catodlica.

4. ANTECEDENTES

La Fundacion Educacional Cristo Rey de Concepcion, fue creada por
Monsenor Antonio Moreno Casamitjana, el dia 25 de marzo de 2001,
festividad de la Anunciacion de Maria.

Fundacién Educacional Cristo Rey
Teléfono 2626164. Barros Arana 578, Concepcion
contacto(@fundacioncristorey.cl
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Se educan en sus colegios un total de 5.672 estudiantes, segin informa
la Secretaria Regional Ministerial en su base 2020.

La Fundacion Educacional Cristo Rey de Concepcion, fue creada con el
proposito de fortalecer el servicio educacional prestado por distintos colegios
que pertenecen o dependen del Arzobispado de la Santisima Concepcion.

Actualmente, cuentan con un total de 1007 trabajadores y un Directorio,
integrado por cinco personas y guiado por el Arzobispado de la Santisima
Concepcion Monsenior Fernando Chomali Garib.

Su presidente y representante legal es el ingeniero civil y académico don
Jorge Luis Fuentealba Tapia.

Sus oficinas estan ubicadas en Barros Arana N° 578, 2° piso, comuna de
Concepcion.

5. LOS COLEGIOS QUE DEPENDEN DE ELLA SE DETALLAN A
CONTINUACION

e Colegio San José, Cabrero, Rol de Base de Datos 4307-9

o Instituto San Sebastian, Yumbel, Rol de Base de Datos 4530-6

e Instituto Humanidades Alfredo Silva Santiago, Concepcion, Rol de
Base de Datos 4686-8

e Instituto Humanidades San Francisco de Asis, Lota, Rol de Base de
Datos 4973-5

e Instituto Humanidades Antonio Moreno Casamitjana, Coronel, Rol de
Base de Datos 17657-5

e Colegio Instituto San José, Canete, Rol de Base de Datos 5153-5

Fundacién Educacional Cristo Rey
Teléfono 2626164. Barros Arana 578, Concepcion
contacto(@fundacioncristorey.cl
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ESTATUTOS FUNDACION DE DERECHO CANONICO

“FUNDACION EDUCACIONAL CRISTO REY” -

TITULO PRIMERQ

DEL NOMBRE, DOMICILIO, FINES Y OBJETIVOS.

ARTICULO PRIMERO: Establécese una Fundacion, sin fines de lucro, que se denomina
FUNDACION EDUCACIONAL .CRISTO REY, de CONCEPCION, la cual es una persona
juridica de derecho publico, que' se regira, en. cuanto' a su constitucién por .las
disposiciones del Cddigo de Derecho Canbnico y en cuanto a su funcionamiento por las
disposiciones del Codigo de Derecho Candnico, por las disposiciones aplicables de la

Legislacion civil y en especial por las estipulaciones que sefialan los presentes estatutos.

ARTICULO SEGUNDO: La Fundacién Educacional Cristo Rey, tendra su domicilio en la
ciudad de Concepcion, Octava Regién, sin perjuicio que pueda desarrollar sus

actividades en otras ciudades del pais o del extranjero.

ARTICULO TERCERO: El fin u objeto de la Fundacién sera la docencia, formacién y
orientacion de personas y la promocion de cultura en todas sus formas, desde la
perspectiva de la Iglesia Catdlica. Lo hara a través de la docencia en el nivel prebasico,
basico y medio, en las modalidades cientifico humanista y técnico profesional, en'la
educacion especial y superior y en todas las formas que las leyes lo permitan. Contribuira
a la-educacion sistematica del pais ateniéndose a los planes y programas oficiales del
Ministerio de Educacién y de toda forma posible que le permita colaborar con la misién de
la familia y de la Iglesia Catdlica. La capacitacion, el perfeccionamiento, promocién y el
desarrollo cultural se realizara mediante el otorgamiento de becas, realizacién..de
seminarios, conferencias, cursos y otras actividades semejantes. a nivel-de enseflanza
prebasica, basica, media cientifico humanista, técnico profesional, especial, de adultos,
superior y en general la capacitacién y el perfeccionamiento de las personas en las
diversas areas del saber humano, mediante la organizaciéon y mantenimiento de
establecimientos educacionales. Para el cumplimiento de esta finalidad, la Fundacién

Educacional Cristo Rey, de Concepcidén, podra realizar todos los actos que sean.




necesarios o conducentes a la realizacion de sus fines y sin que la enunciacion sea

taxativa, en especial, podra desarrollar las siguientes actividades:

1. Erigir establecimientos que impartan educacion, en cualquiera de las modalidades del
sistema educacional o de otras que la legislacion le permita.

2. Administrar, mediante la planificacion, organizacién, direccion, supervision 'y

evaluacién, por cuenta propia o de terceros, dichos establecimientos educacionales.

3 Junto con entregar la ensefanza y educacion de acuerdo a los planes y- programas.

que la ley permita, se preocupara especialmente por entregar la ensefianza de la

Iglesia Catdlica'y promocionar las virtudes cristianas.

4 Recibir establecimientos educacionales en arrendamiento, comodato o de cualquier .

otra forma. -

ARTICULO CUARTO: La duracién de la presente Fundacién sera indefinida.

TITULO SEGUNDO

DEL PATRIMONIO

ARTICULO QUINTO: El patrimonio de la Fundacion esta formado por la cantidad de un
millén de pesos que, para establecerla, destina el fundador y que se entera en este acto.
El patrimorio de la Fundacion acrecera con todos los bienes que la Institucién adquiera a
cualquier titelo y con los frutos civiles o naturales que ellos produzcan; con las

donaciones, hesencias, legados y subvenciones que obtenga de personas naturales o

juridicas, nacionalzs o extranjeras, de derecho publico o privado, de las Municipalidades -

o de los organismor fiscales, semifiscales © de la administracién auténoma pudiendo la

Fundacién aceptar ‘oda clase de donaciones, incluso aquellas que tengan causa

onerosa; podré aceptar concesiones vy celebrar contratos sujetos a condicion, siempre -

que se encuentren deriro de las disposiciones estatutarias.

ARTICULO SEXTO: La Fundacién podra adquirir, conservar y enajenar bienes de toda

clase a cualquier titulo.

.



produjeren excedentes, perteneceran a la Institucion y se destinaran a sus fines.

TITULO TERCERO

DE LA ADMINISTRACION

ARTICULO OCTAVO: La Fundacion sera dirigida por un Directorio compuesto de cinco
miembros y tendrd la plenitud de las facultades de administracién y de disposicién de los
bienes de la Fundacion, siendo presidido por el Arzobispo de la Santisima Concepcién.
Los Directores seran designados por el Arzobispo de la Arquidiécesis de la Santisima
Concepcion (Chile), y duraran 3 afios en sus cargos, contados desde la fecha del decreto
de nombramiento. En este mismo decreto se debera especificar quienes desempefian los

cargos de: vicepresidente, secretario, tesorero..

ARTICULO NOVENO: Los" directores .cesaran en sus cargos por el transcurso del
periodo de nombramiento, por revocacién de su mandato, por remocién, fallecimiento,
renuncia, ausencia injustificada por mas de 3 meses o por imposibilidad fisica .0 moral
para el desempefio del cargo. Seran constitutivas de esta imposibilidad incurrir en .
negacion del magisterio de la Iglesia, comision de delitos civiles y penales. También seré
causal de cesacién en el cargo caer en insolvencia econémica o comercial o perder la
libre administracion de sus propios bienes y caer en enfermedad incompatible con el -
cargo de director. En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o ¢esacién en el cargo de
un director, el Arzobispo de la Arquidiocesis de la Santisima Concepcion; nombrara un
reemplazante que durara por el resto del periodo que servia el reemplazado. y
desempefiara las funciones que se le asignen y con todas las obligaciones y atribuciones

que este tenia.




ARTICULO DECIMO: E! directorio sesionara ordinariamente una vez cada tres meses y
exdraordinariamente por iniciativa del Presidente 0 cada vez qué lo pidan, a lo menos 3 de
sus miembros. Las citaciones a reunion se harén por carta certificada dirigida a los
domicilios registrados por los directores en la Fundacién y las que sean extraordinarias
deberan indicar el objeto de la misma, unico que podra ser materia de la reunion. En
tcdas ellas, debe indicarse naturaleza de la reunion, dia, hora y lugar en que se
celebrara. El quérum para sesionar sera de tres miembros, a lo menos, debiendo uno de
ellos ser el Presidente o en su defecto el vicepresidente y los acuerdos se adoptaran por
mayoria de votos, debiendo el Presidente dirimir los empates que se produzcan. En el
Reglamento que se dicte se estableceran las materias en que se requerir siempre el

voto conforme del Presidente de la Fundacion.

ARTICULO UNDECIMO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en el libro especial de actas, que sera firmado por todos los directores que
hubieran concurrido a la sesion. El director que quisiera salvar su responsabilidad por

alguin acto o acuerdo, podra dejar constancia de su opinion en el acta respectiva.

ARTICULO DUODECIMO: El cargo de director se servira ad-honorem.

ARTICULO DECIMOTERCERO: El presidente del directorio lo sera de la Fundacién; lo

representaré legalmente, judicial'y extrajudicialmente y tendra las demds atribuciones que

estos estatutos sefalen.

ARTICULO DECIMOCUARTO: El Directorio tiene a su cargo la direccion superior de la
Fundacién en conformidad con sus estatutos. Son atribuciones y deberes del directorio:
a) Dirigir la Fundacion y velar porque se cumplan las finalidades perseguidas por ella. B)
Administrar los bienes sociales e invertir sus recursos. C) Organizar la estructura
administrativa de la Fundacién y designar a los encargados y responsables de las
distintas areas, delegandoles parte de sus facultades de administracién, segin sea el
caso. D) Delegar parte de sus atribuciones en el Presidente del Directorio, en uno o mas

de miembros de Directorio 0 en uno o mas de los funcionarios de la Fundacion, o en
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Redactar y aplicar los reglamentos que sean necesarios para el mejor funcionamiento de
la Fundacion. F) Resolver sobre todos aquellos asuntos que su juicio sean necesarios

para la buena marcha de la Fundacion.

ARTICULO DECIMOQUINTO: Como administrador de los bienes sociales de la
Fundacion, el Directorio gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene
todas las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de los fines de la
Institucion. Sin que la enumeracion que viene sea limitativa, el Directorio podra: comprar, .
vender y donar bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarias, dar y.tomarlos en
arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas, prendas, garantias y
prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos; Percibir, celebrar contratos de trabajo, fijar |
sus condiciones y poner término a ellos; abrir y cerrar cuentas corrientes de mutuo,
cuentas carrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas de depdsito, de ahorro
y de credito y girar sobre -ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar
cheques y reconocer saldos, protestar cheques, contratar, alzar y posponer prenda;
avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera
otro documento bancario o mercantil, conferir mandatos especiales, delegar y revocar
poderes; transigir, aceptar toda clase de legados, herencias y donaciones, celebrar
contratos de mutuos con Bancos y particulares; de asesoria profesional y de construccion
y contratos de trabajo; contratar seguros, pagar las primas, aprobar las liquidaciones de
los siniestros y percibir el valor de las polizas; delegar parte de sus atribuciones. de
gestion econdmica de la Fundacion o de su organizacién administrativa interna, en uno o
mas Directores o Consejeros de la Institucidn, en funcionarios o en terceros: estipular en
cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término a los contratos
vigentes por resolucion, desahucio o cualquiera otra forma; contratar créditos con fines
sociales; presentar y firmar registros de importacion y exportaciéon; concurrir a la

constitucion y fundacion de Corporaciones o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a



las ya existentes; y en general ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena .

administracién de la Fundacion.

ARTICULO. DECIMOSEXTO: Acordado por el Directorio cualquiera de los actos .0
contratos relacionados con las facultades sefialadas en el articulo decimoquinto
precedente, lo llevara a efecto el Presidente o quien lo subrogue, conjuntamente con el
Tesorero u otro Director que hubiere designado por €l Directorio. No sera necesario que

los terceros que contraten con la Fundacién conozcan los términos del acuerdo.

ARTICULO DECIMOSEPTIMO: Al presidente del Directorio de la fundacién, le.
corresponde especialmente: A) representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion.
B) Convocar y presidir las sesiones del Directorio, .sin perjuicio de las funciones que
correspondan al Vicepresidente, al Secretario, al Tesorero y a otros miembros que
designe el Directorio. D) Organizar los trabajos del Directorio y proponer €l plan general
de actividades anuales, estando facultado para establecer prioridades en su ejecucion. E)
Solicitar informes sobre cualquier punto que estime de interés para el buen desarrollo de
la Fundacién. F) Presentar al directorio el presupuesto anual de la Fundacion y el balance
general de las operaciones. G) Velar por el fiel cumplimiento de los Estatutos, .
Reglamentos y Acuerdos del Directorio. H) Nombrar las comisiones de trabajo que estime
conveniente, designando a los encargados responsables de cada una de ellas. |) Firmar

la documentacién propia de su cargo 'y aquella en que deba representar ala Fundacion.

ARTICULO DECIMOCTAVO: El Vicepresidente subrogaré al Presidente cuando éste, por
cualquier motivo, no pudiera {ransitoriamente desempefiar sus funciones. Tendra,

ademas, como funcion preferente, la de colaborar con el Presidente en todas las tareas

que éste deba realizar.

ARTICULO DECIMONOVENO: El Secretario tendra a su cargo la redaccién de las actas
de las sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reuniones, el otorgamiento
de copias de las actas y firmar, conjuntamente con el Presidente. En caso de ausencia o

impedimento temporal, sera reemplazado por el Director que designe el Directorio.
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mantener al dia sus inventarios, preparar los balances y abrir las cuentas corrientes
bancarias y de ahorro a nombre de la Institucién, contra las cuales podra girar el
Presidente y el Tesorero, o las personas que designe el Directorio. En caso de ausencia
o impedimento temporal del Tesorero, sera suplido por el miembro del Directorio que este

Gltimo designe.

TITULO CUARTO

DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA FUNDACION

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: La disolucion de la Fundacién y la modificacion,
complementacién, rectificacion o aclaracién de sus Estatutos debera ser otorgada por el
Arzobispo en ejercicio de la Arquidiocesis de la Santisima Concepcién. Decretada la
disolucién de la Fundacion sus bienes pasaran a la Iglesia Catdlica, Arzobispado de la

Santisima Concepcion.

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: Se designa directores para el primer trienio a las

siguientes personas:
-Monsefior Antonio Moreno Casamitjana, Presidente.
-Monsefor Felipe Bacarreza Rodriguez, Vicepresidente
-Monsefor Tomislav Koljatic Maroevic, Tesorero
-Pbro. Hernan Enriquez Rosas, Secretario

-Sefor Eugenio René Donoso Muioz, Director.
CONFORME: Concepcién) dikciseis de Ajril del afio dos mil uno.-

HEQATRTRNG A TORO.
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