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1. Carétula
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion
b. RUT de la Organizacion

c. Tipo de Organizacion

d. Relacién de Origen

e. Personalidad Juridica
f. Domicilio de la sede principal

g. Representante legal

h. Sitio web de la organizacion

i. Persona de contacto

1.2 Informacidén de la organizacion

a. Presidente del Directorio

b. Ejecutivo Principal

c. Mision / Vision

d. Area de trabajo
e. Publico objetivo / Usuarios
f. Numero de trabajadores

g. Numero de voluntarios

1.3 Gestioén

Fundacion Barrabases.
65.175.554-9.

Fundacion Organizacién de derecho privado sin fines de lucro.

Nace para representar y promover valores e intereses especificos resultantes de la practica
deportiva y educativa dentro del territorio nacional

Ley 20.500 NUumero de inscripcién: 278605. Fecha: 01/08/2018.
Moneda 611 Oficina 42, Santiago de chile.
Roberto Jiménez Fuentes, Run: 8.697.365-0.

www.fundacionbarrabases.cl

Roberto Jiménez Fuentes — Presidente roberto@fundacionbarraases.cl

Roberto Jiménez Fuentes, Run: 8.697.365-0.

En busqueda

Misién: Transformar la vida de nifios y nifias en riesgo social con el fin de garantizar y
entregar oportunidades de desarrollo integral. Visidn: Ser un referente en Chile en la
entrega de oportunidades a la infancia en &areas del deporte y tecnologia

Deporte y recreacion/ Educacién/ superacion de la pobreza y vulnerabilidad.

Infancia nifios, nifias y jovenes adolescentes hombres y mujeres.
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Permanentes: 5 Ocasionales: 5

a.Ingresos Operacionales(M$)
Donaciones

Proyectos

a1 Privados Venta de bienes y
(M$) servicios
Aportes y cuotas
sociales

Otros

Subvenciones

a.2 Publicos

(M$) Proyectos

Venta de bienes y
servicios

b. Aportes extraordinarios (M$)

2020 2021 2020 2021

c. Superavit (déficit)

$100 $100 del ejercicio (M$) 0 0
0 0 d. Identificacién de las
tres principales Donaciones de
fuentes de personas
ingreso
0 0
f. Nimero total de
0 0 usuarios directos 50 80
0 0 .
g. Indicador principal No ha sido
0 de gestiony su definido
0 0 resultado formalmente


http://www.fundacionbarrabases.cl/
mailto:roberto@fundacionbarraases.cl
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2. Informacién general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacién

La Fundacion Barrabases es una institucién que tiene por mision transformar la vida de nifios/as y jovenes en riesgo
social. A través de programas preventivos que estan basados en la practica de un deporte (o area tecnoldgica) y en el
desarrollo de habilidades transversales, por esta razén gestionamos la implementacién de escuelas deportivas y sobre
programacion educativa entregando las condiciones para que los/as estudiantes participen en actividades deportivas y
educativas dentro y fuera de la comuna de origen.

Ademas de lo anterior, la Fundacion se ha comprometido en incorporar profesionales que puedan desarrollar destrezas
en los/as estudiantes con un importante compromiso en las problematicas sociales, promoviendo el ejercicio de la
profesion con un fuerte sentido de la responsabilidad y justicia social.

En el transcurso del afio, los distintos representantes de la Fundacion han participado activamente en el debate comunal
y barrial proponiendo ideas para el mejoramiento de las actividades deportivas y sociales. En el mismo sentido, la
Fundacion esta comprometida en el fortalecimiento de sus acciones por medio de la sistematizacion de su experiencia,
de manera que se pueda replicar con éxito en otras comunas y barrios.

Para el presente afio nos interesa generar vinculos de colaboraciéon con distintas instituciones que tengan enfoques
similares en el ambito deportivo. En nuestro caso, y principalmente a través del uso de las herramientas que nos
proporciona el deporte y la programacion, promoveremos el sentido de responsabilidad social necesario para alcanzar
la igualdad y apoyar a todos quienes se encuentren en situacién de vulnerabilidad social.

Sobre el contexto socio territorial, la Fundacion se desempefia actualmente en las comunas de Quinta Normal y Cerro
Navia (sector de Carrascal) desde el afio 2019. El lugar cuenta con caracteristicas demograficas (de acuerdo a datos
del CENSO de 2017) que dan cuenta que su poblacion es de 11.775 personas de las comunas mencionadas, tomando
como referencia 5 cuadras censales como radio desde las intersecciones que actualmente dividen a estas comunas
(Carrascal y Fanaloza).

El desglose de esta poblacién considera que el 51% corresponde a poblacidon femenina y un 49% de poblacion
masculina. Asi mismo, se puede indicar que, de la poblacién directa, es decir, una cuadra censal a la redonda existe
794 personas que se declaran pertenecientes a un pueblo originario. En relacién al tramo etario, la poblacion
directamente beneficiada es de:

e 0-14 afos: 1.145 personas,
e 15-64ymas afios: 4.392 personas.

Bajo este contexto, cabe destacar que, de la poblacién con la que se trabaja, un gran porcentaje de la poblacion
infanto/juvenil, que ademéas acompafiado de los datos expuestos por la CASEN se estima que de la poblacion de este
poligono que contempla a Quinta Normal y Cerro Navia no se encuentran familias en tramo socioeconémico ABC1,
comenzando recién una pequefia porcién de poblacién en el tramo C2 (7,8%), aumentando su cantidad a un 18,6% en
el tramo C3, y concentrando principalmente a las familias en el tramo D con un nimero de hogares correspondiente al
53,9% del total, mientras que del tramo E se encuentra el 19,4% de las familias.

En especifico trabajamos con el Colegio Gil de Castro el cual en su matricula posee un IVE de 86,87 %, ademas de
nifios y nifias pertenecientes a la poblacién Sara Gajardo, el cual es uno de los 11 sectores que el gobierno intervino el
afio 2019 para atacar el narcotrafico.

Nuestro trabajo se enfoca en esta poblacidon debido a alta presencia de infancia en condiciones de vulnerabilidad
socioeconOmica. Trabajo ligado principalmente a nifios, nifias y jévenes, que en la actualidad se refleja en una matricula
(gratuita) de 100 estudiantes, promediando una asistencia de 80 estudiantes sumando todas las categorias deportivas.

Fundacién Barrabases 2022
Roberto Jiménez, Presidente del directorio



2.2 Estructura de gobierno
DIRECTORIO El directorio de la Fundacién est4d conformado por las personas

Nombre y RUN Cargo descritas en el cuadro, los directores se reeligen cada cinco afios. Se

Roberto Jiménez 8.697.365-0  Presidente. retnen periddicamente una vez al mes y su funcion principal es velar

Marco Gonzalez 13.979.532-6  Tesorero por el cumplimiento de los objetivos generales y especificos de la
R ] fundacion en funcion del logro de la mision de esta.

Paola Escobedo 11.741.081-1  Secretaria Para lo anterior la fundacién cuenta con un area de administracion de

finanzas externas, ademas de profesionales por proyecto especifico.
Adicionalmente, funciona un comité de asesores. Estos estan
conformados por personas de la fundacién, como también por
miembros externos, interesados en contribuir a la organizacién
actualmente el comité estd compuesto por cuatro personas y es
coordinado por el director ejecutivo de la institucién.

2.3 Estructura operacional

’ Directorio ‘

Consejo Asesor

’ Director Ejecutivo ‘

|

Coordinador

Administracién

Coordinador Ventas

Contabilidad / Finanzas | |
(Externalizado)

RRHH |

Captacion Recursos
Econdmicos

Coordinador Marketing y
Publicidad

Marketing / Publicidad

Coordinador Planificacion y
Estrategia

Coordinador Proyectos
Deportivos

Coordinador Proyectos
Tecnoldgicos

PMO

Proyectos Deportivos

Proyectos Tecnologicos

Voluntarios

Voluntarios

Voluntarios

Voluntariado

Abastecimiento

La Fundacién busca el cumplimiento de sus principales objetivos a través de la gestion y coordinacion de los distintos
miembros participantes y responsables de esta. La estructura organizacional de la institucion es piramidal y jerarquica,
con lineamientos horizontales en la ejecucion de labores, generandose un trabajo de colaboracién entre cargos altos,
medios y bajos. La estructura organizacional se construyo considerando el crecimiento de la Fundacion en los préximos
afos.

Cada éarea de la fundacién es autonoma en si misma, la cual se rige por los lineamientos dictados por el director
ejecutivo en previa conversacion y toma de acuerdos con el consejo asesor y el directorio.

Ademas, se cuenta con un contador externo, quien realiza las labores de contabilidad y el balance general de cada afio
y es quien se relne periddicamente con el director ejecutivo.

La zona geogréfica de desarrollo de Nuestras actividades es en Cerro Navia y Quinta normal.



2.4 Valores y/o Principios

Los valores fundamentales que orientan justifican y caracterizan el que hacer de nuestra Fundacién son los siguientes:

e Tolerancia, Promovemos el respeto integro, sin importar de donde venga, su situacion, su identidad, practicas,
creencias o ideas. Aqui las grandes cosas se construyen en conjunto.

e Trabajo en equipo: Entendemos que la coordinacion, la voluntad, la unién y las buenas relaciones son centrales
para mantener la armonia tanto en el equipo de trabajo como en sus beneficiarios(as).

e Solidaridad e integracion: Generamos espacios inclusivos de reconocimiento, aceptacion, apreciacion y
valoracién, prestando apoyo incondicional por la construccion de un mejor lugar para el desarrollo integral de
las infancias y las juventudes.

e Convivir en diversidad: Creemos firmemente en que la diversidad es el valor central del desarrollo humano, y
gue la empatia es importante para generar una relacion social sana.

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

Fundacion Barrabases desarrolla en forma permanente actividades que buscan enriquecer las vidas de la infancia
a través del deporte y la tecnologia dentro de espacios seguros y de diversidad, donde a pesar de sus diferencias,
juntos podran aprender, divertirse y desarrollarse. Por eso todos pueden ser parte y participar de nuestras hazafias
a través de nuestros diferentes proyectos, que tienen como objetivo el crecimiento de cada integrante.

Como se pudo mencionar la Fundacién se desarrolla en dos distintas lineas de trabajo, una es el area de deporte;
que es la base de la creacion de esta fundacion y en donde se desarrolla el proyecto Villa Feliz y la otra area es de
Tecnologia donde se realizé un proyecto de programacion con scratch.

b. Proyectos sujetos a rendicién a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO

Patrocinador/financista

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de
ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

Academia de Futbol Villa Feliz

Nadie, ya que las actividades se financiaron con fondos propios y
voluntariados.

Nifios, nifias y jovenes

Entregar una experiencia de desarrollo fisico y psicoldgico para la infancia en
exclusién social y/o vulnerabilidad socioeconémica mediante instancias
deportivas y educativas.

30 nifios
Academia de fatbol dias viernes de 16 a 18 horas

Actividad piloto que permitié construir la metodologia de trabajo y la
evaluacién de impacto

Nueva Imperial 4716 Quinta Normal

Sl X NO (marque con una X)




NOMBRE DEL PROYECTO

Patrocinador/financista

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUmero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geogréfico de
ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

Curso de programacién Scratch

Nadie, ya que las actividades se financiaron con fondos propios y
voluntariados.

Nifios, nifias y jovenes

Entregar conocimientos en el area tecnoldgica y asi lograr el desarrollo de
habilidades del siglo XXI en nifios y nifias de sectores vulnerables,
permitiéndoles tener mejores oportunidades en el futuro y de esta manera
mejorar su calidad de vida.

50 nifios

Se realizé un curso de programacion scratch correspondiente a 20 clases de
una hora y 30 min para nifios de la comuna de Cerro Navia y Quinta Normal.

Primer acercamiento a un lenguaje de programacion, donde los nifios pueden
generar historias animadas e interactivas.

Zoom

Sl X NO (marque con una X)

2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés

Entidades del Estado

Colegios

Ministerios

Forma de relacionamiento

Adjudicacion de fondos concursables

Proyectos de apoyo a la educacion para formacién
tecnolégica y deportiva

Establecen normativas, por ejemplo, deporte, que deben
ser observadas por la organizacion

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacién y medicion de la satisfaccién de los usuarios

No se han realizado evaluaciones de satisfaccién a los usuarios.



2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

Como Fundacioén participamos del trabajo de distintas redes que fortalecen nuestro quehacer y tiene participacién con
entidades que comparten ideales con nosotros, y que aportan a nuestro desarrollo. Estas son:

Entidad

Academia de Futbol
Barrabases

Corporacién Ciudadanos
en Accién

Accién solidaria

Comunidad de
Organizaciones Solidarias
Hogar de cristo emplea
Barrabases Athletic USA
Futsal Chile

Fundacion chilena de
ajedrez

UBO

UCEN

Vasos comunicantes

Contacto permanente para llevar a cabo
proyectos deportivos.

Contacto esporadico para compartir
experiencia y llevar proyectos a familias
vulnerables

Contacto permanente para compartir
experiencia y llevar proyectos a familias
vulnerables

Contacto permanente

Contacto esporadico
Contacto esporadico
Contacto permanente para llevar a cabo
proyectos deportivos.
Contacto esporadico

Contacto permanente

Contacto permanente

Instancias de comunicacién o
participacion conjunta

Formulacién y Ejecucion de Proyectos
deportivos.

Formulacién y Ejecucion de Proyecto
Deportivo.

Apoyo con voluntarios de diversas
areas.

Capacitaciones

Posibilidades de empleo para
familiares de nuestros beneficiarios

Proyecto 2023 para viaje de 12 nifios y
nifias de colegio de Cerro Navia.

Fomento de la préactica del Futsal
juvenil e infantil de mujeres.

Charlas

Metodologia para implementar en Villa
Feliz.

Documento para evaluacion de
impacto proyecto Villa Feliz.

2.9 Reclamos o Incidentes

No hay Ocurrencia de reclamos o incidentes relevantes.

2.10 Practicas de gestion ambiental

No existen indicadores de gestién ambiental durante el 2021



3. Informacién de desempefio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

El objetivo general y principal de la Fundacion Barrabases es entregar oportunidades, a través de cursos de tecnologia
y deportes, a nifios y nifias de sectores vulnerables, potenciando e incentivando sus habilidades. Buscamos que el
trabajo en equipo y la superacién brinden herramientas que les sirvan en la vida.

CUADRO OBIJETIVO GENERAL

Objetivo general
Potenciar e incentivar
habilidades fisicas

Ensefiar programacion para
incentivar pensamiento ldgico
y potenciar superacion

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo especifico
Crear interés por desarrollar
alguna disciplina deportiva

Desarrollar interés por
profundizar en la tecnologia

Mediante juegos fortalecer el
razonamiento l4gico

Indicador principal de gestion

NUmero de beneficiarios directos
(participantes).

NUmero de beneficiarios directos
(participantes).

Indicador

Numero de beneficiarios que deseen
inscribirse en algin deporte

Numero de beneficiarios que deseen
inscribirse en curso de programacion

Numero de beneficiarios que durante
las clases demuestran la
secuenciacion ldgica de actividades
del juego

Meta
50

70

Meta
50

70

70

Resultado
30

50

Resultado
30

30

50



3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2021 2020

- Con restricciones

- Sin restricciones

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 0 0

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero 100
Total de ingresos operacionales

0% 0%

c. Otros indicadores relevantes:

Donaciones acogidas a beneficio tributario(i
g ©y100

. : 0% 0%
Total de ingresos operacionales

Gastos de direccion y administracion(ii
y @ x 100

: 0% 0%
Total costos operacionales

Remuneracién principales e]ecutlvos(m)xl 00 0% 0%

Total remuneraciones

i— Todas aquellas por las que se haya emitido un certificado de donacion.
i — Excluye remuneraciones. Corresponde a la cuenta con el mismo nombre, incluida en el estado de actividades.
iii—  Debe coincidir con lo informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros.



4. Balance Tributario o Cuadro de Ingresos y Gastos

BALANCE GENERAL 2021 FUNDACION BARRABASES

ACTIVOS - PASIVOS

ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE

Disponible 1.000.000 |Obligaciones con Banco E Instituciones Financieras 0

Deudores por venta 0 {Cuentas por pagar 510.000

Documentos por cobrar 0 |Documentos por pagar 0

Deudores varios 0 [Cta. Cte Con instituciones relacionadas 0

Existencias 0 |Provisiones y Retenciones 0

Impuestos por recuperar 0 |Provision Impuesto Renta 0

Gastos pagados por anticipado 400.000 |Otros pasivos circulantes 3.980.000

Otros activos Circulantes 4.600.000 K

Total activo circulante 6.000.000 | Total pasivo Circulante' ™. 4.450.000

ACTIVO FlIIO PASIVO LARGO PLAZO

Terrenos 0 [Obligaciones con Bancos e Instituciones Financieras 0

Costruccion y obras 0 =

Magquinas y Equipos 0 |Total Pasivo Largo Plazo | 0

Vehiculos 0 !

Otros Activos Fijos 500,000 PATRIMONIO

Activos de Leasing 0

Depreciacion acumulada 0 |Capital 200.000
Reservas de Revalorizacion de Capital 0

Total Activo Fijo Neto 500.000 |Otras Reservas 0
Resultados Acumulados 0

OTROS ACTIVOS Utilidad ( perdida) de Ejercicio 0

Dominio Web 9.980

Hosting 20.000 |Total Patrimonio 200.000

Total Otros Activo 29.980 b

TOTAL 6.529.980 JTOTAL 4.690.000

e
“\\\“ﬁ?\}si"“'

s lez Zapata

Tesarero

11.8831378-3
iy

f
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5. Manifestacién de responsabilidad de la Direccién

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2021:

Nombre Cargo RUN Firma
Roberto Jiménez Fuentes presidente 8.697.365-0

Marcos Gonzéalez Zapata tesorero 11.883.378-3

Paola Escobedo Vergara secretario 11.741.081-1

(Esta manifestacion debe ser suscrita necesariamente por el presidente del Directorio, sin perjuicio que concurran a ella los demas
directores, el ejecutivo maximo, el responsable por las materias financieras o el contador. En la eventualidad de que, por razén
fundada, el maximo representante no esté en condiciones de hacerlo, debe dejarse constancia expresa de esta circunstancia).

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 30 de junio de 2022
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