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VISION

Ser reconocida como la institucién lider en prevencién,
rehabilitacién e inclusién social a nivel regional,
otorgando un servicio multidisciplinario a adultos
mayore's y a quienes padezcan alguna alteracién de sus
c.a'paCid'ade,s motoras, de forma transitoria 0
permanente; todo ello, con una atencién oportuna,
digna y de calidad.

Representamos a una bahia ‘que histéricamente ha sido
abandonada y mal llamada “Zona de Sacrificio”.
Queremos, con todas nuestras fuerzas, reivindicar a
nuestras comunas y mostrar todo el potencial que
- podemos desarrollar las organizaciones no
gubernamentales que formamos parte de este territorio
y,'_f'-‘__'le'ntreg‘ar. con esto, un mejor servicio pionero,
* profesional y humanizado a nuestros vecinos y
~ beneficiarios.
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MISION

Somos una institucién privada, sin fines de lucro y de
interés ptublico, que propone solucionar la carencia de
oportunidades en el 4mbito de la rehabilitacién vy
prevencién de alteraciones motoras, evitando asf llegar
a un estado de dependencia severa.

Buscamos promover la inclusién social de personas en
situacion de discapacidad, su dignidad, valoracién e
independencia ante la sociedad. ' '

Nos preocupamos de 'entregar un servicio humano,
oportuno y de calidad a quienes requieran de ello, con
~una infraestructura inclusiva, tratamientos actualizados
~y con el equipamiento adecuado para la atencién de sus
neces1dades. Todo esto lo logramos gracias a un cuerpo
voluntarlado y de profesionales comprometidos,
g‘?oactlvo y humano, que busca siempre entregar la
mejor atencién a nuestros usuarios. |
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NUESTRO DIRECTORIO

Claudio Lé6pez Sepulveda (37),
presidente.

Quinterano, casado. Kinesi6élogo de la
Universidad de Valparafso. Diplomado en
“Intervencién en redes sociales” de 1la
Pontificia Universidad Catélica de
Valparaiso, afio 2015. Diplomado (Becado),
“Innovacién en el Sector Publico”,
Pontificia Universidad Catélica de
Valparafso. Valparaiso, Afio 2017.
Diplomado (Becado), “Gerontologia Social

‘:_; A
Agradis &) con enfoque en Derechos Humanos de las

Personas Mayores”, Pontificia Universidad
Catélica de Chile / Servicio Nacional del
Adulto Mayor. Santiago, Afio 2019.
Adem4s, diversos cursos en el A4rea
profesional, social y dirigencial.

| También en el 4mbito social, participa en;
Presidente y fundador (2010 -2014) de la
organizacién comunitaria “Nueva Visién”,
que ejecutaba el enlace con la “Misién
Milagro” en Venezuela. Presidente y
fundador (2009 - 2013) de la organizacién
comunitaria “Defensa Humedales Ritoque-
Mantagua”. Secretario del “Consejo
Consultivo de Salud del Hospital Adriana
Cousifio de Quintero” (2017 a la fecha),
miembro fundador “Corporacién Quintero
MIDE” (2015) y tesorero del 2022 a la
fecha.
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NUESTRO DIRECTORIO

Ver6nica Estay Miranda (55)
Vicepresidenta

Quinterana con 18 afios en la
Corporacién Agradis. Formacién en
cuidados de personas mayores Yy
con dependencia moderada a
severa. Participante de multiples
iniciativas de trabajo voluntario
con personas en situacién de
discapacidad, mostrando siempre
pasién, compromiso y entrega por
la labor comunitaria.
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Ana Bernal Sandoval (66),.
secretaria.

Quinterana. Una de las fundadoras de la
“Agrupacién de Amigos de
Discapacitados Quintero - Puchuncavi”,
donde como voluntarias desempefiaban
labores solidarias a la comunidad,
brinddndoles visitas domiciliarias,
apoyo emocional, terapéutico y ayudas
técnicas a los discapacitados de las
comunas de Quintero y Puchuncavfi.
Egresada de Técnico en Trabajo Social
(2010).

Isabel Urrea Silva (77), tesorera.

Quinterana, casada. Con casi 30 afios de
experiencia en labores dirigenciales. Se
desempefi6 como presidenta de la “Red
Comunal de la Discapacidad” comunal, de
la cual es miembro, entre los afios 2013 -
2014.

Tesorera de la capilla Anunciacién de la
iglesia Catélica. Ademéds ha recibido
diversas distinciones por su labor
social; entre ellas, de 1la I. Municipalidad
de Quintero, FOSIS, SOFOFA.



Historia

Somos una Corporacién privada, sin fines de lucro y de interés
piblico, que trabaja en forma permanente e incansable, para
conseguir nuestro principal objetivo; contribuir a mejorar la
calidad de vida de las personas con discapacidad, en su
dimensién personal, familiar y social, ademds de impulsar las
oportunidades para todos, mediante el potenciamiento de la
inclusién AGRADIS nacen de la comuna de Quintero, gracias al
espiritu de servicio ya la conciencia social de nuestro
voluntariado que buscaban ayudar a personas de escasos
recursos que presentaban algun tipo de discapacidad;
visitdndolos en sus hogares ayuddndolos a conseguir 1los
implementos ortopédicos y ayudas técnicas que necesitaban.

Un par de afios después, el 28 de diciembre del afio 1993 se
constituyen como organizacién, logrando la personalidad
juridica y de esta forma, ser reconocida por las autoridades
como una organizacién comunitaria que trabaja por las
personas mayores Yy/o con discapacidad. Es asfi como se
continué prestando la ayuda, orientacién y sensibilizacién a
los discapacitados, a sus familias y a la comunidad, realizando
campafias de concientizacién, operativos sociales y actividades
de diversa fndole, que permitieron financiar estas iniciativas.

QUINTERO - PUCHUNCAVI
"AGRADIS™
V REGION - CHILE



En el afio 2000, a través del proyecto de fondos regionales
concursado en conjunto con el municipio de Quintero, se logra
conseguir el anhelado espacio fisico, un recinto de
infraestructura sélida, con todas las consideraciones técnicas
para la atencién de personas mayores y con discapacidad y el
equipamiento necesario para desarrollar la labor social en
el 4rea de la rehabilitaciéon. Desde entonces hemos abierto
las puertas de nuestro centro para integrar a las personas que
necesitan de ésta atencién, a sus familias y a la comunidad en
general.

Es importante sefialar que nuestro trabajo, se realiza en
conjunto entre el grupo de voluntariado y los profesionales
que por un tiempo fueron contratados gracias a los aportes de
los proyectos FONADIS (Fondo Nacional de la Discapacidad)
adjudicados. En el presente, solo contamos con profesionales
con una gran vocacién de servicio, prestando sus servicios de
forma voluntaria; es decir, AGRADIS, no cuenta con
profesionales propios para brindar los servicios de
forma continua y estable a todas las personas que
requieren de nuestros servicios, lo que nos transforma por
lo pronto, en un semillero de profesionales humanos,
capacitados y con experiencia en atencién abierta vy
comunitaria.

El pilar fundamental de nuestras lineas de trabajo, es
considerar a cada paciente, dentro de un contexto social, por
lo que hemos creado estrategias que involucren tanto a sus
familias, como a la comunidad en la cual se desenvuelven. Por
esto, realizamos permanentes encuentros familiares y sociales,
dirigidos y coordinados por los profesionales y el voluntariado
para difundir y sensibilizar en torno a la discapacidad vy
personas mayores, de manera de promover su participacién e
inclusién en la cgmunida




Dentro de este mismo contexto, se implementaron talleres
de oficios menores, que permitieron a las personas con
discapacidad y sus familias, adquiriesen nuevas habilidades.

De esta manera AGRADIS, intenta acoger las necesidades de las
personas con discapacidad de las comunas de Quintero y
Puchuncavi, para brindar la ayuda requerida.

AGRADIS en el transcurso de los afios se ha destacado por
diversas actividades de {ndole social y estrechamente
relacionados a la discapacidad y adulto mayor. Dentro de estas
actividades se destacan ferias de salud en diversas localidades
de la comuna y sus alrededores, operativos sociales destinadas
a la pesquisa de enfermedades, orientacién y sensibilizaci6én
sobre el tema de 1la discapacidad y personas mayores,
realizacién y organizacién de seminarios, visitas a pacientes
postrados en conjunto con otras destacadas instituciones
sociales; como el Hogar de Cristo Quintero, Cruz Roja,
Departamento de salud municipal, Hospital Adriana Cousifio de
Quintero, entre otras.

I

\|

10



A principios del afio 2015, en enero, AGRADIS da un paso y
crea una nueva figura jurfdica; de la “Agrupacién de Amigos
de Discapacitados Quintero - Puchuncavi”, a nacer bajo su
alero la “Corporacién de Ayuda a Personas con Capacidades
Diferentes”, para todos los efectos, la “Corporacién Agradis”,
con el fin de optar a la obtencién de nuevos recursos que
permitan el crecimiento y funcionamiento adecuado de 1la
institucidn.

En abril del 2016, AGRADIS colaboré en la organizacién en
conjunto con el grupo folclérico Danza Nuestra Quintero, en el
“VII Intercambio Internacional de Danzas Folcléricas; Quintero
une fronteras, primera versi6én inclusiva del pais”; en donde
como institucién financiamos la participacién de la Compafifa
de danza integradora, “Grupo Alma” desde Argentina, quienes
poseen una vasta trayectoria y un merecido prestigio en lo que
a danzas integradora se inclusién social se refiere, causando
gran admiracién, respeto y sensibilizacién entre los asistentes
a los shows artisticos y los talleres educativos, realizados en
las comunas de Olmué, Puchuncavi, Quintero y en Vifia del
Mar, la Universidad de Valparafso. Importante mencionar, la
alianza creada con la directora de la compafifa, con miras de
continuar trabajando en conjunto.
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Es importante mencionar que antiguamente nuestra Corporacién
facilitaba sus dependencias al Hospital Adriana Cousifio de
Quintero, para la atencién kinésica de sus wusuarios. Sin
embargo, en la actualidad nuestra Corporacién en colaboracién
con la I. Municipalidad de Quintero y Departamento de Salud
Municipal, facilita sus dependencias para la atencién kinésica
de usuarios derivados de la Posta Rural de Loncura, contando
con un kinesiélogo para dicha atencidn.

En la actualidad, nuestra institucién ha creado diversas
alianzas estratégicas, que nos han permitido ampliar nuestras
redes, colaborar con el servicio a la comunidad, intercambio
de conocimiento, y obtencién de recursos, como lo son;

e I. Municipalidad e Quintero

e I. Municipalidad de Puchuncavf{

e Capitania de Puerto de Quintero

e Equinomed

e« ASIMAR

e Rotary Club Quintero

* Hogar de Cristo Quintero

e Hospital Adriana Cousifio de Quintero

e Unién Comunal de Juntas de vecinos de Quintero

e Consejo Consultivo de Salud de Usuarios del Hospital de Quintero
e Fundacién Almar

e Universidad de Valparaiso

e Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso

e Podkin

e Codelco, divisién Ventanas

* GNL Quintero

e ENEL Quintero

Y recientemente, un convenio con el Gobierno Regional de
Valparafso, que nos ha permitido la contratacién de personal,
adquisicién de -equipamiento pionero en Latinoamérica y
gratuito para las personas, todo en beneficio de la disminucién
de las listas de espera en personas dependientes del sistema de
salud publico de las comunas de Quintero y Puchuncavi, por los
afios 2023 - 2024.

12



HOGAR
DE CRISTO

&

GNL Quintero

.l-'_ll.
1
:{“ LW L
TR g W 1Y
h St ol
[ s =
% A
I

,P L |

’ 4

’ g

/ b

g L n e

A 2 Y .

5 = ospital o¢ (o Familio g (o Comu ® FUNDACION

Ay, = . i »
N ALMAR




Proyectos y programas ejecutados por
Corporacién Agradis Perfodo afio
2022-2023

Proyecto Playa inclusiva 2022-
2023 (Meses diciembre a
febrero): Beneficiarios 60

personas cada afio

Por quinto afio consecutivo, se realiza en la playa “El
Durazno de la comuna de Quintero” la ejecucién de la playa
inclusiva, iniciativa que permite a personas con discapacidad
y adultos mayores ingresar al agua del mar por intermedio de
una silla anfibia o reposera. Esta actividad posee
caracterfisticas terapéuticas y también recreativas,
entregando oportunidades de accesibilidad e inclusividad,

con excelentes resultados para los beneficiarios y sus
familias. Este proyecto estd financiado por 1la Ilustre
Municipalidad de Quintero y Rotary Club Quintero, siendo
ejecutado por Corporacién Agradis.




Programa de Vinculacién con

centro de educacién superior:

2022-2023. Beneficiarios 600
personas

Dentro de las actividades principales de nuestra institucién,
se encuentra la de concretar convenios de mutua colaboracién
con instituciones publicas y/o privadas de educacién superior.
Bajo este contexto, es que desde nuestros inicios, hemos
tenido nuestras puertas abiertas a instituciones y estudiantes
para que puedan conocer e interactuar con nuestro quehacer,
actividad formalizada desde el 2016, con la Universidad de
Valparafso, luego con la Pontificia Universidad Catélica de
Valparafso, Universidad de Vifia del Mar, entre otras. El fin es
ser un campo clinico, principalmente del drea de
rehabilitacién, con aprendeizaje colaborativo y humanizado.
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¢ Universidad|
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Proyecto de Equinoterapia
Beneficiarios: 15 personas

Realizamos rehabilitacién equina gracias a una alianza
estratégica entre Equinomed y Agradis, con la colaboracién
de Codelco, beneficiando al menos 15 de nuestros usuarios.
La atencién de pacientes se realiza en conjunto, Equinomed
facilita sus dependencias, recurso equino y Corporacién
Agradis apoya con sus profesionales, adaptando las terapias
a cada paciente de manera conjunta.

Es wuna terapia fisica y mental complementaria, cuyo
elemento central es el caballo. Este animal es usado para
ayudar a personas discapacitadas a mejorar su calidad de
vida. La equinoterapia como actividad abarca cuatro 4reas
disciplinarias diferentes: medicina, psicologia, pedagogia y
deporte.

Las personas que pueden verse beneficiadas por la
equinoterapia son aquellas que sufren de espina bifida,
esclerosis multiple, distrofia muscular, ceguera, sordera,
amputacién de miembros, lesiones medulares, retraso mental,
pardlisis cerebral, Sindrome de Down, adicciones,
anorexia/bulimia y diversos problemas de adaptacién social,
entre otros.




Programa de Transferencia para el
fortalecimiento de la atencién integral de salud

2023, financiado por Gobierno Regional de
Valparaiso.

Dentro del marco de vinculacién con distintas redes, es que, a
fines del afio 2022, surgié la opcién de postular a un fondo de
asignacién de recursos, a través del desarrollo de un
programa de salud, que va en directo beneficio de los
usuarios de la red piblica de salud. Bajo este contexto, es que
la institucién postula el programa “Transferencia para el
fortalecimiento de la atencién integral de salud de personas
mayores Quintero y Puchuncavi”, fondos asignados por el
Gobierno Regional de Valparaiso.

En el mes de noviembre, la Corporacién Agradis se adjudica el
fondo postulado, lo que nos permitié proyectar un 2023 y
2024, con una importante planilla profesional, donde se
incluyen las prestaciones de kinesiologia, terapia
ocupacional, psicologia, fonoaudiologia, orientacién y apoyo
social y comunicacién audiovisual. El fin de este programa es
disminuir las listas de espera de los centros de atencién
primaria de las comunas de Quintero y Puchuncavi.

Adem4éds, Agradis, se encuentira implementando elementos de
Gltima tecnologia (con el financiamiento de este mismo
programa), para entregar prestaciones de calidad a nivel
privado, pero de manera gratuita y accesible a la poblacién
beneficiada por el programa.

Este programa también contempla desarrollo de operativos y
talleres de salud, en diferentes especialidades, brindados a la
comunidad un espacio para educarse en torno a temédticas
preventivas.



e Talleres y seminarios de salud (marzo a julio
2023)

Enmarcados en el Programa de Transferencia para
el fortalecimiento de la atencién integral de salud
de personas mayores, Quintero y Puchuncavi{ 2023,
financiado por Gobierno Regional de Valparafso.
De manera periédica se realizan talleres,
seminarios, charlas de temdticas de salud y de
interés general, de manera gratuita, para
democratizar informacién y entregar distintas
herramientas y oportunidades a las comunidades
beneficiadas. Dentro de estas charlas encontramos;
Salud mental, Artrosis, Accidentes vasculares,
Técnicas de relajacién, Cocina, entre otras.

Desde Marzo del 2023 se han realizado
mensualmente 2 a 3 talleres en promedio. EI
seminario es planificado de forma anual, siendo en
abril 2023 realizado el de &este afio. Las
inscripciones se realizan de forma abierta,
mediante nuestros medios de comunicacién, siendo
beneficiadas personas mayores y en situacién de
discapacidad.
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e Operativos sociales (marzo a julio 2023)

Enmarcados en el Programa de Transferencia para el
fortalecimiento de la atencién integral de salud de
personas mayores, Quintero y Puchuncavf{ 2023,
financiado por Gobierno Regional de Valparafiso. Dentro
de las posibilidades de la institucién, en la
planificacién semestral y anual, se contempla el salir
de la Corporacién y llevar salud y educacién a las
comunidades, con el fin de acercar y vincular de
manera mis s6lida a Agradis en la sociedad. Este afio
se han realizado 5 operativos de lavado de oifdos, los
cuales han tenido mucha demanda por la comunidad.
Las inscripciones se realizan de forma abierta,
mediante nuestros medios de comunicacién, siendo
beneficiadas personas mayores y en situacién de
discapacidad.
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e« Estadistica talleres, seminarios y operativos
enmarcado en el programa Programa de
Transferencia para el fortalecimiento de la
atencidon integral de salud de personas mayores,

Seminarios (abril 2023)

Seminario Una Mirada hacia el futuro.
Participantes: 66 personas

Talleres

e Educacion y manejo de artrosis (2 versiones)

Participantes: 33 personas
. Talleres de cocina (3 versiones)
Participantes: 17 personas
Estrés y problemas auditivos
Participantes: 30 personas
e Salud mental Bienestar y autoestima
Participantes: 25 personas

Operativos

Lavado de oido (5 versiones)
Participantes: 52 personas

Total de beneficiarios actividades
20 educativas: 216



e Terapia hiperbdrica (Desde Mayo 2023 en las

dependencias de la institucidn)

La terapia de oxigeno hiperbdrico involucra la respiracién de
oxfgeno puro en un tubo presurizado. Esta terapia estéd
establecida como tratamiento para la descompresién, un peligro
para los buzos. Otras condiciones tratadas con la terapia de
oxfgeno hiperbdrico incluyen infecciones serias, burbujas de
aire en vasos sanguineos y heridas que no cicatrizan como
resultado de la diabetes o lesi6én por radiacién. En una cdmara
de terapia de oxigeno hiperbdrico, la presién de aire es
aumentada hasta 3 veces mds alta que la presién de aire
normal. Bajo estas condiciones, tus pulmones pueden acumular
mé4s oxigeno que lo que se puede hacer a presién de aire
normales. Tu sangre carga este oxigeno a través de tu cuerpo.
Esto ayuda a combatir bacterias y estimular la liberacién de
sustancias llamadas hormonas de crecimiento, y células
madres, que promueven la curacién.




e« Realidad virtual (Desde Junio 2023 en as
dependencias de la institucién)

Actualmente, contamos con la tecnologia pionera en el mundo
en rehabilitacidén con tecnologia virtual, Unica en
Latinoamérica.

A través de esta terapia se busca crear un vinculo de
retroalimentacién entre la persona, realizando los ejercicios
de rehabilitacién y el fisioterapeuta en tiempo real, el
fisioterapeuta puede monitorear el desempefio de la persona
con discapacidad.
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Estadfstica general de atenciones
directa a pacientes del programa.
(marzo a junio 2023)

(Kinesiologia, fonoaudiologia, sicologia

y terapia ocupacional)

Atenciones totales

239 pacientes
1230 ATENCIONES

SERVICIOS DE SALUD DE ORIGEN
POSTA RURAL DE LONCURA 66%
HOSPITAL DE QUINTERO 449%

EDADES

60-70 58 %

71-80 28 %
81 Y MAS 149%

FEMENINO 70%
23 MASCULINO 30%



e Gestién comunitaria

Uno de los ejes principales de la institucién es el crear,
mantener y potenciar las redes comunitarias y empresariales
para poder darle continuidad a los proyectos y programas
planificados y ejecutados por la Corporaci6én Agradis. El crear
vinculos y convenios con agrupaciones sociales y empresas es
parte de nuestro quehacer habitual, siempre buscando obtener
las mejores herramientas y alianzas posibles, para entregar
un mejor servicio dia a dia a nuestros usuarios.

Dentro de esta linea, existe una especifica de creacién de
vinculos con otras entidades de salud, ya sea del 4dmbito
publico y/o privado, con el fin de crear beneficios mutuos que
vayan en directo beneficio de nuestros usuarios.
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