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ESTATUTO
FUNDACION EDUCACIONAL ELUN SUYAI

En La Serena, a siete de agosto de dos mil dieciocho, siendo las 16:00 horas, comparece:
Don HECTOR ANDRES ROJAS ALCAYAGA, soltero, chileno, domiciliada en La Serena, calle
Ramén Cousifio N° 3.121, Educador Diferencial, Cédula Nacional de Identidad N° 15.031.110-
1; manifestando su voluntad de constituir una Fundacién de Derecho Privado, sin fin de
lucro, denominada "Fundacion Agencia de Asistencia Técnica Educativa Elun Suyai”.

TITULO PRIMERO
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero del Cdédigo Civil, por las disposiciones
contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la
Gestidn Puablica, o por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos,
que tendra como domicilio la Comuna de La Serena; Provincia de Elqui, de la Region de
Coquimbo, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros
puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién serd "FUNDACION AGENCIA DE ASISTENCIA
TECNICA EDUCATIVA ELUN SUYAI”, abreviado: “Fundacién A.T.E. Elun Suyai”, pudiendo
usar también, como nombres de fantasia, “FUNDACION ELUN SUYAI” y “FUNDACION
EDUCACIONAL ELUN SUYAI”.

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacidn sera exclusivamente educacional. El objeto de
la entidad individual consistird en prestar servicios de asistencia técnica educativa en el
marco de lo dispuesto en los articulos 6° y 30 de la Ley N° 20.248 y normativa que en el
futuro la reemplace, prestando apoyo técnico a los establecimientos educacionales para
la elaboraciéon e implementaciéon del Plan de Mejoramiento Educativo de todos los
establecimientos que hayan ingresado al régimen de subvencion preferencial escolar,
para la ejecucién del plan de mejoramiento educativo para establecimientos emergentes
y en recuperacion, para realizar el Informe de Evaluacion de la Calidad Educativa para
los establecimientos en recuperacién, y para otros servicios de capacitacion en general,
dentro de su finalidad educativa, y en el marco de la referida ley y sus reglamentos.

Para conseguir estos objetivos y sin que ésta enumeracion sea taxativa, la Fundacién
podra:

a) Crear, sostener y administrar todo tipo de establecimientos de educacién, cumpliendo
con los requisitos legales particulares en cada caso;

b) Organizar talleres, encuentros, seminarios, simposios, cursos y eventos;

c) Crear y administrar Centros de Estudio y de Investigacion, Bibliotecas, Colecciones de
Materiales Didacticos, Centros de documentacion y bases de datos;

d) Editar, intermediar, imprimir, distribuir o confeccionar material ludico y/o educativo,
folletos, boletines, revistas, periédicos y libros y en general producir y hacer uso de todo
tipo de medios audiovisuales referente a su objeto;

e) Otorgar atencién profesional especializada individual y grupal; asesorias y transferencia
tecnoldgica en materias de su competencia;

f) Asociarse en forma transitoria o permanente con otras instituciones nacionales,
internacionales o extranjeras que persigan fines analogos;

g) Colaborar con instituciones publicas, privadas y municipales, en materias que le sean
comunes; y
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h) Proponer a la autoridad competente la dictacién y modificacién de disposiciones legales
y reglamentarias que propendan al desarrollo social, en el dmbito propio de la
competencia de la Corporacion.

La Fundacién podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines;
asimismo, podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos
deadministracidn.

Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la
Fundacién o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendrd una duracion indefinida.

TITULO I
Del Patrimonio
Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacién estarad formado, como patrimonio inicial,
por la suma de doscientos cincuenta mil pesos, que el fundador destina y se obliga a
aportar a la Fundacién dentro del plazo de 6 meses contados desde que se inscriba en el
Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e
Identificacidn.-

Articulo Sexto: Ademas de su patrimonio inicial, conformaran el patrimonio de la
Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos civiles o
naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y
subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras.

Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a los fines fundacionales, conforme a las siguientes reglas:
a) Los recursos se destinaran a proyectos, eventos propios o a acciones de apoyo a
instituciones, grupos o redes cuyos objetivos sean afines con los de la fundacién.
Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a los
siguientes criterios:
a) Los beneficiarios de estos seran todo tipo de personas sin realizar discriminacién
de ninguna especie, sin embargo, entre todas ellas, se asignaran con preferencia a
sectores y personas vulnerables socialmente y en especial a personas menores de
18 afios.

TITULO 1Nl

De los Organos de Administracién

Articulo Octavo: La Fundacién sera administrada por un Directorio que tendra a su cargo
la direccién superior de la Fundacién en conformidad con sus estatutos. Estara compuesto
de un Presidente, un Secretario y un Tesorero. El Directorio durard cinco afios. Los
miembros del Directorio deberdn ser designados por el Fundador, ademds de ser
confirmados en sus cargos cada cinco afios. No podran integrar el Directorio personas que
hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en
caso de que perdieran la libre administracién de sus bienes o que dejaren de asistir por
cualquier medio, por mas de seis meses consecutivos a las reuniones de Directorio, sin
autorizacion especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el
afectado, se podra declarar la inhabilidad fisica o0 moral o la inconveniencia de que dicho
miembro del Directorio continlle en su cargo, procediendo a removerlo. En caso de
fallecimiento, renuncia, remocion o cesacion en el cargo de un director, el Directorio, con
el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién expresa del Fundador,
nombrard un reemplazante que durard el tiempo que falte al reemplazado.- El
reemplazante desempefiara las funciones que se le asignen, con todas las obligaciones y
atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el namero
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acuerdos, serd el Fundador, quien designara los Directores que sean necesarios para
completar a los faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién ordinaria correspondiente al mes de enero de
cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o
Tesorero, debera designar de entre sus miembros a las personas encargadas de
desempeiiarlos.

Articulo Décimo: El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada tres meses segin el
calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrard, asimismo, sesiones
extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacién lo requieran;
cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.
Las citaciones a reunion se haran por carta dirigida a los domicilios registrados por los
directores en la Fundacién; previo acuerdo, las citaciones podran realizarse mediante
medios electrénicos, para lo cual serd necesario se habilite un registro, a cargo del
Secretario de la Fundacién, de las direcciones electrénicas y de las citaciones dirigidas; y
las que sean extraordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, Gnico que podra ser
materia de la reunién. En todas ellas, debe indicarse: La naturaleza de la reunién, el dia,
hora y lugar en que se celebrara.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la
mayoria absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta de
los asistentes. En caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard
constancia en un libro de actas que llevara el Secretario y las cuales seran firmadas
portodos los asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o
acuerdo del Directorio debera hacer constar en acta su oposicidon. La Fundacién deberd
mantener permanentemente actualizados los registros de directores, autoridades y
miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio: Dirigir a la
Fundacién y velar porque se cumpla su objeto, Administrar los bienes de la Fundacién e
invertir sus recursos, Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas
econdmicas que acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la
fundacién, en el Presidente, en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la entidad,
Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Fundacién, Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y Aprobar la
admisién de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Décimo Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacién
gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que
sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracion sea
taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y valores
inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer
hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir;
celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar
contratosde cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles;
abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas;
retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer
saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y
protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario o
mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos;
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contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el
valor de la pélizas; firmar, endosar y cancelar pdlizas; delegar en el Presidente, en uno o
mas Directores, 0 en una persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias
para ejecutar las medidas economicas que se acuerden y las que requiera la organizacion
administrativa interna de la institucidn; estipular en cada contrato que celebre, precio,
plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar
dichos contratos; poner término a los contratos vigentes por resolucién desahucio o
cualquiera otra forma; contratar créditos con fines sociales; presentary firmar registros de
importacion y exportacion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio
de inventario, concurrir a la constitucion y fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin
fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos
que tiendan a la buena administracion de la Fundacioén.

Articulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacion, la
representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefialan
los estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacién conjunta de otra
persona para ejercer la representacion de la Fundacion salvo cuando deba girar, aceptar,
endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6rdenes de
crédito y demas documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos
éstos en que serda necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto: Seran deberes y atribuciones del Presidente: Representar judicial y
extrajudicialmente a la fundacién, Convocar y presidir las reuniones de Directorio,
Ejecutar los acuerdos del Directorio, Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la
Fundacién y el Balance General de sus operaciones y Velar por el fiel cumplimiento de los
estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: El Secretario tendra a su cargo la redaccién de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias
de las actas y firmar la correspondencia y documentacion de la Fundacién, con excepcion
de la que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe
respecto de la documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,
sera reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Octavo: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundacién y
del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd
reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Noveno: El Presidente del Directorio deberd estar en posesion de un
titulo profesional o licenciatura de al menos ocho semestres, otorgado por una
universidad o instituto profesional del Estado o reconocido por éste, de acuerdo al articulo
46 letra a) del Decreto con Fuerza de Ley N2 2, de 2009, del Ministerio de Educacion.

El Presidente del Directorio: a) No debe haber sido sancionado con las inhabilidades para
ser sostenedor por haber cometido alguna de las infracciones graves sefialadas en el
articulo 50 del Decreto con Fuerza de Ley N2 2, de 1998, de Educacién y 76 de la Ley
20.529; b) No debe haber sido condenado, en mas de una ocasién dentro de los ultimos
cinco afios, por un tribunal de la Republica por haber ejercido précticas antisindicales, por
haber incumplido la ley N219.631 en cuanto al pago de las cotizaciones previsionales de
sus trabajadores, o en virtud de acciones de tutela laboral por vulneracién de derechos
fundamentales de los trabajadores; c) No debe haber sido condenado, como autor,
cémplice o encubridor, por crimen o simple delito de aquellos a que se refiere el Titulo VII
del Libro 1l del Cédigo Penal, o la ley N2 20.000, que sanciona el tréfico ilicito de
estupefacientes, u otros que establezca la ley; d) No debe haber sido condenado con la
pena de inhabilitacién absoluta perpetua para cargos, empleos, oficios o profesiones
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_ Si por cualquier causa no se realizaran las renovaciones de Directorio o designaciones de
[=¢ -,s-‘-__i,._; integrantes en las oportunidades que establecen los articulos octavo y noveno, el
Jarnate e o Directorio continuard en funciones, con todas sus obligaciones y atribuciones, hasta que

sea reemplazado en la forma prescrita por los estatutos, manteniendo los directores la

funcion hasta ese momento desempeiiada.

TITULO IV

De los Miembros Colaboradores

Articulo Vigésimo: El Directorio de la Fundaciéon podra admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el
desarrollo de los fines de la Fundacion dandole asistencia técnica, profesional o
econdémica. La condiciéon de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre
éste y la Fundacién.

Articulo Vigésimo Primero: El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto
de la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su
vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la
institucion. Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos
formaran una Comision que deberd reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el
Directorio podra remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la
Fundacién.

TITULO V
Ausencia del Fundador
Articulo Vigésimo Segundo: El Fundador conservara mientras vivan su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad del
Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el tltimo Directorio vigente de la
Fundacién.-

TITULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacion
Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacion podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo
del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto.-
Los estatutos de la Fundacion sélo podran modificarse, previo informe favorable del
Ministerio de Justicia, siempre que la modificacion resulte conveniente al interés
fundacional.

Articulo Vigésimo Quinto: La Fundacién podra acordar su disolucién sélo con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecto.-

En caso de disolucion voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes pasaran a la entidad
con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada
"Corporacién Educacional Senderos Elqui", con personalidad juridica vigente, Rol Unico
Tributario N° 65.145.268-6, con domicilio social en avenida Las Delicias N° 15 D, comuna de
Vicuia.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion,
encumplimento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cédigo Civil y del
articulo octavo de estos estatutos, que estara integrado por las personas que a
continuacion sesefialan, las que duraran en sus cargos cinco afos posteriores al respectivo
Registro en el Servicio de Registro Civil e Identificacion:

PRESIDENTE - HECTOR ANDRES ROJAS ALCAYAGA, soltero, chileno, domiciliada en La
Serena, calle Ramén Cousifio N° 3.121, Educador Diferencial, Cédula Nacional de Identidad
N° 15.031.110-1.

SECRETARIO — HECTOR ALFREDO ROJAS JOFRE, fecha de nacimiento 11 de septiembre de
1951, chileno, jubilado, casado, Cédula Nacional de Identidad N° 6.762.752-0.

TESORERO — MARIA LUISA ALCAYAGA AREYUNA, fecha de nacimiento 6 de mayo de 1957,
chilena, labores, casada, Cédula Nacional de Identidad N° 7.508.067-0.

Secretario y Tesorera del Directorio, firman junto al fundador y presidente del Directorio,
ante notario, el presente instrumento en sefial de aceptacién formal de su designacion.

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a don CRISTIAN PABLO
CAMPUSANO LEIVA, abogado, cédula nacional de identidad nimero quince millones
cincuenta y cinco mil novecientos treinta y uno guion seis, con domicilio en calle Eduardo
de La Barra N° 291, comuna de La Serena, para que conjunta o separadamente con el
Fundador don HECTOR ANDRES ROJAS ALCAYAGA, ya individualizado, soliciten al
Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacion,
facultdndolos para aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen
necesario o conveniente introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones

que fueren necesarias para la total legalizacion de.esta Fundacion.

\ 15.031.110-1 — FUNDADOR
Presidente del Directorio

HEGTOR/ALFREDO ROJASUOFRE - MARTA LUISA ALCAYAGA AREYUNA
¢ 6.762.752-0 7.508.067-0
Secretario del Directorio Tesorero del Directorio

Firmaron ante mi don HECTOR ANDRES ROJAS ALCAYAGA, cédula nacional de identidad
ndmero 15.031.110-1, don HECTOR ALFREDO ROJAS JOFRE, cédula nacional de identidad
nimero 6.762.752-0 y dofia MARIA LUISA ALCAYAGA AREYUNA, cédula nacional de
identidad numero 7.508.067-0 conforme al articulo 407 del cédigo Organico de
Tribunales documento redactado y presentado por el interesado sin responsabilidad
ulterior del Notario que autoriza.-La Serena, 08 de agosto de 2018.-
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