
ESTAf,UTO FUI\¡DACIóN ESCUELA Ei§ ACC¡ÓN

En Macul, a n¡artes 16 de Abril def 2019, siendo tas l-5:3o hrs- comparece don Martín Cá;;;
casado, Doctor en Ciencias de !a lngeníería, RUT t6-154.462-a, domiciliado en Las Madreselvas 324L .ornun"
de Macul en la Región MetropolÍtana; don vicente villalobos Mercado, soltero, Licenciado en Física, RUT
17'235'598-1, dorníciliado en Loteo san vicente pancela 39 cornuna de Pirque en la Región Metropolitana;
don Carlo Pastor Mora Rodríguez, solterq Licenciado en Artes Vlsuales, RUT 13.913.027-g, domiciliado en
Los olrnos 3256 depto- 321 cornuna de Macul en la Región Metropolitana; don David González González,
soltero, Profesor de Filosofía, RUT l-3.253.023-8, domiciliado en Calle platón g99 depto. 403 cornuna de
Ñuñoa en la Región Metropolitana, n'lanifestando su voluntad de constituir una Fundación de Derecho
Privado, sin fines de lucrq denorninada "FUl{DAclóts EscuELA Elu Acc¡óN,,.

T¡TULO i

Dei Nornbre, Obj-eto, Do¡inici!io y Durae!ón

Ariículo Primero : Créase una Funcjación cie Beneñcencia, sin f;nes de lucro, regicia pcr las Nonmas dei Título
XXXIIi del Libro Primero dei Código Civii , por las disposíciones contenidas en !a Ley N" 20.500, sobre
Ascciaciones y Participación Ciudadana en la Gestión Públíca, o por ia disposición legal que la reernplace y
oc¡' ios presentes estatuios, gue iendra co¡-r'lc don'¡icific [a Co,riuna ce Macul: província de Santiago de la
Región Metropolitana, sin perjuicio de las sedes fíliales y establecirnientos que pueda forrnar en ot¡-os puntos
dei pais.

Anícuic seeundc: El nombre de ia Funciación ser¿ *FUrdBAcló{t 
EscuELA Ei..§ ACC¡ó¡u-.

Ariículo Tercero: Ei objeto de fa Funcación sera ínuestigar; crear, proouci¡', adrr¡inistrar, enseñar, capacita1
evaluar, cjesarroiial ir-npuisar, patrccína¡, auspiciar, ptümcv€r i; difurrCÍr i¿ i:rrrol.acién en pr,ocesos cje
enseñanza y aprendizaje a nivel nacicnal e internacional, a fln ie propiciaryfortalecer la transforn¡ación de
f as prácticas organizacionaies en contextos educatívos, mediando ia construcción de una cultura
pa rti cípativa, rnu ftíc íscip iin a i- r¡ coia i:cr.ariva.

Es por ello que Ia Funciación podrá ej-ei-cer las síguientes funciones:

a) lnvestigar sob¡'e ia creación, producclón e iraplernentación ce prácticas innovacioras para la
construcción y transmisión de información v co¡'rocir¡.¡ienics en contextcs eciucativos;

b) C¡-ea;^ rnetodoiogías y p,-áctícas in¡o,;ado;'as pa,.a ia ccnsti-ucciór .¡¡ transrnisióñ de infoi-rnación y
co nccir¡-rientos en contextos ed ucativos.:

c) Crea4 pnoducir y administrar espacics que enriquezcan la creación e irnplementación de prácticas
innovadoras para la construcción y transrnisión cie información v conocirnientos en contextos
educativos iunto a insLituciones púbircas o pl'ivadas tanto dentro como fuera del país;

d] A¡'chivar tocio tipo de docurnentcs que reñe¡an a Ia creación, p:-ocuccíón e in:plernentación de
prácticas innovadoras para la construcción y transmisión cje inforrnación y conocir¡rientos en
contextos educatívos junto a institucíones públicas o privadas tanto dentro como fuera del país;
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e)

f)

ts,

Enseñar y capaciiai- a grupos hurnanos o incjiviciuos, conceptos, meiociologías y pÉcticas
innovacjoras para la construciión y transmisíón de informacl'ón y conocimiento en contextos
educativos junto a inf(ituciones púb{icas o privadas tanto dentro como fuera del país;

Er,eluar procesos de irrrplernentación cje ccnceptos, metodoiogías y de pÉcticas innovadoras para la

construcción y transrnisÍón de ínformacÍón y conocirnÍento en contextos educativos tanto en

instituciones públicas como privadas dentro yfuera del país;

[rnpulsar ¿ctividacies para la in'rpiernentación de conceptos, metocjologías y prácticas innovadoras
para ia construcción y transmisión de inforn'ración y conocimienio en contextos educativos junto a

instituciones públicas o privadas tanio dentro como fuera del país;

Desarroliar y fomentar Ia investrgaciór:, Ia creación, Ia prcducción y la práctica de conceptos y
metodologías innovadoras para ia construcción y transmisión ie inforrnación y conocimiento en

contextos educativos junto a instituciones públicas o privadas tanto dentro corno fuera del país;

PatrocÍnar instancias, sean ésias púbiicas o pi'irradas, que promuevan Ia creación, producción e

implementación de prácticas innovadoras para Ia construcción y transmisión cje infornración y
conocimientos en contextos educativos tanto dentro como fuera del país:

Financiar todo tipo de proyectos que busquen ccnro objetivo generai o específico el cjesarroilo de

activídades o productos directamente relacicnados con Ia investigación, ¡a creación, la producción y

la práctica de conceptos v metcdologías innor,adoi'as para [a construcción y transmisión de

información y conocirniento en sontextos eciucaiivos.!unio a instituciones públicas o privaCas tanto
cjentro como fuera del país;

Prcmor-,er actividades o prgCucios d¡i-ectsmente l'elacion3dcs con Ia in\,,estigación, Ia creación, la

producción y ia práctica cie conceptcs y metodologías innovadoras para la construcción y
transmisión de información y conocimiento en contextos educaiivos.!unto a instituciones públicas o
nrirr:d:< irñtñ alénirñ ramn rcl ror: ¡lei n:í<-

Difundir actividades de carácier colectivo e inclusivas en tcrnc a la investigación, Ia creación, la

producción y la práctica de conceptos y metodologías innovadoras para ia construcción y

transmisión de inforrrración y conocimie:rta en coniextos educativos junto a instiiuciones públicas o
privadas ianto dentro corno fuera iei país;

Prn¡ir r^ir 5'.r^\,'ar r¡ ,nñ\/2r i-i¡i¡tivr< én .ññfó\tñq ¡ñr'e ¡t:'r¡n< rrrre< =rtirTi4aalgS Sg dgSenVUe]frgn

en sectores vulnerables y marginados del país i7 que permitan un desarrofio y crecimiento de estas

mismas junto a instituciones públicas o prívadas tanto dentro como fuei-a dei país;

Prcducir, promovei' y apoyai' iniciativas educacionales vínculadas a ia investigación, la creación, la
producción y ia oráctica de conceptos y metodoiogías innovacloras para Ia construcción y

transmisión de información y conocin-riento en escuelas, liceos, y universidades, así como en
talleres, encuenti-os, seminarics y charias;

Ser un rnediador efectivo y representativc de Ios intereses de oiras agrupaciones o comunidacies
-co¡ c sin personalid:d jui'íilce- cue pior-r:ue\¡:n Ie i:rvestigeclón, Ie ci'eación, Ie prcducc!ón y !a

práctica de conceptos y rnetodoiogías innovadoras para la constr¡.tcción y transmisión de
información y conocinriento en coniextcs educaiivos frente a cualquier clase de institución pública
n nrirr:r{¡ nr¡ion¡! a intarn:rinn:!.
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p) Reaiizar encueniros, serninai'ios, sii'nposios, cursos, talieres y eventos relacionacjos a! ámbito
eciucacional;

f^fp¡f t, :¡lminictr>r r^sñ+r¡< ,.ie F<¡¡ r¡iin ¡lp inr¡aciio2.iÁn r¡ .t¡ in+ornraiL'Lüt f csi;::;rijL¡rr L=r,r.uj rq Lriuu:u, us:¡:!'L--,5*! ,,..,.H.--3aión, BiblÍctgcas. Flusgos,
centros de documentación y bases de datos reiacionados ai ámbito eclucacion¿l:

Editar; imprinrir; distribuir folletos, boletínes, revistas, periódicos y Iibros y en general producir y
hacer uso de todo tipo de medios cuaiquiera sea su formato relacionados al árnbito educacional;

Otorgar aiención profesional especializada individuai y grupal; asesorí¿s y transferencia tecnoiógica
relacionada al ámbito educacícnaJ;

Prcmover la organización y- pañicipación ciudadana en sus diversas formas o niveies en relación al
émbito educacioiratr;

Asociarse en forrna transitoria o perrnanente ccn otras insiitucicnes nacionales, internacÍonales o
extranjeras que perslgan fines aná!ogcs;

l-nl2i.rnr:r cnn in<iifrrcinncc nr'¡hlie¡< rrir.'raa< rr mrrni¡in=la< 6ñ m2f6r;a< nrrc lÁ có=n -^m¡¡nóc

Proponei- a Ia auioridad competente la dictación tr, ¡¡o¡;¡ca=ión de disposiciones legales r¡

reglamentarias que propendan al desarrollo social, en el ámbito propio de Ia competencia de la
Fundación.

La Fundación pocirá realizer actividades eccnó,'nicas que se !'elacicnen con sus fines; asirnismo, podrá invertir
sus recurscs o'e la rnane¡'e que decÍdir sus ór'g3r'tcs de ¿dr¡:inifración.

Las renias o ue perciba de esas actividades sólo cebei"án destinarse a los fines de la Fundación o a

íi ci'enenta: su pairíinon;c.

,Ai"ticulo Ci.¡arto: I-a Fundación tendrá una duración inciefinicia.

Tt-i_J[-o il

Del Fatr,irnor¡ie

Artículo Ouinto: Ei patrinronic cje Ia Fu;ldación estará formadc poi'!a suma de S 1-000.000 cie pesos, que ios
socios fundadores cjestinan y se obligan a aportar a la Fundación tan pronto se inscriba en el Registro
Nacionai de Person¿sJurídicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e identificación.-

EI pat'rimonic ce ia Funciación estará formaic pci'Ios bier':es y ierechos gue fornran su patrimonio inicial
que cori'esponde a un milión Ce pesos chilenos.

A.¡'tículo Sexo : Ade.trás de les biene-. ref3ridcs en el 3i-ticulo p:'ecedenle, conforma.rán e! perriincnio de la
Fundación; a) iocios los bienes que eiia adquiei'a a cualquier iítuio 1r los frutos cir¡iles o n€rurales que eilos
produzcan, b) las herencias, Iegacics, Conaciones, erogaciones y subvenciones que ella obienga de personas
n¡fr¡r:lac n i;¡ri¡i¡:c ^'lbl!r¡s 6 nrir-red:< n:rin-3lg< n owtmniar:< ¡) I¡q f¡¡alac n¡rc ro¡:rr.lé n^r:ññÉá<e p::;-;=r,:¡=!iu.,j,er U !j.-;.:ÍLr¿j, !l LL,

de particulares o instituciones o comc producto de convenio que con ellos ceJebre; d) En general, Ias

rentas, beneficios, uii!id¿des, compensaciones, excedentes, intereses o cuaiquier otro ingreso, prorreniente
Ce blgng_. O inVgisiOig_. :r{¡rririd>< a ofo¡r¡¡:d:< ^ñn .2rq^ I ra^rrr<ñ,< dg Ie FUnde:ión; e) EI apOfte,
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dírecto e índirecto' a cuaiquien títuio y especie gue efeüue el funcjador, directores, realizadores ymíernbros colabcradores de [a Fundación; fJ Todo ingreso que pcr cuaiquíer ccncepto o motivo perciba laFundación.

Artículo Séotinro: Los recursos que forrnen parle del patrinronic de {a enticíad seránr aplicados a los finesfundacionales' es deciri para irrvestígar, docurnentar, capacítar y enseñar a grupos humanos, cornunidades eindividuos sobre la investígación, la creacíón, ia produccíón y ra prártica de conceptos y metodologíasinnovacjoras pana tra construcción y transmisión de infornració;'l y conocinriento en contextos educativos; paracrear y administrar centros de Estudio, de Invelcigación, Museos o Bíbliotecas y centros Educativos; panagrabar, editar, producig imprirnir, dislribuir folletos y otros irnprescs, así corno nredios audiovisuales, radialesy vreb sobre la investigación, la creacién, la producción 1r ía przÍctica de conceptos )¡ metodoiogíasinnovacioras para la ccnstnucción y trans;rrisíón de infornración y ccnocimÍento en co{-rtextos educativos,entre otras actividades que permitan dar cumplimiento a los objetivos ce la fundación. parte de los recursosse destinará a gastos aciminístralívos, de operación 1, gu¿¡qr¡era que permíia cumplircon los cbjetivosde laFundación' Asimismo, se establece que el uso de ios recursos será deiennninado de acuerdo a los sigulentescriterios:

a) En los fines fundacionaies de ia Funciacién que beneficiarán a ia sociedad en general, y b) enrespecial, ias personas o Enticjades que ceterrníne el DirectorÍo con c¡-iierios de irnparcialidad v nodiscrirninacíón.

TiTÜLO IIi

De los órganos de Adr¡.1!i.¡ist¡-ación

Artícuio ocl¡vo: La Fundación seé adrninisiraoa por un Di¡'ectcrio que tendrá a sLi cargo ia dirección superiorde la Fundación en conforn-lidad con sus estaiutes. Esiará compueslo de un presidente, un vicepresidente,
un Secretario y un Tescrero. El Directorio durará 5 años.
Los mier¡rbros cje[ Directorio debe¡^án sei- designados por ios sccios Fundadores, acien-¡ás cje ser confirn-rados

en sus cargos cada 5 años.

No podrán integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.
Los míernbros dei Di¡'ectorio cesaran en eiios, en caso de que pendieran la libre adrr-¡inistración de sus bienes
o que ciejaren de asistír por cualquier medio, po;- más ce 6 ¡neses consecutivos a las reuniones de Dírectorio,
sin autorización especiai de éste. con el acuerdo de la totalidad del Directorio, saivo ei afectado, se podrá
declarar la inhabiiidad físíca o rncral c ia inccnvenlencia cíe gue ciici-rc miernbro dei Directorio contínúe en su
cargo, procediendo a removerlo.
En caso de faiiecimiento, renuncia, rernoción o cesación en el cargo de un director, ei Dinectorio, con el
acuercjo de ia mayoría absoiuta de sus n'iiernbros v la apnobación expresa de xcs socios Fundadores,
nomb¡'ara un reernpiazante que du¡'ar-a ei tiernpo que falte al reernplazacio.- El reernpiazante desernpeñará
las funciones que se Ie asignen, con todas las obligaciones y atribuciones dei director que reernplaza. si, por
cualquier mo¡ívo, dismÍnuyera ei núrnero de directores impiciiendo ia forrnación cjei quórurn necesanio para
sesionar y adoptar acuerdos, serán los socíos Funciadores quienes designaÉn a los Directores que sean
necesarios par-a completar a !os faltantes.

Ai-tícuio Nlovenc: El Di¡-ecicrio, en la sesión ordínaria correspondiente al nres de ¡r.¡arzo de cada ano o cuando
se pnoduzca la ''ecancia en los cargos de Presidente, vicepresídente, secretarío oTeso¡"ero,deberá deslgnar
de entr-e sus rniembrcs a Ias personas encargadas de ciesernpeñar[os.
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Artículc Décimo: El Directorio celebrai-á sesiones o¡dinarias cacja 4. meses según el caiendario que acuerdepara cada período anual- ceiebrará, asimisnio, sesiones exrraordinarias cuandc las necesidacies del
funcionan'lienio de la Fundación Io requieran; cuando lo soiicÍten dos de sus miernbros; o cuando Io solicite
ei Fresicente det Directorio' tr-as citaciones a reunión se harán via correo electrónico dirigicia a ias direcciones
registradas por ios ciirectores en Ia Fundación; y las que sean ercraoi-dinarias, cieberán incjicar el objeto de la
misma, único que podrá ser materia de Ia reunión. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de Ia reunión, el
día, hoi'a y lugar en que se celebr¿rá.

Artículo Décimo Primero: El quórum mínimo
los directores y sus acuerdos, se adoptarán
decidirá ei voto dei presÍdente dei Directorio.

para que sesione ei Directorio, será de ia mayoría absoluta de
por ;'naycría absoluta de los asistentes. En caso cje ernpate,

Artícuio Décirno Sesundo: De las cief iberaciones y acuerdos del Dírectorio se dejará constancia en un libro de
actas que Ilevará ei seci'etario y ias cuaies serán firmadas por todos ios asistentes. Ei Director que quisiera
salvar su responsabilicad por algún acto o acuerdo del Direciorio deberá hacer constar en acta su oposición.
La Fundacién deberá mantener permaneniemente actualizados ics registi-os de di¡-ectores, autoriciades y
miembros que pi-evean los presentes estatutos.

Artículo Décirno Tercero: serán deberes y atribucÍones deÍ Directo¡-ic:
a) Dirigir a ia Fundación y veiar poi"que se cunrpla su objeto,
b) Administrar ios bienes de Ia Fundacrón e invertir sus i-ecursos,
cl De[egar sólo las atribuciones necesai-ias para ejecutar Ias medicjas económicas que acuerden y las

que requiera ia organización administrativa interna de ia iunclación, en el presidente, en unoo más
Directores, o en una persona ajena a Ia entidad.

d) Aprobary apiicar los Regiamentos necesarios para el adecuado funcionamienio de la Funcjacién.
e) Nombi.ar las Comisiones Asesoras que estinre convenientes, y
f) Aprobar ia adrnísión Ce los miembros Colaboradores de que trata el Título trV.

Artículo Décirno Cuarto: Ei Directoric como acministi-aco¡'ce ios bienes de Ia Funciación gozará cie ias rnás
amplias atríbuciones, entencjiéndose que iiene todas las r¿cuitaces que sean necesarias para e1

cumplimiento de sus finalidades, y sín que la enumeración sea taxatíva, podrá: comprar, vendery permutar
bienes raíces, bienes muebles y vaicres ini-aobiiia:ios, darlos y tomarlos en arrendamienio; consiíti",¡ir,
otor"gar, aceptar y posponer hipotecas, prerdas, geran'iías y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos:
percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y pcnerles iérmino; celebrar contratos de
cuentas corrientes v mutuo y cie cuentas cor¡'ientes bancai'i-as y me¡'cantiies; abrir y cei-rar cuentas corrientes,
de ciepósito, de ahorro y de crédito y girar sobre elJas; retirar talonarios r¡ aprobar saicios; endosaq cancelar,
protesiar cheques y reconocer salclos; contrataL alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar,
prorrogar y protesiar letras de canrbic, libi-¿nzas v pagai'és y cualquiei-a otro documento bancario o
nrercantil; conferir r¡'landatos especiaies pai'a asuntos determinacjos y revocarlos; contratar seguros; pagar
las primas, aprobar liquirjaciones cje Ios siniestros y percibir el l,alor de Ia pólizas; firmar; endosar y cancelar
pólizas; defegar en el Presiiente, en uno c n':ás Diiestoi-es, o en una persona a¡'ena a ia institución, sólo las
atribuciones necesarias para ejecutar ias medidas económicas que se acuerden y las que requiera Ia
organización administrativa interna de la iniitución; efipuiar en cada contrato que celebre, precio, plazoy
condiciones que Juzgue convenienie; anula; r-escindir, resol.rer, i.evocar y terminar Cichos contratos; poner
térrnino a los contratos vigentes por resoiución ciesah¡.rcio o cuaiquiera otra fornra; contratar créditos con
fines sociaies; preseniar y firn,ar registros de importación y exportación, donar y aceptar donaciones,
Íegados y herencías con oeneficio de inventario, concur;-ii- a Ia conslitución y tundación de Asociacíones o
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Fundaciones sin fines de lucrc o ascciarse a las ya existentes, y en general, ejecutar tocos aquellos actos que
iiencian a ia buena adminisiración de la FundacÍón.

Artículo Décimo Quínto: EI Fresidente del Directo;-io io se¡-á también ce Ia Funiación, Ia r"epreseniará judicial
y extrajudicialmente y tendrá las dernás atribuciones que Ie señaian ios estatutos. Ei presidente no requerirá
de la asistencía o actuación conjunta de otra pei"sona para ejercer la representación de Ia Fundación salvo
cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, Ietras de cambio o libranzas, vales y pagarés,
órdenes de crédito y den'rás doci]nnentos comerciaies o cuando cieba otorgar recibos de dinero, casos éstos
en que será necesaria, adenrás d'e su fii-ma, la de otro cualquiera de los directores.

Artículo Décimo sexto: serán ceberes y ati'ibuciones ciel p¡esidente:

a) Representar.¡udicial y extrajuciiciaimente a Ia funcjación,
b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio,
c) Ejecutar Ios acuerdos ciel Direstoi.ío,
d) Presentar al Directorio el Presupuesio Anuai de ie Funciación y ei Balance General de sus

operaciones y

e) Velar por el fiel cumplimienio cie ios estatuios.

Artículo Décirno Séptimo: El Vicepresidente debe colaboi'ar permanentemente con el presidente en todas ias
rnaterias que a éste le son propias, correspondiéndole el control de ia consiitución yfuncionamiento de las
comisiones de tr"aba.!o. En caso ie enterrnedai, pernriso, ausencia c imposibiíicjad transitoria, el presÍdente
será subri'ogado por el vicepresídente, el que tendÉ en tai caso iodas las airibuciones que corresponden a
aquéi- En casc cje fullecimiento, renuncia o imposibilidad cjefiniiiva Cei Presiciente, ei Vicepresidente e.|ercerá
sus funciones hasta ia terminación ciel respeciivo período,

Artículo Décirno Octavo: El Secretario tendi'á a su cargo Ia reCacción oe las actas de las sesiones de
Directorio, el despacho de las citaciones a reunión, ei otorgamiento ce copias de las actas y firnrar la
correspondencia y docurnenta.ión cje la Fundación, con excepción de la gue corresponda exclusivamente al
Presidente- Tendrá el caÉcter de Minisi:-o de Fe i'especto de ia iocu¡reniación a su cargo. En caso de
ausencia o irnpedimento temporai, será reemplazado por el Director que designe ei Directorio.

Artículo Décimo I\oveno: EiTeso¡'ero será responsable oe {a coniabiiidad cie la Fundación y del control de sus
inventarios' En caso de ausencia o irnpedimento temporai, será reernplazado por el Director que designe ei
Direciorio.

TITULO ftT

üe los iViieñylbros Co[aboradores

Ariículo Vieésimo: El Direcioric de ia Fuicación poorá acinriii¡'como l,.,iie¡'nbros Colaboradores a las personas
naturaies o jurÍciicas, públicas o privacias, nacionaies o extranjeras que así io soiiciten y se comprornetan a

cclaborar gratuitamente en el desarrollo Ce los fines de Ia FunCación dándole asistencia técnica, profesional
o económica. l-a cond'ición cje i\4iembrc Cciabcrado;- nc crear-i vii--cuio;uriiico aigunc entre este y ia
Fundación.

Artícuio Vísésii'no Primero: Los socios Fun,iaciores i- el Direcior-io, no obstante, pod'rán consufiar ei parecer
cie uno o rnás Miembros Coiaboraciores sobre aspecos reiacionados con ei ob.leto de ia Fundación e
invitarios, con derecho a voz, a las reuníones de Directorio, y éstos a su vez, podr"án hacer proposiciones y
sugerir pi'oyectos orÍentados al desa!'i-oiio de ja insiiiución. Cuando ei nú,-nero cje Miemb¡-os Cofaboradores
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exceda cie diez, ésios forrnaran una Comisión que cjeberá reunirse pci- 1o ;nenos una vez ai año ya la que el
Dírectorio podrá remitir sólo a títuic¡ informativo Ia Memoria y Balance Anual de Ia Fundación,

TiTI,JLO V
Ause¡.rcia cl'e los Socios Fundadores

Articulo vieésimo Frimero: !-os socios Funciadcres ccnservarán rnientras vívan su caiiciad de taly la pienitud
cie las atribuciones que estos estaiutos le confieren.

Artícufo vieésirno Seeundo: En caso de failecimiento, renuncia o Ce irnposibiiidad iísica absoluta de alguno
de los socios Fundadores, sus facultades y sus funciones se radicaran en el úkirno Directorio vigente de la
Fundación.-

TiTULO i./¡

De ia Reforrna cie tros Estat¡.¡tos y de Ia Disolución de la Fundación

Articulo vieésirno Tercero: La Funciación podÉ mociiíicar sus esiaiuios sólo por acuerdo del Directorio,
adoptado por los dos tercios, a Io menos, de sus miembros, en una sesión extraordinaria citada
especialmente para este efecto"-
I-os estatuios cie Ia Fundación sólo podrán modificarse, previo infcrnre favo¡ab]e def fvliniste¡-io de Justicia,
siempre que 1a n-rodificación i'esu{te conveniente ai interés funciacionai.

Artículo Vieésimo Cuarto: La Funiación pcdrá acordar su iisolución sólo con ej voio conforme de los dos
tercios, a lo menos, de los miembi'os cjei Directorio, en una sesión extraorciinaria citada especiaimente para
este efecio--

En caso cje disofución voluniaria o forzaia Ce la Fundación, sus bienes pasaÉn a ia entidad con personaliclad
jurídica vigente, que no persigue fines de lucro cjenominada O.N-G. Museo Campesino en Movimiento
(MUCAM).

D § FCSiciO&¡ ES TRA,R.ISfTO RIA5.

Artículo Primero TransÍtorio: Se designa alDirectorio inicial de la Fundación, en cunrplírnento de lo dispuesto
en el añículo 548 inciso prirrrero iei Cócigo Civil y del ariiculc octavc de estos estaiutos, que esia:-a
integrado por las personas que a continu¿ción se señalan, ias que ciui'arán en sus cargos_ 5_años posteriores
al respeciivo Registro en el Servicio de Regisiro Civil e trdentificación:

Nornbre: irlartín cáceres fuiuri'ie, Fresiciente, Núr¡eic ie RUT: L6.1s4.462-a

Firma

Número de RUT: 17.236.598-L

,---^i' 1 '\--i r, n--+ñ /-l--L. YFlfma \-lt,¡ t't

Nombre: Vicente lobos Mercado, Vicepresidenie.
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Nú¡'nero de RUT: 1-3.913.027-8

Número de RUT: 1-3.253.023-8
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Artículo Seeundo -t ¡-ansiiorio: Se con'iere pocier aniplio a Con Ca¡[o Pastc¡' l"4ora Rodríguez con dornicilio en

Los ONrr¡os 3256 departar¡renio 321 Tcrre C, en ia ccffiuna de Macul de la región Metropoiltana, para que

soiicite al Secretarlo ñlunicipai respectivo e[ RegisLro Ce [a perscnalidaci jurídica de esta Fundación,

facuitándoio para aceptar las modificaciones que ias autcridacjes ccinpetentes estimen necesario o

conveniente introducirles V, en general, para i"ealizar todas las actuacicnes que fueren necesarias para la

total iegalizació¡'r de esta Fundación.

Lista de Asistentes,

I !r 1 , - 1i.,1,ur- t1-\.1'*) \Lt

3. i;

4. tr ;'\
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González, Tesorero.

7.

Yartín Cá
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