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SECRETARIA MUNICIPAL — ASUNTOS MUNICIPALES

CERTIFICADO

El  SECRETARIO MUNICIPAL infrascrito,
certifica que se ha cumplido cabalmente con la
presentacién, revisiones y gestiones, y declara su
conformidad a la

Solicitud de MODIFICACION DE REFORMA DE ESTATUTOS
SOBRE, CAMBIQ DE DOMICILIO, NUMERO DE INTEGRANTES

(ENTRE OTROS)

de la Persona Juridica FUNDACION,

“RFUNDACION PRO BONO”

Domiciliada en la Comuna de Providencia, cuyos
antecedentes  fueron  depositados en  esta Ilustre
Municipalidad de Santiago con la siguiente secuencia:

1.- 21 de diciembre de 2016, depositados en Secretaria
Municipal.

2.- 29 de diciembre de 2016, envio al Ministerio de
Justicia, con el Ord N°2462.

3.- 12 de mayo de 2017, recibido de vuelta del Ministerio
de Justicia con el Ord. N°2270, en nuestra oficina de
partes de Secretaria Municipal.

Se otorga el presente Certificado para los
fines administrativos ante el REGISTRO NACIONAL DE PERSONAS
JURIDICAS SIN FINES DE LUCRO, del Servicio de Registro Civil e
[dentificacién.

PLAZA DE ARMAS,
Mayo 30, 2017
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““EN SANTIAGO DE CHILE, a doce de Diciemhre --de dos mil dieciscis, ante
1SImL NANCY DE LA FUENTE HERNANDEZ, Abogada, Titular de la Notaria
16 PUblica numero treinta y siete, con oficio en Paseo Huérfanos mil ciento
17? diecisiete, oficina mil catorce, comparece: dona CAROLINA BEATRIZ CONTRERAS
% DUPRE, chilena, casada, abogada, cédula nacional de identidad numero el i

|
19 cincucnia mil ochocientos setenla y cinca guicn lres, domiciliada en Avenida General

20 3ystamante veintiseis, comuna de Providencia; mayor de edad, quien acredita su

2

-

identidad con la cédula citada y expone: Que debidamente [acultada, viene enreducra
2 ascritura publica la siguiente acta: “ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE
23 HIRECTORIO FUNDACION PRO BONO: En Sanliago de Chile, a martes vominucye de
24 noviembre dos mit diecis¢is, siendo las dicciocho horas, se efeclua rounion
25 oxiraordinaria de Directorio de la Fundacion Pra Bono en la Notaria de Santiago te dona

26 Nancy de la Fuente, ubicada en Huérfanos mil cienlo dhonnsinl ofurm TG,

27l Comuna de Sanliago, con la asistencia del Presidente don Pablo Guerre rQ thﬁ : uel:a v

28105 directores Pilar Aspillaga Vergara, Veronica Undurraga Valdes. (‘zro Coiombam ._:ﬁ

29 Lopez, Malias Insunza Tagle y Rony Jara Amigo. Asislen a la sesion como: m\nmdof

30 especiales don Juan José Bouchon Lyon, dofia Marcela Fajardo Rojas y clona Carolina

I"undacicn Pro Bono - 07 202171
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1 Contreras Dupré. Preside la Sesion don Pablo Guerrero Valenzuela y actia como

ST

13
14
15

16

28

29

30

secrelaria dona Carolina Contreras.  En la Sesion se trato y acordo lo siguiente: 1.-

. Constitucion y Convocatoria. £l Presidente manifesto que, encontrandose presente Ea

totatidad de los sehores Directores de la Fundacion, y en presencia de fa Notario Plblico
de Santiago dona Nancy de la Fuente Hernandez, quien actia como ministro de fe, :wj
declaraba legaimente constituida la Sesion. El Presidente citd personalmente a Ius;
sefores directores de la Fundacion a la presente Sesion Extraordinaria. Il.- Objeto de la
Convocatoria. £l senor Presidente senald que esta Sesion Extraordinaria tiene por

objelo someter a la consideracion de los senores Directores la modificacion de los

- eslalutos de la Fundacion en lo relativo a; a) la requlacion vigente de las personas

juridicas sin fines de lucro, b) el objeto social, con el fin de que éste exprese de mejor
forma la labor que desarrolia la institucion, ¢) el domicilio que pasariaaserenia Comund
de Providencia, d) el aumento en el niumero de Directores, pasando de seis a ocho el
namero de sus miembros, el aumento de numero de directoras de dos a tres vy la
renovacion parcial del directorio, e} la citacion a sesiones se realice por correoj

electidnico, f) fas modificaciones al quorum debido a la ampliacion del nimero de

i directores, q) las atribuciones del Presidente del directorio y la posibilidad de ser

reelegido en forma indefinida; h) las atribuciones del Director Ejecutivo, adaptando éstas
a los nuevos requerimientos de la Fundacion, i) las formalidades de la reforma y

disolucion de la Fundacion; ) las reelecciones y las renovaciones parciales, las cuales

i seran realizadas por el direclorio; k) el reemplazo del Colegio de Abogados de Chile A.G.

por la Organizacion No Gubernamental de Desarroilo Simén de Cirene (o Corporaciénﬁ
S'mon de Cirene), como instilucion recepiora de los bienes de la Fundacion en caso de
su disolucion. Asimismo, tiene por objeto someter a consideracion del directorio la
designacion de dos directores y dejar constancia de la actual composicion del directorioé
conforme a fas modificaciones estatutarias antes sefialadas, v la dictacion de un texto%
refundido, coordinado vy sistematizado de los estatutos de la Fundacion. Una vez‘
expuesta las malerias indicadas, el Presidente ofrecié fa palabra a los seﬁoresé
Direclores, sometiendo a su aprobacion lo siguiente; lil.- Acuerdos. Uno.- Modificaciéng

de Estatutos: lLuego de debatir ampliamente las materias presentadas a SU.
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consideracion, los senores directores adoptaron, por unanimidad, los siguicnles
acuerdos: a) Reemplazar el articulo Primero de los estatutos de ia Fundacién por

el siguiente: Articulo Primero: Nombre. Los comparecientes fundadores sefiores Juan

é?abio Olmedo Bustos, Ciro Coliombara L6pez, Francisco Orrego Bauza, Pablo Guerrero
Valenzuela, Maria Paz Garafulic Litvak, y Beatriz Corbo Atria vienen en eslablecer una
Fundacion, que se denominara “FUNDACION PRO BONQO", que se regird por los
praesentes Estatutos, y en sitencio de ellos por las normas det Libro Primero, Titulo
Trigésimo Tercero del Codigo Civil, por las disposiciones contenidas de la Ley nimero
veinte  mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
:Publica, o por la disposicion legal que la reemplace”. b} Reemplazar el arliculo

?Segundo de los estatutos de la Fundacién por el siguiente: “Articulo Segundo:

Objeto, Fines y Finalidades. Fundacion Pro DBeno, es una organizacion de
?heneﬁcencia, cuyo objeto principal sera la realizacion de aclividades de investigacion,
creacion y difusion de la cultura, las arles y el patrimenio relacionadas con la promacion
de la praclica del voluntariado profesicnal o “trabajo Pro Bono” entre los abogados y su
?participacién en el debate publico, con especial énfasis en proveer directamente
servicios a personas de escasos recursos o con discapacidad. Ademnas, 1a Fundacion
tendra como finalidad promover, organizar, intermediar y difundir la practica del
yoluntariado profesional o “trabajo Pro Bono” entre los abogados y su participacion en el
debate publico, para mejorar el acceso a la justicia de personas de escasns recursos,
organizaciones sin fines de lucro, microempresarios, personas con discapacidad,
:mujeres y menores viclimas de violencia intrafamiliar y otros seclores ¢ grupos
é/ulnerables Para el cumplimiento de su finalidad, {2 Fundacion lendera, en parlicular s

a) promover la practica del Pro Bono entre todos los actores de la profesion como una

contribucion del sector privado al mejoramiento del acceso a a justicia,.a lraves de

encuentros, seminarios, talieres de capacitacion, charlas, publicaciorics,-esludios do

opinion, encuestas y actividades de intercambio; b} realizar programas de accion social
en beneficio exciusivo de los sectores de mayor necesidad. para la r'ab_temciéhj de un

acceso oportuno y cabal a la Juslicia y a la Asesoria Juridica; ¢} organizar el voluntariado

3% profesional de los abogados en todo el territorio nacional, a lraves de la creacion y

[BY

Fundacidn Pre Bono - OT 203171
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coordinacion de Redes Pro Bono integradas por oficinas de abogados, abogados
individuales, Notarias y Conservadores de Bienes Raices, Colegios de Abogados:
mediadores, Facultades de Derecho, y otras entidades publicas y privadas nacionales o
rlernacionales vinculadas ala profesion; d) intermediar el encuentro enire neoes&dadeé
de servicios legales voluntarios y graluitos y abogados Pro Bono dispuestos a
satisfacerios, a traves de alianzas gsiratégicas y programas de trabajo con entidadeé
sublicas y privadas, nacionales e internacionales, gremiales o academicas, U 0tras cuyo
objeto esté vinculado a los beneficiarios del Pro Bono; e) difundir el aporte Pro Bono de
los abogados entre los aclores de la profesion, y ante la comunidad en general, a través%
de la creacion de medios de comunicacion internos y exlernos, tales como revistasl,
toletines, folletos y manuales yf) facilitar la practica del Pro Bono mediante el
cesarrollo de software u otras herramientas tecnologicas destinadas a coordinar &l
encuenlro entre la oferta y la demanda Pro Bono, y a generar mecanismos de derivacion,
seguimiento y evaluacion del aporte Pro Bono de los abogados g) desarrollary ejecuta;r
proyectos y programas destinados a promover la incorporacion de mecanismos y
modatidades de prestacion de servicios voluntarios por parte de grupos intermedios, m
general, y protesionales, en particular; hy brindar capacitacion vy asesoria en Ezii
implementacion de programas parliculares de prestacion de servicios profesionam%
voluntarios que desarrolien profesionales y otros organismos o entidades pertenecientes
al sector privado; i) hrindar apoyo técnico en la gestion vy tramitacion de iniciativas
{agales, de defensa judicial o de cualquier otra indole respecto de situaciones de interes

coleclivo en las que pueda estar comprometida la plena vigencia de cualquiera derechos

' fundamentales de las personas ¢ que sean aptos para fomentar y acrecentar la

participacion de la sociedad civit en la gestién de asuntos publicos; ) estab!ec;e?r
relaciones, mantener contacto, celebrar acuerdos 0 convenios, asociarse e intercambia}
informacion con personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que participe:j}

k
y desarrolien programas de trabajo voluntario, filantropico o sin fines de lucro en !ca
defensa, proteccion y promocion de los derechos fundamentales o que, por L,u
experiencia, conocimientos o interés en ello puedan prestar apoyo a la Fundaciaon en el

desempeno de sus tareas; k) realizar estudios, presentar trabajos, emitir informes ﬁ/
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actuar como entidad consultiva en asuntos relacionados con la filantropia en general y

™

con el ejercicio voluntario de la profesion de abogado en la defensa de probiemas

[9¥)

individuales y colectivos que incidan o involucren el respeto de los derechos
fundamentales de la persona, en particular; I) participar en ¢l debate publico y contrel

social en situaciones de interés general o particular en que pueda estar comprometido ¢l

2]

respeto de los derechos fundamentales de la persona; y m) en general, participar en loda

clase de actividades, publicas o privadas, que constituyan una oportunidad favoreb e

(o]

para el desarrollo del ejercicio profesional voluntario en fa defensa, proleccion y

[<e]

promocion de los derechos fundamentales de la persona humana. Para el logro de sus

0 objetivos, la Fundacion podra formar parte de Federaciones o Confederaciones,

1

—_

nacionales o extranjeras. Del mismo modo, se deja expresa conslancia que la Fundacion

2 no persigue ni se propone fines de lucro, ni desarrollara aclividades de caracter sincical,

1

()

politico partidario y otras actividades ajenas a las senaladas precedenlemente o}

"4 Reemplazar el articulo Tercero de los estatutos de la Fundacion por el siguiente:

—
(S

“Articulo Tercero: Domicilio. El domicilic de la Fundacion sera la Comuna ce

18 Providencia. Lo dicho se entiende sin perjuicio de la facultad para abrir o mantener sedes

o filiales en ofras comunas del pais, o para que sus organos de direccion o

administracion puedan sesionar validamente fuera de la Comuna de Providenca ™ d)

9 Reemplazar el articuio Sexto de los estatutos de la Fundacion por el siguiente:

20

“Articulo Sexto: Composicion. La delerminacion de las politicas generales de accicn

Mde la Fundacion corresponderd en plenitud a un Direclorio compuesto por ocho

[n¥]

2miembros, personas naturales. A lo menos tres miembros del Direclono deborin sor

23 mujeres. Los directores durardn en sus cargos por el iérmino de cuatro anos pudienco

ser reelegidos en forma indefinida. Cesaran en sus funciones en caso do renuncie

25 escrita, por haber perdido la libre administracion de sus bienes mediante declaraciin

Z{Sj'

udicial, o por dejar de asistir a las sesiones del Directerio por un periodo de seis meses,

i ) ) ., ) , . ] . 'J L
2 gin autorizacidn especial de éste. Con el voto de seis Directores se podra daclarar a

i TH F . . . 3 LN "
28 inhabilidad fisica, moral o la inconveniencia de que alguno de los Directores contintie en

i
|

29 su cargo, procediendo a removerlo. En su primera sesién, el Directorio debera prfocedsr
|

1 ~ -
304 designar, de entre sus miembros, por lo menos, a aquelios que desemponaran los

Fundacidon Pro Bono - OF 2031716
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los estatutos de la Fundacion por el siguiente: “Articulo Decimotercero: El

cargos de Presidente, Secretario y Tesorero de la Fundacion. En caso que un D‘srec;to:r
jallezca, renuncie, sea remaovidao o cese en el cargo por cualquier olra causa, el Direcion‘i‘)
por la mayoria de sus miembros en gjercicio procedera a nombrar un nuevo director. U
Direcior asi nombrado durard en sus funciones hasta la proxima renovacion dai
Directorio gue corresponda. Si por cualquier rmotivo disminuyera el nimero de Directores,
mpidiendo la fermacion del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerﬂeé,
correspondera al o los Directores que permanezcan en funciones designar, medLamé

escritura publica, a los Directores que falten para completar los ocho miembros de!

Directorio manteniéndose, eso si, la exigencia de que al menos tres de los miembros del

' Direclorio deberan ser mujeres. No podran integrar el Directorio personas que hayan

" sido condenadas a pena aflictiva”. e) Reemplazar el articulo Séptimo de los estatutos

12 de la Fundacion por el siguiente: "Articulo Séptimo: Sesiones. El Directorio

sesionard ordinariamente a lo menos cada tres meses en los dias y horas que

determine el Directorio. Sesionard extraordinariamente cuando sea convocado por sU

Presidente, ya sea por su propia iniciativa, a solicitud del Director Ejecutivo o cuando !b

soliciten 4 lo menos tres de sus miembros. La citacién a reunion extraordinaria, con
indicacion del objeto, dia, hora y lugar en que se efectuara, se haré personalmente y/o
por el correo electronico registrado por cada director en ta Fundacion, con diez dias de

anticipacion a la sesion respectiva, a lo menos”. f) Reemplazar el articulo Noveno de

los estatutos de la Fundacion por el siguiente: Articulo Noveno: Quérum, El
Directorio sesionara con la mayoria de sus miembros en gjercicio y adoptara validamente
sus acuerdos con & fo menos el voto conforme de la mayoria de los asistentes presente
a la sesion. En caso de empate decidira el volo del Presidente o el Director que, en SLJ

defecto, presida la Sesion. Serd no obstante necesario el voto conforme de seis de los

s miembros del Directorio en gjercicio para la adopcion de acuerdos sobre las siguien‘teé

materias: Uno) la aprobacion del plan anual de actividades de la Fundacion y Dos) i%a
reforma de estatutos de fa Fundacion y su disolucion; Tres) la designacidn y remocion

. : . - g . |
del Director Ejecutivo de la Fundacién. g) Reemplazar el articulo Decimotercero de

Presidentle del Directorio lo sera, a su vez, de la Fundacion. Sera designado por la
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mayoria de los miembros en ejercicio del Directorio y durara cuairc anos en su cargo,

N

pudiendo ser reelegido indefinidamente. Al Presidente correspondera el ejercicio de las
siguientes atribuciones: a) Presidir las sesiones del Direclario de la Fundacion, b)

gr%epresemar judicial y extrajudicialmente a la Fundacién; ¢} Contratar préstamos, aceplar

%2}

‘© rechazar donaciones, firmar convenios de asistencia, suscribir proyectos, u olros, con
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, de derecho publico o privado o

icon entidades u organismos internacionales. d) Fijar, a proposicion del Direclor

[os]

Ejecutivo, las tarifas que deban cobrarse por los servicios y productos que 1a institucion
ofrezca; e) Aprabar la tabla de sesiones y ordenar la citacion a reuniones ordinarias y

0 oxtraordinarias del Directorio”. h) Reemplazar el Articulo Decimoctavo de los

=

estatutos de la Fundacion por el siguiente: “Articuio Decimoctavo: Adribuciones

? del Director Ejecutivo. Las atribuciones del Director ejecutivo scran las siguientes: a)

3 Dirigir y administrar la Fundacién con las facultades que le otorgue el Directorio y ol

4 Presidente de conformidad con las politicas generales que el Directorio defina; b) Asisli

5la las sesiones del Directorio con derecho a voz; ¢) Cumplir y hacer cumplir los acuerdes

del Directorio de la Fundacién; d) Firmar la documentacion propia de su cargo y aquelia
Tlen que debe representar a la Fundacion; e) Proponer al Directorio el plan anual de

8 actividades de la Fundacién, el que indicara también el destino de los fondos de a

Fundacion. f) Informar periodicamente al Directorio de la marcha de la Fundacion y
® presentar, una vez al ano la memoria anual y balance de la Fundacion. g) Administrary

T distribuir 1os recursos de la Fundacion. h) Someter a la aprobacian del Directorio 1os

2 Reglamentos Internos que estime conveniente; i) Ejercer las atribuciones que le hubiere
delegado el Directorio o el Presidente y las demas que le confieren el presente estatuto,

el Reglamento Organico v la ley; j) En general, conocer y resolver lodo asunio

S relacionado con los intereses y fines de la Fundacion que no este entrega

y #l Directoro

o al Presidente, pudiendo al efecto ejecutar y celebrar lodas las convenciones o -

Tlcontratos que fueren necesarios o conducentes direcia o indirecetamente para 'a

8 consecucian de los fines de la Fundacion " i) Reemplazar el Articulo Decimonoveno

29 de los estatutos de la Fundacion por el siguiente: "Articulo Decimonoveno: LA

freforma del presente estatuto y la disolucion de la Fundacion sdlo podran ser acordadas

Fundacion Pro Hono - 07 203171

M



S © . KR

STt o1 Y

o Sesion Exlraordinaria de Directorio citada exclusivamente con tal objeto a la que

4 deberd asistic a lo menos, seis de los directores en gjercicio. A esta sesion debera

4 concurtir ademas un Notaria Puablico, oficial del Registro Civil o funcionario municipal

autorizado por el alcalde que certificara el hecho de su celebracion y que se han

cumplido con lodas las formalidades que 108 estatutos establecen para la reforma o 1a

o disolucion de ta Fundacion, conforme lo dispone el articulo quinientos cuarenta y c;j(.‘.l'n_:?
1 det Codigo Civil. El acta de ta reforma y disolucién sera reducida a escritura publica y
8 debera deposilarse en |a secretaria municipal correspondiente al domicitio de la
¢ Fundacién, dentro de un piazo de treinta dias contados desde la sesion de modificaciérf;
10l o disolucion. Los estatutos de la Fundacion solo podran modificarse, previo informé

11 favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la modificacion resulte conveniente al

14 interés fundacional” j) Reemplazar el Articulo Vigésimo de los estatutos de !a@

Fundacion por el siguiente: “Articulo Vigésimo: Los Directores designados por el

14 Direclorio, en sesion exiraordinaria especiaimente convocada al efecto. Las personas -

presentes en la reunion y que tengan derecho a volo podran nominar tantos candidatos

16 como deseen, respetando las condiciones de elegibilidad senaladas en al articulo sexio

29

3

(=}

17, precadente. Las personas que resultaren nominadas deberan declarar previo procedersé
18 a la votacidn su conformidad con el cargo de director, en caso de resultar elegidosg
14 Resultaran elegidos directores aquellas personas que en una misma y dnica votacion
20 hubieren obtenido ¢l mayor nimero de preferencias. En caso de producirse empate de
21 volos entre dos 0 mas candidatos para el Ultimo cargo de director que deba llenarse, 59
22 resolvera mediante una eleccion entre ellos, como Unicos postulantes. En caso de
23 producirse un nuevo empate, se resclverd por sorteo. Los directores s0lo tendran

24 derecho a un voto ne existiendo votos por poder”. k) Reemplazar el Articulo Vigésimo

25 Primero de los estatutos de la Fundacion por el siguiente: “Articulo Vigésimo
26/ Primero. Disuelta la Fundacion, sea en forma voluntaria, sea por acto de autoridad, sus
27 bienes pasaran Organizacion No Gubernamental de Desarrcilo Simon de Cirene. Dos.-

28 Designacion de Directores. Por consiguiente, el Directorio, conforme con fas

modificaciones estatutlarias antes senaladas en el sentido de aumentar de seis a ccho en

numero de Directores de la Fundacion, por unanimidad se acordd nombrar a don Juan
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" José Bouchon Lyon, quien ha asistido y ha colaborado en las sosiones del directoro
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desde hace anos, y a Marcela Fajardo Rojas, guien se ha destacado cn su cargo er al
pasado como directora ejecutiva, como directores de la Fundacion, quienes eslanco
iambos presentes, agradecieron el nombramienlo, aceptaron &l cargo y pasaror a
integrar la Sesidn. Tres.- Composicion det Directorio. Como consecuencia ¢e 0
anterior, se acordd dejar constancia que el directorio de Fundacion Pro Bono quedd en
definitiva integrado por Pablo Guerrero Valenzuela en el cargo de Presidente, Pilar
E/-\spiIEaga Vergara en el cargo de Secretaria, Juan José Bouchon Lyon en el cargo ce
.:Tesorero‘ Rony Jara Amigo, Veronica Undurraga Valdes, Ciro Colombara Lopez, Matias
émsunza Tagle, y Marcela Fajardo Rojas como directores. Guatro.- Texto refundido,
hoordinado y sistematizado de los estatutos: En consideracion de las modilicaciores
?’dnteriores, se acuerda refundir los estatutos en un lexlo Unico, coordinado vy
sistematizado por los cuales se regira la Fundacion. que consla de los siguienies

articulos; TITULO L.- Nombre, Finalidad Domicilio y Duracion. Articulo Primero:

:Nombre. Los comparecientes fundadores senores Juan Pablo Olmedo Bustos, Ciro
Colombara Ldpez, Francisco Orrego Bauza, Pablo Guerrero Valenzuela, Maria Faz
?’L}arafuléc Litvak, y Beatriz Corbo Atria vienen en establecer una Fundacion, que se
6@nominaré "FUNDACION PRO BONQ”, que se regira por los presentes Estatutos. y en
silencio de ellos por las normas de! Libro Primero, Titulo Trigésimo Tercero del Codico
plvfl, por las disposiciones contenidas de la Ley nimero wvainie il funtentos, sohre
;f—\gociaciones y Participacion Ciudadana en fa Gestion Publica, o por i disposicion logAl

que la reemplace. Articulo Sequndo: Objeto, Fines y Finalidades. £l objelo principal

de ia Fundacion sera la realizacion de actividades de invesligacion, creacion y difusicn
d@ la cultura, las artes y el patrimonio relacionadas con la promocion de la praclica d;}
:voiuntariado orofesional o “trabajo Pro Bono” entre los abogados y su part__i_é::sba'qfi’c’)'_n en ol
debate plblico, con especial énfasis en proveer directamente servicios é'f:[_)_crsh_r.ués fj_i;é-_.
£SCASOS TECUISOS O CON discapacidad. Ademas, la Fundacion tendra como finalicad
promover, organizar, intermediar y difundir la practica del voluntariado profesional o

‘trabajo Pre Bono” entre los abogados y su parlicipacion en el debate publico, para

'mejorar el acceso a la justicia de personas de esCasos recursos, organizaciones sin fires
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Ae lUcro, MICToRIMPresarios, personas con discapacidad, mujeres y menores victimas de
volencia intrafamiliar y otros seclores ¢ grupos vulnerables. Para el cumplimiento de sf,g
finalidad. ta Fundacion tenderé, en particular a; a) promover la practica del Pro Bono
enlre todos los aclores de la profesion como una contribucion del sector privado a}
mejoramiento del acceso a la juslicia, a través de encuentros, seminarios, talleres de
capacitacion, charlas, publicaciones, estudios de opinion, encuestas y actividades de
intercambio; ) realizar programas de accion social en beneficio exclusivo de los
sectores de mayor necesidad, para la obtencién de un acceso oporluno y cabal a ia
.usticia y a la Asesoria Juridica; ¢) organizar el voluntariado profesional de los abogados
en todo el territorio nacional, a lravés de la creacion y coordinacion de Redes Pro Bong

integradas por oficinas de abogados, abogados individuales, Notarias y Conservadores

de Bienes Raices, Colegios de Abogados, mediadores, Facultades de Derecho, y otras

enlidades publicas y privadas nacionales e internacionales vinculadas a la profesion; dj
intermediar et encuentro entre necesidades de servicios legales voluntarios y gratuitos y
abogados Pro Bono dispuestos a salisfacerios, a través de alianzas estrategicas y
programas de trabajo con entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales,
gremiales o académicas, u otras cuyo objeto esté vinculado a los beneficiarios del Pro
Bono: e) ditundir el aporte Pro Bone de los abogados entre los actores de la profesion, y
anle la comunidad en general, a través de la creacion de medios de Comumcacioﬁ
internos y externos, lales como ravistas, boletines, folletos y manuales y 1) facilitar la
practica del Pro Bono mediante el desarrolio de software u otras herramientas
tecnologicas destinadas a coordinar el encuentro entre la oferta y la demanda Pro Bo noé,
y a generar mecanismos de derivacion, seguimiento y evaluacion del aporte Pro Bone de
los abogados g) desarrollar y cjecutar proyectes y programas destinados a promover la
incorporacion de mecanismos y modalidades de prestacion de servicios voluntarios pofr
parte de grupos intermedios, en general, y profesionales, en particular, h) brindar
capacitacion y asesoria en a implementacion de programas particutares de prestacion
de servicios profesionales voluntarios que desarrollen profesionales y otros organismos 0

entidades pertenecientes al sector privado; i) brindar apoyo técnico en la gestion y

tramitacion de iniciativas legales, de defensa judicial o de cualquier ofra indole respect&)
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Winformes y actuar como entidad consuitiva en asunltos relacionados con la filantropia en
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'de situaciones de interés colectivo en las que pueda eslar compromelida la plera

vigenecia de cualquiera derechos fundamentales de las personas o que sean aptos para

fomentar y acrecentar la participacién de ia sociedad civil en la gestion de asuntos

:ptlblicos; i) establecer relaciones, mantener contacto, celebrar acuerdos o convenios,

asociarse e intercambiar informacion con personas naturales o juridicas, nacionales o

extranjeras, que participen y desarrollen programas de trabajo voluntario, litantropico o
sin fines de lucro en la defensa, proteccion y promocion de los dercchos fundamenlales
0 que, por su experiencia, conocimientos o interés en ello puedan prestar apoyo a la

‘Fundacion en el desempeno de sus tarcas; k) realizar estudios, presenlar lrabajos, emitir

general y con el ejercicio voluntario de ia profesion de abogado en la defensa de

fundamentales de la persona, en particular; 1) participar en el debate publico y control

social en situaciones de interés general o particular en que pueda estar comprometico 2|

respeto de los derechos fundamentales de la persona; y m) en general, participar en toda

clase de actividades, publicas o privadas, que constituyan una oportunidad Tavorable

para el desarrollo del ejercicio profesional voluntario en la defensa, proleceion y

promocion de los derechos fundamentales de la persona humana. Para el logro de sus

objetivos, la Fundacidén podra formar parte de Federaciones o Confederaciones,

nacionales o extranjeras. Del mismo modo, se deja expresa constancia que Fundacion

no persigue ni se propone fines de lucre, ni desarrollara actividades de caracter sindical,

politico partidario y otras actividades ajenas a fas senaladas precedentemente. Articulo

Tercero: Domicilio. Ef domicilio de la Fundacion seré la Comuna de Providencia. Lo

otras comunas del pais, o para que sus organos de direccion o administracion ;’_.)l".‘l,\' dayr
sesionar validamente fuera de ta Cormuna de Providencia. Articulo Cuarto: _D{,L,;,_ka‘t;ic)n,

i a duracion de la Fundacion sera indefinida. TITULO ii.- Del Patrimonio,  Articuto

ascendente a trescientos mil pesos, que los fundadores enteraran en dinero efeelivo al

haber social dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que s¢ publique on ol

jacion Pro Bong - O 203171
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Miario Oficial el Decreto que apruebe los estatulos de la Fundacion; b) de las rentas quejz
produzecan los bienes que posea o los servicios que preste; ¢) de las donaciones,
nerencias, legados, erogaciones y suhvenciones que obtenga de personas naturaies ¢
urtdicas, nacionales o extranjeras, de derecho publico o privado, de Municipalidades,

arganismos pablicos, y otros, y d) de los demas bienes que adquiera a cualquier titulo.

TITULO Hi.- Del Directorio. Articulo Sexto: Composicion. La determinacion de ias;

politicas generales de accion de la Fundacion correspondera en plenitud a un Directorio

' compuesto por ocho miembros, personas naturales. A lo menos tres miembros del

Directorio deberan ser mujeras. Los directores duraran en sus cargos por el término de
cuatro anos pudiendo ser reelegidos én forma indefinida y renovados por parcialidades

de dos miembros cada dos afos en los términos indicados en el articulo vigesimo.

| Cesaran en sus funciones en caso de renuncia escrita, por haber perdido ia libre

administracion de sus bienes mediante declaracion judicial, o por dejar de asistir a las

sesiones det Directorio por un periodo de seis meses, sin autorizacion especial de éste;

! Con el voto de seis Dircotores se podra declarar la inhabilidad fisica, moral o la

inconveniencia de que alguno de los Directores continie en su cargo, procediendo a

| removerlo. En su primera sesion, el Directorio debera proceder a designar, de entre SUS

miembros, por lo menos, a aquellos gue desempenaran los cargos de Presidente,
Secretario y Tesorero de la Fundacién. En caso que un Director fallezca, renuncie, sed
removido 0 cese en el cargo por cualquier otra causa, el Directorio por la mayoria de SuS

miembros en gjercicio, v dentro de una terna, que para estos efectos elaborara el

. Director Cjecutivo de la Fundacion , procedera a nombrar un nuevo director. El Dircctof’

asi nombrado durara en sus funciones por un periodo de tres anos, a menos gue el
Directorio, en el acto de nombramiento, senale olro plazo. Si por cuakquier motivc;
disminuyera el nimero de Directores, impidiendo la formacion del quérum necesaric paré
sesionar y adoptar acuerdos, correspondera ai o los Directores que permanezcan en
funciones designar, mediante escritura publica, a los Directores que falten parsi
completar los ocho miembros del Directorio manteniendose, eso si, la exigencia de que

almenos tres de los miembros del Directorio deberan ser mujeres. No podran integrar el

Direclorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.  Articulo Séptimo:

12
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'Sesiones. E| Directorio sesionara ordinariamente a lo menos cada res meses en fos

N

dias v horas que determine el Directorio. Sesionara extraordinariamente cuando sca

=

convocado por su Presidente, ya sea por su propia inicialiva, & solicitud del Director

Ejecutivo o cuando fo soliciten a lo menos tres de sus miembros. La citacion a reunicn

(3]

eextraordinaria, con indicacion del objeto, dia, horay lugar en que se cloctuard, se hara

o

personalmente y/o por el correo electronice registrado por cada director en la Fundacion,

-~

con diez dias de anticipacion a la sesion respectiva, a io menos. Articulo Octavo:

(=]

Atribuciones y Deberes del Directorio. Son atribuciones y deheres del Directorio: a)

w0

velar por el cumplimiento de los estatutos y finalidades de la Fundacion y fijar fas
Upoliticas generales de desarroilo institucional; b) aprobar el presupuesto y programa
fanual de trabajo de la Fundacién y proveer su financiamicnio, pudiendo establzcer

2 prioridades en su ejecucion; ¢) aprobar o rechazar en el mes de marzo de cada ano fa

2

‘Memoria y Balance, correspondiente al periodo inmedialamento anterior: d) aprobary

4 sancionar los Reglamentos internos que el Director Ejeculivo presente al Directorio; )

3]

acordar la creacion por parte de la Fundacion de personas juridicas o federaciones o

confederaciones, nacionales o internacionales, o su participacion en eflas., de mararadae

(2]

obtener una mejor consecucion de las linalidades de la Cundacion; 1) delegar en el

(&3]

Prasidente, en el Director Ejecutivo o en algun direclor, ias iacullades que estime

o

convenientes; g) enviar anualmente al Ministerio de Juslicia en el mes de marzo de cada

9 afio, una memoria y balance sobre la marcha y situacion financicra de la Fundacion,

llindicando ademas el nombre y apellido de sus directores y el lugar preciso de su sede.

2 Articulo Noveno: Quérum. El Directorio sesionara con fa mayoria de sus miembros en

3 ejercicio y adoptara validamente sus acuerdos con a fo menos cl voto conforma de 1a

-

‘mayoria de los asistentes presente a la sesion. En caso de empale _(I(‘écidi"rh_ et volodet

[6;]

Presidente o el Director que, en su defecto, presida ia Sesion. Sera no ebstanle

6l necesario el voto conforme de seis de tos miembros det Directorio en ejercicio para la

-~

adopcion de acuerdos sobre las siguientes materias: Uno) la aprobacion del plan anual
8 de actividades de la Fundacion y Dos) la reforma de estalulos de la Fundacion y su

9 disolucion; Tres) la designacion y remocion det Direclor Fjecutivo de la Fundacion.

® Articulo Décimo: Ejecucion de Acuerdos. Acordado por el Directorio cualguier acto

Fundacidon Pro Bono - OT 203171
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| | acullac s@ le confie - idad a estos estatutos,
relacionado con las facultades que se le conficren en conformidad

4 eho acuerdo sera llievado a efecto por el Director Ejecutivo de la Fundacion. Lo dicho
a9 obsta a que el Direclorio designe al Presidente dé ta Fundacion o a dos directores

saalquiera para lai efecto.  Articulo Undecimo: Actas. De las deliberacicnes y

acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro especial de aclas que sera

| firmado por todos los direclores que hubieren concurrido a la sesion y el Director

Fjecutivo. El director que quisiere salvar su responsabilidad por afgun acto o acum'do?

ceberd hacer constar en el acta su opinidn u oposicion. Articulo Duodécimo: Cargos

| Directivos. Los cargos directivos seran los de Presidente, Secretario y Tesorero;

TITULD IV.-Del Presidente. Articulo Decimotercero: El Presidente det Directorio m;
sera, a su vez, de la Fundacion. Sera designado por la mayoria de ios miembros en
gjercicio det Directorio y durara tres anos en su cargo, pudiendo ser ree%egi(ic;
indefinidamente. Al Presidente correspondera el ejercicio de las siguientes atribucionesé
a) Presidir las sesiones del Directorio de la Fundacion; b) Representar judicial y
extrajudiciaimente a la Fundacion; c) Contratar préstamos, aceptar o rechazaé
donaciones, firmar convenios de asistencia, suscribir proyectos, u otros, con persoma§
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, de derecho publico o privado o (:on;
entidades u organismos internacionales. d) Fijar, a proposicion del Director Ejecutive, las
larifas que deban cobrarse por los servicios y productos que |a institucion ofrezea; e)f
Aprobar la labla de sesiones y ordenar la citacion a reuniones ordinarias y

exiraordinarias del Directorio. TITULO V-. Del Secretario v Tesorero.  Articulo

seran desempenados por las personas que elija el Directorio de entre sus miembros.

Articulo Decimogquinto: Atribuciones del Secretario. Seran deberes del Secretario: d)

Llevar los libros de actas de sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio; b)

Degpachar las citaciones que correspondan; ¢) Formar la tabla de sesiones del

Rirectorio, con acuerdo det Director £jecutivo;  Articulo Decimosexto: Atribuciones

del Tesorero. Las funciones del tesorero seran las siguientes: a) Llevar al dia el libro de
contabilidad de la Fundacién; b) Mantener al dia la documentacion correspondiente a;

ngresos y egresos de fa Fundacion, especialmente el archivo de facturas, recibos y

14
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demés comprobantes contables; ¢) Preparar, conla colaboracion del Director Zjecutivo,

el balance anual de la Fundacion; d) Mantener al dia un inventario de todos los bienes de

3a institucion; e) En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende of Directorio,
Yel Presidente y estos estatutos. TITULC Vi-Director Ejecutivo __Articuio
5

Decimoséptimo: Designacion. La Direccion superior de la Fundacion correspondera a

un Director Ejecutivo cuya designacion y remocion correspondera al Directorio de la

=]

Fundacion en conformidad a lo indicado en el articulo noveno precedente.  Articuio
Decimoctavo: Atribuciones del Director Ejecutivo. Las atribuciones del Director
cjecutivo seran las siguientes: a) Dirigir y administrar la Fundacion conias facullades que

%e otorgue el Directorio y el Presidente de conformidad con lias politicas generales que el

—

Directorio defina; b) Asistir a las sesiones del Directorio con derecho a voz; ¢) Cumpliry

Jhacer cumplir los acuerdos del Directorio de la Fundacion, d) Firmar [a documentacion

propia de su cargo y aquella en que debe representar a la Fundacion; @) Proponer al
Directorio el plan anual de actividades de la Fundacion, el que indicara lambien el

5l destino de los fondos de la Fundacion. f) Informar periddicamente al Direclorio de la

5

*)

marcha de la Fundacion y presentar, una vez al ano la memoria anual y balance te la

NFundacion. g) Administrar y distribuir los recursos de ia Fundacion. h) Someter a la

aprobacién del Directorio los Reglamentos Internos que eslime convenienle, i) Ejercer
91as atribuciones que le hubiere delegado el Directorio o ¢l Presidente ylas demas que le
confieren el presente estatuto, el Reglamento Organico y ia ley; J} En general, conoce’y
resalver todo asunto relacionado con los intereses y fines de la Fundacion que no eslé
entregado al Directorio o al Presidente, pudiendo al efeclo ejecular y celebrar lodas las

convenciones o contratos que fueren necesarios o conducentes directa o indirectamerte

para la consecucion de los fines de la Fundacion. TITULO Vil-.De la Reforma_de

Estatutos y de la Disolucion de la Fundacion. Articulo Decimonoveno: L.a reforma

26 el presente estatuto y la disclucion de la Fundacion soio podran ser acordadas an

dehera

28 asistic a lo menos, seis de los directores en ejercicio. A esla sesion deberd congurmis

29\ ademas un Notaria Publico, oficial del Registro Civil o funcionario raunicipal autorizado

30 por el alcalde que certificaré el hecho de su celedracion y que se han cumplido con todas

Fundacién Pro Bono - O7 208171
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l=s formalidades que los estatutos establecen para la reforma o la disolucion de 1a
Fandacion, conforme lo dispone el articulo quinientos cuarentay ocho del Codigo Civil.
El acta de la reforma y disolucion sera reducida a escritura publica y debera depositarse

en la secretaria municipal correspondiente al domicilio de ia Fundacion, dentro de un

plazo de lreinta dias contados desde Ia sesién de maodificacion o disolucion. Los

Castatutos de la Fundacion sélo podran medificarse, previo informe favorable del

Ministerio de Justicia, siempre gue la modificacion resulte convenienle al interas

fundacional. Articulo Vigésimo: Los Directores seran renovados y reelegidos por &l

Directorio, en sesion extraordinaria especialmente convocada al efecto. Las personas

presentes en la reunion y que tengan derecho a voto podran nominar tantos candidatos

| como deseen, respetando las condiciones de elegibilidad sefaladas en al articulo sexto

precedente. LLas personas que resuliaren nominadas deberan declarar previo procederse:
a ia votacion su conformidad con el cargo de director, en caso de resultar eiegirjosl=
Resultaran elegidos direclores aquellas personas que en una mismay (nica votacion
Fubieren obtenido el mayor numero de preferencias. En caso de producirse empate de
volos entre dos o mmas candidatos para el ultimo cargo de director que deba llenarse, b(‘

resolvera mediante una eleccion entre ellos, como Unicos postulantes. En caso de

| producirse un nuevo empate, se resolvera por sorteo. Los directores solo tendran

cerecho a un volo no existiendo votos por poder. Articulo Vigésimo Primero. Disuelta
la Fundacion, sea en forma voluntaria, sea por acto de autoridad, sus bienes pasaran
Organizacion No Gubernamental de Desarrollo Simén de Cirene. IV, Tramitacion de
acuerdos. [zt Direclorio, por unanimidad, acordo dar curso de inmediato a los acuerdasé

adoplados en la presente sesion sin esperar su posterior aprobacion y facultar a los

| . i ; : z |
24] abogadas Carolina Contreras Dupré y kEva Mendez Nunez para que actuando

individualmente una cuaiquiera de ellas, proceda a reducir de inmediato a escriiura@
publica en todo o en parte, el acta que se levante de la presente sesion. Acuerdané
lambien facultar a las abogadas Carolina Contreras y Eva Méndez Nufez para qué
cualesquiera de ellas realice todas las actuaciones gue sean necesarias para Iai

aprobacion de la reforma de Estalutes de la Fundacién Pro Bono, pudiendo al efecto

aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario o
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teonveniente introducirles, como asimismo realizar todo tipo de presenlaciones,

2 complementarias, rectificarlas o desistirse de ¢llas con las mas amplias facuitades. No

Jhabiendo otras materias que tratar, se levantd la sesion siendo las chocieve ent

Ey

horas. Firmado: Pablo Guerrero Valenzuela, Presidente; Pilar Aspillaga Vergara,

“

Secretaria; Rony Jara Amigo, Tesorero: Ciro Colombara Loppez, Director; Verénica

[+2]

Undurraga Valdés, Directora; Matias Insunza Tagle, Director; Juan José Rouchon

-

Lyon, Director; y Marcela Fajardo Rojas.” Conforme.- La presenle acta es testimonio
! ¢

<0

fiel de su original, tenido a la vista y deyuelto al intercsado.- En comprobanie y pravia

"

%lectura, firma.- Se da copia.- Doy fe.- REPERTORIQO N°.AN &4 32, - 3016

o
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ORD.:

ANT.: [IDOC - N°3172416

MAT.: Solicita Informe relacionado con el
Articulo 8° y siguientes de la Ley

N°20.500.-
SANTIAGO: 44 mig 108
DE: SECRETARIA MUNICIPAL (S)
A : MINISTERIO DE JUSTICIA
1.- Adjunto me permito remitir a Ud., antecedentes originales relacionados con

solicitud de Medificacién de Reforma de Estatutos de la “FUNDACION PRO
BONO”, mediante el IDOC del epigrafe, con el propasito de que se sirva

evacuar informe, de conformidad a lo dispuesto en el Codigo Civil, Articulo
5589 inciso segundo.

Atentamente saluda a Ud.,

' SECRETAR[A MUNICIPAL (S)

DISTRIBUCION:
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Secretaria Municipal.=
Coirelativo N°577.=

= Jring.=s

- §27<12<22316.-:

1. Municipalidad de Santiago — Pza de Armas sjn - Fono: 22 713 GOOO‘:M\;;WW nun xcmdildaddcsantmqo cl




