| ESTAMOS ALERTA







- = = m—

» 'u-"',: EE; £
el W

. 2B PV

. 15

FUNDADOR DON ALBERTO RIED SILVA







INDICE MEMORIA ANUAL 2022

11 SECRETARIA GENERAL

13 MEMORIA ANUAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DE NUNOA 2022

15 1. DIRECTORIO

15 OFICIALES GENERALES

15 DIRECTORES HONORARIOS

15 DIRECTORES (A) DE COMPANI A

16 NOMBRAMIENTOS REGLAMENTARIOS

19 2. ACUERDOS DEL DIRECTORIO

19 SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO DEL 12 DE OCTUBRE DE 2022
20 3. MOVIMIENTO DE LOS DISTINTOS ORGANISMOS DURANTE EL ANO 2022
20 DIRECTORIO

20 CONSEJO DE OFICIALES GENERALES

20 CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA

21 4. PREMIOS

21 PRIMER PREMIO DE CONSTANCIA

22 SEGUNDO PREMIO DE CONSTANCIA

23 TERCER PREMIO DE CONSTANCIA

24 CUARTO PREMIO DE CONSTANCIA

26 QUINTO PREMIO DE CONSTANCIA




CUERTO DE BOMBLROS DE STNOA

Nt we Ko et Ve A CC bl a1

26 SEXTO PREMIO DE CONSTANCIA

32 SEPTIMO PREMIO DECONSTANCIA

32 OCTAVO PREMIO DE CONSTANCIA

33 NOVENO PREMIO DE CONSTANCIA

33 DECIMO PREMIO DE CONSTANCIA

35 DECIMO PRIMER PREMIO DE CONSTANCIA

35 DECIMO SEGUNDO PREMIO DE CONSTANCIA

36 5. OFICIALIDAD DE LAS COMPARNIAS

36 PRIMERA COMPANIA

37 SEGUNDA COMPARNIA

38 TERCERA COMPANIA

39 CUARTA COMPARNIA

40 QUINTA COMPARNIA

41 SEXTA COMPANIA

42 SEPTIMA COMPARNIA

43 OCTAVA COMPARNIA

44 NOVENA COMPARNIA

45 DECIMA COMPARNIA

46 UNDEC IMA COMPARIA

47 DOTACION DE PERSONAL

48 VOLUNTARIOS FALLECIDOS EN 2022

49 NOMINA DE VOLUNTARIOS QUE SE HAN DESEMPERNADO COMO OFICIALES GENERALES DESDE EL 28 DE
MAYO DE 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022.

60 NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN SIDO MIEMBROS DEL
DIRECTORIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

61 NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN SIDO MIEMBROS DEL
DIRECTORIO, EN CARGOS DE OFICIALES GENERALES Y/O DIRECTORES DE COMPARNIAS, AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2022.

63 NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN DESEMPENADO CARGOS DE

OFICIAL GENERAL AL 31 DEDICIEMBRE DE 2022.

'6




CLTTRPO DT BOMBEROS DL SUROA

B IR B R T4 L E IR P O F)

64 NOMINA DE VOLUNTARIOS QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN DESEMPENADO CARGOS DE
COMANDANTE, DESDE EL 27 DE MAYO DE 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

68 NOMINA DE DIRECTORES HONORARIOS DE LA INSTITUCION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

69 CARGOS EN EL DIRECTORIO DESEMPENADOS POR LOS VOLUNTARIOS QUE HAN SIDO DISTINGUIDOS CON EL
TITULO DE DIRECTOR HONORARIO DESDE EL ANO 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

72 VOLUNTARIOS QUE MAYOR TIEMPO HAN DESEMPENADO CARGO DE OFICIALES GENERALES, DESDEEL 27 DE
MAYO DE 1933, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

74 NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE HAN PERTENECIDO AL CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA POR
MAS DE CINCOANOS, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

75 NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN DESEMPENADO EL CARGO
DE DIRECTOR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

76 NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES EN EL REGISTRO GENERAL DE LA INSTITUCION CON MAS DE TREINTA
ANOS DE SERVICIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

84 PRINCIPALES ACONTECIMIENTOS DEL ANO 2022.

97 DEPARTAMENTODE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS.

103 TESORERIA GENERAL

105 1.1 INGRESOS Y GASTOS

110 1.2 CONCILIACION ENTRE INGRESOS Y EGRESOS

110 1.3 DETERMINACION DEL INGRESO PROPIO DEL CUERPO DE BOMBEROS

119 COMANDANCIA

121 PRESENTACION

122 1. MANDO ACTIVO DE LA INSTITUCION

124 2. OFICIALES DE LA COMANDANCIA

132 3. SECRETARIA DE LA COMANDANCIA

133 4. ACTIVIDADES DE LAS COMPANIAS

134 5. INFORME ESTADISTICO DE ALARMAS

135 6. ACTO DE SERVICIO POR COMPANIAS

136 7. ACTO DE SERVICIO POR COMUNAS

137 8. CONSUMO DE COMBUSTIBLE Y GASTOS DE MANTENC ION DE MATERIAL MAYOR

138 9. KILOMETROS RECORRIDOS Y TIEMPOS DE TRABAJO DE MATERIAL MAYOR

139 10. ACTIVIDADES DE LOS DEPARTAMENTOS




CUERTO DE BOMBLROS DE STNOA

Nt we Ko et Ve A CC bl a1

139 10.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

147 10.2 DEPARTAMENTO DE CONTRALORIA

148 10.3 DEPARTAMENTO DE MATERIAL MAYOR

152 10.4 DEPARTAMENTO MATERIAL MENOR

155 10.5 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS TECNICOS

156 10.6 ESCUELA DE FORMACION Y ENTRENAMIENTO DE NUNOA (EFEN)
179 10.7 DEPARTAMENTO MEDICO

183 10.8 BRIGADAS JUVENILES

185 10.9 TELECOMUNICACIONES Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
186 10.10 DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

187 10.11 DEPARTAMENTO DE RESCATE

189 10.12 DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS

190 10.13 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES CONTRA INCENDIOS
191 10.14 DEPARTAMENTO OPERACIONES USAR

192 10.15 DEPARTAMENTO DE OPERACION HAZMAT

194 INCENDIOS 2022

'8




5 L]
MARTIRES CUERPO DE BOMBEROS DE NUNOA
SyvLvi0 GUERRERD MUTIMELLI
JORGE BATISTE ALEU

LUIS BERMARDIH ORELLANA
JORGE DZ&ZOFULOS ELGUETA







SECRETARIA GENERAL







CTTRPO DT DOMBEROS DL SUROA

[ SRR T4 L E PR N - T

MEMORIA ANUAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DE NUNOA 2022

En mi calidad de Secretario General pongo 3 disposicion del H. Directorio de la Institucion, la Memoria Anval del periodo
comprendid o entre 101 de enero al31 dediciembre de 2022, dando asi cumplimiento a lodispuesto en el Articulo 41 l=tra K] d e
nuestro Reglamento General.

Las materias contempladas representan una sintesis de las diversas actividades que constitey enon el devenird e nuestra accion
durante este afic, enmarcada en una qestion orientada a prestarun serdicio a la comunidad oportuno y profesional pormediod e
nuestras once compaiias y de sus 1.08T voluntariasy volumarios que al 31 dediciembre de 2022, sinven las comunas de M ufiog,
La Feina, Macul Peiakolen wla Florida, las que comprende una poblacién de 1.1 67.041 habitantes en una ectensionde 177 kma.
[Fuente: wowrsw. bon . odfs it/ reportescomunales/comunas) .

Muestra institucion estructur suquehacer bajodos lineas, en la primera partede este documento sedara a cono cer ko5 principales
aspectos de la administracion o Superintendencia, representados por las areas de'ice sup erintendencia, Secretaria General yd e
Tesoreria Geneml; &n la sejunda parte sedara a conocer bos 3speCtos rlativos alquehaceropercionalo g ecutivo, & la Memoria
de la Comandancia. El objeto central s presentara nuestras avioridades institucionales y a la comunidad, representada por las
duibridadesd e las entidades piblicas w privadas una sintesis de la informacion mas relevante.

Dumnte el ano 2022 los actos del servicio de alarmas respecto al ano 2021, se incrementaron desde 4671 a 4934, mas de 13
glarmas cadadia. En los 0ktimos anos han incidido en las principales akras de alarmas & aumento en bos rescates vehiculares
(154, influidos por accidentesd B motoristas y & salvamento de personas [10-3), quetiene su principal causa en la necesidad de
cubrir atenciones por emengencias medicas, en quedado [a efectividad del tiempo de mspursta hemos debido asumir atencion es,
ante solicitud es delSAMLU.

Muestras Brigadas Juveniles duranteel anose han encontedo Bn procesodereorganizarsus labores, despuesdel receso prod o oo
de la pandemia, en este contesto una actividad relevante fue llevar a cabo por primera wez una Competencia Interna bom beril, con
distintas etapas en elaio, kbque ha permitido reimpulsar el entusiasmo de bos brigadieres ¥ destacamos en forma especialelde
sus familias, que kos han acompanado en las distintas fechas realizad as. La cantidad de brigadieres aumentd el ikimo anode 114
2 144, un 30%.

Respecto a la rencwacian de material mayor a fines de ano se recibia en nuestro pais el nuevo carmo escala mecanica para la
Sequnda Compafia, el cualfuefinanciado por mediode FM DR [Fondo Macionalde Desarrollo Regional] , del Cuerpode Bomberos
deMufioa ¥ de la Sequnda Compahia, la inversion asciende a US0D 1218775, El hanaorab e Directorio aprobd |2 adquisician de un
nuesc caro bomba para la Decima compania y otro caro bomba para |a Undecima Companias, que se espera recibir en el primer
semestre de 2023, odo esto en cumplimiento del programa de rencvacion de nuestro material mayor.

Un factor mlevante para el sericio es el personal rentado, por elio destacamos como un b0 de este afio, [@ aprobacion por
partedel Direcoriode la poltica de remunemciones ¥ aj uste en contraosde Cuarteleros ¥ Operdoms dela Centralde Alarmas y
Comunicaciones, que implicd un aumento sustancial en los recursos econdmicos destinados al personal rentado.
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Un aspecto relevante es la continuidad en el trabajo conjunic con las distintes municipalidades especialmente con sus
departamentos de Bmenjencias v catdstrofes, Bn actividades de prevencion y de inspeccian, como, por § &mpk, el plan Yerano
Sequrode la Comuna de Peialolen que ha logradodismineir sustancialmente las emergencias en lazona precodille=na.

Muestra Escuela de Formacidn ¥ Entrenamiento de Mufoa EFEM, capacitd a integrantes de nuestra institucidn en la malla de
Bombero Inicial de Bombero Operativoy B0 ko5 distintos cursos de la malla Bombeno Profesional, de iqual forma se realzanon
diersos cursos de especialidad o en apoyo a otros Cuerpos de Bomberos del pais en la actualidad se cuenta con 72 Instructores
habilitados por la Academia M acionalde Bomberosd e Chile

Cabe destacar el curso de Rescate Tecnico con Cuerdas bajo estandar MFPA 1006 Capitulo 53 realizado por instructores con
certificacion internacional y bajo normativa MFPAdel Grupode Rescate Metropolitano de Caracas Yeneruela (GREMCA], para ko
cual se ontd pon |3 participacion en nuestro pais d etres d e sus instructores, cursoque fuedesarmollado, con la implementa cidn
de las adecuaciones y equipamiento necesario en 2l Campo de Entrenamientode la Sexta Compania.

En este contexio, un kogro institucional fue, en el mes de mayo, obtener I3 reacediacion del Grupo USAR MUMGR, el que 58
adscribe al nuevo reqlamento de MSARAG d enominado IRMAP [Insarag Recognized Mational Accreditation Process].

EIH. Directorio en sesion dencow iembre acordd por unanimidad inv ertir en los proaimos cuatro aios una suma superiora bos 1.000
millonesde pesos &0 la modernizaciony estandarizacionde kosdistintos campos deentrenamienio s emplazados en las Companias
de nuestra institucion y de esta forma cumplir con ko s mquerimientos indicados por la Academia Macional de Bomberos de Chile
para dictar y certificar bos cursosd el nivel O perativoy profesional.

Las companias llevaron @ cabo con apowode |3 institucion prowectos de mantencidn y construcoion de sus cuarteles, gemplode
el la inauguraciin de la nuesa sala de maquinasdel cuartel de la Cotava Compania.

Especial significacion tuvo la conmemomcion de bos B2 anos deltragico incendiod ecalle Madresekas con Macul 8 consecuencia
delcualfallecieron bos martires, woluntarios de la Sequnda compaiia, senores Sykoio G uerrens Mutinglli Jorge Batiste Aleu w Luis
Eernardin Crellana [ZEPD], se realizaron distintos actos, reakando el sentido profundo d o dar la vida por la humanidad, como
muestra sublimedel compromiso con ks principios ywalores fundamentalesd e nuestra institucicn.

Los anteced entes que se BXponen a continuacion, permiten dimensionar a una institucion flexibley profesional, respetuosa de sus
valores y tradiciones que mediante una administracicn que busca la sobriedad financiera y la permanente inncwacicn, desarmolla
sU laborde servicio wvoluntario, fundamentalmente sustentado en la fuerza del compromiso de sus integrantes y en el apowode la
comunidad .

ROBERTO SEPULVEDA TORO
SeCcetano General
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1. DIRECTORIO

Este onanismo que es el ecargado de |3 gestion superior de la Institucion, durante el ano 20232, estuvo compuesto por los
“oluntarios que a continuacian &e sefalan:

OFICIALES GENERALES

Superintend ente Sr. Gabriel Mowa Yenegas

Yicesuperintend ente Sr. Gonzako Morales Flores

Secretaro General Sr. Foberto Sepibeda Toodesde el 12,01 2022

Comandante =r. Juan Gumedo Erugere

Sequndo Comandante Sr Ales Miiller Fischer

Tercer Comandante =1 Francisoo Parez Blancodesde el 132,01 2022

Cuarto Comandante Sr. DscarWangas Hoger

e El e ] =1 Gonzako Morales Flores hasta el 120132032
=1 -Jose Miguel Santos Chia desde el 12012022

DIRECTORES HONORARIOS

Sr. Andres Schueftan Schwed [Cuinta Compania]
Sr. Rene Lwis Gomez Diaz [Cuarta Compania]
Sr. Alsjandro Fernandez Jarpa [Seta Compaiia]
Zr. Milon Rozas Sarfaty [Cuarta Compania]

DIRECTORES (A) DE COMPARIA

Primera Compania Sr. Diego Ruiz Mupoz

Sequnda Compania =r. Cristobal korales Ravest
Tercera Compania Sr. Helmut KaminskiMiranda-Suares
Cuarta Compania Sr. Patricio Munoz Romeno

Ctuinta Compania =r. Miquel Jacard Farcas

Seata Compania =r. Cristian Crellana Cruz

=1 Claudio Riutor Paz hasta el 25,04 20322

Saotima Com i
S LT Sr. Sergio Gallagher Godoy desde el25.09:2027 hasta el 29 122072

Crctava Compania Sr. Ruben Sequra Bascunan

Movena Compania Sr. BodrigoSalinas Arawena

Sr.Jorge Flores Chieng-Jivsan hasta al 0407203232
=1 Jod Millanao Churecdesde el 17.07.2022

Undécima Compaiia Sr.SergioSdnches Arias

Decima Compania
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NOMBRAMIENTOS REGLAMENTARIOS

Tesorero General:

El cargo de Tesorero General fue desempeiado por el Woluntario Honorario de la Decima Compania Sr. Gonzak Momles Flores
hasta el 12 de enerc de 2022, fecha en que es elecio para el cango el Mirmbio Honorario de 1a institucicn y Woluntario Honarario
Seata Compania Sr Jose Miguel Santos Chia.

Consejo Superior de Disciplina:

Los miembros del Consejo Superiorde Discipling, durante el 20232, fueron los siquientes:

Primera Sala.

= Presidente Voluntario DEcima Compania Miquel Gak e Roth
= Secretario Woluntario Cuarta Compania Mauricio Loper Wega
= Yoluntario Primera Compaiia Qrlando Gallardo Farfan

= YoluntarioGuinta Compania Rafael Berkowitz Arendt

= YoluntarioSeptima Compania Carlos ‘White Yeven es

= Yoluntaria Undecima Compainia Claudia Salgueino Pereira

Segunda Sala.

= Presidente VYoluntario Tercera Compania Martin Feyes fTamaranc
= SecretarioVoluntario Guint Compaiia Darid Schueftan Tapia

= YoluntarioSegunda Compaiia Esteban Gascon Dsorio

= Yoluntario Cuarta Compania O scar Guinteros Chacdn

= YoluntarioGuinta Compania Algjandno Brdy Klein

= Yoluntario Undecima Compania Sergio Sanchez Sanches

Consejo de Gestion y Reglamentos:

Los miembros del Consejode Gestion y Reglamentos, durante el 2022, fuenon s siquirntes:

= Superintendente Sr. Gabriel Moya Yenegas

= Vicesuperintendente Sr Gonzalo Morales Flores

= Sepcretario General Sr. Roberto Sepdlveda Tomo

= Tesommo GeneralSr Jose Migquel Santos Chia

= ComandanteSr Juan CGuevedo Brugere

= Direcior Honorario Sr.oAndres Schoeftan Schwed

= Direcor Honorario Sr. Reng Gomer Diaz

= Direcior Cuarta Compaiia Sr. Patricio Muioz Romero

= [ireciorCuinta Compania =r. MiguelJacand Farcas

= [irecior Decima Compania S Jorge Flores Chieng-Jivsan hasta gl 04072022
= [irecior=equnda Compania Sr Cristobal Morales Ravest desd e el 100220322
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Cirujano General.

= YoluntarioSedta Compania, Docor Mavricio Chang Salazar hasta el 10022022
= Yoluntario Cuarta Compania, Doctor Guillermo Farina Futr desde 100282022

Comisiones Revisoras de Libros y Documentacién
Dumnte e 2022 Ios miembros de las comisiones revisoras de libros y documentacion, fueron kos siquisntes:

Secretaria General

Director Guinta Compania Sr.Miquel Jacard Farcas

=r.Jorge Flores Chieng-Jiusan hasta alQd 0720232
Sr.Joel Millanao Chureodesde gl 17072022

Director Decima Compania

Tesoreria General

Director Tercem Compania Sr.Helmut kaminskibMiranda-Suvares

Director Cuarta Compania Sr. Patricio Munoz Fomeno

Comandancia

Director Primera Compania S Diego Ruiz Munoz.,
Director Sequnda Compania Sr. Cristobal Morales Rawest
Director Sexta Compania Sr. Cristian Crellana Cruz

=1 Claudio Rivtor Paz hasta el 25,09 2022

Director Séptima C i
WECRT SEptim Lompant Sr. Sengio Gallagher Godoy desde el 25.00 2027 hasta el29.12.2822

Director Cctawa Compania Sr. Fuben Segura Bascunan
Director Mowena Compania Sr. Rodrigo=alinas Aravena
Director Und exima Compania Sr.SergioSancher Arias
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Antigliedad en el Directorio

Mamina delos Directores titulares reem plazantes d el= v perintend ente wWicesu perintend ente, segin su antigiedad como miem bros
del Directario, al91 d e enerodel 2023,

N© CIA NOMBRE DIRECTOR ANOS MESES DIAS
1 c HELMUT KAMIMS Kl MIRAMDA-SUAREE 17 1 26
2 4 PATRIC IO kLM OF ROMERD 17 0 23
3 11 SERGID SAMCHEZ ARLAS 7 0 6
4 100 JORG E FLORES CHIEMG-JILSAN 2 ! 20
5 5 MIGUEL.JACARD FARCAS 2 7 4
6 1" DIEGD RUIZ MUMDZ 2 7 3
7 a RUEEM SEG LIRDA BEASC LM A 2 0 0
8 2 CRISTOBAL MORALES RAVEST 0 0 0
1 £ CRISTIAM DRELLAMA CRUZ o 0 0
10 T CLAUDIO RIUTOR PAT o 0 0
11 an RODRIG O SALMAS ARAYEM A o 0 0

Departamento Juridico

ElDepartamento Juridico estuvo inteqrado por el luntariode la Cuarta Compania Sr. Pablo Rios Wargas, en calidad de Presidente
y elWoluntario de la Undécima Compania Sr. Efrain Cerda karin.

12



CTTRPO DT DOMBEROS DL SUROA

[ SRR T4 L E PR N - T

2. ACUERDOS DEL DIRECTORIO

SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO DEL 12 DE OCTUBRE DE 2022
ACUERDO PERMANENTE RELATIVO A CORONAS DE CARIDAD Y APORTE DE LAS COMPANIAS ANTE FUNERALES DE
VOLUNTARIOS.

1. Porunanimidad sedejasin efecto el Acuerdo Permanente omado en la sesion ordinariade Direcboriodel 14d eagosto de202°2,
relathvoa Coronasde cardad yw aportede las companias ante kos funerales.

2. Spacueda b siquiente:
Aportede las Companias ante el fallecimienio de un woluntario owoluntaria:

Las Compaiias excepto la Compafia doliente, hardn un aporte de 5 120000, cada una para hacer un fondo comdn, que se
regjustara cada ano en el mismo porcentaje en que se aumente @ item “Subwencion a las Companias del presupuesto de la
instituci&n, yque 5e Us3ra en:

= Ir en ayuda de la familia delwoluntario fallecido, en casodedificil stuacicn roondmica.

= Encasos BN qUEND 583 NRCR5Aro el 3apoyo econdmico sequardard en un instrumentos bancariodestinado a fondo solidario,
complementando kos articulos 28y 29 d el Reqlamentode Funerales. El vsode estosd inero s lodeterminara la Comision d e
Funemles con el Dirctorde la Compaiia doliente o afectada en casos especiales de enfermedad.

Cororeas da floraa i de candad:

Ante elfallecimiento de un woluntarioo una valuntaria, s8b enviard comonade flores el Cuerpo de Bomberos de Mufioa y la Compaiia

doliente.

La Corpomcion de Socios Amigos del Cuerpo de Bomberos de Mufoa o el Cuerpo de Bomberos de Mufoa, enviardn coonade

caridad a la familia, por cada unade las Companias excepto la doliente.

Cuando las Compainias necesiten enviarcononaa un familiarde un voluntarioo a un particulag podrdn enviaruna corona de caridad
del Cuerpode Bombensd eMuiioa.

14
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3. MOVIMIENTO DE LOS DISTINTOS ORGANISMOS DURANTE EL ANO 2022

DIRECTORIO

En el periodo comprendido entre el 1 de enerode 2022 wel31 dediciembre de 2022, @ Directorio celebrd las siquientes sesiones:

Sesiones ordinarias 13
Sesiones extracrdinarias 8
SE5iONn Solemne 1

CONSEJO DE OFICIALES GENERALES

En el mismo pericdo, el Consgode Cficiales Generales, se reunid en 46 [ cuarents y 5ei5 ) ocasiones con el finde desarollar la
eitensd laborde administracian que e correspond e,

CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA

Elorganismod isciplinario de la Institucidn debid reunirse en 33 [treinta y tres] oportunidades durante el 2022, Primera Sala, 15
[quincg, Sequnda =ala, 12 [dieciocho).

Correspondencia del periodo 2022

Motasd espachadas T4L
Motas recibidas 263
Atas de sesiones ordinarias 13
Arotas de sesiones estraordinarias 8
Arota de sesion solemne 1
Arctas d el Conagjo Superior de Discipling 33
Actasdel Consgode Cficiales Generales 45
Inscripciones asentadas en el Registro General a3
Inscripciones canceladas en & Registro General 20
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4. PREMIOS

Para el pericdo junic 2021 a mayo de 2022, calificaron pam Premios de Constancia y Municipales, bos siquientes Woluntarios que
cumplienon con bos requisitos de tiempoy asistencia q ue establece el Reqlamento Generl. La ndmina &5 la siguiente:

PRIMER PREMIO DE CONSTANCIA

Este premio Ge oDnga @ s woluntanios que han cumplido CIMCO A 05 de serdicios en |3 Institucidn, con un minimo de 70% d e
asistencias. Consiste =n UMA BARRA ESMALTADA AZLL

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIOS JUAM CARRASCD BELMAR - ERICKE HARRIS AYEAR

TERCERA COMPANIA

VOLUNTARIOS DIEGD ALARCOM DRELLAMA » CRISTOPHER JAMES WILLIAMS « JUAM Cf ATE AGUILERA

CUARTA COMPANIA

VOLUNTARIOS LUK ARZCLA MORAGA  RALL ROMERD DIAZ

QUINTA COMPANIA

VOLUNTARIOS MALRICICAYALA OHREMS WA LOECSWILLIAMSOM « URI YASER SARACCETTI

SEXTA COMPANIA

VOLUNTARIOS MAT RS GOMIALES CORTES « MAT RS ROJAS CASTILLD GARED RUEIC SEPULYVEDA  TOMAS
SCHOMFFELDT CARRASCE « CRISTIAM URRLUT RS AMTIBAM EX

SEPTIMA COMPANIA

VOLUNTARIO YICTCRYAN EZ MALLEMDA,

OCTAVA COMPANIA

VOLUNTARIOS ROOAIGD CARRASCO ACUMA . GUSTANC JIMEM EZ CHAVES - MICOLAS PACHECD CJEDA

NOVENA COMPANIA

YICEMTE CASTRO MUSRI - MATIAS FERMAM DEZ TAPLA - MATIAS GARC A RAMCSE
VOLUNTARIOS (AS) | AMELEY JIMEMEL CORTES - CLALDIC MADRID JERES - CLAUDLA GLIWVERCS AG UILAR - RUEEM
CGUESADA FUEMTEALEA  ALDD SOTO YERGARA
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DECIMA COMPANIA

VOLUNTARIOS

UNDECIMA COMPANIA

VOLUNTARIOS (AS)

PERSONAL RENTADO

BEASTIAS LAM DAETA MARTHM EZ « MATIAS PARDC PALMA « CRIST DBAL REYES ALLAGA

MADELEM E ABEL ESPM 04 « ABRAHAM ACURNA CARRASCO « AMTOM ELLA ARELLAMD BAEZA .
JOHAMA CASTRE MEDM A - CAMILA HEMRIGUES RAMCS - JOEZAPATA TORRES

Seotorga esta distincidn por CIMC O AN 0S de servicio.

OPERADORA CENTRAL DE ALARMAS MARLA TERESA ESPIMA RAMIREZ
CUARTELERO DECIMA COMPARNIA HECTCR RODOLFDSAES JARA
GERENTE ALEJANDRO DAMIAN VILLARREAL
ENCARGAD O DE COMUNICACIONES JOACUT VAN MO PERALOZA

SEGUNDO PREMIO DE CONSTANCIA

Este premio s& otorga @ bos woluntarios que han cumplido DIEZ AMOS de serdicio en la institucion, con un minimode 60% de
asistencias en el Gkimo quinguenio. El Premio consiste en BARRA ESMALTADA ATLLY BLAM CA POR MITADES.

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIOS

SEGUNDA COMPARNIA

VOLUNTARIOS

TERCERA COMPANIA

VOLUNTARIOS

CUARTA COMPANIA

VOLUNTARIOS

QUINTA COMPANIA

VOLUNTARIO

22

MALURICIC CARREC PEMAILILLD - GOMZALD GOOCY PEMA - RODOLFO MORALES CARRASC O

DAMIEL MOLM A CSORIC - MARCS SUBEERCASEALY PACHECC-RAMIRES

GABRIEL ESPIMCSA REYES - RALL CYARSUM GUERRERD

RAMUMDOC ESPEJD MAMDUJAMD « MATIAS FERM AMDEZ AVEMDAN G « MAK IMILIAM D S AN CHES
EAES

AM DREZ AG UILERA. G LEZBAAM
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SEXTA COMPANIA

VOLUNTARIO ESTEEAM GAREIMC JUARES

SEPTIMA COMPANIA

VOLUNTARIOS FRAMCISCOAMDRADE MUNGCE « HUGD VEMEGAS SALATAR

OCTAVA COMPANIA

VOLUNTARIOS CARLES ARAYA MORA - FREDDY SAES BARRERA - GERALD SAES CORMEID

DECIMA COMPANIA

VOLUNTARIOS JUAM AVEMDAMD BARRA - CRISTIAN GOMZALES MICHEA - RODRIGO GUESADA CHAYES

UNDECIMA COMPANIA

PACLA CARTAGEM A MARCIEL - MICOLAS GOMIALES POMCE - JUAM PEREZ GAETE : FELIPE

VOLUNTARIOS (AS) | pzapRn ABARCA - ROBERTD YELASCUES RIVERA - PAT RICIA YELASCUER SAN CHER

PERSONAL RENTADO

Seotorga esta distincidn por DIEZ A 0F de servicio.

CONTADORA AUDITORIA YINTAMASOLAMGE QRELLAM A CORMEID

CUARTELERO DE COMANDANCIA JOAGUMN ALEJAMORD MOMTES MALLEMDA,

TERCER PREMIO DE CONSTANCIA

Este Premio, consistente en BARRA ESMALTADA TRICOLOR, se otarga a kos woluntarios que han cumplido GUM CE AMOS en 12
instituci&n, con un minimade 50% de asistencias en el dltima quinguenio.

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIOS IGMACIC CIDM AARRETE « EMILIC ESPIM 04 CORRER

SEGUNDA COMPANIA

WICTORAGUILERS GRAMA « SILVIA BRAVD DIAZ - SERGID ESCUDERD CASTRO  CHRISTIAM G ROE

VOLUNTARIOS (AS) | i ror/ sy EZ « CRIST 1AM J EREZ SOT 0+ JLAN ZAPATA JORGLERA
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TERCERA COMPANIA

CARLCS CABELLD MIFAMDA - JAIME DE LA CORTMAGUESZADA « ROBEERTO RECUEMA MORALES
VOLUNTARIOS JUAM SILVA MEMESES - EUGEMICSILA MEMESES - MALRICIC WALDERFAMA PEICH  CRIETIAM
YWARGAS CAMPOS

CUARTA COMPANIA

VOLUNTARIO PAELD ALVARADC LECH « FELIPE MALPAMTIMARTMEL

SEXTA COMPARNIA

VOLUNTARIOS ALEIAMORC JARA FIGUERCA - YURI MUSSEALM URZLA

SEPTIMA COMPANIA

VOLUNTARIO ALVARO TORREBLANCA VALLE

OCTAVA COMPANIA

VOLUNTARIOS RUEEM LEIA PEREZ - EQRIS MUMCYT GUTIERRES » MALRICID VARGAS DAL - SERGICYIDE LA MATTA

NOVENA COMPANIA

VOLUNTARIO CRETIAM PEARRD GUTIERRES

UNDECIMA COMPANIA

VOLUNTARIOS CRETOEAL AHUES MAMRIGUES « FERM AMDO CARD DOM OS0

PERSONAL RENTADO

Seotonga esta distingidn por GUIMCE A OS5 de servicio.

ADMINISTRATIVA DE COMANDANCIA TATIAMA MILEMA MART MEZ WASCUED

CUARTO PREMIO DE CONSTANCIA

Este premio se otonga a kos woluntarios que han cumplido YEIMTE AMCS de servicios, con un minima de 45% de asistencias en el
oltimoquinguenic. Consiste en una medalla en forma de estrella de cinoo puntas queim colgada en la barradequince anos.

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIO DIEGD RUE MLF 0F
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SEGUNDA COMPANIA

VOLUNTARIOS (A)

CUARTA COMPANIA

VOLUNTARIOS

QUINTA COMPANIA

VOLUNTARIOS

SEXTA COMPARNIA

VOLUNTARIOS

SEPTIMA COMPANIA

VOLUNTARIO

OCTAVA COMPANIA

VOLUNTARIOS

NOVENA COMPANIA

VOLUNTARIO

DECIMA COMPANIA

VOLUNTARIOS

PERSONAL RENTADO

B IR B R T4 L E IR P O F)

PAELD MUMES SEPULVEDA » MARLA FERMAMN DACSEYLER MAZSS AR RAYRT LGAT AYALA

PATRICIC GUZMAM YILCHES « PAT RICIC MELD GROLLUMS

JORGE BERADY BERKOWITS « PALULD MEDA G OMIALES

FERMAM 00 MELLA FUEMZALIDA - LEOM ARDC ROJAS ARIAS

RALUL CARTAGEM A MARCIEL

CSCAR CAMUS RCUAS - RUBEM SEGLRA BEASCLM AN

CHRIST 1AM KOHLERCORREA

WIS CORTES DURAM « JORGE FLORES CHIEM G-J1USAM » RO ORIG 2 HERRERA DOM CS0 - TOMAS
LAWREMCE DIES - FERM AMDO LEYTOM ARANYEMA

Se otorga esta distincion por WEINTE AMOS de servicio.

CUARTELERO UNDECIMA COM PANIA CARLCS EFRAM FLORES MOCARIUI
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QUINTO PREMIO DE CONSTANCIA

Este Premio seotorga a bos voluntarios que han cumplido2S anos de servicio, con un minimode35% de asistencias en e ditimo
quinquenio. Estos voluntarios también reciben la medalla Municipal

CUARTA COMPANIA

VOLUNTARIO MARCIAL WMELD HARM ISCH

QUINTA COMPANIA

VOLUNTARIO ALVARS BAETA SOTOD

SEXTA COMPARNIA

VOLUNTARIOS RODRIG CSAEM I DIES SLATER

NOVENA COMPANIA

VOLUNTARIOS HLU G 0 ARyS PACHECD - CREETIAM DURAM CABRAMAS . CRETIAM GOMZALEZ VEGA « EMILIC ROZAS CID

DECIMA COMPANIA

VOLUNTARIOS RAUL AGUILERA SCTO » GOMIALD MORALES FLORES

UNDECIMA COMPANIA

VOLUNTARIO AMTOM D AHUES FUEMTES » JUAM MOYA EUGLEM O

PERSONAL RENTADO

Seotorga esta distincian por YEINTICHM CO AMCS de servicio.

MENSAJERA CUARTEL GENERAL SAMDRA ROXAMA JARS GOMED

SEXTO PREMIO DE CONSTANCIA

Seotorga a ks woluntarios que han cumplido 30 anos de serdcio, on un minimo de'25% de asistencias en el Gkimo quinquenico.
Estos woluntarios adquieren [a condicidn d e MIEMBRO HOMORARIC de |3 institucicn.

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO JUAM AG UIRREWIDALRRE-LEAL

Incorporado a la Primera Compania el 10 de nowiembre de 1991, queda inscrito en el Registo Geneml bajo & nomeo 3275
contabilzando, aldia de how, 30 anos v un mes de servicios, tiempo 2o @ cual se ha destacado como un woluntario querido,
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estimado y respetado en s5u Compania, donde ha d emostrado su espiritu de companerismoy camaraderia, sindiendo con lealtad
las responsabilidades que sus propios companenos (e han encomendado en virtud de sus capacidades y meritos.

En el afo 1992 es designado Relacionador Piblicode la Primera Compaiia, cango al quevusl e en 2002 Porvarios afos ha sdo
nombrad o como Instructor del Cursode aspirantes, en la materia de Reglamento.

Designado por el ConsgodeCficiales Generales en comision especialde caracter ransitono como as_s0ry apoyo B0 |3 gestiond e
la secretaria de la=equnda Compania, Elano 2014 a travesde la Secietaria Generl sesolicita su colaboracicn enla reorganizacion
de la Octava Compania, en labores de Secrefaria ¥ como asesor de cameter transitorio al Direcior designado por el Honorble
Directorio de |a Institucion.

La Honorable Junta de Cficiales reunida con fecha 10de diciembre ded 2013, acondd felicitar ko por escrito debido a su destacada
participacion y colaboracian en bos prepamtivos del Cctogasimo Anwersariode la Compania.

Aprueba satisfacioriamente seminario sobre "cap acitacion para Secretarios” sequn OrdendelDiad e la Comandancia.
En su formacion como bombero ha aprobad o

e LCursa normadode la AN B sobme el tema "Fuegqo Fy "Aqua I niveles 12 del Curso de Trauma.

o Curso "Roldelas Companias de Aqua en el Rescate Wehicular.

« Curso normalizado de Tacticas I°, dictado por la Academia M acional.

e Cursode "Operadorde Rescate Wehicular”,

Elano2016 en la Academia Macionalde Eomberos de Chile Aprueba las exijencias académicas de EOMEERD OPERATIVD.

CARGOS: PRC - SECRETARI2 1992 « SECRETARIC 1993 3 1992 w2004 3 2004« DIRECTOR 1999 - 2000 - 2001 « COMSEIERD DE
DECIPLIMA 2G0T - 20122013« COMSEJERD DEGESTIOM ¥ REG LAMEM TC201 2 - 20714,

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO LU= CEPEDA FUEMZALIDA

Seincorpora alainstitucion ingresand o a las filas dela Tercera Compania gl 22 dediciembrede 197, permaneci endo en ella hasta
g 13 de mayo de 2004, cuando es aceptada su renuncia por la Honorable Junta de Cficiales.

En la Bomba Los Guindos, demuestra su espiritu de compaierismo ¥ camamderia, sirviendo las responsabilidades de distintos
Cangos.

EI21 de enerod e 2014 g5 aceptado su ingreso como Yoluntariode la Primera Compania.

Como Inspector del DET e Investigador ha debido asumir diferentes Comisiones de Serdicio en gl ambito de la capacitacion en
investiqacion de Incendios y Explosiones realizados en el pais y &l extranjency 0 la imvestijacion de incendios remitidas por el
Ministerio Piblico a nuestra instity cicn.

Ha aprobado cursos relacionados con el rescate en aquas torrentosas, rescate en ascensores Materiales peligrosos  Extincion
de incendios en yehicukos. Elano 2016 aprueba las edigencias academicas de EOMEERC CPERATING en la Academia Macionalde
Bomberos de Chile.

CARGOS: TEMIEMTE TERCERC 1982-1923 « A¥UDAMTE G EMERAL 1925 - 2016 - 2017-2012 « INSTRUCTCGR JEFE ERIGADA
JUVEMIL 1990-2015 « TEMIEMTE PRIMERD 1991, 1992y 1994 . CAPTAM 1993, 1996y 1997 . MSPECTOR GEMERAL 1998 - 2012
=20149 - 20720 - 2021 20212,

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO JAVIER QAT I M ORALES

Ingresd a la Primera Compania, eldia 10 de nowiembrede 1991, sumando a la fecha 30 afios un mes y CIMCO dias.
En 5u formacian, ha aprobado:

e Curso normalzado de la AM B sobre eltema Fuego 1.
e LCursa normalzado de la AME sobre eltema Agua 1.
e Tallerbasicode HAZ MAT, sequn orden del dia de la Comandancia.

T
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e LCurso Poldelas Companias de Agua en ol Rescate Yehicular.

o TALLERDETACTICASA

o CURSD CPERADCE DE CARRD HA

« Reconocimiento e H entificacion de Materiales Pelig osos, extendido porla AME

« PRescate Urbano, dictado por la Institucidn w cefificado por la Academia M acional de Eombenos
e Aprueba cursad e Opemdor de Rescate Yehicular.

Elano 2006 es dado de alta coma Conductor de M aterial Mawor Comandancia al aprobar & curso respectivo
En 2012 Aprueba satisfactoriamente Cursode Reciclaje para Operadores de Rescate Wehicular.

ENMC demarode 2016 aprueba las eiigencias academicas definidas en la Resolucion M"Y 00 del ano 2014, logrando la condician
de Bambero Cpemtivo 583 0n cartificado ctorgado por la AME.

Yarias weces ha sidod esignado como Instruciorde kos cursos de aspirantes en materias relacionadas con Tecnologia del Fuego,
Gases Yy Materiales Pelignososy b aterial Mawor

EI?2 de mamo de 2010, es felicitado por su actuar en nuestra Institucion ante o5 hechos acaecidosd umnte las emengencias del
Terremotodel 27 de febrerode 2010, seqin orden deldia M%7 de Comandancia.

CARGOS: A¥UDAMTE GEMERAL 1995 a3 1998  COMSEJERD DE DISCIPLM A 1999 g 2002, 20042005, 2009 a 2010 - TEMIEMTE

TERCERD 2003 + MACLUIMISTA 2004 A 2004, 2012 A 20128 - SECRETARIC 2010 A 2012 - COMSEJERD DE GESTIOM ¥ REGLAMEMTD
lerielgris AN

SEGUNDA COMPANIA

VOLUNTARIO HONOR ARIO CMARSAM CHES BAEZA

Ha dedicado entreqa, mistica y entusiasmo a su carred Bomberil ganandose el respetoy carinodesus companenos delaSegunda
yde la Septima Companias, pogue el WoluntarioSancher, comienza su carrera Bomberil ingresandoa la Sequnda Compania el 10
dejuliode 1990 donde permanecio hastaoubre de2003. Posteriormente, seincorpom a la Septima Compania el 20 dediciem bre
de 2004, unidad a la que renuncia luego de 10 anos de servicio. En octubrede 2014 yueke a la Sequnda, manteniendose hasta
ahora.

Se hadesempeiado ademas como Consg o de Discipling y Miembrode Comisiones Revisoras en ambas Companias. Inteqnd por
warios aios 13 Guardia Mocturna "LUKS BERMARDM CRE LLAM A&

Miembro v liderde vwarios equipos ganadoresde Competencias internasde la institucion yde su Compaiia. Instructordel Cursod e
Aspirantes en las materias de Tacticas de Incendio; Tecnokogia de Escalay Equipos de Respiracion Auto contenidos.

Instructor de la Brigada Juwenil "Jorge Batiste Alew”.

Elafio 2020 recibe premio por su destacada participacidn en la Fuerza de Tarea del Cuerpode Bomberos deMufioa que concuorrid
en ayuda a la civdad d e Constitucidn, con motivodel Terremoo del 27 febrero.

Ensu preparacion pam servi; ha aprobado innumerables cursos, entrectros: "Mangofvanzad odel Trauma®; Psistente de Primenos
Auzilios Avanzados,, “Investigacion delncendios’, "Rescate Wehicular’, "Rescate Urbanc®, ™entilacion en Incendios Estructurales”.

En marmo de 201 6 aprueba las exigencias acad emicas yobtiene la condicion de "Bombeo Cperatho”,
CARGOS: TEMIEMTE 3% 2% 1" [21] 1994 a 2001 - TEMIEMTE 2 [7V) 2007 a 2004 « CAPTAM [27) 2007-2003 w 201 6201 7.

TERCERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO PRAELC ARAYA LILLEA

Ingresd por primera wez el nuerede junio de 1978, permaneciendo hastajuliod e 1920, regresando cinoo meses después hasta
diciembre de 1922, Su reinteqracion definitiva a las filas de la Tercerm queda registrada el 24 de noviembre de 1995 sumandoa la
fecha, 30 afos v 42 dias.

Tiempo enelque had emostrado sugran espirity de companerismo, camaraderia y responsabilidad en elcumplimientode distintos
Cangos.
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En sus 30 anosde servicio & Yoluntario Pablo Araya, ha cumpldo satisfactoriamente sus obligaciones en la Guadia Mocturna,
coma Instructorde |3 Brigada Juvenil miembrodela Comisidn Reyisora de Libros, Asesordel Departamentode Brigadas Juveniles,
entre othos cangos.

En su formacidn Bomberil ha aprobado & cursode Operdorde RescateVehiculary el afo 2016 aprueba las exigencias acad émicas
de BOMEERC CPERATIYD en |3 Academia Macionalde Bombenos de Chile.

CARGOS: TEMIEMTE TERCERC 1922 - SECRETARIC 2000 a 2002« COMSEJERD DE DISCIPLM A20003 2 2004, 2012 8 2017, 2021 a
022, DIRECT OR 2000 - 2011, 20128,

TERCERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO PAELC ROJAS ESPIMCTA

El'oluntario Poj as seincorpond alainstitucion el3 dejuliode 1991. En su permanencia por masd etresd ecadas en la "Bomba Los
Guindos™ ha ocupadod wersos cangos ¥ ha sido miembrode comisiones revisoms de Tesoreia yde Libnos.

Es felicitado por integrar @ equipo ganadorde |3 competencia interna "oluntarios Fundadores” de la Compaiia bos afos 2003 v
2007

Elaio 2004 es felicitado por su participacion en las D limpiadas organizadas por la institucidn, en la discipling d e Matacidn.

En su preparacin para servin, ha dado cumplimiento exitoso a bos cursos de: Maquinista de Material Mayor; Inv estigacion de
Incendios,; Rescate Yehicular y Cperadorde Primeros Auzilios.

Aprueba en 2016 |3 condicion de Bombero O perativo.

CARGOS: PROTEZORERD 1994, 2002 « COMSEIERD DE DISCIPLMA 2002-2003 « MSTRUCTOR AYUDAMTE BERIGADA JUVEMIL
1996,

QUINTA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO CRETIAM ROJASSEREY

Ingresd a la Guinta Compania, "Bomba ERAEL el dia 3 dejulio de 1991,

En suwasta tray ectoria Bomberil ha serdido en diversos cargos y formado parte de comisiones revisoras.
En septiembre de 1994 es designado en Comision de Sereicio pam wisitar larael como parte deuna delegacidn de la Compania,
inwitada por el Gobierno de lsrag.

En 5u formacion, agprueba satisfactoriamente bos cursos dictados por la institucdn en las materias de:

o 19492 Formacion de O peradores de central de Alarmas.

o 2002 reanimacidn Cardiopulmanar.

o 2012 Recidaje para Oprradores de rescate vehicular

o 2014 Rescate Urbana.

o MMESDptheBleed.

e ¥ los cursos dictados porla Academia Macional de Bomberos Mangodel tRuma, elano 1991,

« Escalas para elcontrol de Incend ios, en 2013,

Entrada Forzada; Taller Comando de Incidentes; Yentilacidn en Incendios Estructurales y Bisqueda y rescate en Incendios
Estructurales todos realzados el ano 2014,

Rescate en ascensores, &l ano 201 5.
¥ Abastecimiento en Incendios &l ano 201 6.

Es felicitado por su participacion en la Competencia Interna Comandante Alberto Ried Sikia, en bos ainos 1995 w2001 Eleqido oon
distincidn “Mejor Companers” en sesiondel 5 dejuniod 2013 y &0 agosio del mismo ano recibe premio "Mejor Companens Club
de Leones Los Guindos™

En febrenode 2015, g5 enviado en Comision deServicio a la ciudad de Lujand e Cuyo, Prowincia de Mendoza, Argenting a participar
del Cursa Controlde Incendios, dictado por la asociacion SPAI [Sapeurs Pompiers Actions Imtemacionales).
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CARGOS: AYUDAMTE 1992-1993 « TEMIEMTE TERCERZ 22102011 « TEMIEMTE SEGUMDC 20122213 « TEMIEMTE PRIMERD
201 4-2017T - COMSZEIERD DE DESCIPLIMA 201820022,

QUINTA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO 0AM [ELSCHUEFTAM TAPLA

El Woluntario Schueftan, miembrod e una familiade gandes raices en la Bomba srael seincorpond a la institucion el 22 de abril
de 1927, renunciando a finesd o ano 1992y reinteg Andose el S dejunicde 2003 . En su permanencia por mas detres decadas en
la Guinte Compania, ha sabido qranjearse el aprecio y carino de sus pares, que lohan puesto al frentedevarios cangos sabiendo
enfrentarkos cond ecision ¥ constancia. Fue felicitado en su Hoja deServicio por el eficiente trabajorealzado o la conducoicn dela
Brigad aduwenily por el aho nivel alcanzado. Recibiendo, ademas, la piocha conmemoratiea del Trigesimo aniversariode la Brigada
Juvenil por haberse desem penado como Instructor Jefe, por al menos, dos pericdos completos.

Los anos 1929 v 200 6 recibe premio de primera asistencia de woluntario activoy honorario respectivamente.

En sesiinde Companiadejunic de 19495 es eleqido coma Mejor Companeroy se hace merecedordel premiodel Club de Leones
"Los Guindos”.

Refteradamente felicitado en su Hoja de Servicio por 5u participacian en kos equipos de competencias internas de la Compaiiay
de la institucidn.

Ha integ mdo envarios periodo s comisiones revisoras, Enmarzode? 316 al aprobarlas exigencias académicasobtiene la condician
de Bomber Qpemtio, otorjada por 13 Academia Maconalde Bomberosd e Chile
CARGOS: TEMIEMTE TERCERC 1993-1991 . TEMIEMTE SEGUMOC 1992-1993 « TEMIEMTE PRIMERZ 1995 - CAPMTAM 1996

« COMSEJERD DE DESCIPLIMA 20062004, 2011-2017T « COMSEJERD DE GESTION ¥ REGLAMEMT O 20149-2020-206r11-20232
MSTRUCTOR JEFE ERIGADA JUNWEM IL 1929 - 1991, 1994,

SEXTA COMPARNIA

VOLUNTARIO HONOR ARIO FRAMCISCO TORRES RAGD

El'oluntario FRAMCISCO TORRES ingresd a la Sexta Compania, "Bomba La Reing” e dia2deoctubrede 19491 .
En 5u vasta tray ectoria Bomberil ha servido en diferentes cangos.
En su formacion, ha aprobado cursos que ko calfican como:

o Dperadorde Rescate wehicular

e Dperadorde Tecnicas de rescatey sabeataje en aguay alttura.
o Operadorde Rescate en Aguas abiertas.

o Cperadorde herramientss de rescate Urbano.

EI20C4 |a Acad emia Macionalde Bomberos ko acred ita como Operadorde fuego en tineles.
La Camandancia, por su parte lodesigna como Instructor de Rescate en Aquas Torreniosas.
Cperador nivel Dpertivode Rescate en Zanjas.

Cperadorde Edsqueda y Rescate Urbana, nivel I

En marmo de 201E, aprueba las edigencias academicas y obtiene la condicion de Bombero Cperatio, queoionga la Acad emia
Macionalde Bomberos de Chile.

Acontar de 30 de agostode 2021 s integrante del Grupo USAREomberos Mufioa.
CARGOS: A¥UDAMTE 1992 - 1993, 1995 19496 « PROSECRETARIC 1994 . TEMIEMTETERCERC 19496 - TEM [EMTESEGUMDC 1997
COMSEJERD DE OIS CIPUMA 2007-2004, 2072,
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OCTAVA COMPARNIA

VOLUNTARIO HONOR ARIO LUISANTIO CURALLANCA

El'oluntario AMTIC seincorpond a la institucion el deagostode 1991, demostrando entreqa w un gran entusiaamo por &l Gericio,
graneandose el apreciode sus camaradasque ko han acompanado a ko langode su carrera bomberil donde ha ocupado diversos
Cangos.

En elaio 2001 el Honomble Directorio a cordd felicita o por s partici pacidn como Monitor en bos Mddulbsde Caros deFuegodel
primer encuentrode Brigadas Juveniles w Cadetes organizados por la Junta Macional.

En su preparacion para las emengencias ha aprobado bos cursos de Tacticas Rescate Urbano, Rescate Yehiculag Escalas para el
comtrolde incendios y Entrada Forzada, entre otro s

CARGOS:A¥UDAMTESEGUMDOC 1993 AYUDAMTEGEMERAL 199519496 TEMIEMTE TERCERD 1999 . COMSEIERCDE DS CIPUMA
2004 32022 - MSTRUCTOR AYUDAMTE BRIGADA JUWVEMIL 1994, 19949, 20000y 2001 .

OCTAVA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO JOSEAMTOMID GOMZALEZ HIDALGD

El violuntario JOSE GOMZALES, ingress a 13 institucidn el 9 de eneo de 19972, corespondigndole o nimen 3.292 en el Registro
General. 5us 3 decadas de servicios Ik han permitidodesempeiar diversos cangos.

En forma alternada, por once aios, ha gemido como Instructor de |3 Brigada Juvenil. En el "saber para serwir” ha aprobado
innumerables cursosd ictados por la instituckan y porla Academia Macional de Bomberos.

CARGOS: A¥UDAMTE GEM ERAL 1993 « TEMIEMTE TERCERC 1996, 20002001 « TEMIEMTE SEGUMOC 20022007 w 200d-2005
COMSEJERD DE DISCIPUMA 2011, 20132014, 201 8-2020 - SECRETARIZ 221 2« TEZ ORE RS 20202021,

UNDECIMA COMPARNIA

VOLUNTARIO HONORARIO MARICMUMEZ MUMES

El'foluntario MarioMines, seincorpond a lainstitucion undia 13 demarrodel ano 1992, demaostrandoentreqay un gran entusiasmo
por el servicio, granjeandose el aprecio de sus camamdas que ko han acompanado en su carrera Bomberil, donde ha ocupado
diRrsos cargos.

Es felicitado en 1997 por su participacion como Operadord e Comunicaciones con 256 horas.
Eld deoctubre de 2003, recibe la Condecoracian del Rotary Club La Flarida, por servicios distinguidos.

Se ha desempenado como Superiisardel Cursode Aspirantes e Instrucior en las materias de FUEGS 1; Agua 1; Comunicaciones
¥ Equipos Autdnomos.

Ha participado comao miembro dediferentes Comisiones e integ mdo las escuadras ganadoras devarias competencias al interior
de la Compania como a nivelde la institucicn.

En mazo de 201 6 aprueba las exijencias academicas yobtiene [ condicion de "Bombern Cperatio”,
CARGOS:

AYUDAMTE SEGUMDC 1997 « AYUDAMTE GEMERAL 1993, 1997 « SECRETARIC 19931949 6, 2004,  TEMIEMTE TERCERD 1992
CAPITAM 1999-2000 - DIRECT2R2013 - 2015 2017-2019 - TESORERD 2022, - COMSEJERD DE DESCIPLIMA 2004-200 5,
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SEPTIMO PREMIO DECONSTANCIA

Este premio seoiorga a kos voluntarios que han cumplido 35 aios de servicio, con un minimad & 20% de asistencia en el dtimo
quinguenic,

PRIMERA COMPANIA

MIEMBRO HONORAR IO RODRIGD GOMEZ MTSCHE

CUARTA COMPANIA

MIEMBRO HONORAR IO ELUGEMID YANEZ SOTG

QUINTA COMPANIA

MIEMBRO HONORARIO RICARDO SIDI ALALUF

SEPTIMA COMPANIA

MIEMBRO HONORARIO FERAMDOD OIAS BEARRERA

NOVENA COMPANIA

MIEMBROS HONORARIOS AMGEL GOMZALES VEGA  EDGAR HOFFMAMM SALGADD

DECIMA COMPANIA

MIEMBRO HONORARIO EDUARDO MAC MILLAN FORTUNE

OCTAVO PREMIO DE CONSTANCIA

Este premic se 0ionga 3 kbs woluntarios que han cumplido 40 anos de serdicic, con un minimode 1 5% de asistencias en el oftimao
quingquenic.

SEGUNDA COMPARNIA

MIEMBRO HONORAR IO RICARDC LILLE GAMTER

SEPTIMA COMPARIA

MIEMBROS HONORARIOS EMRIGUE EQOCK BRICMES - LUK COMTRERAS ROBLES
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NOVENO PREMIO DE CONSTANCIA

Se otorga Bste reconocimiento a los voluntarios con 45 anosde serdcio que tienen un minimode 10% de asistencias.

PRIMERA COMPANIA

MIEMBRO HONORARIO JORGE HARRIS PARRAGLEZ

SEGUNDA COMPARNIA

MIEMBROS HONORARIOS ESTEEAM GASCOM CEORIC

QUINTA COMPANIA

MIEMBRO HONORARIO ALEIAMDRCSTARK SOLLA

UNDECIMA COMPARNIA

LUK TAPA GAMECA - RICARDC TAPLA GAMECRA « RAFAEL WELASGUES

VOLUNTARIOS SAMCHEZ « MAM LEL YELASCUEZ SAMCHED

DECIMO PREMIO DE CONSTANCIA

SE OTORGA ESTE PREMIO A LOS VOLUNTARIOS QUE HAN CUMPLIDO 50 ANOS DE SERVICIO Y DEBEN REGISTRAR UN MINIMO
DE 5% DE ASISTENCIAS EN EL ULTIMO QUINQUENIO.

ESTOS VOLUNTARIOS TAMBIEN RECIBEN “Medalla de Honor y Reconocimiento por 50 afios de servicioen el Cuerpo de Bomberos
de Nufioa” que atonga la Municipalidad.

También adquieren la condicién de BOMBERO INSIGNE DE CHILE.

PRIMERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y

MIEMBRO HONORAR 0 DEL CUERPO | ROBERTO PENA CONTRERAS

El Yoluntario Roberto Peia, ingresd a 1a Primera Compania el 14 de enero de 1971, correspondigndole el nomens 1.214 en el
Reqistro General. Con medio siglode servicios, Bs queridoy respetado por woluntarios antiquos yjcwenes y, 50 reconocido sentido
del cumplimientodeldeber le ha permitidodesempenardie er505 cargos e integ AT warias coOmMisioNes.

Enjulio de 1971 es felicitado por su destacada labor cumplida en mision encomendada con matio del sismo que azotd a la zona
centraldel Pais, la que merecid elagios por la forma brillante enque fue realizada y que prestigia a la Institueion.

Asimismo, seqin orden deldia de la Comandancia es felicitado por haber cumplido més alld de sus oblijaciones en la tareade
eracuacion de familias damnificad as. En septiembred e 1971, g5 felicitado por sud estacada labordesempeiada en la recoleccion
de ayuda para los damnificados del sismo deld dejulio de ese afio. Lo que 5e repite enjuliode 19282, cuando es felicitado por su
destacada labordesempeiada en los emporales deldia 27 dejunio de 19282,

Sindud g con su hojade sericio, marca un camino en la causa Bomberil a la que ha dedicado entrega, mistica y entusiaamo.
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CARGOS: Teniente Sequndo, Teniente Sequndo bos anos 1974, 1922, Tesorens, durante bos pericdos de 1975 2 1979 w de 19282
3 1925, Fue Ayudante General bos anos 1920 w 1921, primero en el Depatamenio de Estudios Teonicos w lueqo adscrito a la
Inspechoria de Control. Teniente Primero en 1925w 1991 Director en ko5 periodos 19497 w 194928 En sesion de Compania resulta
gecto Consgjero de Discipling para & percdo 2002-2003 . % desd e & ano 2018 integra el Consgo de Gestion y Reglamento -
Tesorero 19751979, 1982-1925 « Ayudante General 1980-1921 « Teniente Primero 1925 « Direcbor 1997-19498 « Consgenode
Discipling 2002-2003 « Consgjerode Gestiony Reqlamento 2012 - 20232

SEGUNDA COMPARNIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y

MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO GLUILLERMD DRTIZ Z0LA

El Yoluntario GUILLERMC ORTL, ingresd a la Sequnda Compaiia un wa lejano 20 de nowiembre de 1970, Con medio sighode
SEM¥ iCios B& querdo y respetado por woluntarios antiquos w jovenes % su reconocido sentido del cumplimiento del deber e ha
permitido desempeiar diversos carngos. Inteqrante y Jefe de la Guardia Mocturna “Luis Eernardin Crellana”. Inteqro la Patrulla
Forestalde Eomberos Mufoa, en 1973, Miembrode varios equipos ganadores de com petencias internas.

Aprueba Curso basico de Fescate en Altura dictado por & Cuerpo d e Bomberos de Santiago, el mes de diciembre del 1922,
dejandose especial constancia de su participacion calificada por bos oficiales e instructores como e<celente.

Instructor del Curso de Aspirntes en las materias de: Electricidad; Tecnologia de Escalas, Salvamentoy Extintores. |nstructor jefe
de Operadores de Rescate en Altura.

En 1994, Viaja en comisidn de servicio a Colombia, para prestar ayuda despues del Terremot que afect a ese pais.

DadodeAla como Instructor de Bombenos, en 1994, tras aprobar curso CPHE realzado por la Cficing de Asistencia para desastres
de Estado Unidos y la AME.

Cbtiene la condicion de "Bombero O perativd, 0 marrode 2016, alapmobar las edigencias acad emicas.

CARGOS: TEMIEMTE 3" y 2" EMTRE 1974 y 1977 - TEMIEMTE 1° 1979; 19821923, 19221929, 19921993 . CAPTAM 1979 .
COMSEJERD DE DISCIPUMA DURAMTE 16 AMCS - INSTRUCTOR ERIGADA JUVEM IL 1974-1975; 19811922,

TERCERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y

MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO RICARDDSAGRED D MEZA

El'Yoluntario RICARD O SAGREDD, ingress a la Tercera Compaiia el B de agostod e 19E3.
En marmo de 1976 se aleja de la institucion y endiciembre de 1924, la Compania acepta su Reincorporacion.

Su medio siglo de servicios ¥ B reconocid o sentido del deber 1= ha permitido desempena diversos cargos e integrar distintas
CONmi S0 NEsS.

El30dediciembre de 1997, la Compania reunida en Sesion Crdinaria, acordd Felicitarlo, con anotacian 2o 50 Hoja de 'S ervicio, por
50 brillante labor en [a Recopilacidn de la Historia de 1a Compania.

CARGOS: PRLSECRETARID Y SECRETARID 1964-1966 « A¥UDAMTE GEMERAL 1971-1973 « TESORERD 1925 « COMSEJERD DE
DECIPLIMA 19T, 1996, 1997, 2010 w2011 TEMIEMTE 3" 1924,
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DECIMO PRIMER PREMIO DE CONSTANCIA

SE OTORGA ESTE PREMIO A LOS VOLUNTARIOS QUE HAN CUMPLIDO CINCUENTA Y CINCO ANOS DE SERVICIO.

TERCERA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y

MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO ORLANDO TAPIARICARDI

DECIMO SEGUNDO PREMIO DE CONSTANCIA

SE OTORGA ESTE PREMIO A LOS VOLUNTARIOS QUE HAN CUMPLIDO SESENTA ANOS DESERVICIO.

SEGUNDA COMPARNIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y

MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO SERGID RIGLELME CASTRD

QUINTA COMPANIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y
MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO EDUARDCWLRGAFT WAISMAN

SEXTA COMPARNIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y

MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO ALEJANDRO FERMAN DEZJARPA
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5. OFICIALIDAD DE LAS COMPANIAS

PRIMERA COMPANIA

“Unidos Serviremos”
Especialidad: Aguay Rescate

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Diego Rui Munoz 01012022 31-122022
Capitan Juan Carkas Harris Concha 01012022 31122022
Secretario Ricardo Parraguex Paresx 0101-2022 24-0u-2022
Secretario Claudio Abarca Perex 290420022 A1-12:20022
Tesorero Cscar Witton Daza 014012022 A1-12:2022
Teniente 1° lynacio Cid Mavarrete 0101-2022 31-12-2022
Teniente 2° Jean PaulHarris Pares 01012022 31-122022
Teniente 3° Juan Andres Carrasco Eelmar 014012022 A1-12:2022
Ayudante Sebastian Alegria Diaz 0101-2022 31-12-2022
Ayudante Agustin Pardo Bernales 01012022 31122022
Maquinista MarioJara Torres 01012022 31-122022
Magquinista AlesWega San Martin 0101-2022 23-04-2022
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CTTRPO L BOMBEROS DL SUROA

B IR B R T4 L E IR P O F)

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director =1 Cristobal Morales Ravest 01-01-2022 31122022
Capitan S Algandro Gutierres Lopex 01-01-2022 31122022
Tandents 1" Sr. Raymi Ugax Ayala 01-01-2022 1-12-2022
Toenients 2" =1 Felipe Qiguin Baesza 01-01-2022 31-12-2022
Tenients 3 Sr. Ricardo Gonzalex Ablear 01-01-20r22 A1-12-20022
Ayudante Sr.Danigdade la Cerda Paredes o1-01-2022 31122022
Ayudante Sr. Matias Cornejo Bekran o1-01-2022 J00d- 2022
Ayudante Sr. Catalina Silva Campos L By A S1-1
Maquinista =1 Faimundo Concha Corti 01-01-2022 20102022
Maquinista =r Carlos ProustValencia 20102022 31122022
Maquinista Sr. Cristian Jerer Soto 01-01-2022 3-12-2022
Tesorero Srta.Sikia Brawo Diaz 01-01-2022 31122022
Secretario =1 Miguel Hernandex Ramiresz 01-01-2022 31122022
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TERCERA COMPANIA

“Voluntad y Sacnficio”
Especialidad: Aguay Rescate

Sl
M
CARGO NOMBRE DESDE HASTA

Director Helmut kaminski Miranda-Suares 01-01-20r22 31-12-2022
Capitan Mauricio Wakderrama Peroa 01012022 31122022
Secretario Alfonso Galarce Jaramillo 01-01-20r22 31-12-2022
Prosecretario Francisoo Ledn Casanova 2 -0r2-20r22 13102022
Tesorero Artuno dorquera Erawo 01012022 11102022
Tesorero Francisoo Ledn Casanova Td-10-20r22 31-12-2022
Protesorero Edvard o Gallego Urrutia 13-10-2022 31122022
Teniente 1° Carkas Cabello Miranda 01-01-20r22 1703-2022
Teniente 1° Pario Salas Maolina 12-03-20r22 31-12-2022
Teniente 2° Jaime Oela Cortina Guexada 01-01-20r22 31-12-2022
Teniente 3° Bastidn Mora Avila 010126022 240320022
Teniente 3° Felipe Guzman Mora 11-04-20322 31122022
Ayudante Sebastidn Gomezr Yega 01-01-2022 27048-2022
Ayudante Martin Mom Auila o1-01-2022 AT04A-2022
Ayudante ‘William Eriones Crtix TT-0-2022 31122022
Ayudante Sebastian Maluenda Ledn 2701022 31122022
Maquinista Christopher James ‘Williams o1-01-2022 a104-2022
Maquinista Sebastian Espinosa Reyes o1-01-2022 AT04A-2022
Maquinista Claudio Y aldeaw ellanc Waldeay ellanc 2701022 31122022
Maquinista Matias Gonzalex Perezx 2701022 31122022
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CUARTA COMPANIA

“Servir”
Especialidad: Aguay Haz Mat

servir
CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Patricio Muiioz Romen o1 012022 31122022
Secretario Manuel Crellana Mutis o1 012022 31122022
Tesorero Pablo Abkarado Ledn o1 012022 31122022
Capitan Matias Soublett Colomer o1 012022 31-12-2022
Teniente 1° Felipe Malfanti Martinex o1 012022 31-12-2022
Teniente 2° Matias Fernandex A end ano o1 012022 31122022
Teniente 3° Antonio Ramos Aravena o1 012022 31122022
Ayudante Matias Fernandexr Escobar o1 012022 31-12-2022
Ayudante Indigo Prad o Espincza o1 012022 31-12-2022
Magquinista GonzaloWent'Salinas o1 012022 31-12-2022
Maquinista Mario Radrigdn Faure o1 012022 - 01022
Maquinista Pedro CarrascoJeres 002022 31-12-2022
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QUINTA COMPARIA

“Superacion”
Especialidad: Aguay Rescate

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Sr. Miguel Jacard Farcas o1-01-2022 31122022
Capitan Sr. Leonardo Camhi Péraz 01-01-2022 18-12-2022
Capitan Sr.Jack Brady Berkowitz 12122022 31122022
Secretario Sr And res Aguilera Guzman 01-01-2022 31122022
Tesorero =1 Missim Shats Sitton 01-01-2022 31-12-2022
Teniente 1° Sr. Jack Brady Berkowitz 01-01-2022 18-12-2022
Teniente 1° =r. Cristian Rof a5 Serey 18122022 31-12-2022
Teniente 2° S1Micolas Pinto Rosenberg 01-01-2022 31-12-2022
Teniente 3° =r gnacio Perez Rivera o1-01-2022 22041022
Teniente 3° Sr UriYaser Saracostt 20202 311220022
Ayudante =r.David Pincus Erady 01-01-2022 31-12-2022
Ayudante SrGabrielMamuncur Durdn 01-01-2022 31-12-2022
Maquinista =1 Uri¥aserSaracosth 01-01-2022 18-12-20322
Maquinista =1 Mauricio's chwartstein 18-12-2022 31-12-2022
Maquinista =r. Matthias Wallach Weinstein 10—01-20232 31-12-2022
Pro-Secretario =r. Fernando Eastias Croudo 01012022 31122022
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“Lealtad Abnegacién”
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Especialidad: Escalas, Agua y Salvamento

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Cristian Crellana Cruz 01012022 31-12-2022
Secretario Fernando Rojas Clwares 01-01-2022 31-12-2022
Tesorero Claudio Raglianti Wergam 01012822 31-12-2022
Capitan Pablo Munoz Cardenas o1-01-2022 19-10-2022
Capitan RodrigoYergara Fernandex 0E-11-2022 31-12-2022
Teniente 1° Podrigo Wergara Fernandex 01012822 Q112022
Teniente 1° YuriMussbaum Urzida QE-11-20022 31-12-2022
Teniente 2° YuriMussbaum Urzida 01012022 0112022
Teniente 2° Micolas Sarawia Munoz DE-11-2022 31122022
Teniente 3° Micolas Sarawia Mufozx 01012022 QE-11-2022
Teniente 3° Felipe Jadrjevic Rey es QE-11-20r22 31122022
Magquinista knacioYaras Constanzo 01012822 OoH0E 2022
Maquinista Felipe BackitMahum Oo-O2- 2022 00122022
Maquinista Pablo Salinas Araya 01-01-2022 QE-0 2022
Magquinista Ang edo Lakja Prichard QE-0Aa-20r22 31122022
Ayudante Sebastian Bazan Palma o1-01-2022 19-10-2022
Ayudante Felipe Montero Espincza 0E-11-2022 31122022
Ayudante Gonzak Alarado farate 01-01-2022 31122022
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SEPTIMA COMPANIA

“Abnegacién y Honor”
Especialidad: Aguay Rescate

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Claudia Rivtor Paz 014012022 25 0A-I0r
Director Sergio G allagher Godoy 25042022 281220232
Capitan Carlos Henriques Gonz dlex 01012022 05072072
Capitan MelsonTapia Péres QST 2022 21122022
Secretario Mamek Fuentes Fuentes 1012022 15-04-200 12
Secretario JaimeTapia Pérex 153:04-2022 31122022
Tesorero Danigl Bustos Selman 014012022 -1
Teniente 1° MelsonTapia Pérex 01012022 Q072022
Teniente 1° Cristian Amvena Malina Qo202 122021
Teniente 2° Luis Bustamante Carreno 014012022 2E- 1020
Teniente 2° Edvardo Hughes Manzul 26102022 1122022
Teniente 3° Pablo Aquirre Figueroa o101-2022 200220022
Teniente 3° Cristian Cortes Ywanoo 144032022 2E- 1020
Teniente 3° “Wictor Cartagena Mardones 26102022 22122022
Ayudante Pablo Clmos Bruzzese o101-2022 31122022
Ayudante knacioSika Diax 014012022 14-04-20°12
Ayudante RigobertoSepilveda Rojas 14042022 Q072022
Ayudante Yictor Cartag ena Mardones Qo202 2E-10-20°22
Ayudante Matias Guerrero Inostoza 26102022 3112207232
Magquinista Yictor Visquez Sepdlveda 0101-2022 31-12-20722
Maquinista GonzaloYalenzuela Soto o101-2022 14-03-2022
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CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Sr.Rubén Sequra Bascufidn 01-01-2022 31-12-2022
Capitan Sr.Ignacio Cataldn Catako 01012022 21122022
Secretario Sr.FranciscoJavigr Lara'illegas 01-01-2022 31122022
Tesorero Sr.Josk Antonio Gonzdler Hdako 01-01-2022 31-12-2022
Teniente 1° Sr. Boris Muioz Gutigrrer 01-01-2022 31122022
Teniente 2° Sr. Gerak Sdezx Comejo 01-01-2022 31122022
Teniente 3° Sr.Rupero SeratSeplbeda 01012022 1122022
Ayudante =r. Ricardo Fuentes Cuintana 01012022 21122022
Ayudante Sr. Matias Yillanuera Mosooso 01-01-2022 QE-11-2022
Maquinista Sr.Tomas Silva Salas 01012022 31122022
Magquinista Sr. Alaro Aguilera Saavedra 01012022 31122022
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NOVENA COMPANIA

“Valory Esfuerzo”
Especialidad: Aguay Rescate Vehicular

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Sr. Rodrigo Salinas Aravena 01-01-20322 31122022
Capitan Sr.Manuel Abares Osores 01-01-20322 31122022
Secretario Sr. Ariel Canales Rios 01-01-2022 2800202
Secretario Sr. PabloTorrealba Ledra 22022000 1220201
Tesorero Sr.Yicente Castro Musri 01-01-20r22 2602201
Tesorero =r.Esteban Mazar Palma L0202 H-12-2022
Teniente 1° Er. Luis Rozas Cortes 01-01-2022 -12:2022
Teniente 2° Sr. Miguel Miilchi Torres 01-01-2022 1272022
Teniente 3° Sr.donathan Gutigrres Lobos 01-01-2022 H-12-2022
Maquinista Sr.Fernand o Makdonado Luengo 01-01-20322 2E-08-2022
Maquinista Sr. Matias Garcia Ramos 2E-02-20322 249122022
Magquinista =r. Hugo Rosenblatt Chamarno 01-01-2022 21122022
Ayudante Sr.Angel Morales Ramos 01-01-20322 31122022
Ayudante Sr. Luis JeldresSalinas 01-01-20322 12-05202°2
Ayudante Sr. Gerardo Moreno Aranibar 26052022 20122022
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DECIMA COMPANIA

“Perseverar en Servir”
Especialidad: Agua, Escalasy Salvamento

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Jorge Flores Chieng-Jivsan 01-01-20322 Q- Or7-20r22
Director Joel Millanac Chures 17072022 N-12-202
Capitan Danigd Fardo Sudrex 01-01-2022 11220232
Teniente 1° GabrielLuengo Henriques 01-01-20322 31122022
Teniente 2° Felipe Menares Reyes 01-01-2522 18022022
Teniente 2° Tomas Cerda Soto QE-03-2022 H-12-2022
Teniente 3° Sebastian Parraquelagos 01-01-20322 31122022
Ayudante Cristobal Reyes Aliaga 01-01-2022 1122022
Ayudante FrenoiscoSepibeda Guintremi 01-01-20022 11220232
Maquinista AndreYargas Peia 01-01-20322 31122022
Maquinista Danigl Riquedme Gamex 01-01-2022 1122022
Magquinista Oarid Arawena Waras 01-01-20022 11220232
Secretario Joel Millanao Churea 01-01-2022 16072022
Secretario Cristian Carvajal Aguilera 30072022 211220232
Tesorero Faren Lopex Sepihieda 01-01-2022 1122022
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UNDECIMA COMPANIA

“Fieles a nuestra causa”
Especialidad: Aguay Rescate

CARGO NOMBRE DESDE HASTA
Director Senjiosanches Arias o1-01-2022 31-12-2022
Capitan JosieYaras Arriaza 01-01-2022 31-12-2022
Teniente 1° Juan Carkas Mavarrete Islas 01-01-2822 -12-2822
Teniente 2° Patricio Cea Valenzuela 01-01-20r22 31-12-2¢022
Teniente 3° Esteban Saawedra Rojas 01-01-2022 31-12-2022
Secretario Cristobal Ahues Manriquex 01-01-2822 -12-2822
Tesorero Maric MifexM ifes o1-01-2022 19-12-20r22
Tesorera Camila Henriquex Ramos 19-12-2022 31-12-2022
Ayudante Patias Alamana Reyes 01-01-2822 17T-0E-2022
Ayudante David Crellana Caceres 17-06-2022 31-12-2022
Ayudante “inka Contreras Mareno 01-01-2022 31-12-2022
Maquinista Luis Reyes Sika 01-01-2022 31-12-2022
Maquinista Antonio Ahues Fuentes o1-01-2022 31-12-2022
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DOTACION DE PERSONAL

Al3 dediciembrede 2022 la Institucion cuenta con 534 Yoluntanos actios y 553 Woluntanos Honorarios. Total de Woluntarios:
1087, distribuidos por Companias, como sique

COMPANIAS MIEMBROS VOLUNTARIOS/  VOLUNTARIOS/ TOTAL MUJERES  HOMBRES
HONORARIOS AS HONORARIOS  AS ACTIVOS
PRIMERA COMPANIA Pl Py 45 pLd 13 85
SEGLM DA COM P i 7 33 58 118 15 103
TERCERA COMPANIA 23 2 50 95 0 95
CUARTA COMPARNIA 33 P 44 pLd 4 94
CUMTA COMPARIA 21 12 a7 76 10 66
SEXTA COMPARNIA 42 P 45 108 0 108
SEPTIMA COMPANIA Pl Pl 46 pLd 2 96
OCTAVA COMPARNIA 14 11 36 £1 6 55
NOVENA COMPANIA 12 T 51 96 7 87
DECIMA COMPANIA 4 ™ 49 112 9 103
UNDECIMA COMPARNIA 0 34 73 127 Pl 106
TOTAL 250 303 534 1087 85 1002

Durante 2022 las altasd e personal por Companias fuern las siquientes:

COMPANIAS ALTAS
PRIMERA COMPANIA 13
SEGUM DA CO RPN 1A, 14
TERCERA COMPANIA 6
CUARTA COMPANIA 7
CUMTA COMPANIA 8
SEXTA COMPANIA 4
SEPTIMA COMPANIA 8
OCTAVA COMPANIA 6
NOVENA COMPARIA 4
DECIMA COMPANIA 4
UNDECIMA COMPANIA 14
TOTAL 93

a7



CUERTO DE BOMBLRO3 DE NX1TNOA

Nowvd* wo e e Ve A® 0 ot ol oo

Las bajas y 5us causas, durante 2022 furron las siquirntes:

COMPARIA FALLECIDO RENUNCIADO SEPARADO EXPULSADO TOTAL
PRIMERA 2 2 4
SEGLUM DA 7 7
TERCERA 1 7 4 12
CUARTA 6 6
CUMTA 1 5 7
SEXTA 1 5 2 1 !
SEPTIMA 1 5 1 7
OCTAVA 4 5 !
NOVENA 1 6 1 8
DECIMA 3 3 6
UNDECIMA 1 4 5
TOTAL 6 51 2 2 L)

VOLUNTARIOS FALLECIDOS EN 2022

La Institucion hubode lamentar el sensible fallecimizntode Yoluntarios que con su partida enlutaron nuestro estandarte, despuis
de servir envida a la noble causa Bombeil en sus Compafiasy en la Institucidn.

El Miembro Honorariow v luntario honorariode laSéptima Compania
Sr. LUIS ALBERTO CUEVAS ROJAS

Fallecido el 11 de enero de 2022.

El Miembro Honorano ywolunfario honorriode [a Terpera Compania

Fallecido el 4 de marzo de 2022.
=1. ALEJANDRO DE LA CORTINA CIFUENTES

El Miembro Honomrio w waluntario honoraric de la Cuints Compainia

Fallecido el 25 de mayo de 2022.
1. HANS KUPPERMANN SPICKER

El Mirmbro Honorarioy woluntario honorario de la Seita Compaiia

Fallecido el 15 dejunio de 2022.
Sr. JUAN EMILIO VIGAS SASSIA

El MiembroHanararioy vo luntario honorariode la Mavena Compania

. Fallecido el 08 de septiembrede 2022.
Sr. ARTURO BAEZA VASQUEZ

El'Yoluntaric Honorario de la CGuinta Compaiia

Fallecido el 10 de septiembre de 2022.
Sr. DANIEL ALEXANDER LEVY ABDALA
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NOMINA DE VOLUNTARIOS QUE SE HAN DESEMPENADO COMO OFICIALES GENERALES DESDE EL 28 DE
MAYO DE 1933 AL 31 DEDICIEMBRE DEL 2022.

SUPERINTENDENTE

NOMBRES COMPARNIA DESDE HASTA
SAMTA CRUZ OE5A JORGl M 1" T05-1933 Qoa- 1936
COSTADCWAT BERGDIMG JORGE 1t CAO5-1936 11041936
HERRERA PRIETC CLALIDIC 1t LI10-1936 31-12-1944
YELASCOWELASGUES FAM DR a 0101 -1945 31121946
M A MORALES JLAM an 01011947 C3-02-1948
HERRERA PRIETC CLALIDIC 1t 11-08-14942 31-12-1944
CABELLO MARDONES RUPERTO 1t 0101-1952 3-12-193
MO A M ORALES . ILAM [1] an 0101-1952 01-11-1954
VIVES VIVES RAFAEL L L 01-01-1955 31-12-1955
LAGM O SEPULVEDA FRAMCISCD q° 0101- 1956 10011960
HERRERA PRIET & CLALIDIC 1t - 196D 121967
HMZPETERE LUMZAK CCTAYID ot o1-01- 1962 -12-1926
ROZASSARFATY M ILT M q° 0107- 1987 10122008
SCHUEFTAM SCHWED AM DRES ot 17122008 G020
FERM A DEZ JARPA ALEIAM DRG £ 2072011 31-12-2013
COHM MALSCHAFSKY DEMIS o 0101-2014 3112201
M CYAWEM EGAS GABRIEL 1t 0101-20r2 31122022

[1] Fall=o==n =l f=rcicia d=lzarga.
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VICESUPERINTENDENTE

NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
SILVA VILDOSOLA CARLOS 1 27051933 05.03-1936
LARFAIM LARRAM AGA CEYALOD ! 00514936 22091936
JENSCHEE ALEERT O (1] 23-10-1936 25-11-1936
MORALES REVECD DOMINGD 1 08121936 31-12-1940
ECHEGCY EM BALLACEY HORACID ! o1-01-1941 31-12-1941
G0N ZALEZ ESCOEARALEJAMDRD 2 01-01-1942 31-12-1944
PRADD MART M EZ CARLDS 1 01-01-1945 3121946
CABELLC MARDCMES RUPERT C [2] 1t o1-01-1947 QE-02-1947
PRADD MART M EZ CARLCS 1" 14-05-1947 3-121947
ARRIETA FERMAMDEZ CARLDS n 01-01-1948 31-12-1949
COELLC ANARIHUGD ! 01-01-1950 121950
WIRCM EALl MARTMES G LSTAYD c 01-01-1951 3-12195
BAM ADD JORGE 2 01-01-1952 0A-04-19 52
FRIOKAM CHAMES RALIL a 12-0d-1952 3-121952
WELAS COWELASGUEE FAM OR 28 01-01-1953 31-121953
VIVES VIVES RAFAEL 4 01-01-1954 3121954
GUERRA BAGCLIMI EMRICUE a o1-21-1955 121956
ARRIETA FERMAMDES CARLDS c o1-01-1957 3-121957
SEYLER URZUA JUAM 2 01-01-1958 31-12.1958
SAMCHEL DERGAM CEZAR 1t o1-01-1954 -2 E60
LARENAS LAS CASAS MARIO c 01-01-1961 13-02-19 67
HIMZPETER ELLUMSAK DCTAVID 5 10101967 M-1219E67
GOMZALES PEZARRD MARIC 1t o1-01-19 62 121962
PIMTC POELETE AUGLSTD c 01-01-1964 22041971
GLUERRA BAGDLIMI EMRICUE an 19-05-1971 CA-0E-19T1
SEYLER URZ LA RICARD ! 23-06-191 1-07-1973
ROZASSARFATY MILTON 4 19-07-1973 3-121986
MLM OF PACHEC D ARTLRD I 01-01-1927 16-051290
FERM AMDES JARPA ALEIAM DRC c 16051990 31-12-199
ZUMIGA BELAUZARAN ROEERTD c 01-01-1992 31-12-1992




CTTRPO L BOMBEROS DL SUROA

B IR B R T4 L E IR P O F)

NOMBRES COMPARIA DESDE HASTA
SCHUEFTAM SCHWED AM ORES o 01-01-19493 31-12-19497
ALTIMIRA CRTEGA JORGE gt 01-01-19492 31-12-19494
ECWEM ALFARD PATRICIC £ -0 2000 A1-122007
SCHUEFTAM SCHWED AM ORES o 01-01-2008 17-12-2008
FERM AMDEZ . JARPS ALELAM DRG £ 122008 00N
COHY MALSCHAFSKY DEM K5 ot 10022011 -122013
FAMIMEE] MIRAMDA-SUARES HELMUT 3t 01-01-2014 A1-12:2017T
MOYAWEMEGAT GAERIEL 1 0101201 & 31-12:201
MORALES FLORES GOMZALD 10 01012022 31-12:2022

[1] Danblberdadenschbe na park= necid a kb st ducian,
[&] Def =l=arga par laber sida =pulsada par=lCanz=a Sup=nard= Dizciplim.

COMANDANTE
NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
RIED SILVA ALBERTO 1 27051933 18-06-1937
ECHEGCY EM BALLACEY HORACID ! o1 Q71937 21-12-1937
RIED SILVA ALBERTO 1" o101-1938 26-11-1939
WELEZ OLIWARES JORGE (1) 2 0E-12-13229 OE-05-1947
MCORIEGA DE LA YEGA ALFREDD ! 14051947 21-12-1947
WA LEMCIAGUEVARA HEEERTD c O101-1948 31-12-1949
WELEZ OLIWARES JDRGE 2 O1401-1950 18041952
SEYLER URZ LA MICOLAS ! 2104-1952 21-12-1953
G0N ZALEZ PEARRD MARID 1" 01 04- 1954 31-12-1952
WA LEMCIAGUEVARA HERERTD n 01401-1959 3121960
GOMZALES PEZARRD MARIC 1t o1 -01-1961 24-08-19 62
GUERFA BAGDLIMI EMRICUE 2 03-10-1962 31-12-19649
ROSEMEERG SOLULCDORE CARDL 5 o101-1970 312197
ALVEAR TORRES MARIO 41 01011972 31-12-1974
CARRASCD EARAHOMA GUERCE 1" 01011975 31-12-1975
GLUERRA BAGDLIMI EMRICUE an 01011976 121977
SCHUEFTAM SCHWED A DRES at o1 011972 1-12-1927
FERM AMDEZ JARPA ALEIAY DRO £ o101-1988 31-12-1929
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NOMBRES COMPARIA DESDE HASTA
SCHUEFTAM SCHWED AN DRES 5 01-01-1990 31-12-1990
GLUERFA BEAGDLIMI EMRICUE an o0101-1991 31-12.19493
SALEHSARATLECH ARDD 1 01.401-1994 3121997
KAMIMSE] MIRAMDA-SUAREZ HELMUT n 01-01-1992 31-12-2003
COHM MALSCHAFSKY DEM S 5 01401-200d 31-12:2005
KARMIMSE] BMIRAM DA-SUARET HELMUT [2) n 01 01-2006 19-11-2008
YERGARA RIPOLL DAMIEL £ 03-12-2008 03-07-2011
MORALES FLDRES GOMZALD 100 13072011 31-12:2013
CUMSILLE CARRERNO PATRICIO 4t o101-2014 -12:2015
BASCOMN DSORID ESTEEAN 2 o1-01-2016 3122017
FIGUERDA DIAT JOSE 100 o1401-2012 31-12:2021
CUEVEDD ERUGERE JUAM 1 o1.401-2022 31-12:20322
[1] Expubsada par =l Camsea Superiar d= bisciplina.
[2] Canssja Supariard= Discipling ke zalicia k renuncia al caga.,
SEGUNDO COMANDANTE

NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
LARRAIN LARRAN AGADSYALDD an 2705-1933 22051934
W LEMZ LELA PARDDIJDSE [1] an 24051934 10:05-1936
DROEECK WOEEL DS CAR [2) 1t 0101-1937 03-11-1932
HIMCJ DS AAGUIRRE JUL O (3] 1t 1101-1939 O7-06-19349
WA LEMCIAGUEVARA HEEERTD 1t 01-01-19240 31121944
G0N ZALEZ PEARRD MARID 1t 01-01-1945 31-12-1945
RIED MORALES ALBERTO 1t 01-01-1946 31121947
ALERT LIEBE EDUARDO n 01-01-1948 03-01-1950
ALCAYAGA ZUMIGA VICENTE 1t 0301-1950 12:0d-1952
ALERT LIEBE EDUARDO n 2104-1952 12195
MALREIRA AREMAS SERGID 21 0101-1955 31121955
SALINAS CONTRERAS FERNANDO n 01-01-1956 31121956
JODORKECWS KY MADULE ALEERT O 5 0101-1957 311219528
MALREIRA AREMAS SERGID 2 0101-1959 121960
ROSEMEERG SOLULODORE CARDL 5 01-01- 1964 15061961
WAESELUTH CORTEZ ADDLFD 5 23061964 31121961
GUERFAEAGDLM | EMRIZUE [4) an 0101-1962 03101962
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NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
CORTEZ CAREBCM E CSCAR i 01-01- 1963 121967
ROZASSARFATY B ILTOM LY 01-01- 1968 I-12-1968
RCSEMEERS SCULCORE CARCL ot 01-01- 1964 3-12-1964
RIOS SALINAS FRANCISCO E* 1011970 Q2071970
FERM AMDEZ JARPA ALELAM DRG £ PO 19T0 312191
CARRASCO BEARAHCMA CUERCE 1t o101-1972 3-12-1974
SCHUEFTAM SCHWED AM DRES ot 01011975 12977
BRUNA MARDONES ROMULO E* O1-01-1972 3121974
FERM AMDEZ JARPA ALELAM DRG £ 01-01-19280 121927
CORREA CRTEGA SERGIC LY 0101-19288 31-12-1990
SALEHSABAT LECHM ARDC 1t o1-01-1991 31-12-19493
KAk M=k MIRAMDA-SUAREE HELMUT i 01-01-19494 17-12-1994
SAMCHESSAM CHES SERGIC 11 01-01-19495 31-12-19495
Ford M=k MIRAMDA-SUAREE HELMUT i o1-01-19496 31219497
COHM MALSCHAFSEY DEM 5 ot 01-01-194928 31-12-2003
YERGARARIPOLLDAMIEL £ 010200 Cd-12- 2008
GALLAG HER G OO CY PAELD m 10-12- 2002 Q-0 2011
CUMSILLE CARRENO PATRICIO L L 13072011 31-12-2013
GASCOM CSORIC ESTEEAM an 01-01-2014 3-12-20 5
FIGUERCW DAL JOSE 1o 1012016 1227
SAMCHES ARIMS SERGIC 11 010120128 31-12-2014
GUEVEDD ERUGERE JLLAM 1" 0101 2020 31-12-2029
MULLER FISCHER ALEY, q° 0107 202 31-12-26022

[1] Par=acuerda del Hanamb b= Direclaria =lcanga na fee k= rada sienda == rrida hasia =l 1&rming d=l perioda, pare=lCapitand= b1 Campiia

ar . Albera Ried Mamk=s.
[2] Fallmc= an=|gercicindal=ga.

[4] Par acuerda d=1 Hanamahl= Dir=claria =1 zanga na fee ll=mda sienda z=rrida par furpas mensrmlkes par ks pikees d= B Frim=g ¥

S=gunda CampAilas Sr . Marka Ganzik= Pmrra 51 Jdarge Ve bz dlvmres, mspecitame ne.

[d] Elzarga quada vwacant= par lmber sida =legida Camandame =I5 r. Enrique Guerm Bagalini. 3= lama a sleccianes, =faciudnd s =lezcnidinia
can fecka 104101962, habenda alienida = Valuntana d= b d? CampaAla==ifar Maria b ke ar Ta mes, s vglas de Com paila, sienda s

gimsies 2n bknca parla que el dirmciaria 2cardd que =l ga fuer ==rrida st =l mina de=l p=iada par=lC2pitan ma=s amigua.
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TERCER COMANDANTE
NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
MOREAL MALDCM ADD EMRKUE 1 01-01-1979 14.0d-1922
DE L& CORTIMA C . ALEJAMDRD n 14-04-1922 3121926
CORREA DRTEGA SERGID 41 01-01-1927 31121987
SALEHSARATLECH ARDD 1 01-01-1928 31121990
SAMCHEZ SAM CHEZ SERGID 110 01-01-1991 31-12-1993
BASCOM DSORID ESTEEAM 2 01-01-1994 31121994
DO GUES M AVES ALEED 41 01-01-1995 31121995
COHM MALSCHAFSKY DEMES 5 01-01-199 6 31121997
CARTAGEMA CAMPLS AMTOMIO T 01-01-1998 31-12-2001
WERGARARIPOLL DAMIEL £ 01-01-2002 122003
GUMTERCS CHACOM OSCAR 4 01-01-2004 3122007
GALLAS HER G DO OY PAELD T 01-01-2008 104122008
MORA GUTIERREZ VICT GR a 17-12:2008 24032004
MORALES FLDRES GOMZALD 100 27042009 13072011
BASCOM DSORID ESTEEAM 2 13-07-2011 31122013
FIGUERCA DIAT JOSE 100 01-01-2014 122015
SAMCHEZ ARIASSERGID 110 01-01-201 B 122017
CGUEYEDD ERUGERE JUAM 1 01012018 31122014
MULLER FISCHER ALEX 41 01-01-2020 31122021
PEREZ ELAMCO FRANCECD 110 12-01-2022 3122022
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CUARTO COMANDANTE
NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
CARTAGEMA CAMPLS AMTOMIC i 0404 -1 99 31-121997
CONEJEROS CABRERA PATRICIO 100 01011998 31-12-19949
WERGARA RIPOLL DAMIEL £ 0101 2000 31-12-2001
GUMTERCS CHACOM DSCAR 4 014012002 31-12:2003
GALLAS HER GODO0Y PAELD i 0101 2004 3122007
MORA GUTIERREZ ¥ICT OR an 01401 2008 17-12:2008
MORALES FLDRES GOMZALD 100 22-12-2008 27-04-2004
KAMIMSE] CAM DU GOMZALD I 13-05-2009 0A-02-201 1
CUMSILLE CARRERNO PATRICIO 4 16-03-2011 13-07-2011
SAMCHEZ ARIASSERGID 11 27072011 31-12:2013
ZAMERAM D MERIMD MARC O ANTON I a 01-01-2014 30-07-2014
PEREZ ELAMCO FRANCECD 11 3007-2014 20-04-201 5
SAMCHEZ ARIASSERGID 111 02062015 31-12:2015
CGUEYEDD ERUGERE JUAM 1 0101-21 6 3122017
ALVARET DSDRES MAMUEL q 01-01-2018 CA-01- 2014
MULLER FISCHER ALEX 4 20:01-2014 31122014
CARCAMOD RODRIGUEZ MARCELD £ 01-01-2020 10-12:2021
WARGAS HOGER DSCAR an 01-01-2072 31122022
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SECRETARIO GENERAL

NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
PRADD MART M EZ CARLCS 1t 2705-1933 19-03-1934
LARRAIN TORRES CARLOS 1t 20041934 02051936
ESPM 074 ARELLAM OVICT OR 1t 02:05-1936 3121936
WELAS COWELASGUEE FAM OR pl 0101-1937 31121944
COELLD AYARLY HUGD 21 0101 -1945 31-12-1945
ARRIETA FERMAMDES CARLDS n 0101 1946 3121946
ROA CARRASCO FERMAMDD 1] 1t 01011947 QE-05-1947
ARRIETA FERMAMDES CARLDS n 14:05-1947 31121947
LARENAS LAS CASAS MARIO n 0101 -1948 1303-1942
MEMESES MAY CARLDS 1t 1303-1948 25:06-19449
SAMCHEZ DERGAM CESAR 1t 11-05-1949 31-12-1944
GARCIARCORIGUEZ ARMAN DD 1t 0101 -1950 14-11-1951
CUEZADA SAYAG O GUILLERMOD a 0101-1952 17101952
WELASCOWVELASGUEE FAM OR an 24-10-1952 31121952
LARENAS LAS CASAS MARIO a 0101-1953 3121953
COMEJERDS GOMZALEZ JORGE n 01011954 10u02-1954
GLUERFA BEAGDLIMI EMRICUE an 17021954 121954
PIMTC POELETE AUGLSTO n 0101-1955 31121955
GHIO LEMUS MIG LEL n 01011956 08.01-19528
HIRSCH MO RITZ MAMFRED 5 29011958 121960
DEL PEDREGAL SAMCHEZ EMAEL (2] 4 0101 1964 CA08- 1961
HIMZPETER ELUMSAK DCTAVID 5 01011962 1108-1965
SAMCHEZ DERGAM CESAR 11 28081965 121967
GOMEZ DIAT REME 4 01011968 14021968
KAJSER CAMILLAVICTOR 4 234021968 121968
DTTOALARCOM MIGUEL n 01011969 312194
SAMCHEZ DERGAM CESAR 11 0101 1970 24051972
DTTOALARCOM MIGUEL n 1406-1972 11071473
HIMOJ 0SS AAGLIRRE JULIC 11 19:07-1973 I0DE-19TE
ROJAS HORMAZARAL LUIS I 14071976 M12197E
GLUERRA RO MAM JORGE £ 01011977 26011977
MLM OF PACHEC D ARTLRD I CA02-1977 A707A9TT
CELEDDM WALEMZUELA VICTOR 2 10081977 MA121977F
HIMOJCSAAGUIRRE JUL O (3] 11 01011978 Ou03-19749
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NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
GOMES DA REME LY 03-0d-197Td 3-12-1928
MWLM O PACHECC ARTLRD n 01011982 1601-1925
GOMES DA REME LY 1601 -1925 31-12-190N
ALTIMIRA CRTEGA JORGE " 01011992 311219495
ECWEM ALFARD PATRICIC £ 0101 1996 31121994
AGUAYD SAES RARAEL " 10 2000 122004
REYES ZAMDRAMD MART M i 0101 -2 G 312201
PEREL MORALES JAIME B . [4] 21 01012012 13-11-2013
MCYAWEMEGAT GABRIEL 1t 04-12-2013 12207
GALLAGHER GoOOY SERGIC n 0101 -1 8 31122010
SEPULVEDA TORO ROBERTO L L 1201 20322 31122022

[1] Dejae=lcanga parhaber zida =epu Eada par =l Sa mee=ja Sup=riar d= Dizciplina.
[2] Can fecha 03031961 z=acepa b r=nunci pres=mada par =l Se=cr=iaria G=n=ral 551 Dl Padregal lEmAndase 2 =keccitn = dia 1341
1961; =fectimda el ==crutin == paduja un empA=ada= vatas emre danCadas Mene=e, d= la Primem Campaia, dan Ennque Guerm d=
b S=gunda CampsAlay dan Rall Bardal 4= bCimda SampaAa . Gan facha07-08-1961, nusmam=nt= == pradyja un =mpx=2a 1=z vas
=m e dan Enrique Guerma d= k S3agunda Cam paik y dan-ka=E Ezpingm d= b Cwarda Ca mpaia | Efedrda um iercem@vatacin can E=cha
254M-1961, == r=pil= B vai2ci nanieriarenine ks ==siares Guarr ¢ Expinaza, par b que =l direciaria acuerda qu= =l @rga == ==rrida lR=k
=| ¥ mina de| p=iada, =n=ldad d= subhoga me par =l Tezar=ra Ge=nerp | z=har B wrda Goishlich M.

[4] Falisc= @ne=|sj=rciciadelzga.

[d] PFenunciral=anga quee=sazumida par =l Tezar=r G=p=@l Gabre | Mo Venapms sk =ld de= Diciembre de 2013,
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TESORERO GENERAL
NOMBRES COMPANIA DESDE HASTA
MORALES REYECD DOMIMNGD 1t 2505-1933 0503-1936
FLORES CHIRYECHES ADALEERTC 1t 05031936 OE-0d- 1938
EAREERA UGALDE AMTOMID 1t QB0 -1938 2507-1945
CHAMY FHARA ROEERTD 21 2507-1945 170d-1946
CHAMY ZARH EMRIGUE pl 05071946 1708-1948
CIFUENTES ALLIENDE ALEJANDRO 1t 11081948 03-01-1950
BANADOS DAVILA CARLOS 1 03401-1950 0R01-1952
ReMIREZ MARC D AMT OMIC n 001 -1952 0A01-1957
CELEDOM YALEMZUELA VICTOR 21 CA01 1957 0801-1958
GHIO LEMUS MIG LEL n 0801 -1958 14-01-1953
GOTSCHLICH MUMCZ EDUARDD 4 14011959 1301-1960
R&MIREZ MUM EZ DE ARCE MARCD n 1301 1960 12:01-1960
BALASSIM AVARRD HUGD 4 1201 1960 23061961
GOTSCHLICH MUMOZ EDUARDC 4 2306-19E4 12:01-1964
RICUELME EUEM O JORGE 11 1301-1964 30011964
ESPIM CZA N DRAMELEMA JOSE (1) 4 3001 1964 14101964
SAMCHEZ DERGAM CESAR 11 13011965 22081965
SEYLER URZUA JUAM 2 01081965 1602-1966
HIMZPETER ELUMSAK DCTAVID 5 CA03 1966 12101967
GOMEZ DIAZ REME 4 12-10-1967 13:01-1968
EOZAMIC MERCADCWICT OR 5 13011968 14011970
EUSTAMAMT EHLUERTAFERMAN DD 4 1401 1970 12031970
CELEDDM WALEMZUELA VICTOR 2 12031970 12:01-1972
ROZ CWSKY M . SALDMOM 5 12011972 10:01-1473
VIDAL ILABACA CARLOS 4 102011973 0A04-1975
JAIMCWICH LE.JT MAN JOSE 11 0041975 10051972
CELED QM VALEMZUELA WICTOR 2 10:05-1978 14.01-1421
MLF O PACHEC O ARTLRD I 14011981 1201-1982
JAIMCWICH LE.JT MAN JOSE 11 13011982 1307-1223
GOMEZ DIAT REME 4 1307-1983 1601-1985
ZUMIGA BELAUZARAMN ROBERTD n 134021985 1201-1922
MOREAL MALDCM ADD EMRKUE 11 1301-1988 04.01-2002
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NOMBRES COMPARIA DESDE HASTA
GALYES ROTH MIG LEL 10 -0 200 1401200
MLM OF ROMERD PATRICIC LY 1401 2004 14012004
GALLAGHER GoOOY SERGIC n 11022004 12812011
ARREDCMOC GALLEGUILLCSE CRETIAM i A0 -2 312201
MCYAWEMEGAT GABRIEL 1t 08021012 0122013
Lo PES VEG A MALRICIC LY 08011014 1301201 6
COMCHA GOOCY .JLAM " 1301 201 6 1001201 2
BRADY KLEM ALEIAMDRD ot 0101 -1 8 22012020
SAM MARTM ALEGRLA CARLCSE i 1200 200 CA-GE-2001
MORALES FLORES G CMZALD 10 CA-0E-10r21 120120022
SAMT 05 CHIA JCSE MIG LEL £ 1201 20322 31122022

[1] Paracuerdadel birectaria =l zarga fus d===mpsada, = n farmaaccidemal parzlS=cetana G=n=ml.
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN SIDO MIEMBROS DEL
DIRECTORIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

N° CiA. NOMBRE ANOS

1 4 ROZAS SARFATY MILT OM 53 DIR HOM OR.11-02-2004
2 5 SCHUEFTAM SCHWED AM DRES 48 DIR HOM OR.104032-1988
3 4 3 OMEZ D1AZ REME ar DIR HOM OR. 1040 61992
1) e FERM AMOES JARPA ALEJAMORD g4 LIRS HOM DR T-1 1-T4L
5 5 COHY MALSCHAFSKEY DEM IS 24

6 £ RIEHMAGUE 20DE GECRGE 12

7 7 GALLAGHER 3000 SERGID 19

8 ] KAMMSE MIRAMN DA-SUARET HELMUT 12

g 4 MUM 0Z ROMERD PATRICIC 12

10 gt ALTIMIRA CRTEGA JORGE 17

11 L SALEHSARAT LEOMARDD 14

12 ] REYES TAMDRAMD MARTIM 14

13 L MIYA VEM EGAS G AERIEL 13

14 111 SAMCHEZ SAM CHEZ SERGID 12

19 7 UM 0Z PACHECO ARTURD 11

16 an ZUMIGA BE LAUZ ARAM ROEERTD 11

17 £ YERGARA RIPOLL DAMIEL 10

18 m FIEDLER ALVARADO FRANCISCO 10

19 5 ERADY KLEIM ALEJAMORD 10
Py 7 GALLAGHER G000 PAE LD 10
ph 100 MO RALES FLORES G OMZ ALD 10
22 4 LOPET YEGA MALRICIC g
23 100 GALVEZ ROTH MIGLEL g
24 LU PERET MORALES B. JAIME g
25 11® SAMCHET ARIAS SERGID 8
16 7 CARTAGEMA CAMPOS AMTOMID 8
7 L ALISTE MOMEY ERLMO 8
28 10 AGUERDA DIAT JOSE 8
24 7 EOOCK ERIOMES EM RIGUE 7
30 L GASCOM CSORID ESTERANM 7
3 dqn SEPULVEDA TORO ROBERTO 7
12 1" GUEYED D ERUGERE JLAN 7
13 5 WURGAFT WAISMAN EDUARDD 6
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Ne CIA. NOMBRE ANOS
24 a CUIMTERCS CHACOM OSCAR 6
a5 11 | WELASGUEZ S AN CHET RAFAEL 6
26 a SOTO MUMEZ AMDRES 6
a7 L CARUEZC GALIMDO DIEGD 5
28 a G OMZALEZ FULLE JAVIER 5

NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN SIDO MIEMBROS DEL
DIRECTORIO,EN CARGOS DE OFICIALES GENERALES Y/O DIRECTORES DE COMPANIAS, AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2022.

Ne CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
1 qr RCZAs SARFATY MILTOM 43 ! 0
1 5 SCHUEFTAM SCHWED AM DRES a7 0 0
3 5 CCOHM MALSCHAFSEY DEM 15 24 0 1
q £ FERMAM DEZ JARPA ALE.JAM DRC 22 3 14
5 £ REHMAGUE 2ODOE G ECRSE 0 8 6
6 Ik GALLAGHER GoO0Y SERGIC 19 8 1
7 a KARMMISE] MIRAN DASUARET HELMUT 18 11 26
8 gt MUMCZ ROMERD PATRICID 18 7 8
q 4t GOMEZ DIAZ REME 12 1 i
10 qn ALTIMIRA CRTEGA JORGE 17 7 0
11 1 SALEH SABAT LECMARDD 14 3 q
12 a REYES FAMORAMD MARTH 14 0 0
13 Ik BUMCT PACHECD ARTURD 13 8 23
14 1 BA YA WEME GAS GABRIEL 13 0 0
19 110 SAM CHEE SAMCHES SERG G 12 1 28
16 a ZIMIGA BELAUZARAN ROEERTD 11 7 4
17 Ik GALLAGHER GOO0Y PAELD 11 6 3
12 100 BACRALES FLORES GOMZALD 10 6 24
19 £ YERGARA RIPCLL DAMIEL 10 6 3
0 Ik FIEDLER ALVARADO FRANCISCO 10 1 23
21 100 GALYET ROTH MIGLEL 4 11 0
22 5 ERADY KLEIM ALEIAMODRD 4 5 1
23 gt LOPES WEGA MALRICIZ 4 3 13
24 n ALETE MM EY BRUMC 4 1 17
25 a PERET MCRALES JAIME 4 1 0

£1
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N CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
26 i BOOCK BERIDMES EMRIGLE 8 4 3
27 i CARTAGEM A CAMPOS AMTOM IO 8 1 27
28 11" | AW CHEZ ARIAS SERGID 8 ]

29 10" | FIGUERDA DIAZ JOSE 8 ] ]
a0 Pl GASCOM CSORID ESTERAM 7 5 12
M 1* | JUAMCUEVEDD BRUGERE 7 ] ]
a2 an SOTOMUMEZ AMDRES 6 10 15
23 A GUIMTERCS CHACOM OSCAR 6 ] ]
a4 51 WURGAFT WA MAM EDUARDD 5 10 ]
a5 ! CARUEZ O GALMOD DIEGD 5 3
36 A GOMZALEL FULLE JAVIER 5 ] ]
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN DESEMPENADO CARGOS DE
OFICIAL GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

N° CiA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
1 41 ROZAS SARFATY MILT OM a5 4 A
2 5 SCHUEFTAM SCHWED AMORES el 6 13
3 5 COHY MALSCHAFSKEY DEMIS ph 5 19
a e FERM AMOEZ JARPA ALEJAMDRD 14 6 1%
5 el KAMIMSK MIRAM DA SUAREZ HELMUT 15 ¥ 24
6 £ YERGARA RIPOLL DAM IEL 11 6 3
7 41 GOMEZ DIAZ REME 11 5 14
8 1 M OA WEM EGAS GABRIEL 10 10 24
q 1 SALEHSARAT LECM ARDC 10 ¥ o
10 100 FIGLUERCA DIAZ JOSE 8 ¥

11 ri MUY 0F PACHEC & ARTLRC 7 10 17
12 ri GALLAGHER GODCY PABLC 7 6 3
13 Pl GASCOM CSORIC EST ERANM 7 5 12
14 Pl SAMCHEZ ARIAS SERGIC 7 ¥ 6
15 qn ALT IMIRA ORTEGA JORGE 7 ¥ o
16 1e GUEYEDD ERLGERE JUAM 7 " o
17 4 ML GF ROMERD PATRICIC 6 " o
12 4 GUMTERDS CHACOM OSCAR 6 " o
19 ri GALLAGHER GODCY SERGIC 5 11 1
0 ri CARTAG EMA CAMPOS AMT OM1C 5 3 7
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NOMINA DE VOLUNTARIOS QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN DESEMPENADO CARGOS DE
COMANDANTE, DESDE EL 27 DE MAYO DE 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

01. |52 SCHUEFTAN SCHWED ANDRES

ANOS MESES DIAS
COMANDANTE 11 o0 on
20 COMAM DAMTE o3 o0 on
TOTAL 14 00 00
02. | 22 | GUERRA BAGOLINIENRIQUE
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE 12 o2 27
28 COMAMDANTE o0 oA o2
TOTAL 12 11 29
03. | 3@ | KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE on 10 iR
2" COMAMDAMTE ol 11 16
TOTAL 11 10 04
04. | 6@ | VERGARARIPOLL DANIEL
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o2 OB 3
28 COMAMDANTE o4 1 o3
3 COMAMDANTE o2 o0 on
4% COMAMDANTE o2 o0 on
TOTAL 11 06 00
05. | 62 | FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o2 o0 ol
2V COMAMDAMTE ol o ol
TOTAL 11 05 09
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06. | 12 | SALEHSABAT LEONARDO
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o4 o0 o
28 COMAM DA TE 03 o0 o
3% COMAMDAMTE 03 o0 o
TOTAL 10 00 00
07. | 52 | COHN MALSCHAFSKY DENIS
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o1 o0 on
28 COMAM DAMTE O o0 on
3 COMAMDAMTE o1 o0 on
TOTAL 10 00 00
08. | 22 | VELEZ OLIVARES JORGE
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE od 08 17
TOTAL 09 08 17
09. | 32 | VALENCIA GUEVARA HEBERTO
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o4 o0 ol
2V COMAMDAMTE oo o o
TOTAL 09 00 00
10. | 102 | FIGUEROA DIAZ JOSE
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o4 o0 on
2% COMAM DA TE ol o0 o
3% COMAMDAMTE ol o0 o
TOTAL 08 00 00
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11. | 72 | GALLAGHERGODOY PABLO
ANOS MESES DIAS
28 COMAM DA TE ol OF 3
3% COMAMDAMTE o0 1 4
4% COMAM DA TE o4 o0 o
TOTAL 07 06 03
12. | 42 | GONZALEZ PIZARRO MARIO
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE O 05 23
2% COMAM DAMTE o1 o0 on
TOTAL 07 05 23
13. | 2° | GASCON OSORIO ESTEBAN
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o2 o0 on
2% COMAMDANTE o2 o0 on
3 COMAMDANTE 03 05 12
TOTAL 07 05 18
14. | 112 | SANCHEZ ARIAS SERGIO
ANOS MESES DIAS
2V COMAMDAMTE ol o o
Y COMAMDAMTE ol o o
4% COMAM DAMTE o o o7
TOTAL 07 00 06
15. | 12 | QUEVEDO BRUGERE JUAN
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE o1 o0 o
2% COMAM DA TE ol o0 o
3% COMAMDAMTE ol o0 o
4% COMAM DA TE Wyl o0 o
TOTAL 07 00 00
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16. | 42 | QUINTEROSCHACON OSCAR
ANOS MESES DIAS
3% COMAMDAMTE o4 o0 o
4% COMAM DA TE ol o0 o
TOTAL 06 00 00
17. | 12 | RIED SILVA ALBERTO
ANOS MESES DIAS
COMANDANTE 05 1 16
TOTAL 05 11 16
18. | 72 | CARTAGENA CAMPOS ANTONIO
ANOS MESES DIAS
I COMAMDANTE o4 o0 o
4% COMAMDANTE o1 o3 27
TOTAL 05 03 27
19. | 32 | CORTEZ CARBONE OSCAR
ANOS MESES DIAS
2 COMAM DAMTE o] o o
TOTAL 05 00 00
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NOMINA DE DIRECTORES HONORARIOS DE LA INSTITUCION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

Ne° CIA NOMBRE FECHA DESIGNACION FECHA DEFUNCION
o1 a ALEIAMDRD GOMZALET ESCOBAR 13-12-1933 27-12.1922
o2 1" 0S0AR ACHOM DO GODOY 13-12-1933 [+

o3 1" JORGE COSTADDAT BERGOM 3 13-12-1933 [+ +)

Q. 1" JOACUM SAMTA CRUZ 0ESA 19-0u-1 936 25101950
(] 1" CARLCS PRADC MARTINEE 14-I-1 Y5 B 1o04-14 1
O 1 DOMM GO MORALES REVECD 19-0d-1 936 071974
or 1 CARLOS LARRAIN TORRES 19-04-1 936 02041972
08 1 PEDRC WIALG OMZALET 19-0d-1 936 11-07-1944
4 1" ALBERTO RIED SILVA 19-0d-1 936 0505-1965
10 an CEVALDD LARRAT LARRAN AG A 19-04-1 936

11 HERM & FIGLIERDA AMGLITA 03-07-1 940 08.072-1925
12 an FAM O RVELAS COVELASTUES 20011947 26041964
13 1 CLALDIC HERRERS, PRIET 0 26-11-1950 14111974
14 11 RUPERTO CABELLO MARDONES 12-12-14951 [+++]
15 1 JULIZ HIM OIS A AGUIRRE 16-05-1 956 04-03-1979
b A MARIC GOMZALEZ PEARRD 11-03-1952 03-05-1983
17 el HEEERTC WALEMC LA GLEVARS, 12-12-19E2 2503-2004
12 a JORGEVELEZ OLINVARES 09-03-19EE 14-06-1984
19 el MARIO LARENAS LAS CASAS 12101967 0901 1984
0 el CARLCS ARRIETAFERMAM DEZ 10-01-1968 10:05-2006
21 a EMRIGUE GUERRA BAGDLMI 12-03-1970 2262015
] 1" CESARSAM CHEZ DERGAM 14-07-1982 18.07-201 6
23 5 CCTAYIC HIMNZPETER ELUMSAK 11-02-1927 08022017
24 5 AMDRES SCHUEFTAM S CHWED 10-02-19228

15 4 REME LUK GOMEZ DIAZ 10-06-1992

26 £ ALEIMY DR2 FERMAMDES ARPA 11-11-1992

27 4 MIT 08 ROZAS SARFATY 11-02-2004

[+ Se=parda =01 d= marzad= 1976 .
[+] PRenunciae=l02de mara d= 1937,
[++] El Dimciariaanuki sucalidad de Dirsclar Hanamria, =sn Sesidn=xdmadimm =1 17 de diciemb e d= 1952 .
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CARGOS EN EL DIRECTORIO DESEMPENADOS POR LOS VOLUNTARIOS QUE HAN SIDO DISTINGUIDOS CON
EL TITULO DE DIRECTOR HONORARIO DESDE EL ANO 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

ALEJANDRO GONZALEZ ESCOBAR ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE o0
TOTAL 03 00
JOAQUIN SANTA CRUZ OSSA ANOS MESES
SUPERINTENDENTE o
TOTAL 02 09
CARLOS PRADO MARTINEZ ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE o
SECRETARIZ GEMERAL by o
DIRECTOR 1Y CObd PAM LA by fuL:]
TOTAL 04 00
CARLOS LARRAIN TORRES ANOS MESES
SECRETARIZ GEMERAL o0
TOTAL 02 00
PEDRO VIAL GONZALEZ ANOS MESES
DIRECTOR 1Y CObAPAM i o o1
TOTAL 08 01
OSVALDO LARRAIN LARRANAGA ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE il
TOTAL 00 06
DOMINGO MORALES REVECO ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE o
TESCRERD GEMERAL o2 10
DIRECTOR 1Y CObd PAM LA o3 o
TOTAL 09 10
ALBERTO RIED SILVA ANOS MESES
COMANDANTE 05 11
TOTAL 05 11



09.

10.

11.

12.

13.

14.

T
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DOMINGO MORALES REVECO ANOS MESES
SUPERINTENDENTE o2 o0
VICESUPERINTENDENTE o0 |
SECRETARICG EMERAL 08 o0
DIRECTORZY COMPAR D o o
TOTAL 13 04
CLAUDIO HERRERA PRIETO ANOS MESES
SUPERINTENDENTE 17 o0
DIRECTORT * COMPAR [ o1 o3
TOTAL 18 03
JULIO HINOJOSA AGUIRRE ANOS MESES
SECRETARICG EMERAL o4 a3
SEG LM DO COMAMDAMTE o O
DIRECTOR Y COM PR D o7 o7
TOTAL 12 04
MARIO GONZALEZ PIZARRO ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE o oo
COMANDANTE il 0o
SEG LM DD COMAMDAMTE 01 o,
TOTAL 08 05
HEBERTO VALENCIA GUEVARA ANOS MESES
COMANDANTE o0
SEGLUM DO COMAMDAMTE 05 o
DIRECTOR ' COMPAM 1 o1 11
TOTAL 10 11
JORGE VELEZ OLIVARES ANOS MESES
COMANDANTE o i
DIRECT GR2" COMPAMIA 11 o8
TOTAL 21 04




15.

16.

17.

18.

19.
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MARIO LARENAS LAS CASAS ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE il b
SECRETARICG EMERAL 01 o3
DIRECTOR 30 COMAPAR D, o8 o1
TOTAL 16 01
CARLOS ARRIETA FERNANDEZ ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE 03 oo
SECRETARID GEMERAL 01 o7
DIRECTCRI® COMPARN A 04 11
TOTAL 09 06
ENRIQUE GUERRA BAGOLINI ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE o0
COMANDANTE 12 o2
SEGLUM DD COMAMDAMTE o o
SECRETARICG EMERAL o 11
DIRECTOR 20 C O PR D, o rd
TOTAL 25 05
CESAR SANCHEZ DERGAN ANOS MESES
VICESUPERINTENDENTE o2 oo
SECRETARICG EMERAL 05 o
TESORERD G EMERAL o, 08
DIRECTOR 17 COMPAM 1 23 05
TOTAL 31 05
OCTAVIO HINZPETER BLUMSAK ANOS MESES
SUPERINTENDENTE 14 o0
VICESUPERINTENDENTE o0 o2
SECRETARICG EMERAL e o8
TESORERD 5 EMERAL o o7
TOTAL 24 05

il
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20.  ANDRES SCHUEFTAN SCHWED ANOS MESES
SUPERINTENDENTE o2 Ok
VICESUPERINTENDENTE 0o o0
COMANDANTE 11 o0
SEGLUM DD COMAMDAMTE e o
DIRECTOR S50 C O PR D o1 on
TOTAL 21 06

21. RENE GOMEZ DIAZ ANOS MESES
SECRETARICG EMERAL o4 11
TESORERD G EMERAL o1 0
DIRECTOR 4% COMPAR [ o o
TOTAL 16 00

22.  ALEJANDRO FERNANDEZ JARPA ANOS MESES
SUPERINTENDENTE o2 04
VICESUPERINTENDENTE o o
COMANDANTE o2 o0
SEGUMOOC COMAM DAMTE oa 05
DIRECTCR G® Ok PAM 1A o1 o3
TOTAL 19 02

23. MILTON ROZAS SARFATY ANOS MESES
SUPERINTENDENTE h 11
VICESUPERINTENDENTE 13 0o
SEGLUM DD COMAMDAMTE o1 o0
DIRECTOR 4% COMPAM 1A o o
TOTAL 40 08

VOLUNTARIOS QUE MAYOR TIEMPO HAN DESEMPENADO CARGO DE OFICIALES GENERALES, DESDE EL 27
DE MAYO DE 1933, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

COMPARIA SUPERINTENDENTE ANOS MESES
41 PAITCM ROZAS SARFATY A "
at QCTAWIC HMIPETER BLUMSAK 14 ol
1t CLAUDIC HERRERA PRIETC 17T ol




CTTRPO L BOMBEROS DL SUROA

B IR B R T4 L E IR P O F)

COMPARNIA VICESUPERINTENDENTE ANOS MESES
4 MITOM ROZAS SARFATY 12 05
£ PATRICICECWEM ALFARD on oo
n MARIO LARENAS LAS CASAS OF o
COMPARNIA SECRETARIO GENERAL ANOS MESES
an RAFAEL AGLAYD SAES 10 o0
4t REME GOMEZ DIAT oA 11
2t FAM CRYVELASC 0 WELAST LES 08 o1
COMPARNIA TESORERO GENERAL ANOS MESES
1 EM RIGUEMOREAL MALDCH ADD 12 11
1 AMTOMID BAREE RS UGALDE o7 o3
4 PATRICIC MUMOZ ROMERD 05 oo
n MARCD AMTOMID RAMIREZ 05 oo
COMPARNIA COMANDANTE ANOS MESES
2t EM RIGUE GUERRA EAGCLMI 12 o2
5 AM DRES SCHUEFTAM SCHWED 1 o0
2t JOREEVELEZ OLIWARES oA o8
COMPARNIA SEGUNDO COMANDANTE ANOS MESES
£ ALEIAMDRO FERMAM DEZ JARPS, 05
5t DEMEE COHM MALSCHAFSKY O oo
a DSCARCORTES CARECME 05 oo
COMPARNIA TERCER COMANDANTE ANOS MESES
an ALEJANDRO DE LA CORTINA CIFUENTES o4 08
mn AMTOMIC CARTAGEM A CAMPCSE Cul ol
4t OSCARCGUIMTERCS CHACOM Cul ol
COMPARNIA CUARTO COMANDANTE ANOS MESES
I PAELD GALLAGHER GODCY oo
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE HAN PERTENECIDO AL CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA POR
MAS DE CINCO ANOS, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

N° CIA. NOMBRE DERECHO PROPIO ANOS ELECTO ANOS  TOTAL ANOS
1 L MILT O RCZTAS SARFATY 35 10 45
2 5 A ORES SCHUEFTAM SCHWED geli] 14 34
3 L REME GOMET DIAT 12 12 a0
4 [ ALEJAMORD FERMAM DEZ JARPA 10 Y 14
5 an MARTH REYES TAMORAN O 3 15 12
6 5 DEMIS COHM MALSCHAFSEY ! 4 13
7 E* GECRSE E RISHMAG LE 2ODE 0 13 13
8 an HELMUT KAMIMNSE] MIRAMDASUARES 12 0 12
! ge JORGE ALT B IRS ORT EGA 6 6 12
10 1t LECMARDD SALEH SABAT 6 1 8
11 100 MIGUEL SALYET ROTH 0 7 7
12 o RAFMEL BERKCWITZ AREMOT 0 7 7
13 qe PATRICI O MUMGCT RO MERD 0 6 6
14 m FRTURD MLUM 0T PACHEC D 6 0 6
12 an ESTEEAM GASCOM QSORID 0 5 5
16 4t MALRICID LD PET VEGA 0 5 5
17 4t CSCARCGUMTERDS CHACOM 0 5 5
12 E* ROEERTD MARTIM ELURLICHAGA 0 5 5
19 11" | RAFAEL YELASCUES SAM CHET i 5 5
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO ANOS HAN DESEMPENADO EL CARGO
DEDIRECTOR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

Ne CiA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
1 £ GECRGE REHMAGUE DDDE 22 1 17
2 pi SERGIC BALLAGHER GODOY 13 11 10
3 41 PATRICIZ M LM OZ RO ME R 13 10 16
fu} ar MARI M REYES LA IEAN L T4 Q o]
5 qn JORGE ALTIMIRACRTEGA 10 4

6 i FRANCISCOFIEDLER ALVARADO 10 1

7 g ALEJAMODRD BRADY KLEM 8 7 22
8 11" | SERGIOSAMCHEE SAM CHEZ 8 2 pl:]
9 o PEREZ MORALES JAIME 8 0 c-
[ 19" | MIGUELGALYES RGTH 7 11 c-
11 el ROBERT 2 ZUMIGABELALTARAN 7 7 c-
12 41 MALRICIC L3 PEZ WEGA 7 3 c-
13 Pl BRUMC ALISTE MM EY 7 0 c-
14 11" | RAFAEL VELASCUET SAM CHET 6 0 c-
1o 41 ROBERTO SEPULVEDA TORO 6 O O
16 5 EDUARD G WLURGAFT WAISMAN 5 10 ¥
17 ri EMRIK:UE EQOCK ERION ES 5 8 3
12 £ DIEGD CARUEZC GALIMDOC 5 5 3
19 4 JAVIER GOMZALET FULLE 5 ¥ ¥
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES EN EL REGISTRO GENERAL DE LA INSTITUCION CON MASDE TREINTA
ANOS DE SERVICIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

N°  CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
1 41 MARIO ALVEAR TORRES T 4 T
2 3 | MIGUEL OTTO ALARCON 68 g 16
3 4" | VICTOR KAISER CAMILLA 1) 68 8 72
4 2| MAMUEL RODRIGUET RODRIGLES 68 ) 1
5 1" | HUGC ERAZD REYES 65 8 15
6 4" | MILTOM RCTAS SARFATY £l 11 16
7 41 LEONARDO SANDOVAL LABBE Bl 11 10
8 4" | REMELUE GOMEZ DiAT £l 3 5
9 2 | HECTQR MM CADAM UMET £3 4 0
10 3" | ROBERT O ZUM I5A EELAUZARAM £2 6 16
11 ! EDUARDO LAMA LAMA E2 4 17
12 £' | GECRGERSHMAGUE CODE £2 4 17
13 £' | MAMUEL FERMANDET 0ESES £2 4 17
14 | 2' | SERGIO RIGUELME CASTRD £1 4 6
15 £' | ALEJAM DR FERMAM DET JARPA 4] 1 18
16 51 | EDUARDCWLURGAFT WASKMAN 4] 10 5
17 B LUIS SANDOVAL MATURANA ] 5 11
18 5| AMORES SCHUEFTAM SCHWED 4] 2 7
19 an CARLOS PROUST VALENCIA ] 2 17
20 KL VICENTE MONTES COMPAN ] 1 16
21 2" | RALL FLORES FERMAMNDES 5 4 29
22 | 49v | JORGE ALT IMIRA CRTEGA 5 1 14
23 5' | JCRGE SCHUEFTAM SCHWED 58 8 29
24 £ | MAMUEL ARELLAMC MORAGA 58 8 5
25 | 4" | FRAMCISCO GARFIAS MARTINEZ 58 7 7
26 | 3' | VICTCR DUCHEMS ALECRMCT 58 a4 23
27 | 11" | ViCTOR CARKME GAJARDD 58 pl 7
28 5 | ALEJAMDRC FRIDMAM PIRDCHAMZ KY 57 8 4
29 | 7' | CARLOSWHITE YEWEMES 56 11 14
30 v | JUAM PEMALDTA ALARC OM 56 10 24
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N°  CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
31 1" | JUUZWOM GATTI RIVERA 56 6 0
32 4V | ALEXC DOMIMGLUES MAWES 55 11 a0
33 3" | ORLANDO TAPIA RICARDI 55 ! 0
34 41 | AMTOM IO GALDAMES STOEERG 55 3 T
35 3" | CAMILD SALATAR HERRERA 55 2 22
36 B | JOSE BRAVD MARTMEZ 55 0 1
37 E' | LECMARDDVIGAS SASIA Gl i 14
38 T' | FRANCISCO FIEDLER ALVARADO Gl 3 18
39 3" | MARTIM REYES FAMORAMD 53 10 3
40 11" | SERGID SAMCHES SAMCHES 53 8

41 21 | WIS FERMAMDEZ ALWEAR 53 8 0
42 Gt ALEJIAMORC MM O DEZEPEDA MOMTEMEGRD o3 ol 17
43 d1 | RICARDO LOBOS BUVINIC =3 4] 1
44 Gt CQCTAYID CABELLO RODRIGUES o2 11 e
45 111 EUGEMIC TAPLA GAMECA o2 10 3
46 11 | PATRICIO DE LA CERDA STUVEN 52 4 !
47 T JULIC CARTAGEM A SALATAR o2 7 el
48 at WiaLOO LOPER BELMAR o2 5 11
49 11" | MARCELO ESCOBAR ESCOBAR 52 5 1
50 L LUIS SEPULVEDA ACUNA ) 4] 5
51 a JULIAM SEYLER DOLARER o1 11 24
52 a GUILLERMC CRTIZ ZGLA, ol 10 i
53 L CARLDS CYARTUM WALENE UELA 51 7 5
54 ir ROBERTO PENA CONTRERAS 51 4] 4
55 7' | SERGIZ BECERRA ROMERD 50 11 12
56 ar RICARODOSAGREDD META 50 8 8
57 g | JOSE URTUA CRUZAT 50 5 23
58 £ ROBERTC MARTIM ELURLCHAGA 50 5 15
59 L PATRICID MUMGCT RO MERD 50 2 20
60 ir LECMARDCSALEH SABAT 50 4] 26
61 4' | JAYIER GO FALET FULLE 44 5 7
62 7' | ARTURD MUY OZ PACHECD 44 q 14
63 il ReFAEL EERKE.CWITS AREMOT 44 q 14
64 bl EOUARDC JOHMSOMN GLHERD <4 | 15
65 E' | AMUAR DIHMES MERLAME L} 11 20
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N°  CIA. NOMBRE NoO MESES DIAS
66 T | SEEASTIAM OLAVE CORTEZ 48 11 4
67 s | ViCTOR TREBITSCH FELIU 48 10 23
68 £ MAURICIO SERRA MEDEL 8 10 6
69 4' | DSCARCUMTERDS CHACON 48 8 7
70 B | HERMAM QUIRCT GREZ 48 7 22
71 At RUBEN SEBASTIAN TORRES 8 5 T
72 41 ROBERTO SEPULVEDA TORO 48 4 T
73 4" | EMILMAMUR MOHERDALI 48 4 7
74 Av | AMTOM IO SAMCHEZ FERMAMDEZ 48 4 12
75 51 | ALE.IAM DRO BRADY KLEIM 48 3 76
76 £' | JCSE SANTOS CHIA 48 o 23
77 | 7' | WALDO URA ACEVEDC 47 g 15
78 | 3v | MIGUEL DA VEMEZ 1A RETAMALES 47 6 1
79 3t CARLOS ARCE TARIFENO 47 5 21
80 1" | DRAKESIR AEARZLA 47 0 17
81 | 4" | JORGE ERAM PEARRD 4E 10 12
82 | 3v | HELMUT KAMINSE MIRAMDA SUARES 4E 10 5
83 3" | RAULAMAEALOM SIRIDEY 46 8 16
84 | 3v | MARCOAMAEALOM SIRIDEY 4E 8 16
85 st | LEOMARDC CAMHI PERET 4E 7 16
86 1" | JCRGE HARRIS PARRAGUET 4E 6 15
87 | 11" | WWE TAPIA GAMEDA at 6 5
88 | 11' | RAFAEL VELASCUET SAM CHET 46 6 5
89 | 2' | ESTERAM GASCOM CSORIC 46 3 24
90 | 11" | MAMUELVELASCUET SAMCHET 45 11 s
91 | 4" | VICEMTE FERMAMDET IRRIEAREM 45 10 25
92 | 11" | RICARDC DEL CARMEM TAPLS GAMECA 45 8 3
93 5' | ALEJAM DROSTARK SOLLA 45 7 5
94 it RAUL CARRASCO IBARRA 45 i O
95 £ | PEDRCWARGAS MUMET 45 3 25
96 | 11' | PEDRDCEA GAJARDD 45 1 ¥
97 | 7 | DOMMGCEUSCARUACUIRGGA 45 ¥ 25
98 | 2' | BRUMOALISTE MCMEY as ¥ 23
99 3" | AMDRES GARCIA FERMAMDET 44 11 5
100 | 9% | ARTURD SEPULYEDA CRTIZ 44 g 15
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N° CIA. NOMBRE NOS MESES DIAS
101 | E' | GABRIEL REY¥ES LEM CICHI a4 q 15
102 | B' | MAMUEL CHADWICK SEMDRA 44 6 15
103 | 9v | JUUCRAMCS HERY AMDES 44 5 an
104 | E' | CHRIETIAM REYES DIMAMARCA 44 5 13
105 | 1v | JORGE COMTRERAS ZELADA a4 4 15
106 | 3 | HUMEERTC MCLLER SAM HUEZA a4 4 21
107 | 2v | JUUC MORALES MAREMGD a4 4 19
108 | 1v | JCSESOLE PERED a4 4 13
109 i1t LUIS VIDAURRE TAVANO a4 3 24
110 | &' | FRAMELM CRISTICOMTRERAS 44 3 5
111 a1 DAVID MONTES COMPAN 44 3 5
112 | &' | WIS RAMIRET HEMRIGUES 44 3 5
113 | 18" | MIGUEL GALYEZ ROTH 44 3 5
114 | E' | DIEGD CARUEZD GALMOC 44 2 4
115 | T' | AMTOMID CARTAGEMA CAMPOS 44 1 4
116 | E' | ALEJAMDRD REYES LEMCIONI 44 o 12
117 | 9" | JORGEALT IMIRA MUNCE 44 o

118 | &' | JULID GAMON AL ACEVEDD 43 3

119 3t PEDRO CONTRERAS BERTI 43 O

120 | B' | JORGECARVAJAL CUEVAS 42 11 15
121 ! ALDO CUEVAS CAMARDA 42 q 7
122 111! RAMON ARMIJO UTRERAS 42 8 1
123 | 4' | CHRISTIAM CAERERA CASAM ELLD 42 7 22
124 | 2% | ARTURD TEJD JIMEMEZ 42 5 1
125 | E' | DAMIELYERGARS RIPOLL 42 3 26
126 | 5' | DEMIS COHM MALSCHAFSEY 42 2 5
127 11 RAUL CARRASCO MORILLA q42 2 3
128 | 11' | CARLDSVERDEID RUIZ 42 o q
129 | 2' | RICARDOLILLD GAMTER 41 10 149
130 dq1 OMAR ARANEDA DEL VALLE d41 q 21
131 | ' | JOSEGOMZALES LARA 41 1 a
132 | ' | GERMAM SALAZAR FERMAMDES 41 o 12
133 | 7 | EMRIGUE BOQCK ERIOMES a1 o 1
134 m LUIS CONTRERAS ROBLES a1 0 1
135 | 10v | JAIME LOPEZ ABARCA 41 o 1
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N°  CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
136 E' | WISCAEEZAS NOSTROZA 40 2 72
137 | 11" | MIGLEL URRA URRA 40 2 16
138 £' | SERGID DEL CAMTO MAVARRD 29 10 pl
139 | 7' | GUILLERMDC CORTES GARCIA 29 7 15
140 | 7' | PAELD GALLAGHER GODOV 29 7 15
141 | &' | WILLIAM CRETI COMNTRERAS 29 7 7
142 &l CLAUDIO CRISTICONTRERAS 34 6 28
143 | 4" | RORERTOHERRERA ALLEMDE 29 5 7
144 | 4" | RALL MUMOZ CABAL 29 5 12
145 1" | EMRIZUE POELETE GUZMAN 29 4 14
146 | 5' | JUAM ROJAS SEREY 29 3 76
147 | 4" | ERMESTO GOMZALET SAMTIRAN EX i 11 i
148 A1 JOSE SOUBLETT TORRES pe 14 11 ey
149 | 7' | RAlLCARTAGEMA CAMPOS i 11 16
150 | T' | RODRIGC LEMA PERET i g 24
151 | 5" | OSCARLEDESMA DE LAPEYRA i 7 2
152 | &' | EOUARDOC MARTHM BURUCHAGA i 6 pl
153 E! OSCAR RUBIO AVILA pe 14 6 16
154 | 11" | JUAM WELASCUEZ SAMCHET i 5 0
155 | &' | ¥AMCOGOMZALET LABRAMA i 4 0
156 | 4' | MAMUEL HEMRIZUET SALMAS i 3 pl:]
157 | 2" | MARCOPACHECD ROELES i 3 pl
158 | &' | ULISES RODRIG UEZ OLANARRIA 3s 1 15
159 | &' | MAM GRIMAL VILLARRDEL 3s 1 15
160 | 2" | FERYAMDODEASSD WERGARA 3s 1 5
161 | 11" | MAM TAPIA GAMEDA 3s Y 0
162 | 11" | HECTOR CARIME EURGOS 3s Y 0
163 | 11" | JOSE CARRASCO DIAT 3s Y 0
164 | T | SERGID GALLAGHER GODOY 3s Y 11
165 | 9" | MAMLUEL R2ORIG LET SAM DOWAL 3s Y 3
166 | 4" | EMMIZMIGLIETA GALLARDD a7 11 0
167 | 2 | WE GOMEE WEMEGAS a7 11 0
168 | 3" | HUGD MAIERALDAY a7 9 3
169 ot LUIS VILLARROEL NIETO aT 6 11
170 | 1" | ORLAMDO GALLARDO FARFANM a7 5 0
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N°  CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
171 4' | SERGIC CORREA MEDEL ar 3 24
172 at IGMACIZ CATALAM CATALDG ar 3 1
173 £ CRISTIAM CRELLAMA CRUS ar 2 25
174 n HERMAM CID LEAL ar 2 10
175 n LAUTARD CYARCE FAGALDE ar 2 10
176 | 12' | REMECARWALML AGUILERA ar o 14
177 a1 EDGAR HOFFRAM SALGADD ar o

178 E' | SALADOR MORAGA ANILA 36 B 1
179 mn FERMAMDC DIAL EARRERA 36 10 ar
180 Py EDUARDD GALVES TOEAR 36 8 ar
181 at MARCELD ROTHEMEBERG GOLOSMICHOT 36 8 14
182 av | JOSE ROJAS TARRAZ A 36 8 13
183 2! MARCELD PASCUAL ARAYA 36 8 1
184 at RICARDO SIDI ALALUF 36 7 24
185 qv | AMGEL GOMIALES WEGA 36 7 7
186 at LECHMARDC LEVY ABDALA 36 6 24
187 av | JUAM COMCHA GOOoY 36 6 28
188 at MAEIMO LEYY AEDMLA 36 6 8
189 T FREDDY =AM MARTHM JEREZ 36 6

190 TU | AMTOM 2 ZAMCHES MUMCE 36 6

191 | 11" | ELADIMIRERLM A MARTIMES 36 q 20
192 41 EUGEMICYAMEL 0T 36 4 12
193 1! RICARDC PARRAGLES PERES A6 3 24
194 12" | EDUARDO MAC MILLAN FORTUNE 36 3 13
195 1 CLALDIC ABARCA PEREZ A6 3 4
196 2 EDGARDG GAETEASTUDILLD A6 3 4
197 1 JORGE MM O BRANT A6 2 7
198 1 RODRIGD GOMES MITSCHE A6 2 5
199 ot CREETIAM MARCHAMT SIEILLA A6 1 25
200 2 MAMUEL RODRIGUEY CABELLD A6 1 12
201 T ANDRES JARA MARIN 35 5 2
202 ye DIEGD MULCHI BEMANEMTE a0 ) 1
203 ot MALRICIC LOPES ACLMA a0 o 3
204 g CSCAR PARRAG UEZ DOM CS0 34 (B 17
205 1 HECTOR ESCORAR ZAPATA 34 7 5
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N° CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
206 | &' | SERGIC YAMTEM MORALES 34 5 6
207 | &' | MARCELD CARCAMO RODRIGUES 34 4 10
208 £ JOSE SOSA ROMERO 34 1 14
209 | 11" | CRISTIAN MUNOZ VERGARA 34 o 19
210 | 5' | DAWIDSCHUEFTAM TAPLY 23 8 1
211 | 9v | JORGELLECMART GONZALES 23 6 10
212 £ IVAN BUSTAMANTE RIVERA 33 6 i
213 | 1' | RODRIGD GORIGOITIA MOMTERD 23 4 25
214 gt CRISTIAN VILLALOBOS MALUENDA 33 4 6
215 KL MANUEL CALLEJAS PAREDES 33 1 7
216 | 7' | CESAR MIMGORAM CE EURGES 23 o o
217 At LUIS MOROSO MARIN 32 11 8
218 | 9' | MAMUEL ALVARET OSORES 32 11 5
219 | 9' | WISROTAS CORTES 32 11 5
220 | 7' | GABRIEL CORREA FARIAS 32 10 4
221 | v | JUAM LOPEZ OPAZD 32 8 19
222 | 4' | EDUAMRDO LOPET FERMAMDET 32 7 8
223 | 4% | ALEXMULLER FESCHER 32 6 7
224 | 11" | SERGIO SAMCHEZ ARIAS 32 5 16
225 | 4% | YICTOR MORA GLUTIERREZ 32 3 3
226 | 9' | DAMIEL MART M EZ CORREA 32 3 3
227 | &% | JAIMEPEREZ MORALES 32 0 13
228 | 9' | SERGIC REYESSAMCHET 32 ¥ 6
229 | 2v | CRISTIAM SAM CHE? BAETA 32 ¥ 2
230 | &' | PEDRDGARCES ARAVEMA a1 8 Pl
231 qr MANUEL ORELLANA MUTIS a1 7 13
232 | 3'. | PABLD ROJAS ESPIMCTA a1 5 7
233 | 5'. | CRISTIAM ROJAS SEREY a1 5 7
234 at LUISANTIO CURALLANCA a1 i 22
235 | 5'. | DAMIELSCHUEFTAM TAPLA a1 3 25
236 | E'. | FRAMCISCOTORRES RAGD a1 2 22
237 | 1'. | JAVIER CRTE MORALES a1 1 s
238 | 1'. | JUAM AGUIRRE YIOALRRE-LEAL a1 1 19
239 | 3'. | PABLD ARMYA ULLOA a0 11 26
240 | 7' | OMARSANCHE? BAETA a0 11 22
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N°  CIA. NOMBRE ANOS MESES DIAS
241 2 | J0SE GOMZALEZ HIDALGG a0 11 Pl
242 | 11" | MARICMNOMNEZMUNEE a0 ! 17
243 | 4", | GUILLERMOC FARINA KUTZ a0 4 pl:]
244 ot PABLO BASTIDAS SIERRALTA 30 3 25
245 | 11" | FRAMCISCOSALATAR PEREIRA a0 3 ¥
246 | EB'. | JOSE PEREZ AMKER a0 2 24
247 | 9V | REMECARRASCD MOYAN O a0 1 3
248 | A | HEMRY CRTIZ G RAMDGON a0 1 ¥

1] 5= l= racanacid d afas 7 mas=y 10 dizs s=rridas = n =l Cu=rpa d= Bam baras d= Saniaga, par ace=rda d=| Hanarmb k Directaria =03 d=
r pa a9, p
mara d= 1963,
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PRINCIPALES ACONTECIMIENTOS DEL ANO 2022.

FECHA
LUGAR
HORA

FUNERAL VOLUNTARIO HONORARIO SEPTIMA COMPARNIA Y MIEMBRO HONORARIO DE LA INSTITUCION
SR. LUIS ALBERTO CUEVAS ROJAS.

13 DE EM ERC 20r22

SEPTIMA COMPANIA

10345 HORAS

DISCURSO SECRETARIO GENERAL SR. ROBERTO SEPULVEDA TORO.

En representacidn del Honorable Directorio del Cuerpo de Bomberos de Hufioa, ¥ por su intermedio, de
cada uno de bos voluntanios y de las voluntarias de sus compafias, tengo elatto honarde madic un postrend
homenajealvoluntariodela Séptima Compania Bomba Macul miembro honorariode [ainstitucidn y bom bera
insignede Chile, sefor Luis Alberto Cuevas Rojas [GEPD].

Las anctaciones de su hoja de servicios nacen con la Septima Compaiia, registra su ingreso el 13 de mazo
de 1964, siendo uno de sus fundadores.

Desempeid en la Septima Compafia bos cargos de Ayudante en bs afos 1965 1967 w 1968 Teniente
sequndo en bos afos 1969, 1970 v 1971, Teniznte primero en bos afos 1974, 1079 v 1980 Capitan en parte
del aio 1974, kos anos 1975 1977 v 1978, luego desd e entre 1920w 1925 finalmente kos afios 1982 y 192849,
Director partedel afio 1988, v en los aios 1993y 1994,

Recibidel premicdeasistenciade woluntarios honomrios ol ano 1922y 1923, participd endistinta s oo mision es,
s desempeid como Consgero de Discipling, como Instrucior de |3 brigada juvenil como Instructor en
diersas matesias tecnicas. Sedesempend como Ayudante Generaldel Depatamentode Estudios Tecnicos.

Contaba con el décimao premio de constancia del Cuerpo, con el undécimo premio de constancia en su
compania por 55 anos de serdicios, [a Junta M acionalde Bomberos de Chile |e habia otbgado la calid ad de
Eomberno Insigne el afo 2017,

Al recorrer en 5u hoja de servicios, 50 impecable trayectoria, ha traido @ mi memoria muchos instantes
compartidos con | fue un voluntario entreqado al servicio actio, por eso 05 recuerdos B 50 mayoria tiene
relacian congrandes incendios, con ejeroicios, oon quardias preventisas con el trabajo que desempend 20
la Comandancia, siemMpre con 5u5 5eA0 adusto, sevens, que buscaba obtener un trabajo bomberil tecnico,
disciplinado, pero que escondia un gran corazdn, solidaro w aleqre con o5 5uyos, compro metido con s
compania, ton sudesarolio, con el crecimientode su cuartel, con laformacion de su brigada w com prometido
con s institucian, donde compartia sus sabery 50 RdperiRnCia.

Es la oportunidad de agrad ecer a Alicia, sucompaneradeviday a sufamilia, el habernos permitidocontar con
la entreqa de Luis, o haberko acompanadoy ser partede esta familia bomberil.

Su disposicicn a ayudar 8 sus companeros de ideal ra mencionado ayer en la sesion de homenaje del
honorable direchorio, al recordar y resaltar la gran ayuda que prestd a sus companeros de ideal cuando se
desempenaba como funcionario del hospital de Meurocirugia donde kogrd motivar a alqunos medicos a
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incorporarse a la institucidn, época en que las prestaciones meédicas no ern fadles de obtener para bos
voluntarios. El companerismo, 25 un pilarque sustenta nuestra institucion y nuesto actuar.

Despedimos hoy @ quien fuera un oficial estricto, @ quien aprendimos a conocer al compartir cientos de
batallas y desc:ubrir a la lux de las llamas, a un compafena de ideal, solidario, comprometido, desped imos al
hombre, maridoy padre g emplar, confiamosque la Septima sabra cuidar su legado ytraspasar su g emploa
las nuewas qenRFaCIoNes.

Sentimos en esta despedida, su mirada vigilando que todo este bien, descuida Luis, tu ejempla nos quiara,
puedes descansar en paz.

FUNERAL DEL VOLUNTARIO HONORARIO TERCERA COMPANIA Y MIEMBRO HONORARIO DE LA
INSTITUCION SR. ALEJANDRO DE LA CORTINA CIFUENTES.

FECHA o 0E MARZIC 2022
LUGAR TERCERA COMPANIA
HORA 1215 HORAS

DISCURSO DEL SECRETARIO GENERAL, SR. ROBERTO SEPULVEDA TORO.

En representacion del honorable Directorio, tengo el honor de eopresar el sentird e todos ¥ cada unode bos
woluntarios ¥ woluntarias del Cuerpo de Bombems de Mufioa, en 1z despedida del miembro honorario de I3
institucion y woluntario de la Tercera Compania Bomba Los Guindos, senor Alejand o Alberto de la Cortina
Cifuentes que descanse Bn paz.

Ingresd a la institucion el 30 de diciembre de 19 56, g ercid bos cangos de: Ayudante General el ano 1959
¥ Teniente Sejundo el afo 1961, hasta junio de ese ano en que se aleja temporalmente de las filas;
reincorporandose con enengia a la wida bomberil en otubre de 1976, su hoja de servicios recorre 49 anos o
10 meses de comprometida vida bomberil.

El ano 1977 desempeia ks cargos de Teniente Tercers y Teniente Sequndo, ano en que s designado
Instructor Jefede la Brigada Juvenil Dawid Montes Cerezo.

En ano 1972 asume el cargo de Teniente Primero y @ partir de abril de ese ano hasta diciembre de 1922,
desemMpERNa por cinoo anos en forma consecutiva elcango de Capitan, para luego, asumir durante los anos
1923 v 1924 o cargo de Tercer Comandantede |a institucion.

En ko5 anos 1929y 1994 npuevamente ejerce o cargo de Capitan.

Sedesempena como Consejen de Discipling por 12 anos, en distintos pericdos, eotrelos anos 1982y elano
01 5.

Fuedistinguido con & premiode asistencia dewoluntario activo bos anos 1979, 1920, 1982 1923,
Recibid su premiode constancia pordoanos de sereicios.

Conductorde material mawor desde 1977, aprobd Curso Tecnicode la Comandancia & ano 19728 y obtuwo la
condician de Bombero O perativo 2lafo 200 6.
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Destaca en 5u hoja de servicios el que ol ano 1921 estuvo a cargo del equipo ganador de la comp etencia
del Cuerpo Comandante Alberto Ried Sika, el ano 19492 la compania reunida en sesion ordinaria, acodd
felicitarky, con anotacidn en su hoja de servido, por su brillante labor en la recopilacion de la historia de la
Compainia.

Elano 2000 la compania en Sesion Edtraordinaria acordd conferirle el premio "Woluntad v Sacrificio ”, donado
por & Clubde kos Leones de Mufoa- Los Guindos.

Es felicitado por su participacian en distintos equipos de competencia interna.

Sucompromisodecolaboracion permanente con la vida bomberil ko lleva a participaren distintas comisiones,
de casino, de actualizacion reqlamento, comision revisora, archivo general hojas de servicio, cuid ado v
mantencion caro mack, grupotecnico salud, ertre otras.

Esta intensa entreqa 3 13 causa bomberil s0lo &5 posible cuand o se cuenta con el apoyo inrestricto de la
familia, por ello Edpreso> how, no solo nuestRs condolencias, sino que nuesto agradecimiento v afecto a su
familia, a Rosisu rsposa, 8 Algjandmo, Andrea y Francisoo, sus hijos e hia 3 sus cuato nietos, a8 su sobring 4
oficial de la Tercera Compaiia Jaimede la Cortinaydemas miembros de [a familia.

Sesiente en cada unode kos woluntarios tercerinos el esp ecial reconocimiento y carino porAlgandrode la
Cortina.

Unodesuswoluntarios mas antiquos, amigodela nines, del colegioManueldeSalas, releva ba su caracteristica
de permanente alegria, el 5er travieso, laamistad deuna vida; unodeloswoluntarios mas jSwenes mecontaba
que siendo ¥ecino ko entusiasmos a8 unirse a 13 brigada juvenil y que siempre lo acompand, hasta ahom en
que el lleva 12 apos de bombero, con buena onda con bos jCwenes ¥ con un gemplo de compromiso que
demostraba B estos dtimos aios a8 pesarde su enfermedad, estando conectado permanente con eldevenir
bomberil yde 5u compania a traves de la radio y los amigos, ko define como un eterno bombeno.

En ko personal recuerdo 50 permanente disposician a ayudar su alegria, 50 compromiso con el sereicio
acto, con el ser soldario, compartimos en cargo de mando bos primencs anos de la decada del ochenta,
combatimos grndes incendios, en que alfragorde [asllamas, en nuestio caso sederrite el tres y cuatro para
forjaruna ideMuioa, de sdlida amistad y hermandad bomberil.

tue mis palabras kg mn transmitir un abrazo carinoso a su familia, v a cada unode los oficiales, yoluntarios
brig ad irres de la Tercera Compania hoy despedimos a Alejandrode la Corting, un grand ede [a Tercera, quign
Con sU tray ectoria, con 0 compartin Bs un gempko devoluntad w sacrificio, consideo que el woluntario que
en vida wa era un eternc bombero, hoy 0 la partida a la eternidad, sobo da un paso mas de su wida, que su
gemphoy recuerdoilumine por siempre elcaminode |as nuevas qe1eraciones.
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FUNERAL DEL VOLUNTARIO HONORARIO QUINTACOMPANIA Y MIEMBRO HONORARIO DE LAINSTITUCION
SR. HANS KUPPERMANN SPICKER.

FECHA T7 DE MAYE 2072
LUGAR CEMEM TERIC ERAELITA DE COMCHALI
HORA 1230 HORAS

DISCURSO DEL VICESUPERINTENDENTE, SR. GONZALO MORALES FLORES.

Este e5 un dia de sentimientos encontrados para nuestra institucidn de jibilc al cumplirse un nueso
aniersarioy detristeza y profundodolor altenerquedespedira unod e ks nuestros.

En esta tarde triste me corresponde rep esentar al honorble Diredonio del Cuerpo de Bomberos de Mo,
en micaldad deVicesuperintendente, en |3 prnosa tares d edespedir en e5ta necropolis kos restos mortales
delvaoluntario honorriode [a Guinta Compaiiay miembo honorariod @ Ceerpo de Bomberos deMufioa don
Hans Kupperman Spicke, incorporado al servicio un 3 de mayo de 1956,

Don Hans pertenecid 3 esa elite de wolunfarios que continvanon 13 obra de bos fundadoms, que dieron su
esfuerzo en una epocadecisiva, cuando se cimentd verdaderamente aquella estructura quehasta hoy pridura.

La historia quintina es pradiga en elogios al Director de [a Bomba lsrael de la epoca enque se materialzd
unade las iniciativas mas seieras de |3 historia bomberil chilena, comofue |3 creacion de la primera brigada
juienil escuelade civismoy de formacion de los profesionales de la emerjencia, de enorme tras cend encia
futurista que se fue adoptando en la mayoria de las civdades w reqiones w que constituyen hoy el semillero
de ks cuerpos de bombenos del pais.

Es claro el recurrdo que se hace dedon Hans Kuppermann, que como Director estuvo alfrente de la "Bomba
Israel” en ocho oportunidades aportando siempre con cardcter y sabiduria maestra a bos integrantes de
5u Cwinta Compania, gemplo que tiene alta significacion en bos woluntarios, antiquos ¥ jowenes, ya que su
conducoion llewd 8 la compania por &l caming del prestigiode nuestm causa.

Partid hacia otros cuarteles un hombreque en la institucion dejo su huella mertoria que marca y define el
peril de un bombeno waluntario. Con &l 5e wa una parte importantede |a historia de los bombeos de nunoa,
aquella que how queremos conserddrn acompanando a sus camaradas en el oltimo adios expresandoles
nuestros mas significativos sentimientos de respeiD.

Como institucidn compartimos e dolor y los acompeanamos en 50 duels, para recorfortarkos con la
camamderia bomberil aquella que brindodon Hanamas deuna wer a sus companernss de ideal.

Miembro honorario Hans Kup permann S picker en bendito recuerdo, descansa en paz.
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SESION SOLEMNE DE ANIVERSARIO 27 DE MAYO DE 2022

T WA Q20T

CUARTEL GEMERAL

2000 HORAS

DISCURSO EN HOMENAJE A LOSMARTIRES
DIRECTOR SEGUNDA COMPARNIA SR. CRISTOBAL MORALES RAVEST

Como es tradicion w con un alo honor, entreqo unas palabras un reconocimiento, una reflexion acerca de os
d martiers de la institucion. Muchas yeces la historia nos ensena cangos grandes incendio s, hitos, pRO poCo
nos transmite de las perecnas que wivieron w de las familias que lamentaron la partida de un ser querido.
Esto es conocido como la historia social |3 cual generalmente 5 menos henica, pero probablemente mas
significativa.

Es asi como en el Directorio ond inario del mes de mayo escuchamos con mucha alegria como ODon Reng
Gomez nos comentaba que en una actividad dela Unidad Simbdlica Director Honoraro Heberio Yalencia
Guevara en conjunta oon una Brigada Juvenil se hablkd de Alberto Ried Sikva mas alla del fundador, sino de
sU pRreona, como el poeta, el esculiog el integrante del Grupo de bos Diex con profund as ideas politicas 4
artisticas, w con larga tradicion familiar bomberil en Santiago y Yalparaiso, A suwer anoche en este mismo
Cuartel General cuando el Directordela 5 Compania mencionaba las palabrasdedespedida deotno hermano
f uficine, destacd sobretodo ala persona a Don Hans, mds alld de sus periodos de Director o otro cango, sino
que, aquien diovida y fortalecd con su razan humana, a unade nuestras Companias hermanas.

Es poresoque how me refieno a nuestros Martires, en un sentido homenaje en lohumano, en ko cotidiano, &n
e505 companernos de bomba, esos familiares que habitaban bajo rsa cotona de cuero yque hoy onocemos
como Martires, peroque aljunos bos lloraon por haber arrebatadode su wida a un amigo, un hijooun nowio.

Syhio Guerren Mutinellide 33 afios, trabajaba en la imprenta de su padrey sindd en ® CEM por 10 afios.

En ese pericdo habia destacado por su senciller, sentido del humor, personalidad y lidemzgo. Eso dltimo
o habia llevado a desempeiarse como Teniente 3% 2% 1"y Capitan. Al dia siquiente de |a tragedia de
Madresel as.. un trabajador que no yo bid a 50 puesto detrabajo, un hjo que noyokid a 50 casa, un padre
quedejaba a su hja, una familia que aceptaba la tragica partida de uno de sus integrantes ¥ qUEYE 3 COMo
otras primos, Don Mereo Mutinelliy Don Radl Guerrero sequian en l3s filas Muficinas empufiando el hacha y
la escala.

Jorge Eatiste Ales joven de 17 afos, estudiante de tercero de humanidades del lices 7 de Muhoa,
establecimiento que ha nutrido las Brigadas Juweniles y Compaiias del CEM. Amantede los animales. Saolao
un mes de bombero, su primergran incendio, donde por 5u cor@a tray ectoria bomberil habia sido autorizado
ok a ingresar en la fase de remocion de escombros, con posterioridad a la dantesca imagen que relata
el informe del Comandante Enrique Guerra. ¥a sabemos el tragicofin de e5ta historia. Su hermano Ramén
de 19 anos quien tambien era bombeno fufcino yquien o llevs a la bomba, kovekd y oo, g tuvo que ser
acompanadoasu casa paratocarla puertaydar la tristenoticia a sufamilia. Mo 5ok perdimos aun bombeo,
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5inca un hermano, 8 un companeo de curso, 8 un proyectodevida. En memaria de sujowven entreqa, hoy la
Brigada Juwenil de la 2* Compania llewa su nombre.

Luis Bernardin Crellana, jowen dedd anos 2 anos de Bombero, w trabajador de una empresa memlingica.

Era reconocido por su amistad, alegria ¥ por ser muy carinoso y orqulloso de su pequena hermana.
Ademds estaba de nowio, con Patricia, matrimonio que no alcanzd a ser concretado. Su familia v Patricia lo
dcompanancn ee0s 3 meses y med io en donde lwchd por 50 vida en el centro asistencial con el 75% de s
cuerpo quemado. Compartia pieza con otrio aganico bombero, Don Sergio Riquelme Castio que hasta hay
forma partede lasfilas Sequndinas,y queen sucuerpo, lleva 35 heidas mésdokomosasque nuestno enemiga
el fupgo nos puede prowocar Lo conocemaos coma Martir en vida. En esetiempo |3 solidaridad bomberil se
hizo sentig y fue visitad o por innumerables cofrades fufoinos, @ quienes agrad ecemos incansablemente por
habertendidc una mano amiga, un momento de esperanza, un abrazo solidarioy bomberil. Luis ne reornd a
lagquardia nocturna, donde dormia al momentode la alarma. Es por es0 que hoy la Guardia Mocturna de la 2°
Compainia |lsa su nombre

Jorge Dzazdpulos Elqueta, un alegrejov ende 19 aios deedad yd Y mesesde bombero, sehabia incorporado
8 laquardia nocturna pocos dias antes de su muerte. Lequstaban las carrems de auto de Gokarty decia no
temerle 3 [a muerte Pololeaba con Marisol quien e tejid unos calcetines de lana para no pasar frio en la
bomba.Una de esas calceas qued o tirada en |a sala de maquinas como un recuerdo dokonoso, &1 homenaje
de onge how 53 salade maguinas lleva su nombre. Untragico accid ente con el caro Portaescalas Mercedes
Eenz, cuando ma despachado a un llamado en Madreselvas y Macul =il la misma tragica esquina de los
otros 3 primenos Martires nuacinos accidente que kb dejd con un pulmon destrozadoy con una agonia en
la posta centml, mientras sus companens de bomba se aprestaban a donar sangre, y donde a la 1 dela
madrugada ¥ivian la anqustia de perdera un companerncy su familia de perdera su hermano, a su hjo. Ante
sU partida seincorpond a la 2" Cia su padre Don Micolas, quien quisotomar el lugarde su hijo yque fue parte
de |la compania hasta su partida ¥ encuentro con Jonge. Un g esto realmente conmow edor. Alos mas tarde
su hermano mayor Don Alexandros también seincorpond a las filas Muioinas en donde how siqueongulioso
ocupando & uniforme bomberil ¥ que cada wez que rendimos honores frente a nuestra piedra que leva
esculpida el nombrede los Martires, entre ellos su hermano, wemos los ojos de una persona, de un hermano
que eifrana, deuna familia que espera B0 casa.

Es por 5o hermanos y hermanas del Cuerpo de Bomberos de Mufioa, que ante el futuro incierto, en 2
modernidad que irumpe ciertas tradiciones w reconfique las instituciones, entre ellas BEombeos de Chile,
tenemos el d eber de trabajar en consersar la memoria historica d e nuestro Cuerpo de Bombenos, y sobre
todo, de sus prreonas, de las mujeresy hombresque somos quienes hacemos e&ta ingtitucion. Albero Ried
en 50 libro &l Llamado del Fuego escribia "Para un bombeno & recusrdo mas carinoso, que siempreguanda,
cuando kos anos wa ko han alejado dela actividad pura, siempre seran bos anos pasados en ellas”, en ese
sentido how hacemos memoria porquienes no pudieron completarla historia por simismos.

Yayanestas palabras en memoria deesiosd Martires delCurrpodeBomberosdeMufioa yde kbs3 25Martires
de Bombenos de Chile, 322 Bomberosy 3 Bomberas, quiznes dieron La Wida Por La Humanidad.

Asi comotambién en memoria de Oscar Drobeck, Evgenio Bazan e lsaac Perem, Mufioinos caidos en acto
de serricic, y @l cuartelero de la B Compania Galvaring Guzman fallecido en un tragico accidentedel carmo
Portaescalas Ford.
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Aqradezeo el honor de dirig irmeante las maximas autoridades del Cuerpode Bombenos deflufioa yde todas
las Companias Hermanas en esta fecha tan trascendental en 3 cual celebramos 29 anos de servicio.

Muchasgmcias.

DISCURSO EN HOMENAJE A LOS FUNDADORES

Director Sexta Compafiia Sr. Cristian Orellana Cruz

"Comenzar estas palabras para rendir honor a nuestros fundadores primero me conduce a definiro entender
qUE BS ¥ COMo 58 comporta un Fundador.

Fundadar g5 un pionero, ¥e ko que otros no wen. Es aquel que marca un antes v un después, B5 aquel que
Comienza una nueva etapa ¥ abme nuevos caminos. Se introduce en b nuewo porquetiene un susio y Bse
sUBfc es tan fuerte que lotransforma en una realidad.

Persona insistente, perseverante.

Un fundador es aljuien que lewanta una bandera y convence a otros con deas que pueden pamecer locas o
futuristas prro que conwencen, Yy luego estas ideas se multiplicany son llewada por muchas otras personas.

Un fundador no busca el reconocimiento principalmente porque 5ok busca alcanzar su objetivo que es Bl
SUBNOQUEetienEEN 5U COrazon y porque nove a corbo plazo, sino a lango plazo. Mo busca su propio beneficio,
sino el bien mayor.

Cuando una persona con camcteristicas d e lider fundador dice que had akgo, sabes que ko hard de una
manera u otraya que es un emprendedorque no led a susto bo nuero, sinoque ko abraza.

Ahora, a yeces para que sucedan las cosastodo debecuadrary tod o cuadio |a nochedel 24 de abril de 1933
unworazincendio se desato en las eaquinas de Jose Domingo Canas con Eiequiel Fernandes, junto con glo
la tardanza, por lejania, en la lleqada del Cumrpo de Bomberos deSantiago w finalmente la presencia en el
lugar de un visionario; Don Alberto Ried Sika.

o cito:

"El fueqo avanzaba con inusitada rapidez w las casas wecinas comenzaban a ser presa de las [lamas,
cuando llegaron dos companias de bomberos de Santiagqo, 1as cuales se wimon obligadas a8 efectuar un
trabajo de defensa dificulioso, kogmndo a la postre extinguir la hoquera que habia afectado pamialmente
dos construcciones wecinas. Al albor de aquel otonal amanecer inteqrado bao el alers de mi hagag un
pensamiento pertinaz iluming mi cerebro, tezando en ko intangible, el aforismoque un gran escribor frances,
Ernesto Renan, habia creado y que escuche en mi subconsciencia, cuando me dijo: CGue [a imaginacidn era
la facultad quedibujaba, modelabay daba colordo a nuestras deas; que era la intermediaria indisp ensable
entre el pensamients, Bl deseay la realizacidn. Y enionces, Balbing, micompanera fue quien escuchade mis
labios las primeras palabras de esta ooncepcidn: "Mujer, [ dije vow a fundar en la Comuna de Mufoa, un
Cuerpode Bomberos Waluntarios que, con & correr del tiempo, prestara incalcylables servicios ala poblacidn
y 8l Cuerpode Bomberos de Santiago, lleqando a serun gjempho de eficiencia y disciplina. ¥ esedia salia la
calle, iluminado por estas ficciones; y furron mis primenos confidentes mis wecinos, quienes escucharon el
flaneamientode mis prowectos’.
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Fue entonces quefinalmente luegode una seriede reuniones y gestiones Bse espirity inquietoy sonadorde
don Alberto Ried Sikva lolleva a convocarel27de mayo de 1933 a 36 distinguidos wecinos de la comunade
f ufioa areunirse en la salade Alcadia dela comuna y sellar la fundacidn del Cuerpode Bombenosde Flufioa.

Oe rsta manera nuesto Cuerpo SR cimienta en el suenc llevadao a la realidad de un punado de hombres,
nuestros fundadores. Hombres con suenos, pioneos persever@antes que no dudaron en trabgar duc o
dejarnos este [egado. Dentriode este puiado de hombresd ebo destacar a:

Don Joaquin Santa Cruz Ossa, en ese entonces alcakde de la lustre Municipalidad de Mufioa, quien fue
nuestro primerSuperintendente

A Don CarlosSikva Wik osola, d iplomaticoy escritor considerado unode bos padres del pericdismo chileno, &l
seencargade la tramitacion de la personalidad juridica del cuer po la que seobtuwo en el mes de septiembre
de 1933, fue nuestro primery icesu perintendente,

Al propio don Alberto Ried Silva, hombre imtelectual de espirity aud &, escultor escritog cuentista w poeta,
de familia d e tradicion bomberil ¥ ¥oluntariode la Sta compania del Currpo de Bomberos de Santiago, gran
artificede lo que somos hoy fue nuestro primer Comandante

Adon Osvaldo Larmin Larranaga, wecinode don Alberto Ried w unode kos primenos en concurrira su llamado,
fue nuestro primer2® Comand ante.

A don Carlos PRdo Martinez, aquien se le encanga la redaccion de nuestno primer reqlamenio, fue nuestro
Brimer S ecsetario G eneral.

A don Domingo Morales Reseco, Tambikn vecing de don Alberto Ried y a3 50 wer uno de ks primeras en
cuadrarse on 5U ConwoCaioria, a quien ademas seleencanya la administracion delos BSCasos TRCUTEOS CoN
que seinicid este sueno, fue nuestro primer Tesomio General.

Y a8 nuestras primencs Dirctores don Jorgje Costadoat Bergoing, don Luis Espincza Garcgs, don Pedro
Gonzdlezy adon Alejandro G onzdles Esoobar estedtimo doctor yfundadord e |2 asistencia piblica en Mufioa,
quirn kxgra consequiruna saladentro de e5ta misma asistencia poblica, en e5a Bpoca vbicada en Villaseca
con lrarm@zaval para de esta manera, albergar ahilas primeras oficinas y el primer carrode la institucion.

Susnombres no seranolvidados ni por las actuales ni porlas futurasgenem@cionesy deben sernecesariamente
el referente de quirnes quien los destinos de nuestm querida Institucion.

Don Alberto Ried Sika tal como Ud. nos solicitd, mantenemos & entusiasmo y & wigor de nuestros
fundadores, nuestra voluntad fisica w espiritu de sacrificio permanecen intactos y estamos conscientes de
nuestra responsabilidad.

La semilla sembrada por Ud., "Cuerpo de Bombens de M ufod”, hoy estd diseminada por 11 companias
ubicadas en las comunas de Mufoa, La Reina, Pefaklén, Maculy La Florda las que mantiznen intacho su
BSRirity de currpo y compeanerismo cieando la cooperRcon inaterabley absoluta y sobre todo el aforizmo
"Uno pam todos y todos para unc” que Ud. nos solicita.

Don Alberto Ried Silva "ESTAMOCS ALERTAT nuestra wocacion de serdicio rsta mas presente que nunca y
creemos serdignos del suenoy legado de todos aq uellos vwisionaros que fundaron esta hermosa instiwcion.

Muchasgmcias”
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SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO POR EL FALLECIMIENTO DEL VOLUNTARIO HONORARIO SEXTA
COMPANIA'Y MIEMBRO HONORARIO DE LA INSTITUCION SR. JUAN EMILIO VIGAS SASSIA.

16 DEJUMIC2822

PARRCCUIA SAM JOSE. LA REMA

10015 HORAS

DISCURSO DIRECTOR PRIMERA COMPANIA SR. DIEGO RUIZ MUNOZ

En Mi condicidn de director 52 me ha encargjado la dificil tarea de representar al Honorable Directorio en la
triste despedida del Bombero Insigne, Miembro Honorariod e [a Institucicn y Woluntario Honorariod e la S eata
compainia S enor Juan VigasSasia CEPD.

Ingresadoa la Bomba la Reina un Lejano 12 de agosto de 19628 destaca por 3 su porta antigiied ad ser electo
como Maquinista Interino y conductor del carmo Tobalaba, cargoque finalmente llegaria a ocupar de forma
titular en teceoportunidades.

Suamor porlas maquinas y enormevoluntad d e servicio o lerc @ convertirse uno de kos mas reconocidos
conductores de la compania, pasando por bos carmos Mack, Ford, PGEQ; EE RE w CE. Para finalmente
conwertir se en practicamente el inico Instructor de Conduciores de |3 sedta, destacando en 50 tipica fRse
"Achicate Perritd” cuando veia que el carmo pasaria muy cerca de otro v shiculo.

Fue este mismo espirity de ensefama que ko llevo a8 ensedar a bos mas jowenes de ciertas materias que
aprendid en su carrem bomberil siendo nombrado instructor en bos cursos de aspirante y asi tambien en la
brigad a juwenil. A lawez que 5iquid capacitandose en materias tales como operadorde equipos neumaticos
Holmatro el ano 2004y |3 obtencion de su calidad de Bombeno operativo 21201 E.

Oentro de su historia tambien d estaca por haber desempenado @ cargo de Inspecior Generl adscrito al
departamentode Material Mawor, cargoquedesempeno en un pericdo y ratifica su amar por ko caros.

Ctrad e las caracteristicas que no 5e podranobidarde Juan es 50 respeto, caballerosid ad, seriedad, rig ides,
discipling w apeqo al reqlamento, condicion que e v alio el ser electo por 5us pares en 10 oportunidades para
desempenar el cargo de consejero de discipling y asi tambien el ganarse el respeto de ks mismos pares
cuando en sy condicion de oficial dequardia hacia revwision de la quardia nocturna a tempranas horas de la
manana, para werquien agn dormia.

Sin lugar adudas don Juan Wigas fue un hombre de destacada trayectoria, ko cual levalid el reconocimisnto
delClub de Leones de la Reina el ano 2004, w sus cofrades ko recordaran no como el bombero que estaba en
lastechos con el hacha, sino como esequerido conductorque bos llevaba sanos y saked 8 la emergencia con
el 5ok propositode socormer a quien requeria de una ayuda en la emengencia.

Eomben Insigne, Miembo Honorario de [ Institucidn y Yoluntario Honorano de |3 Sexta Compaiia Juan
Yigas Sasia, Descansa en Paz yque bbsque bos fundadores ¥ martires te reciban en el cuartel celestial.
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FUNERAL DEL VOLUNTARIO HONORARIO NOVENA COMPANIA Y MIEMBRO HONORARIO DE LA
INSTITUCION SR. ARTURO BAEZA VASQUEZ

FECHA 4 DESEPTIEMAEBRE OE 2823
LUGAR NOVENA COMPANIA
HORA 1745 HORAS

DISCURSO DEL DIRECTOR NOVENA COMPARNIA, SR. RODRIGO SALINAS ARAVENA

Hewy los Monos estamos tristes &l Miembro Honorario de [a institucidn y Woluntario Honorario de laMowena
Compafiia "Bombala Florida” delCuerpo de Bom beros deM ufioa, don Artuno Patricio Baeza Wasques [.E.F0.)
senos fue. Ingmesd &l 15 de agosio 1974 con 17 anos a suquerida Cuarta Compania del extinto Cuerpo de
Bomberosde La Floridajuntoasu amigo incondicional Diego Mulchi. Conuna pavsaded meses seinoor pond
a la Mcwena, en febrerode 197 hasta la actualidad.

En la Cuarta Compania del Cuerpo de Bomberos de La Florid 3 ocupd bos cangos d & Capitan, Teniente 1" 4
Teniente 2"

En nuestra Mowena, desempeid bos siquientes cangos ¥ comisiones: Consejemo de Discipling, Teniente 3%
Consgjem degestian, Integrante de comision myisor de libros y tesoreria por mas de 2 anos.

Instructordel cursode aspirantes, durantewarios anos.

Participd activamente Bn nuestras competencias internas, en repetidas ocaciones con su agilidad
obwiamente sus manas para ganar obteniendo kbs siquientes reconocimientos: ganador de Competencia
Interna Walory Esfuermo en 9 orasiones, ganadorde Com petencia Woluntarios Postumos en d ocasiones.

Arturo, siempre demostnd 5us ganas B impetd por participar en distintas comisiones y actividades de la
compaiia, con una woluntad dnicay sin poner ninguna objecian o traba en las solicitudes queselerealzaban.

Fue quardian nocturno por 15 ahos [legado que dejo a Cristian Yillalobas], en donde siempre manifestd
sU disposicion para enselar o dar un consgo a los woluntarios recien ingresados transmitiendo sus
conocimirentos con su particularformade sery su frasetipica "o estaba durmiendo w lediea bos.”

En el afo2 005 recibid suquintopremiode constancia en donde se e entrega la calidad de miem brohanaorarico
del Cuerpo de Bombemns deMufioa.

El ano 20149 recibid su 0ltimo premiode constancia de nuestra compaiia pords anos de servicio.

Estuvo constantemente presente en las diversas academias ¥ capacitaciones realizando cursos hasta elaio
2019, En elano 2016 por Orden del Dia de Comandancia y cum pliendo con los requisitos establecidos por la
ANB se [z ctorga la calidad bombero operatio.

El Turco, como carinosamente le deciamos, siempre tenia una palabra de aliento o consejo para bos oficiales
y woluntarios cuando lleqaba al cuartel con sus chistes que para @ tenian gracia y¥ que s0lo el entendia,
ademas de hacernos saber suopinidn por como setrabg aba en bos llamados de la compania, siempre con
altura de mira y pensando en como efectuarun mejor serdcio 8 la comunidad.
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El ihimotiempo algjadode la compania porla pandemia que nos afecto a nivel mundial en donde cada wes
que podias indicabas quequerias ir y estar con bbs demas bombero s prestando servicioo 5ok conversando

en tu casa, alegando por las fechas de tus premios y viendo que podiamos mejorar en 135 instalaciones de
la compania.

Amigo Turco, siempre te recordaremos en la "Bomba La Florida™ como la persona que fuiste, deportista,
comprometidoy por sobre todoun buen amigodelque te conocic.

Mosdejas ungranlejado en nuestnos corazones Y nosd emostraste que, aunque la adversidad este presente,
siempre unodebetener lafueza para afrontarla ydar ko megordesi. En ested timo tiempo obtuviste |3 fueeza

¥ lasganas deganarle a esta enfermedad, como siempre fue tu wida, esforzandote para [ograr ks objetiios
convalory esfuems como @l lema detu Mona.

Heey la Bomba La Florda esta de lue portu partida, pero sabemos que entu llegada al cuartel celestial te
estan esperandotus cofrades, en donde podras sequir contando historias ¥ porque no decirlo, sequir con tus
mafas chistes y por sobre todo tu qran forma de seryde af onfar todo.
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CEREMONIA DE HOMENAJE A LOS MARTIRES DE MADRESELVAS

FECHA 14 DE DICIEMERE DE 2222
LUGAR ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MACUL
HORA 2030 HORAS

DISCURSO SUPERINTENDENTE. SR. GABRIEL MOYA VENEGAS
La sangrede nuestros Martires riega nuestra tierra w alimenta desientos de esperanza

En esta calida noche primaveral hemos desfilado por las calles.., iluminandolas con nuestras antorchas eo
sefnal dedugoy profunda reflesidn.., somos un punadode hombres que, quardando con gran ceko 5us sanas
tradiciones, |leg an a estejardin a depositar una ofrenda floraly rendirtribuie a la sublimeentreqa dela propia
vida en cumplimizrntode un debeg woluntariamente impuesto,

Luis Bernardin Credlana, Sybio Guerreno bMutinelliy Jonge Batiste Aley

Martires de nuestra institucion.., Todos elios Hustres Bomberos Yoluntarios de la Sequnda Compaiia que
hicieron honor a 5u lema "La Yida por la Humanidad™

Transcurria el ano 1962, lasaqujasd el reks indicaban 13 01201 horasde la madrugadadeldia 14 de Diciembre,
y ko5 timbres del Cuartel anunciaban que la Sequnda Compania debia dirigirse a un Incendio en calle
Madreselras M* 3308, hoy Comuna de Macul, 1a fabrica de calzado "ARTICAL que en su interior quardaba
una gran cantidad de elementos quimicos que eran utilzados para sus Operaciones., ardia fuerdemente &n
mediode |a oscuridad de la noche., elfurgo se erquia temibley amenazante, este era el escenario alque se
enfrentaba estepunadode hombres, queimpulsados solamente por &l i ealde seryir 5in 25 pEFAT rECO MEER1SE
alquna, sehacian a la dificil tarea de ectincion, transcurnidos cuarenta minetos, cuando la situacidn ya se
daba por controlada, las Companias de agua replegaban su material para retirarsed @ lugary las Companias
de escalas se dedicaban a la ardua labord e remocion, intempestivamente entraron B0 contacbo escom bros
encendidos con uno de bos tantos elemenios quimicos inflamables que ain s encontraban en la supericie
del agua, generando una llama.., que tomd un siniestro camino y final@d en los ontenedores donde se
dlmacenaban en grandes cantidades estos elementos prowvocando una gigantesca explosion, dejando a su
pasc unagran cantidad de lesionados w arrancando de las filas de |a Sequnda Compania las almas de bos
Yoluntarios, Sybio Guerreno Mutingli jowen de 31 afos de edad, Padre e Hjo gjemplag de Familia Bomberil
v oon & anos de servicio, Bn 50 tray ectoria habia ejereido bos cagos de Ayudante TenienteTercens, Teniente
Sequndo, Teniente Primero y Capitan. De su mano partia Jorge Batiste Aley, un muchacho de sola 17 anos
de edad, estudiante delLiceo M* TdeMufos, contaba con soko un mes de servicio en la Compania, ambos
sin duda, esa fatal noche al sentirla alarma sedespidiemon de sus familias y sedirigizron donde su deberde
Bombero os llamaba, sin sospechar que no wolierian jamas y que ese.., serid Bl timo adios quedieran a
sus familias.

Dentrode kos gravemente lesionados se encontraba Luis Errnardin Orellana, de22 afios, con 1 afioy nueve
meses de antigiedad, SoMado y Bombero, estejoven Hombe luchd ardua y dobrosamente por suwida en el
Hospital Militar, en donde un primerode abrild & 1963, wa agotado entrega su 0ktimo aliento.., dejando entre
nosotros @ verdaderos sobrevivientes y testigos de la tragedia mas grande en la historia de la institucian,
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hombres como el Segqunding Sergio Riquelmey el Sextino José Uzda cuyos cuerpos marcados por @ fuego
son 5in duda alguna su eternoy lastimoso recuerdode la noche mas dura de sus ecperimentadas widas.

Oe todos ellos.., de este puiiado de 19 hombres que aqui how vemos ¥ que hace pocos momentos hemos
escuchado sus woces respondiendo con energia y sentimiento firme a |a lista, formados, listos ¥ dispuestos
como aquella noche.. .., vaya para ellos nuestios respetos y nuestra solidardad por todo el peso de aquella
tristejornada que cargan sobre 5us charreteras de bronce. y que esta noche han revivido.., cada cual seqin
5US RIORI0S recy erdos.

Al revisar la prensa de aquellos anos., no queda dudaque la comunidad de Santiago recibia con pesar la
tragica noticia..., jovenes bomberos habian entregado su vida portannoblrideal, estoqueda de manifiesto 2n
las palabras expresadas por o Presidentede la Repiblica de la época Don Jorge Alessandri que manifiesta:

"Ennombre del Gobiernoque presido, quirno hacer llegar en esta tarde de wnto sufrimiento, las condolencias
doloridas wla compaiia cordial para las familias, pam sus companeos del Cuerpo de Bomberos deMufioa
amigos, ante este tan grandey qeneroso saorificic’

Es nuestro deber mantenery o constantemente el legado y el g empko que nos entregaran aquellos jv enes
de la Seqund a Compania y martires de la Institucion, que motivados por &l simple amor al projimo y el
sentimienio naturalde solidaridad que solo sienten algunos, ks llewd a ofrendar sus widas en cumplimiento
delduramenioquehicieran al incorporarse a esta noblelnstitucion .., y hacer suya Ietra por letra ellemade su
querida Sequnda Compania.., "Laida porla Homanidad™,

En estos tiempos, tener un dia como hoy e que hacemos una pausa en nuestnos quehaceres diaros y
giramos nuestra wista hacia el pasado recordando a8 nuestros Marires, es momentooporunod e evaluar o
realzadodurante e5i0 s afos podemos sentirnos onjullosos, como sind udas elkos ko sentirian de b que se
hay hemos kgrado con esfuemo y sacrificio, sinduda alquna la lista de k»gnos 5 bastante sdliday nadie la
podria desconoce; pero del mismo mod odebe ser el momentode |eeantar nuestra vista de prowectarnos al
futuro con objetios clamos, basados ea la constanmte capacitacion Onico factorque nos perMita notenerque
enfrentarjamas un episodio tan dolbroso y tragico como el que hoy aqui, en este memarial recordamos..,
kosinsto entonces a todos Uds, a cumglir oon nuestro lema.., "Estamos Alerta’, como ellos ko estuyiznon sin
duda en &l momenio de su partida y prepararnos tecnicamente para estar siemprevigente w asi pod Br sendir
con la eicacia acostumbrada a la emergenciay la comunidad del manana.

Muchasgmcias.
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DEPARTAMENTO DE PRENSAY RELACIONES PUBLICAS.

Elano2022 el Deparamentode Prensay Relaciones Poblicas [DEPREF, semantuvo bajo el mandodel Vicesuperintend ente Sefor
Gonzak Morales Flores, definickan establecda en @ Reglamento General del Cuerpo de Bomberos de Munoa, que resulta serun
faworable acierto al fl yode informacion al trabgo mancomunado junto a todo &l Consejo de Cficiales Generales.

ElDepartamenio de Prensa y Relaciones Publicas DEPREP poseedos dreas que estan constituidas porbos siquientes equipos.
Prensa

> Inspector: José Valenzuela Ibafiez
> Ayudante General: Maria Villagra

Relaciones Publicas:

> Inspector: Pedro Berrios Molina
* Ayudante General: Oscar Rubio Avila

Las actividades diariasque &l equipo realza de manera transwersal s pod rian sintetizar en las siguirntes:

= Coordinacion Institucional w Extra-Instituciconal.

= Enlaceyvwinculacion con medios de prensa nacional.

= |nvestigaciony desarmollode contenido para publicacion.
= HRedacciony generacion de contenido.

» Edicidn qifica digital.

= Edicion multimedia.

= Publicacidn en Redes Sociales.

= Coomdinacion y racionalzacion de uso cuentas Zoom Institucionales.,

Resumen de Cuentas de redes sociales institucionales:

RED SOCIAL CUENTA SEGUIDORES
@bomberasnunoa 2197
@whombeos unoa 17000
o @whomberosnunca 4 T06
o @ uerpod eBo mberosd efufioa 920
weewichin Acumubda 59,485
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La difusion de actividad es, noticias e informacion se enmarca en las siquientes categorias:
Publicaciones Institucionales

=  Conmemoracion de Antersarios de Fundad ores y Martires.
» [Difusién de fallecimientos devoluntarios CEf .

= Direciorios decad a mes.

= Antversario CEM.

= Anwersarios de Compaiias del CEM.

= Comunicados Cficiales.
Publicaciones Comandancia

= Artividades de Comandanciay sus Grupos Acreditados.

» Ordenes del dia.

= AcDsd e Servicio.

= Puesta en serviciod & nuevo material mawor incorporado a la Institucidn.

= Lapacitacion.
Publicaciones Extra-Institucionales

= Saludosdeaniversariosa otros Cuerpo de Bombenos colindantes de nuestra jurisdicocion.
= Saludosdeaniversarios @ otras Instituciones nacionales.

= Artiidades deotras Institucionesdonde CEM es participante

Otras Publicaciones

= Saldosdia Macional del Bombero.

= Saludosa Personal Rentado [Cperad oras, Cuartelenos] .

= Saludo diade la Madre!Padre.

» Actividades deotras Institucionesdonde GBI es participante

= Otras publicaciones autorizadas por Sup erintend encia.

Es importante destacarque I3 iomlidad de las Compaiias del Cuerpo de Bomberos defl ufica poseen redes sorciales las cuales
poseen responsabilidad w autonomia en la frecuencia de actualzacion de sus contenidos bajo este contecto, &l DEPREP ante
oportunidades de publicaciones que seran acertadas, sugiere contenid o, salicita redifundir informacian oficial.

LL:
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Estadisticas de Sitio web www.cbn.cl afio 2022

S TOTAL VISITAS FOTAL VISITAS x MES
Enero 649,021 -
Febrem B, 207 :3 q_ : ’
Mazo 24320 140, 000
Abril 75145 120,000
Mayo T2445 _ - .
Junio 21,28 i - = ——
Julia 75943 40,000
Agosio 73,006 o
Septiembre o968 £ P e e e a e
i 25797 o i w o _ i I_,-Z- ¥ a9
Mo irmbre 138,224 s
Diciembre 1E0 O8RS

Importancia de lasredes sociales en Bomberos:

Las redes sociales pued en desempeiarun papel crucial e las instituciones como bos bomberos ya que permite mgomr mucho la
difusiany entreqa de iffarmacian tanto para el mismao persanal bomberil como para 1a comuenidad » medios de prensa.

Oe esta forma d estacamos los principales logros de la comunicacion por medio de Redes Sociales de nuestras actividades
BT EMJRNCIEE QUE NOG 10Ca ¥ ivir a diario.

= Comunicacion en tiempo real: Las redes sociales pueden ser una forma eficaz de comunicar informacion en tiempo real,
Como BEMEeNCEs, alertas de sequridad y actualzaciones de la situacion. Esto es especialmente importante para los
bombenos, ya que puede ayudarles a responder de manera mas rapida w eficiente a las emergencias.

= |nformaci6n al publico: Las redes sociales tambign pueden ser utilzadas por kos bombenos para informar al piblioo sobre
sus actividades campanas de prevencion de incendios, consejos de sequridad y otros mensajes importantes. Esto pued e
ayudar a aumentar la conciencia piblica sobre la imponancia del trabajo d e bos bomberos w tambign puede ayudar a
fomentar una cultura de prevencicn.

= |nteraccién con la comunidad: Las redes sociales pueden ser una forma eficaz para que kbs bombenos interactien con la
comunidad, respondan a prequntas s prECCU paciones ¥ pROROICEONEN UN RS pAco pam@ que la comunidad e prese sugratitud
vy apowo. Esto puede ayudar a construir una relacion mas fuerte entre bos bomberos ¥ la comunidad que sirven.

= Coordinacion de recursos: Las redes sociales tambien pueden ser vtilzadas por kos bomberos para coordinar recursos y
responder a8 BMEMRNCIAS Mas grandes.

En resumen, las mdes sociales son desd R varios afios una herramignta muy valiosa para nuestro Cuerpo de Bombeos deMufioa
¥d QUB NO5 FRIMiten comunicarnos de manerd mas eficiente, interactuar con la comunidad y coondinar recursos e casode
B4TI BN BN CE
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ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS ANUALES DEL CUERPO DE BOMBEROS

1.1 INGRESOS Y GASTOS

vrbeb la

INGRESOS PARCIAL TOTAL
11-01-110 SUBVENCION LEY DE PRESUPUESTO DE LA NACION
41-10-10-01 Gastos de Operacion de Cuerpos de Bomberos 1.172.725.645
41-10-10-02 Inversiones de Cuerpos de Bomberos 191.149.227
41-10-10-03 Ayuda Extraordinaria, Reparaciones y Mantenciones de Cuerpos 24.999.999
de Bomberos
AL Ayuda Extraordinaria, Adquisiciones y Construcciones Menores
AL de Cuarteles de Cuerpos de Bomberos 0
41-10-30-06 Otros Aportes Fiscales 0 1.388.874.871
11-01-111 SUBVENCION MUNICIPAL
41-10-20-01 Municipalidad de Nufioa 60.000.000
41-10-20-02 Municipalidad de La Reina 0
41-10-20-03 Municipalidad de Macul 0
41-10-20-04 Municipalidad de Pefalolén 15.856.592
41-10-20-05 Municipalidad de La Horida 80.000.000 155.856.592
11-01-112 FONDOS PUBLICOS PROVENIENTES DE OTRAS LEYES
41-10-30-01 Palla Chilena de Eeneficencia 3.344.893
41-10-30-02 Ley de Sociedades Andénimas 0
41-10-30-03 Conaf 0
41-10-30-04 Fon@os_ Nacional de Desarrollo Regional y Fondo Presidente de la 0
Republica
41-10-30-06 Otros fondos publicos 0 3.344.893
11-01-113 INGRESOS FINANCIEROS
41-10-40-01 Intereses y resjustes financienos 22.083.110
13-01-01-01 Inversiones Financieras 0 22.083.110
11-01-114 OTROS INGRESOS
41-10-60-01 Aportes de Compaiiias 0
41-10-60-02 Devolucién de préstamos a personal rentado 0
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TOTAL DE INGRESOS CUERPO

TOTAL DE INGRESOS DE COM PANIAS

TOTAL DE INGRESOS

1106

INGRESOS PARCIAL TOTAL

41-10-60-03 Pago de deudores 0

31-10-70-07 Préstamos hipotecarios 0

41-10-60-05 Préstamos de Instituciones Financieras 0

41-10-60-06 Anticipos por pagos 0

41-10-60-07 Sobregiros 0

41-10-60-08 Devolucién de préstamos a Compaiiias 0

41-10-60-09 Ingresos por préstamos de particulares 0

41-10-60-10 Ingresos por préstamos de Compafiias 0

41-10-60-11 Ingresos por Resolucién Judiciales 0

41-10-60-12 Venta de Material mayor 10.000.000

41-10-60-13 Venta de Material menor 0

41-10-60-14 Venta de Bienes Raices 0

41-10-60-15 Arrendamientos de Inmuebles 0 10.000.000
11-01-115 ENTRADAS PROPIAS (INGRESOS NO OPERACIONALES)

41-10-70-01 Servicio de Inspecciones y cursos 0

41-10-70-02 Prestacion de servicios 0

41-10-10-03 Rifas y colectas 0

41-10-70-11 Cuotas Sociales 0

41-10-70-05 Donaciones 3.406.000

41-10-70-06 Aportes de Particulares 0

41-10-70-13 Otros Ingresos 852.227.563 855.633.563

2.435.793.029

437.322.715

2.873.115.744
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EGRESOS DEL CUERPO DE BOMBEROS ANO 2022

vrbeb la

EGRESOS PARCIAL TOTAL

11-02-201 REMUNERACIONES Y GASTOS EN PERSONAL
31-10-90-01 Remuneraciones Personal Rentado 441.923.662

201-02 Cotizaciones Previsionales 123.671.392
31-10-90-10 Honorarios 0
21-01-04-01 Retenciones por Honorarios 0
21-01-04-02 Impuesto Unico de 22 categoria 5.114.541
31-10-55-01 Viaticos destinados a personal rentado 0
11-01-03-01 Préstamos al personal rentado 11.850.000
31-10-56-02 Indemnizaciones
21-01-02-19 Devolucién de Préstamos a Caja Compensacion o similar 23.215.373 605.774.968
11-02-202 ELEMENTOS Y SERVICIOS DE CONSUMO
31-10-10-01 Combustibles y Lubricantes 106.664.060
31-10-10-02 Materiales y Wilesd e Cficina 6.121.960
31-10-50-03 Materialesde Ensefianza 0
31-10-10-03 Productos Quimicos destinados al servicio bomberil 3.215.071
31-10-10-04 Materialesy Utiles para primeros auxilios 29.955.353
31-10-10-05 Servicio Telefonico 1.909.044
31-10-10-06 Consumo de Gas 184.710
31-10-10-07 Consumo de Agua 718.087
31-10-10-09 Uniformes del personal rentado 14.838.314
31-10-10-10 Alimentos y bebidas para guardia nocturna 17.624.855 181.231.454
11-02-203 ADQUISICION, MANTENCION Y REPARACIONES
12-01-01-01 Adquisicion de Muebles y Equipos 10.832.257
12-01-02-01 Adquisicion de equipos de comunicaciones y audiovisuales 23.371.069
12-01-03-01 Adquisicion de Material Mayor 50.290.000
12-01-04-01 Adquisicion de Material Menor 127.984.686
12-01-05-01 Infraestructura de Cuareles edificios e Instalaciones 3.677.100
31-10-20-01 Aportes por adquisicion de Material Mayor 104.000.000
31-10-20-02 Aportes por adquisicion de Material Menor 16.727.000
31-10-20-03 Materiales para Mantenimientos y Reparaciones 1.273.172
31-10-20-04 Servicios de Mantencion y Reparacién de Vehiculos 1.243.045
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EGRESOS PARCIAL TOTAL

31-10-20-05 Ser\{ici os de Mantencién y Reparacion de Maquinarias y 0

Equipos
31-10-20-06 Servicio de Construcciéon, Mantencién y Reparacion de la 208.301.413

Infraestructura de cuarteles de Bomberos
31-10-20-07 Reparacion de material mayor 242.267.992
31-10-20-08 Reparacion de material menor 31.160.598
31-10-20-09 Adquisiciones a plazo 821.128.332
11-02-204 INVERSIONES
41-10-50-01 Inversiones en Bienes Raices 0
41-10-50-02 Inversiones en valores mobiliarios 0 0
11-02-205 SERVICIOS GENERALES
31-10-30-01 Comunicacion - TV cable - Internet 30.821.849
31-10-30-02 Servicio de Aseo 6.459.664
31-10-30-03 Servicio de correo 0
31-10-30-04 Central de Alarmas 0
31-10-30-05 Pasajes y Fletes 3.488.150
31-10-30-06 Peajes 0
31-10-30-07 Seguros Generales y Contribuciones 11.473.045
31-10-30-08 Movilizacion 0
31-10-30-09 Caja Chica 3.233.128
31-10-30-10 Gastos legales y notariales 0
31-10-30-11 Gastos en Actividades E statuarias y Sociales 0
31-10-30-12 Publicidad y Difusion 2.127.580
31-10-30-13 Arriendo Fotocopiadora 1.808.757
31-10-30-14 Arriendos Inmuebles 4.963.083
31-10-55-02 Viaticos a voluntarios 0 64.375.256
11-02-206 GASTOS EN COMPUTACION
31-10-40-01 Arriendo de Equipos Computacionales 0
31-10-40-02 Materiales Computacionales de Uso o Consumo Corriente 467.108
31-10-40-03 Mantenimiento y Reparaciones de Computadores 33.885.763 34.352.871
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EGRESOS PARCIAL TOTAL

11-02-207 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

31-10-50-01 De los miembros voluntarios 35.035.093

31-10-50-02 Del personal rentado 0 35.035.093

11-02-208 GASTOS FINANCIEROS

31-10-60-01 Intereses pagados 0

31-10-60-02 Reajustes pagados 0 0

11-02-209 OTROS EGRESOS

31-10-70-01 Aportes a las Compafiias 401.000

31-10-70-02 Pagos de préstamos de Compaiiias 0

31-10-70-04 Subvenciones alas Compafiias 105.113.241

31-10-70-05 Aportes a la Academia Nacional de Bomberos 0

31-10-70-06 Préstamos a las Compaiiias 0

31-10-70-07 Pago de Préstamos Hipotecarios 0

31-10-70-08 Pago de deuda Bancaria 0

31-10-70-09 Pago de Préstamos de Particulares 0 105.514.241

11-02-210 gég\'/l'l%SIONO OPERACIONALES O NO PROPIOS DEL

31-10-80-01 Sueldos por actividades 0

31-10-80-02 Combustible por actividades 0

31-10-80-03 Reparaciones por actividades 0

31-10-80-04 Uniformes de Parada e dentificacion bomberil 2.485.330

31-10-80-06 Imprevistos 0

31-10-80-07 Aportes ala INCB 0

31-10-80-08 Sobregiro del ejercicio anterior 0

31-10-80-09 Alimentos y bebidas para celebraciones 0

31-10-80-10 Premiosy trofeos 0

31-10-80-13 Otros gastos por actividades no propias del Servicio 273.638.766 276.124.096
TOTAL EGRESOS DE CUERPO 2.123.536.311
TOTAL DE EGRESOS DE COMPANIAS 443.717.292
TOTAL EGRESOS 2.567.253.603
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1.2 CONCILIACION ENTRE INGRESOS Y EGRESOS

Se debera efectuar una conciliacion entre los ingresos disponibles y los gastos efectuados durante el afio a informar y rendir, para

giosedebern informar kos sakdos finales ded ano anteriory bos saldos finales del ano a rendir en Caja y Bancos.

2021

SALDOS FINALES ANO ANTERIOR ($)

2022

SALDOS FINALES ANO ACTUAL ($)

CUERPO PARCIAL TOTAL CUERPO PARCIAL TOTAL
CAJA EFECTIVO 2.370264.546 | | calA EFECTIVO 2.682521.264
CUENTAS CUENTAS
SO S e 162.256.733 SO TS o 218,150,629
OTRAS CUENTAS OTRAS CUENTAS
Eelie BANCARIAS Eelie BANCARIAS
INVER SIONES INVER SIONES
il 2.208007.813 il 2.464370.635
TOTAL CUERPO 2.370.264.546 TOTAL CUERPO 2.682.521.264
COMPARNIAS PARCIAL TOTAL COMPARNIAS PARCIAL TOTAL
CAIA EFECTIVO 1.042517.945 | | casa EFECTIVO 1.036.123.368
CUENTAS CUENTAS
CORRIENTES 213.803231 CORRIENTES 206.711.343
OTRAS CUENTAS OTRAS CUENTAS
ERNED BANCARIAS ERNED BANCARIAS
INVER SIONES INVERSIONES
VRSN 828.714714 e 829.412025

TOTAL COMPARNIAS

1.042.517.945

TOTAL COMPARNIAS

1.036.123.368

SALDO ANAL CAJA Y BANCO ANO ANTERIOR

DEL CUERPOY COMPARIAS (1)

3.412.782.491

SALDO ANAL CAJA Y BANCO ANO ACTUAL

DEL CUERPO Y COMPARIAS (3 )

3.718644.632

TOTAL INGRESOS DEL ANO ACTUAL ( 2)

2.873115.744

TOTAL EGRESOS DEL ANO ACTUAL (4)

2.567.253.603

TOTAL GENERAL (1) + (2)

6.285.898.235

TOTAL GENERAL (3) + (4)

1.3 DETERMINACION DEL INGRESO PROPIO DEL CUERPO DE BOMBEROS

6.285.898.235

CONCEPTO MONTO (3)
Total Entradas Propias 855.633563
Total Inversionesy Gastos no Propios del Servicio (-) 276.124.096
TOTAL SALDO INGRESO PROPIO DEL CUERPO DE BOMBEROS 579.509.467
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ANO 2022
esto de la Nacion (N° 20.407) 1.388.874.871

Gastos de Operacion

1.172.725.645

Gastos de Inversion 191.149.227
Ayuda Extraordinaria, Reparaciones y Mantenciones de Cuerpos de Bomberos 24.999.999
Otros Aportes Fiscales 0
Subvencién Ley Presupuesto de laNacidon - Afio 2022
1.200.000.000 ]
e LLLLARE 1.172.725.645
1.000,000.000 /
//,_ Gastos de Dperacion
R00.000.000
| Gastos de lnversidn
| = Ayuda Extraord, Reparaclones y
f,.af"’ Mantenciones de Cuerpos de
400.000.000 - Bomberos
191,149,227
-
200,000,000 r
0 /
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DESCRIPCION ANO 2022
Subvencién Municipal 155.856.592
I.Municipalidad de Nufioa 60.000.000
I.Municipalidad de Pefalolén 15.856.592
I.Municipalidad de La Florida 80.000.000
I.Municipalidad de La Reina 0
I.Municipalidad de Macul 0
Subvencién Municipal - Afio 2022

80,000,000 /: PR

70.000.000 - 2

0,000,000 ”’ft_

=0 000,000 / I.Municipaiidad de Mufica

10000 000 | 4 i ® |.Municipalidad de Pefialolén

S ] ® |.Municipalidad de La Florida
30.000.000 ’/ -
15,856,592
20.000.000 - ”
10,000,000 + z
0 ’
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DESCRIPCION ANO 2022

Entradas Propias (Ing. No Operacionales)

Donaciones Sin Restricciones de Uso 3.406.000

Otros ingresos 852.227.563

Entradas Propias (Ing. No Operacionales) - Afio 2022

B52.227.563

D00, OO0, D00

BOO.CO0.000

T00.000.000
600,000,000
500.000.000

Donaciones Sin Restricciones de
Lism

B Oiros ingresos

400, 000.000 -

300 000,000

AMETENINAN
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DESCRIPCION ANO0 2022
Adquisiciones, Mantencionesy Reparaciones 821.128.332
Adquisicion de Muebles y Equipos 10.832.257
Adquisicion de equipos de comunicaciones y audiovisuales 23.371.069
Adquisicion de Material Mayor 50.290.000
Adquisicion de Material Menor 127.984.686
Infrapstructura de Cuantelesedificios e Instalaciones 3.677.100
Aportes por adquisicién de Material Mayor 104.000.000
Aportes por adquisicion de Material Menor 16.727.000
Materiales para Mantenimientos y Reparaciones 1273172
Servicios de Mantencion y Reparacion de Vehiculos 1.243.045
Servicio de Construccién, Mantencion y Reparacion de la Infraestructura de Cuarteles 208.301.413
Reparacion de material mayor 242.267.992
Reparacion de material menor 31.160.598
Adquisiciones, Mantencionesy Reparaciones Ao 2022
W Adguisicion de Musiies § Eaulgos
OO0
- e & comuni ¥
i e g
R ® Adeguisicin Se Alaterial Mayar

Adgusicion de A ater el WEmT

0L DOCUD0D

W nfree gruchors de Coar e es-aafgione
natalscone

* APDTLES Doy BoquSidn o8 Maler e WM

130.00.000 WApSAaL o sdgusedn de Maber el Wanar
B Wieherigdes pars Manhenim Enios v Aepersiionss

10000G 0D +-
Serwis o ce Maniencon § Baparackin de
Wahicules

W feed ol Conalnud s, M ne s ¢
Bolf i Y o L TR LT 0 T LN B

N Paparacicn de maberisl msse

o BEpar b G fi b ¢ il mEnee
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DESCRIPCION ANO 2022
Elementos y Servicios de Consumo 181.231.454
Combustibles y Lubricantes 106.664.060
Materiales y Utiles de Cicina 6.121.960
Productos Quimicos destinados al servicio bomberil 3.215.071
Materialesy Utiles para primeros auxilios 29.955.353
Servicio Telefénico 1.909.044
Consumo de Gas 184.710
Consumo de Agua 718.087
Alimentos y bebidas para guardia nocturna 14.838.314
Uniformes del personal rentado 17.624.855
Elementos y Servicios de Consumo Afio 2022
A3 O & Cambantitien y Lubrkanim
B Al B4
mdarerigles v Utk e Do
A LD -
PEE PRI R
Bamkail
Ptareriales y Ut para peimeros mokis
B OOCE -
R
LD - e i b e
W Cvia b B aa
AEDDEIEE - AN WAk g ek s gaania
TR
wikwhreid thl mirsonad se ek
FECEGIND Enms e
g Boolialed §
Bl - I = —

115|




1116

CUERTO DE BOMBLROS DE S1T0A

Nt we Ko et Ve A CC bl a1

DESCRIPCION

Otros Gastos

ANO 2022
1.121.176.525

Remuneraciones y Gastos en personal 605.774.968
Servicios Generales 64.375.256
Gastos en Computacion 34.352.871
Capacitacion y Perfeccionamiento 35.035.093
Otros Egresos 105.514.241
Gastos No Operacionales o No Propios del Servicio 276.124.096
Varios Egresos - Afio 2022
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SENOR

GABRIEL MOYA VENEGAS
SUPERINTENDENTE o
CUERPO DE BOMBEROS DE NUNOA
PRESENTE

En cumplimiento con lo establecido en el Reglamento Generaldel Cuerpo,
pongo a consideracion del Honorable Directorio, por su digno intermedio,
la Memoria de la Comandancia correspondiente al afio 2022.

JUAN QUEVEDO BRUGERE
COMANDANTE
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1. MANDO ACTIVO DE LA INSTITUCION

El mando activo de [a Institucian entre el &1 de eneroy el 31 diciembre de 2022 estuvo compuesto por bos siquientes Cficiales

Generales:
Comandante SR. JUAN QUEVEDO BRUGERE Vol. Honorario de la 12 Compafiia
2° Comandante SR. ALEXMULLER FISCHER Vol. Honorario de la 42 Compafiia
3° Comandante SR. FRANCISCO PEREZ BLANCO* Vol. Honorario de la 112 Compafiia
4° Comandante SR.OSCAR VARGAS HOGER Vol. Honorario de la 22 Compafiia

*Desde el 12 de enero de 2022.

1.1. PRECEDENCIA DEL MANDO

Se emitid Ordenes del DiaM® 02 - 85 - 151- 212y M* 222 documentos en bos cuales se fijd la precedencia de los Cficiales d e
Mando, en conformidad con lo dispuesto en el Articulo N° 33, Letra G, del Reglamento General de la Institucion:

Capitanes 1° Manuel Alvarez Osores 92 Cia.
20 Leonardo Camhi Pérez 52 Cia.
3° Ignacio Catalan Cataldo 82 Cia.
40 Daniel Pardo Suéarez 102 Cia.
50 Matias Soublett Colomer 42 Cia.
6° Carlos Henriquez Gonzalez 72 Cia.
7° Mauricio Valderrama Pezoa 32Cia.
8° Alejandno G utier ez Lopes 22 Cia.
9° Juan C. Harris Concha 12 Cia.

10° José Varas Arriaza 112 Cia.
11° Pablo Mufioz Céardenas 62 Cia.
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Tenientes 1°

Tenientes 2°

Tenientes 3°

CLTTRPO DT BOMBEROS DL SUROA

B IR B R T4 L E IR P O F)

120 Luis Rozas Cortés 92 Cia.
132 Felipe Malfanti Martinez 42 Cia.
14° Boris Mufioz G utiérrez 82 Cia.
15° Rodrigo Vergara Fernandez 62 Cia.
16° Raymi Ugaz Ayala. 22 Cia.
17° Nelson Tapia Pérez 72 Cia.
18° Jack Brady Berkowitz 52 Cia.
190 Gabriel Luengo Henriquez 102 Cia.
200 Carlos Cabello Miranda 32 Cia.
21° Ignacio Cid Navarrete 12 Cia.
22° Juan C. Navarrete Islas 112 Cia.
23° Nicolas Pinto Rosenberg 52 Cia.
240 Matias Fernandez Avendafio 42 Cia.
250 Gerak Sdezx Comgo 82 Cia.
26° Felipe Menares Reyes 102 Cia.
27° Yuri Nussbaum Urzua 62 Cia.
28° Miguel Mulchi Torres 92 Cia.
29° Jaime De La Cortina Q. 32 Cia.
300 Jean Paul Harris Pérez 12Cia
31° Felipe Olguin Baeza 22 Cia.
320 Patricio Cea Valenzuela 113 Cia.
33° Luis Bustamante Carrefio 72 Cia.
34° Ruperto Servat Sepulveda 82 Cia.
35° Sebastian Parrague Lagos 102 Cia.
36° Jonathan Gutiérrez Lobos 92 Cia.
370 Bastian Mora Avila 32 Cia.
38° Esteban Saavedra Rojas 112 Cia.
39° Antonio Ramos Aravena 42 Cia.
40° Pablo Aguirre Figueroa 72 Cia.
41° Ignacio Pérez Rivera 52 Cia.
420 Nicol&s Saravia Mufioz 62 Cia.
43° Juan Carrasco Belmar 12 Cia.
440 Ricardo Gonzélez Alvear 2aCia.
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2.OFICIALES DE LA COMANDANCIA

Dumnte el ano 2022 la Comandancia estuwo constituida por los siguientes Cficiales:

Cirujano General

INSPECTORES GENERALES

Secretaria de Comandancia - Area Operaciones

Secretarfa de Comandancia- Area Administracion

Control de Gestion

P landfi ca.cin

Telecomunicaciones y Tecnologiade lalnformacion
Area Comunicaciones

Telecomunicaciones y Tecnologiade lalnformacién
AreaTecnologia de la Informacion

Material Mayor - Area Reparacion

1124

Dr. Mauricio Chang S.

62 Compaiiia

01/01/22 — 10/08/22

Dr. Guillermo Farifia K.

42 Compaiiia

10/08/2022 - 31/12/22

Sr. Vicente Montes C.

32 Compaiiia

01/01/22 —31/12/22

Sr. Francisco MirandaT.

12 Compaifiia

01/01/22 — 31/12/22

Sr. Jorge Brain P. 42 Compaiiia
01/01/22 — 13/04/22
Sr. William Briones O. 32 Compaiiia

30/05/22 — 07/10/22

Sr. Martin Reyes P.

32 Compaiiia

01/01/22 — 31/12/22

Sr. Rodrigo Quezada Ch.

102 Compafiia

01/01/22 —31/12/22

Sr. Christopher Gyllen M.

12 Compaifiia

01/01/22 — 31/12/22

Sr. Patricio Silva M. 32 Compaiiia
22/02/22 —31/12/21
Sr. Felipe Soto Vasquez 22 Compaiiia

02/08/2022 — 31/12/2022




Material Mayor - Area Mantencion

Material Menor - Area Adquisiciones y Mantencion

Material Menor - Area Reparacion

Investigacionde Incendios - DET

Investigacién de Incendios - Area E studios Técnicos

Operaciones contra Incendios

Operaciones USAR

Difusion y Relaciones Publicas - Area Difusion

Difusion y Relaciones Publicas - Area Relaciones
Publicas

CLTTRPO DT BOMBEROS DL SUROA
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Sr. Eugenio Yafiez S. 42 Compalfiia
28/01/22 —28/09/22

Sr. Eduardo LagosB. 23 Compaiiia
28/09/22 — 31/12/22
Sr. Felipe Guzmén M. 62 Compaifiia
01/01/22 — 27/04/22
Sr. Sebastian Mena |. 22 Compaifiia
07/10/22 —31/12/22
Sr. Eduardo Lagos B. 23 Compaiiia

01/01/22 —27/04/22

Sr. Luis Cortés D.

102 Compaiiia

27/04/22 — 22/08/22

Sr. Eduardo Carvallo A

112 Compaiiia

22/08/22 —31/12/22

Sr. Luis Cepeda F. 12 Compaifiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. José SoublettT. 42 Compaiiia
09/02/22 —31/12/22
Sr. Mauricio Diaz B. 72 Compaifiia
22/02/22 —31/12/22
Sr. Patricio Guzman V. 42 Compaiiia
27/02/22 —31/12/22
Sr. José M. Valenzuela . 43 Compaiiia

14/02/22 —31/12/22

Sr. Pedro Berrios M.

102 Compaiiia

21/03/22 —31/12/22
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Seguridad

Médico

Operaciones de Rescate

Brigadas Juveniles

Operaciones Hazmat

Escuela Formacion v Entranamiento - Area Plani ficacion

AYUDANTES GENERALES

Secretaria de Comandancia- Area Administracion

1126

Sr. William Morales U.

102 Compafiia

01/01/22 —31/12/22

Sr. Gonzalo Espinoza C. 62 Compaifiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. Felipe Galvez Y. 23, Compafiia
04/01/22 — 31/12/22
Sr. Sergio Yanten M. 82 Compaifiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. José MoralesC. 42 Compalfiia
01/01/22 — 15/02/22
Sr.Nicolas Lemus S. 42 Compalfiia
15/02/22 —31/12/22
Sr. Francisco Andrade M. 72 Compaiiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. Rubén Allel S. 12 Compafiia
01/01/21—31/12/21
Sr. Walter Pereyra Lizama 42 Compalfiia
08/08/22 — 31/12/22
SrAlgandm Wine 3 72 Compafiia

28/07/21 —27/05/22




Control de Gestion de Comandancia

Investigacion de incendios DET

Investigacion de incendios DET -
Area Estudios Técnicos
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Sr. Jorge BrainP. 42 Compalfiia
01/01/22 —13/04/22
William Briones 32 Compaiiia
30/05/22 — 07/10/22
Sr. Waldo Bernales C. 12 Compaiiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. Patricio Solis Del D. 22 Compaifiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. Marcelo Videla Jara 32 Compafiia
12/04/2022 — 06/09/2022
Sr. Francisco Moreno N. 72 Compaifiia
01/01/22 —31/12/21
Sr. Daniel Molina O. 22 Compaifiia
01/01/2022 — 04/04/22
Sr. Marco Subercaseaux P. 22 Compaifiia

01/01/22 —31/12/21

Sr. José Cifuentes Cayumil

102 Compaiiia

07/10/22 —31/12/21

Srta. Marcela Riffo Canales

112 Compaiiia

08/03/2022 — 31/12/22
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Operaciones contra Incendios

Operaciones USAR

Difusion y Relaciones Publicas - Area Difusion

Médicos

1128

S Raimundo Espejo M. 42 Compariia
01/01/22 —31/12/22
Sr. Javier Vergara 62 Compaiiia
27/02/2022- 31/12/22
Sr.lgnacio Aird Guerra 32 Compaiiia
21/03/2022 —31/12/2022
Sr. Diego Portales Bravo 92 Compafiia
21/03/2022 —31/12/2022
Sr.Eenjamin Sdnchex Zdfiga 72 Compafiia
07/03/2022 — 21/09/2022
Sr. Angek Lakja P 62. Compafiia
01/01/22 — 20/19/22
Sr. Francisco Villarroel P. 32. Compaifiia
01/01/22 — 31/12/22
Sr. Oscar Rubio A. 62 Compafiia
01/01/21—31/12/22
Sr. Sebastian Lobo B. 22 Compafiia

01/01/22 —31/12/22

Sr. Eduardo Ceballos H.

102 Compaiiia

01/01/21 —31/12/21

Srta. Antonella Arellano Baeza

112 Compaiiia

01/01/2022 — 31/12/2022

Srta. LilianaPintanel H. 22 Compaifiia
01/01/22 — 25/04/2022
Srta. Javiera Gonzalezb. 23 Compaiiia
04/01/2022 — 31/12/2022
Sr. Héctor Sanchez Villa 73 Compaiiia

04/01/2022 — 31/12/2022

Sr. Matias Pardo Palma

102 Compafiia

10/05/2022 — 31/12/22

Sr. Nicolas Hidalgo Nava

62 Compainiia

27/02/2022- 31/12/2022




Seguridad

Brigadas Juveniles

Telecomunicaciones y Tecnologiade La Informacion
Area Comunicaciones

Telecomunicaciones y Tecnologiade lalnformacion
Area Tecnologia de la Informacion

Material Mayor - Area Mantencion
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Sr. Francisco Soto E.

102 Compafiia

01/01/22 —31/12/22

Srta. Paola Cartagena M.

112 Compaiiia

01/01/22 —31/12/22

Sr.lgnacio G. Pacheco L.

22 Compaifiia

01/01/22 —31/12/22

Sr. RobertoVelasquez R.

112 Compaiia

01/01/22 —31/12/22

Sr. Joaguin Gruebler Stevenson 12 Compaifiia
15/03/2022 — 31/12/2022
Sr. Eduardo Orellana Bustillos 92 Compaifiia
21/03/2022 —31/12/2022
Sr.JoséM. Alvarez S. 62 Compaiiia
01/01/22 —31/12/22
Sr.Ignacio Alvarez V. 72 Compafiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. Carlos Tirado E. 12 Compaiiia
01/01/21 —31/12/21
Sr. Francisco Sprohnle Arias 43 Compaiiia
14/02/22 —31/12/2022
Sr. Tomas Zavala Herrera 22 Compafiia
28/01/2022- 28-09/2022
Sr. Felipe Soto Vasquez 22 Compafiia
28/01/2022 — 31/12/2022
Sr. José Luis Morales Cid 42 Compaiiia

15/02/2022 — 31/12/2022
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Material Mayor - Area Reparacion

Material Menor - Area Adquisiciones

Material Menor - Area Reparacion

Operaciones de Rescate

1130

Sr. Cristian Gonzalez M.

102 Compafiia

01/01/22 —31/12/22

Sr. Tomas Zavala H. 23 Compaiiia
01/01/22 —31/12/22
Sr. Nicolas Pacheco O. 82. Comparfiia

01/01/22 —27/04/2022

Madeleine Abel Espinoza

112 compaiia

21/03/2022 — 31/12/2022

Sr. Franco Navarrete Pinto

32 Compaiiia

28/01/2022 — 31/12/2022

Sr. Sebastian Mena Igor

22 compaifiia

04/08/2022 — 07/10/2022

Sr. Luis Cortés Duran

102 Compaiiia

28/01/22 —27/04/2022

Srta. Paula White Gonzélez 52 Compafiia
07/10/2022 —31/12/2022

Sr. lsmael Carreno Urrejola 22 Compaiiia
06/05/2022 — 31/12/2022

Sr. Cristébal SepulvedaV. 32 Compaifiia

01/01/22 — 31/12/22

Sr. Sebastian Troncoso Ramirez 32 Compaifiia
28/01/2022 — 31/12/2022

Sr. Francisco Villarroel p. 32 Compaifiia

01/01/2022

Sr. Efrain Cerda Marin

112 compaiia

22/02/2022- 31/12/2022




Escuela de Formacion - Area Tecnologia de laInformacion

Escuela de Formacion - Area Operaciones

Escugla de Formackin - Area Planificacion

Operaciones Hazmat
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Sr. Cristian Urrutia S. 62 Compaiiia
01/01/22 —31/12/22

Srta. Claudia Olivares Aguilar 92 Compaifiia

07/03/2022 - 31/12/2022

Sr.David Vega San M. 12 Compaifiia
01/01/22 —31/12/22

Sr. Francisco Andrade M. 72 Compaiiia
01/01/22 —31/12/22

Sr. Jaime BackitG. 42 Compaiiia
01/01/21 —31/12/21

Sr. Enrique Rebolledo Canovas 12 Compaifiia

12/04/2022 — 31/12/2022
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3. SECRETARIADE LA COMANDANCIA

CORRESPONDENCIA RECIBIDA DESPACHADA

COMPANIAS 1222 135
ORDENES DEL DIA 1698 233
OTROS CUERPOS 10 14
AUTORIDADES CIVILES Y DE ORDEN

PARTICULARES E INSTITUCIONES 44 44
J.NACIONAL DE BOMBEROS — ANB.

SUPERINTENDENCIA

CERTIFICADOS 168
TOTAL 2974 594
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4. ACTIVIDADES DE LAS COMPANIAS
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COMPANIAS 1A. 2A. 3A. 4A. 5A. 6A. TA. 8A. 9A. 10A. 11A.
OBLIGACIONES
Sesiones 18 13 14 15 16 18 22 17 18 26 16
Eercicios 7 7 4 2 10 12 5 8 3 7 2
A. Tedricas 6 6 7 3 3 7 10 0 14 3 20
Otros 23 35 9 21 24 22 16 31 8 11 34
Incendios 20 32 28 37 36 40 43 27 28 29 33
Total 74 € 62 78 89 99 96 83 71 76 105
ABONOS 1A. 2A. 3A. 4A. 5A. 6A. TA. 8A. 9A. 10A. 11A.
Inc. C.C. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuartel Completo 112 203 107 110 8 10 8 86 165 198 150
LI. Cdcia. 145 385 186 504 360 427 332 175 239 365 258
O. Servicios 17 68 28 36 36 31 23 26 29 62 35
Salvamento 114 116 161 89 128 101 86 89 168 150 138
Rescate 190 70 193 200 273 113 271 90 357 216 257
Consejo Discipling 14 8 11 4 3 4 24 4 14 5 12
J. Dficiales 19 24 29 19 13 15 19 16 30 16 17
G. Preventiva 0 12 30 7 12 8 7 5 12 10 7
Otros 36 87 53 19 42 30 73 13 62 46 40
Total 647 973 798 988 875 739 843 504 1076 1068 914
53,917 | 81,083 66,5 82,333 | 72,917 | 61,583 | 70,25 42 89,667 89 76,167
1,797 2,703 2,217 2,744 2,431 2,053 2,342 14 2,989 2,967 2,539
TOTAL GENERAL 721 1066 860 1066 964 838 939 587 1147 1144 1019
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5. INFORME ESTADISTICO DE ALARMAS

ACTOS CANTIDAD % NUM. DE PROM.POR HORAS DE PROM. POR
VOLS. ASIST. ACTO TRABAJO ACTO
2021 2022
Incendios 40 52 1,05% 6.623 127,4 119:22 2:29
C.Completo 402 440 8,90% 6.330 14,4 966:13 2:20
Ll. Comandancia | 1905 2025 40,96% 12.920 6,4 2289:12 1:13
Otros Servicios 300 344 6,96% 1442 42 405:22 1:18
Salvamentos 750 934 18,89% 5.626 6,0 1605:12 2:12
Rescates 1240 1149 23,24% 9471 8,2 1798:15 1:56
TOTALES 4637 4944 100,00% 42.412 8,6 7588:23 1:53
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6. ACTO DE SERVICIO POR COMPANIAS

CLTTRPO DT BOMBEROS DL SUROA

BN B R T L T e

vrbeb la

ACTOS 1A 2A 3A 4A 5A 6A 7A 8A 9A 10A 11A
Incendios 23 32 31 36 44 39 43 27 32 28 33
Inc. CC. 29 20 21 16 8 13 9 25 20 24 19
C. Completo 71 178 87 95 110 148 104 67 131 163 126
LI. Comandancia 155 392 185 501 311 276 229 174 248 375 263
Otros Servicios 17 64 26 33 39 30 21 24 26 61 35
Salvamentos 111 121 154 85 149 96 83 89 156 149 143
Rescates 198 69 198 205 324 120 277 91 369 218 253
TOTALES 604 876 702 971 985 722 766 497 982 1018 872

TORALES
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7.ACTODE SERVICIO POR COMUNAS

ACTOS NUNOA LA REINA MACUL  PENALOLEN LAFLORIDA  F. LIMITE TOTAL
Incendios 8 4 9 17 14 0 52
C.Completo 102 44 47 85 149 13 440
LI. Comandancia 447 142 252 324 488 372 2025
Otros Servicios 121 41 22 55 99 6 344
Salvamentos 290 96 107 127 298 16 934
Rescates 293 109 170 124 408 45 1149
TOTALES 1261 436 607 732 1456 452 4944
Paorcantajes 25,5% 8,8% 12,3% 14,8% 29,4% 9,1% 100,0%
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8. CONSUMO DE COMBUSTIBLE Y GASTOS DE MANTENCION DE MATERIAL MAYOR

(B) © (D) (E)
PETROLEO BENCINA/ OTROS ACEITE MANTENCION | REPARACION TOTAL

UNIPAD LITROS VALOR LITROS VALOR LITROS VALOR VALOR VALOR A+B+C+D+E
B-1 4.11053 4.289585 68,59 76.481 1.676.038 9.847433 15.889537
RB-1 2.17209 2.220.744 49.760 3.971974 6.242478
H-1 22713 190.238 665.409 2.542396 3.398043
Q-2 2.78961 3.111.105 66,45 69.448 33 174.900 1.505.340 15.544 565 20.405.358
M-2 1.17137 1.152021 1.224090 2.027.840 4.403951
QX-2 1.97883 1917115 25 132.500 846.094 5.340381 8.236090
B-3 4.938,08 5.101699 8842 109.040 33 174.900 900.950 14.004657 20.291246
RB-3 3.546,25 3.663352 1.545215 5.208567
B-4 5.12691 5.241644 356,73 428.082 1.605.120 4.729358 12.004.204
BH-4 1.718,52 1.759.137 1.755250 3.514.387
H-4 3.24788 3.281072 30 159.000 872.450 677.259 4.989.781
BX-4 ex 0,00 0 30 159.000 1.801420 359.975 2.320395
B-5 3.93282 3.973804 2954 32.761 33 174.900 803.630 1.517250 6.502.345
RX5 2.74657 2.749.767 35 185.500 1.348547 4.906.339 9.190.153
Q-6 2.30046 2.696.220 19.950 5.848850 8.565020
B-6 2.22808 2.184952 33 174.900 2.331313 2.956218 7.647383
RB-6 2.40233 2.339.362 25 132.500 752.300 706.397 3.930559
B-7 2.264,16 2.304.367 3127 32.021 33 174.900 884.100 24.804596 28.199984
RB-7 3.89133 3.850544 33 174.900 1.508376 6.183.962 11.717.782
B-8 3.20142 3.397.272 100,01 111.863 1.694019 5.203.154
BX-8 1.248,09 1.265.738 272.910 3.902534 5.441.182
RH-8 1.689,18 1.733350 309.400 2.042.750
B-9 3.09257 2.986563 95,09 114.119 33 174.900 1.838.712 10.661.220 15.775514
RB-9 4.891,06 4.893.023 1.200.127 2.118200 8.211.350
B-10 2.83564 2.928291 63,53 70.123 33 174.900 885.950 8.339637 12.398901
BX-10 1.317,76 1.434242 20 106.000 1.430.779 1.053.150 4.024171
M-10 1.71023 1.765807 35 185.500 851.910 23.677590 26.480.807
Q-10 6.553,78 6.458.203 33 174.900 1.399.090 10.400427 18.432620
B-11 6.546,54 6.765917 60,27 79.016 35 185.500 1.754194 2.390565 11.175192
RB-11 241434 2.481.105 33 174.900 689.950 2.308.756 5.654.711
Z-11 2.010,18 2.161841 30 159.000 705.850 3.343900 6.370591
BR-1 626,89 677.274 6.611.170 7.288444
QR-1 1.259,14 1.432.772 35 185.500 849.060 13.920620 16.387.952
X-1 0,00 0 578.255 578.255
S-1 1.082,00 1.329431 189,15 217.776 163.260 1.238859 2.949326
S-2 1.298,62 1.233942 1.171.806 2.520615 4.926.363
K-1 3.54546 4.290.326 640.678 146.401 5.077405
K-2 4.397,00 5.338594 7 82.051 2.551337 1.019826 8.991.808
K-3 3.50895 3.538534 0,00 0 7 84.966 1.660693 1.094.995 3.538534
L-1 1.86155 1.884.025 0,00 0 780.170 384.000 3.048.195
CCA 0,00 0 0,00 0 0

UT-1 16,00 16.507 352.480 1.835694 2.204681
UT-2 4300 56.132 297.779 353.911
UT-3 72,00 84.394 1.500.192 2.260.762 3.845348
UT-4 0,00 0 0
TOTAL 97.940.89 100.394.058 9.22251 11.126.683 644 3.506017 40.370.069 210.502.255 363.058428
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9. KILOMETROS RECORRIDOS Y TIEMPOS DE TRABAJO DE MATERIAL MAYOR

KMS. RECORRIDOS

TIEMPO DE TRABAJO

UNIDAD MOTOR BOMBA MOTOR BOMBA
B-1 4.042 3.660 451:50 61:00
RB-1 3.157 822 330:10 13:70
H-1 340 0 11:30 0.00
Q-2 3.207 0 378.00 0.00
M-2 2.953 318 279:30 5:30
QX2 5.602 1.254 509:50 20:90
B-3 6.765 0 526:10 0:00
RB-3 3.681 1.038 469:30 17:30
B-4 5.576 3.720 577.00 62:00
BH-4 1.706 1.398 150:00 23:30
H-4 6.976 750 564:00 12:50
BX-4 ex 0 0 0:00 0:00
B-5 5.431 4.326 581.30 72:10
RX-5 3.834 210 404.60 3:50
Q-6 2.255 0 209:40 0:00
B-6 2.521 1.812 328:20 30:20
RB-6 4.868 0 43870 0:00
B-7 2.641 1.560 294:90 26:00
RB-7 4.790 4.776 590:00 79:60
B-8 4.777 3.720 574:50 62:00
BX-8 1.465 300 192:20 5.00
RH-8 2.150 0 1592:40 0:00
B39 3.350 3.420 362:20 57:00
RB-9 7.387 0 623:20 0:00
B-10 5.125 3.996 553:10 66:60
BX-10 0 1.104 0:00 18:40
M-10 2.044 16.410 337.00 27350
Q-10 8.007 0 595:80 0:00
B-11 8.137 5.406 923:90 90:10
RB-11 4.378 666 537.80 11:10
Z-11 4.536 0 0:00 0:00
BR-1 1.464 1.398 21:00 23:30
QR-1 2.897 217:20 0:00
X-1 0 0 0:00 0.00
S-1 2.782 0 0:00 0:00
S-2 3.364 0 0:.00 0:00
K-1 16.039 0 0:00 0:00
K-2 18.950 0 0:00 0:00
K-3 27.321 0 0:00 0:00
L-1 14.685 0 0:00 0:00
CCA 0 0 0:00 0:00
UT-1 a7 0 59:30 0:00
UT-2 122 0 243.80 0:00
UT-3 107 0 58:20 0:00
UT-4 0 0 0:00 0:00
TOTAL 209.477 62.064 13984:80 1034:40
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10. ACTIVIDADES DE LOS DEPARTAMENTOS

De acuerdo conlo dispuesto enelarticulo 33, letrat, del ReglamentoGeneral,enlaOrdendel DiaN°03,se asignanlos Departamentos
de Comandancia para el periodo 2022 a los Sefiores Comandantes, segln se indican:

A) Secretariade Comandancia
B) Control de Gestion de Comandancia
COMANDANTE
C) Planificacion
D) Investigacion de Incendios (DET)
A) Telecomunicaciones yTecnologiade la Informacién
B) Hazmat
2° COMANDANTE
C) Brigadas Juveniles
D) Operaciones Contralncendios
A) Material Mayor
3° COMANDANTE B) Seguridad
C) Operaciones USAR

A) Material Menor

4° COMANDANTE B) Operaciones de Rescate

C) Médico

10.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
10.1.1 Secretaria de Comandancia Area Administracion
ESTRUCTURA

» Dependencia directa del Comandante Sefior Juan Quevedo Bruguere

INSPECTOR GENERAL

> Francisco Miranda Troncoso (1° Cia.)

AYUDANTES GENERALES

Rubén Allel S (1° Cia.) Desde 1 de enero al 31 de diciembre de 2022.
Algandroinet = [ Cia)] Desde eld1 de enerode 2022 hasta el 26de mawode 2022,
Matalia Guajardo L. [5" Cia.] Oesde el 22 de febren al31 dediciembre de 20232,
‘Waler Pereyra L. [4" Cia.) Desde el 03 dejulioal31 dediciembred e 20232,

L

139



CUERTO DE BOMBLRO3 DE NX1TNOA

Nowvd* wo e e Ve A® 0 ot ol oo

Personal rentado de |a institucidn que colabora en la correcta confecoion y gestian de la documentadidn mangados por esta

Inspectoria:

¥

Senora Fosa Leal £.quien sedesempeia hast el31 de enerode 2022, dejando la institucdny el legadode suarduo trabajo
mancomunado con este Departamento de Comandancia.

Sefiorita Romina Henriquez Soto.

Sefiora Tatiana Martinez V.

ACTIVIDADES REALIZADAS

En elarea informatica se encuentra el Senor Ernesto Gutigrrer, el cual manejay apova en el sistema deingresode Estadisticasd e

servicio del Cuerpo de Bomberos de Nufioa y de la Junta Nacional de Bomberos de Chile. Ademaés de colaborar en toda gestion

informatica que encomiende la Inspectoria.

En eltranscursode este periodo sedestacan las siguientes gestiones w mangjos dedatos relacionado s con:

Revisiony control de las estadisticas de servicio entregadas por las Compafiias, para realizar el informe mensualy anual
para el directorio del Cuerpo de Bomberos de Nufioa.

El DepartamentodeAdministracion esta encargadodeinformarkos abonosde Comandancia, Direciorio y Cficiales generales
a las compaiiias.

Control, procesamiento de partes mensual y anual de asistencia de las compafiias a las alarmas del cuerpo de Bomberos
de Nufioa

Revision y control de solicitudes de concurrencia e informes por partes de Fiscalia de los actos de servicios que sea

necesario.

Rerision dig italde cuarteles en conjunto oon bos demds Departamentos de la Comandancia, kogrando unificar criterios d e

estandarizacién de informes y orden administrativo.

Confeccion de la procedencia de mando de acuerdo con la instruccion del Sr. Comandante.

RELEVANTE

Seintegranon nuevas funcionalidades y pefiles a Firesoft, en el registrode Prendas de Cargo, Partes de Asistencia v Hojas
deSerricio. Con el objetivode mantener @l pefeccionamiento en eldesaroliode kos procesos relevantes a bos vsuariosd e
la plataforma.

=e trabga en la sequnda etapa del prowecto de implementacion del nuevo reg istro de Estadisticas en sistema de gestion
Firesoft.

Se integra el Sistema de Asistencia en Cuarteles con una plataforma disponible en el sistema de gestion Firesoft.

Se realiza por segundo afio consecutivo revisiones digitales de las tareas administrativas de los cuarteles,logrando levantar
reportes a cada Capitania con las observaciones detectad as.

PROYECTOS
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Avanzar en el desarrollo de Estadisticas digitales para el registro de los distintos actos de servicios.
Unificar formatos de Ordinariosy Ordenesd el dia de las distintas Companias.

Digitalizar el 100% de las tareas administrativas de los ayudantes de Compafiia.
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VARIACION DE LLAMADOS

= Hubo un aumento de 307 llamados entre 2021y 2022.
= El alza mas considerable se observa en clave 10-3 Salvamentos (+184).

= Respecto alos Incendios se observa un aumento de 12 actos.
10.1.2 Secretaria de Comandancia-Area Operaciones
ESTRUCTURA

» Dependencia directa del Comandante de la Institucién, Sefior Juan Quevedo Brugere.

> Inspector General Vicente Montes Compan.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Crjanicamente seencuentra bajo el mandodel Comandante, perotambien sed esarnollan activid ad es dispuestas por el Honorble
Consejo de Cficiales G enerales Sequado, Tercery Coarto Comandante.

Muchas de las actividades serealizan diariamente o se gestionan con agendas acotadas con la participacion de las Compafiias de

la Institucion, en este afio y debido a los problemas que nos ha generado la Pandemia, no se hacontado con Ayudantes Generales.

En el pericd o Fand emia han bajado nuestras actividades presenciales, pemo no hemos dejadode trabajar, con bos cuidados que la
situacion nos exige.

ACTIVIDADES POR COMUNAS
COMUNA DE NUNOA 2022

1. Sehaceunaprimera visitaal LiceoManueld eSalas para verificarestedode l[asviasd eevacuacion y bos sistemasde protecoion
contra incendios existentes, se entrega un pre-informe preliminar.

2. Serecepcionan las cartas de los eventos masivos a realizarse en la Comuna, dando respuestas a cada solicitante, via correo

indicandoles sugerencias y los nimeros de teléfonos de la Central de Alarmas.
3. Secetifica el sistema de Red Himeda del sechor Teoksgia del Campus Juan Gomez Millas.
4. Se coordinan los eventosde verano a realizarse en la Casa de la Cultura de la comuna.

o.  Seinician los trabgos para detectar anomalias en algunos Condominios, por e tema de sequridad y sistemas de protecoion
contra incendios, en este contexto el Directorde Emengencias nos entreqara pautas detrbajo.

6. Junto con el Segundo Comandante, se concurre al Primer COE, reunién presididapor la Alcaldesa y el Director de Emergencia.
T. Serealzan las pruebas de redes del EdificioSmartlife, con elfindedar un diagndstico de estas pruebas.
8. Se hacen observacionesal instructivo de prevencion entregado por la Municipalidad.

9. Asolicitud del Departamento de Inspeccion de la Municipalidad, se concurre al operativo de locales de expendido de bebidas
alcohdlicas, sector de la 332 Comisaria, ademas de Bomberos concurren, PDI, Carabineros, Sll, DOM Nufioa, e Inspectores

Municipales.
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Por instrucciones del Departamento de Inspecciones, se hace una visita inspectiva a los locales vecinos al Cuartel General,
concurren a esta inspeccion Bomberos, Carabineros & Inspectores Municipales no se ogra el objetivo por |3 negativa del
representante de los locales.

Se realiza reunicn en dependenciasd el ecinto del EstadioMacional para dejar establecido un protocoko que sedebe respetar
ante eventos masivos, quedando establecido que en primer lugar concurre el ABC de la Emergencia (Ambulancia, Bomberos
¥ Carabinenos], quedando establecido que al existir uso de fueqos artificiales sedebe contarcon la presencia de Bomberos
en el interior del recinto.

Se realiza charla de prevencion en la Poblacion Rosita Renard, se concurre segun programa establecido por la Municipalidad
y el Departamento de Emergencia.

Serealzan visitas para |3 certificacion de cierres de pasajes o calles por & tema sequridad.

Se visito el Mausoleo de los Escritores de Chile, lugar donde se encuentran sepultados los restos de Don Alberto Ried Silva,
Fundador de la Institucion, este recinto se encuentra en un estado deplorable, no existiendo mantencioén e incluso no existe
copia de llave del recinto. Se llevan a cabo gestiones para remediar esta situacion.

Por el tema de la reacreditacion de los Centros de Salud, se entrega informe y andlisis del CESFAM ROSITA RENARD.

Con miras al programa de edificios sequnos, serealiza simulacro en el Edificio Antonio Waras, ubicado en Antonio Yaras 2171,
en esta ocasion se cuenta con carros M2, RX2y B5, concurre a este evento personal de Seguridad de la Municipalidad de
Nufioa.

Sefinalza eltrabajode prevencion del Edificio Mino, ubicado en Licenciado delas Pefias, este trabajo finaliza con el simulacio
con la ewacuacion ol del edificio.

Se visita y se reacredita el Hogar Femenino Sename CSC de Avda. Grecia.

Seentregan los amecedentes finales de reacreditacion del Centrode Salud Familiar=akador Busios.

COMUNA DE LAREINA 2022

20.

21.

T

23.

24.
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A solicitud del Director de Deportes de laMunicipalidadde La Reina, se concurre a reunién para coordinar los eventos masivos

gue se realizan en la comuna.

A solicitud de los vecinos del Condominio Casamila, se realizan pruebas de grifos y factibilidad de ingreso de vehiculos de
Bomberos al interior del Condominio, para este movimiento se utilizé carro B4, quien entro hasta el interior, habiendo que
destacar que este ingreso se debe hacer en forma muy lento.

Por peticidn expresa del Director de Deportes se gestiona el cambio de luminarias del Complejo Departio Talinay, esta

actividad la realiza M2 con personal técnico de la Municipalidad.

Se realiza reunién en el Mall Plaza Egafia para conocer los antecedentes del simulacro regional que realizan los Mall Plaza en
la Regién Metropolitana, la emergencia que se nos presenta en fuego en el sector terrazas.

Reunion de coordinacion del evento Fiestas Patrias en la Aldea del Encuentro, en esta reunion se establecié prioridades de
estacionamientosy horarios de concurrencia, lamentablemente por descoordinacidnde la productora, nuestro material mayor
deberia quedar aparcado en la Avda. Fernando Castillo Velasco, lo cual se consider6 una determinacion fuera de contexto
segun lo acordado anteriormente.
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A solicitud del Director del Campo Militar de La Reina, se inspeccionan los grifos existentes en el interior, resultando 8 grifos

operables y dos fuera de servicios por efectos de mantencion.

Asolicitud del Departamentode Prevencidnde Riesgos del Hospital Militag se colabora oon el B ercicio de las Brigadas conte
incendios realizado en el interior del recinto.

En reunién con el encargado de recintos deportivos, se nos informa que el Estadio Aldea del Encuentro, cierra sus puertas a

mediados de febrero, ya que el terreno fue vendido para construir viviendas sociales.

Elencargadode kos recintos deportivos de La Reina, nos informaque en el Complgo Deportivo Talinay, hay piscinas que se
pueden utilizar ante eventos de emergencia que tengan necesidad de agua, CONAF concurrir para ver si es factible que un
helicéptero se abastezca de esas piscinas.

Se visitan las instalaciones del Hogar Femenino Las Creches, para entregar un informe sobre el porton de acceso al interior
del Hogar, se hacen las pruebas correspondientes y se requieren solucionar algunas observaciones entregadas en el informe
correspondiente.

A peticion del propietario de la Vivienda ubicada en calle Camarones # 645 esquina Talinay, se visitapara entregar un informe
sobre el riesgo deincendio desde las viviendas vecinas, ya que no hay una distancia que genere proteccion, el actual muro no
Bs cortafuego por o tanto se emite certificado al respecto.

COMUNA DE MACUL

31.

32.

33.

34.

3n.

3E.

ar.

La Empresa Nestle, ubicada en avda. Vicufia Mackenna Oriente # 4230, comuna de Macul, hace entrega de su Plan de
Contingencia, a esta entrega concurre personal de la Séptima Compafiia, antes de la entrega del material se nos hace una
charla de lo que es la planta y losriesgos que en su interior existen, a invitacion del Departamento de Prevencion se nos hace
un recorrido por toda la instalacién, incluyendo en estos sectores de alto riesgo, para nosotros fue bastante importante ya que

al entregar el Plan, conocemos mas de sus instalaciones.

Se programay se realiza simulacro en lasinstalaciones de las Aldeas SOS, se hacen las observaciones, entregando nuestras

opiniones de los cambios que se requieren.

Simulacros Sede INACAP Santiago Oriente, se realizan sin problemas solamente el alumnado no estd concurriendo am la
Sede por disposiciones de Rectoria.

A solicitud de la Directora de Gestion de Riesgos de Desastres dela Municipalidad, se visitan condominios para la realizacion
de Simulacros, los Condominios designados son Camino Agricola 1710 y Condominio Los Andes, ambos deben entregar
antecedentes para este proceso, aun no hay respuesta de €llos.

Cimres de Pasajes o Calles, se realizan las wisitas para comprobar en terreno el cumplimiento de las necesidades que
Bomberosrequiere tener los portones, para acceder al interior de los condominios.

Reacreditacion, setrabaja en lasvisitas a losdiferentes CESFAMdela comuna para entreqarlas observaciones y requerim ientos

para acceder a dicha reacreditacion.

Segestiona la autorizacion de la Alcakia para proceder al hermoseamientodel recinio donde se realizar el Homenajea los
Martires, alcumplirse 60 afios desde su partida, el personal de la Municip alidad nos colabora entodos nuestros requerimientos,
en esta oportunidad se pintaron kos porticos de adorno e el frontis d e Edificio Consistorial, ademas se repararon sectores

cercanos al monolito de recuerdo.
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A solicitud de la Prevencionista de la Clinica del Carmen, ubicada en Quilin # 3679, se realiza una evaluacidn del recinto para
su reacreditacion,ademas se inspecciona un estanque de agua que p uede servir de abastecimiento, ante la visita de personal
de la Primera Compafiia de Bomberos de Nufioa, este estanque no cumple las necesidades ante una emergencia.

Serealira simulacro en e CESFAM Padre Alberts Hurtado, donde se comprobd una eicelente respuests dequiknes tmbajan
en el recinto.

COMUNA DE PENALOLEN

40,

41.

42.

44,

45.

46.

47.
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Reunion con el Departamento de Emergencia de Pehalolen, para dar a conocer nuestra propuesta detrabgo par elano 2022,
dandole principal énfasis en el cuidado del Pargque Quebrada de Macul de Pefialolén, misién que podemos decir que nuestros
desvelos y tRbajo mancomunado con |a Institucicn v [a Hustre Municipalidad de Peaalolen, hemos bgradoque |3 presencicn
y las exigencias a vecinos, nos han dado como resultados, cinco afios sin eventos de grandes siniestros forestales, en esto
debo destacarquenuestm Institucidn no ha escatimado eefurrzos par serfigd cuid adordela intef ace de posibles siniestos
forestales, como asi mismo 3 Alcakia nos aports medios ytiempo para llevar a cabo este trabajo.

Se nos invitaa conocer las instalaciones de José Arrieta con Sanchez Fontecilla,lugar donde se levanta lugares de descanso,
auditérium conequipamiento completo, recintos paraefectuar ceremoniales, segin sea el Pueblo Originarioque esta presente
en el recinto.

Se lleva a cabo el programa de Talleres de Prevencion para Juntas de Vecinos entre el Cuerpo de Bomberos de Nufioa y la
llustre Municipalidad de Penalolen, en estas charla se pone enfasis en loque son los Bomberos Yoluntarios y el trabajoque
realizan dia a dia en forma Voluntaria, se les ensefia a los vecinos Prevencion en el hogar, se les entrega conocimientos
basicos de que hacer ante una emergencia, estas charlas finalzan con la entreqa de Certificados w Bomberos hace una
demostracion del material rodante, haciendo participar en esto a los menores a quienes se les ensefia el uso de algunos
materiales, se entrega folletos para pintar y armables de carros de homberos.

Para el seciorAfluente, se entreqan mayoresobservaciones por el problema quenos afecta en bos accesos alas BMBRICIES,
ad emas se =5 hace notar el deteriono urbanistico que existe, ya que hay construcciones que no cuentan con suficientes ¥ias
de evacuacion ante emergencias y lo mas grave es el problema que se presenta durante la noche, por el tema estacionamiento
de vehiculos, sin respetar minimas normas de espacios y vias, lo que para nosotros es un grave problema de acceso y tiempo
en acceder al lugar mismo de la emergencia.

Reuniéncon la Directivadel Condominio Real Audiencia, seinspeccionaronlos grifos del sector y seles entrego detalles sobre

la prevencion de emergencias y ademas de saber lo que se debe hacen ante un real incendio.

El Departamento de Emergencia de la Municipalidad, invita al Encuentro Regional de Directores y Directoras de Gestion del
Riesgo de Desastres y/o Emergencias, en este evento participan la Sefiora alcaldesa de Pefialolén Carolina Leitao, el Director
Regional de SENAPRED Metropolitano Sefior Miguel Mufioz, quien expone los alcances de la nueva Ley N° 21.364, también
expone la Sefiorita Katherine Lewin, sobre la reduccion del riesgo de desastres como transito a la cultura preventiva.

Se visita el Colegio Francisco Varela, en la visita se hacen algunas recomendaciones de las vias de evacuaciony lalimpieza
de material de facil combusticn que existejunto al establecimizmo.

Se reciben nuevas cartas de eventos a realizarse en la comuna, dando curso cada una de ellas indicaAndoles medidas de

prevencion que se debe observar en cada reunion.

Entregamos el Plande Trabgopara Bl S egundoSemestre enlas Unidades Wecinales, setmbajara condos unidades mensuales,
dandole énfasis a los sectores que menoscolaboran o son reaciosa los cambios.
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En representacion del Sepor Comandante se concurre 38 13 puesta d e la Primera Piedra del Complgo Edvcacional Jesis

Servidor (Vecinos de Cuartel Vespucio).

Se realiza la gestion para el traslado de Cianuro desde una vivienda hasta un lugar seguro, esta actividad no se realiza ya que

el costo es muy alto trasladarlo.

A peticidn de bos veoino s se inspectionan dos grifos que presentaon bajas de presion en el siniestrodel secior Lo Hermida,
comprobandose que estos se encontraban deteriorados por mal uso de los vecinos al extraer agua para uso de bafio en el

verano.

A peticion de la Presidenta de la Junta de Vecinos Sefiora Amelia Soto, se particip6 en el Paseo del Pascuero en el sector La
Faena, se recorren las calles José Arrieta, Avda. Egafia, Cruz Almeyda y Los Molineros.

Se visita el Templo Bahai de Pefialolén para considerar el uso del tranque para posibles emergencias forestales en el sector.

Se coordinay realiza simulacro en el Colegio Pedro de Valdivia de Pefialolén.

COMUNA DE LA FLORIDA

a5

3k,

57.

58.

60.

61.

£

63.

Sereacredita Clinica La Familia, dg ando aljunas obsersaciones para su solucian

Es importante destacarque el porcentaje de cierres de pasajes en la comuna es aktisimo, alcanzandoun nuers de 22 en el

mes.

Se visita la Clinica Vespucio (Davila), para su reacreditacion, entregando los informes correspondientes con las respectivas

observaciones.

Se entregan los andlisis de los CESFAM LA LOMA, BELLAVISTA Y LA FLORIDA, se entregan estos con las observaciones
correspondientes.

Posterior a kos simulacios del Mall Plaza Yespucio 5 entregan nuestras observaciones para mejorar nuestros accesos al

interior del recinto.

Reunion con el Gerente del Mall Florida Center para realizar una muestra de material de Bomberos y Carros Bomba, en esta
oportunidad se nos asigna un sector con bastante concurrencia, se entregan folletos para pintar y armables de carros de
bomberos, M10 fue el carro mas visitado, teniendo mucha aceptacion por los menores, en toda esta actividad se conté con la
participacion de Guardias del Mall, facilitdndonos el desplazamiento de material y vehiculos nuestros.

Se reciben cartasinformando de variad os eventos a realizarse en diferentes puntos de la comuna, participando en alguno de

ellos por expresa solicitud de la encargada de estos eventos.

Seooordinag con el Mall Florida Center w 1a Municipalidad de La Florida el evenio “La Florida es Teatro 20226 al finalzar la
Institucion recibi6 el agradecimiento de nuestra participacion, haciendo énfasis en el comportamiento del personal y sobre

todo el profesionalismo con que fueron tratados quienes por algin motivo sufrieron algin percance.

La institucion participa con personal y material mayor en la celebracion del Aniversario de la Comunidad Los Navios, cabe
destacar que eldesfile fue con kos sones de la Banda de la Armada. En esta celebracion participaron: Bombenos, Armadade
Chile, Carabineros, Seguridad Ciudadana, Juntas de Vecinosy otras organizaciones del sector Los Navios.
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ACTIVIDADES MAS RELEVANTES EN LA GESTION 2022

3

]

d)

e)

q]

h)
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Reunian con la Senorita Fabicla Carvajal Soto, Sarjento Primers coordinadora en la 36" Comisaria de Carabineros y con
el personal de la Cficing de Integracion Comunitaria MICC, para mostrarnos la realidad que sewive en el interior de eaa
Unidad, en cuanto a protecoion ¥ capacitacicon d el personal en ko que se refiere a enfrentar emerjencias por fuego, nuestro
compromiso es hacer un analisis de las instalaciones y entregar normas basicas de control de fuego y otras emergencias ya
523 en elinterior de la Unidad coma eatre bos wecinos. Realzammos unan propuesta detrabgo bos primenos dias de marmo.

En conjunta con el Departamentode Emergenciad ela Municipalidad dePepalalen, supervisamos |3 instlaciin de las piscinas
que servirdn para el abastecimiento de helicépteros y carros de Bomberos, estas piscinas tienen una capacidad de 40.000
litros cada una y cada 48 horas se inspeccionan para observar que estas no sufran perdida de agua, estas piscinas cuentan
con salidas storz para abastecimiento de vehiculos de Bomberos.

La ubicacion de las piscinas es la siquiente: 1 en el Club Militarde Penakolen yla seqund a frente a las oficinas delSaknde
Eventos Boténico de Pefialolén.

En el sectord el Club Militar, se establecio un estacionamiznto para v ehicubosq ue trabajen en el contiol de incendios, aqui se

puede establecer un puesto de abastecimiento ya que existe un grifo a una distancia mas o menos de 70 metros.

Entre nuestros compromisos con Peiakolen se consideran dos visitas devehiculosy personalde Bomberos un fin de semana
de enero y otro de febrero, ademas la participacion de unUT para concurrira los sectores de picnic, evitando el uso de fogatas,
se realizaran dos visitas.

La institucion Certifics ks sistemas de Red Seca de los siquientes recintos perenecientes a3 Gendarmeria de Chile, esta
actividad e realms en conjunto con personald e Bombems de la Décima Compaiia del Cuerpode Bombenos de Mufioa.

Los recintos inspeccionados estan ubicados en: Colina, San Miguel, San Joaquin y Puente Alto.

En los primeros meses del afio se realizd una reuniéon con el propietario de los terrenos del Alto Pefialolén, quien esta
comprometido con Bomberos por el compromisc que tenemaos oon el trabajo de prevencion de siniestros forestales debemos
establecer un protocolode trabajo en el sRCtor para desarmollar nuestras actividades en seCtores agqrestes.

En conversaciones con el encargado de los recintos deportivos de La Reina, estan llanos a facilitar el ingreso a los recintos
donde se realicen nuestros eventos, solo presentando una invitacion que se pretende difundir entre padres y apoderados de

los Brigadieres o de familiares de Bomberos. Seria una credencial que indique solamente el dia que se realizara el evento.

Se inspeccionan predios ubicados en la interface de sector Pefalolén, se hacen recomendaciones sobre el cuidado de la
acumulacion de elementos de facil combustién, maleza, basura o elementos en desuso.

Certificacion de Ferias Mavidenas, en esta oportunidad se contd con el compromiso delos responsables d e cada feria la
grohibicion de venta de fueyos artificiales, se realanon dos wisitas en la semana anterior a las firstas para comprobar ko

acordado con los encargados de las Ferias, dando cumplimiento a lo establecido.

Aniversario N° 60 incendio Madreselva, en esta oportunidad se colaboré con todas las instancias en que se realizaron actos
recordatorios, incluyendo en esto el desarrollo de las escenas que dieron vida a la recreacion de la tragedia de Madreselva.

Se realiza la Inspeccion para reacreditacion del Hospital Luis Tizne, estando conforme a los requerimientos que se deberian
cumplir.
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il Seqgestionan el usode meintos para la presentacion de las Brigadas Juveniles de nuestra Institucicn, bos recintos son cada
vez mas escasos por el problema que se nos presenta con la instalacion de blancos y estacas en el armado de puentes y

piramides.

k) Reunidnvia meet, con equipo SENDA PREVIENE,dé&ndonos a conocer el Programa Plan de Vivir sin Drogas, la idea es conocer
el quehacer de las Instituciones de la forma que se estén tratando estos problemas con los menores, nuestra participacion se
basd principalmente en la tenencia de Brigadas Juveniles casoquedemuestra nuests gran compomiso oon la juventud.

Este Inspector expresa su reconocimiento y orgullo de haber recibid o elogios por la labor desarrollada en cada evento en que se
me ha ordenado participar, cumplic 60 anos de serviciow sequir con e trabgodesinteresado hacia la comunidad me ha reportado
mucha satisfaccion, una de ellas, la entregada por el Departamento de Emergencia y su Directora de un reconocimiento con
base de madera con un carro antiguo de Bomberos con una placa que indica el motivo de este regalo, reconocimiento por mi

compromiso con la comunidad de Pefialolén.

Siendo Fundador de la Brigada Juvenil de la Tercera Compafiia “David Montes Cerezo” me llené de reconocimiento y el mas
importante es el nombramiento del nuevo Cuartel de la Brigada con mi nombre.

Muchos afios han pasado, y puedo decir gracias a mi Tercera Compafiia por el apoyo entregado en el desarrollo de cada actividad,
los afios no pasan en vanoy uno se va poniendo lento, pero con el apoyo de mi Compafiiay de mi familia me hacen ver que aln
puedo hacer algo por mis Bomberos.

Esperando haber cumplido con el mandato que nos exige nuestro Reglamento General, entreg6 estos antecedentes que han tenido
mayor connotacion en el quehacer bomberil, muchas activid ad es menores quedaran guardadas como respaldo a una gestién que
ya llevo haciendo por muchos afios.

10.2 DEPARTAMENTO DE CONTRALORIA

Durante el periodo 2022 el Departamento de Control de Gestion, se encuentra al mando del Comandante de la Institucién Sefior

Juan Quevedo Brugere.

Tareas desarrolladas:

Durante el afio 2022 la principal tarea del departamento fue implementar el sistema de inventario Firesoft, generando una marcha
blanca hasta mayo de 2023.

Se desarrollaron distintas reuniones con los encargados de inventarios de las Compafiias para aclarar dudas y explicar el

funcionamiento del sistema.
Ademaés, se colabora con todas las Compariias en crear dependencias y creacion de elementos
Proyectos 2023:

Para el afio 202 3, este Departamento se enfocara principalmente en los siguientes proyectos, los que han sido encomendados por
el Comandante de la Institucion:

= Dar continuidad a las funciones del Departamento de acuerdo con la version vigente del reglamento organico de la
Comandancia, entre las que destacan aquellas funciones orientadas al Control de Gestion de todos los Departamentos de

la Comandancia.
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= Consolidar en la Institucion el sistemade Inventario Firesoft, siendo el Gnico programa de control de inventario General para

la Institucion

10.3 DEPARTAMENTO DE MATERIAL MAYOR
1. ESTRUCTURA

La funcion principal del Departamento de Material Mayor es velar por el buen funcionamiento del parque vehicular de la institucion,
compuesto por un total de 50 unidades considerando carros bomba, porta escalas, camionetas, ambulanciasy otros vehiculos de
comandancia. Muestro parg ueautomotriz 5 muy variado, tanto 20 marca como en tipo de v ehicubo, loque significa gestionaruna
multiplicidad de servicios dirigidos a su mantencion y funcionamiento.

En el primer periodo del afio 2022, el Departamento de Material Mayor es dirigido por el Inspector el sefior Tomas Cerda Soto de
la Décima compafiia, su Ayudante General es el Sefior Cristian Gonzalez Michea de la Décima Compaiiia, también el Sefior Tomas

Zavala Herrera de la Segunda Compafiia, como también el Voluntario Felipe Soto Vasquez de la Segunda Compafiia.

Sequn la Crden del Dia de comandancia M" 172022, se da de baja por renuncia al Woluntario de la Decima Compania Senor
Tomas Cerda Soto, dentro de la misma orden del dia, se da de alta al Voluntario de la Cuarta Co mpafiia Sefior Eugenio Yafiez Soto,
como Inspector General adscrito al Departamento de Material Mayor, Area Mantenciones, y sus ayudantes son el voluntario de la
Segunda Compafiia Felipe Soto Vasquez y Voluntario Tomas Zavala Herrera. Mientras que el voluntario de la Cuarta Compafiia

sefior Luis Arzola Moraga es asignado al Area de Reparaciones.

Enla ordendel diaN°28/2022, se asigna al voluntariode la cuartacompafiia Sefior José Luis Morales al cargo de Ayudante General

en el Area de Mantenciones.

En la orden del dia N° 36/2022, se da de alta como Inspector General Adscrito al Area de Reparaciones al Voluntario de la Tercera

Compaifiia sefior Patricio Silva Meneses.

En laorendeldia M* 1622022 porrenuncia sedan de baja el Inspector Patricio Silva Menesesy bos ayudantes JoseLuois Mora =3
y Cristian Gonzalez Michea, en su reemplazo se reasigna como Inspector General el Voluntario de la Segunda Compafiia Sefior

Felipe Soto Vasquez en el Area de Reparaciones.

A la fecha el Departamento de Material Mayor Area Reparaciones queda compuesto por el siguiente equipo.
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Luis Arzola Maraga

Durmnte el mes de Juniode 2022, comandancia contrata a Don Leonado Fajardo, Ingeniero Mecanico, como apoyo profesional a

la gestion de las reparaciones y mantenciones del material mayor.

Leonardo es el encargado de la comunicacion, administracion y gestion en la reparaciony mantencion de las unidades disponibles.

Su trabajo es supervisado por o Sefor Tercer Comandantey e Inspector Felipe Soto.

2. PARQUE VEHICULAR

Durnte el 2022, v bajotodos bos esfuerzos realizados por el Departamenio de material mayor, se boqrd bajarla tasadewehiculos

fuera del servicio por fallas mecanicas, por lo cual, el estado del material mayor disponible al dia 31 de diciembre es:

DIEMOBINACHN ]Fuuuﬂu ESTAD D AL 1122002 DENOMIMACION | FUNCION |Err.lnu_5.t 31-13-2023
1w [T N SERVICID 5|52 AMBLILANOA |EN SERVICIO
2 | AB.g [RESCATE I8 SERCID [26 [ B-1 DAL [En SERVICID
3 | m2 -IIJI'-IIH.I}I:E AIRE FLIEER A DE SERWICI0D AT | 10 PORTAESCALAS |EI'-I SERVICIO
4 laz [PORTAESCALAS FUERA OE SERWIOD |28 | ar-10 ESCALA MECANICA |EN SERVICID
5| M2 TEEI:ALA IECAMICA EM SERVIOT 29| BE-3d DA BOMEBA |EH SERVICIO
[AIETE 200 PORTAFSCALAS EN SERVICID 0| naz ROMAA |EN SERVICIO
F B3 BOMEL B SERWICID 31| AB-11 RESCATE-BOMER |EI'-I SERVICIO
E | RB-¥ RESCATE-BORMEA, EN SERVIOD 31| Fud LETERNA |EH SERVICIO
alsr [AMBLILAKOA EN SERVICID 13| i CAMIONETA CORMANDANOA [EN SERVICIO
10) g ;B-Cll.tE.ﬂ. EN SEEVICOD 34| k2 CANPOMETA CORAN DaMOLE |EI'-I SERVICIO
11| et ]I'.M.T PELHGROS0OS EN SERVICIC 15 | k-1 CARBONETS CORAN DM |FH SERVICIO
1| BHA [rATREL-BORBA £l SERVIOG ECIET ] PUESTO (OMUNKCADONES  |EN SERVIGID
13 B2 iB-!]HE.F. EM SERVICIC iT|d-1 LOGISTICA |Eh| SERVICIO
14| RS [RESCATE PESADO N SERACID i | oRr PORTALSCALAS- RETMPLATO [EN SERVICID
15| BE BOMED, EM SERVICID 33 | AR-2 BOBBA REERIPLAZC EN SERVICIO
E_H_Lm CLCHTTBONER T SR a0 e BOM Ui
17| O JFI:IF:'I'AEE-I’.*.I.QS EN SERVIOO 41| W RESCATE 44 |EH SERVICID
i%] g7 1&&”&-5. D SERIOIG 41| Covrode Arngtre | THASLADD UTL £ SERVICIO
19| Ra-¥ RESCATE-EOMEA EM SERVIOD 44 | UT-X BOMBA-RESCATE X4 EN SERWICIO
E Y] DOMB, N SERACID 45 | oo de Arapire [ TRASLADO UIT2 N SERVICID
Z1| Bic-§ 206 BOMES EN SERVICIO 45| UT-3 BOBABA J3%4 EN SERWICIO
3| ana |RESCATE PESADOD M SERVICID 47 | Covrode fromtre | TRASLADD UTS [Em sERVICIO
e [N £M SERMICICH 42| ura OPERACIONES USAR [EN SERWVICIE
4| AR ]H.-E!CATE-E.-FIF.-BA EM SERVICIC 49| Urs OPERADIOMES UISAR |EI'-I SERVICIO
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3. TALLERES

Dentro de los servicios v talleres mecdnicos quetrabajan con el Cuerpo de bomberos de Muiog destacamos a kos siquientes
colaboradores, bos cuales, por surapid ex, garantias w servicios de ezcusividad, se hanganado nuestra confianza para poder sequir
trbajando con ellos.

E-OMNE
ROSENEAUER
SPARTAN
INTERNATICHNAL
FREIGHTUNER
REMAULT

MAN I
MERCEDES BENZ |
FEDERAL
VALED
WHELEN
ALTERMATIVOS
EUROPEDS
ARERICANDS
EUROPEDS
AMER ICANDS
INDUSTRIAS MONTECARLD | SUSPENSIONES EIES CHASIS |ooraPECs {
AMERICANOS
EUROPEDS
AMERICANDS |
EUROPEDS
AMERICANDS

PAECANICS INTEGRAL

KRR SERVICIOS INTEGRALES

ALDID ALARMAS

BOMBAS
TALLER EBR

CHASIE ¥ ESTRUCTURAS

BALATECA FRENCHS ¥ AIRE

CUGCRID A ANDA AUDIC ALARPAASL

4. PROYECTOS

Dentrode los proyectos del Departamento de Material Mayor, elEx Inspector General Eug enio Yafiez, nosinsté a realizar y proyectar,
parte del terreno de cuartel Vespucio en un taller mecanico basico, para el material mayor, el cual insta de 3 etapas.

1. Sala de Reuniones v Cficinas.

Etapa 1 gjecutada, seadquiridun conteiner oficing par el trabajodel departament como también del personal rentado.
Este conteiner cuenta con dos escritorios, y una mesa para reuniones con aire acondicionado.

Durante el transcurso del afio se habilité dentro del container: refrigerador, microondas y algunos utensilios de cocina para,
que el personal rentado pueda tomar un grato descanso dentro de sus labores diarias.

2. Pavimentacién de cuartel Vespucio. (en proceso de cotizacion)

3. Instalacion de un segundo galpdn para guardar el material mayor. (en proceso de cotizacion).
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5. ACTIVIDADES DESTACADAS
A. Caso B-9 Rosenbauer: Reparacion de motor cummins en dependencias de cuartel Vespucio.
B. Caso QR-1: Reparacion embrague y sistema de refrigeracién en Cuartel Vespucio.
C. Caso B-7:Reparacion e instalacion de bomba en taller Vespek.
D. Caso M-10: Reparacion de canastillo por parte de ETS- Normandie.
E. Caso BR-1: Remodelacién completa del vehiculo por parte de taller EBR.
F. Caso UTV:Remodelacion e instalacion de sistema de sonoroy visual por parte de MRR, en cuartel Vespucio.

G. Casx Caros de arrastres: Remodelacion y refozamiento de todos bos sistemas de ancges v estructura, por patede
Industrias Villalta.

H. Caso X-1: Actualizacion de sistema visual (balizas) a led y reparacion de sistema eléctrico, por parte de MRR en cuartel
Vespucio.

6. GASTOS OPERACIONALES

En el transcurso del 2022, se realizaron varios gastos relacionados en reparaciones y mantenciones de todo tipo a material mayor
disponible, segun la planilla adjunta.

CARRD BASNTENCIDN REFARACION TOTAL CARRD FAANTEMNCION REPARACION TOTAL
Bl 5 L67S.098 | 3 A.A55.995 | § A536.033 - ] 5 JRT03 | 5 5985 | 5 & 285 223
-1 13 A5, TG | 8 JoXnE4d | § TG o i3 & 100137 | & P800 | & Lk T
M1 5 FTIIE | & 2250035 | § 3. 207505 L L LIITEIR| & 25N EE5 | & 3845443
-2 5 1.6AG. 240 | & 15544 565 | § AF. 234 805 a-I0 5 LOE0.ES0 | 5 FIFREIT | 5 F AN 4ET
M-z 5 1403490 |3 1980650 | § I ad, i a-10 1 FAd. 080 | 5 FAIEENG | § &, I&%, 5k
L g 5 F75.594 | & FAEF047 | § 4447 64 L o] 5 LOFFI00 | 5 IXEFT.E90 | & F4. T4 550
-1 5 L.rsmsn | 4 N FInIoF | & A4, TFAS5 T oN-I0 ¥ LARGFre | 5 S I0T | 5 F LT
RE-3 £ 1545 105 | § 1.545 15 B-11 ¥ LeI9EWM | § 119550 | 5 3. 33T. 944
=1 5 .J'i.ﬂm 5 1.153.534 | § I.J_E_B'_.ijd ﬂ 5 FEd. 550 _ﬁ 2IOE TR | & 173606
-4 & 2,004,870 | & d, 737050 | & o 014,030 £-12 & W, A0 | 5 X248 500 | & 4, 110857
H 5 15550 | & AFF159 | § BT 205 =1 L3 E40ATE | & E45400 | & TEF.OTS
_ﬂ':l'-l 5 17552450 | & 1755 150 EXK-J £ SES S0 5 SE5FS0
-5 & FAE 580 | 5 S S0 | £ 137 260 -2 £ I, Q. G4F | 5 1.0 EN | 5 X Ao 474
RS k3 I75.365 | & 45906335 | § 5.0d2. 304 A3 ¥ 131 56d | & 2FIE T | & I 540554
- 5 2.278. 300 | & Lo 180 | § J.araEs M-I ¥ FTEIIS 5 R i e ]
AT-G 5 ad. m50 | 5 S42. 804 | 5 I AT id £-1 5 R el B 84000 | § NI
-8 & -8 Tl SA56. 750 | § 5476, 200 -1 & 2,004,580 | 5 AN RIGEN | 5 A4, 855, 160
B-7 5 4o 00 5 1.0 OO0 BA-1 5 aaliliry | % & 501170
|___RB-7 ] 628,026 | 3§ 7052782 | § F7EC.E0E | BH4 ¥ 577560 £ 575560
-4 ) i, 00l | 8 i, i L1 & FEFARD | & 2055 | § 1,688 F T
-8 5 PR J.908.534 | § d, 1 75 ddd -2 § Frt ] £ Pt ]
A48 3 AeSd00 | § oS 400 LT3 L3 LAE0IM | & 1.584.907 | £ ES i
§ 16.764.741 | § 75.170.187 | § 91.934.928
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10.4 DEPARTAMENTO MATERIAL MENOR
ESTRUCTURA

Comandante del Area: Cuarto Comandante, Sefior Oscar Vargas.
Area Adquisiciones:

> Inspector General Sr. Felipe Guzman, al ser electo Tte. 3° en su Cia., es reemplazado por el Sr. Eduardo Lagos, quien al
asumir otra inspectoria es reemplazado por el Sr. Sebastian Mena.

> Se desempefianen distintos periodos como Ayudante General: Sr. Nicolas Lemus, Sr. Nicolas Pacheco, Sr. Franco Navarrete,
Srta. Madeleine Abel y Sr. Ismael Carrefio.

Area Reparaciones:

> Inspector General Sr. Eduardo Lagos, al ser destinado a otra funcion es reemplazo por el Sr. Danilo Cortes, al renunciar éste,
asume el cargo el Sr. Eduardo Carvallo.
» Se desempefian en distintos periodos como Ayudante General: Danilo Cortes, Eduardo Carvallo, Sr. Sebastian Mena, Sr.

Ismael Carrefio y Sra. Paula White.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Revision anual a las Compaiiias, se desarrolla la toma de inventario de todos los Carros de la Institucion y dependencias de

Material Menor de cada Compafiia. En este periodo, se implementd un software de inventario para llevar al dia el material menor

en carros y bodegas de cada compafiia.

Crtra funcion permanentedurante & ano fue |3 derealzar mantencion de forma reqular 8 todo el material mencor que manga la
Institucion, gestion que nos permitié efectuar las debidas reparaciones cuando el caso asi lo ameritaba, informando de forma
inmed iata al Departamento de Contr boria para realiar las bg as cormrespondientes &n bos casos que oor espondia.

Para |a gjecucion de todas las gestiones del Departamento, fue fundamental contar con bos servicios w disponibilidad del Sr.
Boris Rossel [personal rentado] w de L1, vehiculo que nos permitic agilizar el retiroy entreqa de material wa sea para repam@cion

wioadquisicion de BEpeCies v B Uipos neCcesaros pard Bl buen funcionamientod el Cuerpo.

Agregando a esto, la funcién del bodeguero fue fundamental en la recuperacion de material de rescate en los centros asistenciales

de laregion, ademas, en la restauracion de la bodega del Cuartel Vespucio.

A continuacion, se entrega undetalle del gasto de todas las Comprasy reparaciones de material, realizado durante el periodo 2022.

LIERO ADQUISICION MATERIAL MENOR PERIODO 2022 / INCB

FECHA N° COMPFCOD. CEN C, CO5TO DESCRIPCION PROVEEDC MONTO
o7 o 2022 43 1340 1k A COMprs mat menar IMNCE 201H.000
{02032 118 13-23 10k Oif Aporte mak menoe IMCR 138,000
R0 2022 318 13-41 11a A INCH ot me 312,000
P ] 319 1327 Cias Ap IMNCH Luces Led TOLB.D00
0205/ 2022 249ES 13-E2 LSAR Compra whilarmes JINCE 1 B&0.000
O&O 2022 333 1323 Cocla ap IRCH Detectargs Gas JE R L]
FAOF 2022 5327 13-22 Cokia A cas oo cuarteferno 11a JNCB 57000
1506y 2022 6919 13-21 Ciia A puanes disdeciricos JHCE 156.000
16.727.000
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LIBRO ADQUISICION MATERIAL MENOR PERIODO 2022

[FECHA  |M° COMPLCOD. CEN|C, COSTCDESCRIPCION PROVEEDOR [N FACT [MONTD
T e B & Inzk Sirena Sripprecom k1
T HEES il |'Ith Apnpiradures Truck T-10eatay 64,
EWE‘-H ﬁ Gl Temds mutire Pesca - X
TR FETTE] Coca Ciarme TR Kapalecnes [ Gandina
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jm} 21 pr Iun!:l i wida cusrda R.Center
iy me ] T Fisona anasten menin Fereape
?ﬁﬁ.ﬁl}?} ur Bzl mal menar Implementes
m s L-1 Btk mal menor Implementss
{m Al 11a Fetal meEnr wrl Fire
ERT T ETEL [=-=F |rtangueras ¥ acoesonoe HEEH
] a40¢] T Petacaras Soot) AR
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Reparaciones realizadas:

= Pitonesde diferentes marcas

= Arnés, mascaras de Equipos de Respiracion, tubos de aire

= Generadores Eléctricos

= Recarga de Extintores

= Herramientas Hidraulicas

= Motosierras, Ventilad ores

= Equipos de deteccion de gases (luego dicho material paso a hacerse cargo de su reparacion el Depto. de Hazmat)
= Reposicion de material de agua

= Uniformes Estructurales

= Uniformes de Rescate
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Adquisiciones realizadas:

= Material de abastecimiento (mangueras, traspasos, pitones, sifones, llaves de unién, chocos.)
=  MaAscaras refaccionadas
=  Herramientas eléctricas

=  Compra de rack (repisas para orden de material en Cuartel Vespucio)

Se gestiono la compra de camaras termales, pendiente de entrega por la JNB.

10.5 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS TECNICOS

Area Investigacion de Incendios

PERSONAL

Inspector General Sr. Luis Antonio Cepeda Fuenzalida Primera Compafiia
Sr. Waldo Bernales Concha Primera Compafiia
Sr. Patricio Solis del Desposito Segunda Compafiia
Sr. Francisco Moreno Navarrete Séptima Compaiiia

Ayudantes Generales Sr. Marcos Soubercasaux Pacheco-Ramirez Segunda Compafiia
Sr. José Cifuentes Cayumil Décima Compafiia
Sr. Andrés Cerda Acosta Décima Compafiia
Sr. Marcelo Videla Jara Tercera Compaiiia.

Baja de Ayudante General Sr. Marcelo Videla Jara.

En el areade Estudiosy capacitaciones

Inspector General Sr. José Soublett Torres

Ayudante General Srta. Marcela Riffo Canales

Inzpector =1 Luis Antonio Cepeda Fuenzalda, gemio elcagode Presidentedel

DETAM Departamento de Estudios Técnicos de la Region Metropolitana. Hasta el 31 de
diciembre de 2022.

Actos de Servicio Asistencias a 52, incendios en la Jurisdiccion del CBN

Informes despachados a Fiscalia 165 informes

Cuerpo de Bomberos de:
Quilicura enero 2022
Melipilla octubre 2022
Parral octubre 2022

Apoyo a otros cuerpos

155



CUERTO DE BOMBLRO3 DE NX1TNOA

Nowvd* wo e e Ve A® 0 ot ol oo

Se efectla curso de Investigacion de Incendios a Sexta Region, Cuerpo de
Bomberosde:

Rancagua

Codegua

San Vicente de Tagua Tagua

Las Cabras

Peumo

San Fernando.

Capacitaciones

Desde marzo de 2022 a diciembre 2022. Los dias martes, en las dependencias de la 33 comisaria de Nufioa, se realizaron
capacitaciones a contingente policial d diferentes unidades de la region metropolitana los temas entregados:

= Historia de los bomberos

= Emergencias atendidas

= ABC de la emergencia

= Materiales Peligrosos Hazmat

= Capacitaciones que tienen los bomberos

= Investigaciéon de incendios.

LUIS ANTONIO CEPEDA FUENZALIDA

INSPECTOR GENERAL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS TECNICOS
CUERPO DE BOMBEROS DE NUNOA

Marzo, 08 de 2023

10.6 ESCUELA DE FORMACION Y ENTRENAMIENTO DE NUNOA (EFEN)
INTRODUCCION

La presente Memoria Anual de la Escuela de Formacion y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Nufioa (EFEN) muestra el
desarrollo de sus capacitaciones entre eneroy diciembre de 2022, asi como otras actividades de capacitacion que se realizaron

durante este mismo periodo.

El aflo 2022 tambiénestuvo marcado por la presencia de la pandemiadel COVID-19, donde la Escuela de Formaciony Entrenamiento
del Currpa de Bomberos deMufioa sevio enfrentada a modificary reestructurar su planficacidn para asi mantener la operatividad
en el ambito delas capacitaciones de acuerdo con las nuevas normativas entregadas por nuestra Comandancia y las entidades de
salud con los desconfinamiesntos que entreqancn mayores hokuras para realizar cursos presenciales.

Aliqual que el periodo anteriog & desafio no fue menor debido a que, para continuar con la gecucidn de la malla curriculag pero
ahoraen formato virtual y presencial, se debid salvaguardar los protocol os emanad os desde la Comandanciade nuestra Institucion
y mantener la estructura necesaria a nivel de plataformas web para soportar la demanda que generaba esta nueva metodologia y

asilograr impartir los diferentes talleres llegando a distintos cuerpos de bomberos y entidades nuestro pais.
Integrantes PERIODO 2022

La Escuela de Formacidn v Entrenamiento del Cuerpo d & Bomberos de M ufioa durante el gjerdicio del afio 2022, conto con |a
siguiente estructura
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Consejo Académico

Vicesuperintendente
Comandante

Rector

Gestor Administracion

Gestor Académico

Inspectores y Ayudantes Generales
inapactor Planificadon
inapactor Planificadon
Ayudante General Operaciones

Ayudante General Tesoreria

Personal Rentado

Secretaria

ORGANIGRAMA 2022
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Gonzalo Morales Flores

Juan Quevedo Brugere

Diego Caruezo Galindo

David Vega San Martin

Cristébal Andrade Mufioz

Francisco Andrade Mufioz Séptima Cia. 22.07.2021
Francisco Kaminski Candia Tercera Cia. 29.11.2022
Marcela Riffo Canales Décima Cia. 08.03.2022
José Duran Riffo Undécima Cia. 30.05.2022

Romina Henriquez Soto
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CAPACITACION

En esta memoria, se indican las actividades de capacitacion y entrenamiento desarrolladas durante el afio 2022, presentando un
andlisis de datos relacionados con la capacitacion establecida por medio de la Ley 20.564, y las resoluciones 99, 100 y 101 del
afio 2014, 186 de afio 2016 , 111 del afio 2017, de la Academia Nacional de Bomberos de Chile, que hace referencia a los niveles
de capacitacion que deberan tener los integrantes de todos los cuerpos de bomberos,asi como entregar antecedentes relevantes
respecto de las gestionesrealizadas durante dicho periodo, por parte de la Escuela de Formacién y Entrenamiento.

Se dard a conocer de manera cuantitativa la relacion de actividades realizadas o coordinadas por la Escuela de Formacién y
Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Nufioa, para lo cual se utiliz6 como medio de recoleccion de informacion la contenida
en el Registro Nacional de Bomberos de Chile y la registrada por la Escuelade Formacion y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos
de Nufioa y a su vez, los cambios realizados por la Academia Nacional de Bomberos de Chile en cuanto a la malla curricular.

miculardANE

ESPECALIDADES

BOMBERO INICIAL

La Academia Nacional de Bomberos de Chile, establecié mediante la resolucién N° 99-2014, los cursos minimos que debe tener
todo Aspirante que ingresad a todo Cuerpo de Bomberos del pais con el objeto de asequrar los conocimientos tranay ersales a

nivel nacional.
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Ante ko pipuesto, 5B establecid la participacion de un reqimen de capacitacion, con el obj etvo de cumplic con el nivel Bombero

Inicial, para lo cual todo Aspirante debera aprobar los siguientes cursos:

= Bomberos, Origen y Rol Actual (BORA)

= Gestion de Riesgos Bomberiles

= Equipos de Proteccidn Personal para Bomberos — EPP
= Fuegoy Téacticas

= Comunicaciones para Bomberos

= Comportamiento Humano en Emergencias

= Reanimacion Cardio Pulmonar para Bomberos (RCP)

No necesariamente se debe considerar que los cursos de Bombero Inicial son sélo para los aspirantes, ya que existen diferentes
cursos deesteni elq ue son prerrequisito para participardecursos del niv el de Esperdalidad, como por gjem plo, RCP Fuego Basicoo,
entre otros, por ko que kbs bomberos que hayan obtenido |8 certificacion de Bombero Cperativo por afos de servicioy deseen
realizar cursos de especialidad y/o de la malla de BomberoProfesional, deberan tener aprobados los cursos que son prerrequisitos.

La informac:ion asociada respecto de la cantidad de participantes de ko5 cursos de Bombeio Inicial no necesariamente refigja la

cantidad de Aspirantes ingresados acada unade [as Companias, ya que sedebe tener presente que muchosde elios no finalzanon

el proceso.
Curso Bomberos, Origen y Rol Actual (BORA)
Los objetivos genermles desarollados en el curso son;

= Describir la historia y la organizacion de Bomberos de Chile

= Hecutarformaciones ¥ desfiles bomberiles

BOMBEROS, ORIGEN Y ROL ACTUAL (BORA)

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total
Participantes 6 11 2 6 5 4 7 17 0 12 15 85
% Participacion % 13% 2% % 6% 5% 8% 20% 0% 14% | 18% 100%
Curso Gestion de Riesgos Bomberiles
Los objetios generles desarollados en el cursa 5on:
= |Listar los diferentes tipos de riesgos presentes en una emergencia.
= Describir cada uno de los tipos de riesgos presentes en una emergencia
GESTION DE RIESGOS BOMBERILES
Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total
Participantes 6 11 4 7 6 5 7 17 0 12 15 920
% Participacion 7% | 12% | 4% 8% 7% 6% 8% | 19% | 0% | 13% | 17% 100%
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Curso Equipos de Proteccion Personal para Bomberos

Los objetios generles desarollados en el cursa 5on:

= Conocer el equipo de proteccion personal: sus usos, limitaciones y cuidad os

= Seleccionar el equipo de EPP segun el tipo de riesgo

=  Demostrar el uso comrecto del equipo de proteccién personal en actividades bomberiles para preservar su seguridad y su vida

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA BOMBEROS

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total
Participantes 6 11 2 8 5 5 8 17 0 10 14 86
% Participacion % | 13% | 2% 9% 6% 6% 9% | 20% | 0% | 12% 16% 100%
Curso Fuego y Tacticas
Los objetivos genermles desarollados en el curso son;
= Clasificar las fases delincendioy kos fendmenos de combustidn
= Aplicar correctamente las técnicas y herramientas para su extension
FUEGO Y TACTICAS
Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° | 10° | 11° Total
Participantes 6 11 4 8 6 5 8 17 0 12 14 91
% Participacion % | 12% | 4% 9% % 5% 9% | 19% | 0% | 13% | 15% 100%

Curso Comunicaciones para Bomberos
Los objetivos generales desarmollados en el curso son;

= |dentificar los elementos fundamentales de la comunicacidn bomberil

= Hecutarundespacho mdial sin errores mediante el usode claves radiales

= Valorar el uso adecuado de las comunicaciones para entregar una respuesta coordinada y oportuna ante una emergencia

COMUNICACIONES PARA BOMBEROS

Compafias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11° Total
Participantes 6 10 4 6 6 4 7 14 0 12 12 81
% Participacion % | 12% | 5% % % 5% 9% | 17% | 0% | 15% | 15% 100%
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Los abjetios del curso son:
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= Listar las herramientas de auto cuidado necesarias para la proteccién de la salud mental

= Describir las herramientas de auto cuidado necesarias para la proteccion de la salud mental

COMPORTAMIENTO HUMANO EN EMERGENCIAS

vrbeb la

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 12° Total
Participantes 6 11 4 7 6 5 7 17 0 12 15 90
% Participacion 7% | 12% | 4% 8% % 6% 8% | 19% | 0% | 13% | 17% 100%

Curso Reanimacién Cardio pulmonar para Bomberos

Los abjetios generales desarmollados en el cursa 5on:

= Conocer el procedimiento para realizar la maniobra de reanimacion cardiopulmonary cuando utilizarla

= Realizar la maniobra de respiracion cardiopulmonar (RCP) de calidad inmediata en lactantes, nifios y adultos con uno o dos

operadores con una frecuencia 30:2

REANIMACION CARDIOPULMONAR PARA BOMBEROS

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° | 10° | 171° Total
Participantes 6 11 2 7 5 3 7 14 0 11 14 80
% Participacion 8% | 14% | 3% 9% 6% 4% 9% | 18% | 0% | 14% | 18% 100%

Resumen Bombero Inicial periodo 2022

Durante 2022, la Escuela de Formaciony Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Nufioa contd un promedio de participacion
de 86 personas capacitandose en la malla Bombero Inicial. En el siguiente cuadro presentamos el resumen por compaiiia y curso.

COMPANIAS ° 22 3 4 5 6 7° 8 9 10° 11° TOTAL
Bomberos, Origeny Rol Actual 6 11 2 6 5 4 7 17 0 12 15 85
Gestion de Riesgos Bomberiles 6 11 4 7 6 5 7 17 0 12 15 90
Equipos Proteccion Pers. para Bomberos 6 11 2 8 5 5 8 17 0 10 14 86
Fuegoy Tacticas 6 11 4 8 6 5 8 17 0 12 14 91
Comunicaciones para Bomberos 6 10 4 6 6 4 7 14 0 12 12 81
Comportamiento Humano en Emergencia 6 11 4 7 6 5 7 17 0 12 15 90
Reanimacion Cardiopulmonar Bomberos 6 11 2 7 5 3 7 14 0 11 14 80
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BOMBERO OPERATIVO

Segun lo establecido en la resolucion 185/16 de la Academia Nacional de Bomberos de Chile, los voluntarios de los cuerpos
de bomberos integrantes del Sistema Nacional de Bomberos tienen la obligacién de someterse al régimen de capacitacion y
entrenamiento de Bombero Inicial en un periodo no superior a tres afios, lo cual les permite alcanzar la calidad de Bombero

Operativo, aprobando los siguientes cursos:

= Entrada Forzada

= Ventilacion Tactica

= Escalas y Cuerdas para el Control de Incendios

= Blsqueday Rescate en Incendios

= Soporte Vital Basico

= Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos (PRIMAP)

= Sistema de Comando de Incidentes—SCI Nivel Basico

Con un 2022 marcado aun por la pandemia COVID-19y la vuelta a la normalidad en diferentes areas de la vida cotidiana, algunos
de bos cursos para la cerificacion de Bombero Cperativo se wirron afectados desde principio de ano en adelante generandoque
algunos de éstos fuesen impartidos de forma e-learning y otros que no se pudieron impartir por ser un curso necesariamente

presencial.
Curso Entrada Forzada
Los objetivos genermles desarollados en el curso son;

= Nombrar herramientas y técnicas de entrada forzad a utilizad as por Bomberos

= Aplicar correctamente las técnicas de entrada forzada en caso de emergencias

ENTRADA FORZADA

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total
Participantes 5 7 1 3 3 3 5 4 8 6 6 51
% Participacion 10% | 14% | 2% | 6% 6% 6% | 10% | 8% | 16% | 12% | 12% 100%

Curso Ventilacién Tactica

Los objetivos genemles del curso son;

= Describir los tipos de ventilacion tacticay sus caracteristicas

= Aplicar los procedimientos para realizar una correcta ventilacion segun las necesidades de la emergencia

VENTILACION TACTICA

Compafias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 171° Total
Participantes 7 2 1 3 2 3 5 10 9 5 10 57
% Participacion 12% | 4% | 2% 5% 4% 5% 9% | 18% | 16% | 9% | 18% 100%
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Curso Escalasy Cuerdas para el Control de Incendios
Los objetios generles desarollados en el cursa 5on:

= Wentificarlas distintas escalas, cuerdas y nudos para el zamiento de material

=  Emplear las distintas escalas, cuerdas y nudos segun las caracteristicas del material que debe serizado

ESCALAS Y CUERDAS PARA CONTROL DE INCENDIOS

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 112° Total
Participantes 6 5 4 3 3 0 2 5 11 8 8 55
% Participacion 11% | 9% % 5% 5% 0% 4% 9% | 20% | 15% | 15% 100%

Curso Busqueda y Rescate en Incendios

Los abjetios qenerales del curso 50n0:

= Reconocer técnicas y procedimientos de busqueda y rescate en incendios estructurales

=  Determinar qué técnica y procedimiento de busqueda y rescate es el mas adecuado de acuerdo con el estado de la

emergencia
BUSQUEDA Y RESCATE EN INCENDIOS
Compafias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11° Total
Participantes 2 2 0 1 1 0 1 9 3 3 0 22
% Participacion 9% | 9% | 0% 5% | 5% | 0% 5% | 41% | 14% | 14% | 0% 100%

Curso Soporte Vital Basico
losobjetivos genemles del curso son;

= Explicar qué se entiende por soporte vital basico

= Aplicar el soporte vital basico a victimas que requieran atencion primaria
Curso Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos—PRIMAP
losobjetivos genemles desarmollados en el curso son;

= Describir qué se entiende por incidente con materiales peligrosos, asi como las responsabilidades del personal de primera
respuesta en el mangoy control de la emengencia

= |mplementar la guia de respuesta en caso de emergencia
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PRIMERA RESPUESTA A INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS—PRIMAP

Compainiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11° Total
Participantes 9 4 7 9 5 9 6 14 12 10 11 96
% Participacion 9% | 4% | 7% 9% | 5% | 9% 6% | 15% | 13% | 10% | 11% 100%

Curso Sistema de Comando de Incidentes
Lo s objetivos genemles del curso son;

= Proporcionar habilidades necesarias para iniciar un Sistema de Comando de Incidentes como primeros respondedores

= |mplementar las primeras acciones y transferir el mando
Resumen Nivel Bombero Operativo periodo 2022

En el siguiente cuadro se representa un resumen por Compafiiay su participacion en los distintos cursos impartidos durante el
periodo 2022 con una participacién promedio de 39 voluntarios.

COMPANIAS 1° 2° & 4° 5" 6° 7° 8° 9> 10° 11° TOTAL

Entrada Forzada 5 7 1 3 3 3 5 4 8 6 6 51
Ventilacion Tactica 7 2 1 3 2 3 5 10 9 5 10 57
Escalas y Cuerdas para el Control 6 5 4 3 3 0 2 5 11 8 8 55
Busqueda y Recate en Incendios 2 2 0 1 1 0 1 9 3 3 0 22
Soporte Vital Basico

PRIMAP 9 4 7 9 5 9 6 14 12 10 11 9
SCI Nivel Basico

Nota: Curso “Sistema comandos de Incidentes” fue desarrollado de forma E-learning

BOMBERO PROFESIONAL

La Academia Nacional de Bomberos de Chile, mediante la resolucién 111/17, establecid que todo bombero que haya aprobado
el nivel Operativo en su totalidad podra optar por la opcién de participar en los siguientes cursos para adquirir la condicién de
Bombero Profesional.

= Control de Emergencias con Gases Combustibles

= Control de Fuego en Vehiculos

= Riesgos Eléctricos

= Equipo de Intervencion Rapida—RIT

= Control de Incendios Estructurales
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Control de Emergencias con Gases Combustibles

Los objetivos genermles del curso son;

= Hentificarque se entiende por gases combustibles y kos peligros asociados a Bsios

= Planificarla respuesta ante emenencias con gases combuo stibles
Curso Control de Fuego en Vehiculos

Los objetivos genemles desarmollados en el curso son;

= Enunciar las acciones correctas para la extincion de incendios en un vehiculo motorizado

= Mangarlas acciones cormectas para la extincion de incendios &n un vehiculo motorizado

CONTROL DE FUEGO EN VEHICULOS

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11° Total
Participantes 4 5 2 5 6 9 6 5 1 4 5 52
% Participacion 8% | 10% | 4% | 10% | 12% | 17% | 12% | 10% | 2% 8% | 10% 100%

Curso Riesgos Eléctricos
Los objetivos genemles desarmollados en el curso son;

= Hentificarinstalaciones e ectricas

= Ewaluar kos riesgos eleCtricos asoriados al trbajo de Bomberos
Curso Equipo de Intervencion Rapida—RIT
Los objetiwos generles del curso son:

= Nombrar técnicas de autorescate, rescate y supervivencia en incendios, asi como sus caracteristicas y como proceder ante

un Mayday.

= Aplicar técnicas de autorescate, rescate y supervivencia en incendios ante la activacion de un Mayday.
Curso Control de Incendios Estructurales
losobjetivos genemles desarmollados en el curso son;

= Clasificar las ticticas para & controlde incendios estructurales

= Aplicar las tacticas para el control de incendios estructurales

CONTROL DE INCENDIOS ESTRUCTURALES

Compafiias 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 171° Total
Participantes 0 3 1 0 0 2 4 3 2 4 1 20
% Participacion 0% | 15% | 5% | 0% 0% | 10% | 20% | 15% | 10% | 20% | 5% 100%
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Resumen Nivel Bombero Profesional periodo 2022

En la siquiente gafica se puede apreciar un resumen por Companiay su participacidn en ks distinio s cursos impartidos durante

el periodo 2022 para el Nivel Bombero Profesional.

COMPARNIAS 1° 2° 3° 4° 5 6° 7° 8° 9° 10° 11° TOTAL

Emergencia con Gases Combustibles

Control de Fuego en Vehiculos 4 5 2 5 6 9 6 5 1 4 5 52

Riesgos Eléctricos

Equipo de Intervencién Rapida—RIT

Incendios Estructurales 0 3 1 0 0 2 4 3 2 4 1 20

NIVEL ESPECIALIDAD

La Academia Nacional de Bomberos de Chile establecié el Nivel de Especialidad respecto de materiasen las cuales los bomberos
pueden especializarse y profundizar sus conocimientos.

Dentro de estas especialidades se encuentran y detallan las siguientes:
Especialidad Rescate

= Primera Respuesta en Rescate Técnico para no Especialistas
= Extricacion |

= Extricacion |l

= Bilsqueday Rescate Urbano

= Rescate Urbano Pesado en Estructuras Colapsadas
= Fescate en fanjas

= Dperaciones Medicas en Espacios Confinados

= Rescate Minero

= Rescate en Desnivel

= Rescate Agreste

= Rescate en Ascensores

= Rescate en Espacios Confinados

= Rescate Animal

= Buzo de Rescate Basico

= Buzo de Rescate Autbnomo

= Buzo de Rescate Especialista

= Rescate Inclusivo
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Especialidad HazMat

= QOperador HazMat
= Control de Incendios Industriales

= Técnico HazMat
Especialidad Incendios

= Incendio en Altura

= |ncendio en Subterraneos

= Incendios de Interfase

= Control de Emergencias Portuarias
= |nvestigacion de Incendios

=  Abastecimiento

Material Mayor

= Mango Defensivo
= ClaseF

=  Operador de Cuerpo Bomba
Gestion de Riesgos

= Equipo Comunitario de Respuesta a Emergencias
= Plan Integral de Seguridad Escolar

» Inspeccidn de Edficios
Central de Alarmay Telecomunicaciones

= Operador de Alarmas y Telecomunicaciones
Administracion de Emergencias y Catastrofes

= |ntroduccion al Sistema Nacional de Proteccion Civil
= SCI Nivel Intermedio
= Centro de Coordinacion de Operaciones en el Sitio

= Célula de Coordinacion USAR
Mandos Superiores

=  Gestién Directiva
= Formacion Legal
= Administracién y Gestion Institucional

= Mando Activo y Operaciones
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RESUMEN DE CAPACITACION POR COMPANIAS

En lasiquiente tabla 52 muestra un resumen delosdistintos gradosde certificacion alcanzados por lasonce companias del Cuerpo
de Bomberos deMufioa alfinald @ periodo 2022

Como cuerpo de bombenos kgramos bos siquientes porcentajes de especialidad en nuestosvoluntarnios:

Bombero Inicial 94,8% del total de nuestros voluntarios.
Bombero Operativo 77,9% del total de nuestros voluntarios.

Bombero Profesional 3,5% del total de nuestros voluntarios.

COMPANIAS 1° 2° S 4° 5 6° 7° 8° 9° 10° 11° TOTAL
Bombero Inicial 95 108 84 96 75 107 90 72 98 98 126 1049
Bombero Operativo 80 85 74 83 60 100 73 52 79 81 95 862
Bombero Profesional 3 5 1 5 0 4 4 5 8 3 1 39
Total Voluntarios 98 118 93 97 76 109 100 73 9% 120 127 1107

CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES

Durante el periodo 2022 realizamos diferentes capacitaciones tanto a nuestros voluntarios como a otras instituciones en diferentes
zonas del pais.

Nuestras capacitaciones partieron en febrero con el curso de aguas torrentosas al Cuerpo de Bomberos de las Cabras y San
Vicente de Tagua Tagua en la comuna de Las Cabras y terminaron en diciembre con el curso Rescate Técnico con Cuerdas.

CURSO AGUAS TORRENTOSAS

Las técnicas y habilidad es que se ensefian en este curso son el fundamento necesario para realizar rescates y preparar un equipo
idoneo que este capacitado para salvaguardar al rescatador y la victima. Lostemas tratados son sélo un elemento necesario para
aprender estas habilidades. Antes de que bombero se considere un rescatador experto, es necesario practicar estas habilidades
de manera adecuada y mantener las competencias a través de un entrenamiento regular programado hasta que las habilidades se
vuelvan instintivas.

Les acciones imprudentes y poco planificadas han tenido un albo costo e la inteqridad para alqunos rescatistas de diwersas
instituciones, por kbque la responsabilidad con la que debemos mangjar este tipo de maniobras, @ entrenamientoy cap acitacion
al personal resultan fundamental. Para ello, desde los afios noventa, personal del Cuerpo de Bomberos de Nufioa lleva formando
rescatistas en Aguas Torrentosas siguiendo los estandares de la norma NFPA 1670, en base a los 4 elementos de un rescate
B« itoso: BNtrenamiento, prictica experiencia y juicio.
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CURSO STOP THE BLEED

Durante marzo, nuestros instructores de la Escuela de Formacion y Entrenamiento
realizaron el Curso Stop the Bleed para personal del Aerédromo de Peldehue y durante

agosto al Cuerpo de Bomberos de Isla de Maipo. |

En este curso se les entreg 6 una capacitacionpara enfrentar emergencias relacionad as
al control de hemorragiasy aplicacion de las diferentes técnicas paraeste control como

el uso de torniquetes.

CURSO RESCATE EN ASCENSORES

Dumnte junio, nuestros instructores realzaron & curso "Rescate en Ascensores” al
Cuerpo de Bomberos de Antofagasta. Muestro curso tiene oomo objetivo la formacidn

de bomberos en emergencias relacionadas con este sistema de transporte vertical. ﬂ. Curso Dperaciones de
e . i't-_‘_ " Rescale en ASCENSOTES
Elcurso estadirigido paraque bos participantes alfinaldel curso puedandesarmcllarse en =
i —="T *
temas como: diferenciacion de ascensores, legislacion vigente, tipos y funcionamiento * FECHAS: Tedrica 7y 9
del ascensor wertical, [as operaciones d e rescate en ascensores, la dentificacion de . Prictice12 y 19
los componentes de los ascensores eléctricos, revision de procedimientos de rescate, = Ii-'r Junio / 2022

entre otros.
CURSO DE PILOTO PROFESIONAL DE DRON RPA

Curso de especializacion para voluntariosy personal de Cuerpo de Bomberos de Nufioa
donde se entregan los conocimientos necesarios para la operacion adecuaday segura
de vehiculos aéreos no tripulados (Drones) que posee la institucién para la atencién de

las distintas emergencias donde asiste.

LilH Copaciinpsn o Cemrpe de
Bomberos de Anlalagasta

El curso consta de clases tedricas y practicas conforme a la normativa aerondutica
vigente en nuestro pai's, asi como también simulaciones orientadas a las emergencias

como incendios, rescate agreste, etc.

Alfinalzar &l curso el participante podm@ rendir & examen en la Direccion General de Aerronautica Civil para la obtencion de la
licencia profesional deoperadorde pilotodedrones. Las cred enciales obtenidas por los voluntarios que hayan finalizado el curso
tendran la atribucion de operar dones en todo Chile w convertirse en piloto cenificadoy autorzado por DGAC w el Currpo d e
Bomberos de Nufioa.
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CURSO DE ABASTECIMIENTO

Durnte julio, nuestros instructores se tmsladaron al norte de nuestro pais para dictar el Curso de Abastecimiento al Cumrpod e
Bomberosde Calama.

Curso que responde a una de las necesidades del servicio y la extincio n de grandes incendios donde la mayor problemética es de
disponerde aqua suficiente para la extincion de estos.

Oeacuerdo con las modernas pieras de material magorde |3 institucion que permiten desalojargrandes caudales agua ademas
de la experiencia de nuestro personal, se dictan distintos cursos tedricos y practicos donde se abordan distintos tépicos como
agua como agente extintor e hidraulica basica y avanzada para operaciones que puedan asegurar el abastecimiento y transporte
de agua en las distintas emergencias.

Este trabajo permite a las unidades de material mawor satisfacer las necesidadesd esabjo degrandes cavdales.

Elcurso sedwide en tres partes: principios de abastecimiento, tecnicas de abastecimientoy una jornada practica.

170



CTTRPO L BOMBEROS DL SUROA

B IR B R T4 L E IR P O F)

CURSO RESCATE URBANO |

Durante agosto, nuestros instructores dictaron el curso de Rescate Urbano | a personal de la Policia de Investigaciones de Chile

(PDI) y durante septiembre se dictd a voluntarios de la Octava Compariia de nuestro Cuerpo.

Este curso fue propuesto para que los efectivos de la PDI de diferentesramas y estamentos adquirieran conocimientosy técnicas
de Rescate Urbano Nivel 1, a través del programa de capacitacion realizado en el centro de entrenamiento de la 8va. Compafia de
Bomberos de Nufioa.

El contingente de efectivos de la PDI se capacito en la implementacién de los mecanismos necesarios para recuperar y/o liberar
personas de lugares, que, por medios normales, son inaccesibles y que, por lo tanto, requieren de un entrenamiento y de la
capacitacion en los elementos, equipos y materiales especialmente preparados para responder y actuar de manera coordinada
y eficiente en el desarolio una movilzacion. El principal objetiro de esta capacitacion es el desarmolio de conocimiento del
comtingente de POl pam tmbajos en conjunto con Furzasde Tareas de Bomberos, interpret@ndo las mismas instrucciones con la
capacidad de responder en terreno de una forma adecuada a las necesidades de los equipos de primera intervencion, teniendo un
lenguaje comin, estableciendo bos estandares similares a de los qrupos de bisq ueda y rescate urbano.

Las materias impartidas de forma tedricas y practicas, simulando una movilizacion de 36 horas fueron: SCI, Estrategias de
Bisqueday Rescate Urbano, pasos para elaborarun PAL Sitiod eTrabajo, Apuntalamiento, Tridngqukod &l silencio, usoy mantencion
de herramientas de cortes y uso de camara para rescate técnico.

CURSO RESCATE EN DESNIVEL

Durante septiembre nuestros instructores del Curso Rescate en Desnivel se trasladaron a la Regién de Antofagasta para dictar
dicho curso a voluntaro sy oficiales del cuerpo de Bombeios de Antofagasta.

Curso orientado a los contenidos y técnicas utilizadas en base a lineamientos de la normativa NFPA 1006 (respecto de las
competencias minimas que debe cumplir el rescatista con cuerdas), que permitan a los participantes demostrar la realizacién de
distintas tecnicas como ascenso 5 descens0 s controlados yw auto asequrados, tinolesa s, sistemasde tracoion, anclajesy &istemas
de respaldo, evacuacion de victimas suspendidas, entre otras, para lograr el rescate de victimas de forma rapida y segura para las
distintas situaciones a desnivel.

Los instructores son voluntarios del Cuerpo de Bomberos de Nufioa y de la Escuela de Formacion y Entrenamiento CBN.
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CURSO RESCATE EN ZANJAS

En octubre nuestros instructores se desplazaron a la localidad de San Vicente de Tagua Tagua para dictar el curso de Rescate en
Zanjas para oficiales yvolun@rios del Cumpode BEomberosde esa bocalidad.

Engeneml en el diarioy ivir & ser humano ealiza zanjas v eacavaciones por una wariedad de razones. Literalmente hay cieniosd e
Zanjas Yy eicavaciones abiertas diariamente |as cuales tienen suorigen por bos siquientes motios:

= Laubicacidn de red es de servicios basicos bajo tierm: agua gas, combustible electricidad, aguas residualesy sistemasde

drenaje.
= Laeliminacion de antiguas redes de servicios basicos.
= Laeliminacion de tanques de almacenamiento subterraneo.
= Fundacionesde edificiosd e b a, mediana y qran ahtura.

= Construccion de sétanos.

En comparacion a otras tareas de la construccién, las estadisticas demuestran que la fatalidad en los accidentes que ocurren
en zanjas, son de un 112% mas que en el resto de este tipo de siniestos. Esto representa alededor de 100 muertes por ano,
y aproximadamente entre 1000 a 1500 heridos, de los cuales 150 quedan permanentemente discapacitados. Muchas de estas
victimas e@N rescatistas o companenos de trabajoque acudienon a rescatar a las victimas iniciales.

El proposito de este curso es conocer y aprender a aplicar un métod o, dirigido a organizar un grupo, para realizar el rescate de una
victima atrapada en elinterior de una zanja normal o colapsada, utilizando principios ¥ elementos bisicosy awanzados, para abrir

camino al rescate de victimas atrapadas en su interior.
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CURSO CLASEF

De acuerdo con las necesidades de servicio de nuestra institucion y las actividades operativas de piezas de material mayor del
CEM . Se realzd curso de conducoidn para | obtencidn de licencia clase F bajo estdndar de la Academia Macional de Bombenos
de Chile.

Los procesos estan dirigidos exclusivamente a todos los voluntarios que cumplan con los requisitos establecidos por la institucion
y sea unanecesidad paralas distintas compafiias del CBN. Los participantes deben aprobar los distintos médulos como normativas
de transito, psicologia del conductor, condiciones técnicas de los vehiculos, seguridad de en la conduccién, condiciones del
territorio geograficoy finalzan con un entrenamienio paicosensctecnico mas una evaluacion esoeita final.

Los woluntarios participantes se encuentran en proceso de ceificacion de las competencias d e oond uecion realizadas por la
insp ectoria de Material Mayor d e acuerdo con este requerimiento del CBM se solicitard el certificado finala la academia nacional

de Bomberosde Chile.
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CURSO RESCATE TECNICO CON CUERDAS

El curso de Rescate Teonico con Cuerdas bajo estandar MFPA 1006 Capitulo 53
redlizado por instructores con certificacion internacional ¥ bajo normatia M PP del
Grupo de Rescate Metropolitano de Caracas- Venezuela (GREMCA).

El alcancede este curso incluye bos requisitos dedesempeno del trabgodel Capitulo
o3 deMFPAACGE Morma sobre Cualificaciones Profesionales de Tecnicos en Rescate
Edicion 2021. El curso hace referencia a las secciones pertinentes de NFPA 2500,
Norma sobre Operaciones y Entrenamiento para Incidentes de Busqueda Técnica y
Rescate.

El curso repasa los conocimientos minimos requeridos para integrantes de equipos de
rescate con cuerda y entrega nuevos conocimientos referentes a normativas NFPA y
técnicas para realizarrescate con cuerdasd e manera seguray eficiente.

La certificaciondel nivel tecnico proporciona a bosyoluntarnios participantes contenidos

y técnicas que permitan la asistencia de rescatistas suspendidos como asistentes

de victimas en rescates werticales como tambign maniobras para rescate en espacios confinados w espacios horzontales en
suspension. Este curso se realiza de manera tedrica y extensa modalidad practica donde los participantes deberan demostrar
distintas maniobras para el rescate a desnivel. Ademas de resolver distintas situaciones de rescate de victimas en situaciones
complg as.

Los participantes que obtuviernon las mejores calificaciones optan a la cenificacion decomo instructor CPldictado por facilitadores
de GREMCA para la formacioén de nuevos instructores de rescate con cuerdas para nuestra institucion.

OTRAS ACTIVIDADES

Durante el periodo 2022, la Escuela de Formacién y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Nufioa coordiné la participacion de
diversos voluntarios de nuestras compafiias de bomberos en los siguientes cursos y talleres modalidad online:

= Cursode Cuerdas, Nudos e Izamiento de material
= Curso de Escalas para el control de incendios

= Curso Aguas Torrentosas personal Nufioa y otros Cuerpos
= Cursode Ventilacion en incendios estructurales

=  Curso Fuego en vehiculos

= Curso Primap

= Curso de Entrada Forzada

=  Curso Extricacion |

= Curso Fuegoy Tacticas

= Curso Soporte vital basico

= Cursode Ventilacion en incendios

= Curso Equipos de Proteccion Personal

=  CursoBORA

= Cursoreanimacion Cardiopulmonar

=  Curso Investigacion de Incendios

= Curso bésico de Extricacion para la Primera Compafiia de Litueche
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INSTRUCTORES
ACADEMIA NACIONAL DE BOMBEROS de chile

En laactualidad, la Escuelade Formacion yE ntrenamientodel Cuerpo de Bomberos de Nufioa, cuentacon 7 8 Instructores habilitados
por la Academia Nacional de Bomberos de Chile, los cuales se encuentran acreditados en las siguientes materias, segun el nivel:

Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Bombero Inicial

Bomberos: Origeny Rol Actual 54
g Comunicaciones 27
% Equipos de Proteccion Personal 4
= -
g g Fuegoy Tacticas 6
m & Reanimacién Cardiop ulmonar 5

Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Bombero Operativo

Busqueday Rescate en Incendios 5

Cuerdas, Nudos e Izamiento de Material 5

Q Entrada Forzada 8

E Escalas para Control de Incendios 9

§ . PRIMAP 1
o N

-g ] Ventilacion en Incendios 5

@ \Z_, Taller Sistema Comando de Incidentes 1

Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Bombero Profesional

Control de Emergencias con Gases Combustibles 2

% g = Control de Fuego en Vehiculos 1

= é T Control de Incendios 0

2z Riesgos Eléctricos 2
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Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Especialidades

Blsqueda y Rescate Urbano 11

Rescate Urbano | 14

Rescate Urbano Pesado en Estructuras Colapsadas

Rescate Vehicular

Respuesta a incidentes con Sustancias peligrosas Nivel Operador

Investigacion de Incendios

3
0
Extricacion | 3
1
0
0

Especialidad
(Nivel 4)

Monitor de Actividad Fisica

PRINCIPALES OBJETIVOS PARA 2023

Como Escuela de Formacion y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Nufioa, mantenemos la conviccién de una formacion
continug moderna w acorde @ bos nuevos requerimientos del serricio, para ko ceal nos hemos impuesto alqunos objeivos pam
ser desarrollados durante el periodo 2023 salvaguardando las nuevas medidas sanitarias impuestas a la fecha por nuestra
comandancia e instituciones de salud de nuestro pais.

Estos obj eivos s0n;

= Generacion e implementacion del Proceso Académico para los Aspirantes a bomberosdel CBN, (ver cuadro 1)
= Generacion e implementacion del Reglamento Aspirante a Bombero CBRN

= |mplementar parte del Sistema de Gestion y Calidad EFEN.

= |mplementacion con material de apoyo de acuerdo con los nuevos requerimientos.

= Cerificarante la AME de la cancha de edricacidn | T uioa”

= Malla Bombero Inicial, para este proceso la EFEN considera realizar 1 ciclo durante el afio. Cada ciclo se compone de 5
cursos (ver cuadro 2).

= Malla Bombero Operativo, en esta etapa de capacitacion la EFEN considera la realizacion de un ciclo durante el primer
semestrey dos ciclos durante el segundo semestre. Cabe indicar que cada ciclo se componede seis cursos (ver cuadro 2).

= Malla Bombero Profesional, para esta Ultima etapa de la capacitacion la Escuela de Formacion y Entrenamiento considera
realizar un ciclo en cada semestre, cada ciclo se compone de cuatro cursos (ver cuadro 2).

= Comunicacion Estrategica, este curso estd dirigido a los Cficiales Generales w de Compania este curso tiene fecha de
realizacion durante el segundo semestre.

= Continuar con la implementacion de los centros de entrenamiento en las siguientes Compafiias
— Sexta
— Octava
— Decima

= Trabajaren ks distintos simuladores que se encuentran autoriz ados por el H. Directorio
— Fuego en vehiculos
— Gases Combustibles
— Fuego Estructural
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Cuadro 1

En el siguiente cuadro se muestran los cursos que componen la Malla de Aspirante Bomberos de Nufioa.

MALLA ASPIRANTE BOMBERO CBN

Origen del CBN, Organizacién y Reglamento

Riesgos Presentes en emengencias en eltrabajo bomberil

Agua e Hidraulica Basica

Entrada Forzada

Escalas y Ventilacion

Riesgos Eléctricos

Comunicaciones CBN

Control y Técticas de incendio

Soporte Yital Basicoy mango deltrauma

Materiales Peligrosos

Investigacion de incendiosy Estadistica

Cuadro 2

A continuacion, se muestran los cursos que componen cada ciclo para los niveles de la Malla de Bomberos ANB.

DETALLEDE CICLOS—MALLADE BOMBEROS ANB

BORA

Equipo de Proteccién Personal

Ciclo

Bombero Inicial Fuego y Tacticas

Comunicaciones para Bombero

RCP

BUsqueda y Rescate en Incendios Estructurales

Ventilacién en Incendios Estructurales

Nudos, Cuerdas e Izamiento de Material

Ciclo
Bombero Operativo Entrada Forzada

Escalas para el Control de Incendios

PRIMAP

Control de Emergencias con Gases Combustibles
Ciclo Control de Fuego en Vehiculos

Bombero Profesional Riesgos Eléctricos

Control de Incendios Estructurales

1178




10.7 DEPARTAMENTO MEDICO
ESTRUCTURA

» Comandante del Area: Cuarto Comandante Sr. Oscar Vargas Hoger.
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Cirujano General: Or. Mauricio Chang Salazag de la Eta. Cia, desde enero ajulio, @ partir de agosto, desempena este cango

Dr. Guillermo Farifia Kutz de la 42 Cia.
Inspector General: Sr. Gonzalo Espinoza Cubillosde la 62 Cia.

Se desempefian en distintos periodos como Ayudante General: Srta. Antonella Arellano Baeza 112 Cia., Sr. Héctor Sanchez
Villa 72 Cia., Javiera Gonzalez Bobadilla. 22 Cia., Nicolas Hidalgo Nava 62 Cia., Matias Pardo Palma 102 Cia.

» Se ha contado con el apoyo de bos siquientes profesionales: Cirvjano de la 10ma. Cia. Dr. Sebastidn Valenzuela Sotoy

Psicdlogade la 2da. Cia.5ra. Liliana Pintanel Horta; Paipdlogode la Bta. Cia. S lgnacio Yaras Constanzo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Durante el afio 2022 se realizaron multiples capacitaciones a nuestros voluntarios de las distintas compafias incluyendo el curso

"STOP THE ELEED” para el mango de hemorragiasy uso de torniquete Cursos para la implementacion de los nuesos DEA Zoll

implementados por el CBN, charlas sobre la permeabilizacion de la via aérea, oxigenoterapia y reanimacion cardiopulmonar.

Se prestd apoyo a otras instituciones con ambulancia institucional, alguna de ellas es:

= Cuerpo de Bomberos de Santiago.

= Cuerpo de Bomberos Metropolitano Sur.
= Cuerpode Bomberos de la Granja.

= Cuerpo de Bomberos de Puente Alto.

= Qtros.

DETALLE DE VOLUNTARIOS LESIONADOS

VOLUNTARIO (A) CIA. DIAGNOSTICO ESTADO

José Israel Duran Riffo 11ma Dg: de luxo fracture},de tObI!lO +tendény Ilggmento cortados en En proceso
espera de revaluacion medica post operacion
Dg:Herid a en dedoindice q. + |esian en tendones flexores de la

Bryan Romero Soto 3era L . En proceso
mano, hasta el momento con movilidad reducida.

Leandro Pineda Gonzalez 11ma | O3:Tendinitis deflexores dededos de la mano, dolor articular. En proceso
Dg: Enfermedad de osgood schlatter (luxacion de rodilla). En

Jeannette Tapia Retamal 2da terapia con kinesiol ogia, tratamiento farmacolégico y controles En proceso
médicos con traumatologia.
Dg: Fx Tibiaperone, Distal cerr En ion

Fredy Saez Barrera 8va 9 biaperone, Distal cerrada, En espera de evaluacio En proceso

médica post operatorio.

A. Eduardo Rojas M Exvoluntario [Rsionado el 31,/01,2022 en trayecto a quardia nocturna sufre acoidente motociclistico.

E. Rahil Mufoz Dominique: Exwoluntaria lesionada con una quemadura supedicial de la cam & 05052022, hoy en dia no es

voluntaria poruna sancidn del honorable Consejode Disciplinadela 11ma. Compania.
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Alta medica 22
En proceso 6
Incomunicado 1
Exvoluntario 2
Total 31

INFORME COVID-19

Nuestra Institucion nunca ha detenido sus funciones desde su fundacion, es por ello por lo que en el contexto de la Pandemia
por COVID-19 nuestros Voluntarios se han visto contagiados al igual que la poblacién a nivel mundial. En raz6n de lo anterior,
exponemos el nimero de contagiados por Compaifiia, personal rentado y Brigadieres reportad os a Departamento Médico durante
el periodo 2022.

Compafiias

COMPANIA CASOS

[N
N

21

O || Nl | b~|lwW|DN
w

11

[
o

14

[EEY
[EEY

Personal Rentado

Casosreportados 3

Brigadas Juveniles

Casosreportados 1
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El Departamento Médico participa activamente de cada proceso de seleccién de aspirantes de compafiia todos los afios. El rol

consiste en realizar un edamen medico, test de drogas y es@amen paicokdgico. En este proceso garticipan Cirvjanos Ayudantes

Generales y Voluntarios, todos con capacidades técnicas y profesionales al estandar del proceso de seleccion.

El afio 2022 se realizé a 10 compafiias el proceso de seleccion médica y psicoldgica

Examen médico:

COMPANIA FECHA HORA LUGAR N°DE ASPIRANTES CIRUJANO
Primera 23/05/2022 20:00 Cuartel Primera 7 Juan Lopez
Segunda 11/10/2022 23:30 Cuartel Segunda 10 Guillermo Farifia
Tercera 08/06/2022 20:30 Cuartel Tercera 9 Pedro Fermandois
Cuarta 26/05/2022 20:30 Cuartel Cuarta 12 Guillermo Farifia
Quinta 21/05/2022 15:00 Cuartel Quinta 9 Sebastian Mayanz
Sexta 11/07/2022 20:30 Cuartel Sexta 3 Mauricio Chang
Séptima 27/06/2022 20:00 Cuartel Séptima 13 Sebastian Valenzuela
Octava 26/10/2022 20:30 Cuartel Octava 21 Guillermo Farifia
Décima 16/07/2022 10:00 Cuartel Décima 12 Sebastian Valenzuela
Undécima 11/06/2022 10:30 Cuartel Undécima 21 Sebastian Mayanz

Examen psicolégico:

COMPANIA FECHA HORA LUGAR N°DE ASPIRANTES PSICOLOGO(A)
Primera 18/05/2022 21:00 Cuartel Segunda 7 Bert Keampfer
Segunda 18/05/2022 21:00 Cuartel Segunda 14 Bert Keampfer
Tercera 18/05/2022 21:00 Cuartel Segunda 9 Bert Keampfer
Cuarta 21/05/2022 16:00 Cuartel Quinta 12 Liliana Pintanel
Quinta 21/05/2022 16:00 Cuartel Quinta 9 Liliana Pintanel
Sexta 18/05/2022 20:30 Cuartel Segunda 10 Bert Keampfer
Séptima 21/05/2022 16:00 Cuartel Quinta 13 Liliana Pintanel
Octava 22/05/2022 16:00 Cuartel Octava 21 Liliana Pintanel
Décima 21/05/2022 16:00+ Cuartel Décima 20 Liliana Pintanel
Undécima 22/05/2022 16:00 Cuartel Octava 21 Liliana Pintanel
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ACCIONES DE PSICOLOGIA DURANTE EL ANO 2022

ACTIVIDAD COMPANIA N°EVALUACIONES MODALIDAD
Primera 8 Presencial
Segunda 12 Presencial
Tercera 7 Presencial
Cuarta 10 Presencial
Evaluacion Psicoldgica Quinta 10 Presencial
5elngresos Sexta 4 Presencial
Aspirantes Séptima 12 Presencial
Octava 21 Presencial
Novena 0 Presencial
Décima 11 Presencial
Undécima 21 Presencial
TOTAL 116
ACTIVIDAD COMPANIA FECHA N° PARTICIPANTES MODALIDAD
la, 23, 5a, 8a Junio 18 zoom
Intervencion Grupal .
Area Psicologia 10a Junio 6 zoom
dela ) 2a Agosto 4 zoom
Emergencia
10a Agosto 15 presencial
TOTAL 4 43
ACTIVIDAD COMPANIA N°INTERVENCIONES MODALIDAD
Octava 2 zoom
Atencion Individual Nove 5 Presencial v 700
de Apoyo Psicol 6gico vena resencaly zoom
Décima 7 zoom
TOTAL 14
PROGRAMAS COMPANIA PARTICIPANTES TIPO DE INTERVENC ION MODALIDAD
PERMANENTES
Octava Capitén Octava
Programa Teniente Segundo Apoyo y Zoom
“Centinelas de
Salud Mental 2 Centinelas Supervision Telefonica
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PROGRAMAS COMPANIA PARTICIPANTES TIPO DE INTERVENCION MODALIDAD
PERMANENTES
Séptima Capitan Séptima
Programa
“Centinelas de Teniente Segundo Apoyo y Zoom
Salud Mental i — -
2 Centinelas Supervision Telefonica

Durante el afio 2022 el Departamento participé activamente del servicio y actividades del Cuerpo, cumpliend o con las necesidades

de ks woluntanios yvoluntariasdel Cuerpode BEomberosdeM uios, sjecutando instancias de capacitacion, atendizndo y trasladando

a nuestros woluntarias y woluntarios lesionados, con el apoyode nuestros psicd logos s cuales interdinienon deforma eicientey

oportuna ante lanecesidadde intervencién psicolégica y realizando los examenes correspondientes a nuestros aspirantes que hoy

finalmente qracias a su esfuerzo han consequido formar partede nuestms filas.

Estamos trabajando constantemente en meoras para el servicio ydisponiendo de kos recursos de la forma mds eficiente posible.

10.8 BRIGADAS JUVENILES
ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO

Comandante del area: Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fisher

'

Morales

Ayudante General Voluntaria Activa de la Undécima Compafiia Seforita Paola Cartagena Marcial
Ayudante General Voluntario Activo de la Segunda Compaiiia Sefior Ignacio Pacheco Lépez
Ayudante General Voluntario Activo de la Undécima Compafiia Sefior Roberto Velasquez Rivera
Ayudante General Voluntario Honorario de la Novena Compafiia Sefior Eduardo Orellana Bustillos

L

Ayudante General Voluntario Activo de la Primera Compafiia Sefior Joaquin Gruebler Stevenson

Del Personal

Inspector General Miembro Honorario de la Institucion y Voluntario Honorario de la Octava Compafiia sefior Sergio Yanten

Las Brigadas Juveniles al 31 de diciembre de 2022 cuentan con una dotaciéon de 149 integrantes, conformados de la siguiente

manera:
Personal Femenino: 42,
Personal Masculino: 107.
Total: 149 brigadieres.
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Distribucién del Personal

BRIGADA JUVENIL MUJERES HOMBRES TOTAL

Primera Compafiia “COMANDANTE ALBERTO RIED SILVA” 8 6 14
Segunda Compafiia “JORGE BATISTE ALEU” 5 8 13
Tercera Compaiiia “DAVID MONTES CEREZO” 0 13 13
Cuarta Compafiia “WASFI HADDAD VALECH” 0 18 18
Quinta Compaiiia “EDUARDO WURGAFF WAISMAN 5 4 9

Sexta Compafiia “MARIO GONZALEZ PIZARRO” 0 9 9

Séptima Compaiia “OSVALDO VALENCIA MUNIZAGA’ 0 14 14
Octava Compafiia “JUVENTUD Y PERSEVERANCIA” 0 12 12
Novena Compafiia “COMANDANTE FRANCISCO CANEPA PESCE” 8 6 14
Décima Compafiia “FORMANDO VALOR” 11 10 21
Undécima Compafiia “CARLOS VICK TELL 5 7 12
Total 42 107 149

ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el prricdo 2022 se realzaron cinco reuniones del Departamento con o instructores jefes e Instructores Ayudantes las

reuniones se efectuaron en los cuarteles de la Primera, Quinta, Séptima Compaiiias y dos en Cuartel General.

Las brigadasjuveniles rebomaron sus acdividades presenciales y normales, manteniendo todas las medidas sanitariaswigentes.

Hechos relevantes

1.

184

En Sesion del Honorable Directorio de la Institucion efectuado el dia 13 de abril de 2022, se autorizd la realizacionde la
Competencia Interna de Brigadas Juveniles del Cuerpo de Nufioa, la cual se efectuara en tres etapas y cada una de ellas
llevard un puntaje ademas se premiad a la Brigada Juwenil que tengan las mejores calficaciones esoolares entre sus

integrantes y habrd un premio al estimulo o participacién de las compafiias y apoderados en el apoyo de sus brigadas.

Eldomingo29demayo ded?d2 las BrigadasJww eniles aliqualquelas Companias participanon delDesfileen conmemo @ cion
de los 89 afios de la Fundacién del Cuerpo de Bomberos de Nufioa.

El sdbado 11 dejuniode 2022, se llevd a efecto el Taller de prevencion de Eullyng en nuestms brigadas Juveniles. & este
taller asistieron el Sr. Vicesuperintendente, el Secretario General, Directores de Compafiia, Segundo Comandante, todoslos
brigadieres de la Institucion, Instructores y Departamento de Brigadas Juveniles en pleno, este taller se realizd en el aula
Magna del Campus San Joaquin de la Universidad Catolica.

Sdbado 23 dejuliode 2022, selleva a cabo en la Al ea del Encuentro de La Reina, la primera etapa de la Competencia
interna de Brigadas Juveniles, resultando ganador de esta etapa la Brigada Juvenil de la Octava Compafiia en Segundo
lugar, la Brigada Juvenil de la Séptima Compafiia y en Tercer lugar la Brigada Juvenil de la Cuarta Compafiia.

Sabado 10 de septiembre de 2022 se lleva a cabo la Sesion Solemne de la Brigada Juvenil de la Compafiia Mario Gonzéalez
Pizarro, al cumplir sus 50 afios de su Fundacién.
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6. Domingo 09 de octubre de 2022, se realiza la Sesion Solemne de la Brigada Juvenil de la Tercera Compafiia David Montes

Cerezos, al cumplir sus 50 afios de su Fundacion.

7. Sébado 22 de octubre se lleva a cabo la Aldea del Encuentro de La Reina, la segunda etapa de la Competencia de las
brigadas Juveniles, resultando ganador la Brigada Juvenil de la Octava Compafiia, en Segundo lugar, la Brigada Juvenil de

la Cuarta Compafiiay en tercer lugar la Brigada Juvenil de la Segunda Compaiiia
8. Laterceray ultima etapa de la Competencia se llevara a efecto en el mes de marzo de 2023.

Alfinalzar podemos mencionar que, durante el ano 2022, un total 22 Brigadieres ingresaron como Woluntarios 8 U5 IRSRROAWAS

Compaifiias.

10.9 TELECOMUNICACIONES Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO

* Comandante del area : 2° Comandante Sr. Alex Miiller Fisher

Area Telecomunicaciones:

> Inspector : Sr. Rodrigo Quezada Chéavez.
* Ayudante Gral. : Sr.José Miguel Alvarez

> Ayudante Gral. : Sr. Ignacio Alvarez

> Ayudante Gral. : Sr. Paul Knapp

Area Tecnologia de la Informacion:

* Inspector : Christopher Gyllen
> Ayudante Gral. : Carlos Tirado

* Ayudante Gral. : Francisco Spréhnle
> Ayudante Gral. : Nicolés Catalan

* Ayudante Gral. : Walter Calcagno

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Proyectos afio 2022

1. Sitio 8

Durante este periodo, continuamos con la implementacion y puesta en servicio de la nueva estacion repetidora “Sitio 8” ubicada en
el cuartel dela Octava Compaiiia. Paralograr la puesta en servicio, serealizo la interconexion de este repetidor con losya existente
en nuestra infraestructura, mediante un enlace de Fibra Optica (FO) punto a punto con la Central de Comunicaciones y Alarmas.
Durante los Ultimos meses del 2022 se realizaron las pruebas de cobertura y transmisién de esta estacion repetidora, realizando
todos o5 ajustes tRonico s neCceGarios para su buen des empeno.

2. Cambio Sistema de Despacho

Durante este periodo, se realizoé el cambio de Sistema de Despacho, luego de realizar una convocatoria a proveedores del rubro,
presentandose finalmente dos propuestas al Consgjo de Cficiales Genemles, quienes seleccionaron al proweedor WIPER w50
sistema VIPER ONE (ex Despacho uno). Laimplementacién de este nuevo sistema se realizé durante los meses de septiembre y
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octubre, comenzando su marcha blanca el dia 24 de octubre, para comenzar la transicion por completo el dia 01 de noviembre,

apagando el antiguo sistema “SID” el dia 01 de Diciembre.

3. Demo Telemetria

Dumnte este periodo, 3 finalesdel mesde noviembre se realizd la instalacidn de un demaode Telemetria para reemplazar el antiguo
sistema de apertura de parlantes de cuarteles. Este demo se encuentra actualmente en funcionamiento en el cuartel de la Primera
Compahia, ala espera derealizar bos ajustes y modificaciones necesanos para su buen funcionamiento, v asi ampliar la dema a
otros cuarteles.

4. Cambio en estructura Operadoras

Durmnte este pericdo, v en favor de meorar el desempeno de las labores al interior de la Central de Comunicaciones y Alarmas,
realzamos la modficacidn de la estructura de las Dperadores oreando @ cargode Superisors, |8 cual estd a cango de un turno,
siendo responsable de este. De esta forma, seleccionamos 4 supervisoras de entre las ya existentes 12 operadoras, quedando de

la siguiente forma:

= QOperadora 01 — Paola Merino Montenegro
=  Operadora 02 — Patricia Umafia Salazar
= Operadora 03 — Laura Aguilar Gaete

=  QOperadora 10 — Marcela Catalan Bravo
5. Curso Operadores CCA

Alfinalizar este pericdo, 5erealxd la convocatorio & inicio pam la version 2022 del Cursode Cperadores de Central de Alarmas,
dirigidos a los voluntarios de la institucion. Este se dividi6 en dos fases, una tedrica realizada en el mes de diciembre en el cuartel
de la Primera Compania, contando con |a participaciin de 228 Woluntariosy Cficialesde la Institucin. Cumplidas [as exijenciasd e
la fasetedrica, se autorizé alos participantes acomenzar con los turnos de practica, supervisados por las operadoras de la Central
de Alarmas, debiendo cumplir con un minimo de 24 horas.

Sedga edpresa constancia del reconocimienio ala laborde las Operadoras de la Centralde comunicaciones y Alarmas quienes, 3
lo largo detodo este camino, han sido pieza fundamental en la continuidad operacional de la Central de Alarmas durante todo este
proceso de renovacion sumado a todas las complicaciones sanitarias. Sin el apoyoy profesionalismo puesto dia a dia por cada

una de nuestras, hoy, doce operadoras, el éxito de este proyectoy los logros obtenidos durante el afio no hubieran sido posibles.

10.10 DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
ESTRUCTURA

> Dependencia directa del Comandante Sr. Juan Quevedo.
> Inspector: Voluntario Honorario Tercera Compafiia Martin Reyes Pertuzé
> Ayudante Gral.: Voluntario Activo Tercera Compafiia Maximiliano Flores Arancibia

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

= S planificd v coording por salicitud del Comandante, o prowecto: "Una mascara de equipo autonomo para las mejores
asistencias” Elque consistid en I3 compr de 110 mascaras de ERA, con elobjetivode dotar a las mejores 20 asistencias

de cada compaifiia de este importante elemento de proteccion personal.
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e llevd a cabo wna jornada de coordinacion de Comandantes, Inspeciores y Ayudantes generales, para resisar la

programacion de actividades de la comandancia y cada uno de los departamentos que la integran para el periodo 2022

A solicitud el Cuerpo de Bomberos de San Vicente de Tagua Tagua, se organiz6 una pasantia de dos dias y dos noches
para seisde sus voluntarios. La que consto de una recepcion en nuestra Central de Alarmas, donde fueron recibidos por el
Comandante Juan Quevedo, quien les explico como funcionaba nuestra central y en que consistiria la actividad. Terminado
la ¥isita, en pargjas ko svoluntarios de San Yicente sedirigieron a Tercera, Movena y DEcima compania donde harian quandia
nocturnay vida de cuartel por el resto de los dias que duraria la visita

En estos 2022 encabezrados por el Superintendente Gabriel Moya w el Comandante Juan Guevedo, el Consgjode Cficiales
Generales [COG] junto al departamento de Planificacicn, wisitaron las once companias. Donde 5e reuniercn oon las Juntas
decficiales decadaunadeellas pam escucharsus prowectos e inquietudes. Una wvexfinalzad as las visitas, el Depatamento
de planificacion realizd una presentacion al COG con los hallazgos que se dirron en las reuniones con el fin de poder
proyectar las necesidades del CBN para el periodo 2022-2023.

Se presto cooperacion a la Secretaria General en la ceremonia en la entrega de premios de los periodos 2020-2021 que se

posterg 6 debido a la pandemia que afectaba al mundo.

En el aio 2022 nuestrod esfile institucional por conmemoraciandel 29 aniversariodel Cuerpo de Bomberos deM uiioa, sufrid
unawariacion en su habitual recorrido, debido a esto setuvoquereonganizar lugarde kos honoresy desfiletantodel personal
como el material mayor. Para luego proceder a la entrega de premios que este afio se llevé a cabo en el Aula Magna del
Liceo Eiperimental ManueldeSala. Estas actividades se coordinaron y planficanon en conjunto con la Secretaria G eneral.

El 14 de diciembre de 2022 se cumplieron 60 afios del incendio de Madreselva, acto de servicio que marco la historia del
CBN, donde el libro del martirologio consignaba el nombre de los primeros martires de Nufioa: Jorge Batiste Aleu, Sylvio
Gurreno Mutinelliy Luis Bernardin Qrellana &.E.P.D. Es por esio por ko que el degpartamento Planficacion a solicitud del COG
presentd una variedad de actividades para conmemorar tan imp ortante hecho histdrico, que se proceden a detallar:

Charla del Comandante Juan Quevedo explicando la realidad el CBN en 1962 en aspectos de servicio, con cuanto material
mayor contabamos, la cantidad de personal que llego, la propagacién que habia y otros topicos referentes al incendio.
Luega 58 mostrd una recreacion delincendio en unwideo, para finalzar con un hamenaje a ko swoluntarios que asistiemon al

incendio y aun pertenecen al Cuerpo de Bomberos de Nufioa.

Se dio cita a todaslas guardias nocturnas de la institucion el dia 14 de diciembre a las 0:00 hrs., en el frontis de la Segunda
Compafiia. Donde encabezadas por el Superintendente y Comandante se rindié honores al monumento a los martires que
se encuentra en dicha compafiia.

Par finalizar se llewd 3 cabo eld esfile institucional el 14 de diciembre, dond e el Cuerpodesfibdesd e cuartelgeneral hasta
las dependencias de Ilustre Municipalidad de Macul donde se rindieron honores a nuestros martires.

Durmnte el segundo semestredel2022 setrabajden ol analisis de datos, respecto a la cobertum jurisdiccionaldel CEM, creacion

denueras companias, salidas por companias, kpi para latomadedecisiones y kos posibles convenios de trabajos en conjuntod e
Cugpo Bomberos limitrofes. Todo e510 parm ser presentado en una jornada donde participanon Oficiales Generales, Oirectores,

Capitanesy Tenientes de la institucion.

10.11 DEPARTAMENTO DE RESCATE

ESTRUCTURA

* Comandante del Area: Cuarto Comandante Sr. Oscar Vargas Hoger

Inspector General Sr. Felipe Galvez Voluntario Segunda Compafiia

> Ayudante General Sr. Efrain Cerda Voluntario Honorario Undécima Compafiia
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> Ayudante General Sr. Sebastian Troncoso Voluntario Tercera Compafiia
> Ayudante General Sr. Francisco Villarroel Voluntario Tercera Compafiia

ACCIONES DESARROLLADAS

Laslabores delDepartamento de Operaciones de rescate se centraron enaspectos relacionados principalmente alaestandarizacion
deltrabajode cuendas, andlisis del trabajo con respecto 2l Rescate Yehiculary elaboracian de Proced imienta TEonico O peracional
de RIT del Cuerpo de Bomberos de Nufioa, en cuanto a la creacion de un procedimiento, recoleccion de datos de accidentes,

sumado al estudio de material menor disponible y el necesario adquirir para establecer un protocolo de funcionamiento.

El Departamento realizé las siguientes acciones:

Revision de Procedimiento Operativo Estandar de Rescate Vehicular Bésico.
Colaboracion en MesaTécnicade Trabgode Cuerdas C.EM.
Informes actos de servicio.

Reunian con distintos oficialesde [as companias a finde atender 5us requerimientos.

ag c w NoPRE

Creaciény puesta en marcha de Procedimiento Técnico Operacional de RIT.
1. Revisidndel POEde Rescate Vehicular BEdsico fue trabg ad a con o Moluntario Sexta Compania Sr. Mauricio Chang.

2. Colaboracidn en Mesa Técnica de Trabajo de Cuerd as C.EM. formando parte de la Comision Tecnica nombrada por el Sr.
Comandante Juan Quevedo B.

3. Los informes de actos de servicio s centran en emergencias codificadas como 10=1 w 1023, materias en las cuales el
Departamento se hizo presente en actos del servicio de forma presencial y realizando reuniones de presentacion de informes
con kos Capitanes de las Companias respondientes en busca de andlisis de mejora.

4. =Serealizanon reuniones con capitanesdedistintas companias, a fin deobtener una vision como Currpodelas necesidadesque
tiene cada Capitan yque son el reflgjode loqueocurre cuando 50 compania acude a responder una BMeRQ BACIE.

5. Creacidn ¥ puesta en marcha d e Procedimiemto Tecnico Opemcional de RIT. En este tmbajo se himo un trabajo de cada
integrante del Departamento de Operaciones de Rescate, que también formé parte de una comision técnica nombrada por el
Sr. Comandante.Juan Guevedo B, Setrabajd en conjunto con bos Capitanes ¥ Tenientes 1ros dela Séptima, Decima v Undécima
Compaiiia. Se hizo un analisis de voluntarios lesionados y de la necesidad de establecer un protocolo de RIT. Se hizo un
levantamiento de personal capacitado y de material disponible. Sumado a las necesidades a cubrir para poner en marcha el
protocok, Se estd tebajando actualmente y se encuentra en el hitod de 2 de su puesta en marcha.

ElDepartamentod e O peraciones de Rescate ha trabajado pam hacerfrentea los nuevos desafios tecnicos que se han presentado

con la puesta en marcha de la sociedad, luego de un largo letargo producido por la emergencia sanitaria.

Se han producido estudios segun los requerimientos de la Comandanciay las tareas encomendadas por el Sr. Comandante Juan
Quevedo B.

Se ha trabajado en cuarteles de distintas companias ¥ se busca posicionar al Deparements como un Bote activo dispuests a
colaborar con @ trabajo actual ademas de modernizar bos diversos aspectos relacionados con las competencias B0 BMERGRACIES
de los distintos tipos de rescates.

Existen tareas pendientes para el afio 2023 cuyas bases se sentaron durante el afio 2022, también existe un compromiso real por
parte de cada integrante de este Departamento de Operaciones de rescate.
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10.12 DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS
ESTRUCTURA

* Comandante del Area: Tercer Comandante sefior Francisco Pérez Blanco
» Inspector General Sr. William Morales—Décima Cia.
> Ayudante General Sr. Francisco Soto E.—Décima Cia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Se destacan a continuacion las principales actividades del Departamento de Prevencion de Riesgos, considerando afio calendario
2022:

1. Programa de Inspecciones en SySO a Compariias del CBN.

Actividad de Inspecciones planificadas a las condiciones en materias de Seguridad w Salud Coupacional [550) de las
Compaiiias del Cuerpo de Bomberos de Nufioa.

El criterio de hallazgos y desviaciones encontradas fue relativo a la normativa legal vigente, Reglamento General CBN e

inspecciones de afios anteriores.

2. Obligacién de Informar los Riesgos (ODI) al personal rentado.

Se planifico capacitacidn |egal al personal rentado del CEFM, referente 3 bos riesgos laborales expuestos segin acthid ad,
medidas de mitigacion, uso de elementos de protecciéon personal y autocuidado. Respecto a este punto debido a la pandemia
de COVID19, no se puedo realizar capacitaciones presenciales.

3. Investigacion de Accidentes.

Lasinvestigaciones deaccidentes 5on la hermmienta de gestion queidentifica las causas miz delas [esiones tano al personal
rentado como Voluntarios.

Como referencia, se investigaron los accidentes con y sin tiempo perdid o del personal rentado, ademas de las lesiones sufridas
por Woluntarios relacionad as al servicio como ejercicios que requirieron el tRslado alHospitaldel 5T o Mutual de Sequridad
CCHC.

4. Cotizacion.

Nuestra institucion cotiza la ley 16.744 en la Asociacion Chilena de Seguridad, con cotizacién segin su siniestralidad efectiva
de tasa base de 0,93% mas tasa adiciona de 0.68% lo que hace un total de 1.63% de cotizacién respecto al total de sueldos

imponibles.

5. Procedimiento de Investigacion de Accidentes.

En el afio 2022, se aplica procedimiento de investigacion de accidentes ocurrid os tanto paravoluntarios como personal rentado

6. Matriz de uso de elementos de proteccion personal.

Se actualiza la matriz de uso de elementos de proteccié npersonal para cada llamado, el cual nos permite minimizar los riesgos
de accidentes en achos de serwicio, 13 cual es reforzada constantemente a las voluntarios y oficiales del CEM en s actos d e

servicios, esta se esta actualizando de acuerdo a los cambios en procedimientos.

7. Investigaciony desarrollo de Enfermedades musculo esqueléticas de extremidades superiores (TMERT) y Manejo Manual de
Carga ( MMC). Proyecto realizado en conjunto con la Universidad de las Américas.
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Durante el Gltimo trimestre del afio 2022 se realiz6 un acuerdo con la UDLA para desarrollar una investigacion para poder
detectar y mitigar los riesgos de enfermedades profesionales musculo esqueléticas del personal rentado de la institucion
(Cuarteleros).

Se aplicaron los protocolos legales vigentes tales como TMERT y MMC en una muestra de algunas compafiias, los cuales
dieron como resultados la dentificacion de kos riesyos asociados a la actividad. Durante el ano 20723 se continuara con el
trabajo en conjunto con la UOLA, donde sedesarrclladn las capacitaciones respectivas para mitigar bos riesgos detectados.

Esta investigacion es Gnica en Chile, ya que no existen registros documentados de algun desarrollo similar.

8. Proyectos.

Para el alo 2023, segjecutardn prowecio s para reforzar el avtocuidadoy a su ves el cuidado quedebe ener eluniforme [hig iene)

después de cada acto de servicio asi minimizar el riesgo de contraer particulas que puedan afectar a la salud de los voluntarios.

Durante el afio 2023 se continuara conel proyecto de investigacioncon la UDLA respecto a los protocolos legales vigentes para
reducir las enfermedades profesionales del personal rentado.

Ourante el ano 2023 se continuara con el inicio de prowecto de gecucion de una sala de desoontaminacion d e equipos d e
proteccién personal de los voluntarios.

9. Proyeccion de accidentabilidad.

El total de accidentes del afio 2022 es de 6 voluntarios lo que corresponde a una baja de un 15 % respecto al afio 2021.

AREA OPERATIVA

En el transcurso del afio 2022, el Departamento de Prevencién de Riesgos se aboc6 en el desarrollo de herramientas que aseguren
la Gesticn B0 SyS0del Coerpo de Bombenos def uioa. Recorsos destinados a investijaciones efectivasde accidentes de trabajo
y estandarizacion de procesos.

Presencia en Incendios y trabajo con kos Comandantes en |3 sequridad de bos Woluntarios en actos de servicio. Hentificando y

controlando actos y condiciones inseguras.

El Depto. de Prevencion de Riesgos insiste en el Liderazgo en SySO del mando de los actos de servicio, quienes son los primeros
oficiales de sequridad en una emergencia wen e Autocwidadodel personal motivacion principal de cada Bombenoy'a de cuidara

su comparfiero/a de labor.

Ademas, s5e siquen bajando consderablemente los porcentajes de accidentes de anos anteriores, siempre apuntando al Cero

accidente y Cero dafios.

10.13 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES CONTRA INCENDIOS
Estructura:

Comandante del Area: Segundo Comandante Alex Miller Fisher

Inspector General: Sefior Mauricio Diaz B.

Ayudantes Generales: seiores: Raimundo Espejo, lgnacio Aird G., Benjamin Sancher [baja noviembre 20232], Javier Vergam
y Diego Portales.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS

a. Analisis de 06 incendios solicitados por el Sr. Comandante.

b. Actualizaciony revision de POE de llamados estructurales, incendios en altura, Operacion de Drones.
c. Participacidn en Comision POE trabajo incendios en altura

d. Curso Operadoresde Drones CBNy acreditacion con Licencia por parte de la DGAC.

e. Evaluacion factibilidad de uso de brazo mecénico en Villa La Reina.

f. Reuniones de Departamento mensuales.
ACTIVIDADES TRANSVERSALES

a. Revision POE, ODD, Procedimientos, etc.

b. Requerimientos de la Comandancia, Comparfiias y otras labores encomendadas.

c. Revision del Departamento por parte del Director 92 Compafiia, Departamento al dia y conforme.
d. Revision de Procedimientos y actualizacion.

10.14 DEPARTAMENTO OPERACIONES USAR

ESTRUCTURA

* Comandante del Area: Tercer Comandante Sr. Francisco Pérez Blanco.
* Inspector General Sr. Patricio Guzman Vilches
> Awudante General 3 Angelo Latoja Prichard [hast gl 20de septiemb e 2022)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

El contingente USAR Bomberos Muioa finaled el ano 2022 con 22 inteqrantes y ealizd [as siquientes actividades:

Ejemicios 07
Academias 06
Ejemicio de acreditacion 01
Reuniones de gerencia 18

Losdias 03, 0dy O 5dejunio, endependenciasdel Campus Centrald ela Acad emia M acionalde Bombeios como escenario, culming
gl proceso de reacreditacion nacional w certficacdn intermacional mas importante para Bomberos d e Chile. En un 2acenario
multiple, los equipos USAR (Urban Search and Rescue) de los Cuerpos de Bomberos de Nufioa, Vifia del Mar, La Serena y Santiago,
realzaron e gjercicio final de su proceso de reacreditacion nacional bajo estrictos estandares interacionales, basados en la
guia operacional IRNAP (INSARAG-Recognised National Accreditation Process). Con gran orgullo podemos decir mision cumplida,
Grupo USAR BomberosM uioa acreditado exitosamente bajo estdndar IFM AP

Se deja expreso reconocimiento al apoyo del Consgjo de Cficiales Generales ¥ H. Directorio, que permitid adquirr mejores
materiales como herramientas electricas globos de iluminacion LED y Cascos detrabajo par todo & contingente, implementos

que permitieron al grupo USAR Bomberos de Nufioa demostrar todas las capacidades adquiridas ante los equipos acreditadores.
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10.15 DEPARTAMENTO DE OPERACION HAZMAT
ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO

Comandante del Area: Segundo Comandante Sr. Alex Milller Fischer.
Inspector General, Voluntario Activo de la Cuarta Compafiia Sr. Nicolés Lemus Stoppel
Ayudante General, Voluntario Honorario de la Cuarta Compafiia Sr. Jaime Backit Gutiérrez.

L

Ayudante General, Voluntario Activo de la Primera Compaifiia Sr. Enrique Rebolledo Canovas.

Con fecha 11 de marzo 2020, luego de ser acordad o por el Honorable Directorio de la institucion, es conformado el Departamento
de Operaciones HazMat, Departamento de comandancia que, dentro de sus principales funciones, se encuentran el dar asesoria
al mando de la institucion frente a Emergencias con Materiales Peligrosos y hacer las veces de enlace con el Grupo HazMat —
Bomberos Nufioa.

ACTIVIDADES REALIZADAS

El principal enfoque de este Departamento ha sido el levantamiento de informacién, diagndstico de capacidadesderespuestay la
adquisicion y mantencion de material menor para la respuesta a incidentes Hazmat.

En el marco de lo anterior, se puede destacar la creacion del Curso “Primer respondedor y Operaciones Basicas en Emergencias
HazMat’, elcualesdesarmolladode manera conjunta con la Gerencia del Grupo Hazmaty la Escuelade Formacidny Entrenamiento.
Este curss tiene por principal objetivo, &l nivelar las compe®ncias minimas de kbs woluntarios para responder a incidentes que
involucren materiales peligrosos.

Este Departamento también ha permitido la mantencion y adquisicion de material relacionado a emergencias con sustancias
peligrosas, tales como detectores de gases combustibles, equipos para control de fugas y derrames, reparacion y calibracion
de monitores, reparacion y adquisicion de equipos descontaminacion, entre otros. Este tipo de gestiones permiten mantener la
operatividad de la institucion de manera eficiente y eficaz, ademasde resguardar la sequridad de kaawoluntarios y la comunidad.

Finalmente, a fines del periodo 2022, el Depatamento ha asesorado a la Comandancia para la compra de una Carpa de
Descontaminacién Masiva, que se encuentra en proceso de implementacién y que incorpora una capacidad de respuestaadicional
a la institucicn, en especial, a lorelacionado a trabajo en establecimientas con atta afluencia de piblico, infragstructur critica o
estructuras del transporte publico donde puedan producirse incidentes hazmat con un gran nimero de personas contaminadas.
Esta nueva capacidad estam dispanible para toda la reqidn y sed utilzada en conjumto con & Grupo Hazkat Bombemos Mufioa.

Del Grupo Hazmat Bomberos Nufioa

Con fecha 07 de abril del 2021, es emitida la Orden del Dia N°54 que da de alta al primer contingente del Grup o Hazmat Bomberos
fMufica, con un total de B4 woluntarias ywoluntarios de 12 institucidn. Posteriormente, el 10de junio del mismo afio, 5 designada
la Gerencia del Grupo por medio de la Orden del Dia N°90 y actualmente se encuentra conformada por los siguientes voluntarios:

= |ider: Segundo Comandante Sr. Alex Muller Fischer

= Sub Lider Grupo N°1: Voluntario, Décima Compaiiia, Sr. Matias Castillo Mufioz.

= Sub Lider Grupo N°2: Capitan, Cuarta Compafiia, Sr. Matias Soublett Colomer.

» Cficialde Sequridad: Inspector General Cuarta Compania, SrMitolds Lemus Stoppel.
= UMicialde Enlace: Inspector General Tercera Compaiia, Sr.Martin Reyes Peruze

= Especialista Hazmat: Inspector General, Séptima Compaifiia, Sr. Cristébal Andrade Mufioz
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= Jefe de Operaciones: Teniente 1°, Cuarta Compaifiia, Sr. Felipe Malfant Martinez.
= Jefe de Logistica Secretario, Octava Compafiia, Sr. Francisco Lazo Villegas
= lpfe Medico: Cirvjano General Cuarta Compania, Sr. Guillerma Farina kst

= lpfede Planificacion: Ayudante General Cuarta Compania, Sr. Francisoo Sprhonle Arias.

Lagerencia del Grupo Hazmat 5e ha reunido 3 weces en el periodo 2022 con el objetivo de revisar requisios para &l procesod e
Acreditacion como Grupo Hazmat nivel Mediano frente al SNO. A continuacion, se indican las principales actividades realizadas

por la gerencia:

= Revision de requisitos de material menor para la acreditaciony posterior analisis para determinar necesidades de compras.

= Revision de requisitos documentales para el proceso de acreditacion, especialmente en lo relacionado a documentos del
contingente y items que deben tener los procedimientos operacionales.

= Revision de contenidos del curso “Primer respondedor y Operaciones Basicas en Emergencias HazMat” desarrollado de
forma conjunta con el Depto. De Operaciones HazMaty la EFER.

De igual forma, se gestioné un curso denominado “Curso Modular online sobre respuesta a emergencias con agentes quimicos
de guerra y sustancias toxicas industriales para los primeros respondedores del GRULAC’ por medio de la Organizacion para la
prohibicién delas Armas Quimicas (OPAQ), donde participaron algunos integrantes del contingente. Esta actividad fue gestionada
através de la Direccidn M acionalde Movilzacidn M acional [DGMM] del § écito de Chiley permito la capacitacidnde 7 oficiales ¥
voluntarios de la institucidn, reqistrados en sus hojas dewida de capacitacidn seqin loindicado en la Orden delDia M " 188/2022

Las gestiones realizadas por este Departamento durante el periodo 2022 han permitido garantizar la operatividad en lo respectivo
a Materiales Peligrosos, garantizando equipos calibrados y operativos para las emergencias, como asi también, la reposicion y

adquisicion de material para cubrir las necesidades del servicio actual.

De igual forma, se ha logrado asesorar en la generacion de competencias en los bomberos fiufioinos por medio de la creacion del
curso “Primer respondedor y Operaciones Basicas en Emergencias HazMat”, curso que esta a disposicion de la institucion y de la

nueva malla para aspirantes de la institucion.

Finalmente, las gestiones relacionadas con la Gerencia del Grupo Hazmat permitirdn continuar en la senda de la acreditacion,
trbajo en conjunta con la unidad de especialidad que busca comprobar nuestro nivel teonico w operacional para asi ponerks a

disposicion para su eventual movilizaciéon en cualquier parte del pais que asi lo requiera.

193



CUERTO DE BOMBLROS DE STNOA

Nt we Ko et Ve A CC bl a1

INCENDIOS 2022

N°1 FECHA: 01/01/2022

HORA : 01:49 SECTOR: 86

Direccion

Las Galaxias esquina Exequiel Fernandez

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Habitacion
Voluntarios Asistentes 109
Tiempo Trabajado 03:19

Compafiias 12,223 32 42 52 72 92 113

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°2 FECHA: 13/01/2022 HORA : 18:53 SECTOR: 89

Direccién Fabriciano Gonzélez esquina Las Codornices

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Cocina
Voluntarios Asistentes 128
Tiempa Trabajado 01:41

Compafiias 12 53 62, 72 92 102 112
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°3 FECHA: 29/01/2022 HORA : 17:39 SECTOR: 30
Direccion Ramén Cruz Montt esquina Calle Siete

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Entretecho
Voluntarios Asistentes 90
Tiempo Trabajado 01:38

Compafiias

1 33 43 5a 72,

Cficial a Cango

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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Direccion

Nazario Chacén Zamora esquina Los Aralios

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen Bodega de articulos de aseo
Voluntarios Asistentes 196
Tiempa Trabajado 03:36

Compafiias 123,22 32 43 53 63 72 83 92 102, 112,
Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°5 FECHA: 06/02/2022 HORA : 17:45 SECTOR: 106
Direccién Av. Las Parcelas N°8841

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 83
Tiempo Trabajado 02:37

Compafiias 12 42 52 7a g8a 102,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°6 FECHA: 27/02/2022 HORA : 21:40 SECTOR: 81
Direccién Joaquin Rodriguez N°6954 depto. 33
Caracteristicasdel Lugar Departamento
Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 126
Tiempo Trabajado 01:36

Compafiias 12,23 42 63 72,02 112
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°7 FECHA: 09/03/2022 HORA : 19:53 SECTOR: 63
Direccién Jorge Alessandri esquina Los Herreros

Caracteristicasdel Lugar

Fabrica

Origen Sala de compresores
Voluntarios Asistentes 124
Tiempa Trabajado 01:35

Compafiias

12,228 32 44 62, 82,

Cficial a Cargo

Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer

195




1196

CUERTO DE BOMBLROS DE STNOA

Nt we Ko et Ve A CC bl a1

N°8 FECHA: 10/03/2022 HORA : 02:49 SECTOR: 16
Direccién San Eugenio esquina Carlos Dittborn
Caracteristicas del Lugar Departamento
Origen Cocina
Voluntarios Asistentes 70
Tiempa Trabajado 02:05

Compaiiias 12 33 43 52 62 72,
Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°9 FECHA: 17/03/2022 HORA : 07:48 SECTOR: 181
Direccion Troncalsan Francisoo esquing Miguel Mujica
Caracteristicasdel Lugar Sitio eriazo
Origen Basural
Voluntarios Asistentes 169
Tiempo Trabajado 09:14

Compafiias 53 72 92 102 112,

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°10 FECHA: 01/04/2022 HORA : 02:08 SECTOR: 27

Direccién Exequiel Fernandez N°2946

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 73
Tiempo Trabajado 02:27

Compafiias 12 32 43 52 63 72 823
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°11 FECHA: 12/04/2022 HORA : 06:34 SECTOR: 185
Direccién Av. Diego Portales esquina Josefa Portales

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 76
Tiempa Trabajado 03:00

Compafiias

32 52 6% 72 92 102 112

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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Direccion

Los Ponsianos esquina Santa Margarita

Caracteristicas del Lugar

Casa habitacién

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 97
Tiempa Trabajado 0155

Compaiiias 53 62, 72 82 93 103 112
Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°13 FECHA: 03/05/2022 HORA : 16:01 SECTOR: 176
Direccién Calle Uno esquina Punta Arenas

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Taller
Voluntarios Asistentes 115
Tiempo Trabajado 02:18

Compafiias 12 22 32 5a 7a 92 102 112,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°14 FECHA: 05/05/2022 HORA : 07:20 SECTOR:124
Direccién Los Carteros oriente esquina Tucapel

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 71
Tiempo Trabajado 02:26

Compafias 4a 52 63 72 83 92 112,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°15 FECHA: 08/05/2022 HORA : 00:55 SECTOR:112
Direcci6n Pasaj e Los Aborigenes M "1252

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Living comedor
Voluntarios Asistentes 139
Tiempo Trabajado 01:44

Compafiias

22 32 43 52 62,74 82,

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N°16 FECHA: 19/05/2022

HORA : 06:00 SECTOR: 110

Direccion

Tagua Tagua N°9080

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen Basuray escombros
Voluntarios Asistentes 66
Tiempa Trabajado 02:02

Compaiiias 32 42 52 63 83 112,

Cficial a Cargo Segundo Comandante (S) Sr. Francisco Pérez Blanco
N°17 FECHA: 04/06/2022 HORA : 16:34 SECTOR: 122

Direccion Los Barquillos N°6204

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 91
Tiempo Trabajado 01:32

Compafiias 33 53 63 72 82 02 102,

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°18 FECHA: 05/06/2022 HORA : 07:45 SECTOR:90

Direccion Los Halcones N°5692

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Sala de musica
Voluntarios Asistentes 213
Tiempo Trabajado 02:05

Compafiias 22 .33 42 53 62 74 82 92 102, 112,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°19 FECHA: 08/06/2022 HORA : 15:20 SECTOR: 119
Direccion Llaima N°5361

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Entretecho de dormitorio
Voluntarios Asistentes 84
Tiempa Trabajado 04:38

Compafiias

32,62, 72 82 92 102 112

Cficial a Cargo

Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer




N°20 FECHA: 11/06/2022

HORA :18:01 SECTOR: 25
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Direccion

Guillermo Mann esquina Calle 3

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 124
Tiempa Trabajado 01:13

Compaiiias 23 32 43 52 63 72,

Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°21 FECHA: 26/06/2022 HORA :12:47 SECTOR: 45

Direccion Av. Ossa N°1529 Depto. 6

Caracteristicasdel Lugar Departamento

Origen Cocina

Voluntarios Asistentes 54

Tiempo Trabajado 02:22

Compafiias 12 23 33 42 5a 63,

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°22 FECHA: 05/07/2022 HORA : 22:10 SECTOR:111

Direccion Pasaje AristotelesM "1 TE1

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 145
Tiempo Trabajado 01:59

Compafiias 22 32 42 52 63 72 83
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°23 FECHA: 21/07/2022 HORA : 15:15 SECTOR: 108
Direccién Calle 45 esquina Calle 90

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 112
Tiempa Trabajado 01:20

Compafiias

39,42 53 62,72 114,

Cficial a Cargo

Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer

199 |




1200

CUERTO DE BOMBLROS DE STNOA

Nt we Ko et Ve A CC bl a1

N°24 FECHA: 25/07/2022

HORA : 14:47 SECTOR: 112

Direccion

El Oesierto esquina El Afluente

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen Bodega
Voluntarios Asistentes 137
Tiempa Trabajado 01:46

Compaiiias 23 32 43 52 63 72 83,

Cficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Alex Miller Fischer
N°25 FECHA: 07/08/2022 HORA : 13:36 SECTOR: 81

Direccion Coipue N°2852

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 116
Tiempo Trabajado 01:32

Compafiias 12 22 42 5a 7a 113,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°26 FECHA: 17/08/2022 HORA :09:40 SECTOR: 185
Direccién Nuevo Continente N°11512

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Calefont
Voluntarios Asistentes 92
Tiempo Trabajado 01:46

Compafiias 22 69 72 83 92 102 112

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°27 FECHA: 19/08/2022 HORA : 20:52 SECTOR: 16

Direccién Av. Seminario N°1538

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion — local comercial

Origen Cocina
Voluntarios Asistentes 190
Tiempa Trabajado 01:52

Compafiias

12 23 32 44 52 62 72 82 112,

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere




N°28 FECHA: 21/08/2022

HORA : 02:19 SECTOR:50
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Direccion

Escuela Rebeca Matte esquina Helshy

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 121
Tiempa Trabajado 0158

Compaiiias 12 23 43 52 62 82,

Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°29 FECHA: 23/08/2022 HORA : 15:26 SECTOR: 25

Direccion Francisco Meneses N°1580

Caracteristicasdel Lugar Bodega

Origen Patio

Voluntarios Asistentes 347

Tiempo Trabajado 03:14

Compafiias 12 22 32 42 52 62 72 82 9a 102 112,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°30 FECHA: 25/08/2022 HORA : 00:09 SECTOR:124
Direccion Los Carteros Oriente N°6561

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 126
Tiempo Trabajado 01:45

Compafiias 32,69 72 83 92 102 112,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°31 FECHA: 28/08/2022 HORA : 16:31 SECTOR: 112
Direcci6n Pasaje Mataquibos M E0250

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Entretecho
Voluntarios Asistentes 156
Tiempa Trabajado 01:.04

Compafiias

12,22, 32 62, 72 82,

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N°32 FECHA: 04/09/2022

HORA : 11:49 SECTOR: 130

Direccion

Av. Vicuia Mackenna esquina Barcelona

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 134
Tiempa Trabajado 0155

Compaiiias 23 53 623 72 92 103 112
Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°33 FECHA: 06/09/2022 HORA : 17:39 SECTOR: 178
Direccién Calle Piscis esquina Chatex

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Entretecho
Voluntarios Asistentes 161
Tiempo Trabajado 01:55

Compafiias 52 63 72 92 103 112

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°34 FECHA: 07/09/2022 HORA : 11:56 SECTOR: 145

Direccién Av. Punta Arenas esquina Arauco

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 91
Tiempo Trabajado 01:34

Compafiias 2a 5a 72 9a 102 112,
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°35 FECHA: 14/09/2022 HORA : 02:01 SECTOR: 164
Direccion Santa Amalia N°9454

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Sala de costura
Voluntarios Asistentes 129
Tiempa Trabajado 02:46

Compafiias

22 32 42 52 62,74 82 92 109 112,

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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HORA :13:01 SECTOR: 86

Direccion

Av. El Libano N°3858

Caracteristicasdel Lugar

Hogar de ancianos

Origen Sala de descanso
Voluntarios Asistentes 128
Tiempa Trabajado 02:36

Compaiiias 23 42 52 62 72 103 112

Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°37 FECHA: 15/09/2022 HORA : 05:43 SECTOR:18

Direccion Los Pescadores N°2320 depto. 41

Caracteristicasdel Lugar

Departamento

Origen Living comedor
Voluntarios Asistentes 91
Tiempo Trabajado 01:38

Compafiias 23 43 53 g2 72 0a 113
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°38 FECHA: 17/09/2022 HORA : 09:12 SECTOR:104
Direccién Ictinos esquina Av. Oriental

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 138
Tiempo Trabajado 02:07

Compafiias 28 32 42 62 72 92 112

Cficial a Cango Comandante (s) Sr. Alex Miller Fischer
N°39 FECHA: 18/10/2022 HORA : 06:22 SECTOR: 999

Direccién Brown Sur N°2824

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Bodega
Voluntarios Asistentes 90
Tiempa Trabajado 01:43

Compafiias

12 23 43 52 62,74 102,

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N°40 FECHA: 22/10/2022

HORA : 14:52 SECTOR: 84

Direccion

San Lucas N°4804

Caracteristicas del Lugar

Casa habitacién

Origen Mesobn en patio
Voluntarios Asistentes 191
Tiempa Trabajado 01:16

Compaiiias 23 32 43 52 72 93,

Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°41 FECHA: 23/10/2022 HORA : 08:04 SECTOR:41

Direccion Av. Principe de Gales N°5850

Caracteristicasdel Lugar

Departamento

Origen Eodegas en construceion del ed ficio
Voluntarios Asistentes 141
Tiempo Trabajado 02:59

Compaifiias 23 32 42 53 72 83 102
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°42 FECHA: 04/11/2022 HORA : 04:20 SECTOR:999
Direccion Av. Vicuiia Mackenna N°7211

Caracteristicasdel Lugar

Constructora

Origen Cocinay casino
Voluntarios Asistentes 205
Tiempo Trabajado 03:41

Compafiias 18,22 32 42 53 62 72 82 92 102, 112,

Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°43 FECHA: 06/11/2022 HORA : 04:16 SECTOR:999

Direccion General Balmaceda N°5761

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 99
Tiempa Trabajado 01:49

Compafiias

12,2832, 74,102 112,

Cficial a Cargo

Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer




N°44 FECHA: 16/11/2022

HORA : 16:37 SECTOR:999
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Direccion

Obispo Arturo Espinoza N°3888

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 243
Tiempa Trabajado 02:45

Compaiiias 13 23 323 53 63 73 92 112,
Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°45 FECHA: 18/11/2022 HORA : 21:06 SECTOR:999
Direccion Maria Elena esquina Mujica
Caracteristicasdel Lugar Sitio eriazo
Origen Basural
Voluntarios Asistentes 129
Tiempo Trabajado 02:47

Compafiias 43 53 72 92 103 112
Cficial a Cango Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
N°46 FECHA: 23/11/2022 HORA :10:32 SECTOR:999
Direccién Dublé Almeyda N°2924
Caracteristicas del Lugar Departamento
Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 87
Tiempo Trabajado 01:55

Compafiias 12,42 52 62 72 82 92 102

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°47 FECHA: 09/12/2022 HORA : 04:58 SECTOR:999

Direccion Av. Vicufia Mackenna N°11254

Caracteristicasdel Lugar Negocio

Origen Techo

Voluntarios Asistentes 94

Tiempa Trabajado 03:11

Compafiias

44 52 69 82 92 102 112

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N°48 FECHA: 11/12/2022

HORA :16:03 SECTOR:999

Direccion

Cuatro Norte esquina Alborada

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacién

Origen No determinado
Voluntarios Asistentes 138
Tiempa Trabajado 01:36

Compaiiias 23,38, 43 5%, 72, 82,92,
Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N°49 FECHA: 19/12/2022 HORA : 15:37 SECTOR: 999
Direccion Av. Oriental esquina Ictinos

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Cocina
Voluntarios Asistentes 129
Tiempo Trabajado 03:09

Compafiias 12 43 52 62 92 102 112,

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°50 FECHA: 20/12/2022 HORA :11:01 SECTOR:999

Direccién General Eduardo Yafiez N°164 1 depto. 33-A

Caracteristicasdel Lugar

Departamento

Origen Living comedor

Voluntarios Asistentes 49

Tiempo Trabajado 01:09

Compafiias 43 52 92 102,

Cficial a Cango Segundo Comandante Sr. Alex Miiller Fischer
N°51 FECHA: 29/12/2022 HORA : 14:27 SECTOR:999

Direccion Alhue N°6247

Caracteristicasdel Lugar

Casa habitacion

Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 169
Tiempa Trabajado 02:03

Compafiias

12,23 52 69 82 92 107 112

Cficial a Cargo

Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N°52 FECHA: 30/12/2022 HORA : 15:13 SECTOR:999
Direccién Lago Panguipulli N°6941
Caracteristicasdel Lugar Casa habitacion
Origen Dormitorio
Voluntarios Asistentes 147
Tiempa Trabajado 01:29
Compafias 23 32 42 52 62 82 92 112,

Cficial a Cargo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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