Acta de sesion extraordinaria de la Fundacién Basura Cero

En San Bernardo, a 04 de Julio de 2017, siendo las 20:00 horas, se lleva a efecto en las
dependencias de Fundacién Basura Cero, ubicada en Progreso N° 1.327, de esta comuna,
asamblea extraordinaria de directorio con la asistencia la totalidad de los directores y fundadores,
que se individualizan y firman al final de la presente Acta, don Victor Daniel Farias Jara, chileno,
soltero, egresado de derecho, cédula nacional de identidad 16.213.489-2, domiciliado en pasaje
Don Carlos n° 74, comuna de San Bernardo, don Ivdn Manuel Farias Candia, chileno, soltero,
estudiante de agronomia, cédula nacional de identidad n°® 19.118.683-4, domiciliado en avenida
Colén Sur n° 970, comuna de San Bernardo, don César Antonio Rey Marchant, chileno, soltero,
profesor de lenguaje, cédula nacional de identidad n° 16.474.804-9, domiciliado en pasaje La
Vigilia 1365, comuna de Maipu; y don José Ignacio Ibarra Barrera, chileno, soltero, administrador,
cédula nacional de identidad n° 14.369.584-8, domiciliado en calle Victoria n° 859, comuna de San
Bernardo, manifestando su voluntad de modificar el estatuto de constitucion de la Fundacion de
Derecho Privado, sin fines de lucro, denominada “Fundacién Basura Cero”.

Preside la reunion don Victor Daniel Farias Jara, y actia como secretario don César Antonio Rey
Marchant.

Después de un amplio debate, los asistentes acuerdan por unanimidad modificar los referidos
estatutos de la Fundacion, adaptandose en este sentido los siguientes acuerdos:

PRIMERO: se aprueba el proyecto de modificacién de los estatutos por los cuales se rige la
Fundacién Basura Cero, cuyas efectivas modificaciones son leidas y transcritas en los siguientes
apartados.

SEGUNDO: se modifica el tenor del Articulo Segundo de los estatutos de constitucién de la
Fundacién Basura Cero, en particular en lo relativo al nombre de la Fundacidn, el cual desde este
instante y luego de las sub inscripciones correspondientes serd “FUNDACION MINGAKO”,
pudiendo actuar también con el nombre de “MINGAKO”.

TERCERO: se modifica el tenor del Articulo Décimo Séptimo solo en la parte que dice “El
Presidente no requerird de la asistencia o actuacién conjunta de otra persona para ejercer la
representacion de la Fundacidn salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar cheques,
letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6rdenes de crédito y demas documentos comerciales
o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos éstos en que serd necesaria, ademds de su firma,
la de otro cualquiera de los directores.”, quedando en definitiva de la siguiente forma: “El
Presidente no requerird de la asistencia o actuacién conjunta de otra persona para ejercer la
representacidn de la Fundacidn, inclusive cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar cheques,
letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6rdenes de crédito y demds documentos comerciales
o cuando deba otorgar recibos de dinero.”
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CUARTO: Los estatutos por los cuales se regird la Fundacion a partir de esta modificacion quedan
en definitiva de la siguiente manera y son leidos en presencia de los asistentes conforme al texto
fiel que se transcribe a continuacion:

Estatutos Fundacién Mingako

Titulo |
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracion

Articulo Primero: Créase una Fundacidn de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las normas
del titulo XXXIll del Libro Primero del CAdigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley N°
20.500, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestidon Publica, o por la disposicién
legal que la reemplace y por estos estatutos, que tendrd como domicilio la Comuna de San
Bernardo; Provincia del Maipo; Regidon Metropolitana; sin perjuicio de las filiales, sedes y a
establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién serd “FUNDACION MINGAKO”. Podra actuar
también con el nombre de “MINGAKO”

Articulo Tercero: La Fundacidn tiene por fin ser un difusor en el dmbito de la generacién de
conciencia, tanto en el dmbito publico como en el privado, sobre la actual necesidad de desarrollar
una vida acorde con los principios del desarrollo sustentable, a través de la generacién de vinculos
y trabajos colectivos orientados a generar una armonica interdependencia entre lo econdmico,

social y ambiental, a partir de aristas como la ensefianza tedrica y practica, la investigacion, el
trabajo practico, la creacion de productos y la generacion de conocimiento critico sobre la
reutilizacion de los residuos, el reciclaje, la permacultura, el comercio justo, la lombricultura, la
agricultura urbana, la eco-construccién, el arte y la musica, entregando como respuesta
soluciones y acciones necesarias en relacion al manejo mas consciente y responsable de los
residuos a nivel local, municipal, regional, nacional e internacional. Para el desarrollo de los fines
generales de la fundacidn, se enumeran, sin la intencién de ser taxativos, los siguientes objetivos
especificos:

1) Lograr, mediante el trabajo practico, el convencimiento por parte de los sujetos que son
ellos mismos quienes deben y pueden resolver los problemas que afectan su entorno. La
Fundacién Basura Cero genera las instancias participativas pero son los propios sujetos
quienes las hacen posibles y ese aprendizaje quedara como un insumo existencial para el
resto de sus dias.

2) Generar trabajos en los espacios publicos que rodean nuestras vidas (plazas publicas,
sedes vecinales, colegios, puntos limpios, etc.), con la intencién de que los ciudadanos
salgan de sus hogares y con el fin de que vuelvan a sentir suyos los espacios que antes de
las actividades se encontraban abandonados y sin uso, promoviendo a los espacios
publicos como lugares de encuentro, de convivencia y de nuevas relaciones humanas.
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3) Fomentar, a través del trabajo y estudio de todo lo que tenga relacién con las materias
medioambientales, la generacién de material critico desarrollando talleres y exposiciones
abiertas a la ciudadania o a instituciones publicas y/o privadas, ademds de publicar
informes y estudios investigativos en torno al tema.

La Fundacion podra realizar cualquier actividad econdémica que se relacionen directa o
indirectamente con sus fines; asimismo, podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus
6rganos de administracion.

Articulo Cuarto: En cumplimiento de sus fines, y sin que la enumeracidn sea taxativa, la Fundacion
tendrd a su cargo las siguientes funciones: a) Destinar para los fines precisos y determinados para
los cuales se ha constituido, por cuenta propia o de terceros, los fondos que hubiere recibido,
provenientes de fuentes nacionales o extranjeras, tanto de entidades de naturaleza publica como
privada; b) Recaudar e invertir recursos econémicos en el financiamiento y desarrollo de
proyectos, planes, programas, capacitaciones y cualquier otra actividad que se relacione directa e
indirectamente con el cumplimiento de sus fines fundacionales; c) Organizar, implementar,
financiar o concurrir a la organizacion, implementacién o financiamiento de todo tipo de
actividades culturales, educacionales, formativas, de perfeccionamiento, investigacion,
capacitacién, de congresos, talleres, charlas, paneles o jornadas de estudio o discusidn en relacion
a los objetivos trazados como pilares dentro de esta escritura de fundacién, pudiendo ademas
participar en la creacién de organismos técnicos de capacitacién o investigacion de las materias
que se relacionen directa o indirectamente con el desarrollo sustentable; d) Celebrar toda clase de
convenios con todo tipo de instituciones sociales, educacionales, culturales, cientificas
tecnoldgicas o de investigacién, ya sean estas de naturaleza publica o privada, nacional o
extranjera, que aporten al desarrollo de sus fines; e) Crear, mantener y/o administrar por cuenta
propia o a través de terceros, cualquier clase de proyectos en el drea de las comunicaciones por
todo tipo de medios audiovisuales, television, radio, internet, incluyendo en esto el desarrollo o
administracion de webs, portales y en general de toda fuente de difusién de actividades o de
programas que traten del desarrollo de los fines fundacionales; f) Prestar toda clase de asesorias
0 servicios, por si o por intermedio de terceros, a toda clase de personas juridicas, privadas o
publicas, nacionales o extranjeras, sobre las materias que constituyen el objeto de la fundacién; g)
Encargar, realizar, procesar o coordinar el desarrollo y publicacion de estudios, informes,
recopilaciones o estadisticas que tengan que ver con los principios y directrices del desarrollo
sustentable, en toda la amplitud de su concepto; h) Crear, editar y publicar cualquier tipo de
diario, revista, boletin, comic o folletos en cualquier formato, incluyendo dentro de estos los
soportes electrénicos; i) Crear, disefiar, implementar, construir o mandar a construir, cualquier
tipo de bienes muebles o inmuebles, que tengan relacién con los objetivo fundamentales de la
Fundacién, con la finalidad de masificar dentro del sector de impacto de esta institucion las
buenas précticas de sustentabilidad y vida verde. En general, ejecutar todas aquellas acciones o
llevar acabo aquellas actuaciones encaminadas al pleno y mejor logro del desarrollo del objetivo
que orienta el desarrollo de los fines fundacionales.
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Articulo Quinto: La Fundacion tendra una duracién indefinida.
Titulo 11
Del Patrimonio

Articulo Sexto: El patrimonio de la Fundacién estara formado por la suma de $1.000.000.- de
pesos (un millén de pesos.-), que los fundadores destinan y se obligan a aportar a la Fundacion tan
pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil e Identificacidn.

Articulo Séptimo: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el
patrimonio de la Fundacion: a) todos los bienes que ella adquiera, a cualquier titulo, y los frutos
civiles o naturales que ellos produzcan; b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y
subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras; c) por las subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, sean estas con
o sin fines de lucro, privadas o publicas, nacionales o extranjeras; d) Los ingresos por las
prestaciones o servicios que la Fundacion realice a titulo oneroso, dentro de las actividades que
estén relacionadas directa o indirectamente con el desarrollo de sus fines; e) Por los futuros
aportes generados por los fundadores, directores y por personas distintas a estos; f) Por todos los
demads ingresos que se perciban por parte de la Fundacién como fruto directo o indirecto del
desarrollo de sus objetivos. La Fundacion no podra obtener beneficios, pero  podrd  desarrollar
actividades econédmicas y prestacion de servicios a titulo oneroso, cuyo producto deberd ser
integramente destinado a los fines establecidos en los estatutos.

Articulo Octavo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad serdn aplicados a los
fines fundacionales, teniendo la administracién de la Fundacién las mas amplias facultades en
relacion a la utilizacién y gestion de estos.

Titulo 1l
De los Organos Administrativos

Articulo Noveno: El Directorio es el 6rgano colegiado que por encargo de los miembros
fundadores dirige y conduce las actividades de la Fundacién hacia el cumplimiento de sus fines en
conformidad con sus estatutos. La calidad de miembro fundador es perfectamente compatible con

la de miembro del directorio y de prestador de servicios. El Directorio estara compuesto de un
Presidente, un Secretario, un Tesorero y un Director. El Directorio durard un periodo de 2 afios,
renovables, previa votacion. Los miembros del Directorio deberdn ser designados por los
miembros fundadores, ademds de ser confirmados en sus cargos cada 1 afio. No podran integrar
el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros del Directorio

cesaran en el cargo por las siguientes causales: a) Por vencimiento del plazo por el cual fueron
designados; b) Por renuncia; ¢) Por muerte; d) Por acuerdo adoptado por la mayoria del directorio,
excluido el afectado, fundado en su ausencia injustificada o prolongada, o en negligencias graves;
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e) Por la imposibilidad de desempefiar las obligaciones de Director, ya sea por enfermedad u otro
impedimento, calificado por el directorio; f) En caso de que perdieran la libre administracion de
sus bienes. En cualquiera de estos casos, el Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de
sus miembros y la aprobacidn expresa de los miembros fundadores, nombrara un reemplazante
que durard el tiempo que falte al reemplazado. El reemplazante desempefiara las funciones que se
le asignen, con todas las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier
motivo, disminuyera el nimero de directores impidiendo la formacién del quérum necesario para
sesionar y adoptar acuerdos, seran los Fundadores quienes designaran los Directores que sean
necesarios para completar a los faltantes.

Articulo Décimo: El Directorio, en la sesidén ordinaria correspondiente al mes de marzo de cada
afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o Tesorero, debera
designar de entre sus miembros a las personas encargadas de desempeiiarlos.

Articulo Décimo Primero: El Directorio celebrard sesiones ordinarias 2 veces por afio segun el

calendario que acuerde en el mes de marzo para cada periodo anual. Celebrara, asimismo,
sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacion lo requieran;
cuando lo soliciten tres de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio. Las
citaciones a reunion se haran por correo electrénico dirigido a las casillas virtuales registradas por
los directores en la Fundacién; y las que sean extraordinarias, deberdn indicar el objeto de la
misma, Unico que podra ser materia de la reunidn. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la
reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Articulo Décimo Segundo: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la mayoria
simple de los directores y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria simple de los asistentes. En caso
de empate, decidird el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Tercero: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard constancia en

un libro de actas que llevaré el Secretario y las cuales serdn firmadas por todos los asistentes. El
Director que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio debera
hacer constar en acta su oposicion. La Fundaciéon deberd mantener permanentemente
actualizados los registros de directores, autoridades y miembros que prevean los presentes
estatutos.

Articulo Décimo Cuarto: Serdn deberes y atribuciones del Directorio, sin tener un carécter
taxativo, los siguientes:

a. Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto,
Administrar los bienes de la Fundacidn e invertir sus recursos,

c. Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdémicas que
acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de la Fundacion, en el
Presidente, en uno o més Directores, o en una persona ajena a la entidad,

L MUNICIPALIDAD DE SAN R
JOSEL:Z% SAAVEDRA RAMOS
ISTRO DE FE
ART. 543, mmomm:-comcocrvm




d. Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Fundacidn,

e. Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y

f. Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Décimo Quinto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacidn gozara de
las més amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que sean necesarias

para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracidn sea taxativa, podra: comprar,
vender y permutar bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en
arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas, prendas, garantias y
prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas
corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésito, de ahorro y de
crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques
y reconocer saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar,
prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario
o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos; contratar
seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la pélizas;
firmar, endosar y cancelar pdlizas; delegar en el Presidente, en uno o mds Directores, 0 en una
persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas
econdmicas que se acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la
institucién; estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue
conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término a los
contratos vigentes por resolucién desahucio o cualquiera otra forma; contratar créditos con fines
sociales; presentar y firmar registros de importacién y exportacién, donar y aceptar donaciones,
legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la constitucién y fundacién de
Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar
todos aquellos actos que tiendan a la buena administracién de la Fundacién.

Articulo Décimo Sexto: Los directores no recibirdn remuneracién por formar parte del directorio
ni por asistir a sus sesiones. Sin embargo, si adicionalmente un director prestare algin servicio

para la Fundacién, éste podra ser remunerado. En estos casos excepcionales, la remuneracion sera
propuesta conjuntamente por el Presidente y el Secretario ejecutivo, y aprobada por los miembros
del Directorio, con exclusién del Director de que se trate. Seran compatibles entre si las calidades

de Fundador, Director, Consejero y prestador de servicios para la Fundacidn.

Articulo Décimo Séptimo: El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacién, la
representaréd judicial y extrajudicialmente y tendra las demds atribuciones que le sefialan los
estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuacién conjunta de otra persona para

ejercer la representacién de la Fundacion, inclusive cuando deba girar, aceptar, endosary cancelar
cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, érdenes de crédito y demdas documentos
comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero.
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Articulo Décimo Octavo: Serdn deberes y atribuciones del Presidente:

Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion,
Convocar y presidir las reuniones de Directorio,
Ejecutar los acuerdos del Directorio,

o 0o T o

Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y el Balance General de sus
operacionesy
e. Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos

Articulo Décimo Noveno: El Secretario tendrd a su cargo la redaccidn de las actas de las sesiones
de Directorio, el despacho de las citaciones a reunién, el otorgamiento de copias de las actas y
firmar la correspondencia y documentacion de la Fundacién, con excepcion de la que corresponda
exclusivamente al Presidente. Tendrd el cardcter de Ministro de Fe respecto de la documentacion
a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por el Director que
designe el Directorio.

Articulo Vigésimo: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundaciéon y del control de
sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por el Director
gue designe el Directorio.

Titulo IV
De los Miembros Colaboradores

Articulo Vigésimo Primero: El Directorio de la Fundacion podra admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, a

las agrupaciones o colectivos de personas o a otras instituciones o personas que asi lo soliciten y
se comprometan a colaborar en el desarrollo de los fines de la Fundacién, dandole asistencia
técnica, profesional o econdmica. La condicién de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico
alguno entre éste y la Fundacién.

Articulo Vigésimo Segundo: Los Fundadores y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundacidn e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podran
hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la institucidn.

Titulo V
Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Tercero: Los miembros Fundadores conservaran mientras vivan su calidad de tal
y la plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Titulo VI
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De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacidn podrd modificar sus estatutos sélo por acuerdo de los
Directores en ejercicio, adoptado por los tres quintos de estos, a lo menos, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto. Todo proyecto de reforma requerira
autorizacién previa de los fundadores, concurriendo estos con su firma en la presentacion del
proyecto.

Articulo Vigésimo Quinto: La Fundacién podra acordar su disolucion sélo con el voto conforme de
la unanimidad de los miembros fundadores, en una sesién extraordinaria citada especialmente
para este efecto.

Titulo VII
Del Balance y memoria

Articulo Vigésimo Sexto: El tesorero deberd presentar al conocimiento y aprobacidn del directorio

un balance general de las actividades de la fundacidén al 31 de diciembre de cada afio, junto con
una memoria razonada de acerca de la situacién del ultimo ejercicio, sus estados financieros, y el
informe presentado por los auditores externos, en el caso que asi se acordare. Todos estos
antecedentes, 0 una memoria de estos, deberan ser publicados en la pagina web de la fundacién y
mantenerse en ella por al menos doce meses desde su publicacién.

QUINTO: Se confiere poder amplio a don Victor Daniel Farias Jara, anteriormente
individualizado, para que solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de la modificacidn
de estatutos de esta Fundacidn, facultdandolo enmendar, modificar y aceptar las modificaciones
que las autoridades competentes estimen necesario o conveniente introducirles y, en general,
para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la sub inscripciéon de esta
modificacion estatutaria.

Sin mas que tratar se levantd la sesién siendo las 22:00 horas.
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Presidente y Director Tesorero y Director
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César Antonio Rey Marchant Ivdn Manuel Farias Candia

Secretario y Director Director
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