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ACTA Y ESTATUTO

"ASOQCIACION CHILE HISTORIA DIGITAL"

En Santiago, a 15 de mayo de 2023, siendo las 20:30 horas, en calle Suecia 3.157, comuna de Nufioa,
se |leva a efecto una asamblea con [a asistencia de las personas que se individualizan a continuacion
-y que firman al final de la presente acta-, quienes manifiestan que se han reunido con el objeto de
adoptar los acuerdos necesarios para constituir una Asociacion de Derecho Privado, sin fin de lucro,
denominada "ASOCIACION CHILE HISTORIA DIGITAL™:

i/

12/

13/

faf

{5/

16/

/1

/8f

9/

f1of

Victor Andrés Pérez-Cotapos Duncker, chileno,. soltero, periodista, cédula de identidad
nimera 10.773.844-4, con domicilic en Padre Alfredo Arteaga 1601, comuna de Lo
Barnechea;

Fernando José Yifiez Gonzdlez, chileno, casado, ingeniero civil, cédula de identidad nimero
6.374.974-5, con domicilio en Avenida Costanera Sur Monsefior Josemaria Escriva de Balaguer
12.033, departamento 703, comuna de Vitacurs;

Patricia Arancibia Clavel, chilena, divorciada, historiadora, cédula de identidad nimero
6.846.735-7, con domicilio en Suecia 3.157, comuna de Hufioa;

Maria Angélica Zulic Guzman, chilena, casada, psicologa, cédula de identidad ndmero
9,188.651-0, con domicilio en Brasilia 780, departamento 1603, comuna de Las Condes;

Rafael Gonzdlez Amaral, chileno, casado, ingeniero civil, cédula de identidad ndmero
5.157.845-5, con domicilio en Av. Santa Maria 6,560, comuna de Vitacurs;

Catalina Fernanda Cabello Rodriguez, chilena, casada, ingeniero comercial, cédula de
identidad ndmero 7.220.642-8, con domicilio en Avenida El Golf 198, departamento 70,
comuna de Las Condes;

Claudio Aldunate Gémez, chileno, casado, médico, cédula de identidad numero 10.890.401-1,
con domicilioc en Quebrada Honda 10.107, comuna de Las Condes;

Baltazar Julio Sanchez Guzmdén, chileno, casado, ingeniero comercial, cédula de identidad
niimero 6.060.760-5, con domicilio en Charles Hamilton 12.262, comuna de Las Condes;

Enrigue Mena Hllanes, chileng, divorciade, abogado, cédula de identidad nimero 7.899.671-4,
con domicilio en 5an Sebasti&n 2807, oficina 513, comuna de Las Condes; y

José Cristdbal Gonzilez Ogaz, chileno, casado, abogado, cédula de identidad niumero
10.996.664-9, con domicilic en El Tamarugo 1.490, departamento 605, comuna de Vitacura.

Preside |a reunion el sefior Claudio Aldunate Gémez, y actla como Secretario la sefiora harfa
Angélica Zulic Guzmén.
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Esta asamblea se celebra en presencia -y esta acta se suscribe- ante Christian Alejandra Ortiz
Céceres, abogado, Notario Piblico Suplente de la Titular, dofia Maria Soledad Santos Mufioz, de la
Séptima Notaria de Santiago.

Después de un amplio debate, los asistentes acuerdan por unanimidad constituir la persona juridica
referida denominada "ASOCIACION CHILE HISTORIA DIGITAL”, aprobando sus estatutos, designando
las autoridades inicialmente encargadas de dirigirla, y adoptando los siguientes acuerdos:

PRIMERQ: APROBACION DE LOS ESTATUTOS.

Aprobar los estatutos por los cuales se regira la Asdciacian, los que son lefdos en presencia de los
asistentes y cuyo texto fiel se transcribe a continuacion:

TITULO I. Del nombre, domicilio, objeto, duracién.

Articula Primero: Constitucién y nombre.

Constitiivese una Asociacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, que se denominaré “ASOCIACION
CHILE HISTORIA DIGITAL".

La Asoclacién se regira por las normas del Titulo XXXII del Libro Primero del Codigo Civil, por las
disposiciones contenidas en la Ley Ndmero veinte mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacion
Ciudadana en la Gestién Publica, o por la disposicién legal que la reemplace y por los presentes
estatutos.

Articulo Segundo: Damicilio.

El domicilio de la Asociacién sera la comuna de Las Condes, Provincla de Santiago, Region
Metropolitana, sin perjuicio de poder desarrollar sus actividades en otros puntos del pais.

Articulo Tercero: Fines prohibidos,
La Asaciacién no persigue ni se propone fines sindicales o de lucro, ni aquellos de entidades que
deban regirse por un estatuto legal propio. Estard prohibida toda accién de cardcter politico

partidista.

Articulo Cuarto: Fines.

La Asaciacién tendrd por finalidad u objeto transmitir y difundir por cualquier medio, en particular a
las jovenes chilenos, de manera amena y didactica de 13 historia de Chile, colaborando al mismo
tiempo con las programas de educacién y formacion del Estado de Chile; v en general todas las
actividades necesarias para desarrollar el objeto para la cual fue creada la Asociacidn.

La Asociacién podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines; asimismao,
podré invertir sus recursos de la manera que decidan sus organos de administracion.
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Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la asotiacidn o a
incrementar su patrimonia,

Articulo Quinto: Duracién,

La duracién de la Asociacion serd indefinida v el nGmero de sus socios, ilimitada.

TITULO Il. De los miembros.

Articulo Sexto: Miembros,

.

Podra ser miembro de la Asociacién toda persona sin limitacion alguna de sexo, nacionalidad o
condicion que cumpla con estos estatutos.

Articulo Séptima: Socios activos y miembros honorarios.

Habra dos clases de miembros.

1/

12/

Socio activo: es toda aguella persona Oficial de Reserva del Ejército de Chile gue sea o hubiere
sido integrante de la Compafiia de Oficiales de Reserva “Capitan José Luis Araneda Carrasco”,
perteneciente a la Unidad Base de Movilizacién de la Escuela Militar, cuya solicitud de .
incorporacion a la Asociacian haya sido aceptada de acuerdo a estos estatutos. Cada socio
activo tiene 13 plenitud de los derechos y obligaciones que se le gtorgan a los socios en estos
estatutos.

Miembro honorario: es la persona natural o jurfdica que, por su actuacién destacada al
servicio de los intereses de la Asociacidn o de los objetivos que ella persigue, haya obtenido
esa distincién, en virtud de un acuerdo de la Asamblea General, sceptada por el interesado. El
no tendrd obligacidn alguna pars con la Asociacién y solo tendrd derecho a voz en las
Asambleas Generales, a ser informado periédicamente de la marcha de la Asociacién y a
asistir 3 los actos publicos de ella. Las personas juridicas hardn uso de sus derechos, por
intermedio de su representante legal, o apoderado.

Articulo Ociavo: Incorporacién.

QOcho. Uno.: Socio activo.

Cumpliendo los requisitos establecidos en el Numero /Uno/ del Articulo Séptimo, la calidad de socio
activo se adquiere:

f1/  Porsuscripcion del acta de constitucidn de la Asociacion, o
J2/ Porla aceptacién del Directorio, por los dos tercios de sus miembros, de la solicitud de ingreso
patrocinada por otros dos socios, en la cual se manifieste plena conformidad con los fines de
la Asociacién, vy se comprometa el solicitante a cumplir fielmente los estatutos, los
reglamentos y los acuerdos del Directorio y de la Asamblea General.
§ ¥ r'ﬁﬂ-r‘rh\
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La calidad de miembro honorario se adquiere por acuerdo de la Asamblea General, aceptado por el
interesado.

Articulo Novena: Obligaciones de los socios actives.

Los socios activos tienen fas siguientes obligaciones:
J1/  Asistir a las reuniones a que fueren convocados de acuerdo a sus estatutos;

f2/  Servir con eficiencia y dedicacién los cargos para los cuales sean designados y las tareas gue se
le encomienden;

/3/ Cumplir fiel y oportunamente las obligationes pecuniarias para con |2 Asociacion;

J4f  Ccumplir las disposiciones de los estatutos y reglamentos de la Asociacién acatar los acuerdas
el Directorio v de las Asambleas Generales.

Articulo Décimo; Derechos y atribuciones de los socios activos.

Los socios activos tienen los siguientes derechos y atribucionas:

f1/  Participar con derecho 2 voz y voto en las Asambleas Generales;

/2/ Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de la Asociacion;

73/ Pedir informacidn acerca de las cuentas de la asociacion, asi como de sus actividades o
prﬂgramas;

/4f Presentar cualguier proyecto ¢ proposicion al estudio del Directorio, el que la decidird su
rechazo o inclusién en la Tabla de una Asamblea General Ordinaria. 5i el proyecto fuera
patrocinado por el diez por ciento o mas de los socios activos y presentado con, a lo menos,
treinta dias de anticipacin a la celebracion de la Asamblea General, debera ser tratado en
ésta, a menos que la materia sea de aquellas estipuladas en el Articulo Décimo Sexto de estos
estatutos, en cuyo caso deberd citarse para una Asamblea General Extraordinaria a celebrarse
dentro del plazo de veinte dias contados desde la presentacidn hecha al Directorio.

Articulo Décimo Primero: Pérdida de la calidad de soclo active

La calidad de sacio activo se pierde por fallecimiento, por renuncia escrita presentada al Directorio, o
por expulsion decretada en conformidad al Ndmero /Cuatro/ de la Seccién Doce.Uno, del Articulo
Décimo Segundo de estos estatutos.

Tratandose de miembros honorarios, se plerde la calidad de tal, por acuerdo de la Asamblea
General, adoptado por motivos graves y fundades, por renuncia escrita presentada al Directorio v

- por término de la personalidad juridica en el caso de personas juridicas.

Articulo Décimo Segunda: Comisién de Etica.
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Dace. Uno.: Medidas disciplinarias,

La Comisidn de Etica de que trata el Titulo Vil de estos estatutos, previa investigacion de los hechos
efectuada por un Instructor podrad sancionar a los socios activos con las medidas disciplinarias que se
sefialan mas adelante, La investigacidn de los hechos se encargara 2 un Instructor, que serd un socio
activo de la Asociacién, no comprometido en el hecho que se investiga, quien sera designado por &l
Directorio. La Comisién de Etica podré aplicar las siguientes medidas disciplinarias:

Ji/ Amonestacion verbal,
J2/  Amonestacidn por escrito.
/3/  Suspensidn:

faf  Hastz por tres meses de todos los derechos en la Asocfacidn, por incumplimiento de las
obligaciones prescritas en el Articulo Novena.

fbf  Transitoriamente, por atrasg superior a noventa dias en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias para con la Asociacion, suspensitn que cesard de inmediato al
cumplirse la obligacién morosa.

fef  Tratindose de inasistencias a reuniones se aplicard la suspensidn por tres o més
inasistencias injustificadas, dentro del afio calendario.

Durante la suspensién el miembro afectado no podrd hacer uso de ninguno de sus derechos salvo
que la Comisién de Etica haya determinado derechos especificos respecto de los cuales gueda
suspendido.

4/ Expulsidn basada en las siguientes causales:

fa/ Incumplimiento de las obligaclones pecuniarias para con la Asociacidn durante seis
meses consecuUtivos, sea por cuotas ordinarias o extraordinarias

/bf Causargrave dafio de palabra, por escrito o con obras a |os intereses de la Asociacion. El
dafio debe haber sido comprotrado por medios incuestionables.

fef Haber sufrido tres suspensiones en sus derechos, por algunz de las causales
establecidas en el Numero /Tres/ de esta Seccion, en un periodo de dos afios contados
desde [a primera suspension.

Doce. Dos.: Investigacidn.

Las medidas disciplinarias, entre ellas la expulsién, la resolverd |2 Comision de Ftica, previa
investigacién encargada al Instructor, ante quien el socio activo tendrd el derecho de ser oido,
presentar sus descargos y defenderse de |a acusacion gue se formule en su contra. La investigacion
se iniciard citando personalmente al socio activo. Una vez terminada la investigacion, el |nstructor

elevara los antecedentes a la Comisién de Etica para que dicte fallo, pr {}e@mgu fa aplicacién de
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una medida disciplinaria prevista en el estatuto o la absolucién. La Comision de Etica debera fallar:
dentro del plazo de treinta dias, sin perjuicio de que pueda ampliarse este plazo, en el caso que deha -
solicitarse nuevas pruebas. La resolucién de la Comisidn de Etica debera notificarse al socio activo
mediante carta certificada dirigida al domicilio que el socio activo haya indicado al hacerse parte en
la investigacién, o al que tenga registrado en la Asociacidn, si no comparece. La notificacion se
entenderd practicada al quinto dia habil después de entregada la carta en la oficina de Correos. Dela
expulsion se podrd pedir reconsideracidn ante la misma Comision de Etica, apelando en subsidio
para ante una Asamblea General Extraordinaria, dentro del plazo de treinta dias habiles, contados
desde la respectiva notificacién. La Asamblea General Extraordinaria debera ser citada
especialmente para este efecto, la cual resolvera en definitiva la aplicacién de la medida disciplinaria,
Si el socio active no apela, la expulsién aplicada por la Comision de Etica deberd ser ratificada
también por la Asamblea General. Quien fuere excluido de la Asociacion sdlo podrd ser readmitido
después de un afio contando desde la separacién, previa aceptacion del Directorio, que deberd ser
ratificada en la Asamblea General mas préxima que se celebre con posterioridad a dicha aceptacion.

Articulo Décimo Tercera: Solicitud de ingreso y renuncia.

El Directorio deberd pronunciarse sobre las solicitudes de ingreso, en la primera sesion que celzbre
después de presentadas éstas. En ningin caso podrdn transcurrir mas de treinta dias desde la fecha
de la presentacion, sin que el Directorio conozca de ellas y resuelva, transcurrido el plazo, la solicitud
se entenderd aceptada. Las solicitudes de ingreso presentadas con diez dias de anticipacién a la
fecha de celebracién de una Asamblea General en que deban realizarse elecciones, deberan ser
conocidas por el Directorio antes de dicha Asamblea. :

Las renuncias, para que sean vélidas, deben constar por escrito y la firma debe ser ratificada ante el
Secretario del Directario, o venir autorizada por Notario Piiblico. Cumplidos estos requisitos formales
la renuncia tendra pleno vigor, no siendo necesaria su aprobacién por el Directorio o por la
Asamblea. El socio activo que por cualquier causa dejare de pertenecer a la Asociacion, deberd
cumplir con sus obligaciones pecuniarias que hubiere contraido con ella, hasta la fecha en que se
pierda la calidad de socio activo.

TITULQ Iil. De las Asambleas Generales.

Artfculo Décimop Cuarto: Asambleas Generales.

La Asamblea General es el drgano colective principal de la Asociacidn e integra el conjunto de sus
socios activos. Sus acuerdos obligan a los socios activos presentes y ausentes, siempre que tales
scuerdos se hubieren tomato en la forma establecida por estos estatutos y no fueren contrarios a
las Leyes y reglamentos.

Habrd Asambieas Generales Ordinarias y Extraordinarias. La Asamblea se reunird ordinariamente
una vez al afic y extraordinariamente cuande lo exfjan las necesidades de la Asociacion. En el mes de
abril de cada afio se celebrard |a Asamblea General Ordinaria, en la cual el Directorio presentara el
Balance, Inventario y Memaria del ejercicio anterior y se procederd a las elecciones determinadas
por estos estatutos, cuando corresponda, El Directorio, con acuerdo de la Asamblea, podra
establecer gue el acto eleccionario se celebre en otro dia, hora y lugar, que no podra exceder en

noventa dias 3 la fecha original, cuando razones de conveniencia institucional asl lo indiguen. En
dicho caso, se cumpliré con lo dispuesto en el Articulo Décime Séptimo de eﬁggﬂﬂ@;utos.
q T

\?,9_ SHRTIZ 3;,‘\‘
/68" s
{5 G WRLENE §
[ = 7 ugtp&kﬁ i 1
S pE Al TIRGD

W marermimrereen

£F

\\.-.
s E P f?\/



En la Asamblea General Ordinaria se fijard la cuota ordinaria y de incorporacién, conforme a lo -
sefialado en e Articulo Cuadragésimo Tercero de estos estatutos. En la Asamblea General Ordinaria
podra tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses de la Asociacion, a excepcion de los
que correspondan exclusivamente a las Asambleas Generales Extraordinarias.

Si, por cualquier causa, no se celebrare una Asamblea General Crdinaria en el tiempa estipulado, el
Directorio debera convocar a una nueva Asamblea dentro del plazo de noventa dias y la Asamblea
gue se celebre tendrd, en todo caso, el caracter de Asamblea Ordinaria,

Articulo Décimo Quinto: Asambleas Generales Extrabrdinarias.

Cédigo de Verificacion: 20230424173710P
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las Asambleas Generales Extraordinerias se celebrardn cada vez que el Directorio acuerds
convocarias o cada vez que lo soliciten al Presidente del Directorio, por escrito, a lo menos un tercio
de los miembros activos, indicando el objeto de la reunion.

En las Asambleas Generales Extraordinarias se fijard Ia cuota extraordinaria conforme lo sefialado en
el Articulo Cuadragésimo Cuarto de estos estatutos. En las Asambleas Generales Extraordinarias
Unicamente podrdn tratarse las materias indicadas en la convocatoria; cualguier acuerdo que se
adopte sobre otras materias serd nulo y de ningin valor,

Articule Décimo Sexto: Materias de la Asamblea General Extraordinaria.

Corresponde exclusivamente a la Asambles General Extraordinaria tratar de las siguientes materias:
Jif Dela reforma de los estatutos de la Asociadldn v 13 aprobacion de sus reglamentos;

/2/ Deladisolucidn de la Asociacion;

f3/ Delafusion con otra Asociacion;

/4/  De las reclamaciones en contra de los Directores, de los miembros de la Comision Revisora de
Cuentas y de la Comisién de Etica, para hacer efectiva |a responsabilidad que les corresponda,
por transgresion grave a la Ley, a los estatutos o al reglamento, mediante la suspension o la
destitucion, si los cargos fueran comprobados; sin perjuicio de las acciones civiles y criminales
que |a Asociacidn tenga derecho a entablarles; '

/5/ Dela Asociacién de la entidad con otras instituciones similares;

/6/ De la compra, venta, hipoteca, permuta, cesién y transferencia de bienes raices, de la
constitucién de servidumbres v prohibiciones de gravar y enajenar y del arrendamiento de
inmuebles por un plazo superior a tres afios.

Los acuerdos a que se refieren los Nomeros /Uno/, /Dos/, [Tres/, /Cinco/ y /Seis/ deberdn reducirse
a escritura publica que suscribira el Presidente en representacién de [a Asociacion, sin perjuicic de
gue en un caso determinado, la Asamblea General Extraordinaria pueda otargar poder especial para
este efecto, a otra u otras personas.
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Articulo Décime Séptimo: Citaciones.

Las citaciones a las Asambleas Generales se hardn por medio de un aviso que debera publicarse por
una vez, con cinco dias de anticipacion a lo menos y con no mds de veinte al dia fijado para la
Asamblea, en un diario de circulacidén nacional. En dicha publicacidn se indicara el dia, lugar, hora y
objeto de |a reunidn. No podré citarse en el mismo aviso para una segunda reunidn, cuando por falta
de qudrum no se lieve a efecto la primera,

La citacién deberd despacharse por el Secretario, en conformidad 2 lo dispueste en el Namero /Dos/
de Articulo Trigésimo Tercero. En el evento que el Secretario no despachare las citaciones a
Asambleas Generales, lo podrd hacer, en su defecto!la mayoria absoluta de los Directores o el diez
por clento de los socios activos.

Asimismo, se enviard carta o circular al domicilio que los miembros tengan registrado en [a
Asociacién, con a lo menos cinco dias de anticipacidn y no mas de treinta al dia de la Asamblea. El
extravio de fa carta de citacién a que se refiere el inciso anterior, no afectard la validez de la
Asamblea

Articule Décimo Octavo: Constitucidon de las Asambleas Generales.

Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias se entenderén legalmente instaladas y
constituidas si a ellas concurrierg, a lo menos, la mitad mas uno de los socios activos. i no se
reuniere este qudrum se dejard constancia del hecho en el acta y debera disponerse una nueva
citacion para dia diferente, dentro de los treinta dias siguientes al de la primera citacién, en cuyo
caso la Asamblea se realizard con los socios activos que asistan.

Los acuerdos en las Asambleas Generales se adoptardn por la mayoria absoluta de los socias activos
asistentes, salvo en los casos en que la Ley o |os estatutos hayan fijado una mayoria especial.

Articulo Décimo Noveno: Derechos a voto,

Cada socio activo tendra derecho a un voto, pudiende delegarlo en otro mediante una carta poder
simple.

Cada socio activo, ademds de hacer uso de su derecho a voto, sélo padrd representar a un socio
activo. Los poderas serdn calificados por el Secretario del Directorio.

Articulo Vigésime: Deliberaciones y acuerdoes.

De las deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas Generales se dejara constancia en un
libro especial de Actas o Registro que asegure la fidelidad de las mismas, el que serd llevado por el
Secretario. Estas Actas serdn un extracto de lo ocurrido en la reunidn y serdn firmadas por el
Presidente, por el Secretario o por guienes hagan sus veces, ¥ adermds por tres socios activos
asistentes, designados en la misma Asamblea pars este efecto.

En dichas Actas podran los asistentes estampar las reclamaciones que estimen convenientes a sus
derechos, por posibles vicios de procedimiento o relatqu 2 la citacion, constitucién y
funcionamiento de la Asamblea. - DRL':;"}
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Por otra parte, la Asociacion deberd mantener permanentemente actualizados registros de sus -
asaciados, Directores y demas autoridades que prevean los estatutos,

Articulo Vigésimo Primero: Presidencia de las Asambleas Generales.

las Asambleas Generales serdn presididas por el Presidente de la Asociacidn y actuaréd como
Secretario el que lo sea del Directario, o las personas que hagan sus veces, 5i faltare el Presidente,
presidird la Asamblea un Director u otra persona que la propia Asamblea designe para ese efecto.

TITULO IV. Del Directorio.

Articulo Vigésimo Segundo: Directorio.

La Asociacién serd dirigida v administrada por un Directoric compuesto por cinco Directores, dentro
de los cuales se designard un Presidente, un Secretario y un Tesorero. El Directoria durara cinco afios
en sus funciones pudiendo sus miembros ser reelegidos hasta por un nuevo periodo.

Los Directores ejercerdn su cargo gratuitamente, pero tendran derecho a ser reemboisados de |os
gastos, autorizados por el Directorio, que justificaren haber efectuado en el ejercicio de su funcién.

Sin embargo, el Directorio podrd fijar una retribucidn adecuada a aguellos Directores que presten a
la organizacién servicios distintos de sus funciones como Directores. De toda remuneracién o
retribucion que reciban los Directores, o las personas naturales o juridicas que les sean relacionadas
por parentesco o convivencia, o por interés o propiedad, deberd darse cuenta detallada a la
Asamblea.

La regla anterior se aplicard respecto de todo asociado a quien la Asociacién encomiende alguna
funcién remunerada.

Articulo Vigésimo Tercero: Eleccion del Directorio, Comisién Revisora de Cuentas y Comisién de
Etica.

El Directorio, Ia Comisién Revisors de Cuentas, y la Comisién de Etica se elegirdn en Asamblea
General Ordinaria, de acuerdo a las siguientes normas:

f1/ Laselecciones se realizarén cada cinco afios.

/2/ Cada socio activo sufragard en forma libre y secreta en un solo acto, teniendo derecho a
marcar tantas preferencias como candidatos haya por elegir, no pudiendo acumuiar
preferencias en un candidato, ni repetir un nombre.

/3{ Se proclamardn elegidos los candidatos que en la eleccidn resulten con el mayor nidmero de
votos hasta completar los miembros del Directorio, de la Comisidn Revisora de Cuentasy la

Comisién de Etica, que corresponda elegir.

/4/  Esincompatible el cargo de Director con el de miembro de la Comision Revisora de Cuentas y
de la Comisidn de Etica. ORI
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/53/ MNo completdndose el nimero necesario de Directores, de miembros de la Comision Revisora
de Cuentas o de |a Comisién de Etica, se procedera a efectuar tantas elecciones como sea
necesario. Existiendo empate entre dos o mas candidatos que ocupen el dltimo lugar entre las
mas altas mayorfas respectivas, se repetird la votacidn entre elflos v, si subsiste el empate, se
recurrira para dirimirlg, en primer lugar, a la antigliedad de los candidatos come socios activos
de Ia Asociacion y, si se tratare de socios activos con |a misma antigliedad, al sorteo.

J8/ Habra una Comision de Elecciones, integrada por tres socios activos que no sean candidatos,
debiéndose elagir entre ellos un Presidente, quien dirimird los empates que en ella puedan
producirse, Dicha Comisién se constituird en la Asamblea General en gue corresponda
celebrar las elecciones.

/7 Elrecuento de votos serd pdblico.
/8/ El Directorio elegide deberd asumir de inmediato sus funciones, sin perjuicio de las

rendiciones de cuentas vy la entrega de documentos que deba realizarse con posterioridad,
para lo cual, debera en ese acto fijarse una fecha.

Articulp Vigésimo Cuarto: Reemplazo de un Director.

En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucion o imposibilidad de un Director parz el
desemnpefio de su cargo, el Directorio le nombrard un reemplazante gque durard en sus funciones sélo
el tiernpo que falte para completar su periodo al Director reemplazado.

5e entiende por ausencia o imposibilidad de un Director para el desempeno de su cargo, la
inasistencia a sesicnes por un perlodo superior a seis meses consecutivos.

Artfeulo Vigésimo Quinto: Eleccién de Presidente, Secretario y Tesorero.

En la Asamblea General en que se elija el Directaria, o dentro de los quince dias siguientes a ella, el
Directorio debera elegir, en votacidn secreta, de entre sus miembros, un Presidente, un Secretario y
un Tesorero.

El Presidente del Directorio lo serd también de la Asociacién, la representard judicial vy
extrajudicialmente y tendrd las demés atribuciones gue los estatutos sefialen.

5i, por cualguier causa, no se realizaran las elecciones de Directorio en |a oportunidad que establece
el Articulo_Décimo_Cuarto, el Directorio continuard en funciones, con todas sus obligaciones y
atribuciones, hasta que sea reemplazado en la forma prescrita por los estatutos,

Articulo Vigésimo Sexto: Requisitos para ser Director,

Podrd ser elegido miembro del Directorio, cualquier socio activo, con un afio o mas de pertenencia
en la Asociacidn, siempre que al momento de la eleccién no se encuentre suspendido en sus
derechos, conforme a lo dispuesto en el Nimero /Tres/ de la Seccién Doce.Uno. del Artfculo Décimo

Segundo de estos estatutos. . f;éa‘“m ,é::;\
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Mo podrdn ser Directores las personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

El Director que durante el desempefic del cargo fuere condenado por ¢crimen o simple delito, o
incurriere en cualguier otro impedimento o causa de inhabilidad o incompatibilidad establecida por
la ley o los estatutos, cesard en sus funciones, deblendo el Directoric nombrar a un remplazante que
duraré en sus funciones el tiempo que reste para completar el periodo del Director reemplazado.

Articulo Vigésimo Séptimp: Deberes y atribuciones del Directorio.

Seran deberes y atribuciones de| Directorio:

1!

f2f
/3/

faf

15/

/8f

17/
/8f

9/

f1o0/

f11f

Dirigir la Asociacidn y velar porgue se cumplan sus estatutos y las finalidades perseguidas por
ella; '

Administrar los bienes de |a Asociacion e invertir sus recursos;

Aprobar los proyectos y programas que se encuentren ajustados a los objetivos de la
Asociacion;

Citar 3 Asamblea General, tanto ordinaria como_extraordinaria, en la forma y épocas que
sefialen estos estatutos;

Crear toda clase de ramas, sucursales, filiales, anexos, oficinas y departamentos que se estime
necesarioc para el mejor funcionamiento de la Asociacidn;

Redactar los Reglamentos necesarios para la Asociacidn, las ramas y organismos que se creen
para el cumplimiento de sus fines y someter dichos Reglamentos a la aprobacion de la
Asamblea General mds proxima, pudiendo en el intertanto aplicarlos en forma provisoria,
comeo asimismo realizar todos aquellos asuntos y negocios que estime necesario;

Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales;

Rendir cuenta en la Asamblea General Ordinaria anual, tanto de Ia marcha de la Asociacidn
como de la inversion de sus fondos durante el periode gua ejerza sus funciones, mediante -
memoria, balance e inventario, que en esa ocasion se someterdn a la aprobacion de sus
miembros;

Calificar Iz ausencia e imposibilidad de sus miembros para desempefiar el cargo, 8 que se
refiere el Articulo Vigésima Cuarto;

Resolver las dudas y controversias que surjan con motivo de la aplicacidn de sus estatutos y
reglamentas; y,

Las demds atribuciones gue sefialen estos estatutos y fa Legislacion vigente.

- Articulo Vigésimo Octava: Facultades del Directorio.
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Come administrador de los bienes de la Asociacidn, el Directorio estara facultado para: comprar,
adquirir, vender, permutar, dar y tomar en arrendamiento y administracién, ceder y transferir toda -
clase de bienes muebles y valores mobiliarios; dar y tomar en arrendamiento bienes inmuebles por
un periodo no superior a tres afios; dar en garantia y establecer prohibiciones sobre bienes muebles,
otorgar cancelaciones, recibos y finiguitos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y
poner término a ellos; celebrar contratos de mutuo v cuentas corrientes, abrir y cerrar cuentas
corrientes, de depdsitos, de ahorro y de crédito, girar y sobregirar en ellas; retirar talonarios y
aprobar saldos; girar, aceptar, tomar, avalar, endosar, descontar, cobrar, cancelar, prorrogar v
protestar letras de cambio, pagarés, cheques y demés documentos negociables o efectos de
comercio; ejecutar todo tipo de operaciones hancarias o mercantiles; cabrar y percibir cuanto
corresponda a la Asociacion; contratar, alzar y posgoner prendés, constituir, modificar, prorrogar,
disolver y liquidar sociedades y comunidades; asistir a juntas con derecho a voz y voto; canferir
mandatos especiales, revocarlos v transigir; aceptar toda clase de herencias, legados y donaciones;
contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de fas
pdlizas, firmar, endosar y cancelar polizas; importar y exportar; delegar en el Presidente, en uno o
mas Directores, o en uno o mas socios activos, o en terceros, sblo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econdmicas que se acuerden y las que requiera la organizacidn administrativa
interna de la Asociacién; estipular en cada contrato que celebre los precios, plazos y condiciones que
juzgue convenientes; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; pener térming
a los contratos vigentes por resolucidn, desahucio o cualquiera otra forma; operar en el mercado de
valores; comprar y vender divisas sin restriccién; contratar creditos y ejecutar todos aguellos actos
gue tiendan a la buena administracion de la Asociacion. Solo por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinaria se podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder y transferir bienes raices;
constituir servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar y arrendar bienes inmuebles por un
plazo superior a tres afios.

En el ejercicio de sus funciones, los Directores responderdn solidariamente hasta de la culpa leve por
los perjuicios que causaren a [a Asociacidn.

Articulo Vigésimo Noveno: Ejecucion de los acuerdos.

Acordado por el Directorio o la Asamblea General cualquier acto relacionadoe con las facultades
indicadas en el articulo precedente, lo llevard a cabo el Presidente o quien lo subrogue en el cargo.
Lo anterior se entiende sin perjuicio de que, en un caso determinado, se acuerde que el Presidente
actuard conjuntamente con otro Director, o con el Director Ejecutive, o bien se le otorgue pader
especial a un tercero para la ejecucién de un acuerdo. El Presidente o la o las personas gue se
designen deberan cefiirse fielmente a los términos del acuerdo de la Asamblea o del Directorio, en
su caso y serdn solidariamente responsables ante la Asociacidn en caso de contravenirlo. Sin
embargo, no sera necesario a los terceros que contraten con la Asociacién conocer los términos del
respective acuerdo, el que no les serd oponible.

Articulo Trigésimo: Sesién del Directorio.

El Directorio debera sesionar con la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se atloptarzn
por la mayoria absoluta de los Directores asistentas, salvo en los casos gue estos mismos estatutos

- sefiglen un qudrum distinto, En caso de empate decidird el voto del que preside. El Directorio

sesionard, por lo menos, una vez 2l mes, en |a fecha que acuerden sus integrantes,
THRTIZ 2
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De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro especial de actas,
firmado por todos los Directores que hubieren concurrida a la sesign.

El Director que quisiere salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo, deberd exigir que se deje
constancla de su oposicidn en el acta, debiendo darse cuenta de ello en la proxima Asamblea,

El Directorio podra sesionar extraordinariamente y para tal efecto el Presidente debera citar a sus
miembros. En estas sesiones sdlo podrdn tratarse las materias objeto de la citacidn, rigiendo las
mismas formalidades de constitucidn y funcionamiento establecidas para las sesiones ordinarias en
este articulo.

_ 4
El Presidente estard obligado a practicar la citacién por escrito, si asi lo requieren dos o mas
Directores.

TITULO V. Del Presidente.

Articulo Trigésimo Primero: Atribuciones del Presidente,

Corresponde especialmente al Presidente de la Asociacion:

/1/ Representarla judicial y extrajudicialmente;

f2/ Presidir las reuniones del Directorio y las Asambleas Generales;

/3/ Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que los Estatutos
encomienden al Vicepresidente, Secretario, Tesorero y 2 otros miembros que el Directorio

designe;

/8/ Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan general de actividades de Ia
Asociacian;

f5/  Nombrar las Comisiones de Trabajo gue estime convenientes;

6/ Firmar la documentacién propia de su cargo y aquella en gue deba representar s la
Asociacién. Firmar conjuntamente con el Tesorere o con el Director que haya designado el
Directorio, los cheques, giros de dinero, letras de cambio, balances y, en general, todos los

dacumentos relacionados con el movimiento de fondas de la Asociacidn;

/7/ Dar cuenta anualmente en la Asamblea General Ordinaria, en nombre del Directorio, de la
marcha de la Asociacién y del estado financiero de la misma;

/8/ Resclver cualgquier.asunto urgente gue se presente y solicitar en la sesion de Directorio mas
praxima su ratificacidn;

/8{ Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentas y acuerdos de la Asgciacion;

18/ Las demds atribuciones que determinen estos estatutos y los reglamentos.
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Los actos del representante de Iz Asociacién, son actos de ésta, en cuanto no excedan de los limites
del ministerio que se le ha confiado. En todo. lo que excedan estos limites, sdlo obligan
persanalmente al representante.

Articulo Trigésimo Segundo; Reemplazo del Presidente.

En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el Secretario ejercera sus
funciones hasta la terminacidn del respectivo periodo.

TITULO V1. Del Secretario, del Tesorero y del Director Ejecutivo.
Articulo Trigésimo Tercero: Deberes del Secretario.
Los deberes del Secretario serdn los siguientes:

/17 Llevar el Libro de Actas del Directorio, el de Asamblea de Sﬂciqs y el Libro de Registro de
Miembros de la Asociacion;

f2{ Despachar las citaciones a las Asambleas ordinarias y extraordinarias y publicar los avisos de
citacidn de las mismas;

{3/ Formar la tabla de sesiones del Directorio vy de las Asambleas Generales, de acuerdo con el
Presidente;

4/ Redactar y despachar con su firma y Ia del Presidente la correspondencla y docurnentacidn de
la Asociacién, con excepcién de aguella que corresponda exclusivamente al Presidente vy
recibir v despachar |a correspondencia en general.

/5/ Contestar personalmente la correspondencia de mero trémite;

/6/ Vigilar y coordinar que, tanto los Directores como los miembros, cumplan con las funciones y

comisiones gue les corresponden conforme a los estatutos vy reglamenms o les sean -
encomendadas para el mejor funcionamiento de la Asociacion;

f7f Firmar las actas en calidad de Ministro de Fe de la Asociacidn y otorgar copia de ellas
debidamente autorizadas con su firma, cuando se lo solicite algdn miembro de Ia Asociacidn;

/8/ Calificar los poderes antes de las elecciones;
/9/ Engeneral, cumplir todas las tareas que le encomienden.

En caso de ausencia o imposibilidad, el Secretario serd subrogado por el Director que designe el
Directorio.

Articulo Trigésimo Cuarto: Funciones del Tesorero.

Las funciones del Tesorero serdn las siguientes; A BRTIT T
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f1/ Cobrar las cuotas ordinarias, extraordinarias v de incorporacidn otorgando recibos por las
cantidades correspondientes;

f2f Depositar los fondos de la Asociacién en las cuentas corrientes o de ahorro que ésta abra-o
mantenga v firmar conjuntamente con el Presidente, o con quien designe el Directorio los
cheques o retiros de dinero que se giren contra dichas cuentas;

3/ Uevar la Contahilidad de la Asociacidn:

/4f  Preparar el Balance que ¢l Directorio deberd proponer anualmente a la Asamblea General;
/5/ Mantener al dia el inventario de todos los b[en;s d!_e la Asociaciomn;

J/6f Engeneral, cumplir con todas las tareas que le encomienden.

El Tesorero, en caso de ausencia, o imposibilidad, serd subrogado por el Director que designe el
Directorio. En casa de renuncia o fallecimiento, serd ¢l Directorio quien designara el reemplazante, el

gue durard en su cargo sélo el tiempo gue faltare al reemplazado.

Articule Trigdsimo Quinto: Director Ejecutivo.

Podréd existir un funcionario rentado con el titulo de Director Ejecutivo, que sera desighado por &l
Directorio v durara en funciones mientras cuente con la confianza de éste. Al Director Ejecutivo le
corresponderd hacer cumplir los acuerdos del Directorio sdlo en los casos en que se le haya otorgado
un poder especial, para un asunto determinado, pudiendo concurrir a las sesiones de Directorio solo
con derecho a voz. El Director Ejecutivo no formard parte del Directorio, serd una persona ajenaa la
Asociacion y no tendrd la calidad de miembro de la misma.

Al Director Ejecutivo le corresponderd realizar las siguientes funciones, sin perjuicio de las que el
Directorio le asigne:

Jif  Estructurar la organizacion administrativa de la Asociacidn, de acuerde a las instrucciones que -
le imparta el Directorio, velando por su correcto funcionamiento;

/27  Llevar conjuntamente con el Tesorero la contabilidad de la Asociacion, elaborando el balance
¥ presupuesto anual para presentarlo al Directorio;

/3/ Celebrar los actos v contratos aprobados por el Directorio conforme a las condiciones y
modalidades que éste haya fijado, respecto de los cuales se le haya conferido poder especial
para elly;

f4/ Ejercer las facultades que el Directorio le hubiere especialmente delegado. El Directorio podra
delegar en el Director Ejecutivo, stlo las atribuciones necesarias para gjecutar las medidas
econdmicas que se acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de [a
Asoclacidn;

/5/ Proponer al Directorio las medidas, normas o procedimientos que tiendan al mejoramiento de

ici lacla iéna izacidn | -
los servicios que preste la Asociacién, como también a su organizac ﬁm ~.
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TITULO Vil. De ia Comisitn Revisora de Cuentas.

Articulo Trigésimo Sexto: Eleccitn, obligaciones y atribuciones de la Comisién Revisora de Cuentas.

En la Asamblea General Ordinaria Anual que corresponda, los miembros activos elegirdn una
Comisiéin Revisore de Cuentas, compuesta por tres de ellos, quienes durardn cinco afios en sus
funciones y cuyas obligaciones y atribuciones seridn las siguientes:

{1/  Revisar trimestraimente y cuando la situacién lo amerite, los libros de contabilidad y los
comprabantes de ingresos y egresos que el Tesorero y el Secretario Ejecutive deben exhibirle,
comeo asimisma, inspeccionar las cuentas bancarias y de ahorro;

f2{ Velar porgue los miembros se mantengan al dia en el pago de sus cuotas y representar al
Tesorero cuando alguno se encuentre atrasado, a fin que éste investigue |a causa y procure se
ponga al dia en sus pagos;

f3/ Informar en Asamblea Ordinaria o Extraordinaria sobre la marcha de la Tesoreria y el estado
de las finanzas y dar cuenta de cualguier irregularidad que notare;

/4 Elevar a la Asamblea Ordinaria Anual, un informe escrito sobre las finanzas de la Asociacidn,
sobre la forma gue se ha levado la Tesorera durante el afio y sobre el balance del gjercicio
anual que confeccione el Tesorero, recomendando a la Asamblea la aprobacidn o rechazo
total o parcial del mismo; y

/5/ Comprobar la exactitud del inventario.

Articulo Trigésimo Séptimo: Presidencia de la Comisidn Revisora de Cuenta,

La Comisidn Revisora de Cuentas serd presidida por el miembro que obtenga el mayor ndmero de
sufragios en la respectiva elecclén v no podra intervenir en los actos administrativos del Directorio.
En caso de vacancia en el cargo del Presidente sera reemplazado con todas sus atribuciones par el
miembro que obtuvo la votacion inmediatamente inferior a éste. 5i se produjera la vacancia
simultdnea de dos o mds cargos de la Comisidn Revisora de Cuentas, se llamara a nuevas elecciones
para ocupar los puestos vacantes; si la vacancia fuera solo de un miembro, continuara con los que se
encuentren en funciones con todas las atribuciones de la Comisién. La Comision sesionard con la
mayoria absoluta de sus miembros vy los acuerdos serdn adoptados por la mayoria absoluta de los
asistentes. En caso de empate, decidird el voto del que preside.

TiTULO Vill. De |a Comisién de Etica.

Articulo Trigésimo Octavo: Composicién de! Comité de Etica.

Habrd una Comisidn de Etica, compuesta de tres miembros, elegidos cada cinco afios en la Asamblea
General Ordinaria Anual, en la forma vy con los requisitos establecidos en el Articulo Vigésime
Tercero.
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Los miembros de dicha Comisidn durardn cinco afios en sus funciones y podrén ser reefegidos
indefinidamente.

Articulo Trigésimo Noveno: Constitucion de la Comisign de Etica.

La Comisidn de Etica se constituird dentra de los treinta dias siguientes a su eleccidn, procediendo a
designar, de entre sus miembros, un Presidente y un Secretario. Deberd funcionar con la mayoria
absoluta de sus miembwros y sus acuerdos se adoptardn por la mayoria absoluta de los asistentes. En
caso de empate, decidird el voto del que preside. Todos fos acuerdos de la Comision deberan constar
par escrito y los suscribirdn todos los miembras asistentes a [a respectiva reunion.

o

Articulo Cuadragésimo: Reemplazo de los miembros de i_a Comision de Etica.

En caso de ausencia, fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno de los miembros de la
Comisién de Ftica para el desempefio de su cargo, el Directorio le nombrard un reemplazante que
durard en sus funciones solo el tiempo que faltare para completar su periodo al miembro de la
Comisién reemplazado, el cual debers tener la calidad de socio activo de la Asociacidn.

Se considerard gue existe ausencia o imposibilidad si el miembro de la Comisidn no asiste por un
periodo de tres meses.

Articulo Cuadragésimo Primero: Procedimiento.
La Comisién de Etica, en el cumplimiento de sus funciones aplicard las medidas disciplinarias, en

primera Instancia, previa investigacidn de los hechos efectuada por el Instructor, conforme al
procedimiento gue sefiala el Articule Décimo Segundo.

TITULO IX. Del Patrimonio,

Articulo Cuadragésimo Segundo: Patrimonio.

El patrimonic de la Asociacidn estard formade por los bienes que forman su patrimonio inicial, que
es la cantidad de doscientos mil pesos. El patrimonio inicial es enterado por los socios activos
comparecientes mediante el pago de veinte mil pesos, que hace cada uno de ellos, el cual se
compensard con sus futuras cuotas en la Asociacion hasta completar lo que cada uno paga.

Ademads, formardn también el patrimonio las cuctas de incorporacion, ordinarias y extraordinarias,
determinadas con arreglo a los estatutos; por las donaciones entre vivos o asignaciones por causa de
muerte que se le hicieren; por el producto de sus bienes o servicios remunerados gue preste; por la
venta de sus activos y por las erogaciones y subvenciones que obtenga de personas naturales o
juridicas, de las Municipalidades o del Estado y demés bienes que adquiera a cualquier titulo.

las rentas, utilidades, beneficios o excedentes de la Asociacion, no podrén por motive alguno
distribuirse a sus afiliados ni adn en caso de disolucién, debiéndose emplear en el cumplimiento de
sus fines estatutarios.

Articulo Cuadragésimo Tercero: Cuota de incorporacién y cuota ordinaria.
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La cuota ordinaria mensual serd determinada por |z Asamblea General Ordinaria anual, a propussta
del Directorio, y no podrd ser superior a cero coma una unidad tributaria mensual. Asimismo, la
cuota de incorporacidn serd determinada por la Asamblea General Ordinaria del afio respectivo, a
propuesta del Directorio, y no podrd ser superior al equivalente a una cuota ordinaria mensual.

El Directorio estard autorizado para establecer que el pago de las cuotas ordinarias, se haga
mensual, trimestral o serestralmente.

Articulo Cuadragésimo Cuarto: Cuotas extraordinarias.

Las cuotas extraordinarias serdn determinadas pbr una Asamblea General Extraordinaria, 2
propuesta del Directorio, no pudiendo ser su valor superior al doble del equivalente a una cuots
ordinaria mensual. Se procederd a fijar v exigir una cuota de esta naturaleza, cada vez que o
requieran las necesidades de la Asoclacidn. No podra fijarse mds de una cuota extraordinaria por
mes.

Los fondos recaudados por concepto de cuotas extraordinerias no podrdn ser destinados a otro fin
que al objeto para el cual fueron recaudados, a2 menos que una Asamblea General especialmente

convocada al efecto, resuelva darle otro desting.

TiTULO X. De la Modificacion de Estatutos, de la Fusidn y de la Disolucidn de 13 Asocizaclén,

Articulo Cuadragésimo Quinto: Madificacién de estatutos.

Lz Asaciacion podrd modificar sus estatutos, sélo por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinaria adoptado por los dos tercios de los socios activas presentes.

Articulo Cuadragésimo Sexto: Fusidn o disclucidn.

La Asociacion podra fusionarse o disolverse voluntariamente por acuerdo de una Asambiea General
Extraordinaria adoptada por los dos tercios de los miembros presentes.

Acordada la disolucién voluntaria, o decretada la disclucién forzada de Ia'ﬂsaciacién. sus bienes
pasarén a 3 institucion sin fin de lucro, con personalidad juridica vigente denominada "Corporacién -
de Ex Alumnaos de la Escuela Militar del General Bernardo O'Higgins”.

SEGUNDO: ARTICULOS TRANSITORIOS.

La Asambles aprobé, igualmente, los siguientes tres articulos transitorios.

Articulo Primero Transitorio: Eximicidn.

Durante los tres primeros afios de vigencia de la Asociacidn, no se exigird para ser Director, el
raquisito de antigiledad prescrito en el Articulo Vigésimo Sexto de los estatutos.

Articulo Segundo Transitorio: Directorio inicial.
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Elegir al Directorio inicial de la Asociacidn, en cumplimento de lo dispuesto en el articulo quinientos
cuarenta y ocho guidn una del Cédigo Civil, que estara integrado por las personas que a continuacidn
se sefialan, las que durardn en sus cargos hasta la primera Asamblea Ordinaria que deber3

celebrarse dentro de los noventa dias posteriores al respectivo Registro en el Servicio de Registro
Civil e Identificacitn:

/17 Claudio aldunate Gomez, ceédula de identidad nimero 1{).390.4{:1—1, tomo Presidente.
/2/  Maria Angélica Zulic Guzman, cédula de identidad nimero 9.188.651-0, como Secretario.
[3/ Fernando José Yafiez Gonzilez, cédula de identidad nGimero 6.374.974-5, como Tesorere.
/4/  Victor Andrés Pérez-Cotapos Duncker, cédula de identidad ndmero 10.773.844-4.

/5/ José Cristébal Gonzdlez Ogaz, cédula de identidad numero 10.996.664-9,

Articulo Tercero Transitorio: Poder.

Por este acto, se confiere poder especial pero tan amplio como en derecho corresponda, a Enrigue
Mena lllanes, cédula de identidad ndmero 7.889.671-4, v a José Cristobal Gonzélez Ogaz, cédula de
Identidad ndmero 10.996.664-9, para que indistintamente uno cualguiera de ellos pueda:

f1/  Efectuar ante la Municipalidad, el Secretario Municipal respectivo, Servicio de Registro Civil 2
Identificacion y/o autoridades competentes todas las solicitudes, actos v tramites necesarias
para la aprobacidn de |a constitucién y estatutos de la Asociacion, inscripeion en el Registro
Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro y la obtencidn de su personalidad jurldica,
facultdndolo para tales efectos para aceptar las modificaciones que las autoridades
tompetentes requieran, para suscribir las escrituras publicas e instrumentos privados vy
realizar los trdmites que sean necesarios. Asimismo, podra solicitar certificados y representar
a la Asociacion en todos los trémites relacionados con la obtencién de su personalidad juridica

asf como para recibir las notificaciones y comunicaciones que correspondan en virtud de estas
gestiones; '

{2/ Representar a la Asociacién frente al Servitio de Impuestos Internos para obtener el rol Gnico

tributario, efectuar la declaracion de inicio de actividades, obtener fa clave de internet, v
registrarla para el servicio en linea:

{3/ Firmar, presentar, modificar y desistirse de toda clase de solicitudes, memaoriales,
peticiones, declaraciones e instrumentos necesarios para el efercicio de este poder;

/4]  Delegar todo o parte sus poderes, sin perjuiclo de reasumirlos cuando lo estime pertinente:
¥

f5/ Reducir a escritura publica esta acta en una Motarla, sin esperar su ulterior aprobacion,

Sin mas que tratar se levantd la sesidn siendo las 21:00 horas y se procedié a suscribir esta acta
por todos los asistentas.

Asistentes a |a asamblea de constitucién "Asociacién Chile Historia Digital” v determinacién de sus
estatutos.
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CERTIFICADO
El Ministro de Fe asistente a este acto de constitucian de la "Asociacion Chile
Historia Digital”, don Christian Alejandro Crtiz Caceres, Notario Suplente de
la Séptima_ Notaria de Santiago de dofia Marfa Soledad Santos Mufioz,
designado por la llustrisima Corte de Apelaciones de Santiago segln Decreto
N° 142-2023, Certifica la efectividad de los hechos precedentemente

expuestos, y que los socios constituyentes firmaron ante mi. Doy Fe.-

Santiago, 15 de Mayo de 2023.-

Notaro Pablico Suplente

72 Notaria de Santiago

Valide an waww.notariasartos.cl d
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