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REPERTORIO N°2980-2021.-

ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS

“FUNDACION VERDICAL”
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EN ANTOFAGASTA, Republica de Chile, a catorce de Julio del dos mil
veintiuno, ante mi, JULIO ABASOLO ARAVENA, chileno, Abogado, Notario
Publico y Conservador de Minas, con oficio en calle Washington dos mil
seiscientos cincuenta y tres, COMPARECEN: dofia DANIELA ALEJANDRA
NUNEZ MARTINEZ, chilena, periodista, soltera, Cédula de Identidad numero
dieciséis millones cuatrocientos ochenta y ocho mil ochocientos ochenta y tres
guion cinco; y don RODOLFO GABRIEL ALEXIS TAPIA RIVERA, chileno,
psicélogo, soltero, Cédula de Identidad numero dieciséis millones doscientos
cinco mil novecientos setenta y cinco guion cero, ambos, obrando
conjuntamente en representacion de GRUPO VERDICAL SpA., sociedad del
giro de su denominacién, Rol Unico Tributario nimero setenta y seis millones
ochocientos sesenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y tres guion k, todos
domiciliados en calle General Manuel Baquedano numero doscientos treinta y
nueve, oficina doscientos tres, Edificio Studio Office, comuna y ciudad de
Antofagasta, quienes manifiestan su voluntad en constituir una Fundacion de

Derecho Privado, sin fines de lucro, denominada "Fundacién Verdical” la cual

se regira por los siguientes estatutos: TITULO |. DEL NOMBRE, OBJETO,
DOMICILIO Y DURACION. ARTICULO PRIMERO: Créase una Fundacién de

Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las normas del Titulo treinta y tres

del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley
nimero veinte mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en
la Gestion Publica, o por la disposiciéon legal que la reemplace y por los
presentes estatutos, que tendra como domicilio la Comuna de Antofagasta;
Provincia de Antofagasta de la Regién de Antofagasta, sin perjuicio de las
sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.
ARTICULO SEGUNDO: El nombre de la Fundacién sera "Fundacién Verdical".
ARTICULO TERCERO: El objeto de la fundaciéon sera promover el desarrollo

sustentable de comunidades socialmente responsables con el entorno,
especialmente en ambitos tales como la identidad local, el fomento a la
educacién ambiental u otros de tipo cultural, recuperaciéon de espacios publicos
e infraestructura, el emprendimiento local, innovacion social. Para ello, entre
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otras cosas, buscara la manera de promover una activa participacion de la
comunidad en la creacion de una identidad local, mediante diversos
mecanismos idoneos al efecto. Para alcanzar dichos objetivos, la fundacién
podra desarrollar sus actividades en los siguientes ambitos: educacion, medio
ambiente, innovaciéon social, capacitacion, trabajo, desarrollo comunitario,
intervencion de espacios publicos, eventos masivos, presenciales o digitales
para la promocién de cualquiera de las actividades ya descritas. En relacion
directa con el objetivo precedentemente sefialado, y sin que la enumeracion sea
taxativa, la fundacion se abocara a: Uno.- La promocion de proyectos e
iniciativas en favor del desarrollo sustentable de comunidades socialmente
responsables con el entorno. Dos.- La organizacion y gestion de academias,
cursos y talleres de formacion y difusién en el area medio ambiental y cultural
en diversos centros educativos de la region, el pais y Latinoamérica. Tres.- La
realizacidn de actividades medioambientales y educativas con el fin de potenciar
la cultura de sustentabilidad en los habitantes de cada comunidad atendida.
Cuatro.- La gestién y organizacion de eventos medio ambientales, culturales y
educativos de difusion que destaquen la identidad e iniciativa local de
Antofagasta. Cinco.- La ejecucion de proyectos que fortalezcan la identidad y
autoestima de los integrantes de una comunidad determinada con el fin de
aportar al desarrollo integral de cada persona. Seis.- La realizacién de charlas
educativas a comunidades con el fin de generar motivaciéon y capacidad de
superacién. Siete.- La organizacion y desarrollo de talleres de diferentes
manualidades relacionadas con jardines verticales para todas las familias desde
nifios hasta adultos mayores segun sea la necesidad de la poblacién y el rango
etario. Ocho.- Organizacién y ejecucion de cursos, charlas, talleres,
capacitacion para la poblacion en general sobre emprendimiento e innovacion
social. Nueve.- La realizacion de actividades e intervenciones sociales en
conjunto con la sociedad relativos a la recuperacién de espacios publicos, con
el objeto de mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos. Diez.- La
realizacién de capacitaciones para los miembros colaboradores, voluntarios,
monitores con el fin de conseguir mayor eficacia y asertividad en la consecucion
de los objetivos que persigue la fundacién. La Fundacion podra realizar
actividades economicas que se relacionen con sus fines; asimismo, podra
invertir sus recursos de la manera que decidan sus 6rganos de administracién.
Las rentas que perciba de esas actividades solo deberan destinarse a los fines
de la Fundacién o a incrementar su patrimonio. ARTICULO CUARTO. La
Fundacion tendra una duracion indefinida. TITULO Il DEL PATRIMONIO.
ARTICULO QUINTO: El patrimonio de la Fundacién estara formado por la suma

de un millon de pesos, que el fundador destina y se obliga a aportar a la

Fundacién tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas
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sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacion. ARTiCULd i
SEXTO: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformara

el patrimonio de la Fundacién: Uno.- Todos los bienes que ella adquiera a

Verifique ~validez en

hetpll ojas.l cualquier titulo y los frutos civiles o naturales que ellos produzcan; y; Dos.- Las

herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella obtenga
de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras.
ARTiCUI__O SEPTIMO: Los recursos que formen parte del patrimonio de la

entidad seran aplicados solamente a los fines fundacionales, conforme a las
siguientes reglas: Uno.- Para actividades en funcion de los programas
implementados. Dos.- Para el pago de honorarios y gastos a profesionales y
monitores. Tres.- Para el pago de recursos comunicacionales y operacionales.
Cuatro.- Para la compra de materiales de apoyo para las diversas actividades.
Cinco.- En caso de disolucion o término de la Fundacidn, por cualquier motivo,
el beneficiario de los recursos sera en primer término, La Fundacion Teletén vy,
en segundo término aquellas organizaciones con objetivos afines a los de la
fundacion, sin perjuicio de las determinaciones que a este respecto pueda
efectuar el directorio, en cuanto a los aportes que se realicen a cada uno de
ellos. TITULO Il DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION. ARTICULO

OCTAVO: La Fundacion sera dirigida y administrada por un Directorio integrado

por cuatro miembros Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero. El
Directorio durara cinco afios. No podran integrar el Directorio personas que
hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros del Directorio cesaran
en el cargo en caso de que perdieran la libre administracion de sus bienes o que
dejaren de asistir por mas de seis meses consecutivos a las reuniones de
Directorio sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad del
Directorio, con exclusiéon del director afectado, se podra declarar la
inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continile en su cargo
indicando fundadamente las razones de ello, procediendo a removerlo. En caso
de fallecimiento, renuncia, remocién o cesaciéon en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros, y la
aprobacion expresa del Fundador, nombrara un reemplazante que durara en el
cargo el tiempo que falte al reemplazado. El reemplazante desempeiiara las
funciones que se le asignen con todas las obligaciones y atribuciones del
director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el numero de
e s directores impidiendo la formacion del quérum necesario para sesionar y
adoptar acuerdos, sera el Fundador quien designara los Directores que sean
necesarios para completar a los faltantes. ARTICULO NOVENO: El Directorio,
en la sesion correspondiente al mes de marzo de cada afio o cuando se
produzca la vacancia en los cargos de Secretario, Tesorero, debera designar de

entre sus miembros a las personas encargadas de reemplazarlo y desempefar
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sus funciones. ARTICULO DECIMO: El Directorio celebrara sesiones ordinarias
cada cuatro meses segun el calendario que acuerde para cada periodo anual.
Celebrara sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento
de la Fundacién lo requieran, cuando lo soliciten dos de sus miembros o cuando
lo solicite el Presidente del Directorio. Las citaciones a reunién se haran por
carta dirigida a los domicilios registrados por los directores en la Fundacion, sin
perjuicio de utilizar cualquier otro medio idéneo; cuando se cite a sesiones
extraordinarias, se debera indicar el objeto de la misma, unico que podra ser
materia de la reunion. En todas ellas, debe indicarse la naturaleza de la reunién,
el dia, hora y lugar en que se celebrara. ARTICULO DECIMO PRIMERO: El
quérum minimo para que sesione el Directorio sera de la mayoria absoluta de
los directores, y sus acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los
asistentes. En caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: De las deliberaciones y acuerdos del
Directorio se dejara constancia en un libro de actas que llevara el Secretario las
cuales seran firmadas por todos los asistentes. El Director que quiera salvar su
responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio debera hacer constar
en acta su oposicion. La Fundacién debera mantener permanentemente
actualizados los registros de directores, autoridades y miembros que prevean
los presentes estatutos. ARTICULO DECIMO TERCERO: Seran deberes y
atribuciones del Directorio: Uno.- Dirigir a la Fundaciéon y velar por el
cumplimiento de su objeto; Dos.- Administrar los bienes de la Fundacién e
invertir sus recursos; Tres.- Delegar en el Presidente, en uno o mas Directores,
o0 en una persona ajena a la entidad s6lo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas economicas que acuerden y las que requiera la
organizacion administrativa interna de la fundacion; Cuatro.- Aprobar y aplicar
los reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién;
Cinco.- Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y Seis.-
Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores de que trata et Titulo IV.
ARTICULO DECIMO CUARTO: El Directorio como administrador de los bienes
de la Fundacién, gozara de las mas amplias atribuciones entendiéndose que
tiene todas las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus
finalidades, y sin que la enumeracion sea taxativa podra: comprar, vender y
permutar bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos vy
tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas,
prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos, percibir;
celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar
contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y
mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de deposito, de ahorro y de crédito

y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar,
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protestar cheques y reconocer saldos, contratar, alzar y posponer prendas
girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de cambio,
libranzas y pagarés y cualquier otro documento bancario o mercantil; conferir
mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos; contratar
seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el
valor de la polizas; firmar, endosar y cancelar pélizas; delegar en el Presidente,
en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la institucién, solo las
atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que se acuerden
y las que requiera la organizacion administrativa interna de la institucion;
estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue
conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos;
poner término a los contratos vigentes por resolucion, desahucio o cualquiera
otra forma; contratar créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de
importacion y exportacion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con
beneficio de inventario, concurrir a la constitucion y fundacion de Asociaciones
o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general,
ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena administracién de la
Fundacion. ARTICULO DECIMO QUINTO: El Directorio debera elegir en
votacién secreta de entre sus miembros, un Secretario y un Tesorero. El
presidente del Directorio sera también de la Fundacién, la representard judicial
y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefalan los
estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacién conjunta de
otra persona para ejercer la representacién de la Fundacién. ARTICULO
DECIMO SEXTO: Seran deberes y atribuciones del Presidente: Uno.-
Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacioén; Dos.- Convocar y
presidir las reuniones de Directorio; Tres.- Ejecutar los acuerdos del Directorio;
Cuatro.- Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y el
Balance General de sus operaciones; Cinco.- Velar por el fiel cumplimiento de
los estatutos. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: El Secretario tendra a su cargo
la redaccion de las actas de las sesiones de Directorio, el despacho de las
citaciones a reunién, el otorgamiento de copias de las actas y firmar la
correspondencia y documentacion de la Fundacion, con excepcién de la que
corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe
respecto de la documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento
temporal, sera reemplazado por el Director que designe el Directorio. Debe
colaborar permanentemente con el Presidente en todas las materias que a éste
le son propias, correspondiéndole el control de la constitucion y funcionamiento
de las comisiones de trabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o
imposibilidad transitoria, el Presidente sera subrogado por el secretario, el que

tendra en tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquél. En caso de
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fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el Secretario
ejercera sus funciones hasta la terminacién del respectivo periodo. ARTICULO
DECIMO OCTAVO: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la

Fundacién y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento

temporal, sera reemplazado por el Director que designe el Directorio. TITULO

IV. DE LOS MIEMBROS COLABORADORES. ARTICULO DECIMO NOVENO:

El Directorio de la Fundaciéon podra admitir como Miembros Colaboradores a las

personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras
que asi Lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo
de los fines de la Fundacion dandole asistencia técnica, profesional o econdémica.
La condicién de Miembro Colaborador no creard vinculo juridico alguno entre éste
y la Fundacién. ARTICULO VIGESIMO: El Fundador y el Directorio, no obstante,
podran consultar el parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre
aspectos relacionados con el objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a
voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podran hacer proposiciones
y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la institucién. Cuando el nimero
de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comision que

debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podra remitir

s6lo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacién. TITULO

V. AUSENCIA DEL FUNDADOR. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: El
Fundador conservara mientras exista su calidad de tal y la plenitud de las
atribuciones que estos estatutos le confieren. ARTICUIO VIGESIMO

SEGUNDO: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta
del Fundador o su representante, sus facultades y sus funciones se radicaran en
el ultimo Directorio vigente de la Fundacién. TITULO VI DE LA REFORMA DE
LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA FUNDACION. ARTICULO VIGESIMO

TERCERO: La Fundaciéon podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo

del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros,
en una sesion extraordinaria citada especialmente para este efecto. Los
estatutos de la Fundaciéon solo podran modificarse, previo informe favorable
del Ministerio de Justicia, siempre que la modificacion resulte conveniente
al interés fundacional. ARTICULO VIGESIMO CUARTO: La Fundacién podra
acordar su disolucién sélo con el voto conforme de los dos tercios, a lo
menos, de los miembros del Directorio, en una sesién extraordinaria citada
especialmente para este efecto. DISPOSICIONES TRANSITORIAS. ARTICULO
PRIMERO TRANSITORIO: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo quinientos cuarenta y ocho inciso
primero del Cdédigo Civil y del articulo octavo de estos estatutos, que estara
integrado por las personas que a continuacion se sefialan, quiénes firman la
presente acta, en sefial de aprobacion y aceptacion de los cargos, los que duraran

OFis
Cert N° 123456888696
>

Verifique  validez
http:/iwww.fojas.cl



OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO  8.285

en sus cargos cinco afios contados desde la fecha del respectivo Registro en el Servigio de
Registro Civil e Identificacion; Uno.- Presidente: RICARDO ANDRES JERIA TAMBLAY,
chileno, periodista, soltero, Cédula de Identidad numero catorce millones ciento diez mil
doscientos noventa y nueve guion cero, domiciliado para estos efectos en calle General
Manuel Baquedano numero doscientos treinta y nueve, oficina doscientos tres. Dos.-
Vicepresidente: DANIELA ALEJANDRA NUNEZ MARTINEZ, chilena, periodista, soltera,
Cédula de Identidad numero dieciséis millones cuatrocientos ochenta y ocho mil
ochocientos ochenta y tres guion cinco, domiciliada para estos efectos en calle General
Manuel Baquedano numero doscientos treinta y nueve, oficina doscientos tres. Tres.-
Secretario: RODOLFO GABRIEL ALEXIS TAPIA RIVERA, chileno, psicélogo, soltero,
Cédula de Identidad numero dieciséis millones doscientos cinco mil novecientos setenta y
cinco guion cero, domiciliado para estos efectos en calle General Manuel Baguedano
nuamero doscientos treinta y nueve, oficina doscientos tres. Cuatro.- Tesorero: CARLOS
ALBERTO HERRERA MENESES, chileno, dependiente, soltero, Cédula de identidad
numero dieciséis millones ochocientos setenta y cinco mil doscientos cincuenta y dos guion
cero, domiciliado para estos efectos en calle General Manuel Baguedano numero
doscientos treinta y nueve, oficina doscientos tres. ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO:
Se confiere poder amplio, a don Ricardo Andrés Jeria Tamblay, Cédula de identidad numero
catorce millones ciento diez mil doscientos noventa y nueve guion cero, domiciliado para
estos efectos en calle General Manuel Baquedano numero doscientos treinta y nueve,
oficina doscientos tres, para que solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de la
personalidad juridica de esta Fundacion, facultandolo para aceptar las modificaciones que
las autoridades competentes estimen necesario o conveniente introducirles y, en general,
para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de esta
Fundacion. PERSONERIA: La personeria de dofia DANIELA ALEJANDRA NUNEZ
MARTINEZ y de don RODOLFO GABRIEL ALEXIS TAPIA RIVERA, para actuar en
representacion de la sociedad GRUPO VERDICAL SpA., consta en escritura publica de
constitucion de sociedad de fecha veintiocho de marzo del afio dos mil dieciocho, suscrita
ante la Notario Publico Titular de la sexta Notaria de Antofagasta dofia Maria Soledad
- Lascar Merino, la cual no se inserta por ser conocida por las partes y por expresa peticiéon
del notario que autoriza. Minuta redactada por la abogada Zdenka Riveros Fernandez. En

comprobante y previa lectura, firman los comparecientes. Se da copia. Doy fe. Fph.-
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REDUCCION ESCRITURA PUBLICA
ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO

“FUNDACION VERDICAL”
Protocolizado N°102-2023.-
ek e e e R e ek e e ok e ek ok ek ek e e e ko ok ok ok
EN ANTOFAGASTA, Republica de Chile, a siete de Febrero del dos
mil veintitrés, ante mi, JULIO ABASOLO ARAVENA, chileno,
Abogado, Notario Publico y Conservador de Minas, con oficio en calle
Washington dos mil seiscientos cincuenta y tres, COMPARECE: don
RICARDO ANDRES JERIA TAMBLA, chileno, soltero, periodista,
cédula nacional de identidad numero catorce millones ciento diez
mil doscientos noventa y nueve guion cero, con domicilio en calle
General Manuel Baquedano numero doscientos treinta y nueve,
oficina doscientos tres, edificio Studio Office, Antofagasta, mayor de
edad, quien acredita su identidad con la cédula antes citada, doy fe
y expone: Que viene en reducir a escritura publica la siguiente acta
de Sesion  Extraordinaria de directorio: ACTA  SESION
EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO “FUNDACION VERDICAL”.- En
Antofagasta, a primero de febrero dos mil veintitrés, siendo las diez
horas, tuvo lugar la Sesion de Directorio de la FUNDACION
VERDICAL, con la participacion de los directores titulares RICARDO
ANDRES JERIA TAMBLAY, DANIELA ALEJANDRA NUNEZ
MARTINEZ, RODOLFO GABRIEL ALEXIS TAPIA RIVERA y
CARLOS ALBERTO HERRERA MENESES. Preside la presente
Sesion don Ricardo Andrés Jeria Tamblay y actua como secretario

de actas don Rodolfo Gabriel Alexis Tapia Rivera.- PRIMERO:
|
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APERTURA DE LA SESION. El sefior secretario constatdé la

concurrencia del quorum necesario para sesionar, con la asistencia
de los directores titulares sefialados, procediendo en consecuencia a
dar la palabra al sefor presidente, quien declaré formalmente
abierta la presente Sesion Extraordinaria de Directorio.- SEGUNDO:
TABLA. Se expone a los directores que la presente Sesion
Extraordinaria ha sido convocada, cumpliendo lo sefialado en el
articulo décimo de los estatutos, con el objeto de discutir y
pronunciarse acerca de la siguiente materia: Modificacion de los
estatutos de la Fundacién, especificamente lo relativo al objeto
de esta, con la finalidad de poder optar a eventuales donaciones.

TERCERO: ACUERDOS. Expuestos los temas de la Tabla al

Directorio, y luego de un breve debate entre los asistentes, la
unanimidad de los directores acordé la modificacion de los
Estatutos de la Fundacion, especificamente el articulo tercero
relativo al objeto de esta. Acto seguido, la unanimidad de los
directores acordaron que la nueva redaccion del articulo tercero de

los estatutos sera la siguiente: “ARTICULO TERCERO: El objeto de

la fundacion sera promover el desarrollo sustentable y prestar
servicios especialmente de personas, familias, grupos vy
comunidades que viven en condiciones de pobreza, marginalidad y/o
escasos recursos, sufran algan grado de discapacidad y sean
socialmente responsables con el entorno; en ambitos tales como la
identidad local, el fomento a la educaciéon ambiental u otros de tipo
cultural, recuperacion de espacios publicos e infraestructura, el
emprendimiento local, innovacion social. Para ello, entre otras
cosas, buscara la manera de promover una activa participacion de la
comunidad en la creacion de una identidad local, mediante diversos
mecanismos idoéneos al efecto. Para alcanzar dichos objetivos, la

fundacion podra desarrollar sus actividades en los siguientes
2
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ambitos: educacion, medio ambiente, innovacion socgial,
capacitacion, trabajo, desarrollo comunitario, intervencion de
espacios publicos, eventos masivos, presenciales o digitales para la
promocion de cualquiera de las actividades ya descritas. En relaciéon
directa con el objetivo precedentemente senalado, y sin que la
enumeracion sea taxativa, la fundacion se abocara a: Uno.- La
promocion de proyectos e iniciativas en favor del desarrollo
sustentable de comunidades socialmente responsables con el
entorno. Dos.- La organizacion y gestion de academias, cursos y
talleres de formacion y difusién en el area medio ambiental y
cultural en diversos centros educativos de la region, el pais y
Latinoameérica. Tres.- La realizacion de actividades
medioambientales y educativas con el fin de potenciar la cultura de
sustentabilidad en los habitantes de cada comunidad atendida.
Cuatro.- La gestion y organizaciéon de eventos medio ambientales,
culturales y educativos de difusion que destaquen la identidad e
iniciativa local de Antofagasta. Cinco.- La ejecucion de proyectos
que fortalezcan la identidad y autoestima de los integrantes de una
comunidad determinada con el fin de aportar al desarrollo integral
de cada persona. Seis.- La realizacion de charlas educativas a
comunidades con el fin de generar motivaciéon y capacidad de
superacion. Siete.- La organizacion y desarrollo de talleres de
diferentes manualidades relacionadas con jardines verticales para
todas las familias desde ninos hasta adultos mayores segun sea la
necesidad de la poblacion y el rango etario. Ocho.- Organizaciéon y
ejecucion de cursos, charlas, talleres, capacitacion para la poblacién
en general sobre emprendimiento e innovacion social. Nueve.- La
realizacion de actividades e intervenciones sociales en conjunto con
la sociedad relativos a la recuperacion de espacios publicos, con el

objeto de mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos. Diez.-

a
2
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La realizacion de capacitaciones para los miembros colaboradores,
voluntarios, monitores con el fin de conseguir mayor eficacia y
asertividad en la consecucion de los objetivos que persigue la
fundacion. La Fundacion podra realizar actividades econdémicas que
se relacionen con sus fines; asimismo, podra invertir sus recursos
de la manera que decidan sus organos de administracion. Las rentas
que perciba de esas actividades solo deberan destinarse a los fines
de la Fundacion o a incrementar su patrimonio”.- CUARTO: Los
comparecientes luego de introducir la modificacion que consta en
este instrumento, por razones de orden, vienen en fijar el estatuto
refundido de la Fundacion de acuerdo a los términos que siguen:
ESTATUTO REFUNDIDO DE LA FUNDACION VERDICAL. TiTULO I.
DEL NOMBRE. OBJETO, DOMICILIO Y DURACION. ARTiCULO

PRIMERO: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de
lucro, regida por las normas del Titulo treinta y tres del Libro
Primero del Codigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley
numero veinte mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacion
Ciudadana en la Gestion Publica, o por la disposicion legal que la
reemplace y por los presentes estatutos, que tendra como domicilio
la Comuna de Antofagasta; Provincia de Antofagasta de la Region de
Antofagasta, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos

que pueda formar en otros puntos del pais. ARTICULO SEGUNDO:

El nombre de la Fundacion sera "Fundacion Verdical’. ARTICULO
TERCERO: El objeto de la fundacion sera promover el desarrollo
sustentable y prestar servicios especialmente de personas, familias,
grupos y comunidades que viven en condiciones de pobreza,
marginalidad y/o escasos recursos, sufran algun grado de
discapacidad y sean socialmente responsables con el entorno; en
ambitos tales como la identidad local, el fomento a la educacion

ambiental u otros de tipo cultural, recuperacion de espacios
4
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publicos e infraestructura, el emprendimiento local, innov?éi()n

social. Para ello, entre otras cosas, buscara la manera de promover
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una activa participacion de la comunidad en la creacion de una
identidad local, mediante diversos mecanismos idoneos al efecto.
Para alcanzar dichos objetivos, la fundacion podra desarrollar sus
actividades en los siguientes ambitos: educacion, medio ambiente,
innovacién social, capacitacion, trabajo, desarrollo comunitario,
intervencion de espacios publicos, eventos masivos, presenciales o
digitales para la promocion de cualquiera de las actividades ya
descritas. En relacion directa con el objetivo precedentemente
senalado, y sin que la enumeracion sea taxativa, la fundacion se
abocara a: Uno.- La promocién de proyectos e iniciativas en favor del
desarrollo sustentable de comunidades socialmente responsables
con el entorno. Dos.- La organizacion y gestion de academias, cursos
y talleres de formacion y difusiéon en el area medio ambiental y
cultural en diversos centros educativos de la region, el pais y
Latinoamérica. Tres.- La realizacion de actividades
medioambientales y educativas con el fin de potenciar la cultura de
sustentabilidad en los habitantes de cada comunidad atendida.
Cuatro.- La gestion y organizacion de eventos medio ambientales,
culturales y educativos de difusiéon que destaquen la identidad e
iniciativa local de Antofagasta. Cinco.- La ejecucion de proyectos
que fortalezcan la identidad y autoestima de los integrantes de una
comunidad determinada con el fin de aportar al desarrollo integral
de cada persona. Seis.- La realizacion de charlas educativas a
. comunidades con el fin de generar motivacion y capacidad de
superacion. Siete.- La organizacion y desarrollo de talleres de
diferentes manualidades relacionadas con jardines verticales para
todas las familias desde nifios hasta adultos mayores segun sea la

necesidad de la poblacién y el rango etario. Ocho.- Organizacion y
5
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ejecucion de cursos, charlas, talleres, capacitaciéon para la poblacion
en general sobre emprendimiento e innovacion social. Nueve.- La
realizacion de actividades e intervenciones sociales en conjunto con
la sociedad relativos a la recuperaciéon de espacios publicos, con el
objeto de mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos. Diez.-
La realizacion de capacitaciones para los miembros colaboradores,
voluntarios, monitores con el fin de conseguir mayor eficacia y
asertividad en la consecucion de los objetivos que persigue la
fundacion. La Fundacion podra realizar actividades economicas que
se relacionen con sus fines; asimismo, podra invertir sus recursos
de la manera que decidan sus o6rganos de administracion. Las rentas
que perciba de esas actividades solo deberan destinarse a los fines
de la Fundacién o a incrementar su patrimonio.” ARTICULO
CUARTO. La Fundacion tendra una duracion indefinida. TITULO II
DEL PATRIMONIO. ARTICULO QUINTO: El patrimonio de la

Fundacion estara formado por la sumade un millon de pesos, que el
fundador destina y se obliga a aportar a la Fundaciéon tan pronto se
inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de

Lucro a cargo del Registro Civil e identificacion. ARTICULO SEXTO:

Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformara
el patrimonio de la Fundacion: Uno.- Todos los bienes que ella
adquiera a cualquier titulo y los frutos civiles o naturales que ellos
produzcan; y; Dos.- Las herencias, legados, donaciones, erogaciones
y subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas,

publicas o privadas, nacionales o extranjeras. ARTiCULO SEPTIMO:

Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados solamente a los fines fundacionales, conforme a las
siguientes reglas: Uno.- Para actividades en funcion de los
programas implementados. Dos,- Para el pago de honorarios y

gastos a profesionales y monitores. Tres.- Para el pago de recursos
6
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comunicacionales y operacionales. Cuatro.- Para la compr

materiales de apoyo para las diversas actividades. Cinco.- En caso
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de disolucion o término de la Fundaciéon, por cualquier motivo, el
beneficiario de los recursos sera en primer término, La Fundacion
Teleton y, en segundo término aquellas organizaciones con objetivos
afines a los de la fundacion, sin perjuicio de las determinaciones

que a este respecto pueda efectuar el directorio, en cuanto a los

aportes que se realicen a cada uno de ellos. TITULO III DE LOS
ORGANOS DE ADMINISTRACION, ARTICULO OCTAVO: La

Fundacion sera Dirigida y administrada por un Directorio integrado
por cuatro miembros Presidente, Vicepresidente, Secretario y
Tesorero. El Directorio durara cinco afnos. No podran integrar el
Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los
miembros del Directorio cesaran en el cargo en caso de que
perdieran la libre administracion de sus bienes o que dejaren de
asistir por mas de seis meses consecutivos a las reuniones de
Directorio sin autorizacion especial de éste. Con el acuerdo de la
totalidad del Directorio, con exclusion del director afectado, se
podra declarar la inconveniencia de que dicho miembro del
Directorio continue en su cargo indicando fundadamente las razones
de ello, procediendo a removerlo. En caso de fallecimiento, renuncia,
remocion o cesacion en el cargo de un director, el Directorio, con el
acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros, y la aprobacién
expresa del Fundador, nombrara un reemplazante que durara en el
cargo el tiempo que falte al reemplazado. El reemplazante
desempenara las funciones que se le asignen con todas las
pag: 15
obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por
cualquier motivo, disminuyera el nimero de directores impidiendo la
formacion del quorum necesario para sesionar y adoptar acuerdos,

sera el Fundador quien designara los Directores que sean necesarios
7
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para completar a los faltantes. ARTICULO NOVENO: El Directorio,

en la sesion correspondiente al mes de marzo de cada ano o cuando
se produzca la vacancia en los cargos de Secretario, Tesorero,
debera designar de entre sus miembros a las personas encargadas

de reemplazarlo y desempefiar sus funciones. ARTICULO DECIMO:

El Directorio celebrara sesiones ordinarias cada cuatro meses segun
el calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrara
sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento
de la Fundacion lo requieran, cuando lo soliciten dos de sus
miembros o cuando lo solicite el Presidente del Directorio. Las
citaciones a reuniéon se haran por carta dirigida a los domicilios
registrados por los directores en la Fundacién, sin perjuicio de
utilizar cualquier otro medio idoneo; cuando se cite a sesiones
extraordinarias, se debera indicar el objeto de la misma, unico que
podra ser materia de la reunion. En todas ellas, debe indicarse la
naturaleza de la reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: El quérum minimo para que sesione

el Directorio sera de la mayoria absoluta delos directores, y sus
acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes. En
caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: De las deliberaciones y acuerdos

del Directorio se dejara constancia en un libro de actas que llevara
el Secretario las cuales seran firmadas por todos los asistentes. El
Director que quiera salvar su responsabilidad por algun acto o
acuerdo del Directorio debera hacer constaren acta su oposicion. La
Fundaciéon debera mantener permanentemente actualizados los
registros de directores, autoridades y miembros que prevean los

presentes estatutos. ARTICULO DECIMO TERCERO: Seran deberes

y atribuciones del Directorio: Uno.- Dirigir a la Fundacion y velar

por el cumplimiento de su objeto; Dos.- Administrar los bienes de la
8
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Fundacion e invertir sus recursos; Tres.- Delegar en el Presidg¢nte,

en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la entidad solo
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las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas economicas
que acuerden y las que requiera la organizacion administrativa
interna de la fundacion; Cuatro.- Aprobar y aplicarlos reglamentos
necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacion;
Cinco.- Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes,
y Seis.- Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que

trata el Titulo IV. ARTICULO DECIMO CUARTO: El Directorio como

administrador de los bienes de la Fundacion, gozara de las mas
amplias atribuciones entendiéndose que tiene todas las facultades
que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin
que la enumeracion sea taxativa podra: comprar, vender y permutar
bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos y
tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer
hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones
y recibos, percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas
corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles;
abrir y cerrar cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito
y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar,
cancelar, protestar cheques y reconocer saldos, contratar, alzar y
posponer prendas girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y
protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquier otro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para
. asuntos determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las
primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de
la polizas; firmar, endosar y cancelar polizas; delegar en el
Presidente, en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la

institucion, solo las atribuciones necesarias para ejecutar las
9
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medidas economicas que se acuerden y las que requiera la
organizaciéon administrativa interna de la institucion; estipular en
cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue
conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos
contratos; poner término a los contratos vigentes por resolucion,
desahucio o cualquiera otra forma; contratar créditos con fines
sociales; presentar y firmar registros de importaciéon y exportacién,
donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio de
inventario, concurrir a la constitucion y fundaciéon de Asociaciones o
Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en
general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena

administracion de la Fundaciéon. ARTICULO DECIMO QUINTO: El

Directorio debera elegir en votacion secreta de entre sus miembros,
un Secretario y un Tesorero. El presidente del Directorio sera
también de la Fundaciéon, la representara judicial vy
extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefalan
los estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacion

conjunta de otra persona para ejercer la representacion de la

Fundacion. ARTICULO DECIMO SEXTO: Seran deberes y
atribuciones del Presidente: Uno.- Representar judicial y
extrajudicialmente a la Fundacion; Dos.- Convocar y presidir las
reuniones de Directorio; Tres.- Ejecutar los acuerdos del Directorio;
Cuatro.- Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la
Fundacion y el Balance General de sus operaciones; Cinco.- Velar

por el fiel cumplimiento de los estatutos. ARTICULO DECIMO

SEPTIMO: El Secretario tendra a su cargo la redaccion de las actas
de las sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a
reuniéon, el otorgamiento de coplas de las actas y firmar Ila
correspondencia y documentaciéon de la Fundacion, con excepcion de

la que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter
10
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de ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado
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Director que designe el Directorio. Debe colaborar permanentemente
con el Presidente en todas las materias que a éste le son propias,
correspondiéndole el control de la constitucion y funcionamiento de
las comisiones de trabajo. En caso de enfermedad, permiso,
ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente sera subrogado
por el secretario, el que tendra en tal caso todas las atribuciones
que corresponden a aquél. En caso de fallecimiento, renuncia o
imposibilidad definitiva del Presidente, el Secretario ejercera sus
funciones hasta la terminacion del respectivo periodo. ARTICULO

DECIMO OCTAVO: El Tesorero sera responsable de la contabilidad

de la Fundacion y del control de sus inventarios. En caso de

ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado por el Director

que designe el Directorio. TITULO IV. DE LOS MIEMBROS

COLABORADORES. ARTICULO DECIMO NOVENO: El Directorio de

la Fundacion podra admitir como Miembros Colaboradores a las
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi Lo soliciten y se comprometan a colaborar
gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundaciéon dandole
asistencia técnica, profesional o economica. La condicion de
Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y

la Fundacion. ARTICULO VIGESIMO: El Fundador y el Directorio,

no obstante, podran consultar el parecer de uno o mas Miembros
Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
o Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de
Directorio, y éstos a su vez, podran hacer proposiciones y sugerir
proyectos orientados al desarrollo de la institucion. Cuando el

numero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran

una Comision que debera reunirse por lo menos una vez al ano y a
§
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la que el Directorio podra remitir soélo a titulo informativo la

Memoria y Balance Anual de la Fundaciéon. TITULO V. AUSENCIA

DEL FUNDADOR. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: EI Fundador

conservara mientras exista su calidad de tal y la plenitud de las

atribuciones que estos estatutos le confieren. ARTICULO VIGESIMO

SEGUNDO: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad
fisica absoluta del Fundador o su representante, sus facultades y
sus funciones se radicaran en el ultimo Directorio vigente de la

Fundacién. TITULO VI. DE LA REFORMA Y DISOLUCION DE LA

FUNDACION. ARTICULO VIGESIMO TERCERO: La Fundacion

podra modificar sus estatutos solo por acuerdo del Directorio,
adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una
sesion extraordinaria citada especialmente para este efecto. Los
estatutos de la Fundacion solo podran modificarse, previo informe
favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la modificacion

resulte conveniente al interés fundacional. ARTICULO VIGESIMO

CUARTO: La Fundacion podra acordar su disolucion so6lo con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del
Directorio, en una sesion extraordinaria citada especialmente para
este efecto. DISPOSICIONES TRANSITORIAS. ARTICULO PRIMERO
TRANSITORIO: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo quinientos cuarenta y
ocho inciso primero del Cdédigo Civil y del articulo octavo de estos
estatutos, que estara integrado por las personas que a continuacion
se senalan, quiénes firman la presente acta, en sefial de aprobacion
y aceptacion de los cargos, los que duraran en sus cargos cinco anos
contados desde la fecha del respectivo Registro en el Servicio de
Registro Civil e Identificacién; Uno.- Presidente: RICARDO ANDRES
JERIA TAMBLAY, chileno, periodista, soltero, Cédula de Identidad

numero catorce millones ciento diez mil doscientos noventa y nueve
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guion cero, domiciliado para estos efectos en calle General Manu
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g s Baquedano numero doscientos treinta y nueve, oficina doscierfy‘fés
e tres. Dos.- Vicepresidente: DANIELA ALEJANDRA NI{ﬁEZ
MARTINEZ, chilena, periodista, soltera, Cédula de Identidad
numero dieciséis millones cuatrocientos ochenta y ocho mil
ochocientos ochenta y tres guion cinco, domiciliada para estos
efectos en calle General Manuel Baquedano numero doscientos
treinta y nueve, oficina doscientos tres. Tres.- Secretario: RODOLFO
GABRIEL ALEXIS TAPIA RIVERA, chileno, psicologo, soltero,
Cédula de Identidad numero dieciséis millones doscientos cinco mil
novecientos setenta y cinco guion cero, domiciliado para estos
efectos en calle General Manuel Baquedano numero doscientos
treinta y nueve, oficina doscientos tres. Cuatro.- Tesorero: CARLOS
ALBERTO HERRERA MENESES, chileno, dependiente, soltero,
Cédula de Identidad numero dieciséis millones ochocientos setenta y
cinco mil doscientos cincuenta y dos guion cero, domiciliado para
estos efectos en calle General Manuel Baquedano numero doscientos
treinta y nueve, oficina doscientos tres.- QUINTO: MANDATO PARA
REDUCIR A ESCRITURA PUBLICA. Se faculta a don RICARDO
ANDRES JERIA TAMBLAY, Cédula de Identidad numero catorce
millones ciento diez mil doscientos noventa y nueve guion cero, a
reducir a escritura publica, total o parcialmente, el acta de la
presente Sesion de Directorio, la que tendra efectos a contar de su
firma por los senores Directores sin necesidad de esperar su
aprobacion posterior. Asimismo, se lo faculta para que, pueda
solicitar las inscripciones, subinscripciones y anotaciones que
procedan en los registros pertinentes, en especial ante el secretario
Municipal de la Ilustre Municipalidad de Antofagasta y en el
Registro Civil e Identificacion, pudiendo efectuar materialmente la

entrega de los antecedentes, formularios y documentos pertinentes.
13



SEXTO: CIERRE Y FIRMA. No habiendo mas asuntos que tratar y

siendo las once cero cero horas, se pone término a la Sesion. Se I%:EJ?W
acordo que el acta se firme por todos los asistentes. CONFORME

FIRMAN: RICARDO ANDRES JERIA TAMBLAY, Presidente, catorce

millones ciento diez mil doscientos noventa y nueve guion cero;

DANIELA ALEJANDRA NUNEZ MARTINEZ, Vicepresidenta, dieciséis

millones cuatrocientos ochenta y ocho mil ochocientos ochenta y

tres guion cinco; RODOLFO GABRIEL ALEXIS TAPIA RIVERA,

Secretario, dieciséis millones doscientos cinco mil novecientos

setenta y cinco guion cero; y CARLOS ALBERTO HERRERA

MENESES, Tesorero, dieciséis millones ochocientos setenta y cinco

mil doscientos cincuenta y dos guion cero.” Conforme con su

original, la cual consta de ocho fojas tamano carta, e impresas solo

por su anverso. La que he tenido a la vista y he devuelto al

interesado. Conforme Minuta enviada por correo electréonico por el

Abogado Cristian Laso Lyons. En comprobante y previa lectura, se e
ratifica y firma conjuntamente con el ministro de fe que oriza. Se
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