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INTRODUCCIÓN 

Corporación Escuchar es una asociación sin fines de lucro constituida el 11 de octubre de 
2014, cuyo objetivo es difundir por medios orales, escritos, digitales u otros, las 
competencias emocionales que facilitan el desarrollo igualitario de las personas en sus 
comunidades, tales como escucha, comunicación, enfoque sistémico, Gestalt, resiliencia, 
antropología cultural, pedagogía social, terapia comunitaria, meditación, desarrollo corporal 
y liderazgo. Para ello, realiza actividades en los siguientes ámbitos de acción: cursos, talleres, 
seminarios, conferencias, reuniones grupales presenciales y/o virtuales, publicaciones 
escritas y digitales, y todo otro medio dirigido a desarrollar dichas competencias en las 
personas y formar facilitadores para su difusión. 
 
Corporación Escuchar orienta su actividad, principalmente, a personas de escasos recursos, 
en situación de discapacidad y/o vulnerabilidad, o que viven en sectores socioeconómicos 
vulnerables. 
 
Esta Memoria abarca las actividades realizadas por Corporación Escuchar durante el año 
2022  en el cumplimiento de su propósito, abordando las nuevas condiciones de entorno. 

 

DIRECTORIO 

El Directorio está compuesto por 5 integrantes, de la siguiente forma: 

Presidenta: Verónica Cecilia Virgilio Caballero 

Vice-presidenta: Nahdy Rebeca del Carmen Moreno Andalaft 

Secretario: Luis Patricio Martínez Carrasco  

Tesorero: Gastón Gonzalo Suárez Crothers 

Directora: Marta Felicita Gazzari Plazibat 

 

La actividad del Directorio en 2022 ha sido la siguiente: 
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● 6 reuniones ordinarias, con asistencia promedio de 4 integrantes. 

● 20 reuniones con el equipo de trabajo. 
● Publicación de 4 boletines informativos: Marzo, Junio, Septiembre y Diciembre de 

2022 
● Presentación al Ministerio de Justicia, de la Memoria y Balance 2021 

 

 

El Directorio dictó los siguientes lineamientos para el año: 

● Seguir difundiendo los Círculos de Escucha a la mayor parte de la población, para que 
conozcan la experiencia de encontrar alivio a sus sufrimientos cotidianos en 
comunidad,  bajo la metodología de la TCI. Se mantendrán los Círculos abiertos, en 
modalidad online, todos los días lunes del año, exceptuando febrero. 

● Promover la instalación de Proyectos de Círculos de Escucha, formando  Monitores 
de la propia comunidad, de modo de dejar instaladas las capacidades en el territorio 
y multiplicar así los efectos beneficiosos de los Círculos. 

● Diseñar e implementar un nuevo software para hacer registros de Círculos de 
Escucha. 

● Mantener activas y actualizadas las fuentes de comunicación con la comunidad y 
con los socios, entiéndase Boletines, Facebook, Instagram y página web. 

● Estar abiertas y atentas a las oportunidades de difundir a través de Círculos 
demostrativos en Congresos, servicios públicos, ONGs, etc. 

          . 

     SOCIOS 

A diciembre de 2022, la Corporación cuenta con 15  socios activos. 
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ACTIVIDADES DESTACADAS 

A nivel nacional 

● Entre Abril y Junio completamos un programa de 8 Círculos de Escucha 
presenciales, para vecinas y vecinos de la población La Legua, y otros 8 en 
modalidad online para personas cuidadoras o de movilidad reducida, todas de la 
comuna de San Joaquín. El programa de Círculos, organizado por el Departamento 
de Salud de la Corporación Municipal de San Joaquín, contó con 130 
participaciones y fue muy bien valorada por las personas, quienes explicitaron su 
deseo de contar con un espacio permanente de encuentro. 

● Gracias a una alianza del Municipio de San Joaquín con el programa Colabora UC, 
estudiantes de Trabajo Social de la U. Católica entrevistaron a participantes de los 
Círculos de Escucha del programa señalado, recogiendo un positivo resultado en las 
modalidades presencial y online. En el informe de conclusiones se destaca que 
las/os participantes de los Círculos “se sintieron en un lugar seguro, libres, y en 
confianza de compartir experiencias íntimas", y nos invita a profundizar en "cómo 
los Círculos de Escucha pueden contribuir a restaurar la cohesión social en un 
contexto de alta desigualdad. 

● En los meses de mayo y agosto realizamos 2 versiones del Taller “Viaje al Interior de 
mi”, donde, a través de dinámicas grupales, invitamos a reconectar con nuestra 
sabiduría esencial. En la última versión nuestras monitoras en formación 
completaron sus prácticas para ser promovidas al nivel avanzado de Terapeutas 
Comunitarias. 

● Durante Septiembre, Octubre y Noviembre, colaboramos con el Centro de Salud 
Mental de Barrio, CESAMBA, ubicado en la población San Gregorio, en la Granja, 
haciendo Círculos de Escucha para vecinas y vecinos del lugar, con excelentes 
valoraciones de los participantes y de la organización comunitaria. 

● En el mes de Diciembre, participamos en la III Conferencia Regional de Salud Mental 
Comunitaria, organizado por la Universidad de Playa Ancha en Valparaíso. En la 
oportunidad, presentamos una Ponencia e hicimos un Taller de Círculos de Escucha, 
despertando mucho interés en el público asistente. 

● En colaboración con la empresa NavigoGroup, se diseñó e implementó un nuevo 
software para Corporación Escuchar: “Sistema de Registro de Terapia Comunitaria 
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ANTECEDENTES ADICIONALES DE CORPORACIÓN ESCUCHAR PARA 
POSTULAR A SER UNA ENTIDAD DONATARIA (Ley 21.440) 

 
 
A continuación presentaremos información adicional respecto a que nuestro quehacer 
como Corporación que justifican nuestra postulación a Desarrollo social. 
 
En primer lugar, estas materia se encuentran explicitadas en nuestros estatutos y en 
nuestra actividad efectiva principal: 
 
“Artículo Cuarto: La Asociación tendrá por finalidad u objeto promover el bienestar 
personal y comunitario, a través de la capacitación en competencias relacionales que 
facilitan el desarrollo igualitario de las personas en sus comunidades (Desarrollo 
Comunitario y Local), tales como escucha, autoestima, comunicación, enfoque sistémico, 
Gestalt, resiliencia, antropología cultural,  pedagogía social, terapia comunitaria, 
meditación, desarrollo corporal, liderazgo, diagnóstico organizacional, análisis institucional, 
y otras metodologías grupales. 
 
La Asociación podrá realizar sus actividades mediante: cursos, talleres, seminarios, 
conferencias, reuniones grupales en modalidades presencial y/o virtual, publicaciones 
escritas y digitales, y todo otro medio dirigido a desarrollar dichas competencias en las 
personas y formar facilitadores paras u multiplicación. 
La Asociación enfocará su acción, de manera preferente, en personas de escasos recursos 
y/o con discapacidad, y/o que vivan o trabajen en sectores con vulnerabilidad social. 
(Desarrollo Social)” 
 

Extracto de Estatutos Corporación Escuchar  
(Lo que va entre paréntesis es una observación para destacar la relación entre nuestros 

objetivos como Corporación y los focos que promueve la ley de donaciones) 
 
 
 
 
En segundo lugar,  presentaremos los link a la página web de Corporación Escuchar y de 
otros documentos relacionados, donde se presenta evidencia de lo descrito, de nuestros 
objetivos y de nuestro quehacer, considerando los focos antes mencionados. 
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 Desarrollo social 
“Entendiéndose por tal, la ayuda a personas que estén en una situación de 
vulnerabilidad como consecuencia de su edad, enfermedad, discapacidad, 
dificultades económicas u otras circunstancias.” 

 
Realizamos Círculos de Escucha basados en la metodología Terapia Comunitaria Integrativa 
-TCI- (https://www.corporacionescuchar.cl/metodolog%C3%ADa), creada en Brasil hace 
más de 40 años y probada en todo el mundo (https://redtciesp.org/categorias/que-es-la-
tci/historia/) y nos dedicamos a expandir esta experiencia a través de la formación de 
Monitores que facilitan estas experiencias y a instalar Círculos de Escucha en las 
comunidades naturales de la sociedad, preferentemente en sectores vulnerables.  
 
Los Círculos de Escucha son intervenciones grupales, basados en una metodología 
comunitaria estructurada (TCI) que acoge las emociones de malestar asociada a las 
dificultades de la vida cotidiana (económicas, sociales, intrapersonales e interpersonales) y 
las transforma en emociones de bienestar tales como gratitud, confianza, tranquilidad, 
entre otros. 
 
Durante el 2022 trabajamos con vecinos y vecinas de población San Gregorio (La Granja) y 
de San Joaquín, ambas comunas con alto porcentaje de población vulnerable. 
Las experiencias están destacadas en sección noticias de nuestra web, en los meses de 
junio y septiembre de 2022: https://www.corporacionescuchar.cl/experiencias-en-chile. 
Las fotografías de esas experiencias pueden revisarse en la sección Galería: 
https://www.corporacionescuchar.cl/galeria   
 
Más fotos Círculos de Escucha San Joaquín pueden verificarse acá: 
https://drive.google.com/drive/folders/13PcqOjYgb_S7pxtlwGovuzE3HuuIaAaf?usp=sharin
g 
 
Más fotos y videos testimoniales Círculos de Escucha San Gregorio pueden verificarse acá: 
https://drive.google.com/drive/folders/199oz8HZw8I46WF0eFomDYxZXkzbsgbjY?usp=shari
ng 
 
Por último cabe destacar que existe un artículo en la Revista de Trabajo Social de la P. 
Universidad Católica de Chile, donde se realiza un análisis de caso de la experiencia de los 
Círculos de Escucha en San Joaquín. Allí se detallan todos los alcances y beneficios que tuvo 
para la comunidad: 
https://www.corporacionescuchar.cl/_files/ugd/cf2b8e_0d69e0c7cae84aca81e6aabdc43b
a709.pdf 
 

https://redtciesp.org/categorias/que-es-la-tci/historia/
https://redtciesp.org/categorias/que-es-la-tci/historia/
https://www.corporacionescuchar.cl/experiencias-en-chile
https://www.corporacionescuchar.cl/galeria
https://www.corporacionescuchar.cl/_files/ugd/cf2b8e_0d69e0c7cae84aca81e6aabdc43ba709.pdf
https://www.corporacionescuchar.cl/_files/ugd/cf2b8e_0d69e0c7cae84aca81e6aabdc43ba709.pdf
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El trabajo que desarrollamos busca potenciar a las comunidades naturales de los 
territorios. Nuestros Círculos de Escucha presenciales se desarrollan en juntas de vecinos, 
colegios, clubes de adulto mayor o en organizaciones comunitarias de la sociedad civil. 
Dada la metodología del Círculo de Escucha, las personas se conocen y se conectan de una 
manera cercana y respetuosa, aprenden a comunicarse mejor, de una manera más 
horizontal, sin juicios, ni consejos, lo que fortalece las redes de apoyo, haciéndolas más 
sólidas y persistentes en el tiempo. 
Durante el 2022, los Círculos de Escucha de la población San Gregorio los realizamos en las 
instalaciones de CESAMBA (Centro Salud Mental de Barrio) que funciona en esa población 
desde hace más de 9 años. El volante de invitación reúne a ambas organizaciones.  

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
En la comuna de San Joaquín, los Círculos de Escucha se desarrollaron en una sede de un 
Club deportivo de la población La legua.  
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Otro aspecto que nos distingue es que tenemos como foco el desarrollo de las 
comunidades a través de la formación de Monitores del mismo territorio, es así como 
queremos expandir y multiplicar los beneficios de esta metodología, enseñando a otros a 
facilitar Círculos, pues no se requiere ser profesional universitario para serlo, sino pasar por 
un proceso de formación que nosotras, como Corporación hacemos,  y para lo cual 
estamos acreditadas por ABRATECOM, la Asociación Brasileña de Terapia Comunitaria.  
 
El entregar Formación, lo tenemos declarado en nuestra web, como unos de los servicios 
que realizamos (https://www.corporacionescuchar.cl/qu%C3%A9-hacemos)  y que nos 
permitirá cumplir con nuestro propósito:  

“ Instalar, en cada rincón de nuestro país, los Círculos de Escucha, como práctica de 
relación interpersonal horizontal, para desarrollar comunidad y bienestar”. 

 
Al respecto, tenemos experiencia de formación en años anteriores al 2022 como se puede 
revisar en el siguiente link: https://www.corporacionescuchar.cl/blog 
 
 
 

https://www.corporacionescuchar.cl/qu%C3%A9-hacemos

