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Fecha de Publicacién: Junio 2023

Periodo reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2022

1. Caratula
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion | Corporacidn Chilena de Medicina Antroposdfica
y Accion Psico-Socio-Cultural Antroposdfica
b. RUT de la Organizacién 65.067.230-5

c. Tipo de Organizacion Corporacion

d. Relacién de Origen Origen a partir del interés de los socios activos
y fundadores para ayudar a personas con
problemas de adiccion y salud mental, al
mejoramiento de su calidad de vida a través de
la medicina antroposdfica.

e. Personalidad Juridica Inscrita bajo el Numero 10.525 en el Registro
Nacional de Personas Juridicas sin fines de lucro
f. Domicilio de la sede Ramén Cruz Montt 110, Nufioa, Santiago,
principal Regidn Metropolitana, Chile
g. Representante Legal Mariela Inés Berczely Prada, RUT 12.089.215-0
h. Sitio web de la www.vivephoenix.cl

organizacion

i. Persona de Contacto Maria do Socorro Cordeiro Ferreira, RUT
14.456.767-6

1.2 Informacion de la organizacion
a. Presidente del Directorio Mariela Inés Berczely Prada, RUT 12.089.215-0

b. Ejecutivo Principal Maria do Socorro Cordeiro Ferreira, RUT
14.456.767-6




c. Misién/Visién Contribuir a la recuperacion de la salud fisica,
psicoldgica y reinsercion social de pacientes
(jévenes y adultos) con problematicas de
adicciones, depresion, suicidalidad y trauma.
Nuestros programas terapéuticos incorporan
elementos de medicina integrativa y
antroposdfica, en servicios con modalidad
residencial y ambulatoria.

Aportar con investigacion y formacion de
profesionales con en estas metodologias.

d. Area de Trabajo Salud (Cuidados Terapéuticos; Rehabilitacion y
Tratamiento de Situaciones Traumaticas) y
Educacién (Programas de Capacitacion)

e. Publico Objetivo / Usuarios | Hombres, Mujeres y Adolescentes con
necesidades especiales asociadas a la
sobrevivencia de un evento traumatico, atencion
a consumo problematico de alcohol y drogas.
f. Numero de Trabajadores 3 contratados

14 honorarios

7 outsourced

g. Numero de Voluntarios 0

2021 2022 2021 2022
a. Ingresos Operacionales 385.187 | 346.753 | d. Patrimonio 263.213 243.270
(en M$)
b. Privados Donaciones 0 0 e. Superavit o 25.757 -64.305
Déficit del
ejercicio
Proyectos 10.000 0 f. Identificacion Programa Programa
de las tres Terapéutico | Terapéutico
fuentes
principales de Capacitacion | Capacitacidon
ingresos.
Aporte socios Aporte
SOCios




Aportes 725.7 409.332 |g. N° Total de 250 180
usuarios
Otros 0 0 h. Indicador Numero de Numero de
principal de profesionales | pacientesy
gestién y su formados: familias
resultado Satisfactorio, atendidos
contribuimos | Satisfactorio,
ala contribuimos
formacion de | a la mejoria
decenas de de centenas
médicos de pacientes
anualmente y familias
c. Publicos | Subvenciones 0 0 i. Persona de Maria do Socorro Cordeiro
contacto Ferreira,RUT 14.456.767-6

2. Informacién General y de Contexto

2.1. Carta del Maximo Responsable de la Organizacién

La Corporacidn Iniciativa de la Mesa Redonda en sus 21 afios de existencia ha tenido como objetivo el

tratamiento de pacientes con Adicciones por medio de la terapéutica de orientacién antroposdfica. En los
ultimos afnos y debido a la urgente necesidad de muchas familias, extiende sus prestaciones a las
situaciones de Trauma, Crisis, Depresion e Intentos de Suicidio. También ha contribuido en diferentes
momentos y modalidades a la capacitacion de profesionales en la Medicina Antroposofica.

Durante el afio 2022, nuestra organizacion inicid un profundo proceso de desarrollo y rediseno
organizacional, con el fin de profesionalizar mas aun su gestién y administracion, y a partir de ello, poder
dar mejor respuesta a nuevas problematicas y desafios en salud mental que estan presentando nuestros
pacientes y sus familias. El periodo de pospandemia tuvo un fuerte impacto en nuestra operacion, donde
pasamos a una ocupacion muy fluctuante con periodos de baja, lo que condujo a importantes pérdidas
econdmicas. Por ello las acciones en el afio 2022 estuvieron mas concentradas en un reordenamiento
organizacional, sin tantas actividades externas.

En este contexto nos encontramos en un plan de redisefio e implementacidn de iniciativas de desarrollo
organizacional, tales como: Revision y redisefio de nuestros programas terapéuticos; Incorporacion de
nuevas herramientas diagndsticas y terapéuticas; Generacion de alianzas y redes con otros centros




especializados, para poder recibir pacientes mas adecuados a lo que ofrecemos, asi como realizar una
derivacion de pacientes mas cuidada; Fortalecimiento de las habilidades de liderazgo de nuestro equipo;
Rediseno de nuestra estructura organizacional, logrando un esquema mas eficiente, liviano y altamente
especialista en lo técnico; Incorporacidn de roles gerenciales y administrativos; Revisidon y mejora de
procesos y protocolos tanto en lo clinico y comunitario, como en lo administrativo y en la gestion de
personas; Fortalecimiento de las areas de apoyo clinico; Fortalecimiento de las instancias y dispositivos
de coordinacion, informacidon y formacion en el area clinica y psicoterapéutica; Desarrollo e
implementacidn de un plan de comunicaciones y difusion; Disefio e implementacion de un plan de mejora
de infraestructura e Incorporacion de nuevos proveedores de servicios y productos en areas claves.

Estas acciones ya han comenzado a rendir sus primeros frutos, permitiéndonos aumentar la eficiencia y
profesionalizacion de nuestro Centro, y esperamos que 2023 nos permita consolidar aquello y continuar
en el camino del crecimiento y desarrollo.

Mariela Inés Berczely Prada
Presidenta Directorio

2.2. Estructura de Gobierno

DIRECTORIO CORPORACION CHILENA DE MEDICINA
ANTROPOSOFICA Y ACCION PSICO-SOCIOCULTURAL ANTROPOSOFICA

Cargo Nombre RUT
Presidente Mariela Berczely Prada 12.089.215-0
Secretaria Maria do Socorro 14.456.767-6

Cordeiro Ferreira
Tesorera Adriana Enriqueta 14.484.277-4
Masieri

2.3.  Estructura Operacional

El Directorio es responsable de la administracion de la Corporacion, no existen
areas especificas operacionales dentro de la organizacion.

Los profesionales que atienden a los pacientes institucionales en cumplimiento
de la mision y vision no forman parte de la estructura administrativa de la
Corporacion.




2.4.Valores y Principios

Nuestros principios y valores son:
- Atencidn personalizada dirigida al paciente y su familia en el ambito de

la salud mental

- Mirada holistica de atencion en salud mental

- Mirada holistica de formacién de profesionales.

- Excelencia en la atencidn y prestacion de servicios.

- Excelencia en la profesionalizacion del equipo.

- Vanguardia en la visién de soluciones a las problematicas de los

pacientes.

- Cuidado al equipo de trabajo.

2.5. Principales Actividades y Proyectos

Actividad #1 Atencion al Publico dentro del Programa Phoenix y

Principal atencidn individual y familiar relativa a la
sobrevivencia de eventos traumaticos y tratamiento
de adicciones.

Actividad #2 Difusion de la labor de la Corporacion a la

Extension comunidad, mediante redes sociales, comunicados
publicos, mailing y otros.

Actividad #3 Monitoreo de noticias ligadas a drogadiccion y su

Comunicaciones

impacto en la juventud

2.6. Identificacién e Involucramiento con Grupos de Interés

Grupo de Interés

Forma de Relacionamiento

Profesionales Sanitarios
(Médicos, Psicdlogos,
Terapeutas)

Trabajo en red, lo que implica que recibimos
pacientes derivados y a su vez también derivamos.

Centros Clinicos, Clinicas
psiquiatricas

Trabajo en red, lo que implica que recibimos
pacientes derivados y a su vez también derivamos.




Universidades y Centros | Trabajo conjunto y colaborativo, que permite

de Formacion identificar necesidades de formacion y posibilita la
difusidn de nuestras actividades.

Medios de Comunicacion | Principalmente medios masivos quienes se han
interesado por dar a conocer nuestros programas
terapéuticos. Lo anterior, se ha visto materializado
en diversos reportajes, entrevistas y columnas de
opinidn,

2.7. Practicas relacionadas con la evaluacion/medicidn de la satisfaccidn

de los usuarios y resultados obtenidos

Dada la naturaleza de los servicios prestados, no tenemos como practica la
realizacidon de encuestas de satisfaccidon a los pacientes/usuarios, aunque
tenemos a disposicidn de los usuarios libro de Reclamos y Sugerencias.

2.8. Participacion en redes y procesos de coordinacion con otros actores

El trabajo en red es uno de nuestros sellos, lo que nos ha llevado a liderar
iniciativas de trabajo colaborativo y coordinado con un gran nimero de
profesionales de la salud, otros centros clinicos y de tratamiento en salud
mental y diversas instituciones educacionales y casas de estudios.

2.9. Reclamos o Incidentes

No hubo

2.10 Indicadores de Gestion Ambiental

No se llevan

3. Informacion de Desempeno

3.1. Obijetivos e Indicadores de Gestion

CUADRO OBJETIVO GENERAL

Objetivo General Indicador Principal | Resultado
de Gestion

Brindar servicios terapéuticos | N° de pacientes Satisfactorio,

bajo la modalidad de atendidos y contribuimos a la mejoria
terapeutas que en la salud mental de




programas residenciales y reciben formacion | pacientesy en la
ambulatorios. anualmente. formacion de terapeutas
Generar aportes a la
investigacion y formacion.

Objetivo Especifico Indicador Principal | Resultado
de Gestion

1. Tratamiento de pacientes y 160 personas Satisfactorio

familias con problematicas de | atendidas en el

traumas, crisis vitales y ambito de la salud

adicciones mental

2. Taller Metodologia Phoenix | 20 profesionales Satisfactorio
de la salud que
asisten a la
formacidén en el
afo

3.2. Indicadores Financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS
a. Ingresos Operacionales (en MS)

Con restricciones 0
Sin Restricciones 346.753
TOTAL DE INGRESOS 346.753

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero/Total N/A
Gastos Operacionales

b. Otros indicadores relevantes %
Aportes Privados / Total de Ingresos 0.01
Aportes Publicos / Total de Ingresos 0
Ingresos por Actividades Propias / Total 0.99
Ingresos
Gastos RRHH / Total Gastos 0.11

Gastos Proyectos / Total Gastos 0.03




Gastos de Administracion / Total Gastos 0.84
Gastos de depreciacion/Total Gastos 0,01

Antecedentes Complementarios

Descripcion General:

Nuestra actividad central y principal es ofrecer atencion de salud mental a pacientes
con adicciones, depresion, eventos traumaticos, intento de suicidio, entre otras
problematicas.

Ello a través del Programa Phoenix, el nombre de nuestra comunidad terapéutica,
gue cuenta con la resolucidn exenta niumero 28066 del 30/07/07 de la SEREMI de
Salud ( Ver Anexo 1). Por ello nuestro sitio web se llama www.vivephoenix.cl

Descripcion Especifica:

Nuestro centro realiza una evaluacidn inicial de cada caso, ya que nuestra
metodologia esta orientada a lograr en nuestros pacientes la reintegracion total en
lo social y ocupacional. Es por ello, que recibimos pacientes principalmente
adolescentes y adultos jovenes, que han experimentado situaciones de trauma, que
no presenten patologia psiquidtrica dual severa y sin situaciones judiciales.

Nuestro programa terapéutico dura 1 ano, donde los primeros meses son de
internacidn, y luego el paciente transita a modalidades ambulatorias ( lunes a
viernes de (8:30 a 18 horas) y medias ( 15 a 18 horas), para finalmente reintegrarse
totalmente a sus actividades ocupacionales, estudiantiles y/o sociales
correspondientes. Todas las prestaciones terapéuticas ocurren en nuestra sede,
Ramon Cruz Montt 110, Nufioa.

Este incluye atencidn médica y psiquiatrica, atencidon psicoldgica individual, grupal,
familiar y comunitaria, educacion y actividad fisica, actividades artisticas (dibujo,
acuarela, pastel, greda, teatro), talleres cognitivos vy literarios, y masaje ritmico.
Todos los pacientes tienen una consulta psiquiatrica de evaluacidn diagnostica para
exclusion de patologia psiquiatrica mayor. El tratamiento médico se hace con
fitoterapia, medicina bioldgica, medicina antroposdfica, ya que por la naturaleza de
las adicciones el uso de psicofarmacos debe ser el minimo necesario, por el riesgo
de que se vuelvan adictos a los mismos. Si el psiquiatra indica medicacion especifica
para un paciente, esta indicacion es respetada por el médico de la comunidad.


http://www.vivephoenix.cl/

Este programa permite alcanzar resultados muy destacados y positivos en
comparacion con otros programas o dispositivos de salud mental equivalentes.

Algunos factores criticos del éxito de nuestro programa en la recuperacidon vy
reinsercion de pacientes son:

- Nuestros pacientes se integran a una comunidad, donde comparten con otros
pacientes, y alli incorporan nuevas maneras de insertarse socialmente, relacionarse,
vivir en comunidad y hacerse cargo de labores domésticas.

- Esta comunidad es pequefa en cuanto a numero de pacientes, y estd
permanentemente cuidada, supervisada y dirigida por profesionales terapeutas, de
altisima calificacion y especializacidn profesional.

A modo de ejemplo, habitualmente el grupo se compone de 7 pacientes internos y
15 en diferentes modalidades ambulatorias (llegando a abordar a 160 pacientes
anuales en total considerando paciente y familia directa).

- Nuestros pacientes -en modalidad internaciéon o ambulatoria- no tienen “tiempos
muertos” dentro del programa de tratamiento. Esto quiere decir que nuestro
programa es muy intenso en prestaciones ya que los pacientes estan
permanentemente recibiendo atenciones terapéuticas, por parte de diferentes
profesionales del ambito de la medicina, psiquiatria, psicologia, kinesiologia,
nutricidn y otras terapias.

- El equipo a cargo, trabaja no sdélo con los pacientes, sino también en intervencion
y coordinacion con la familia, colegio, y otros ambitos de pertenencia relevantes, y
esto, durante toda la duracion del programa de tratamiento.

Todo lo anterior, redunda en que nuestro programa es de alto costo para nuestro
segmento (NSE Medio), lo cual representa una barrera de acceso para muchas
familias, y también implica que hay pacientes que inician, pero se les dificulta
terminar el programa de tratamiento en forma y tiempo, afectando sus
posibilidades de recuperacion y reinsercion en la sociedad.

Derivadores:
Nuestros pacientes llegan referidos y derivados por:

- Equipos y profesionales de la salud como médicos, psiquiatras y psicélogos,
principalmente.



- Otros centros ambulatorios de salud mental y rehabilitacion de adicciones
- Clinicas psiquiatricas
- Recomendados por expacientes o familias que han pertenecido a nuestro centro.

Contexto del tratamiento de Adicciones, Crisis Vitales y Estrés Post Traumatico:

Nuestro programa recibe a pacientes y familias mayoritariamente de estrato social
econdmico medio, grupo para el cual existen muy pocas opciones y alternativas, lo
que explicaremos a continuacion.

Nuestros costos van en un rango de $5.400.000 ( cuando el paciente estd en un
régimen terapéutico residencial, que ademas de hoteleria, soporte terapéutico 24
horas, el paciente recibe atencidn médica, atencion psicoldgica individual, grupal,
familiar y comunitaria, educacién y actividad fisica, actividades artisticas (dibujo,
acuarela, pastel, teatro), talleres cognitivos vy literarios, y masaje ritmico) - hasta
$500.000 ( cuando el paciente recibe atenciones psicoldgicas individuales vy
grupales semanales ademas de una atenciéon medica mensual) A los pacientes se
les entrega boleta de servicios. Debido a la naturaleza y costo de nuestras
atenciones no atendemos pacientes en forma gratuita.

Para comprender el contexto pais en el que nuestro programa Phoenix se
desenvuelve, es importante volver a recordar que nuestro modelo clinico se enfoca
en la recuperacion y reinsercion completa y total del paciente, a diferencia de la
mayoria de los centros o instituciones de este tipo, que aplican otros modelos de
abordaje que son mas limitados y se centran en la reduccién del consumo o la
abstinencia, lo que muchas veces significa que el paciente ingresa en una espiral
progresiva de recaidas.

Lo anterior, también permite comprender la razdén de porqué nuestro programa es
mas prolongado e intensivo que otros, y porqué nuestra capacidad en cuanto a
numero de pacientes es mas acotada que otros centros que abordan un volumen
mayor de pacientes, pudiendo economizar en sus costos.

Por ultimo, respecto de nuestros profesionales, éstos tienen una formacion
adicional - especifica de nuestro centro en medicina integrativa— que lleva como
minimo 2 anos.

Todo lo expuesto anteriormente, permite comprender — con mayor profundidad-
la razon por la que nuestro programa tiene un costo que no es accesible
universalmente. Ademas, al ser una corporacidn sin fines de lucro, tenemos que



poder sostener los costos de un programa tan individualizado — esencial para el
éxito de una terapéutica tan compleja como es la de las adicciones — que cuente
con profesionales capacitados e idoneos para esa labor. También desde nuestra
perspectiva, es aconsejable que haya un completo compromiso del entorno del
paciente, incluido un compromiso econdmico. No obstante lo expuesto, en
multiples ocasiones damos a las familias descuentos y/o facilidades de pago,
siendo nuestro deseo poder expandir la oferta de nuestro tratamiento a pacientes
con menores recursos, que cuenten con las condiciones de un entorno que apoyen
nuestra abordaje terapéutica.

Para vuestro conocimiento adicional, cabe sefialar que también existen otros
centros, instituciones y programas de mayor costo y valor que el nuestro, los cuales
apuntan a un segmento mas alto de la poblacion.

Por otra parte, los segmentos mas bajos o vulnerables de la poblacidn, cuentan con
otro tipo de opciones, como las que ofrece el sistema publico, o bien las
comunidades terapéuticas tradicionales, que son particulares pagadas, y de costo
mediano.

Lo anterior implica que el segmento sociocultural y econdmico medio es el grupo
de la poblacién donde hay menos opciones y alternativas para abordar este tipo de

casos, lo que hace nuestro quehacer mucho mas relevante.

Beneficio Publico

Como se puede deducir, nuestro compromiso con el cuidado y la promocion de la
salud mental con la comunidad es sdlido y de larga data.

En el 2022, nuestra labor en este ambito se observa en diferentes dimensiones:

a) Apoyo en el acceso y financiamiento del tratamiento

Historicamente, nuestra Corporacion ha apoyado a pacientes con becas en el
arancel del tratamiento, de hasta 20% en la fase de internacidn (que es la mas
costosa) y hasta 40% en las fases ambulatorias. En otras ocasiones, se ha pactado
el pago en cuotas diferidas en el tiempo, de hasta un afio posterior al término del
tratamiento.

Estas facilidades se han entregado a pacientes que cuentan con impedimentos
econdmicos demostrables, y que cumplen con criterios como i) alta motivacion y
compromiso con el tratamiento, y ii) familia y red de apoyo involucradas, dispuesta



y disponible. Los antecedentes se presentan a la Direccion Médica, quien revisa y
valora el caso.
Durante el ano 2022 se han otorgado la siguientes becas:
En modalidad de internacion: 1 beca de 20% por 1 mes

1 beca de 100% por 1 mes
En modalidad de ambulatorio completo: 1 beca de 25% por 2 meses

1 beca de 100% por 2 meses

En modalidad de medio ambulatorio: 1 beca de 20% por 4 meses
En modalidad de ¥ ambulatorio: 3 becas de 100% por 4 meses
Se han otorgado facilidades de pago a 3 pacientes lo que les permitio asistir a los
periodos de ambulatorio (medio ambulatorio y ¥) por un periodo total de 4 meses
y finalmente terminar su proceso.

Sin embargo, a fines del afio 2022 tuvimos una baja de ingresos — como se puede
ver en el balance- con una pérdida de la reserva econdmica que teniamos. Ello
implico un cambio en las posibilidades de otorgamiento del nimero de becas, y lo
gue pudimos hacer en relacion con ellas fue mayormente pactar con los
apoderados facilidades de pago.

Asi durante el aho 2023 se pudieron otorgar las siguientes becas o facilidades:

En modalidad de internacidn: 2 becas de 20 % por 2meses
1 beca de 20% por 1 mes
1 beca de 85% por 3 meses
En modalidad de ambulatorio completo: 1 beca de 40% por 4 meses
1 beca de 20% por 4 meses

Se han otorgado facilidades de pago a 5 pacientes lo que les permitiod asistir a los
periodos de ambulatorio (medio ambulatorio y ¥) por un periodo total de 6
meses. Ello les permitié terminar su proceso terapéutico a algunos pacientes y en
otros casos, continuar con ello.

Es importante resaltar que la posibilidad de haber seguido otorgando becas y
facilidades de pago durante el afio 2023, aun con poco respaldo econdmico desde
la Corporacion, ha sido posible por la donacidn que los integrantes del Equipo
Terapéutico han hecho de horas de atencion.



b) Actividades de promocidn de salud mental y prevencion de consumo de
drogas

Nuestra Corporacion se caracteriza por interactuar con la comunidad mediante
diferentes actividades e instancias completamente gratuitas y abiertas a toda la
comunidad.
En 2022, en conjunto con el director de Cine Matias Bize realizamos una funcién de
su pelicula “Mensajes Privados” y un conversatorio posterior, ya que la tematica de
la pelicula es muy relacionada al origen de las adicciones de los pacientes que
tratamos. A esa actividad asistieron alrededor de 100 personas. Agregamos un
anexo con fotos y flyer referentes al evento.
En 2023, aligual que todos los anos, se exhibié en dos ocasiones una obra de teatro
producida y representada por nuestros pacientes, donde se transmiten vivencias
relativas a la problematica de las adicciones. A esas actividades asistieron
alrededor de 90 personas en cada una de ellas. Agregamos un anexo con fotos y
flyers referentes a las obras.

c) Aportes a la ciencia y el conocimiento

Nuestra larga trayectoria en el tratamiento de problemas de salud mental nos ha
permitido volcar, durante el ano 2023, nuestro conocimiento en un Manual de
Primeros Auxilios Psicolégicos y Emocionales, el que se encuentra en etapa de
revision, para posterior publicacion y divulgacion a la comunidad cientifica y publico
general.

Adicionalmente, a partir del ano 2023, contamos con psicélogos residentes que
participan de un programa de formacidn gratuito que dura 6 meses, lo cual nos
permite compartir el conocimiento mas alla de nuestro propio equipo.

Conclusion

Nuestro programa de tratamiento esta inserto en una Corporacion, lo cual refleja la
conviccidn profunda de nuestros fundadores de no lucrar con la salud mental y la
posibilidad de recuperacion de los pacientes y familias.

En linea con esto, la finalidad de nuestra solicitud es poder aumentar el acceso a un
numero mayor de familias y pacientes, mediante becas parciales de tratamiento,
para que el esfuerzo econdmico inicial del momento de la internacidon tenga sus
frutos. En general el momento mas critico del tratamiento del punto de vista del



éxito terapéutico estd en los periodos de ambulatorio y posteriores, cuando el
paciente se encuentra enfrentado a la insercidn en la vida cotidiana.

Nosotros tenemos la experiencia que nuestro programa cuenta con muy buenos
resultados en cuanto a rehabilitacion, y ademdas permite — como ya se ha
mencionado- la reinsercion total de los pacientes en la vida familiar, social y de la
comunidad, impactando positivamente y beneficiando con ello a la sociedad
completa.

También queremos poder seguir - y en la medida de nuestras posibilidades
aumentar - nuestras actividades de promocion de salud gratuitas a la comunidad (
sea a través de las obras de teatro y/o de charlas, conversatorios, etc.) y esperamos
poder publicar nuestro manual de primeros auxilios psicoldgicos en situaciones de
crisis.

Imagenes y Otros

A continuacidn, adjuntamos imagenes (Ver Anexo 2) que reflejan las actividades
principales de nuestro programa terapéutico. Por proteccion de datos, no podemos
grabar videos, y las fotografias de manera ex profeso no revelan la identidad de
nuestros pacientes.

Adicionalmente, se adjunta carta enviada por el apoderado de un paciente (Ver
Anexo 3), solicitando una donacidn a una empresa, para poder asi apoyar
econdmicamente el tratamiento. Este documento lo adjuntamos (con autorizacidon
de dicho apoderado), a modo de ejemplo de los casos de familias que requieren
apoyo para cofinanciar el tratamiento; y por otro lado, la posibilidad real de
conseguir contribuciones econdmicas, mediante donaciones realizadas por privados
y empresas.

Se adjuntan también imagenes de actividades de promocion de salud y prevencién
de consumo de drogas (obras de teatro y conversatorio) de los anos 2022 y 2023.

SIGUE: ANEXO 1
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GUHIERSNO OL EHBLE
SEREME DE SALLID

REGEIN PAETRONDLIT AR,

Formalizacién Profesiones Médicas y Farmacia - EXENTA N° 28066 30/07/07
EM.ABM/ING(e)AQVY, as;-

A\
VISTOS: Q

La presentacion N° 23674/07 de D. Maria do Socorro Cordeiro Ferreira,
RUN. 14.456.767-6, Representante Legal de la “corporacién Chilena de Medicina y
Accion Psico Socio Cultural Antroposéfica’, RUT. 65.067.230-5, con domicilio en
Ramon Cruz N° 110, comuna de Nufioa, por la que solicita autorizacion sanitaria de
instalacién y funcionamiento para un establecimiento de comunidad terapéutica en
modalidad residencial y ambulatoria para hombres y mujeres con 8 camas, a
ubicarse en Ramén Cruz N° 110, comuna de Nufioa; el memorandum N° 136 del
12/07/07 del Jefe del Depto. de Salud Publica y Planificacion Sanitaria, con el informe
técnico favorable al programa de rehabilitacion: las actas de visitas inspectivas e
informe favorable del 14/05/07 y 26/07/07 de la Unidad de Formalizaciéon de
Profesiones Médicas y Farmacia de esta Secretaria Regional Ministerial de Salud
Region Metropolitana; los comprobantes de recaudacion N° 0161226 del 19/04/07 y N°
0177800 del 04/07/07; y teniendo presente lo dispuesto en el Cédigo Sanitario
aprobado por D.F.L. N° 725/67 y normas legales y reglamentarias complementarias
aplicables, D.S. 2298/95 “Reglamento para los establecimientos de Rehabilitacion de
Personas Dependientes de Sustancias Psicoactivas en modalidad de Comunidad
Terapéutica”, y en uso de las atribuciones que me confieren el D.L. N° 2763/79, el
D.S. N° 136/04 del Ministerio de Salud, considerando la Resolucion N° 520/96 de la
Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente:

RESOLUCION

1.- APRUEBASE |a instalacion y AUTORIZASE el funcionamiento del establecimiento
de comunidad terapéutica denominado “Programa Phoenix”, ubicado en Ramén
Cruz N° 110, comuna de Nufioa, de propiedad de la “corporacion Chilena de Medicina
y Accion Psico Socio Cultural Antroposdfica”, representada por D. Maria do Socorro
Cordeiro Ferreira, ambas ya individualizadas, cuyas instalaciones implican los
recintos, segln plano que se archiva en Profesiones Médicas y Farmacia de esta
Secretaria Regional Ministerial de Salud Regién Metropolitana.

2.- El objetivo del establecimiento sera prestar servicios de rehabilitacion a personas
hombres y/o mujeres dependientes de sustancias psicoactivas en modalidad
residencial y en modalidad ambulatoria, segun lo preceptuado en el art. N° 1 DS.
2298/95, segun programa presentado que contempla 3 fases de desarrollo: fase de
desintoxicacién (residencial), fase para tratamiento (ambulatoria) y fase para
reinsercion (ambulatoria).



3.- La capacidad maxima del establecimiento permite atender, de acuerdo al programa
terapéutico y a las instalaciones inspeccionadas hasta 6 personas en modalidad
residencial con 4 camas para hombres y 2 camas para mujeres y 10 personas en
modalidad ambulatoria hombres y/o mujeres.

4.- La direccion técnica del establecimiento, estara a cargo de D. Maria do Socorro
Cordeiro Ferreira, RUN. 14.456.767-6, médico cirujano.

5.- DISPONESE, que el referido establecimiento debera llevar los Registros
reglamentarios debidamente autorizados por Profesiones Médicas y Farmacia de esta
Secretaria Regional Ministerial de Salud Region Metropolitana:

¢ Libro de Visitas Inspectivas

¢ Libro de Sugerencias y Reclamos

¢ Registro de Ingresos al Programa de Rehabilitacion tanto Ambulatorio como
Residencial

6.- Cualquier modificacion a los términos de la presente resolucién, debera ser
comunicado por escrito a esta Secretaria Regional Ministerial de Salud Region
Metropolitana, para su autorizacion.

7.- Notifiquese de la presente resolucion por funcionarios de la Secretaria Regional
Ministerial de Salud Regién Metropolitana, Unidad de Formalizacién de Profesiones
Médicas y Farmacia.

REGISTRESE y COMUNIQUESE

Por orden del Secretario Regional Ministerial de Salud =
Seguin Resolucién N° 00476 del 05/10/05 =
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ANEXO 3

Carta Solicitud de Donativo
Lunes 26 de diciermbre 2022.

5r. José Miguel Verasay Valle

Transpartes Verasay SPA

Junto con saludar, me dirijo a usted para invitarle a dar apoyo financiero a la Corporacién
Chilena de Medicina ¥ Accidn Psico Soclocultural Antroposdfica Rut: 65.067.230-5. Ubicada en
Ramdn cruz 110, Aufoa, Santiago de Chile.

La donacidn permitird que pueda solventar la continuidad del tratamiento de una de mis
hijas y ayudaria a otras en su misma situacion que padecen una condicidn emocional critica derivada
de eventos traumaticos vividos en su infancia y adolescencia. Ella fue internada en el centro Phoenix
en el mes de septiembre con muy buenos resultados y avances, pero se hace necesario proyectar el
tratamiento por 10 meses en modalidad ambulatoria y en caso de gue sea necesario volver a la
intemnacikin completa.

Les hago presente que, en nuestro pals, en la red pdblica no se cuenta con las condiciones
adecuadas tanto en la infraestructura como en la dotacidn de funcionarios para dar una atencitn
oportuna a las personas con necesidad de cuidados psicoemodcionales de urgencia. En el centro
Phoenix, por otra parte, s& entrega una atencidn integrativa gue sostiene a las personas con
acompafiarmiento las 24 horas del dia.

Para mayor abundamiento, usted puede encontrar antecedentes de la corporacidn y del

centro Phoenix en hittps:fewwin. wive phoenioc

Esperando tenga a bien apoyar esta causa, le agradezco el tiempo destinado a nuestra
peticidn.

Cordialmente "
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Magaly Valerla Miranda Awila
10.823.577-2

magaliusmi®grnail.com
celular +56944091618
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Invitacidn
\'m&w\ 27 de Abril 2023/

Hora: 19:00 hrs

Queridas familias, amigos y equipo del
Centro Clinico Phoenix, en colaboracidn
con La Corporacién Cutural de la Reina,
los invitamos a que nos acompaiien a la
muestra teatral , “INTINO".
Obra, que viaja al alma de quienes las
cuentan.

Direccidn: M.PAULA GUTIERREZ
Asistente técnico: EMILIA MALUENDA
Ubicacién: Santa Rita 1153, La Reina

NOVIENBRE
Viernes 24
&
Lunes 27
19% horas
L




