
 

 PRESENTACIÓN ESTÁNDAR DE MEMORIA EXPLICATIVA 
 

 

 

 Período reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2021 

1. Carátula  

1.1 Identificación 
a. Nombre de la Organización Fundación Vivir con Pasión 

b. RUT de la Organización 65.192.084-1 

c. Tipo de Organización Fundación 

d. Relación de Origen No existe relación de origen 

e. Personalidad Jurídica Inscripción N°304794 18-12-2019 

f. Domicilio de la sede principal Hijuela Santa Ines 25, comuna de Quilleco, Región del Bio Bio 

g. Representante legal Francisco Javier Araneda Acuña / CI Nº 14.161.379-0 

h. Sitio web de la organización www.vivirconpasion.org 

i. Persona de contacto Francisco Javier Araneda Acuña, hola@vivirconpasion.org Fono +569 65273055  
 

1.2 Información de la organización 
a. Presidente del Directorio Francisco Javier Araneda Acuña 

b. Ejecutivo Principal Francisco Javier Araneda Acuña, 14.161.379-0 Director Ejecutivo 

c. Misión / Visión 

Misión: Creamos experiencias educativas que empoderan a mujeres y hombres vulnerables, 
promoviendo la generación de agentes de cambio social, posicionando en el centro, “el propósito 
y la pasión del ser”, como motor de acciones de triple impacto, para aportar al desarrollo de Chile 
Visión: Educamos a las personas a que descubran su ser. 
 

d. Área de trabajo Educación 

e. Público objetivo / Usuarios Mujeres, de 18 a 75 años, en riesgo social, migrantes, Jefas de Hogar, mujeres cuidadoras y que 
presentan algún grado de violencia intrafamiliar en Chile. 

f. Número de trabajadores 6 Trabajadores contratados por Proyecto y 
Media Jornada  

g. Número de voluntarios 15 que brindaron apoyo durante el año en 
curso 

 

1.3 Gestión 
 2020 2021  2020 2021 

a. Ingresos Operacionales (en M$) 0 0 
d. Patrimonio (en M$) 

5.741.000 5.741.000 

b. Privados (M$) 

Donaciones 0 0 

Proyectos 0 0 
e. Superávit o Déficit del 

Ejercicio (en M$) 

0 0 

Venta de bienes y 
servicios 

0 0 

Otros (ej. Cuotas 
sociales) 

0 0 f. Identificación de las 
tres principales fuentes 
de ingreso 

Patrimonio 
Fundadores 

Patrimonio 
Fundadores 

c. Públicos  
(M$) 

Subvenciones 0 0 

Proyectos 0 0 g. N° total de usuarios 
(directos) 

45 300 

Venta de bienes y 
servicios 

0 0 
h. Indicador principal de 
gestión (y su resultado) 

Cantidad de 
prestaciones 

otorgadas 

Cantidad de 
prestaciones 

otorgadas 
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2. Información general y de contexto 
 
2.1 Carta del máximo responsable de la organización 
 
Mi nombre es Francisco Javier Araneda Acuña, director ejecutivo Fundación Vivir con Pasión, a continuación presentaremos 
nuestros principales lineamientos y desafios futuros: 
 
Fundación vivir con pasión tiene como objeto la educación de mujeres, adultos mayores y migrantes vulnerables, donde 
nuestro principal propósito es brindar herramientas prácticas y emocionales a las personas para que descubran su ser, 
desarrollando juntos su proyecto de vida. 
 
Nuestros proyectos educativos nacen inicialmente para fomentar el empoderamiento en el ser humano especialmente en 
mujeres vulnerables, ya que ellas son la base y quienes entregan la cultura en las familias, además tenemos un fuerte 
enfoque en alinear nuestras acciones en apoyo al cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de la OCDE a 
través del triple impacto, económico, social y medioambiental. 
 
Nuestra Misión es crear experiencias educativas que empoderan a mujeres y hombres vulnerables, difundiendo y 
promoviendo la generación de agentes de cambio social, posicionando en el centro de nuestro proyecto de vida, “el propósito 
y la pasión del ser”, como motor de las acciones de triple impacto, económico, social y medioambiental, para aportar al 
desarrollo de Chile y el Mundo. 
 
Nuestra Visión  es Educar a las personas a que descubran su ser. 
 
¿Como lo logramos? 
A través de nuestros programas sociales educamos a las personas en el SENTIR sincronizando su pasión, creatividad y 
fuerza espiritual, con su proyecto de vida sostenible. generando experiencias de alta vibración que fluyen y sanan al planeta a 
través de la transformación del ser humano. 
 
Nuestro foco a largo plazo es alcanzar una cobertura nacional e internacional en la formación de las personas vulnerables y 
trabajadores del país, entorno a los Objetivos de desarrollo sustentable ODS 2030, desarrollando así el ecosistema 
educacional, a través de experiencias significativas centradas en el ser, contribuyendo así a la cultura país desde la confianza 
y la colaboración.  
 
Reseña Histórica 
La Fundación vivir con pasión, nace inicialmente para el empoderamiento del ser humano a través de la educación, parte de 
la base que las mujeres son las que pueden transformar y transmitir la cultura, nuestra aspiración es ayudar en los 17 
Objetivos de desarrollo sostenible a través de la consciencia circular y el triple impacto, económico, social y medioambiental. 
 
Gracias a nuestro programa “Terapia Alquiminal” Hemos formado a más de 500 mujeres en las 16 regiones de Chile y 
además nos permitió expandirnos internacionalmente a  EEUU y México, impactando a más de 5.000 personas educándolas 
en su conexión con su propósito de vida, salud preventiva, autocuidado y el sentir de a tierra, además nos permitió ser 
semifinalistas en el desafío de derechos humanos organizado por Ashoka junto a grandes actores sociales del mundo. 
 
Nuestro programa "Dar y Recibir" programa de educación y tecnología financiera para comunidades en desarrollo, fue 
ganador del "Desafío Laboratorio de Gobierno IMPACTA MIGRACIONES" en Chile, programa que busca empoderar 
económicamente a los migrantes para que puedan formalizar sus negocios y concreten su proyecto de vida en Chile, 
pasando a la etapa de incubación "Bootcam" de Laboratorio de Gobierno, además el programa "Dar y Recibir" fue reconocido 
como mejor programa de Educación Financiera por la Pontificia Universidad Católica de Chile. 
 
El Programa “Resiliencia Emprendedora” y “EPO Escuela Propósito” son reconocidos como caso de éxito en el territorio del 
chacabuco, comuna de Lampa, recibiendo el reconocimiento de la Alcaldesa de la comuna de Lampa Graciela Ortuzar, en el 
marco de la inauguración del centro del emprendedor en la localidad de Batuco, este programa a sido impartido en las 
comunas de Estación central y Quilleco a través del programa público Jefas de Hogar. 
 
Todos estos logros nos permitieron ser ganadores del premio más importante del mundo de excelencia empresarial THE 
BIZZZ AWARDS y otros medios destacados internacionales. 
 
La Fundación vivir con pasión fue seleccionada por la aceleradora Chileincluye organizada por la fundación PwC, este 
proceso nos permitió recibir toda la experiencia y asesoría profesional de PwC en conjunto con la Organización de las 
Naciones Unidas y servicio de Jesuita Migrantes, con el fin de generar la creación a nuestra fundación en materias 
financieras, legales y de planificación. 
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La Fundación vivir con pasión a organizado actividades para las universidades más prestigiosas de Chile como lo son, 
Universidad de Chile, Pontificia Universidad Católica de Chile, y Universidad de Santiago de Chile. 
 
Contexto actual 
 
Producto de la crisis migratoria en el mundo, Chile recibio alrededor de 1 millon de migrantes hasta al año 2020, dejando en 
evidencia graves problematicas a nivel pais en los servicios sociales, ecónomicos y educativos. Estas brechas instaladas en 
migrantes se acentuan cuando no se tiene claridad de cómo se opera en un pais, ademas de no tener un propósito de vida 
claro ligado a un proyecto de vida sostenible en el tiempo. 
 
Otro antecedente importante son los resultados del informe de planificación tributaria del SII, que nos indican que un 16% de 
los contribuyentes no declaran su renta anual y un 21% no declara su IVA, lo que nos indica que las tasas de informalidad 
ecónomica en el pais son altas al igual que la brecha educativa, esto facilita la creación de una realidad desfaborable y 
desinformada para migrantes y personas vulnerables. 
 
Ahora debemos sumar a estos antecedentes el impacto ecónomico y social generado por el estallido y la pandemia en Chile, 
los cuales disminuyeron economicamente los ingresos tributarios del pais en mas de MM$2.000 millones de pesos, lo que 
evidencia que solo se agudizo la crisis del acceso a beneficios sociales, economicos y educativos en nuestro país. 
 
Producto de todo los factores anteriores, las politicas públicas estan enfocadas principalmente a resguardar a las grandes 
empresas con el fin de asegurar los retornos tributarios bases que requiere el pais para la reactivación económica, dejando 
en ultimo lugar a migrantes y personas vulnerables. 
 
Nuestra organización busca el empoderamiento ecónomico de las personas a través de la vinculación de la educación con el 
propósito de vida y el empoderamiento económico, como una base estratégica importante para impactar en la sociedad 
desde personas informadas y capaces de gestionar sus emociones a las que denominamos “Agentes de Cambio”. 
 
Producto del cambio social Post Pandemia nuestros programas educativos presenciales pasaron a ser bajo la modalidad 
online, para esto creamos una plataforma sencilla y amigable llamada EPO escuela propósito en donde en tres simples pasos 
las personas pueden aprender un oficio que los educa y empodera económicamente en su pais de residencia, lo que nos 
permitio escalar la entrega de nuestros servicios y aumentar nuestro impacto social. 
 
Somos una organización que esta naciendo, junto a nuestros directores y a nuestros mas de 15 voluntarios, tenemos una 
fuerte necesidad de fortalecer las confianzas y disminuir las brechas económicas y sociales, esto nos desafía a manterner 
nuestro compromiso, responsabilidad y solidaridad con los territorios mas vulnerables de nuestro país, nuestras ya mas de 
700 mujeres vulnerables y migrantes que han sido impactadas por nuestros innovadores programas han demostrado que es 
posible empoderarse economicamente y sacar adelante a sus familias, aprendiendo nuevos conocimientos y guiando a otras 
mujeres a atreverse a cumplir su propósito a lo largo de todo Chile y LATAM. 
 
Seguiremos siendo un apoyo importante para los municipios, empresas y las comunidades organizadas que necesiten apoyo 
para fortalecer la salud emocional y economica de sus habitantes, utilizando las herramientas tecnologicas que hemos 
desarrollado para este fin con creatividad, innovación y educación. 
 
Continuaremos buscando el apoyo financiero permanente del Estado de Chile y empresas para concretar nuestro propósito, a 
través del logro de una colaboración público-privada durante los años 2021 y 2022, convenios a realizar por medio de la Ley 
de rentas municipales, Impuesto a la renta y Ley Valdez, agradecemos a los 3 municipios que han creido en nuestra 
propuesta y que abrieron sus puertas para trabajar en conjunto, estos ingresos nos permitiran financiar programas educativos 
gratuitos para migrantes y personas vulnerables en Chile. 
 
Los años proximos seran cruciales para la colaboración politica, economica y social chilena, esperamos que todos los actores 
participen y se comprometan con el desarrollo de nuestro pais, esperamos que se expanda la conciencia y la solidaridad para 
todas y todos. 
 
Estamos comprometidos con el desarrollo profundo y armonico de las personas migrantes y vulnerables de nuestro pais y 
LATAM, para construir un futuro de colaboración y conciencia social. 
 
 
 
                          Francisco Araneda Acuña 

Presidente 
Fundación Vivir con Pasión
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DIRECTORIO 
Nombre y RUT Cargo 

Francisco Javier Araneda Acuña Rut 14.161.379-0 Director ejecutivo Presidente 
Maria Fernanda Ortiz Escobar Rut 14.130.180-2 Directora Tesorera 
Fabiola Loreto Diaz Duran Rut 13.253.610-4 Vicepresidente 
Jimena Cortes Espinoza Rut 15.304.360-4 Directora 
Alvaro Gomez Perez Rut 15.662.895-6 Director Secretario 

  
  

 

2.2 Estructura de Gobierno 
 

 
 

Nombre Rut Cargo Funciones 
Francisco Araneda Acuña 14.161.379-0 Dirección 

Ejecutiva, 
Administración 
y Finanzas 

Intermediario entre el Directorio y las áreas de gestión 
institucional, tiene como objetivo primordial velar por el 
cumplimiento de la misión institucional y los objetivos 
estratégicos, relevando los énfasis institucionales y 
posicionando a la Fundación en las temáticas sociales 
de interés. Sumado a lo anterior, la Dirección Ejecutiva 
cumple un rol clave en relación a la Coordinación de las 
áreas de gestión de la Fundación. 
Es responsable de llevar a cabo y optimizar el proceso 
administrativo, contable y financiero de la Fundación, 
para que las planificaciones y programas que se 
diseñan e implementan, cuenten con el soporte y apoyo 
en estas materias, velando porque se cumpla el marco 
regulatorio tanto privado como público. Entre otros 
aspectos, dirige procesos referidos a generación de 
presupuesto y su ejecución, control de inversiones, 
gastos y adquisiciones, rendiciones de cuentas y 
registro contable. 
 

Maria Fernanda Ortiz Escobar  14.130.180-2 Dirección de 
Comunicación 
Estratégica y 
Recursos 
Humanos 

Posiciona públicamente a la Fundación, resguardando 
su imagen y mensaje. Asesora a la Dirección Ejecutiva 
y a las áreas que conforman la Fundación en relación a 
medios, elaboración de contenidos y en diversas 
temáticas vinculadas a comunicación. 
Analiza y realiza seguimiento informativo; planifica y 
ejecuta campañas de convocatoria de profesionales y 
voluntarios; coordina los programas sociales se 
encarga de producir las publicaciones institucionales y 
de la gestión de redes sociales. 
Es responsable de la coordinación de la búsqueda de 
personal idóneo para el ejercicio de los cargos y 
prestación de servicios e incrementar niveles de 
formación y adhesión de los trabajadores con el 
objetivo de maximizar el desempeño y productividad de 
los y las trabajadores y trabajadoras. 
 
 
 

2.3 Estructura Operacional 
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Fabiola Loreto Diaz Duran 13.253.610-4 Dirección de 
Cultura 
y Nuevos 
Proyectos 

Es responsable de coordinar la agenda de relaciones 
Culturales de la institución, con el objetivo de  
involucrarla en instancias de cooperación e intercambio 
bidireccional de recursos técnicos, humanos y 
financieros para la educación de migrantes y mujeres 
vulnerables. Apoyar el desarrollo de nuevas iniciativas 
institucionales a nivel regional, de carácter nacional o 
internacional. Depende directamente del Director 
Ejecutivo, quien orienta y supervisa el accionar directo 
de su gestión. 
 

Alvaro Gomez Perez Rut  15.662.895-6 Director 
Subdirección 
Ejecutiva 

El/la Subdirector/a Ejecutivo/a. Es responsable del 
acompañamiento y supervisión de la gestión y 
cumplimiento de metas de las diferentes áreas y 
direcciones, en concordancia con la planificación 
estratégica institucional. Acompañará a la Dirección 
Ejecutiva en la gestión de convenios institucionales, así 
como también de representación institucional si se 
requiere. Depende directamente de la Dirección 
Ejecutiva, quien orienta y supervisa el accionar directo 
de su gestión. 

 
 
 

 
Desde sus inicios la Fundación vivir con pasión tiene la convicción que el empoderamiento económico, social y tecnológico  
es ante todo un desafío de colaboración, integración e igualdad, Nuestros Valores se reflejan en nuestra continua motivación 
a emocionar a nuestros beneficiarios, para encender en sus corazones, la pasión necesaria para ser agentes de cambio 
social, comenzando con una reflexión de su propósito de vida, para contribuir con bondad, equidad e inclusión al mundo, 
desde una visión integradora de la conciencia circular con triple impacto. 
Queremos avanzar hacia un entendimiento más profundo del empoderamiento económico a través de la educación, 
promoviendo una mirada más integradora hacia el desarrollo de personas, familias y comunidades vulnerables, es por ello 
que ponemos en el centro de la discusión el “propósito del ser” y “la pasión” como principal motor de empoderamiento social y 
económico. 
 
 

 
 

a. Actividades 
 
Sanamos al planeta a través de la generación de agentes de cambio, esto lo logramos con la transformación del ser 
humano a través de programas educativos innovadores y únicos en el mundo: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.4 Valores y/o Principios 

2.5 Principales Actividades y Proyectos 
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b. Proyectos con fines: DESARROLLO SOCIAL, SALUD, EDUCACIÓN, CULTURA, MEDIO AMBIENTE, 
DESARROLLO Y PROYECCÍON DE LOS MIGRANTES. 

 
 

NOMBRE DEL PROYECTO RESILIENCIA EMPRENDEDORA 

Público Objetivo / 
Usuarios  

El programa tiene los siguientes tipos de público/beneficiarios: 
1.- Mujeres de todas las edades, vulnerables, jefas de hogar o migrantes ubicadas en 
territorios rurales y/o urbanos rezagados, que buscan desarrollar competencias de 
empoderamiento femenino economico, social y tecnologico. 
 

Objetivos del proyecto 

El fin de este proyecto de intervención social es empoderar al ser humano en su 
proyecto de vida, haciéndolos protagonistas de su propia historia con herramientas 
lúdicas y sanadoras, para activar y despertar en los beneficiarios/as, la actitud 
necesaria para hacer frente a los desafíos e incertidumbres propias del proceso de 
empoderamiento económico.   
En un marco de colaboración entre el estado, la sociedad civil y los beneficiarios. 
 

Número de usuarios 
directos alcanzados 
 

300 personas que viven en situación vulnerable fueron beneficiadas. 
3 Municipios de Chile participaron del programa. 

Resultados obtenidos 
Fundación vivir con pasión desarrollo 3 proyectos e iniciativas en Municipios de Chile,  
región del Bio Bio y región Metropolitana 
300 Mujeres chilenas y migrantes vulnerables fueron beneficiadas 
3 organizaciones comunitarias participaron del programa. 

Actividades realizadas 

Metodología de intervención 
Capacitación / Formación: Son las acciones orientadas a fortalecer competencias y 
conocimientos. 
Intermediación: Son acciones orientadas a la vinculación de los beneficiarios y la 
oportunidad educativa, fomentando la PROYECCIÓN DE MUJERES MIGRANTES 
Enfoque de empoderamiento: El desarrollo de las intervenciones contempla la 
identificación de la historia de cada beneficiaria y sus problematicas dentro de la 
comunidad que habita, con el objetivo de activar su  DESARROLLO SOCIAL, 
EDUCACIÓN, EMPODERAMIENTO, ECONÓMICO, SOCIAL Y EMOCIONAL. 
 
 
Actividades relevantes 
1.- Resultados 
1.1 INTERVENCIONES EN EL TERRITORIO: en la 3 Comunas se desarrollaron 3 o 
más intervenciones, fortaleciendo la integración entre los ámbitos de acción 
(Económico, social, emocional) 
1.2 REGISTRO Y MONITOREO: Fundación vivir con pasión tiene una robusta 
plataforma tecnologica llamada EPO escuela propósito que facilita el registro, 
monitoreo y reportabilidad de las intervenciones. 
1.3 FORMACIÓN EN COMPETENCIAS: Se realizo acompañamiento y se entregarón 
conocimientos en materias como EMPREDIMIENTO, INCLUSIÓN FINANCIERA Y 
AUTOCUIDADO. 
 

Lugar geográfico de 
ejecución 

 
Presencia de profesionales Fundación vivir con pasión en 3 comunas: 
Lampa, Region Metropolitana 
Estación Central, Región Metropolitana 
Quilleco, Región del Bio Bio. 
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NOMBRE DEL PROYECTO CONCIENCIA CIRCULAR 

Público Objetivo / 
Usuarios  

El programa tiene los siguientes tipos de público/beneficiarios: 
1.- Hombres y Mujeres de todas las edades ubicados en territorios rurales y/o urbanos, 
que buscan desarrollar competencias de autocuidado y alimentación saludable. 
 

Objetivos del proyecto 

El fin de este proyecto de intervención social es Crear una experiencia de aprendizaje 
de alta vibración, que refuerce el concepto de “Autocuidado” y “Alimentación 
Saludable” con el fin de mejorar la calidad de vida, el desarrollo del ser y el sentido de 
la colaboración, aumentando el compromiso y la satisfacción en el ciudadano. 
Utilizando Metodologías innovadoras como la Terapia Alquiminal y Agilidad. 
 

Número de usuarios 
directos alcanzados 
 

600 personas fueron beneficiadas en Chile. 
100 personas fueron beneficiadas en EEUU y México 
3 Empresas participaron del programa. 

Resultados obtenidos 

Fundación vivir con pasión desarrollo 3 proyectos e iniciativas en empresas,  región del 
Bio Bio y región Metropolitana 
600 Mujeres chilenas y migrantes vulnerables fueron beneficiadas 
100 personas en EEUU y México 
 

Actividades realizadas 

Metodología de intervención 
Capacitación / Formación: Son las acciones orientadas a fortalecer competencias y 
conocimientos. 
Intermediación: Son acciones orientadas a la vinculación de los beneficiarios y la 
oportunidad educativa. 
Enfoque de empoderamiento: El desarrollo de las intervenciones contempla la 
identificación de la historia de cada beneficiaria y sus problematicas dentro de la 
comunidad que habita, con el objetivo de activar su SALUD, EDUCACIÓN EN MEDIO 
AMBIENTE, EMPODERAMIENTO EN AUTOCUIDADO Y ALIMENTACIÓN 
SALUDABLE. 
 
Actividades relevantes 
1.- Resultados 
1.1 INTERVENCIONES EN EL TERRITORIO: en las 6 regiones de chile se 
desarrollaron 3 o más intervenciones, fortaleciendo la integración entre los ámbitos de 
acción (Económico, social, emocional) 
Se realizaron intervenciones en 2 paises en el extranjero. 
1.2 REGISTRO Y MONITOREO: Fundación vivir con pasión tiene una robusta 
plataforma tecnologica llamada EPO escuela propósito que facilita el registro, 
monitoreo y reportabilidad de las intervenciones. 
1.3 FORMACIÓN EN COMPETENCIAS: Se realizo acompañamiento y se entregarón 
conocimientos en materias como AUTOCUIDADO Y ALIMENTACIÓN SALUDABLE. 
 

Lugar geográfico de 
ejecución 

 
Presencia de profesionales Fundación vivir con pasión en las siguientes localidades: 
Lampa, Region Metropolitana 
Estación Central, Región Metropolitana 
El Bosque, Región Metropolitana 
Quilleco, Región del Bio Bio. 
Chillan, Región del Nuble 
Concepción, Florida, Región del Bio bio 
Puerto Montt, Región de los Lagos 
La Serena, Región de Coquimbo 
Viña del Mar, Región de Valparaiso 
Nueva York, EE UU 
Cuernavaca, México 
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NOMBRE DEL PROYECTO DAR Y RECIBIR 

Público Objetivo / 
Usuarios  

El programa tiene los siguientes tipos de público/beneficiarios: 
1.- Mujeres de todas las edades, vulnerables, jefas de hogar o migrantes ubicadas en 
territorios rurales y/o urbanos rezagados, que buscan desarrollar competencias de 
empoderamiento femenino economico, social y tecnologico. 
 

Objetivos del proyecto 

Generamos un programa en educación financiera, basado en la identidad local, que 
sea amigable, sencillo y de calidad para que mujeres, adultos mayores y migrantes en 
sus comunidades accedan a derechos, servicios y oportunidades públicas y privadas, 
asegurando el cumplimiento de las obligaciones de todo ciudadano, fomentando su 
derecho a relacionarse, empoderarse y emprender para formalizarse ante el SII, 
municipalidades y organismos relacionados. 
El desconocimiento de sus derechos y obligaciones financieras generan para ellos una 
realidad vulnerable y que afecta su inclusión y acceso a oportunidades como vivienda, 
financiamiento y otras necesidades básicas. 
 

Número de usuarios 
directos alcanzados 
 

100 personas que viven en situación vulnerable fueron beneficiadas. 
1 Municipios de Chile participo del programa. 

Resultados obtenidos 
Fundación vivir con pasión desarrollo 3 proyectos e iniciativas en Municipios de Chile,  
región del Bio Bio y región Metropolitana 
300 Mujeres chilenas y migrantes vulnerables fueron beneficiadas 
3 organizaciones comunitarias participaron del programa. 

Actividades realizadas 

Metodología de intervención 
Capacitación / Formación: Son las acciones orientadas a fortalecer competencias y 
conocimientos. 
Intermediación: Son acciones orientadas a la vinculación de los beneficiarios y la 
oportunidad educativa. 
Enfoque de empoderamiento: El desarrollo de las intervenciones contempla la 
identificación de la historia de cada beneficiaria y sus problematicas dentro de la 
comunidad que habita, con el objetivo de activar su DESARROLLO SOCIAL a través 
del EMPODERAMIENTO, ECONÓMICO, SOCIAL Y EMOCIONAL. 
 
 
Actividades relevantes 
1.- Resultados 
1.1 INTERVENCIONES EN EL TERRITORIO: en la 3 Comunas se desarrollaron 3 o 
más intervenciones, fortaleciendo la integración entre los ámbitos de acción 
(Económico, social, emocional) 
1.2 REGISTRO Y MONITOREO: Fundación vivir con pasión tiene una robusta 
plataforma tecnologica llamada EPO escuela propósito que facilita el registro, 
monitoreo y reportabilidad de las intervenciones. 
1.3 FORMACIÓN EN COMPETENCIAS: Se realizo acompañamiento y se entregarón 
conocimientos en materias como EMPREDIMIENTO, INCLUSIÓN FINANCIERA Y 
AUTOCUIDADO. 
 

Lugar geográfico de 
ejecución 

 
Presencia de profesionales Fundación vivir con pasión en 3 comunas: 
Lampa, Region Metropolitana 
Estación Central, Región Metropolitana 
Quilleco, Región del Bio Bio. 
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NOMBRE DEL PROYECTO NOOSFERA “TRAZOS DE MÚSICA Y COLOR” 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Proyecto cultural que busca vincular a jovenes y adultos mayores a través del arte 
generando un empoderamiento cruzado y una instancia de contención emocional. 
 
Usuarios: Jovenes mayores de 18 años, aduldos mayores sobre los 60 años, preadulto 
mayor sobre los 50 años. 
 

Objetivos del proyecto 

Producto de toda la la crisis  social y sanitaria que estamos viviendo, hoy en dia a nivel 
mundial, se requiere generar instancias transformadoras, que conjuguen el arte como 
una forma de re-coneción interna y  sanadora,  este proyecto  pictórico y sonoro es una 
invitación  a disfrutar el presente, a través de  una pausa  generando, una atmosfera, 
agradable y de relajación  

Número de usuarios 
directos alcanzados 
 

2.000 personas que asistieron a las actividades online y presencial. 

Resultados obtenidos 

Fundación vivir con pasión desarrollo 3 presentaciones como perfomance de Noosfera: 
 
1000 Personas en Museo de Rapa Nui  
700 Personas en presentación Dia del Patrimonio online 
300 Personas Adultos Mayores Centro Cultural de los Angeles Bio Bio 
 
 

Actividades realizadas 

Metodología de intervención 
Capacitación / Formación: Son las acciones orientadas a fortalecer competencias y 
conocimientos en el arte plastico SUMI E 
Intermediación: Son acciones orientadas a la vinculación de los beneficiarios y la 
oportunidad educativa entre jovenes y adultos mayores 
Enfoque de empoderamiento: El desarrollo de las intervenciones contempla la 
identificación de sensaciones que les permitan descubrir sus ser a traves de la 
CULTURA Y LA SALUD. 
Actividades realizadas 
Presentación Museo de Rapa Nui  
Presentación Dia del Patrimonio online 
Presentación Adultos Mayores Centro Cultural de los Angeles Bio Bio 
 

Lugar geográfico de 
ejecución 

 
Presencia de profesionales Fundación vivir con pasión en 3 comunas: 
Rapa Nui, Region Metropolitana 
Dia Patrimonio, Quilleco  
Centro cultual los Angeles, Región del Bio Bio. 
 

 

 
	

Grupo de interés Forma de relacionamiento 

Mujeres Jefas de Hogar Programa Resiliencia Emprendedora 
Realizamos una alianza estrategica con las comunas de 
Lampa, estación central y Quilleco para realizar el 
programa jefas de hogar del ministerio de la mujer con el 
fin de instalar herramientas que permitan empoderar a 
los usuarios en autocuidado y habilidades 
emprendedoras con el fin de que les faciliten la 

2.6 Identificación e Involucramiento con Grupos de Interés 
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concreción de su proyecto de vida. 

Migrantes Programa DAR Y RECIBIR 
Este proyecto fue ganador en el Bootcam realizado por 
Laboratorio de Gobierno para el desafío pais Impacta 
migraciones, en donde se desarrollaron encuentros y 
actividades que fomentan el empoderamiento económico 
en la población migrante con el fin de que puedan 
concretarsu proyecto de vida en Chile. 

Adultos Mayores Proyecto REDES PARA VIVIR MEJOR 
Proyecto a ser ejecutado durante el año 2022 junto al 
municipio de la comuna de Los Angeles y Quilleco 
enfocado a generar encuentros y capacitaciones con el 
fin de fomentar la  vinculación inter-clubes de adulto 
mayor poniendo en el centrro el “Propósito que nos une” 
fomentando el empoderamiento económico y los 
espacios creativos para el adulto mayor. 
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2.7 Actividades relacionadas con la evaluación/medición de la satisfacción de los usuarios y 
resultados obtenidos 
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