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TEXTO ACTUALIZADO DE ESTATUTOS DE LA
FUNDACION PARA LA TRASFERENCIA TECNOLOGICA

En Santiago de Chile, a 05 de Junio de 2023, siendo las 15:00 horas se realiza la
Sesion Extraordinaria N° 1 del afio 2023, en forma virtual y no presencial, del
Directorio de la Fundacién para la Transferencia Tecnologica, con la asistencia de
los Directores titulares de esta Fundacion, James Peter McPhee Torres, cédula de
identidad N° 10.033.140-3, presidente; Francisco Javier Martinez Concha, cédula
de identidad N° 6.460.797-9, Andreina Garcia Gonzalez, cédula de identidad N°
24.056.836-5 y de los Directores Suplentes, Marcela Munizaga Muhoz, cédula de
identidad N° 8.567.613-K, Rodrigo Cortés Lobos, cédula de identidad N°
12.616.364-9, y Rodrigo Pascual Jiménez, cédula de identidad N° 8.963.735-K.

Asisten como invitados la secretaria ejecutiva de la Fundacion, Ximena Moya Roa y
el abogado Juan Enrique Ruiz Silva. Asimismo, asiste a ella como Ministro de Fe, la
sefiora Myriam Amigo Arancibia, Notaria Publica Titular de la Vigésimo Primera
Notaria de Santiago.

Se fija el texto definitivo y refundido de los Estatutos como sigue:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

TITULO PRIMERO. Constitucién, nombre, domicilio, objeto y duracién.- Articulo Primero:
Créase por la Universidad de Chile una Fundacién de derecho privado y auténoma, que se
denominara Fundacion para la Transferencia Tecnoldgica, la que se regira por estos estatutos
y las normas legales y reglamentarias vigentes, especialmente aquellas contenidas en el titulo
trigésimo tercero del libro primero del codigo civil y la reglamentacién sobre concesiéon de
personalidad juridica o corporaciones y fundaciones; y especialmente por las por las
disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana
en la Gestion Publica, o por la disposicion legal que la reemplace.- Articulo Segundo: El
domicilio de esta Fundacion sera la ciudad y comuna de Santiago de Chile, sin perjuicio de
los establecimientos, oficinas o laboratorios que el Directorio acuerde establecer en cualquier
punto del pais o en el extranjero si fuere necesario.- Articulo Tercero: La Fundacion tendra
por finalidad promover y ejecutar toda clase de actividades que conduzcan a una mejor
utilizacién de la tecnologia en el desarrollo econdmico, social y cultural del pais. Sus objetivos
especificos seran: i) participar en actividades de investigacion basica y aplicada, de desarrollo
tecnolégico y de transferencia y difusion de tecnologia, a través de la realizacion de trabajos
que la propia Fundacién identifique o que le sean encomendados por entidades del sector
publico o privado, ii) estimular la formacion de recursos humanos para la innovacion
tecnolégica a través de programas de capacitacion disefiados para este efecto, iii) contribuir
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a aumentar la productividad con que se emplean los recursos productivos, a través de un
mejoramiento de la calidad y homogeneidad de los distintos productos y servicios; iv)
promover la investigacion, desarrollo y difusion de la cultura, el arte en materias relacionadas
con su objeto principal; v) promover y fomentar la capacitacion para la creacion de empleos,
contratacion o insercién laboral de las personas con discapacidad; vi) promover iniciativas de
mejoramiento de la calidad de la educacion en todas sus dimensiones y la investigacion con
fines académicos; todo lo anterior, beneficiando también a sectores de extrema pobreza y en
general de mayor necesidad y vulnerabilidad. Asimismo, la Fundacion podra promover y
ejecutar iniciativas que digan relacion con: 1) El desarrollo social, entendiéndose por tal, la
ayuda a personas que estén en una situacién de vulnerabilidad como consecuencia de su
edad, enfermedad, discapacidad, dificultades econdémicas u otras circunstancias. 2) El
desarrollo comunitario y local, el desarrollo urbano y habitacional.3) La salud, entendiéndose
por tal, el desarrollo de acciones de promocion de la salud, de investigacion, en cualquiera de
las areas de la medicina. También se consideraran las iniciativas orientadas a la prevencién
de enfermedades y a la rehabilitacion de las personas y a la elaboracion e implementacion
de programas para prevencion o rehabilitacion de adicciones de alcohol o drogas. 4) La
educacion, entendiéndose por tal, las acciones o iniciativas destinadas al mejoramiento de la
calidad de la educacion que se imparte en el pais en todas sus dimensiones, y la investigacion
con fines académicos. 5) Las ciencias, entendiéndose por tales, las actividades que
promuevan el conocimiento, la investigacion cientifica, la innovacion y la tecnologia, con el
objeto de contribuir al desarrollo sustentable y al bienestar social. 6) La cultura, entendiéndose
por tal, las acciones o iniciativas destinadas a promover el desarrollo de las artes, las
manifestaciones artisticas y la difusion de éstas. Se incluye en este fin el patrimonio cultural
en su sentido amplio, que comprende el ambito artistico en su dimension arquitectonica,
urbanistica, plastica, linglistica, escénica, audiovisual y musical, asi como toda accién
orientada a rescatarlo, protegerlo, conservarlo, incrementarlo, promoverlo y difundirlo. 7) El
deporte, entendiéndose por tal, las acciones o iniciativas dirigidas al financiamiento de
proyectos destinados al cumplimiento de los objetivos indicados en el inciso primero del
articulo 43 de la ley N° 19.712, del Deporte. 8) El medio ambiente, entendiéndose por tal el
sistema global constituido por elementos naturales y artificiales de naturaleza fisica, quimica
o bioldgica, socioculturales y sus interacciones, en permanente modificacion por la accion
humana o natural y que rige y condiciona la existencia y desarrollo de la vida en sus multiples
manifestaciones. A modo ejemplar y sin que esta enumeracion sea taxativa, este fin incluye
las acciones o iniciativas destinadas a la proteccion del medio ambiente; la preservacion y
restauracion de la naturaleza; la conservacion del patrimonio ambiental; enfrentar las causas
y los efectos adversos del cambio climatico mediante acciones de mitigacion o adaptacion; la
reduccién de la contaminacién y la promocion de una economia circular; todas las anteriores,
en tanto sean compatibles con la preservacion de la naturaleza. 9) Las actividades
relacionadas con el culto, entendiéndose por tales, aquellas desarrolladas por las iglesias y
entidades religiosas para el cumplimiento de sus fines propios, en conformidad con lo
dispuesto en la ley N° 19.638, que establece normas sobre la constitucion juridica de las
iglesias y organizaciones religiosas. 10) La equidad de género, entendiéndose por tal, las
actividades, planes y programas destinados a promover la igualdad de derechos vy
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oportunidades entre hombres y mujeres, la eliminacién de toda forma de discriminacion
arbitraria basada en el género, y la plena participacion de las mujeres en los planos cultural,
politico, econdmico y social. 11) La promocién y proteccion de los derechos humanos
establecidos en las normas constitucionales y en los tratados internacionales ratificados por
Chile que se encuentren vigentes, asi como los emanados de los principios generales del
derecho, reconocidos por la comunidad internacional. 12) El desarrollo y proteccion infantil y
familiar. 13) El desarrollo y proteccion de los pueblos indigenas. 14) El desarrollo y proteccion
de los migrantes. 15) La promocion de la diversidad y, en general, cualquier actividad que
tenga por objeto evitar la discriminacién racial, social o de otra naturaleza. 16) El
fortalecimiento de la democracia, entendiéndose por tal, la promocién de los derechos y
responsabilidades de la ciudadania, el fomento de los valores democraticos, asi como
también, el apoyo, promocion y estudio de politicas publicas. 17) La asistencia y cooperacion
en cualquier fase del ciclo del riesgo de desastres sin importar su naturaleza, incluida la ayuda
a entidades de rescate o salvamento, tales como bomberos y rescatistas. 18) La ayuda
humanitaria en paises extranjeros, prestada de manera directa por la entidad donataria. 19)
La promocion, educacion e investigacion en materia de defensa de los animales y su
proteccion. 20) Cualquier otro propésito de interés general, segun se establezca mediante
decreto supremo expedido por el Ministerio de Hacienda. 21) La Fundacién podra realizar
actividades econdémicas que se relacionen con sus fines; asimismo, podra invertir sus
recursos de la manera que decidan sus 6rganos de administracién. Los ingresos que perciba
de esas actividades soélo deberan destinarse a los fines de la Fundacion o a incrementar su
patrimonio.- Articulo Cuarto: La duracion de esta Fundaciéon sera indefinida.-_TITULO
SEGUNDO: Del patrimonio.- Articulo Quinto: El patrimonio inicial de la Fundacion estara
constituido por la suma de cinco millones de pesos integramente aportados por la Universidad
de Chile por intermedio de su Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas.- Articulo Sexto:
El patrimonio inicial de la Fundacién se incrementara con los bienes y derechos que, a
cualquier titulo, adquiera en el futuro, con sus frutos e intereses.- TITULO TERCERO: De los
organos de direccion y administracion de la Fundacion.- Articulo Séptimo: La direccion y
administracién superior de la Fundacion correspondera a su Directorio y la ejecucion de los
acuerdos de esta Fundacion correspondera a su Gerente General, todo conforme a las
facultades y atribuciones que mas adelante se indican. - Articulo Octavo: Las facultades de
direccion y administracion superior, disposicién de bienes y potestad reglamentaria de la
Fundacion, sin perjuicio de lo sefalado en los articulos siguientes, estaran radicadas en su
Directorio, al cual le correspondera ejercer, ademas, todas aquellas atribuciones que no estén
asignadas a 6rganos o personas determinadas en estos Estatutos.- Articulo Noveno: El
Directorio de la Fundacién estara formado por cinco miembros: el Decano de la Facultad de
Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile, o la persona que éste designe en
su representacion; y cuatro directores, tres de los cuales seran designados por el Consejo de
la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, a propuesta de su Decano y uno que sera
designado por el Rector de la Universidad de Chile, a propuesta del sefalado Decano.
Ademas, existiran cuatro Directores suplentes, de modo que cada titular tendra un suplente.
Ademas, existiran cinco Directores suplentes, de modo que cada titular tendra un suplente.
El Decano nombrara su suplente o el de su representante, mientras que los otros cuatro
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directores suplentes seran nombrados de la misma manera que los respectivos titulares. Los
suplentes podran asistir a las sesiones de Directorio, con derecho a voz y voto, ante la sola
circunstancia de la inasistencia del titular, siendo esta causal fundamento suficiente para que,
tanto, el hecho del reemplazo, como las actuaciones del suplente produzcan, internamente y
frente a terceros, los mismos efectos que se producirian interviniendo el Director titular.-
Articulo Décimo: Los Directores titulares y suplentes, con excepcién del Decano de la
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile duraran dos afios en
sus funciones, pudiendo ser re denominados indefinidamente. El Decano podra mantener el
cargo de director mientras conserve su hombramiento como tal. Tanto las designaciones,
como las remociones de los directores producirdan sus efectos sin mas tramites e
inmediatamente que tal circunstancia sea comunicada a la Fundacién y sin necesidad que
una u otra sea notificada al afectado. Tratdndose de la renuncia de un director, junto al término
de sus funciones el Directorio procurara designar de inmediato al reemplazante, que solo
durara el lapso que le hubiere restado al renunciado. El cargo de miembros del Directorio se
desempefara ad honorem.-

Articulo Décimo Primero: Cada vez que se nomine un nuevo Directorio de la Fundacién, en
su primera sesion se debera elegir, Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero de la
entidad, de entre sus miembros.- Articulo Décimo Segundo: El quorum para sesionar del
Directorio sera de tres miembros y sus acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los
asistentes, salvo que estos estatutos o los reglamentos de la Fundacién establezcan una
mayoria o quorum especiales. Las abstenciones no se sumaran a la simple mayoria para
determinar o alcanzar la mayoria absoluta. En caso de empate, decidira quien preside.-
Articulo Décimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o inasistencia a tres sesiones
de Directorio consecutivas o cuatro alternadas, en un periodo de doce meses por parte de
alguno de los Directores designados, sin causa calificada como justificada por el Directorio
de la Fundacién, el Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, el Consejo de
esa Facultad, o el Rector de la Universidad de Chile, segun corresponda, designara al
reemplazante dentro del plazo de treinta dias constado desde que se le comunique o tome
conocimiento de tal circunstancia, usandose el mismo procedimiento expresado en el articulo
noveno. El Directorio, por decision de cuatro de sus miembros podra solicitar fundadamente,
la renuncia a su cargo de algun director designado como titular o suplente.-

Articulo Décimo Cuarto: El Directorio celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias. Las
sesiones de Directorio podran celebrarse en forma presencial, o en forma virtual, o en forma
mixta, por medios tecnoldgicos, remotos o telematicos. Las sesiones ordinarias se celebraran,
al menos, tres veces al afio en las oportunidades, lugares y forma que el propio Directorio o
su Presidente determine. Las sesiones extraordinarias tendran lugar cada vez asi lo decida
el Presidente del Directorio; se lo soliciten a lo menos dos directores titulares; o lo establezca
la ley o el ordenamiento juridico pertinente. La citacion a cada sesion se hara por carta
certificada o por cualquier otro medio idéneo, incluso en forma virtual o telematica, pudiendo
adjuntarse, de igual manera, los antecedentes de los temas que seran tratados. Las
citaciones deberan efectuarse con no menos de tres dias de anticipacion, plazo que podra
reducirse a veinticuatro horas cuando la causa que la origine asi lo amerite.-Articulo Décimo
Quinto: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, se dejara constancia en libro un libro
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especial de actas que seran firmadas por todos los directores asistentes a la Sesion incluso
con firma electronica o digital y/o firma electrénica avanzada segun corresponda. El director
que quisiere salvar su responsabilidad por algun acto o acuerdo, debera hacer constar su
oposicion en el acta. No obstante lo establecido en el parrafo primero de este articulo, el
Directorio podra acordar que las actas se escrituren en el libro de actas por medio de sistemas
mecanografiados adosados a las hojas foliadas o por cualquier otro sistema que legal o
reglamentariamente sea permitido.- Articulo Décimo Sexto: Son atribuciones del Directorio
de la Fundacion, y sin que la enumeracién que se hace a continuacion sea taxativa ni importe
limitaciones al objeto de la Fundacion ni a la calidad de 6rgano maximo de la Fundacion de
este Directorio, las siguientes: a) Dirigir y administrar la Fundaciéon pudiendo disponer de
todos sus bienes, aprobando y ordenando se ejecuten o celebrando toda clase de actos,
convenios y contratos para dar oportuno y cabal cumplimiento a las finalidades de la
Fundacion, gozando para ello de las mas amplias e irrestrictas facultades y atribuciones de
direccion, administracion y disposicion. b) Aprobar la celebracion de todo tipo y clase de
contratos, convenios, acuerdos, actos y compromisos, pudiendo pactarse en cada uno de
ellos todas las modalidades que sean necesarias 0 adecuadas para el cumplimiento de los
objetivos de la Fundacién. El Directorio podra delegar en el Gerente General de la Fundacion
la atribucion anterior, fijando los montos maximos para estos compromisos, pero limitando las
delegaciones, en este caso, a las necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que se
acuerden y las que requiera la organizacion interna de la institucion. c) Aprobar la estructura
organica y planta de la Fundacién, determinando los derechos y obligaciones de su personal.
d)Aprobar la contratacion de empréstitos con cargo al patrimonio y fondos de la Fundacién.
e) Aprobar el presupuesto anual de entradas y gastos de la Fundacion y controlar las
correctas inversiones de sus fondos y patrimonio. f) Aprobar anualmente la memoria y
balance de la Fundacién. g) Aprobar y dictar la reglamentacién interna de la Fundacion. h)
Aprobar mandatos y poderes especiales, delegando el conocimiento, resolucién o
administracién de determinados asuntos o materias en terceros. i) Aprobar la formacién e
integracion a consorcios, sociedades o asociaciones, cuyos fines sean compatibles con los
objetos de la Fundacion, aportando a ellas los fondos o bienes que se estime conveniente. j)
Designar al Gerente General de la Fundacion, que podra ser o no miembro del Directorio. k)
En general, resolver toda cuestion o asunto relacionado con la Fundacién, y cuyo
conocimiento no esta expresamente entregado a alguna otra autoridad de la Fundacion.-
Todas las aprobaciones y acuerdos que tome el Directorio deberan traducirse en la dictacion
de resoluciones en las que se delegue en el Presidente de la Fundacion, su Gerente General,
o alguna otra persona nominativamente individualizada, todas las atribuciones o facultades
pertinentes que permitan que el acuerdo o la aprobacion pueda ejecutarse o cumplirse
cabalmente.-Articulo Décimo Séptimo: El Directorio, de entre sus miembros elegira un
Vicepresidente, el que desempefiara esas funciones por un periodo de tres afios, pudiendo
ser reelegido indefinidamente. En caso de ausencia, impedimento o fallecimiento del
Vicepresidente, este sera subrogado por el Director que designe la mayoria del Directorio.-
Articulo Décimo Octavo: Sin perjuicio de las demas atribuciones que se le confieren en
estos estatutos o en los reglamentos de la Fundacion, correspondera al Presidente: a)
Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion. En la representacion judicial se
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entienden conferidas al Presidente todas las facultades sefialadas en ambos incisos del
articulos séptimo del Codigo de Procesamiento Civil; sin perjuicio que pueda conferir poderes,
para casos especificos, en abogados o apoderados de la Fundacion. b) Convocar a las
sesiones del Directorio y presidirlas. c) Citar a sesiones extraordinarias del Directorio cuando
asi lo estime o por requerimiento de los directores titulares. d) Confeccionar la tabla de cada
sesion de Directorio. e) Velar por el cumplimiento de los fines y objetivos de la Fundacion y
de sus estatutos, los reglamentos internos y los acuerdos que adopte el Directorio. f) Suscribir
por la Fundacion, los documentos e instrumentos que no se hubieren encomendado a
persona determinada. g) Dirimir con su voto los empates que se produzcan en las votaciones
del Directorio. h) Suscribir, por la Fundacion, todos los actos, convenios y contratos que
celebre o deba celebrar la Fundacion, pudiendo delegar esta atribucion en el Gerente General
de la Fundacion.- Articulo Décimo Noveno: Corresponderan al Vicepresidente de la
Fundacion, todas las atribuciones o facultades sefaladas precedentemente en caso de
ausencia, impedimento, renuncia o fallecimiento del Presidente hasta la designacion del
nuevo titular, circunstancias que no sera necesario acreditar frente a terceros.- El Secretario
de la Fundacién, tendra a su cargo la redaccion de las actas de las sesiones de Directorio, el
despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias de las actas y firmar la
correspondencia y documentacion de la Fundacion, con excepcidén de la que corresponda
exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe, respecto de la
documentacion a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera remplazado
por el Director que designe el Directorio.- El Tesorero de la Fundacién sera responsable de
la contabilidad de la Fundacion y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o
impedimento temporal, sera reemplazado por el Director que designe el Directorio.-Articulo
Vigésimo: Correspondera al Gerente General de la Fundacién: a) Representar judicialmente
y extrajudicialmente a la entidad, conforme a los acuerdos y facultades que le hubiere
delegado el Directorio y el Presidente, respectivamente, las que deben entenderse sin
perjuicio de las que legal y reglamentariamente corresponden al Presidente de la Institucion.
b) Tener a su cargo la tutela y vigilancia de todos los bienes de la Fundacién y de los asuntos
en que esta tenga intereses o participe. c) Proponer al Directorio la organizacion y
administraciéon de la Fundacién y sus modificaciones, y los reglamentos internos que estime
necesarios. d) Actuar como Secretario del Directorio. e) Velar por la correcta inversion de los
fondos de la Fundacion. f) Presentar al Directorio el presupuesto anual de la Fundacion, e
informarle en cada sesion respecto a la marcha de la institucion. g) Dirigir, orientar y controlar
las labores y trabajos de las diversas dependencias de la Fundacion. h) Presentar, a la
aprobacion del Directorio, la memoria y el balance Anual de la Fundacion. i) Seleccionar,
contratar y despedir al personal de la Fundacion, fijando o acordando sus funciones y
derechos, y , en general, tener a su cargo todo lo relativo a la administracién de personal,
conforme a las pautas y politicas determinadas por el Consejo de la institucion. j) Dar
complimiento a los acuerdos y resoluciones que adopte el Directorio y ejercer las demas
facultades, atribuciones y deberes que le confiera u ordene el Directorio y el Presidente de la
Fundacion. k) Aprobar la celebracion de todo tipo y clase de contratos, convenios, acuerdos,
actos y compromisos, pudiendo pactarse en cada uno de ellos todas las modalidades que
sean necesarias 0 adecuadas para el cumplimiento de los objetivos de la Fundacion, por
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delegacion del Directorio, hasta los montos que éste haya establecido para el efecto. |)Firmar
conjuntamente con el Presidente de la Fundacién o la persona en que éste delegue la
presente atribucion, los cheques y/o transferencias que se giren contra las cuentas corrientes
bancarias de la Fundacion y en la misma forma las demas 6rdenes de pago.- TITULO
CUARTO: De la reforma de los estatutos.- Articulo Vigésimo Primero: La reforma de los
estatutos de la Fundacion correspondera a su Directorio, quien debera tratar y acordar este
tipo de materias en una sesion extraordinaria citada para este especial efecto. Toda reforma
de estatutos debera ser aprobada con el voto conforme a los menos de dos tercios de los
consejeros en ejercicio entre ellos el voto aprobatorio del Decano de la Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile, y sometida al pronunciamiento legal
correspondiente.- Articulo Vigésimo Segundo: El acto de la sesidon en que se acordare
modificar los estatutos de la Fundacion, debera reducirse a escritura publica y ser sometida
a la consideracion y aprobacion del Presidente de la Republica o de la autoridad o
dependencia publica en conformidad a la ley y disposiciones reglamentarias
correspondientes.- Articulo Vigésimo Tercero: Para tratar las materias a que se refiere el
presente titulo, las sesiones se celebraran con la asistencia de un Notario Publico u otro
ministro de fe legalmente facultado, quien debera certificar el hecho de haberse cumplido las
formalidades que para tales efectos establecen estos estatutos. - TITULO QUINTO: De la
Extincion de la Fundacién.- Articulo Vigésimo Cuarto: Sin perjuicio de las causales
establecidas en la ley, la Fundacién terminara cuando asi lo acuerden los dos tercios de los
consejeros en ejercicio a propuesta del Presidente, lo cual debera ser adoptado en una sesion
citada para este Unico efecto, observandose en este caso la formalidad establecida en el
articulo anterior. - Articulo Vigésimo Quinto: Aprobada la disolucion de la Fundacion, el acta
de sesion correspondiente sera reducida a escritura publica, la cual producira sus efectos
solo una vez que sea aprobada por el Presidente de la Republica. - Articulo Vigésimo Sexto:
Terminada la Fundacién por cualquier causa, sus bienes pasaran al patrimonio de la
Universidad de Chile.




