PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

“FECU SOCIAL SIMPLIFICADA”

Fecha de publicacion:

Periodo reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

1. Caratula
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion

b. RUT de la Organizacion

c. Tipo de Organizacién

d. Relacion de Origen

e. Personalidad Juridica

f. Domicilio de la sede principal
g. Representante legal

h. Sitio web de la organizacion

i. Persona de contacto

Fundacion Caminatas.

65.217.993-2
Fundacion

Francisca Palma y Maria Teresa Palma son las fundadoras, e invitaron a su padre Jorge
Palma a ser parte del directorio.

Resolucién 336418 de la Municipalidad de Las Condes con fecha 19-10-2022
Camino Otonal 1069, Las Condes
Maria Teresa Palma Calvo rut 8531945-0

www.caminatas.cl

M. Teresa Palma, fundadora, info@caminatas.cl +56974326073

1.2 Informacioén de la organizaciéon

a. Presidente del Directorio

b. Ejecutivo Principal

c. Mision / Vision
d. Area de trabajo

e. Publico objetivo / Usuarios
f. NUmero de trabajadores

g. Niumero de voluntarios

Maria Teresa Palma Calvo rut 8531945-0
Maria Teresa Palma Calvo rut 8531945-0

Nuestra misién es prolongar la autovalencia de las personas mayores a través de la actividad fisica y
social. Nuestra visién es que cada mayor pueda acceder a un grupo de caminata y un area
caminable segura en su territorio.

Salud y actividad fisica de personas mayores.

Personas Mayores
1

Permanentes: 2 Ocasionales: 2

a. Ingresos Operacionales(M$)

Donaciones

Proyectos

Venta de bienes y
servicios

Aportes y cuotas
sociales

Otros

a.1 Privados

(M$)

Subvenciones

a.2 Publicos

(M$)

Proyectos

Venta de bienes y
servicios
b. Aportes extraordinarios (M$)

2023 2022 2023 2022
c. Superavit (déficit) del 0 1.000
13.036 0 ejercicio (M$) )
0 0
0 0 d. Iden_tifit_:acién de las Donacpt] P fifek]
0 1.000 tres principales fuentes Fundacion Fundadoras
) de ingreso Grandes

0 0
0 0 f. Numero total de 84

usuarios directos
0 0

g. Indicador principal
0 0 de gestion y su

resultado
0 0


http://www.caminatas.cl/
mailto:info@caminatas.cl
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2. Informacioén general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

(Debe presentar un analisis conciso de la mision de la organizacién, sus objetivos y la estrategia para dar cumplimiento a los mismos.
Debe explicar, de ser necesario, el contexto en el que opera la organizacion, incluyendo aspectos regulatorios, geograficos,
demograficos, etc. en la medida en que éstos sean relevantes para el quehacer de la organizacién. También debe incluir hechos los
relevantes del periodo y los desafios futuros, tanto en sus aspectos operacionales como financieros, asi como las barreras o
dificultades enfrentadas)

2023 fue el primer afo de Fundaciéon Caminatas, entidad fundada con el objetivo de llevar los beneficios fisicos y
mentales de las caminatas grupales a personas mayores vulnerables.

Gracias a la donacién de Fundacion Grandes, pudimos implementar 5 talleres de caminata en 3 comunas (Renca,
Cerro Navia y San Ramén). Fueron 84 personas mayores que completaron el programa de 17 semanas y de ellos el
91% fueron mujeres y 9% hombres. La edad promedio general fue 75 afos.

Estamos convencidas, pues hemos visto la evidencia, que los grupos de caminata tienen un efecto positivo en la
calidad de vida de los mayores.

Los talleres del proyecto de Fundacion Grandes no fueron la excepcidén y mostraron mejoras en fuerza de piernas,
equilibrio y autopercepcion de salud, sin embargo, estamos particularmente orgullosas de que uno de los grupos esté
en vias de conformarse como Club de Adulto Mayor. El desafio para el 2024 es mantener a los “graduados” de los
talleres 2023 caminando y llegar a mas comunidades de personas mayores.

Desde el punto de vista organizacional, el desafio este afio es ampliar el equipo, incorporar profesionales con
diferentes visiones para enriquecer los proyectos y ampliar el directorio para crecer y llegar a mas mayores con los
beneficios de las caminatas grupales.

Francisca y Teresa Palma
Fundadoras



2.2 Estructura de gobierno

(Indicar mecanismo de eleccién y duracion en el cargo, asi como los cambios ocurridos durante el ejercicio. Si existen casos en que
los fundadores se han mantenido permanentemente en el Directorio, sefialar los eventuales planes de sucesion)

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo
Maria Teresa Palma Calvo Presidenta
8531945-0

Francisca Palma Calvo Tesorera
10811004-k

Jorge Alejandro Palma Secretario

Moraga 4231786-1

2.3 Estructura operacional

(Narrativa y/o organigrama. Individualizar a quienes ostenten cargos de responsabilidad y resumir tareas y responsabilidades)

Durante el 2023 en el directorio sélo estuvieron las dos fundadoras y un ingeniero civil con amplia experiencia gremial, y las
funciones de coordinacién operacional las asumio la presidenta y la coordinacion técnica la tesorera.
Los profesionales se contrataron para el proyecto especifico, por lo que todavia no hubo personal de planta.

2.4 Valores y/o Principios

Valoramos el trabajo bien hecho, con profesionalismo y alegria.



2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades
(Breve descripcion de las actividades que desarrolla la organizacion, detallada al nivel que cualquier lector pueda entender el quehacer
de la organizacion. Si se estima pertinente compartir mayores detalles, se sugiere incluirlos en un anexo)

Actividades proyecto Caminatas Grandes 2023

Ene | Feb | Mar

Contacto Municipalidades

Reclutamiento grupos adultos mayores

Caminatas acompanadas por kinesidlogo

Evaluacién mayores

Envio de mensajes motivacionales

Ceremonia Graduacién y Envio

Caminatas autogestionadas con monitoreo remoto

Encuentro multigrupo

Proyectos sujetos a rendicién a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO Clubes de Caminata para Adultos Mayores

Patrocinador/financista Fundacion Grandes
Publico Objetivo /
. Personas mayores

Usuarios
Objetivos del proyecto Fomentar la actividad fisica y social a través de caminatas grupales
Numero de usuarios

. 84
directos alcanzados
Actividades realizadas 5 talleres de caminata en 3 comunas
Resultados obtenidos Mejoria en fuerza de piernas y autopercepcion de salud de los mayores

Lugar geografico de
ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

Renca, San Ramén y Cerro Navia

Si X NO (marque con una X)

(Repetir la tabla para todos los proyectos o grupos de proyectos que resulten relevantes)

(En la medida que determinada organizacién estime relevante exponer informacién mas detallada sobre sus distintas areas de
actividad o sobre proyectos internos que no sean de tipo recurrente, se recomienda explicitarlo brevemente en la narrativa del punto
a) o en un anexo Y, si lo estima pertinente, agregar a continuaciéon cuadros similares al anterior especificando, en todo caso, si se
cuenta con control separado de ingresos y costos).



2.6 Identificacién e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés

Fundacion Grandes

Municipalidad de Renca

Municipalidad de San Ramon

Fundacion Cerro Navia Joven

Parque Met

Forma de relacionamiento

Financista de Proyecto de clubes de caminata mediante
donacion.

Apoyo de la Oficina de Adulto mayor a la convocatoria
del grupo de Renca

Apoyo de la Oficina de Adulto mayor a la convocatoria
del grupo de San Ramén

Apoyo a la convocatoria del grupo de Cerro Navia

Autorizacién para uso de parques urbanos para
convocatorias

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicion de la satisfaccion de los usuarios

Al final de los talleres se aplicé una encuesta de satisfaccion a los usuarios dénde fuimos bien evaluadas.

2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

Participamos en la red Voces Mayores

2.9 Reclamos o Incidentes

No hubo reclamos ni incidencias.

2.10 Practicas de gestion ambiental

No aplican



3. Informacion de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

¢,Su organizacion cuenta con indicadores de desempefio definidos?
Por ser 2023 el primer afio de la fundacién no incluimos indicadores de desempeio.

Si los tiene, se sugiere utilizar los cuadros que siguen, para ilustrar el desempefio del afio.

OBIJETIVO GENERAL
Objetivo [ EPETIETED | vy Resultado
general de gestion

(Idealmente el indicador principal debe ser uno solo. Excepcionalmente, en particular, en el caso de organizaciones que tengan
mas de un area de operacion, podrian existir dos o tres indicadores principales de gestion).

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivo

rgs Indicador Meta Resultado
especifico



3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2023
- Con restricciones 13.036
- Sin restricciones 0
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 13.036
b. Origen de los ingresos operacionales:
Ingresos provenientes del extranjero
x100 0%
Total de ingresos operacionales
c. Otros indicadores relevantes:
Donaciones acogidas a beneficio tributario(i)
x100 100%
Total de ingresos operacionales
Gastos de direccion y administracion(ii)
x 100 0%
Total costos operacionales
Remuneracion principales ejecutivos(iii)
x100 0%
Total remuneraciones
i—  Todas aquellas por las que se haya emitido un certificado de donacion. ii —

Corresponde a la cuenta con el mismo nombre, incluida en el estado de actividades. iii —

informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros.

2022

1.000

1.000

0%

0%

0%

0%

Excluye remuneraciones.
Debe coincidir con lo



4. Balance Tributario o Cuadro de Ingresos y Gastos

CUADRO DE INGRESOS Y GASTOS
POR EL EJERCICIO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
( Cifras expresadas en pesos chilenos)

INGRESOS Actividades Exentas Actividades afectas Totales
Ingresos por cuotas sociales 0 0
Ingresos por donacion 13.036.000 13.036.000
Ingresos por ventas 0 0
Total Ingresos 13.036.000 0 13.036.000
100% 0% 100%
COSTOS Y GASTOS
Costos de ventas 0 0
Costos proyectos (13.036.000) (13.036.000)
Costos administracion 0 0
Servicios basicos 0 0
Total Gastos (13.036.000) 0 (13.036.000)
0
Gastos bancarios 0 0 0
Superavit antes de Impuesto 0 0 0
Impuesto Renta 25% 0 0
SUPERAVIT DEL EJERCICIO 0 0 0




5. Manifestaciéon de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacién incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2023:

Nombre Cargo RUN Firma
Bowered by Firma electrénica avanzada
S MARIA TERESA PALMA
Presidenta 8531945-0 @ecert cavo
M. Teresa Palma Calvo 2024.03.31 03:33:04 -0300

(Esta manifestacion debe ser suscrita necesariamente por el Presidente del Directorio, sin perjuicio que concurran a ella los demas
directores, el ejecutivo maximo, el responsable por las materias financieras o el contador. En la eventualidad de que, por razén
fundada, el maximo representante no esté en condiciones de hacerlo, debe dejarse constancia expresa de esta circunstancia).

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

|:|Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: de de 2024

10



ANEXOS

(La opcidn de incluir anexos esta disponible para el caso que la entidad estime pertinente complementar los antecedentes
presentados en la seccion principal del formato o incluir informacién adicional)

0 Album fotografico https://www.flickr.com/photos/186412093@N07/albums/72177720310067213/

O Estados financieros auditados.
(En el caso que sean distintos a los presentados en la Seccion 4)

O Otros

11
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