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Sobre WDR 
Chile

Fundación Mujeres en Litigios o WDR Chile es la
primera organización que agrupa a las mujeres
litigantes en Chile. Contamos con abogadas y
académicas de destacada trayectoria en nuestro
país,  formando una red que busca incentivar la
participación femenina en el rubro de la
resolución de conflictos.

Nos unen los objetivos comunes tales como
perfeccionar la comprensión y aplicación del
derecho procesal, fomentar la visibilidad de las
abogadas mujeres que han decidido ejercer en
esta relevante y desafiante área del derecho, y
fortalecer la presencia de mujeres en litigios, ya
sea en el sector privado, público o académico.

Las actividades se realizan tanto para asociadas
como en forma abierta, según el caso. En cuanto a
la cantidad de asociadas, a la fecha, contamos con  
70 inscritas en el formulario de postulación, más
17 abogadas que se encuentra en cargos
directivos de la asociación. Además, durante  2023
y 2024 en las actividades han participados
alrededor de 200 mujeres. 

¿Quiénes somos?
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Nuestro objetivo es que se  incorporen a
nuestra organización todas las abogadas
litigantes que ejercen a lo largo de nuestro
país, generando un espacio de encuentro,  
apoyo mutuo, capacitación y de
generación de redes de contacto. 

Desde nuestra plataforma, buscamos que
todas las abogadas que integren WDR
Chile puedan utilizar este espacio y
participar en sus distintas instancias, las
cuales se agrupan en dos ejes principales:

1. Eje educacional.

Se busca generar espacios de conversación
y discusión jurídica de las últimas
novedades relacionadas con el área de
litigios, ya sean reformas procesales,
dictación de leyes relevantes, técnicas de
litigación, técnicas de negociación y
soluciones extrajudiciales a conflictos,
charlas de profesionales invitados, entre
otras. 

Misión 
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En el marco de este eje, WDR publicará un
libro que contará con diversos artículos
escritos por destacadas abogadas sobre los
desafíos contemporáneos en materias
relacionadas con procedimientos judiciales 

2. Eje de equidad de género.

2.1. Instancias de coaching y
perfilamiento de carrera profesional.

Sea cual sea el punto en el que una
abogada esté en su carrera, es importante
tener el horizonte claro y tener metas a
corto, mediano y largo plazo. Por lo mismo,
buscamos propiciar instancias de
conversación y planteamiento de metas
profesionales, ya sea a través de mentorías
entre las integrantes, charlas dictadas por
headhunters y abogadas destacadas en
sus carreras profesionales, workshops para
potenciar CV y perfil de LinkedIn, entre
otras. 



Sobre WDR 
Chile

Todo lo anterior, con el objeto de impulsar
la carrera profesional de las abogadas
litigantes, y promover, a través de la
entrega de herramientas concretas, la
equidad de género en esta especialidad
del Derecho. 

2.1. Visibilidad de la abogada litigante.

Buscamos que nuestra plataforma sea una
herramienta para que cada una de
nuestras integrantes pueda tener un
espacio de resonancia para aumentar la
visibilidad de sus logros profesionales y
académicos de distinta índole. 

De esta manera, buscamos incentivar  la
presencia de nuestras integrantes en
paneles, conferencias, charlas, así como
también la publicación de columnas de
opinión, artículos académicos, etc. 

Lo anterior, nuevamente con el propósito
de promover la equidad de género en el
área de resolución de controversias. 
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El área legal de resolución de conflictos es
tan amplia como el derecho mismo y
observamos que existen distintos niveles
de participación de mujeres dependiendo
de la especialidad de que se trate.

Nuestra idea es incentivar la participación
de mujeres litigantes precisamente en las
áreas en las que, por distintas causas, hay
menos mujeres involucradas; y aumentar
la visibilidad de las mujeres que sí
participan en dichas áreas. De esta manera
buscamos potenciar a la actual generación
de mujeres que ejercen en este rubro, e
incentivar a las estudiantes de derecho
para que integren la próxima generación
de mujeres litigantes.

Visión
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Por otro lado, observamos con optimismo
el perfil de la litigante mujer como una
alternativa distinta y llena de potencial a la
hora de resolver conflictos, que permite
obtener resultados sin necesariamente
encajar en el estereotipo tradicional que
suele ser más masculino.

Finalmente, buscamos romper con el
estigma que suele envolver al ejercicio de
esta especialidad  -el que a veces se
remonta a la época de estudio de la carrera
de Derecho en la Universidad- que
desincentiva la participación y
perseverancia de mujeres en esta área.



Sobre WDR 
Chile

Las beneficiarias directas de WDR Chile son
todas aquellas abogadas litigantes, árbitras y
académicas que, compartiendo la visión y
misión de la organización, estén interesadas
en formar parte de ella. 

El proceso para asociarse a WDR Chile
comienza con una postulación online, en la
que se solicita a quien postula acompañar su
curriculum vitae. Lo anterior se efectúa con el
único objeto de asegurar que quienes se
integren a la asociación cuenten con
experiencia en el rubro de resolución de
controversias. Una vez revisados los
antecedentes de las postulantes, y verificada
la experiencia en el rubro de resolución de
controversias, se les notifica su aceptación y se
les solicita efectuar un aporte anual de
$60.000.

Hasta el momento todas las actividades han
sido abiertas, ya que el proceso de postulación
comenzó recientemente.

Beneficiarias



Estructura orgánica

Consejo asesor

Mónica van der Schraft

Ariela Agosin María Soledad Krause

Nicole Duclós 
(Consejera 
internacional)

Nicole Nehme

Elina Mereminskaya

María Agnes Salah



Estructura orgánica

Consejo ejecutivo

Liat Tapia Catalina Amenábar Carla Dittus

María José Larraín Josefa Larraín



Estructura orgánica

Comité ejecutivo

Paz Arriagada Manuela Ugarte María Francisca Ossa

Siham El Masou María Jesús Herrera



Actividades

1. Llamado a participar del libro colaborativo “Desafíos
contemporáneos en la resolución de conflictos. Una aproximación
desde la práctica judicial a las disputas civiles, comerciales y
regulatorias“.

Fecha: mayo 2024.
Participantes/beneficiarias: el llamado para participar en el libro fue
anunciado en el lanzamiento y luego se formalizó por medio de una
invitación por correo electrónico a aquellas abogadas que estuvieren
interesadas, proponiendo un temario tentativo. Adicionalmente,
fueron llamadas a participar destacadas abogadas, académicas y
árbitras del rubro. 
Descripción:  el libro tiene por objeto que sus autoras -integrantes de
WDR Chile- efectúen un aporte concreto a la comunidad jurídica
consistente en la generación de doctrina jurídica que pueda ser
consultada por estudiante﻿s, académicos, litigantes, y por los propios
tribunales de justicia. Respecto de la adquisición del libro, a las autoras
se les hará entrega de una copia física del mismo, y las asociadas
podrán acceder a un descuento que otorgará la editorial que lo
comercialice﻿ (actualmente estamos en conversaciones con DER
Ediciones y Thomson Reuters para su edición y comercialización).

Eje educacional



Actividades
Eje educacional

2.  Desarrollo de alianzas con instituciones de educación superior
para fomentar la capacitación de las asociadas de WDR Chile.

Fecha: abril 2024 a la fecha.
Descripción:  WDR se encuentra desarrollando alianzas con distintas
instituciones de educación superior para efectos de fomentar la
capacitación de sus asociadas por medios de cursos, diplomados o
programas de magister; y desarrollar instancias de formación jurídica
conjuntas.  Adicionalmente, estas alianzas buscan que WDR Chile
pueda conectar a las universidades con aquellas asociadas que tienen
interés en impartir clases o involucrarse en la academia. De esta forma,
los convenios en que WDR Chile está trabajando permitirán no solo
facilitar la capacitación de las asociadas, sino que también darles
visibilidad en el mundo de la academia.  Las  instituciones con las que
prontamente se espera oficializar alianzas son la Universidad de Los
Andes, la Universidad Adolfo Ibáñez y la Pontificia Universidad Católica
de Chile. 
Beneficiarias: serán beneficiarias de los convenios y alianzas todas las
abogadas que integren formalmente la asociación (ver acápite
“Beneficiarias“).



Actividades

1.Kick off

Fecha: 28 de noviembre de 2023.
Lugar: El Golf 150, piso 4, Las Condes (oficina del estudio jurídico AZ).
Beneficiarias: más de 40 abogadas con experiencia en el rubro de
resolución de controversias (litigantes, árbitras y académicas), quienes
fueron invitadas al evento luego de manifestar por distintos medios su
intención de participar en WDR Chile. 
Temas tratados: se expusieron los objetivos de la organización y se
realizó una actividad en grupos para identificar y luego compartir
cuáles son los desafíos que, en su opinión, enfrenta actualmente la
mujer litigante.

Eje de equidad de género



Actividades

2. Lanzamiento WDR Chile

Fecha: 24 de abril de 2024.
Lugar: Presidente Errázuriz 3485, las Condes (Sede Universidad Adolfo
Ibáñez).
Beneficiarias: 160 abogadas litigantes, académicas y árbitras. Una
parte de los cupos fue asignada a abogadas de los estudios jurídicos
que participaron como sponsors en el evento de lanzamiento; otra
fracción fue asignada a abogadas litigantes, juezas y árbitras
destacadas; y los restantes cupos fueron asignados a aquellas
abogadas que postularon a través de LinkedIn. En este último caso se
privilegió el orden de postulación y años de experiencia; y se buscó que
asistieran abogadas de la mayor cantidad de estudios jurídicos posible.
Temas tratados: charla interactiva con Macarena Salosny, presidenta
de la fundación Inspiring Girls, sobre las 3 claves para ser una mujer
visible. La charla buscaba entregar herramientas concretas de
empoderamiento femenino a las asistentes que participan en una
industria en que menos del 5% de los puestos de liderazgo están
ocupados por mujeres.

Eje de equidad de género



Actividades

2. Lanzamiento WDR Chile

Impacto: el evento de lanzamiento permitió que las asistentes
reflexionaran sobre los desafíos que enfrentan diariamente en el
ejercicio de la profesión; y que generaran redes entre ellas.
Adicionalmente, dada la cobertura de prensa, y comunicacional que
WDR Chile y los sponsors le dieron al evento de lanzamiento, éste sirvió
también como plataforma para dar visibilidad a las asistentes. 

Eje de equidad de género

Ebook charla:

Link video sobre el lanzamiento

Link publicación con cobertura de prensa sobre WDR Chile y el lanzamiento

Link nota de Latin Counsel

https://www.linkedin.com/posts/wdr-chile_quieres-formar-parte-de-wdr-chile-si-eres-activity-7191853406376898560-Njas?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/wdr-chile_desde-un-inicio-wdr-chile-ha-tenido-una-muy-activity-7193320458031710208-ZLmr?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/latin-counsel-edilegal-sl-_latin-counsel-women-in-dispute-resolution-activity-7193848462998749184-iqT8?utm_source=share&utm_medium=member_desktop


Actividades

2. Lanzamiento WDR Chile

Difusión en la prensa 

Eje de equidad de género

Difusión en redes sociales



WDR Chile en los
medios

Diario Financiero 28 de diciembre de 2023 

La aparición en la portada del DF junto con la publicación de la
entrevista tuvieron un impacto positivo, generando que muchas
abogadas y mujeres dedicadas al rubro de la resolución de
controversias nos contactaron manifestado su interés en WDR
Chile.

Desde un inicio WDR Chile ha tenido una muy buena
recepción por parte de los medios de comunicación,
desde la prensa escrita tradicional hasta medios
digitales. 

https://lnkd.in/evKHJrDn


Economía y Negocios El Mercurio 

Estado Diario

Latin Counsel

Mayo 2024

Mayo 2024 Abril 2024

Abril 2024

https://lnkd.in/dtKn-vT3
https://lnkd.in/d3ugrZtp
https://www.latincounsel.com/?Noticias=women_dispute_resolution_wdr_chile_new_network_female_empowerment_arbitration


CONTACTO

En caso de dudas o interés en WDR
Chile, escríbenos a:

contacto@wdrchile.com

Comité ejecutivo
Paz Arriagada - parriagada@wdrchile.com
Manuela Ugarte - mugarte@wdrchile.com
Francisca Ossa - mfossa@wdrchile.com
Siham El Masou - selmasou@wdrchile.com
María Jesús Herrera - mjherrera@wdrchile.com

https://cl.linkedin.com/company/wdr-chile

https://cl.linkedin.com/company/wdr-chile

