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SANTIAGO

REPERTORIO N° 51.236 /2021
ODA
OT. N° 104.640

ACTA
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS

“CORPORACION G100 DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO”

EN SANTIAGO REPUBLICA DE CHILE, a diez de noviembre de dos mil
veintiuno, ante mi, ALVARO GONZALEZ SALINAS, chileno, Abogado,
Notario Publico Titular de la Cuadragésima Segunda Notaria de Santiago
con oficio en calle Agustinas niimero mil setenta, piso dos, de la comuna
de Santiago, comparece: don PABLO ANDRES ACEVEDO ALVAREZ,
chileno, casado, abogado, cédula de identidad numero trece millones
ciento treinta y seis mil seiscientos cincuenta y siete guion cuatro,
domiciliado para estos efectos en Avenida Apoquindo tres mil setenta y
seis, oficina mil dos, Las Condes, Regidén Metropolitana, el compareciente
mayor de edad quien acreditdé su identidad con la cédula ya citada y
expone: PRIMERO: Que debidamente facultado al efecto viene en reducir
a escritura publica la siguiente acta y declara que se encuentra firmada
por las siguientes personas Nicolas Shea Carey, Alfredo Grez Kaulen,
Soledad Lama Mondria, Eduardo Grandén, Octavio Urzua, la cual es del
siguiente tenor: “ACTA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE
SOCIOS “CORPORACION G100 DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO” En

Santiago, a veintiocho de octubre de dos mil veintiuno, en calle Presidente
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Errdzuriz nimero tres mil novecientos cuarenta y nueve, de la comuna de
l.as Condes, Santiago, siendo las dieciocho horas, con asistencia de las
personas que suscriben esta acta, individualizadas con sus respectivas
cédulas nacionales de identidad y la presencia de don Alvaro Gonzalez
Salinas, Notario Publico de la cuarenta y dos Notaria de Santiago;
respetando y conservando las medidas sanitarias segun la disposicion de
la autoridad para reuniones publicas considerando que la Regién
Metropolitana se encuentra en “Fase tres” del plan “Paso a Paso’, se
realiza el llamado a Asamblea Extraordinaria de la Corporacion G100 de
Apoyo al Emprendimiento en primera citacién. Habiéndose acreditado
contar con el quorum necesario de socios de la Corporacién, segin consta
en la asistencia que se certifica al final de la presente acta, se abre la
sesién, dandose comienzo por tanto a la Asamblea General Extraordinaria
de Socios. Al respecto, se hace presente que al dia de la realizacién de la
presente Asamblea, la Corporacion tiene ciento cuatro socios activos con
derecho a voto, y han asistido validamente sesenta y cuatro socios
personalmente y/o representados. Todos los poderes con que han
concurrido socios representados, han sido calificados por el Secretario del
Directorio, segln lo disponen los estatutos. Se hace presente que, segun
consta en el Articulo Vigésimo de los estatutos de la Corporacién, el acta
de esta Asamblea sera firmada por el Presidente, por el Secretario y
ademas por tres socios activos asistentes designados en la misma
Asamblea para tales efectos. .- MESA.- Preside la Asamblea el
presidente del Directorio don Nicolds Shea Carey y actlia como secretario
don Alfredo Grez Kaulen, secretario del Directorio.- 1l.- CITACION.- El
Presidente deja constancia que la presente Asamblea fue citada por
medio de aviso publicado en el diario El Mostrador, el dia diecinueve de
octubre del afio dos mil veintiuno. lll.- MATERIAS A TRATAR.- El
Presidente deja constancia que de acuerdo a la convocatoria y citacion la

presente Asamblea General Extraordinaria, debe pronunciarse sobre la
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SANTIAGO

reforma de los estatutos de la Corporacion G100 de Apoyo al Emprendimiento
sobre las siguientes materias: Uno) Modificar la composicién y duracién del
Directorio, aumentando el nimero de directores a seis titulares y seis
suplentes, incorporando un principio de “paridad de género” en su
composicion. Asimismo, aumentar la duracién del Directorio a tres afios,
eligiéndose dos por afo, un hombre y una mujer, respectivamente. Esto
implica la modificacién, entre otras, del Titulo Cuarto, Articulo Vigésimo
Segundo, Vigésimo Tercero y siguientes de los estatutos. Dos) Incorporar
formalmente a los estatutos la figura de “Director Ejecutivo”, incorporando los
articulos que correspondan a la regulacién de dicho cargo, en principio para
que rija por un periodo de tres afos, renovable por Unica vez por otro periodo
de tres anos. Tres) Incorporar los articulos transitorios que fueran necesarios
para regular el paso del estado actual de Directorio, a la implementacién de
las modificaciones acordadas. Cuatro) Acordar las modificaciones a los
Titulos y/o articulos de los estatutos de la Corporacion, otorgar estatutos
refundidos, asi como adoptar todos los acuerdos que fueran necesarios para
la debida legalidad e implementacién de estas modificaciones, facultando para
responder observaciones, y demas con el fin de adecuar sus términos a las
modificaciones propuestas. ACUERDOS .- Luego de un breve debate los
Socios asistentes, por unanimidad, acuerdan modificar los estatutos de la
“Corporacion G100 de Apoyo al Emprendimiento”, persona juridica de derecho
privado, sin fines de lucro, RUT sesenta y cinco millones ciento ochenta y
nueve mil quinientos cincuenta y tres guién siete, inscrita bajo el numero
doscientos noventa y nueve mil seiscientos treinta y tres, con fecha treinta de
Septiembre de dos mil diecinueve, del Registro Nacional de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro del Servicio del Registro Civil e Identificacion,
cuyos estatutos constan en escritura publica de fecha diez de julio de dos mil
diecinueve, otorgada en la notaria de Santiago de don Patricio Raby
Benavente, modificados en virtud de Asamblea General Extraordinaria de

Socios de fecha veinte de abril de dos mil veinte, reducida a escritura publica

-

-
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de fecha veintisiete de abril de dos mil veinte en la notaria de Santiago de don
Alvaro Gonzalez Salinas, complementada por escritura publica de fecha
primero de junio de dos mil veinte de la misma notaria antes indicada,
modificaciones aceptadas por la Secretaria Municipal de la Municipalidad de
Las Condes por resolucion nimero ciento treinta y siete guidn dos mil veinte,
de fecha ocho de junio de dos mil veinte, las modificaciones son del siguiente
tenor: Uno) Modificar la composicion y duracién del Directorio, aumentando el
numero de directores a seis titulares y seis suplentes, incorporando un
principio de “paridad de género” en su composicion. Asimismo, aumentar la
duracion del Directorio a tres afios, eligiéndose dos por afio, un hombre y una
mujer, respectivamente. Esto implica la modificacién, entre otras, del Titulo
Cuarto, Articulo Vigésimo Segundo, Vigésimo Tercero y siguientes de los
estatutos. Dos) Incorporar formalmente a los estatutos la figura de "Director
Ejecutivo”, incorporando los articulos que correspondan a la regulacion de
dicho cargo, en principio para que rija por un periodo de tres afos, renovable
por Unica vez por otro periodo de tres afios. Tres) Incorporar los articulos
transitorios que fueran necesarios para regular el paso del estado actual de
Directorio, a {a implementacién de las modificaciones acordadas. Cuatro)
Modificar los estatutos de la Corporacion, con el fin de adecuar sus términos a
las modificaciones recientemente acordadas, el sentido de reemplazar los
siguientes articulos, quedando en definitiva como sigue: a) Se reemplaza el

Articulo Vigésimo Segundo por el siguiente: “Articulo Vigésimo Segundo: La

Corporacion sera dirigida y administrada por un Directoric compuesto de seis
miembros titulares y seis miembros suplentes. La Corporacién reconoce y
adopta voluntariamente en sus estatutos la denominada “paridad de género”,
razén por lo cual, en la eleccidn de titulares y suplentes se estara a las reglas
que se describen mas adelante en los numerales dos) y tres) del articulo
Vigésimo Tercero. La calidad de director suplente lo sera nominativamente
respecto de un miembro titular del Directorio, quien lo podra reemplazar con

voz y voto en caso de ausencia pero sdlo en su calidad de director, mas noen
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SANTIAGO

el cargo que eventualmente tenga el director titular reemplazado, a excepcion
del cargo de Secretario segun se dispone en el numeral cuatro) del Articulo
Vigésimo Tercero siguiente. Los directores suplentes también podran asistir a
las sesiones de directorio en que su respectivo titular asista, pero en tal caso
no tendran derecho a voto sino sélo a voz. De entre los directores titulares se
elegira un Presidente, un Secretario y un Tesorero, segun lo dispuesto en el
Articulo Vigésimo Quinto. EIl Directorio Titular durara tres afnos en sus
funciones, sin posibilidad de ser reelegidos. Los Directores Suplentes duraran
un afio en sus funciones, renovandose por completo anualmente, y podran ser
elegidos como titulares tras ser suplentes. El Directorio Titular se renovara
parcialmente cada afio, debiendo elegirse cada afo dos nuevos directores
titulares. Los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero seran ejercidos por
un afo y seran rotados entre sus integrantes, efectuandose el nuevo
nombramiento de cargos de directores en sesién de directorio. Los miembros
del Directorio desempefiaran sus funciones en forma totalmente gratuita. El
directorio sera elegido en el primer cuatrimestre del afio.” b) Se reemplazan

los numerales dos), tres) y cuatro) del Articulo Vigésimo Tercero por el

siguiente: “Articulo Vigésimo Tercero: dos) Con el fin de asegurar la paridad
de género, cada socio sufragara por una persona, proclamandose elegidos
como Directores Titulares, el candidato hombre y candidata mujer que en una
misma y unica votacién resulten con el mayor numero de votos. tres) Se
proclamaran electos como Directores Suplentes, aquellos candidatos que
reciban las siguientes seis mayorias de voto cada afo, pero siempre
considerando los candidatos hombres y mujeres mas votados
respectivamente hasta completar los seis cupos. Para el caso que hubiese
que elegir mas cargos, se seguira el mismo principio dependiendo del nimero
de directores titulares y/o suplentes por elegir. Tras la eleccion de directores
titulares y suplentes, se procedera a elegir, con las siguientes mayorias de

votos que correspondan, a los miembros de la Comision Revisora de Cuentas

y del Tribunal de Disciplina, que corresponda elegir. cuatro) Los cargos de
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presidente, secretario y tesorero seran definidos por el directorio. Los roles de
secretario podran ser delegados en terceros que no sean formalmente
directores. De ser asi, éstos participaran en las sesiones de directorio para
asegurar el cumplimiento de las formalidades que establece la ley y el buen

uso y seguimiento de los recursos.” ¢) Se reemplaza el Articulo Vigesimo

Quinto por el siguiente: “Articulo Vigésimo Quinto: El Directorio debera

designar en su primera Sesién, por lo menos, Presidente, Secretario y
Tesorero, de entre sus miembros. Esto se hara dentro de los quince dias
siguientes a la celebracion de la Asamblea General en que se haya elegido el
Directorio. El Presidente del Directorio sera elegido por votacién de los
miembros titulares del Directorio, y sera tambien Presidente de la
Corporacion, la representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas

atribuciones que los Estatutos sefalen. Si por cualquier causa no se

.| realizaran las elecciones de Directorio en la oportunidad que establece el

Articulo Décimo Tercero, el Directorio continuara en funciones, con todas sus
obligaciones y atribuciones, hasta que sea reemplazado en la forma prescrita

por los Estatutos.” d) Se incorpora un nuevo Titulo Décimo Primero

denominado “Del Director Ejecutivo”, incorporandose los nuevos articulos

Cuadragésimo Sexto, Cuadragésimo Séptimo, y Cuadragésimo_Octavo:

“TITULO DECIMO PRIMERQ DEL DIRECTOR EJECUTIVO Articulo

Cuadragésimo Sexto: El Directorio podra designar un Director Ejecutivo, que

durara en su cargo hasta por un periodo de tres afios, pudiendo ser extendido
por (nica vez por un periodo de tres afios adicionales. El cargo de Director
Ejecutivo podra ser remunerado, segun determine el Directorio. El Director

Ejecutivo podra ser Secretario del Directorio. Articulo Cuadragésimo

Séptimo: El Director Ejecutivo es un mandataric del Directorio, siendo
requisito esencial para su designacion y mantencion del cargo el contar con la
confianza del Directorio, razon por la cual bastard el acuerdo de mayoria
simple de Directorio para su designacion yfo remocidn, en cualquier momento.

Articulo Cuadragésimo_Octavo: Director Ejecutivo contard con las
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SANTIAGO

facultades, derechos y obligaciones que de manera especifica le sean

conferidas por el Directorio.” ) Se incorpora el nuevo Articulo Tercero
Transitorio para efectos de regular los cambios aprobados anteriormente:
“Articulo Tercero Transitorio: Una vez aprobada la presente modificacion de
estatutos por la autoridad competente, y en vista de la extension de duracion
del Directorio, de dos a tres afos, segun se dispone en el Articulo Vigésimo
Segundo, la Asamblea Extraordinaria de Socios ha acordado de manera
expresa que se observen las siguientes reglas en beneficio de la Corporacion
y sus socios: El directorio de la Corporacién quedara compuesto, hasta abril
de dos mil veintidés, de la siguiente forma: Directorio Titular: Nicholas Shea
Carey, Alfredo Grez Kaulen, Kristopher Brigham, Maria Isabel Vial Izquierdo,
Maria Consuelo Vial de Castro, y Maria Emilia Correa. Directorio Suplente:
Don Enrique Varas, suplente de don Nicholas Shea Carey, Dofia Vivian
Budinich, suplente de don Alfredo Grez Kaulen, Don Adrian Jofré Alcaide,
suplente de don Kristohper Brigham, Dofia Marion Von Appen, suplente de
dofia Maria Isabel Vial, Dofia Michelle Prater, suplente de dofa Maria
Consuelo Vial de Castro, y Don Edgar Spielmann suplente de dofa Maria
Emilia Correa. En las elecciones del afio dos mil veintidés se renovaran los
cargos de don Nicholas Shea Carey y dofia Maria Isabel Vial Izquierdo, En las
elecciones del afio dos mil veintitrés se renovaran los cargos de don Alfredo
Grez Kaulen y dofia Maria Consuelo Vial de Castro, En las elecciones del afo
dos mil veinticuatro se renovaran los cargos de don Kristopher Brigham y
dofia Maria Emilia Correa.” CINCO) Estatutos Refundidos: En virtud de las
modificaciones de estatutos acordadas en la presente Asamblea, se acuerda
otorgar los siguientes estatutos refundidos de la Corporacién G100 de Apoyo
al Emprendimiento: ESTATUTOS REFUNDIDOS CORPORACION G100 de
Apoyo al Emprendimiento TITULO PRIMERO DEL NOMBRE, OBJETO,
DOMICILIO Y DURACION. Articulo Primero: La CORPORACION G100 de

Apoyo al Emprendimiento, es una Corporacién de Derecho Privado que se

regira por el siguiente estatuto social, y en su silencio por las disposiciones del




Pag: 9/31

10

11l

12

13

14

15

186

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

2%

30

Titulo Trigésimo Tercero del libro primero del Cédigo Civil, y la Ley numero
veinte mil quinientos del Ministerio Secretaria General de Gobierno. Podra
utilizar el nombre de fantasia de “G 100”, expresioén que podra ser usada en
todo tipo de documentos, publicos o privados, signar boletas y facturas
tributarias e incluso actuar ante Bancos e Instituciones Financieras. Articulo
Sequndo: La Corporacion tendra por finalidad u objeto: EI G100 es un grupo
de emprendedores que, con un poco mas de experiencia y en forma
desinteresada, quiere colaborar con otros que estén recién empezando.
Estamos convencidos que a través del emprendimiento vamos a cambiar
Chile." De esta forma el G100 quiere acelerar el desarrollo econémico y social
de Chile a través del emprendimiento. En razén de ello, busca convertirse en
una gran comunidad de emprendedores, cuya mision es traspasar consejo,
redes de contacto y capital, a fin de que los emprendedores mas nuevos
cometan menos errores. Los objetivos del G100 se traducen en: Uno)
Promover el intercambio entre emprendedores de diferentes tamanos y
sectores. Dos) Fomentar el desarrollo sustentable y la economia circular entre
los emprendedores. Tres) Potenciar la filantropia entre los emprendedores.

Articulo Tercero: La corporacion no persigue ni se propone fines sindicales o

de lucro, ni aquellos de las entidades que puedan regirse por un estatuto legal
propio. Sin perjuicio de lo anterior, sus filiales (administradoras de fondos de
inversion u otros) o inversiones de los aportantes en los fondos de inversion si

podran tener fines de lucro. Articulo Cuarto: Si bien esta prohibida toda

accion de caracter politico partidista los asociados podran ejercer su opinion
bajo la firma "G100" en los medios siempre y cuando esta no perjudique la
postura de la Corporacion ni sus valores. En el escenario de existir algun

conflicto se resolvera en el Comité de Etica. Articulo Quinto: El domicilio de

la Corporacién sera la comuna de Las Condes, ciudad de Santiago, sin
perjuicio de las oficinas, centros o programas que pueda establecer o

propiciar en el resto del pais o en el extranjero. Articulo Sexto: l.a duracion

de la Corporacion sera indefinida y el nimero de sus socios, ilimitado. TiTULO
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SANTIAGO

SEGUNDO DE LOS SOCIOS Articulo Séptimo: Socio: Es aquella persona

natural o juridica que tiene la plenitud de los derechos y obligaciones que se
establecen en estos Estatutos. Para ser socio se requiere: a) Tener mas de
dieciocho afios de edad, respecto a las personas naturales, o estar
legalmente constituidas y vigentes, ya sea en Chile o en el extranjero,
respecto a las personas juridicas, b) Suscribir el acta de incorporacion como
Socio, c¢) Tener pagada la cuota anual. Ademas, debera cumplir con los
requisitos establecidos en las letras a, b, ¢, d y e siguientes, no siendo el
establecido en la letra f obligatorio: a) Que no haya sido sancionada por la
inspeccion de trabajo, en su calidad de empleador; b) Estar al dia en el pago
de los impuestos en su calidad de empleador; d) no tener registros en Dicom;
e) Contar con la recomendacion de pre ingreso otorgado por el Comité de
Afiliaciones; f) ser socio, accionista, administrador o ejecutivo, para el caso de
una persona natural, respecto de una sociedad que desarrolle actividades de
inversion o desarrolle actividades dentro de los distintos rubros de produccion
del mercado nacional, o bien ser una persona juridica de las antes

mencionadas. Articulo Octavo: La calidad de socio se adquiere: a) Por

suscripcion del Acta de Constitucién de la CORPORACION G100 de Apoyo al
Emprendimiento. b) Por la aceptacion del Directorio de la solicitud de ingreso,
la que debe venir con una recomendacion otorgada por el Comité de
Afiliacion, que verificara que se haya dado cumplimiento a los requisitos de
ingreso sefialados en el articulo precedente. El Directorio debera
pronunciarse sobre la solicitud de ingreso en la primera sesion que se celebre

después de presentada. c) Por el pago de la cuota anual. Articulo Noveno:

Los socios, tienen las siguientes obligaciones: a) Asistir a las reuniones a que
fueren legalmente convocados; b) Servir con eficiencia y dedicacion los
cargos para los cuales se les ha designado y efectuar las tareas que se les
encomiendan; ¢) Cumplir fiel y oportunamente las obligaciones pecuniarias

para con la Corporacion. d) Cumplir las disposiciones de los Estatutos y

Reglamentos de la Corporacion y acatar los acuerdos del Directorio y
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Asambleas Generales de Socios. Articulo Décimo: Los socios tienen los

siguientes derechos y atribuciones: a) Participar con derecho a voz y voto en
las Asambleas Generales; b) Elegir y ser elegido para servir los cargos
directivos de la Corporacién; Participar en las comisiones de trabajo de la
Corporacién Presentar cualquier proyecto o proposicién al estudio del
Directorio, el que decidira su rechazo o inclusion en la tabla de una Asamblea
General. Si el proyecto fuera patrocinado por el diez por ciento o mas de los
socios activos con treinta dias de anticipacién, a lo menos, a la celebracién de
la Asamblea General, debera ser tratado en ésta, a menos que la materia sea
de aquellas estipuladas en el Articulo quince de los Estatutos, en cuyo caso
debera citarse a una Asamblea General Extraordinaria, a celebrarse dentro
del plazo de veinte dias contados desde la presentacion hecha al Directorio

Articulo Décimo Primero: La calidad de socio se pierde por: a) Fallecimiento

o pérdida de |a personalidad jurfdica segln corresponda; b) Renuncia escrita
presentada al Directorio; ¢) Expulsién decretada en conformidad al Articulo

Décimo Segundo letra d). Articulo Décimo Segundo: E! Tribunal de

Disciplina de que trata el Titulo VIl de estos Estatutos, podra sancionar a los
socios activos, por las faltas y transgresiones que cometan, sélo con alguna
de las siguientes medidas disciplinarias: a) Amonestacion verbal, b)
Amonestacién por escrito, ¢) Suspension: uno.- Hasta por tres meses de todos
los derechos en la Corporacion, por incumplimiento de las obligaciones
prescritas en el articulo ocho letras b) y d). dos.- Asimismo, se podra
suspender al socio que se atrase mas de noventa dias en el cumplimiento de
sus obligaciones pecuniarias para con la Corporacién; suspension que cesara
de inmediato al cumplir la obligacién morosa. tres.- Tratandose de inasistencia
a reuniones se aplicara la suspension frente a tres inasistencias injustificadas,
dentro del afio calendario. Durante la suspension el socio afectado no podra
hacer uso de ninguno de sus derechos, salvo que el Tribunal de Disciplina
haya determinado los derechos especificos respecto de los cuales queda

suspendido. d) Expulsion, basada en las siguientes causales: uno.- Por
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incumplimiento de las obligaciones pecuniarias para con la Corporacién
durante seis meses consecutivos, sean cuotas ordinarias o extraordinarias.
dos.- Por causar grave dafio, de palabra, por escrito o con obras a los
intereses y objeto o giro de la Corporacion. El dafio debe haber sido
comprobado por medios incuestionables. tres.- Por haber sufrido tres
suspensiones en sus derechos, de conformidad a lo establecido en la letra C)
de este articulo, dentro del plazo de dos afos contados desde la primera
suspension. La expulsion sera decretada por el Tribunal de Disciplina,
mediante acuerdo de los dos tercios de sus miembros en ejercicio. De dicha
medida, el interesado podra apelar dentro del plazo de treinta dias contados
desde la respectiva notificacion, mediante carta certificada o personalmente
ante la Asamblea General, la que resolvera, en definitiva. En todos los casos
contemplados en este articulo, el Directorio informara en la mas préxima
Asamblea General que se realice, la identidad de los socios suspendidos o

expulsados. Articulo Décimo Tercero: El Directorio debera pronunciarse

sobre las solicitudes de ingreso, en la primera sesion que celebre después de
presentadas éstas. En ningln caso podran transcurrir mas de treinta dias
desde la fecha de la presentacion, sin que el Directorio conozca de ellas y las
resuelva. Las solicitudes de ingreso presentadas con diez dias de
anticipacion a la fecha de celebracion de la Asamblea General en que deban
realizarse elecciones, deberan ser conocidas por el Directorio antes de dicha
Asamblea. Las renuncias para que sean validas deben ser escritas, y la firma
debe ser ratificada ante el Secretario del Directorio, o encontrarse autorizada
ante Notario Publico. Cumplidos estos requisitos formales tendra la renuncia
plena vigencia, no siendo necesario su aprobacion por el Directorio o por la
Asamblea. Los socios que, por cualquier causa, dejaren de pertenecer a la
Corporacion, deberan cumplir con las obligaciones pecuniarias que hubieren
contraido con ella. TITULO TERCERO DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

Articulo Décimo Cuarto: La Asamblea General es el 6rgano colectivo

principal de la Corporacién y se encuentra integrada por el conjunto de sus
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socios activos. Sus acuerdos obligan a socios presentes y ausentes, siempre
que hubieren sido tomados en la forma establecida por estos Estatutos y no
fueren contrarios a las leyes y Reglamentos. Habra Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias. La Asamblea General Ordinaria se celebrara una
vez al afio, y sera presidida por el Presidente de la Corporacidn y actuara
como Secretario el que lo sea del Directorio o las personas que hagan sus
veces. En ella el Directorio presentara el balance, inventario y memoria del
gjercicio anterior y se procedera a las elecciones determinadas por estos
Estatutos cuando corresponda. El Directorio, con acuerdo de la Asamblea
podra establecer que el acto eleccionario se celebre en otro dia, hora y lugar,
que no podra exceder en noventa dias a la fecha original, cuando razones de
conveniencia institucional asi lo indiquen. En dicho caso se cumplira con lo
expuesto en el articulo diecisiete de estos Estatutos. En la Asamblea General
Ordinaria se fijaran las cuotas ordinarias, extraordinarias y de incorporacion,
conforme a lo sefalado en los articulos cuarenta y uno y cuarenta y dos de
estos Estatutos. En la Asamblea General Ordinaria podra tratarse cualquier
asunto relacionado con los intereses sociales, a excepcion de las materias
que correspondan exclusivamente a las Asambleas Generales
Extraordinarias. Si por cualquier causa no se celebrase una Asamblea
General Ordinaria, en el tiempo estipulado, el Directorio debera convocar a
una nueva Asamblea dentro del plazo de noventa dias, y la Asamblea que se
celebre tendra en todo caso el caracter de Asamblea Ordinaria. Articulo

Décimo Quinto: Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran

cada vez que el Directorio acuerde convocar a ellas, o cada vez que lo
soliciten al Presidente del Directorio, por escrito, a lo menos un tercio de los
socios activos, indicando el objeto de la reunién. En las Asambleas Generales
Extraordinarias Unicamente podran fratarse las materias indicadas en la
convocatoria. Cualquier acuerdo que se adopte sobre otras materias sera nulo

y de ningln valor. Articulo Décimo Sexto: Corresponde exclusivamente a la

Asamblea General Extraordinaria tratar de las siguientes materias: a) De la
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reforma de los Estatutos de la Corporacion y la aprobacion de sus
Reglamentos; b) De la disolucién de la Corporacion; c) De las reclamaciones
en contra de los Directores, de los miembros de la Comisiéon Revisora de
Cuentas y del Tribunal de Disciplina, para hacer efectiva la responsabilidad
que les corresponda, por trasgresion grave de la ley, a los Estatutos o
Reglamentos, mediante la suspension o la destitucion, si los cargos fueren
comprobados, sin perjuicio de las acciones civiles y criminales que la
Corporacion tenga derecho a entablar en su contra; d) De la asociacion de la
Corporacion con otras instituciones similares; e) De la compra, venta,
hipoteca, permuta, cesion y transferencia de bienes raices, de la constitucion
de servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar y del arrendamiento de
inmuebles por un plazo superior a tres afios. Los acuerdos a que se refieren
las letras a), b), d) y e) deberan reducirse a escritura publica, la que
suscribiran, en representacion de la Corporacién, el Presidente conjuntamente
con las personas que la Asamblea General Extraordinaria designe. Articulo

Décimo Séptimo: Las citaciones a las Asambleas Generales se haran por

medio de un aviso que debera publicarse por una vez, con cinco dias de
anticipacion a lo menos, ni con mas de veinte dias a la fecha fijada para la
Asamblea, en un diario de la Capital de la Provincia en que se encuentre
ubicado el domicilio de la Corporacion. En dicha publicacién se indicaran el
dia, el lugar, hora y objeto de la reunién. No podra citarse en un mismo aviso
para una segunda reunién, cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la
primera. Asimismo, se enviara carta circular o correo electronico al domicilio
que los socios tengan registrado en la Corporacion con a lo menos cinco dias
de anticipacion y no mas de treinta dias a la fecha de la Asamblea respectiva.

Articulo Décimo Octavo: Las Asambleas Generales Ordinarias vy

Extraordinarias seran legalmente instaladas y constituidas en primera
convocatoria si a ellas concurriere, al menos, la mitad mas uno de los socios

activos. Si no se reuniere este quérum se dejara constancia de este hecho en

el Acta y debera disponerse una nueva citacion para un dia diferente, dentro
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de los treinta dias siguientes al de la primera citacién, en cuyo caso la
Asamblea se realizara con los socios activos que asistan. Los acuerdos en
las Asambleas Generales se adoptaran con la mayoria absoluta de los socios
activos asistentes, salvo en los casos que la Ley o los Estatutos hayan fijado

una mayoria especial. Articulo Décimo Noveno: Cada socio activo tendra

derecho a un voto pudiendo delegarlo en otro socio mediante una simple carta
poder. Los poderes seran calificados por el Secretario del Directorio. Articulo
Vigésimo: De las deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas
Generales se dejara constancia en el libro especial de actas que sera llevado
por el Secretario. Estas Actas seran un extracto de lo ocurrido en la reunién y
seran firmadas por el Presidente, por el Secretario o por quienes hagan las
veces de tales y ademas por tres socios activos asistentes designados en ia
misma Asamblea para tales efectos. En dichas actas podran los socios
asistentes a la Asamblea estampar las reclamaciones convenientes a sus
derechos, por vicios de procedimiento relativos a la citacién, constitucién o

funcionamiento de la misma. Articulo Vigésimo Primero: Las Asambleas

Generales seran presididas por el Presidente de la Corporacion y actuara
como secretario el que lo sea del Directorio o por las personas que hagan sus
veces. Si faltare el Presidente, presidira otro Director u otra persona que la
propia Asamblea designe para tal efecto. TITULO CUARTO DEL
DIRECTORIO Articulo Vigésimo Sequndo: La Corporacion sera dirigida y

administrada por un Directoric compuesto de seis miembros titulares y seis
miembros suplentes. La Corporacién reconoce y adopta voluntariamente en
sus estatutos la denominada “paridad de género”, razdn por o cual, en la
eleccion de titulares y suplentes se estara a las reglas que se describen mas
adelante en los numerales dos) y tres) del articulo Vigésimo Tercero. La
calidad de director suplente lo sera nominativamente respecto de un miembro
titular del Directorio, quien lo podra reemplazar con voz y voto en caso de
ausencia pero sélo en su calidad de director, mas no en el cargo que

eventualmente tenga el director titular reemplazado, a excepcion del cargo de
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Secretario segun se dispone en el numeral cuatro) del Articulo Vigésimo
Tercero siguiente. Los directores suplentes también podran asistir a las
sesiones de directorio en que su respectivo titular asista, pero en tal caso no
tendran derecho a voto sino sélo a voz. De entre los directores titulares se
elegira un Presidente, un Secretario y un Tesorero, segun lo dispuesto en el
Articulo Vigésimo Quinto. El Directorio Titular durara tres afios en sus
funciones, sin posibilidad de ser reelegidos. Los Directores Suplentes duraran
un afo en sus funciones, renovandose por completo anualmente, y podran ser
elegidos como titulares tras ser suplentes. El Directorio Titular se renovara
parcialmente cada afo, debiendo elegirse cada afno dos nuevos directores
titulares. Los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero seran ejercidos por
un afio y seran rotados entre sus integrantes, efectuandose el nuevo
nombramiento de cargos de directores en sesion de directorio. Los miembros
del Directorio desempefaran sus funciones en forma totalmente gratuita. El

directorio sera elegido en el primer cuatrimestre del afio. Articulo Vigésimo

Tercero: El Directorio, la Comisién Revisora de Cuentas y el Tribunal de
Disciplina se elegiran en Asamblea General Ordinaria, en votacion online, de
acuerdo a las siguientes normas: uno) Las elecciones se realizaran
anualmente. dos) Con el fin de asegurar la paridad de género, cada socio
sufragara por una persona, proclamandose elegidos como Directores
Titulares, el candidato hombre y candidata mujer que en una misma y unica
votacion resulten con el mayor nimero de votos. tres) Se proclamaran electos
como Directores Suplentes, aquellos candidatos que reciban las siguientes
seis mayorias de voto cada afio, pero siempre considerando los candidatos
hombres y mujeres mas votados respectivamente hasta completar los seis
cupos. Para el caso que hubiese que elegir mas cargos, se seguira el mismo
principio dependiendo del numero de directores titulares y/o suplentes por
elegir. Tras la eleccion de directores titulares y suplentes, se procedera a
elegir, con las siguientes mayorias de votos que correspondan, a los

miembros de la Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal de Disciplina,

—
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que corresponda elegir. cuatro) Los cargos de presidente, secretario y
tesorero seran definidos por el directorio. Los roles de secretario podran ser
delegados en terceros que no sean formalmente directores. De ser asi, éstos
participaran en las sesiones de directorio para asegurar el cumplimiento de las
formalidades que establece la ley y el buen uso y seguimiento de los recursos.
cinco) Es incompatible el cargo de Director con los de miembros de fa
Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal de Disciplina. seis) No
completandose el nimero necesario de Directores, de Miembros de Comision
Revisora de Cuentas o del Tribunal de Disciplina o existiendo empate entre
dos o mas candidatos que ocupen el Gltimo lugar entre las mas altas mayorias
respectivas, se procedera a efectuar tantas elecciones como sean necesarias,
hasta llenar todos los cargos. siete) Habra una Comision de Elecciones la que
debera estar integrada siempre en forma paritaria por dos socios activos y dos
integrantes del Tribunal de Disciplina que no sean candidatos, debiendo elegir
entre ellos un Presidente de Comisién quien dirimira los empates que puedan
producirse, con motivo de adoptar ésta un acuerdo o resolucion. Dicha
Comision se constituira en la Asamblea General en que corresponda efectuar
las elecciones y se integrara por los Miembros del Tribunal de Disciplina que
haya designado el Directorio para tal efecto y por dos asistentes a la
Asamblea que ésta elija en el mismo acto. ocho) El Directorio elegido debera
asumir de inmediato sus funciones, sin perjuicio de las rendiciones de cuentas
y la entrega de documentos que deba realizarse con posterioridad, para lo

cual, debera en ese acto fijarse una fecha. Articulo Vigésimo Cuarto: En

caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucion o imposibilidad de un
Director titular o suplente para continuar en su cargo, el directorio debera
nombrar a un reemplazante que durara en sus funciones el tiempo que reste
para completar el periodo del director reemplazado. Se entiende por ausencia
o imposibilidad de un Director para el desempefio de su cargo, la inasistencia
a sesiones por un periodo superior a seis meses consecutivo. Articulo

Vigésimo Quinto: El Directorio debera designar en su primera Sesion, por o
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menos, Presidente, Secretario y Tesorero, de entre sus miembros. Esto se
hara dentro de los quince dias siguientes a la celebracion de la Asamblea
General en que se haya elegido el Directorio. El Presidente del Directorio sera
elegido por votacién de los miembros titulares del Directorio, y sera también
Presidente de la Corporacién, la representara judicial y extrajudicialmente y
tendra las demas atribuciones que los Estatutos sefialen. Si por cualquier
causa no se realizaran las elecciones de Directorio en la oportunidad que
establece el Articulo Décimo Tercero, el Directorio continuara en funciones,
con todas sus obligaciones y atribuciones, hasta que sea reemplazado en la

forma prescrita por los Estatutos. Articulo Vigésimo Sexto: Podran ser

elegido miembro del Directorio cualquier socio persona natural o
representante designado para tal efecto de un socio persona juridica, siempre
que al momento de la eleccidn el socio respectivo no se encuentre suspendido
de sus derechos, conforme a lo dispuesto en el articulo trece letra c) de estos
Estatutos. No podran ser Directores las personas que hayan sido condenadas

a pena aflictiva. Articulo Vigésimo Séptimo: Seran deberes y atribuciones

del Directorio: a) Dirigir a la Corporacién y velar porque se cumplan sus
Estatutos y las finalidades perseguidas por ella. b) Administrar los bienes
sociales e invertir sus recursos. c) Aprobar los proyectos y programas que se
encuentren ajustados a los objetivos de la Corporacion. d) Cumplir los
acuerdos de las Asambleas Generales de Socios. e) Citar a Asamblea
General de Socios Ordinarias como Extraordinarias, en la forma y época que
sefalan los Estatutos. f) Crear toda clase de ramas, sucursales, filiales,
anexos, oficinas y departamentos que se estime necesario para el mejor
funcionamiento de la Corporacion g) Redactar los Reglamentos necesarios
para el mejor funcionamiento de la Corporacion y de las ramas y organismos
que se creen, para el cumplimiento de sus fines, y someter dichos
Reglamentos a la aprobacién de la Asamblea General mas proxima, pudiendo

en el intertanto aplicarlos en forma provisoria, como asimismo realizar todos

aquellos asuntos y negocios que estime necesario; h) Rendir cuenta por
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escrito ante la Asamblea General Ordinaria anual tanto de la marcha de la
instituciéon como de la inversion de sus fondos mediante una memoria,
balance e inventario, que en esa ocasion se someteran a la aprobacion de los
socios; i) Calificar la ausencia e imposibilidad de sus miembros para
desempenar los cargos, a que se refiere el articulo veinticuatro; j) Remitir
periédicamente memoria y balance al Ministerio de Justicia conforme a la
legislacion vigente; k) Resolver las dudas y controversias que surjan con
motivo de la aplicacion de sus Estatutos y Reglamentos; I} Demas
atribuciones que sefialen estos Estatutos y la legislacion vigente. Articulo

Vigésimo Octavo: Como administrador de los bienes de la Corporacion

sociales el Directorio gozara de todas las facultades necesarias para cumplir
su cometido, y en especial para administrar los bienes de la Corporacion. Por
consiguiente, y sin que la enumeracion que sigue sea taxativa, sino
meramente enunciativa, el Directorio estara facultado para: comprar, adquirir,
vender, permutar, dar y tomar en arrendamiento y en administracion, cedery
transferir toda clase de bienes muebles y valores mobiliarios; dar y tomar en
arrendamiento bienes inmuebles por un periodo no superior a tres anos;
constituir, aceptar, posponer y cancelar hipotecas, prendas y garantias y
prohibiciones, otorgar cancelaciones, recibos y finiquitos; celebrar contratos
de trabajo, fijar sus sueldos y poner términe a ellos; celebrar coniratos de
mutuo y cuentas corrientes, abrir y cerrar cuentas corrientes de depdsito, de
ahorro, y de crédito, girar y sobregirar en ellas; retirar talonarios y aprobar
saldos; girar, aceptar, tomar, avalar, endosar, descontar, cobrar, cancelar,
prorrogar y protestar letras de cambio, pagarés, cheques y demas
documentos negociables o efectos de comercio; ejecutar todo tipo de
operaciones bancarias o mercantiles; cobrar y percibir cuanto corresponda a
la Corporacién; otorgar, alzar y posponer prendas, constituir, modificar,
prorrogar, disolver y liquidar sociedades y comunidades, asistir a Juntas de
Accionistas con derecho a voz y voto; conferir y revocar poderes, mandatos

especiales y transigir; aceptar toda clase de herencias, legados y donaciones;
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contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y
percibir el valor de las pdlizas, firmar, endosar y cancelar polizas; importar y
exportar; delegar sus atribuciones en uno o mas socios o funcionarios de la
institucion solo en lo que diga relacién con la gestion econémica a la
Corporacién, a su organizacién administrativa interna; estipular en cada
contrato que se celebren los precios, plazos y condiciones que juzgue
conveniente: anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos;
poner término a los contratos vigentes por resolucion, desahucio o cualquier
otra forma; operar en el mercado de valores; comprar y vender divisas sin
restriccion: concretar créditos con fines sociales y ejecutar todos aquellos
actos que tienden a la buena administracion de la Corporacion. Soélo por
acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria de Socios se podra
comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder y transferir bienes raices,
constituir servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar y arrendar bienes

inmuebles por un plazo superior a tres afios. Articulo Vigésimo Noveno:

Acordado por el Directorio o la Asamblea General en su caso, cualquier acto
relacionado con las facultades indicadas en el articulo precedente, lo llevara a
cabo el Presidente o quien lo subrogue en el cargo, conjuntamente con el
Tesorero u otro Director que acuerde el Directorio. Ellos deberan ceifiirse
fielmente a los términos del acuerdo de la Asamblea o del Directorio, en su
caso y seran solidariamente responsables ante la Corporacion en caso de
contravenirlo. Sin embargo, no sera necesario que los terceros que contraten

con la Corporacidn conozcan los términos del acuerdo. Articulo Trigésimo:

E| Directorio debera sesionar con la mayoria absoluta de sus miembros y sus
acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los Directores asistentes
con derecho a voto, entendiéndose que tienen siempre derecho a voto los
directores titulares, y los suplentes Unicamente cuando asisten en reemplazo
de su respectivo director titular. Lo sefalado anteriormente respecto al

quorum sera salvo en los casos que estos mismos Estatutos sefialen un

quorum distinto. En caso de empate decidira el voto del que preside. El
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Directorio sesionara trimestralmente en la fecha que acuerden sus
integrantes. De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, se dejara
constancia en un libro especial de actas que seran firmadas por todos los
Directores que hubieran concurrido a la Sesion. El Director que quisiere salvar
su responsabilidad por algin acto o acuerdo, deberd exigir que se deje
constancia de su opinion en el acta. El Directorio podra sesionar
extraordinariamente y para tal efecto el Presidente debera citar a sus
miembros. En estas sesiones solo podran tratarse las materias objeto de la
citaciéon, con las mismas formalidades de constitucion y funcionamiento
establecidas para las sesiones ordinarias. El Presidente estara obligado a
practicar estas citaciones por escrito si asi lo requieren dos o mas Directores

titulares. TITULO QUINTO DEL PRESIDENTE Articulo Trigésimo Sequndo:

El Presidente, tiene la responsabilidad de representar judicial vy
extrajudicialmente a la Corporacion y debe convocary presidir las reuniones
de Directorio. Corresponde especialmente al Presidente de la Corporacion: a)
Representar judicial y extrajudicialmente a la Corporacion; b) Presidir las
reuniones del Directorio y de las Asambleas Generales de Socios; ¢) Ejecutar
los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que los Estatutos
encomienden al Secretario, Tesorero y a otros miembros que el Directorio
designe; d) Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan general de
actividades de la Institucién: €) Nombrar las comisiones de trabajo que estime
conveniente; y exigir los informes respectivos. f) Firmar por si solo la
documentacion propia de su cargo y aquella en que deba representar a la
Corporacién. Firmar conjuntamente, con el Tesorero o con un Director que
haya designado para tal efecto el Directorio, los cheques, giros de dinero,
letras de cambio, balances y en general todos los documentos relacionados
con el movimiento de fondos de la Corporacion; g) Dar cuenta anuaimente a
la Asamblea General Ordinaria de Socios, en nombre del Directorio, de la
marcha de la Institucién y del estado financiero de la misma; h) Resolver

cualquier asunto urgente que se presente y solicitar en la Sesion de Directorio
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mas proxima su ratificacion; i) Velar por el cumplimiento de los Estatutos,
Reglamentos y acuerdos de la Corporacién; j) Las demas atribuciones que
determinen estos Estatutos y los Reglamentos. Los actos del representante
de la Corporacidn son actos de ésta en cuanto no excedan las conferidas por
estos Estatutos. En cuanto excedan estos limites, s6lo obligan personalmente
al representante. TITULO SEXTO DEL SECRETARIO Y DEL TESORERO.

Articulo Trigésimo Tercero: Los deberes del Secretario seran los siguientes:

a) Llevar el libro de actas del Directorio; el de Asamblea de Socios y el Libro
de Registro de Socios; b) Despachar las citaciones a Asambleas de Socios
Ordinarias y Extraordinarias y publicar los avisos de citacién de las mismas; c)
Formar la tabla de sesiones de Directorio y de las Asambleas Generales, de
acuerdo con el Presidente; d) Redactar y despachar con su firma y la del
Presidente la correspondencia y documentacién de la Corporacion, con
excepcion de aquella que corresponda exclusivamente al Presidente y recibir
y despachar la correspondencia general. e) Contestar personalmente la
correspondencia de mero tramite. f) Vigilar y coordinar que tanto los
Directores como los Socios cumplan con las funciones y comisiones que le
corresponden conforme a los Estatutos y Reglamentos o le sean
encomendadas para el mejor funcionamiento de la Corporacion; g) Firmar las
Actas en calidad de Ministro de Fe de la Institucion y otorgar copia de ellas
debidamente autorizadas con su firma, cuando se lo solicite a algiin Socio de
la Corporacién; h) Redactar las actas de las sesiones de Directorios y de las
Asambleas de Socios; i) Calificar los poderes antes de las elecciones; j) En
general, cumplir todas las tareas que se le encomiendan. En caso de ausencia
o de imposibilidad, el Secretario sera subrogado por el socio activo que

designe el Directorio. Articulo Trigésimo Cuarto: Las funciones del Tesorero

seran las siguientes: a) Cobrar las cuotas ordinarias, extraordinarias y de
incorporacion otorgando recibos por las cantidades correspondientes; b)

Depositar los fondos de la Corporacion en las cuentas corrientes o de ahorro

que ésta abra o mantenga, y firmar conjuntamente con el Presidente, o quien
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designe el Directorio los cheques o retiros de dinero que se giren contra
dichas cuentas:; ¢) Lievar la contabilidad de la Institucion: d) Preparar el
balance que el Directorio debera proponer anualmente a la Asamblea
General; e} Mantener al dia el inventario de todos los bienes de ia Institucién;
f) En general cumplir con todas las tareas que se e encomienden. EI
Tesorero, en caso de ausencia o imposibilidad, sera subrogado por ia persona
que designe el Directorio entre los socios activos. En caso de renuncia o
fallecimiento sera el Directorio quien designara al reemplazante, el que durara
en su cargo sélo el tiempo que faltare al reemplazado. TITULO SEPTIMO DE
LA COMISION REVISORA DE CUENTAS Articulo Trigésimo Quinto: Enla

Asamblea General Ordinaria anual que corresponda, los socios activos
elegiran una Comision Revisora de Cuentas, compuesta de tres miembros
designados entre los socios personas naturales o aquellos designados para
tal efecto por los socios persona juridica, que duraran un ano en sus
funciones y cuyas obligaciones y atribuciones seran las siguientes: a) Revisar
trimestralmente y cuando la situacion lo amerite, los libros de contabilidad y
los comprobantes de ingresos y egresos que el Tesorero debe exhibirle, asi
como también inspeccionar las cuentas bancarias y de ahorro; b) Velar porque
los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuotas y representar al
Tesorero cuando algun socio se encuentra atrasado a fin de que éste
investigue la causa y procure que se ponga al dia en sus pagos; ¢) Informar a
la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria sobre la marcha de la Tesoreria y el
estado de las finanzas y dar cuenta de cualquier irregularidad que él notare; d)
Elevar a la Asamblea Ordinaria anual, un informe escrito sobre las finanzas de
la Institucién, sobre la forma en que se ha llevado la contabilidad y asientos
contables durante el afio y el balance del ejercicio anual que confeccione el

Tesorero, recomendando a la Asamblea la aprobacion o rechazo total o

parcial del mismo; y e) Comprobar la exactitud del inventario. Articulo

Trigésimo Sexto: La Comisién Revisora de Cuentas sera presidida por el

miembro que obtenga el mayor nimero de sufragios en la respectiva eleccion
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y no podra intervenir en los actos administrativos del Directorio. En caso de
vacancia en el cargo del Presidente, serd reemplazado con todas sus
atribuciones por el miembro que obtuvo la votacion inmediatamente inferior a
éste. Si se produjera la vacancia simultédnea de dos o mas cargos de la
Comision Revisora de Cuentas, se llamara a nuevas elecciones para ocupar
los puestos vacantes; si la vacancia fuera sélo de un miembro, continuara
funcionando la Comisién con los demas miembros con todas las atribuciones
de la Comisiéon. La Comision sesionard con la mayoria absoluta de sus
miembros; los acuerdos seran adoptados por mayoria absoluta de sus
asistentes; y en caso de empate, decidira el voto del que presida. TiTULO

OCTAVO TRIBUNAL DE DISCIPLINA. Articulo Trigésimo Séptimo: Habra

un Tribunal de Disciplina compuesto de tres miembros, elegidos cada afio en
la Asamblea General Ordinaria anual en la forma y con los requisitos
establecidos en el articulo veintidés. El Tribunal de Disciplina sera el
encargado de sancionar las faltas y los incumplimientos que cometan los
socios, en el cumplimiento de sus funciones, el Tribunal de Disciplina estara
facultado para aplicar sélo las sanciones que establece el Articulo Décimo
Primero de estos estatutos y en la forma que alli se sefiala. Los miembros de
dicho Tribunal duraran un afo en sus funciones y podran ser reelegidos por

dos periodos consecutivos. Articulo Trigésimo Octavo: El Tribunal de

Disciplina se constituira dentro de los treinta dias siguientes a su eleccién
procediendo a designar, de entre sus miembros, a un Presidente y a un
Secretario. Debera funcionar con la mayoria absoluta de sus miembros y sus
acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los asistentes. En caso de
empate, decidira el voto del que preside. Todos los acuerdos del Tribunal
deberan constar por escrito y los suscribiran todos los miembros asistentes a

la respectiva reunion. Articulo Trigésimo Noveno: En caso de ausencia,

fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno de los miembros del Tribunal

de Disciplina para el desempefo de su cargo, el Directorio nombrara un

reemplazante que durara en sus funciones sélo el tiempo que faltare para




Pag: 25/31

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

296

27

28

29

30

completar su periodo al miembro del Tribunal reemplazado, el cual debera
tener la calidad de socio activo de la Corporacién. Eltiempo de la ausencia o
imposibilidad sera de tres meses contados desde la primera reunion a la que
el integrante no concurriera. TiTULO NOVENO DEL PATRIMONIO Articulo
Cuadragésimo: El patrimonio de la Corporacion estara formado por las
cuotas de incorporacion, ordinarias y/o extraordinarias, determinadas con
arreglo de los Estatutos; por las donaciones entre vivos, o asignaciones por
causa de muerte que le hicieren; por el producto de sus bienes o servicios;
por el producto de las inversiones en fondos de inversion u otros bienes, por
la venta de sus activos y por las erogaciones o subvenciones que obtenga de
personas naturales o juridicas, de las Municipalidades o del Estado y demas

bienes que adguiera a cualquier titulo. Articulo Cuadragésimo Primero: Las

rentas, beneficios o excedentes de la Corporacién, no podran por motivo
alguno distribuirse a sus afiliados ni ain en caso de disolucion, debiéndose
emplear en el cumplimiento de sus fines estatutarios. Articulo

Cuadragésimo Segundo: La cuota ordinaria anual sera determinada por la

Asamblea General Ordinaria a propuesta del Directorio. Se establece como
monto de cuota ordinaria la de cien Unidades de Fomento. La cuota de
incorporacion sera determinada por la Asamblea General Ordinaria del afio
respectivo, a propuesta del Directorio, y no podra ser inferior a cien Unidades
de Fomento. Al pagarse la cuota de incorporacién, no sera necesario pagar la
cuota ordinaria, la que se empezara a pagar a contar del afo siguiente. El
Directorio estara autorizado para establecer que el pago y recaudacion de las
cuotas ordinarias, se hagan mensual, trimestral, semestral o anualmente.

Articulo Cuadragésimo Tercero: lLas cuotas extraordinarias seran

determinadas por una Asamblea General Extraordinaria, a propuesta del
Directorio, no pudiendo ser su valor inferior quinientos Unidades de Fomento
ni superior a mil Unidades de Fomento. Su procedencia y monto deberan ser
aprobados por mayoria absoluta de los socios presentes. Se procedera a fijar

y exigir una cuota de esta naturaleza cada vez que lo requieran las
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SANTIAGO

necesidades de la Corporacion. No podra fijarse mas de una cuota
extraordinaria por semestre. Los fondos recaudados por concepto de cuotas
extraordinarias no podran ser destinados a otro fin que al objeto para el cual
fueron recaudados, a menos que una Asamblea General especialmente
convocada al efecto, resuelva darle otro destino. TITULO DECIMO DE LA
MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA
CORPORACION. Articulo Cuadragésimo Cuarto: La Corporacién sélo podra

modificar sus Estatutos, por medio de un acuerdo tomado por la Asamblea
General Extraordinaria adoptado por los dos tercios de los socios activos
presentes. La Asamblea debera celebrarse con asistencia de un Notario
u otro Ministro de fe legalmente facultado, que certificara el hecho de
haberse cumplido con todas las formalidades que establecen estos

Estatutos para su reforma. Articulo Cuadragésimo Quinto: La

Corporacién podra disolverse voluntariamente por acuerdo de una
Asamblea General Extraordinaria tomado a lo menos por dos tercios de
los socios presentes, con las mismas formalidades establecidas en el
articulo cuarenta y cuatro. Aprobada por el Secretario Municipal
respectivo, la disolucion voluntaria o decretada la disolucion forzada de la
Corporacién, sus bienes pasaran a la Fundacion Rodelillo. TiTULO
DECIMO PRIMERO DEL DIRECTOR EJECUTIVO Articulo

Cuadragésimo Sexto: El Directorio podra designar un Director Ejecutivo,

que durara en su cargo hasta por un periodo de tres afos, pudiendo ser
extendido por Unica vez por un periodo de tres afios adicionales. El
cargo de Director Ejecutivo podra ser remunerado, segun determine el
Directorio. El Director Ejecutivo podra ser Secretario del Directorio.

Articulo Cuadragésimo Séptimo: El Director Ejecutivo es un mandatario

del Directorio, siendo requisito esencial para su designacion vy
mantencién del cargo el contar con la confianza del Directorio, razon por
la cual bastara el acuerdo de mayoria simple de Directorio para su

designacion y/o remocién, en cualquier momento. Articulo
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Cuadragésimo Octavo: Director Ejecutivo contara con las facultades,

derechos y obligaciones que de manera especifica le sean conferidas por

el Directorio. DISPOSICIONES TRANSITORIAS: Articulo Primero

Transitorio: Una vez aprobados los presentes estatutos por la autoridad
competente asumiran como Directores de la Corporacién en los cargos
que se indican: Presidente: Nicholas Shea Carey, cédula nacional de
identidad nimero nueve millones cinco mil quinientos ochenta y seis
guién cero; Secretaria: Carmenluz Assadi Figueroa, cédula de identidad
namero ocho millones ochocientos veintisiete mil doscientos treinta
guidn siete; Tesorero: Aristides Benavente Aninat, cédula de identidad
numero ocho millones un mil novecientos sesenta y cinco guion tres, por
Unica oportunidad permaneceran en sus cargos hasta que se efectue la
Asamblea General de Socios correspondiente al mes de abril del afio dos
mil veintidés y se elija nuevos integrantes del Directorio. De esta forma
por Unica oportunidad se mantendran en sus cargos el Presidente,
Secretario y Tesorero siendo objeto de renovacién solo los otros dos
miembros restantes del Directorio. Articulo Segundo Transitorio: Las
comparecientes acuerdan conferir poder amplio a los abogados don
Guillermo Mackenna Rueda, don Julio Ignacio Valladares Malagarriga, y
dofia Maria Angélica Velarde Villela, todos con domicilio en Av. El
Bosque Norte nUmero cero ciento setenta y siete, oficina seiscientos
dos, Las Condes, Santiago, para que, actuando de forma separada e
indistintamente tramiten ante el respectivo Secretario Municipal la
constitucién de la presente Corporacion y la aprobacion de estos
Estatutos, como también podran solicitar la inscripcién de la presente
Corporacidn en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de
Lucro del Servicio de Registro Civil e ldentificacién y de esta forma
obtener la concesién de personalidad juridica de la presente Corporacion,
facultandolos para aceptar las modificaciones que el respectivo

Secretario Municipal y los Organismos correspondientes estimen
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necesarios o convenientes introducirle, y en general, para realizar todas
las actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de esta
Corporacion, estando facultados para delegar este Mandato por simple
instrumento privado. Articulo Tercero Transitorio: Una vez aprobada
la presente modificacion de estatutos por la autoridad competente, y en
vista de la extension de duracién del Directorio, de dos a tres afnos,
segun se dispone en el Articulo Vigésimo Segundo, la Asamblea
Extraordinaria de Socios ha acordado de manera expresa que se
observen las siguientes reglas en beneficio de la Corporacion y sus
socios: El directorio de la Corporacién quedara compuesto, hasta abril
de dos mil veintidés, de la siguiente forma: Directorio Titular: Nicholas
Shea Carey, Alfredo Grez Kaulen, Kristopher Brigham, Maria Isabel Vial
Izquierdo, Maria Consuelo Vial de Castro, y Maria Emilia Correa.
Directorio Suplente: Don Enrique Varas, suplente de don Nicholas Shea
Carey, Dofia Vivian Budinich, suplente de don Alfredo Grez Kaulen, Don
Adrian Jofré Alcaide, suplente de don Kristohper Brigham, Dofia Marion
Von Appen, suplente de dofia Maria Isabel Vial, Dofia Michelle Prater,
suplente de dofia Maria Consuelo Vial de Castro, y Don Edgar Spielmann
suplente de dofa Maria Emilia Correa. En las elecciones del afio dos mil
veintidés se renovaran los cargos de don Nicholds Shea Carey y dofia
Maria Isabel Vial Izquierdo, En las elecciones del afio dos mil veintitrés
se renovaran los cargos de don Alfredo Grez Kaulen y dofia Maria
Consuelo Vial de Castro, En las elecciones del afio dos mil veinticuatro
se renovaran los cargos de don Kristopher Brigham y dofia Maria Emilia
Correa”. IV.- OTROS ACUERDOS.- Uno) La Asamblea acuerda por
unanimidad de los socios presentes conferir poder amplio y mandato a
cualquier a de los asistentes asi como también a los seifiores Pablo
Andrés Acevedo Alvarez, Ignacio Guerraty San Martin, Joaquin Varela

Mattatall y Samuel Cérdoba Flores, para reducir a escritura publica, en

todo o parte el acta de la presente Asamblea Extraordinaria de Socios,
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asi como también les confieren poder a uno cualesquiera de ellos
indistintamente para que tramiten ante el respectivo Secretario Municipal
la modificacion de estatutos de que da cuenta esta Asamblea
Extraordinaria, y para solicitar la inscripcidén de la presente Corporacion
en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro del
Servicio de Registro Civil e Identificacion, y de esta forma obtener la
aprobacién de esta madificacién, facultandolos para aceptar las
modificaciones y/u observaciones que el respectivo Secretario Municipal
y/o los Organismos correspondientes estimen necesarios o convenientes
introducirle, otorgando las minutas de instrumentos publicos y/o privados
de rectificacién, aclaracién, enmienda y/o complementacion necesarias y
sin necesidad de ulterior intervencién de la corporacion y/o sus socios, y
en general, para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias
para la total legalizacion de esta modificacidon, estando facultados para
delegar este mandato por simple instrumento privado. Dos) La
Asamblea acuerda por unanimidad de los socios presentes que los
acuerdos adoptados en la presente sesion surtiran sus efectos desde
luego, sin ulterior aprobacion o ratificacion, excepto en aquello que
requiera de la aprobacion de la secretaria municipal respectiva o del
Servicio de Registro Civil e Identificacion. Tres) Segin lo dispuesto en el
Articulo Vigésimo de los estatutos de la Corporacion, los socios por
unanimidad acuerdan que la presente acta sera firmada por el
Presidente, el Secretario y por los socios activos sefiores Soledad L.ama
Mondria, Eduardo Grandon, y don Octavio Urzda. No habiendo otras
materias que tratar, se levanto la sesién siendo las dieciocho cincuenta y
cinco horas. Previa Lectura, firman Nicolas Shea Carey Presidente,
Alfredo Grez Kaulen Secretario, Soledad Lama Mondria Socio Activo,
Eduardo Grandén Socio Activo, Octavio Urzia Socio Activo.
CERTIFICADO NOTARIAL El Notario que suscribe certifica que conforme
al texto que precede, a la ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE
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