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ESTATUTOS
FUNDACION MINGA VALPO

EN VINA DEL MAR, CHILE, a 1 de Septiembre de dos mil Catorce, ante mi, comparecen: dofia CAROLINA
MORAES ZAMBRANO, chilena, soltera, arquitecto, cédula nacional de identidad nimero dieciséis millones,
cuatrocientos veintinueve mil, seiscientos veinte guion dos, 16.429.620-2, domiciliada calle Bellavista 91, Los
Romeros Con-Con, mayor de edad, quien acredita su identidad con la cédula antes citada, y Cristébal Rafael
Hughes Fandos, Chileno, soltero, arquitecto, cédula nacional de identidad nimero diez millones quinientos setenta
y nueve mil doscientos ochenta y tres guion dos, 10.579.283-2, domiciliado en calle Bellavista 91, Los Romeros
Con-Con, Mayor de edad, quien acredita su identidad con la cédula antes citada, en adelante también referidos
como “Fundador”, manifestando su voluntad de constituir una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro,
denominada “Fundacién Minga Valpo”.

Actua como ministro de fé la funcionaria municipal Sra. Maria Isabel Murray.

TITULO &
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién.
Articulo Primero : Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las normas del Titulo XXXl
del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y
Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, o por la disposicién legal que la reemplace y por los presentes
estatutos, que tendra como domicilio calle 3 oriente N2 731 en la ciudad Vifia del Mar, Regién de Valparaiso, sin
perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién serd "FUNDACION MINGA VALPO”.

Articulo Tercero: El objetivo general de la Fundacién serd promover el desarrollo sustentable y cultural,
fomentando las actividades comunitarias y regeneracién de barrios.

La Fundacién tendra por finalidad y/u objeto entre otros:

a) Promover la construccidn de proyectos sustentables, ecoldgicos, con energias renovables y/o utilizacién
de materiales reciclados o naturales.

b) Construir viviendas, espacios publicos, establecimientos educacionales, equipamiento e infraestructura,
relacionadas con el propésito de la Fundacion.

¢) Realizar talleres y actividades educativas de autoconstruccidn, reciclaje, sustentabilidad, y temas
relacionados con el propésito de la Fundacién.

d) Generar y auspiciar talleres, actividades y eventos de participacién para fomentar el desarrollo y la
estimulacién intelectual y creativa en las distintas dreas de expresién y creacién: mdusica, teatro, arte,
artesanias, manualidades y expresion corporal.

e) Realizar docencia, investigacién, innovacién y publicaciones relacionadas con el propésito de la
Fundacioén;

f)  Estimular la actividad formativa con becas y premi
relacionadas con el propésito de la Fundacién. /

g) Organizar, promover y financiar seminarios,
relacionadas con el propésito de la Fundacion;

h) Convocar, reclutar y promover la participacion Y&

fines de la Fundacic’y’\
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i} Financiar proyectos cientificos de investigacion y desarrollo de tematicas reacomacss con 2 proposto cs

la Fundacién.

jJ} Celebrar convenios con universidades, bibliotecas, fundaciones, empresas msTtuciones publicas,
semifiscales, municipales, de administracion auténoma, privadas, =acomzes, extranjeras o
internacionales;

k) Organizar, patrocinar y/o auspiciar debates, foros, charlas, exposiciones, jormacas de estudio y reflexion,

seminarios, eventos, conciertos, recitales, colectas, rifas y actos publicos o privados;

1}  Difundir propuestas, ideas, denuncias y/o iméagenes a través de los medios de comunicacion; establecer
comunicacién directa con el piblico en general, con cada persona o con organizaciones sociales de
cualquier tipo, mediante correspondencia, avisos, afiches, volanteo y convocatorias;

m) Elaborary promover proyectos legislativos que podran ser presentados para la iniciativa del Ejecutivo, 0 a
uno o mas partidos politicos, o directamente al Parlamento;

n} Entablar los juicios que fuesen necesarios y recurrir a los Tribunales de Justicia cuando ello sea
procedente;

o} Adquirir, recibir y traspasar a cualquier titulo terrenos y predios, y gravar.

p) La Fundacién podré realizar actividades econédmicas que se relacionen con sus fines; asimismo, podra
invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos de administracién. Las rentas que perciba de
esas actividades sélo deberén destinarse a los fines de la Fundacién o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendra una duracién indefinida.

TITULO 1l
Del Patrimonio.
Articulo Quinto: Ei patrimonio de Ia Fundacién estara formado por la suma de un millén de pesos chilenos, que el
fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacién tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacion.

Articulo Sexto: Ademéds de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el patrimonio de la
Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera 3 cualquier titulo vy los frutos civiles o naturales que ellos
produzcan y b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella obtenga de personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran aplicados a los fines
fundacionales, mientras cuenten con la aprobacién de la mayoria del Directorio

Asimismo, los beneficiarios de los recursos deberdn ser presentados en la reunién de Directorio, y contar con la
aprobacién de la mayoria de los miembros del Directorio.

TITULO Il
De los Organos de Administracién
Articulo Octavo: La Fundacién serd administrada por un Directorio que tendra a su cargo la direccion superior de la
Fundacién en conformidad con sus estatutos. Estard compuesto de un Presidente, un Secretario y un Tesorero. El
Directorio durara dos afios. Los miembros del Directorio deberan ser designados por el Fundador, ademas de ser
confirmados en sus cargos cada dos afios. No podrén integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a
- ellos en caso de que perdieran la libre administracién de
- G}, por mas de 6 meses consecutivos a las reuniones de
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En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacién en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo de
la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién expresa del Fundador, nombrard un reemplazante que
| durard el tiempo que falte al reemplazado. El reemplazante desempefiara las funciones que se le asignen, con

—y

todas las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero
de directores impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, serd el Fundador
quien designara los Directores que sean necesarios para completar a los faltantes.

En caso de renuncia al cargo, el Director debe hacerlo mediante una carta presentada al Secretario del Directorio,
o carta de renuncia notarial, la cual deberd presentar al Directorio. Su renuncia serd efectiva cuando entregue un
informe de sus funciones y responsabilidades al dia de la renuncia.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién ordinaria correspondiente al mes de Agosto de cada afio o cuando se
produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o Tesorero, deberé designar de entre sus miembros a
I2s personas encargadas de desempeifiarlos.

Articulo Décimo: El Directorio celebraréd sesiones ordinarias cada 4 meses seglin calendario que acuerde para cada
periodo anual. Celebrard asi mismo sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la
Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.
Las citaciones a reunién se hardn por e-mail dirigido a las direcciones de correo informadas por los miembros del
directorio; y las que sean extraordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, Gnico que podra ser materia de la
reunién. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la reunién, el dia, hora y lugar en que se celebrara. Esta
citacién se realizard con 72 horas de anticipacion.

Articulo Décimo Primero: Ei quérum minimo para que sesione el Directorio, serd de ai menos dos miembros del

directorio y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria de los asistentes. En caso de empate, decidirad el voto del
Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro de actas

que llevard el Secretario y las cuales serdn firmadas por todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su
responsabilidad por alglin acto o acuerdo del Directorio deberd hacer constar en acta su oposicién.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los registros de directores, autoridades y
miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto.

b) Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos

c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econémicas que acuerden y las que
requiera la organizacién administrativa interna de la fundacién, en el Presidente.

d)} Aprobary aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién,

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes.

f) Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que r"ﬂb“‘- Q

g) Contratar a los especialistas en materias concretas que di nM

V.
objeto de la Fundacién;
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En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacién en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo de
la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién expresa del Fundador, nombrard un reemplazante que
durard el tiempo que falte al reemplazado. El reemplazante desempefiara las funciones que se le asignen, con
todas las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero
de directores impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, serd el Fundador
guien designara los Directores que sean necesarios para completar a los faltantes.

En caso de renuncia al cargo, el Director debe hacerlo mediante una carta presentada al Secretario del Directorio,
o carta de renuncia notarial, la cual deberé presentar al Directorio. Su renuncia sera efectiva cuando entregue un
informe de sus funciones y responsabilidades al dia de la renuncia.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién ordinaria correspondiente al mes de Agosto de cada afio o cuando se
produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o Tesorero, deberd designar de entre sus miembros a
Ias personas encargadas de desempefiarlos.

Articulo Décimo: El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada 4 meses segln calendario que acuerde para cada
periodo anual. Celebrard asi mismo sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la
Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.
Las citaciones a reunidn se hardn por e-mail dirigido a las direcciones de correo informadas por los miembros del
directorio; y las que sean extraordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, Gnico que podré ser materia de la
reunién. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la reunidn, el dia, hora y lugar en que se celebrara. Esta
citacién se realizard con 72 horas de anticipacion.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, serd de al menos dos miembros del
directorio y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria de los asistentes. En caso de empate, decidirad el voto del

Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro de actas
que llevard el Secretario y las cuales serdn firmadas por todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su

responsabilidad por algln acto o acuerdo del Directorio deberd hacer constar en acta su oposicién.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los registros de directores, autoridades y
miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto.

b} Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos

c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econémicas que acuerden y las que
requiera la organizacién administrativa interna de la fundacién, en el Presidente.

d} Aprobary aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién,

e} Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes.
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hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de
trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas
corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésito, de ahorro y de crédito y girar
sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer szldos; contratar,
alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y
pagarés y cualquiera otro documento bancario o mercantil; conferir mandatos especizles para asuntos
determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el
valor de la pélizas; firmar, endosary cancelar pdlizas; delegar en el Presidente mas un miembro del Directorio, sdlo
las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econémicas que se acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de la institucién; estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y
condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner
término a los contratos vigentes por resolucién desahucio o cualquiera otra forma; contratar créditos con fines
sociales; presentar y firmar registros de importacién y exportacién, donar y aceptar donaciones, legados y
herencias con beneficio de inventario, concurrir a la constitucién y fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin
fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena
administracién de la Fundacién.

Los miembros de Directorio podrén ser contratados y/u ejercer funciones en modalidad de contrato de trabajo y/u
contratos honorarios, seglin se requieran sus servicios profesionales, por cualquier actividad diferente a la que
conlleva las responsabilidades del Directorio. La remuneracién seré acorde al mercado, y para celebrar estos
contratos de trabajo se deberd contar con la aprobacién de la mayoria del Directorio, ademas del Fundador. En
cada contrato de trabajo y/o honorarios, deben quedar expresas sus responsabilidades y funciones, las cuales
deben ser distintas de su calidad de Director.

Articulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo serd también de la Fundacidn, la representard judicial y
extrajudicialmente y tendrd las demas atribuciones que le sefialan los estatutos. El Presidente no requeriréd de la

asistencia o actuacién conjunta de otra persona para ejercer la representacién de la Fundacién salvo.cuando deba
girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, érdenes de crédito y
demads documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos éstos en que serd necesaria,
ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto: Serén deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacién,

b) Presidir las reuniones de Directorio,

¢) Ejecutar los acuerdos del Directorio,

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y el Balance General de sus operaciones
e) Velarpor el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: El Secretario tendra a su cargo la redaccién de las actas de las sesiones de Directorio, el
despacho de las citaciones a reunién, el otorgamiento de copias de las actas y firmar la correspondencia y
documentacién de la Fundacién, con excepcién de la que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendrd el
caracter de Ministro de Fe respecto de la documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,

serd reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Octavo: El Tesorero
inventarios. En caso de ausencia o
Directorio,
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TITULO IV
De los Miembros Colaboradores )
Articulo Décimo Noveno: El Directorio de la Fundacién podra admitir como Miembros Colaboradores a las

personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales o extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan
a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicién de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacién.

Articulo Vigésimo: El Fundador y el Directorio, no obstante, podrén consultar el parecer de uno o mas Miembros
Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las

reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podrén hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo
de la institucién. Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comisién que
deberd reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podré remitir sélo a titulo informativo la
Memoria y Balance Anual de la Fundacién.

TITULO V
Ausencia del Fundador
Articulo Vigésimo Primero: El Fundador conservard mientras viva su calidad de tal y la plenitud de las atribuciones

que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Segundo: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta del Fundador, sus
facultades-y sus funciones se radicaran en el dltimo Directorio vigente de la Fundacién.

TITULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacién
Articulo Vigésimo Tercero: La Fundacién podréd modificar sus estatutos sélo por acuerdo del Directorio, adoptado
por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesidn extraordinaria citada especialmente para este
efecto. Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de Justicia,

siempre que la modificacién resulte conveniente al interés fundacional.

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podra acordar su disolucién sélo con el voto conforme de los dos tercios, a
lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesién extraordinaria citada especialmente para este efecto. En

caso de disolucién voluntaria o forzada de la Fundacidn, sus bienes pasaran a la entidad con personalidad juridica
vigente, que no persigue fines de lucro denominada “FUNDACION COMPARTE” con domicilio en Avenida Las
Condes N2 12.250 Local 48 Rut: 65.087.015-8 .
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TITULO IV
De los Miembros Colaboradores
Articulo Décimo Noveno: El Directorio de la Fundacién podrd admitir como Miembros Colaboradores a las

personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales o extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan
a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicién de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacién.

Articulo Vigésimo: El Fundador y el Directorio, no obstante, podrdn consultar el parecer de uno o mas Miembros
Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las

reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podrén hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo
de la institucién. Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comisién que
debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podré remitir sélo a titulo informativo la
Memoria y Balance Anual de la Fundacién.

TITULOV
Ausencia del Fundador
Articulo Vigésimo Primero: El Fundador conservard mientras viva su calidad de tal y la plenitud de las atribuciones

que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Segundo: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta del Fundador, sus
facultades-y sus funciones se radicarén en el Gltimo Directorio vigente de la Fundacion.

TITULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacién
Articulo Vigésimo Tercero: La Fundacién podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo del Directorio, adoptado

por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesion extraordinaria citada especialmente para este
efecto. Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de Justicia,
siempre que la modificacién resulte conveniente al interés fundacional.

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podra acordar su disolucién sélo con el voto conforme de los dos tercios, a
lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesién extraordinaria citada especialmente para este efecto. En

caso de disolucién voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes pasardn a la entidad con personalidad juridica
vigente, que no persigue fines de lucro denominada “FUNDACION COMPARTE” con domicilio en Avenida Las
Condes N2 12.250 Local 48 Rut: 65.087.015-8 .
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en cumplimento de lo dispuesto en el

articulo 548 inciso primero del Cédigo Civil y del articulo octavo de estos estatutos, que estara integrado por las
personas que a continuacion se sefialan, las que duraran en sus cargos dos afios a contar del respectivo Registro en
el Servicio de Registro Civil e Identificacién:

Nombre Completo N2 RUT Cargo E-Mail Firma |
1 |Carolina Moraes Zambrano | 16.429.620-2 Presidente | carolinamoraesz@gmail.com s SO
Maria Fernanda Pérez 16.143.549-k Tesorera mariafernanda.perez@gmail.com
Retamal Wﬁw?
3 | Macarena Cima Vergara 14.168.717-4 Secretaria macarena.cima@gmail.com %&4&‘

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a dofia Carolina Moraes Zambrano con domicilio en calle

Bellavista 91, Los Romeros Concdn, para que solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de la
personalidad juridica de esta Fundacién, facultdndolo para aceptar las modificaciones que las autoridades
competentes estimen necesario o conveniente introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que
fueren necesarias para la total legalizacién de esta Fundacion.

Firman: /&7
Cristébal Rafael Hughes Fandos, rut 10.579.283-2 ‘@d\%? -/

Carolina Moraes Zambrano, rut 16.429.620-2

Maria Fernanda Pérez Retamal, rut 16.143.549-k

Macarena Cima Vergara, rut 14.168.717-4
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@ Registro Lvil
B ¢ |dentificacion

Presente an tada ¢ wida

Ministerio de Justiciha

‘ SDPE. ORD. N° 1775
ANT.: Solicitud fecha 02 Septiembre 2014 .-

MAT.: Informa lo que indica.
SANTIAGO, 0 4 SEP 2014

_ Respecto del informe del antecedente del
presente oficio, requerido por dofia CAROLINA MORAES, mediante el cual
solicita se revise el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro,
con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 548-3, del Cédigo
Civil que dispone: “El nombre de las personas juridicas a que se refiere este
Titulo debera hacer referencia a su naturaleza, objeto o finalidad.

El nombre no podréa coincidir o tener similitud susceptible de provocar confusién
con ninguna otra persona juridica u organizacion vigente, sea publica o privada,
ni con personas naturales, salvo con el consentimiento expreso del interesado o
sus sucesores, o hubieren transcurrido veinte afios desde su muerte”, cumplo
con informar a usted lo siguiente:

Revisado el Registro Nacional de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro, al 03 de Septiembre de 2014, este Servicio ha
determinado que no existe coincidencia o similitud susceptible de provocar
confusion respecto del nombre “FUNDACION MINGA VALPO”, en relacion a
las entidades de igual naturaleza que se encuentran actualmente inscritas en el
Registro ya referido.

Saluda atentamente a usted.
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