FUNDACION JOSE GALASSO

TITULO |
NOTARIO
P PUBLICD
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién TITULAR

En Santiago de Chile, a 08 de agosto de 2023, comparece ante mi dofia Odette del Carmen
Hofer Alvarez, chilena, casada, técnico secretariado ejecutivo bilingue, cédula nacional de
identidad numero 7.153.909-1, domiciliada en La Rosas 544, Quilpug, V Region, quien se
identifico con la cédula citada, y expone. que viene en constituir la FUNDACION JOSE

GALASSO, Fundacién de Derecho Privado, sin fin de lucro, en los siguientes términos:

Articulo primero: Se declara fundada en Santiago de Chile el dia 08 de agosio de 2023,
la Fundacién José Galasso, entidad de beneficencia, sin fines de lucro, que se regiré por
las normas del Libro I, Titulo XXXlii del Cédigo Cwil, por ias disposiciones contenidas en la
Ley N°20.500, sabre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica o por la

disposicion legal que la remplace y por los presentes Estatutos.

Articulo sequndo. El objeto de la Fundacion sera fomentar el bienestar psico-afectivo en
estudiantes de educacion superior, sea identificando y sistematizando sus fortalezas y
necesidades psicologicas, incluyendo la experiencia de esiudiantes actuales, egresados y
personas que no completaron sus estudios; impulsando y promowviendo las buenas
précticas para el bienestar de la comunidad estudiantil suginendo actividades dirigidas al
cuerpo directivo, docente, administrativo y/o estudiantil en las instituciones; promoviendo y
fomentando la inclusion para los estudiantes con necesidades psicologicas especiales o
neurodivergentes, estimulando la prevencion de estados de crisis personal detectando
precozmente la aparicion de sintomas de afectacion mental evitando situaciones que

faciliten la expresién de vulnerabilidades en la comunidad educativa, brindando orientacion



y/o contencion a estudiantes que lo requieran, asi como apoyo profesion

que lo necesiten; promoviendo cambios beneficiosos para los estudiantes e

y sostener los objetivos anteriores. Considerando la relevancia de la cooperacién social
para lograr estos objetivos, la Fundacién podré colaborar con toda persona natural o
Jjuridica, de derecho publico o privado, nacional, internacional o extranjera, que persiga
cualesquiera de los fines especificados, con el cbjeto de lograr una mayor coordinacién de
los esfuerzos y aprovechamiento de los recursos. La Fundacion podré realizar aclividades
econdmicas y/o remuneradas que se relacionen con sus fines, pudiendo invertir sus
recursos de la manera que decidan sus 6rganos de administracion. Las rentas que perciba
de esas actividades solo deberén destinarse a los fines de la Fundacion o a incrementar su
patnmonio.

Articulo tercero: El domicilio de la Fundacién serd Avda. Simén Bolivar nimero 4.696,
comuna de Nufioa, ciudad de Santiago, Regién Metropolitana, sin perjuicio de las oficinas,
sucursales o agencias que establezca en otros lugares del pais o del exiranjero.

Articulo cuarto: La Fundacién tendra duracion indefinida

TiTULO Il
Del Patrimonio
Articulo quinto: El patrimonio de la Fundacion esté formado por la cantidad de $500.000

que la fundadora, Odette Hofer Alvarez, destinar4 y se obliga a aportar a la Fundacién tan
pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin fines de Lucro a cargo
del Registro Civil e Identificacién.

Articulo sexto: Ademds de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el

patrimonio de la Fundacion: a) todos los bienes que la Institucién adquiera a cualquier titulo



y con los frutos civiles o naturaies que ellos produzcan, b) con las donacion
legados, erogaciones y subvenciones que obtengs de personas naturales o
nacionales, internacionales o extranjeras, de derscho publico o privado, de las
Municipalidades de organismas fiscales, semifiscales o de administracion auténoma,
pudiendo -la Fundacion- aceplar tada clase de donaciones, incluso aquélias que tengan
causa onerosa; podré aceptar concesiones y celebrar contratos sujetos a condicion,
sismpre que se encuentren dentro de las disposiciones estatutanas.

Articulo séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la Fundacion seran
aplicados a los fines fundacionales, de acuerdo a las siguientes reglas bésicas: (i) Para la
determinacién del destino de dichos recursos, deberd tenerse en cuenta el objeto de la
Fundacién y aplicarlos al desarrollo de éste de un modo racional y prudents, cuidando que
las actividades, programas y proyectos que acuerde el Directorio puedan concluirse en
forma debida con los recursos disponibles; y (i) para la determinacion de los beneficiarios,
deberén considerarse las personas naturales o juridicas que puedan aprovechar de los
fines para los cuales la Fundacién ha sido constituida, considerando su condicion, relacién
o vinculo de o con establecimientos, docentes, estudiantes de educacién superior, la
necesidad de asistencia en aspectos psico-afectivos de dichos establecimientos, docentes
o estudiantes y la necesidad de los estudiantes de prevencion, orientacion y/o contencion
relacionadas a razones de salud mental en todas sus versiones y formas de expresion,
independientermnente de la ubicacion de su domicilio, con el objeto de tener un alcance a lo

largo de todo el territono nacional.

TiTULO N

De los Organos de la Administracion

Articulo octavo: La Fundacién serd administrada por un Directorio que tendré a su cargo




la direccion superior de la Fundacion en conformidad con sus Estalulos. Estaré cofrg b,
por siete miembros, dentro de los cuales se designard un Presidents, un ViceprgsBian
un Secretario y un Tesorero. Los miembros del Directorio tendran una duracion de tres

en sus cargos, pudiendo ser reslegidos. Los miembros del Directorio deberdn s‘e,'r
designados por el Fundador, quien ademas confirmaré sus cargos anualmente. No podrén
integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros
del Directorio cesarédn en ellos, en caso de que perdieran la libre administracién de sus
bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de seis meses consecutivos a
las reuniones del Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad
del Directorio, salvo el afectado, se podrd declarar la inhabilidad fisica o moral o la
inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continie en su cargo, procediendo a
removerfo. En caso de fallecimiento, renuncia, remocion o cesacién en el cargo de un
Director, el Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la
aprobacion expresa del Fundador, nombraré un remplazante que duraré el tiempo que faite
el reemplazado. El reemplazante desempefara las funciones que se le asignen, con todas
las obligaciones y alribuciones del Director que reemplaza. Si, por cualquier motivo,
disminuyera el numero de Directores impidiendo la formacién del quérum necesario para
sesionar y adoptar acuerdos, seréd el Fundador quien designara los Direclores que sean
necesarios para completar los faltantes.

Articulo_noveno: En caso de vacancia en los cargos de Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero, el Directorio procederd a designar, de entre sus miembros, a aquélios
encargados de desemperiarios

Articulo_décimo: El Directorio sesionarad ordinariamente una vez cada lres meses, y
extraordinariamente, cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacién lo
requieran; cuando lo soliciten el 50% de sus miembros, o cuando lo soficite el Presidente

del Directorio. Las sesiones podran realizarse en forma presencial, remota o de manera




la Fundacién. Las citaciones a las sesiones exiraordinarias deberén indicar el objeto de la

misma, unico que podré ser materia de la reunién. En ellas, debe indicarse la naluraleza de
la reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Articulo décimo primero. El quorum minimo para sesionar sera la mayoria absoluta de
los miembros del Directorio. Los acuerdos se adoptarén por mayoria absoluta de los votos
de los asistentes, debiendo e! Presidente del Directorio dinmir los empates que se
produzcan.

Articulo décimo_sequndo. De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en el libro de actas que llevard el Secretario y las cuales seran firmadas por el
Presidente y el Secretario. Ei Director que quisiera salvar su responsabilidad por algan acto
0 acuerdo del Directorio debera dejar constancia de su oposicién en el acta respectiva.

La Fundacién debera mantener permanentemente actualizados los registros de Directores,
autoridades y miembros que prevean los presentes Estatutos

Articulo _décimo tercero. Son deberes y atribuciones del Directorio. a) Dingir a la
Fundacibn y velar porque se cumplan las finalidades perseguidas por eila. b) Administrar
los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos. c¢) Delegar sdlo las atribuciones
necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que acuerden y las que requiera la
organizacion adminisirativa intema de la Fundacion, en el Presidente, en uno o mas
Directores, 0 en una persona ajena la entidad. d} Aprobar y aplicar ios Reglamentos
necesanios para el adecuado funcionamiento de la Fundacion. ) Nombrar Comisiones
Asesoras que estime convenientes. ) Aprobar la admision de los miembros Colaboradores
que trata el Titulo IV de estos Estatutos.

Articulo décimo cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacién

gozaré de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que




sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades. y sin que la enume
taxativa podra: comprar, vender y permutar bienes ralces, bienes muebles y va
inmobiliarios, darios y tomarios en arrendamiento,; constituir, otorgar, aceptar y posponer
hipotecas, prendas, garantias y prohibicicnes; otorgar cancelaciones y recibos: percibir,
celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término, celebrar contratos
de cuentas cormientes de mutuo, cuentas corrientes bancarias y mercantiles, abrir y cerrar
cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas, retirar talonarios
y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos, contratar, alzar
y posponer prendas; girar, aceplar, avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de
cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario 0 mercantil; conferir
mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las
primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pdlizas; firmar,
endosar y cancelar péiizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, 0 en una
persona ajena a la Institucién, sdlo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas
econémicas que se acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de la
institucion; estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue
conveniente: anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner termino
a los contratos vigentes por resolucién desahucio o cualquiera otra forma; contratar créditos
con fines sociales; presentar y firmar registros de importacion y exportacion, donar y aceptar
donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la constitucion y
fundacion de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes,
y en general, efecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena administracion de la
Fundacién.

Articulo décimo guinto: El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacién; la
representaré judicial y extrsjudicialmente y tendré las demas atribuciones que estos

Estatutos sefaten. El Presidente no requeriré de la asistencia o actuacion conjunta de otra



persona para ejercer la representacién de la Fundacion salvo cuando deba girar,
endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6
crédito y demas documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, ¢
éstos en que serd necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de fos Directores.
Articulo décimo sexto: Serdn deberes y atribuciones del Presidente del Directorio. a)
Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion, b) Convocar y presidir las sesiones
de Directorio; c¢) Ejecutar los acuerdos del Directorio; d) Presentar al Directorio el
presupuesto anual de la Fundacion y el balance general de las operaciones, e) Velar por el
fiel cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos y Acuerdo del Directorio.
Articulo_décimo_séptimo: El Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el
Presidente en todas las materias que a éste le son propias, correspondiéndole el control de
la constitucién y funcionamiento de las comisiones de trabsjo. En caso de enfermedad,
permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente sera subrogado por el
Vicepresidente, el que tendré en tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquél.
En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el
Vicepresidente, ejfercers sus funciones hasta la terminacion del respectivo periodo.
Articulo décimo octavo. El Secretano tendra a su cargo la redaccién de las Actas de las
sesiones dei Directorio, el despacho de las citaciones a reuniones y el otorgamiento de
copias de las Actas y firnar la correspondencia y documentacién de la Fundacion, con
excepcién de la que comresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caréacter de
Ministro de Fe respecto de la documentacién a su cargo. En casc de ausencia o
impedimento temporal seré reemplazado por el Director que designe el Directorio

Artic mo noveno: Ei tesorero serd responsable de la contabilidad de la Fundacion
y control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal sera suplido por

el miembro del Directorio que este Gitimo designe.




TiTULO IV

De los Miembros Colaboradores

Articulo vigésimo: E! Directorio de la Fundacion podré admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales y juridicas, publicas y privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo
de los fines de la Fundacién déndole asistencia técnica. profesional o economica. La
condicién de Miembro Colaborador no creard vinculo juridico alguno entre éste y la
Fundacion.

Articulo vigésimo primero: Ei Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno o més Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto
de la Fundacién e invitarios, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su
vez, podrén hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la
institucién. Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran
una comisién que deberé reunirse por lo menos una vez al anfo y a la que el Directorio podra

remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacion.

TiTULO vV

Ausencia del Fundador

Articulo vigésimo segundo: E! fundador conservaré mientras viva su calidad de tal y Ia
plenitud de las atribuciones que estos Estatutos le confieren.

Articulo vigésimo tercero: En caso de fallecimiento, renuncia © de imposibilidad fisica o
mental absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicarén en el dltimo

Directorio vigente de la Fundacion.




TiTuLo vi

De la reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacién

Articulo vigésimo cuarto La Fundacion podra modificar sus Estatutos por acuerdo del
Directorio, adoptado por, a lo menos, dos tercios de sus miembros en una sesion
extracrdinaria citada especialmente al efecto.

Los Estatutos de la Fundacidn sélo podrén modificarse previo informe favorable del

Ministerio de Justicia, siempre que la modificacion resulte conveniente al interés

fundacional
Articulo vigésimo guinto: La Fundacién podra acordar su disolucién por acuerdo del

Directorio, adoptado por, a lo menos, dos tercios de sus miembros en una sesion
extraordinaria citada especialmente al efecto En caso de disolucién voluntaria o forzada
de la Fundacion sus bienes pasarén a la entidad con personalfidad juridico vigente, que no
persigue fines de lucro denominada Fundacién Circulo Polar, en caso de gue no existiere

en el futuro podria ser otra que coincida con ios objetivos de esta fundacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo_primero_transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulc 548-1 del Cédigo Civil y del articulo octavo de

estos estatutos, que estara integrado por las personas que a continuacion se sefalan, las
que durarédn en sus cargos tres afos posteriores al respectivo Registro en el Servicio de

Registro Civil e Identificacién.




Nombre: Odette del Carmen Hofer Alvarez

> Namero de Rut: 7.153.909-1

> Estado civil: Casada

» Profesién: Técnico Secretariado Ejecutivo Bilingue
» Domicilio: La Rosas 544, Quilpué, V Region

» Correo electrénico. odette-hofer@hotmail.com

» Cargo: Presidente

Nombre: Carlos Mauricio Sciolla Donoso
» Numero de Rut: 8.984.865-2
» Estado civil: Casado
» Profesion: Neuropsiquiatra
» Domicilio: Juan Rozas 1630, Putaendo, V Regién
> Correo electrénico: cidep2003@gmail.com
» Cargo: Vice Presidente
Nombre: Cariota Eleonora Bierschwale Pinto
» Numero de Rut.  8104.204-7
» Estado civil: Divorciada
> Profesion: Licenciada en Naturopatia, Homeopatia y Medicina China
» Domicilio: Calle De Veer 1328 dpto. 113 Quilpué, V Region
> Correo electronico: cbierschwale@gmail com

» Cargo: Tesorera

Nombre: Ximena Maritza Lobos Saavedra
» Numero de Rut: 7.385.756-2

» Estado civil: Divorciada




» Profesién. Arquitecto
» Domicilio: Camino a la Montadia s/n Nalhuitad, Chonchi, X Regién
» Correo electrénico: mantzalobos@amail. com
» Cargo: Secretana

Nombre: Ana Luisa Parra Diaz
» Numero de Rut: 16.219.387-2
» Estado civil: Conviviente Civil
» Profesion: Psicéloga
> Domicilio. Rey Alberto 4208, dpto. 607, San Miguel, Santiago
» Correo electronico: ps.analuisaparradiaz@gmail.com
» Cargo: Directora

Nombre: Constanza Carolina Jara Cornejo

» Numero de Rut. 20.295.550-9
» Estado civil: Soitsra
» Profesién: Psicéloga
> Domicilio: Dublé Almeyda 2425, dpt. 107, Nufoa, Santiago
» Correo electronico: constanza jara. 10@gmail com
» Cargo: Directora

Nombre: Cristidn Pablo Sanchez Hofer
» Numero de Rut: 9.997 509-2
» Estado civil: Soltero
» Profesion: Psicologo

> Domicilio: Ortuzar 587 dpto. 64 C, Nufioa, Santiago

» Correo electronico: cpabiosanchez@gmaid com
» Cargo: Director



identidad N°7.153.909-1. Santiago,08 de agosto de 2023 pt

Articulo sequndo transitorio: Se confiere poder amplio a don Roberto Carlo Hig
46 SANTY
Valenzuela, cédula de identidad N°11.486.406-4, y a dofia Angeles De La Fuente, cédula

de identidad N°20.443 986-9, para que de forma conjunta o separada e indistintamente,
soliciten al Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta
Fundacion, facultandolos para aceplar las modificaciones que las autoridades competentes

estimen necesario © conveniente introducirles y, en general, para realizar todas las

actuaciones que fueren necesarias para Ia total legalizacion de esta Fundacion.

Y3 9¢€4 - |

Nombre (firma) Numero de RUT

El notario que suscribe certifica que el presente instrumento fue otorgado y suscrito ante
mi, conforme lo dispone el inciso primero del articulo 548 del Cédigo Civil, procediendo a
autorizar ia firma de Ia fundadora dofia Odette del Carmen Hofer Alvarez, cédula nacional

de identidad nimero 7.153.808-1.

~)
Firmé ante mi dofa ODETTE DEL CARMEN HOFER ALVARE

4



Ilustre Municipalidad de Nufoa

Secretaria Municipal

Nufoa, 27 de marzo de 2024
ORD.: N2 1100-00880/2024
ANT.: Fundacion José Galasso. Folio 2427 (26.03.24)

MAT.: Remite antecedentes reestructuracion directorio

DE: Guillermo Alejandro Reeves Iriarte
Secretario Municipal

A:  Jefe Unidad Personas Juridicas sin Fines de Lucro Servicio de Registro Civil e Identificacion
Servicio de Registro Civil e Identificacion

Conforme con lo dispuesto por el articulo 102 de la Ley N220.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Piblica, tengo el agrado de remitir los antecedentes relacionados con el proceso de reestructuracion de directorio de la
Fundacion José Galasso, llevado a cabo con motivo de la renuncia presentada al cargo de secretaria por dona Ximena Lobos y su
reemplazo en dicho cargo por dona Constanza Jara, y ademas por la renuncia al cargo de directora, presentada por dona Ana
Parra Diaz, el que no fue objeto de reemplazo, con el objeto que ese Servicio lo registre.

Saluda cordialmente a Ud.

e
@_a_s llustre

# Municipalidad
" de fiufioa

GUILLERMO ALEJANDRO REEVES IRIARTE
Secretario Municipal

MRA

Cc.C
Secretaria Municipal
Central de documentacion

X E Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://nunoa.ceropapel.cl/validar/?key=20356041&hash=1af82
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