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En Santiago, a 18 del mes de Agosto del afio 2016, Comparece: Dont MATIAS
NICOLAS POBLETE SANDOVAL, chileno, casado, Educador Diferencial, cédula de

identidad numero dieciséis millones seiscientos cuarenta y siete mil novecientos

catorce guidn dos, con domicilio en Pasaje Ledn Negro N° 951, las Condes, Regién
Metropolitana; el compareciente manifissia su voluntad de constituir una
Fundacién de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada Lu_N_QAQ]Qﬂ
CHILENA PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS", en adelante la “Fundacién”
TITULO |. Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién: Ardicule Primero: Créase una
Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las normas del Titulo
«XXIll del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley
14°20.500, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestién Publica, o
poila disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos, que tendra
cor » domicilio, Calle Arlegui N° 263, oficina 1013, comuna de Vifia del Mar,
Regiun de Valparaiso, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que
puedc formar en otros puntos del pafs © del exhranierc. Ardfculo Segundo: El
nombre e la Fundacién serd "fuggggg’N CHILENA PARA EL DESARROLLO DE
COMPETE, | 7IAS". Articulo Tercero: El objeto de la Fundacién serda faclilitar el
desarrollo it 13gral de las personas. Para ello, sin gue lc siguiente enumeracién sea
taxativa, sino meramente enunciativa, la Fundacién podrd ejercer las siguientes
funciones: A) Capacitacién en temdticas de oficios y emprendimientos a
personas en con. ‘cion de pobreza © vulneratiidad, especialmente personas en
situacién de discay 3cidad. B) Capacitaciéon a personal de ernpresas por medio
de franquicias tribu ias en temdticas relacionadas cen la discapacidad y la
capacitacién docer. 3. C) Capacitacion a personal de instituciones publicas y
privadas por medio {e participacion en licitaciones, fondos concursables en
temdaticas relacionads 3 con la discapacidad y la capacitacién docente, entre
otras. D)L 1 prestacién ie servicios de capaciiccion laboral y/u ocupacional en

todas las areas produ: fivas, profesioncles, industricles vy de servicio de cualquier

naturalez i, en calidac de organismo técnico de ccpqciiqgi_én, S
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ninguna especie. La Fundacién podra realizar actividades econdmicas que se
relacionen con sus fines; asimismo, podrd invertir sus recursos de la manzra que
decidan sus érganos de administracién. Las rentas que perciba ce esas
actividades séio deberdn destinarse a los fines de Ia Fundacién ¢.q incremantar su
patrimonio. Aricule Cuarto: La Fundacién tendrd ung duracion indefinida. TITULO
Il. Del Patrimonio. Ariculo Quinte: El patrimonio de Ia Fundacién estard formado
por la suma de Un MILLON DE PESOS, que el fundador desting y se obliga a aportar
a la Fundacidn tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas J Jridicas
sin Fines de Lucro g carge del Registro Civil e Identificacion. El patrimonio de la
Fundacién estard formado por los bienes y derechos que forman su patimonio
inicial. Arfculo Sexto: Ademds de los bienes referidos en el artfculo precedente,
conformardn el patrimonio de Iq Fundacién: a) todos los bienes que ella aclquiera
a cualquier titulo y los frutos civiles o naturales que ellos produzcan y b)‘ las
herencias, legados, donaciones, erogaciones Yy subvenciones que ella obtenga de
personas naturales o jurfdicas, publicas o privadas, nacionales o extrc njeras.
Articulo Séptima: Los recursos que formen parte del pcfﬁmonio de la entidacdi serén
aplicados a los fines fundacionales, conforme a las siguientes reglas: a) Todos los
recursos y bienes que pertenezcan a la Fundacién deberdn ser utilizcdos o
aplicados en los fines estatutarios establecidos en el presente instrumento; b) Bajo
ninguna circunstancia el Directorio podrd afectar o aplicar los recursos o sienes
de la asociacién a objetos o destinos diversos de los establecidos en el presente
estatuto; c) El Directorio deberd aplicar los recursos de la fundacion mediante un
sistema de seleccién de proyectos bdajo criterios de evaluacién objstivos,
pricrizando proyectos donde se profundice el impacto social — cultural de la
destinacién de los recursos especificos; d) Los recursos de la asociacién deserdn
ser administrados y gestionados conforme un presupuesto aprobado por el
Directorio; e) Los recursos de la fundacién deberdan ser objetc de rendicién
documentada de cuentas por quienes efectlen los gastos y erogaciones
pertinentes en cada proyecto; y f) Los presupuestos, su ejecucién y desarrollo
deberdn ser controlados semestraimente directamente por el Directorio. Asirrismo,
los beneficiarios de los recursos serdn determinados de acuerdo a los siguizntes
criterios: a) Los beneficiarios deberdn ser determinados conforme criterics de
impacto social - cultural de cada proyecto, procurando seleccionar aquellos que



reflejen fielmente los objefivos estatutarios; y b) Los beneficiarios deberdn ser
preferentemente personas con domicilio o residencia en Chile, sin perjuicio del
rango internacional de la presente fundacién. TITULO Il De los Organos de
Administracién. Articulo Octave: La Fundacién serd administrada por un Directorio
que tendrd a su cargo la direccién superior de la Fundacién en &onformidad con
sus estatutos. Estard compuesto de tres miembros, un Presidente, un Tesorero y un
Secretario. El Directorio durard dos afios. Los miembros del Directorio deberdn ser
designados por el Fundador, ademés de ser confirmados en sus cargos cada dos
afios. La eleccién de los Directores seré hecha por el Fundador. De conformidad
a lo previsto en el inciso segundo del arficulo quinientos cincuenta y uno del
Cédigo Civil, no podrén integrar el Directorio personas que hayan sido
condenadas a pena aflictiva. Los miembros del Directorio cesardn en sus cargos,
en los siguientes casos: a) De conformidad al inciso tercero del articulo quinientos
cincuenta y uno del Cédigo Civil, el director que durante el desempefio del cargo
fuere condenado por crimen o simple delito, © incuriere en cualquier ofro
impedimento o causa de inhabilidad o incompatibilidad establecida por laley o
los estatutos, cesard en sus funciones; b) Agueilos directores que perdieran la libre
administracién de sus bienes, y ¢ Aguellos directores que dejaren de asistir por
cualquier medio, por mas de 6 meses consecutives a las reuniones de Directorio,
sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad del Directorio,
salvo el afectado, se podré declarar la inhabillidad fisica o moral o la
inconveniencic de que dicho miembro del Directorio continde en su cargo,
procediendo « removerio. En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o
cesacion en el cargo de un director, &l Directorio, con ¢! acuerdo de la mayoria
absoluta de sus miembros y la aprcbacion expresa del Fundador, nombrard un
reemplazante que durard el tiempo que falte al reemplazado. El reemplazante
desempefiard las funcicnes que s& le asignean, con todas las obligaciones y
atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el
numero de directores, impidiendo la formacién del qudérum necesario para
sssionar y adoptar acuerdos, seré el sundador aquien designard los Directores que
sean necesarios para completar a los faltantes. Asticule Noveno: El Directorio, en
la sesién ordinaria corespondiente al mes de marzo ¢de cada afio o cuando se

produzca la vacancia en los cargos de Presicente, Tesorero 0 8 tario, debera




designar de enfre sus miembros a las personas encargadas de desempaiarlos.
Articulo Décimo: El Directorio celebrard sesiones ordincrias cada tres meses segln
el calendarico que ccuerde para cada periodo anual. Celebrard, as'mismo,
sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la
Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cucndo lo
solicite el Presidente del Directorio. Las citaciones a reunién se hardn por comreo
electrénico dirigido a las casillas institucionales registrados por los directores en la
Fundacién; y las que sean extraordinarias, deberdn indicar el objeto de la misma,
Unico que podré ser materia de la reunién. En todas ellas, debe incicarse:
naturaleza de la reunién, el dia, hora y lugar en gue se celebrard. Arfculo [iécimo
Primero: El qudrum minimo para que sesione el Directorio, serd de la mayoria
absoluta de los directores v sus acuerdos, se adoptardn por mayoria absoluta de
los asistentes. En caso de empate, decidird el voto del Presidente del Dire:ctorio.
Articulo Décimo Segunde: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se
dejard constancia en un libro de actas que llevard el Secretario, las cuales serdn
firmadas por todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad
por algin acto o acuerdo del Directorio deberd hacer constar en acta su
oposicién. La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizacios los
registros de directores, autoridades y miembros que prevean los presentes
estatutos. Articulo Décimo Tercero: Serdn deberes y afribuciones del Directorio: a)
Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto. b) Administrar los sienes
de la Fundacién e invertir sus recursos. c) Delegar sélo las atribuciones necesarias
para ejecutar las medidas econdmicas que acuerden y las que requizra la
organizacién administrativa interna de la fundacién, en el Presidente, en Jno o
mas Directores o en una perscna gjena a la entidad. d) Aprobar y aplicar los
Reglamentes necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacisn. e)
Nombrar las Comisiones Asesoras gue estime convenientes, y aprobar la ad misién
de los miembros Colaboradores de que frata el Titulo cuarto. Articulo Décimo
Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacién gozcrd de
las més amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que
sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracién
sea taxativa, podrd: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes mueoles y
valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en arendamiento; constituir, otorgar,



aceptar y posponer hipotecas, prendas, garanfias y prohibiciones; oforgar
cancelaciones y recibos: percioir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas comientes y mutuo
y de cuentas comientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas conientes,
de depdsito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar
saldos: endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos; contratar, alzary
posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, promogar y protestar letras de
cambio, libranzas y pagarés y cualquiera ofro documento bancario o mercantil;
conferir mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos; contratar
seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor
de las pdlizas; firmar, endosar y cancelar polizas; delegar en el Presidente, en uno
o mds Directores, 0 en una persona gjena a la Institucion, sélo las atribuciones
necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que se acuerden y las que
requiera la organizacién administrafiva interna de la institucion; estipular en cada
contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente;
anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término « los
contratos vigentes por resolucién desahucio o cuclquiera ofra forma; contratar
créditos con fines sociales; presentar vy firmar registros de importacién 'y
exportacién, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio de
inventario, concurir a la constitucién y fundacién de Asociaciones © Fundaciones
sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos
aguellos actos que tiendan a la buena administracién de la Fundacién. El
directorio desempefiard sus funciones de forma gratuita, no obstante en el caso
de que algin director reclice o desempsiie algunca lcbor ajena a sU cargo en
beneficio de la Fundacién esta podré reembolsar ios gastes por él incurridos o bien
remunerario por el trabajo efectivamente realizado. Aricule Décimo Quinto: El
Presidente del Directorio lo serd fambién de la Fundacién, la representard judicial y
extrajudicicimente y tendrd las demds atribuciones que le sefalan los estatutos. El
Presidente no requerird de la asistencia o actuacién conjunta de ofra persona
para ejercer la representacion de i Fundacion salvo cuando deba girar, aceptar,

endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés,

recibcs de ciyero, casos ésfos en gue serd necesaria, aden
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ofro cualquiera de los directores. Articulo Décime Sexte: Serdn deberes y
atribuciones del Presidente: a) Representar judicial y extrgjudicialmen-e a la
fundacién. b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio. c) Ejecutar los
acuerdos del Directorio. d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de Ia
Fundacién y el Balance Ceneral de sus operaciones y Vefur por el fiel
cumplimiento de los estatuios. Ariculo Décimo $éptimo: £l Secretario tenerd a su.
cargo la redaccion de las actas de las sesiones de Directorio, el despachc: de las
citaciones a reunién, el oforgamiento de copias de las actas y fvmcr Io'
comrespondencia y documentacién de la Fundacién, con .excepcién de la que.'i'
comesponda exclusivamente al Presidente. Tendré el cardcter de Mm|sfro de Fe.
respecto de la documentacién a su cargo. En caso de ausencia o imped mento -
temporal, seré reemplazado por el Director que designe el Directorio. Articulo
Décime Octavo: El Tesorero serd responsable de la contabilidad de la Fundcicién y
del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd
reemplazado por el Director que designe el Directorio. TITULO IV. De los Miembros
Colaboradores. Artfculo Décime Noveno: El Directorio de la Fundacién podr@
admitir como Miembros Colaboradores a las personas naturgles o jurdicas,
publicas o privadas, nacionales o extranjeras que asf o soliciten Y se comprometan
a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundacién déndole
asistencia técnica, profesional o econdmica. La condicién de Miembro
Colaborador no creard vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacion. Aticulo
Vigésime: El Fundador y el Directorio, no cbstante, podrén consultar el parecer de
uno o mdés Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de
la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos
Q su vez, podrén hacer proposicicnss v sugerir proyectos orieniados al desamollo
de la institucién. Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez,
éstos formarén una Comisién que deberd reunirse por lo menos una vez al af o ya
la que el Directorio podrd remitir sélo a fitulo informativo la Memoria y Balance
Anual de la Fundacién. TITULO V. Ausencia del Fundador. Ariculo Vigésimo
Primero: El Fundador conservard mientras viva su calidad de tal y la plenitud de las
atribuciones que estos estatutos le confieren. Articulo Vigésimo Segundo: En caso
de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta del Fundador, sus
facultades y sus funciones se radicarén en el Ultimo Directorio vigente de Ia




Fundacién. TITULO VI. De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la
Fundacién. Ariculo Vigésimo Tercero: La Fundacién podrd medificar sus estatutos
sélo por acuerdo del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus
miembros, en una sesién extraordinaria citada especialmente para este efecto.
Los estafutos de la Fundacion sélo podrén modificarse, previo iF\férme favorable
del Ministerio de Justicia, siempre que la modificaciéon resulte conveniente al
interés fundacional. Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podrd acordar su
disolucién sdlo con el voto conforme de los dos tercios, a lo menos, de los
miembros del Directorio, en und sesién exiraordinaria citada especialmente para
este efecto. En caso de disolucion voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes
pasaran a la enfidad con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de
lucro denominada Fundacion Nacional para la Accesibilidad, el Disefio Universaly
la Inclusién Social, Rut 65.060.229-3.

Primere Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo quinienios cuarenta y ocho inciso
primero del Codigo Civil y del articulo ociavo de sstos estatutos, que estard
integrado por las personas que @ continuacién se sefialan.

Nombre Rut Cargo
Matias Nicolds Poblete Sandoval 1 6.647.914-2 Presidente
Misael Antoriio Navarrete Guzman 14.414.047-8 Tesorere
Nicko!l Abigail Quirtana Qviedo 16.380.830-7 Secretaria

Adfculo Segunis Transitorio: Se confiere poder amplio a don Matfas Nicol&s
Poblete Sandoval, cédula de identidad N°16.647.914-2, con domicilio en

Pascje Ledn Negro N° 951, las Condes, Regién Mgiic-;'
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REDUCCION ACTA ESCRITURA PUBLICA

ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO “FUNDACION

CHILENA PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS”

En Santiago de Chile, a quince de mayo del arfo dos mil
diecinueve, ante mi, WLADIMIR ALEJANDRO SCHRAMM LOPEZ,
abogado, Notario Publico Titular de la Cuadragésimo Novena
Notaria, ubicada en Amunategui trescientos noventa Yy un local
uno, comuna y ciudad de Santiago COMPARECE: CLAUDIO ALEJANDRO
CEBALLOS ALARCON, chileno, soltero, asistente administrativo
cédula nacional de identidad ntmero catorce millones ciento
cincuenta y cuatro mil quinientos treinta Y uno guidn cero,
domiciliade en Paul Harris novecientos cuarenta block ©
departamento cuatrocientos un comuna de ﬁas Condes, Regién
Metropolitana, el compareciente mayor de edad quien acredita
su identidad con lé cedula antes citada y debidamente
facultado reduce 1la presente acta a escritura publica: AacTa

SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO “FUNDACION CHILENA PARA

EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS, En Vifia del Mar a dos dias

del mes de mayo del afio dos mil diecinueve, siendo las )

horas, en las dependencias de la “FUNDACIGN CHILENA PARA

DESARROLLO DE COMPETENCIAS”, ubicada en Arlequi

g " h . ko Az
doscientos sesenta Yy tres, oficina numero mil trece,/WKidad
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de Vifia del Mar, Regidén de Valparaiso, se celebré 1la sesidn
extraordinaria del directorio de 1la fundacién. Con 1la
asistencia de los directores que a continuacién se indican:
Don ANGEL MANUEL OLIVEROS ROJAS, chileno,.casado, Factor de
Comercio, cédula nacional de identidad nimero doce millones
ochocientos ochenta mil setecientds cuarenta y dos guidén K,

domiciliado en los Alerces numero dos mil trescientos noventa

y cuatro, bomuna de San Bernardo, en calidad de PRESIDENTE, .

dofia MARTA ALEJANDRA URRA UTRERAS, chilena, casadd, Factor de
Comercio, cedula nacional de identidad numero doce millones
quinientos ochenta y siete mil doscientos doce guidén tres,

domiciliada en los Alerces ntmero dos mil trescientos noventa

y cuatro, comuna de San Bernardo, en calidad de SECRETARIA y

dofia MARIA SOLEDAD ORTEGA AYANCAN, chilena, . divorciada,
Ingeniero en Administracién, cédula nacional de identidad
numero once millones setecientos quince mil doscientos
treinta guién ocho, domiciliada en Avenida Padre ﬁurtado
numero diecisiete mil doscientos ochenta Yy nueve, comuna San
Bernardo, en calidad de TESORERA. Quienes se han_reunido con
el objeto de llevar a cabo SESION EXTRAORDINARIA DE
DIRECTORIO DE LA “FUNDACION CHILENA PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS”, en virtud de lo dispuesto en el articulo
décimo del estatuto social. Se deja constancia gque se
encuentran presentes en esta sesidén todos los miembros del

DIRECTORIO, en virtud de lo dispuesto en el articulo décimo

primero

DE DIRECTORES.Con la finalidad de dar cumplimiento a lo

establecido en el ARTICULO OCTAVO de los estatutos de 1a

fundacién, el Fundador y el Presidente vienen en ratificar el

Directorio electo en Sesién Extraordinaria de Directorio, de

del estatuto de la fundacién. PRIMERO: RATIFICACION

h il
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fecha ocho de mayo del ‘afio dos mil dieciocho, en virtud—=de

lo dispuesto en acta reducida a escritura publica de fecha
diecisiete de mayo del afio dos mil dieciocho, ante don Pablo
alberto Gonzalez Caamafio, abogado, Notario Publico Titular de
Novena Notaria De Santiago, con oficio en calle Teatinos
numero trescientos treinta Yy tres, entrepiso, comuna-‘de
Santiago. De esta forma, el Directorio ratificado tendra
vigencia por dos afios, a contar del dia dos de Mayo del arfio
dos mil diecinueve, Quedando conformade por las siguientes
personas: don ANGEL MANUEL OLIVEROS ROJAS, en calidad de
presidente, dofila MARIA ALEJANDRA URRA UTRERAS, en calidad de
secretaria y dofia MARIA SOLEDAD ORTEGA AYANCAN, en calidad de

Tesorera. SEGUNDO: OTORGAMIENTO DE PODERES. Por unanimidad y

en conformidad a lo establecido en el articulo DECIMOTERCERO
LETRA C Y EN EL ARTICULO DECIMOQUINTO, el Directorio viene en
otorgar poder a don ANGEL MANUEL OLIVEROS ROJAS, cédula
nacional de identidad ntmeroc doce millones ochocientos
ochenta mil setecientos cuarenta y dos guidén K y a dofia MARTA
ATEJANDRA URRA UTRERAS, cedula nacional de identidad ntmero
| doce millones guinientos ochenta Y siete mil doscientos doce
| guibén tres, para que en representacién de FUNDACION CHILENA
PARA EL DESARROLLO DE.COMPETENCIAs; en forma conjunta, para
que ejerzan las siguientes facultades: UNO: Abrir Cuentas
Corrientes de Depdsito, Girar en cuentas Corrientes de
Depésito, Endosar Cheques, Retirar Talonarios de Cheques,

Reconocer y/o Rechazar Saldos de Cuentas Corrientes,

Cerrar Cuentas Corrientes. DOS:




Electrénica, Girar en 'Cuentas Cheqguera Electrdédnica, Cerrar
Cuentas Chequera Electrdnica, Solicitar, Aprobar o Impugnar
galdos. TRES: Tomar y Cobrar Boletas de Garantia. CUATRO:
Tomar y Cobrar Vales Vista. CINCO: Hacer Depdsitos a la Vista
o a Plazo y Retirar Depésitos a la vista o a Plazo. SEIS:
Invertir y Rescatar Fondos Mutuos. SIETE: Cobrar y Percibir
Ordenes de Pago. OCHO: Realizar Operaciones de Cambio
Internacional y Compras- de Divisas. NUEVE: Representar a la
Fundacién, en todos los asuntos, negocios y gestiones que
fuere necesario iniciar, proseguir © terminar o en los due
tenga parte © interés, ya sea ante instituciones publicas de

caradcter nacional, regional , provincial o comunal y ante

instituciones privadas con o sin fines de lucro, pudiendo al

efecto suscribir las solicitudes, memoriales, declaraciones,

escrituras publicas ¥ privadas que fueren necesarias al buen

desempefio de este encargo. DIEZ: Celebrar contratos de

promesa, Comprar, vender, permutar y, en general, adquirir y

enajenar, a cualquier

e incorporales, raices O muebles; dar y recibir bienes en
pago. ONCE: Dar Y tomar bienes en arrendamiento,

administracién o concesion. DOCE: Dar y tomar bienes en

comodato o en mutuo. TRECE: Dar Y recibir dineros y otros

bienes en depdsito. CATORCE: Dar y recibir bienes en

hipoteca, alzarlas y servirlas. QUINCE: 'Dar ¥y recibir en

prenda bienes muebles, valores mobiliarios, derechos,
acciones Y "demas bienes corporales e incorporales, sea en
prenda civil, sin desplazamiento, mercantil, bancaria,

agraria, industrial, warrants, de cosas muebles vendidas a

plazo y otras especiales, ¥ cancelarlas. DIECISEIS: Celebrar

contratos de ‘transpo;te, de fletamento, de cambio, de

titulo, toda clase de bienes corporales.
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correduria y de transaCcién.lDIECISIETE: Celebrar contratos
paré constituir agentes, representantes o para constituir al
mandante en tales calidades. DIECIOCHO: Celebrar contratos de
seguros, pudiendo acordar primas, riesgos, plazos, y demas
condiciones, cobrar podlizas, endosarlas, cancelarlas, y
aprobar e impugnar liquidaciones de siniestros. DIECINUﬁVE:
Celebrar contratos de trabajo, colectivos o individuales,
contratar obreros y empleados, contratar servicios de
profesionales y técnicos, y poner término o solicitar la
terminacién de sus respectivos contratos, representar a la
Fundacidén ante cualquier autoridad laboral, tributaria o
previsional, con todas las facultades requeridas al efecto,
pudiendo entre otras cosas, presentar solicitudes, efectuar
declaraciones, dar avisos de término de servicios y comunicar
las renuncias de trabajadores y, en general, celebrar todo
acto que sea procedente a fin de cumplir con las normas
laborales y previsionales vigentes en Chile.- VEINTE:
Convenir y modificar toda clase de pactos y estipulaciones,
estén o no contemplados especialmente en las leyes, ya sean
de su esencia, de su naturaleza o meramente accidentales;
fijar precios, rentas, honorarios, remuneraciones, reajustes,
intereses, indemnizaciénes, plazos; condiciones, deberes,
atribuciones, épocas y formas de paéo y de entrega;
individualizar bienes, fijar cabidas y deslindes, cobrar Y
percibir, recibir, entregar, pactar solidaridad e

indivisibilidad, tanto activas como pasivas, convenir

clausulas penales y/o multas a favor o en contra la
Fundacién; aceptar u otorgar toda clase de cauciones,f sean
o 'ﬁ"r—-&’\‘“m-\‘
,rc"": ‘:—':CH R;ﬁ,;;""q%
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contra de la Fundacidén; pactar prohibiciones de enajenar y/o
gravar, ejercitar o renunciar acciones, como las de nulidad,
rescisién, resoluciédn, eviccién \% similares; aceptar
renuncias de derechos y acciones, rescindir, resolver,

resciliar, novar, dejar sin efecto, poner términoc o solicitar

la terminacién de los contratos: exigir rendiciones de .

cuentas, aprobarlas y objetarlas y, en general, ejercitar
todos los' derechos y las acciones que correspondan a la
Fundacién aun en los casos en que se requiera lé presencia de
ésta. VEINTIUNO: Representar a ia Fundacién ante los bancos
nacionales vy extranjeros, particulares, estatales o de
cualquier otra clase con las mas amplias facultades gque
puedan necesitarse, darles instrucciones Y cometerles
comisiones de confianza,contratar crédito,contrdtar préstamos
y mutuos, sean como créditos simples, créditos documentarios,
créditos en cuentas especiales, avances contra aceptacién,
contratando lineas de crédito, sea en cualguier otra forma;
arrendar cajas de seguridad, abriflas, cerrarlas y poner
término a su arrendamiento; colocar O retirar dineros o
valores en moneda nacional o extranjera, en depdsito,
custodia o garantia ¥y cancelar los certificados respectivos;
contratar acreditivos, en moneda Vnacional o extranjera,

efectuar operaciones de cambio, tomar y cobrar boletas de

garantia y vales a la vista vy, en general, efectuar toda

clase de operaciones bancarias ¥ de comercio exterior en
moneda nacional o extranjera.VEINTIDéS: Girar, Susoribir,
aceptar, reaceptar, renovar, revalidar, prorrogar, endosar en
dominio, cobro o garantia,
transferir, extender y disponer eén cualquier forma de

cheques, letras de cambio, pagarés, libranzas, vales vista vy

protestar, cancelar, descontar,

{iil
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demds documentos mercantiles o bancarios, Sean nominativos, a
la orden o al portador, en moneda nacional o extranjera, vy
ejercitar todas las acciones que a la mandante correspondan
en relacién coh tales documentos.VEINTITRES: Invertir 1los
dineros de 1a Fundacién, celebrando al efecto Yy en su
represéntacién todos los contratos que sean aptos para ellé,
con toda clase de personas naturales o juridicas, de derecho
publico o de derecho privado. VEINTICUATRO: Ceder Yy aceptar
cesiones de créditos, sean nominativos, a 1la orden o al
portador, con garantias reales © personales, o sin ellas Vg
€n general, efectuar toda clase de operaciones con documentos
, mercantiles, wvalores mobiliarios, efectos bﬁblicos y de
; comercic. VEINTICINCO: Pagar y, en general extinguir, por
| cualquier medio las obligaciones de 1la Fundacién, y cobrar 3%
‘ percibir judicial Y exXtrajudicialmente, todo cuanto se adeude
a ella, a cualquier titulo que sea, por cualquier persona
| natural o juridica, de derecho pablico_o privédo, incluso al
Fisco, servicios o instituciones del Estado, Instituciones
Piblicas o de Administracién auténoma, ya sea en dinero O en
otra clase de bienes corporales o incorporales, raices o
muebles, o valores mobiliarios. VEINTISEIS - Firmar reéibos, ;
‘ finiguitos % cancelaciénes, Vi €n general, suscribir,
otorgar, Fflirmar, extender, modificar Y refrendar toda clase
de documentos pablicos © privados, pudiendo formular en ellos
| todas las declaraciones que estime necesarias o convenientes.
| VEINTISIETE: Gravar los bienes de la Fundacién con derechos

de uso, usufructo o habitacién, y constituir servidumbres

activas y pasivas. VEINTIOCHO: Acudir ante toda

autoridades politicas, administrativas, de orden
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aduaneras, municipales, judiciales o de cualquier otra clase,
y ante cualguier persona de derecho publico o privado,
instituciones fiscales, semifiscales, de administracién
auténoma u organismo, con toda clase de presentaciones Y
declaraciones, incluso obligatorias, modificarlas ¥
desistirse de ellas.- VEINTINUEVE: Entregar y recibir de las
oficinas de Correo, Aduanas o] Empresas Estatales o

particulares, de transporte terrestre, maritimo o aéreo, toda

clase de correspondencia, certificada o no, piezas- postales,

giros, reembolsos, cargas, encomiendas, mercaderias y otros,
dirigidas o consignadas a la Fundacidn o expedidas por ella.
TREINTA: Participar en propuestas ¥ celebrar todos 1los
contratos necesarios para la ejecucién de los proyectos
adjudicados. TREINTA Y UNO: Inscribir propiedad industrial,

intelectual, nombres corporativos, marcas comerciales Vy

modelos industriales, patentar inventos, deducir oposiciones.

o solicitar nulidades Yy, en general, efectuar todas las

tramitaciones y actuaciones que sean procedentes en relacién

con esta materia. TERCERO: REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA. El

directorio acorddé por unanimidad facultar a don Claudio

Alejandro Ceballos Alarcén, cédula nacional de identidad

nimero catorce millones ciento cincuenta y cuatro mil

guinientos treinta y uno guién cero, para gue reduzca a
escritura publica en todo o las partes pertinentes de

esta acta V4 se aprueba gue todos los acuerdos

adoptados en esta sesidn surtan sus efectos de

inmediato, bastando para ello que este instrumentoc  se

encuentre firmado por todos los directores gque han

concurrido a la presente sesidn Ademas se faculta al

portador de copia autorizada de dicha escritura para
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requerir y firmar las inscripciones, subinscripciones vy
anotaciones que procedan en el Registro de Comercio

pertinente. CUARTO: CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO. Se acuerda

| | finalmente 1llevar a efecto de inmediato los acuerdos

adoptados en esta reunién, sin esperar la aprobacién del acta

ni el cumplimiento de alguna otra formalidad, ‘entendiéndose
élla aprobada desde que se encuentre suscrita por todos los
directores asistentes a la reunién. Hay firmas de Angel
Manuel Oliveros Rojas, Presidente, Maria Soledad Ortega
| Ayancén, Tesorera vy Maria Alejandra Urra Utreras,
Secretaria. En comprobante vy previa lectura firma el

compareciente. Se faculta al portador de copia autorizada de

la presente escritura para requerir las anotaciones o
inscripciones y/o subinscripciones que sean procedenigﬁ. En
ro

comprobante y previa lectura queda anotada en el 2%i

repertorio bajo el nUmero treinta y tres mil

1-“’ ¥ ¢
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Es testimonio fiel del ddcumeﬂto en fotocopia
que consta de 005 hojas escritas que he
tenido a la vista y devuelto al interesado.

Santiago, 0 8 AGD. 2019




