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REDUCCION _'DE _ACTA

ACTA DE CONSTITUCION Y APROBACION DE ESTATUTOS DE LA

. |CORPORACION  PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO AL

MENOR DE LA REGION DEL. BIO BIO

EN___CONCEPCION, REFURBLICA DE CHILE, A DIECIOCHO D

NOVIEMERRE DE MIL'NOVECIENTQS NMOVENTA Y DOS, ANTE MI,

(.ﬁURGE CONDEZA VACCARO, AROGADD .Y  NOTARIO-FURLICO  DE

CONCEFCION, YV TESTIGOS GUE AL FINAL SE  INDICARAN

=y

BT D

COMPARECE: Don RAFAEL ANDRES.KUNCAR ONETO, Licenciado de

Derecha, casado, domiciliado en Anibal Pinto trescientos

setenta vy dos, oficina sesenta vy tres, sexto pilso,

Concepcian, chdula nacional de identidad ndmero nueve

Imillones trescientos veinticuatro mil noventa y tres raya

Jseisy el compareciente chileno, mayor de edad, guien

@treditﬁ identidad con su cédula exhibida la gue se

notarda al ple de su firma v o expone.~ Bue debldamente

= |
$ : |
facultado wviene en reducir a escritura pdblica el acta|

%@yn Lenor  es @l siguientes "S4UTA DE  CONSTITUCION Yi

g i
APROBACION D T f & - CORPORACION PARA LA |
- Bl BT i v e apt el 4 e U, L W RS e 0 | e 1SR ) .. MRS S S Y
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ATEMCTON INTEBRQL DEL MALTRATO AL MENOR EN LA REGION DEL

37

'RIO BID. En  Concepcién, a veintiuno de julio de mil

inoverzantma noventa vy dos, slendo las quince treinta

horas, en una de las salas del Centro de Diagnéstico

|
Concepcl on, dpl Ministerio de Educacxdn. wbicado en calle

‘hhngm nnmprm VQLﬁLiE@L% de esta r;udad“ se lleva a e%actn i

furiea Asamblea con  la asistencia de las siouientes

| 7 .
[pPersonas Carmen  Gloria Jarpa Al agadag snlterayg

8]

|Ps sistente Sociali cédula nacional de identidad nueve

millores novecientos npoventa vy cinco mil  ochocientos

noventa vy ocho raya siete; domicilio Errazuriz tres mil

trescientos sesenta y nueve, Las Balinas, Talcahuanoji |

Ftrménm Jorge Rubén Balazar Vargas; casados profesors

.cédula nacional de identidad siete millones doscientos

e

1q&wenta y dos mil quinientos setenta vy cinco raya sietej

1dOmJCJ]lD Nahu&ntuw doscientos cuarentas Fusrto Saavedra,

qTalcahuanm. firmo.~ Oimpia Fernanda Riveros Raveloj

!caﬁadag profo%mra, chdula nacional de identidad cuatro

mlllmna% aquinientos mrhenLﬂ y tres mil ochoclentos |

bebpnta y uno raya cuatray dsmirxizm Jane cueo uLharimntca

apaenta ¥ q1et@, dppdrtamantm uuarenta y dos, Concepcidng

j-F:i.r"mé.m JD%@ Bwnwdlat aigadm aénrhmgu casadoy profesors;

Jt_eciula ﬁac:nna] cle ;dent;ddd un m:llﬁn mehocientos siete

mil dgscientms dlhc1ochm rdya Ly dDmlClllD leén

ltrew cienkm trwlnta v cuatro, Chiguayantey firmdé.-~ Alicia

F —— —_——— — — ———— e et =

1 ,
Merdmica Hernandez Brztw; casaday; Asistente Bocial;

‘I.
m@cdula nacional de identidad nueve mlliona& rudlrmc1@nto¢

Ll x & 4 &
cincuenta v oocinco  mil qulnaentua trece raya cdosg

:dnmicilim Barraza cuarenta y mchm, Talcahuwano; Ffirmd.-—

————— et s ——— ————— I ———_———— I

—
Mar i a cdel Filar Laso Correas casaday Educadora

S——————— e — e e ——]
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*&g%%cialg cidula nacional de identidad nueve millones

enta y cuatro mil cuatrocientos ochenta v dos raya

~ﬁ6nwépaibn, Concepci dng firmd.~ Marta Elensa Garcia

-Bﬁégeéud; casada; profesora; chdula nacional de ildentidad

es millones quinientos sesenta y nueve mil setecientos

inta v  cuatro raya nueves domicilic Bulnes mil

{doscientos treinta v ocho rava cuatrocientos LU G gy

el ;
jLoncepciong Ffirmd.~ Elena Isabel Escobar Mejias: casadag

-%sigtente Social; cédula nacional de identidad SR8

millones ciento veintidés mil seis rava dos; domicilio

saje Ferelld, block sesenta v  cuatro, departamento

,Qéiﬁtitrésg fFirmd.~ Franclisceo Alfredo David Vergara |

pez; casadog méclico, cédula nacional de  identidad

G millones ochecientos sesenta Y nueve mi 1

ovecientos setenta vy ocho raya cero; domicilio Angol |

doscientos ochenta v nueve raya A, Concepcidng Ffirméd.-—

rma  Ester Mufoz Navarroy; casada; Asistente Social,

Lﬁﬂas mil sesenta y nueve rava dos; domicilio San  Pedro

selscientos cuarenta, casa ocho, Concepcidnsy firmé.~ Flor

ochocientos cincuenta y tres raya siete; domicilio uno

Oriente quinientos sesenta y cuatro, Poblacién Esmeralda,

Falcahuanos firmdé.~ Maria Graciela Araneda Amigo; casada,

lochocientos doce mil sesicientos seis raya siete;

.;;;?E&{iu David Cruzx Ocampo doscientos ochenta vy  cuatro,

o~

ha Virégh\\ Concepcidn. - Maigﬁéjﬁﬁgpar Navarrete Frietog
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casado, psicélogo, -cigdula nacional de identidad FiAEve.

millones seteclentos treinta v cuatro mil seiscientos

ochenta y dos raya ochoj; domicilio Quirihue nueve mil

)

ciento cincuenta y siete, Talcahuwano, GCarriel Surg

“IFirmé.~ Graciela Villavicencio Fosas; casada; médico

5 P— e e — —

cirwjano, cedula nacional de identidad cince millones

n

nuvac1entm% cincuenta v un mil selscientos setenta rava

=J

unog  Valentin Letelier trescientos ochenta y  cuatira,

interior, Concepciéng Firméd.- Maris nl Ferndnmdez Ilufis

A |— sy ——— e
o

solteray Ll&@ﬂLlﬁdd en psicologiay LPdUl& hacional de

1q p—— e Y S RS0

identidad clles mxllnnuﬁ sgiscientos wveintiocho mil

cuatrmtlwntme mchentﬂ W cuatro raya nueve: Falcavi  mild

seteciaentos awbmnta y dos raya B, Concepciéng firmés

i |

:tudma mayores de edad y de nacionalidad chilena, quienes

imanifieatan quie se Fran reun1du Con el objeto de adoptar

los aguerﬂmw MECESar L os para LBHEtItUlF wna Corporsaclon

e Derwrha privado, sin fines de lucro, denominada

"Cmrpuracxﬂn para la atencidn integral del maltrato al

imanar, en  la Regién del Hio B:a” - Preside la reunion

B0 e e S

e Flenm Pacmbar M@Jlaﬂ y actia como Secretaria dofa

g A+ I 13 SR SOSRR  EERS

Maw;.ol Fﬁf”dﬁd@n 11u+1.— Da%puéﬁ d@ un amplio dphatw ()

interaambio de ideas vy opiniones, los asistentes

acuerdan‘ unanlmementa. amnstztulr ia Cmrpmrar:dn,

4 Je () i SR S S —————— -

adnptdmdc%u log siguientes acuerdos: PRIMERQD, - ﬂprabar

24— —

ﬁm& estatutos por los cuales se ragxré la Corporacidén, a

25 S ESEEEIEEI— —— —

los que se da lemtura, en debida forma, articulo por

L A B B e s — E ISR T

artigulo, Y cuyo texto se inserta a cnntlnuaalénu

EFestatutos de la Carpurdc16n para la atencidn Integral del

a0
o0 |

Maltrato al Menor, en la Regidn del Bio Rio.- TITULO

29 | o i
Fma.w DENOMINACION,  OBJETO,  DOMICILIO Y DURACION. -

30

-Co
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OEQ FRIMERO. - Constitayese una Corporacidén, regida

el Tituwlo Trigésimo Tercero del Cédigo Civil, que se

ominard "CORFORACION  PARA LA ATENCION INTEBRAL DEL

SEGUMDD. - Su  obieto consistira  ent A~ Promover,

Jjcoordinar, implementar y ejecutar todo tipo de acciones

dirigidas a la atencidn y proteccion de menores victimas

Be - Fromover, coordinar, ioplementar v ejecutar todo tipo

acciones dirigidas al tratamiento del problema  del

msltrato infantil, & mivel individual., familiar v social . |

omprendiendn  las  respectivas tareas  de prevencion v

rehabilitacion.— En el cumplimiento de sus objetiveos  1a |

Coorporacidn _ podra: al promaver vy realizar campafas v |

ventos de toda clase: b)) Formar parte o  adheriroe &

ptras organizaciones pdblicas o privadas  que tengan

Clbietivos concordantes o complementarios, sean  éstas |

(nacionales o internacionales: o) Promover, realizar v |

Eplcliar cuwrsos, charlas, seminarios o conterencias, a

nivel regional, nacional o internacional.- ) Creaear, |

. Cladministrar v sostener Centros de Atencién Integral para |

_g%fki Mernor y la familia afectada por el prablema  del |

1
|

altrato infantil, con  la participacidn de equipos |

general , realizar todas aguellas acciones encaminadas al

_mejor lagro de los fines propuestos.- ARTICULD TERCERQ. -

JE& domicilio de la Corporacion serd la ciudad clea

Sﬂqsapciﬁn, sirn perjuicio de los demds sedes o locales,

celebrwyr las asambleas o 1@; peuniones de sus  organismnos

Condeza ConWi!e - Coplfza C
pm sy -
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concede la personalidad Jjuridica vy @l namerao de  sus

r } ———

hpmrt@b pecuniarios a la Corporacidn; d) Cumplir con las

directivos vy adoptar acuerdos vdlidos en las demds

regionas del pais.— ARTVICULO CUARTO. - La duracidén de la

I

Corporacidn serd indefinida a contar de la fecha de la

publicacidn en el Diario Oficial del Decreto que le

|
imiembros ilimitado.— TITULD SEBUNDO.- DE LOS8 SOCIOS O

iﬁIEMBRUS.“ ARTICULE BUINTQ.~ Podri ser socio o miembro de

la Corporacidn  toda persona, sin limitacidn de sexo,

ideologia, nacionalidad, confesidén o condicidn.- ARTICULO

T@.~ La calidad de miembro se adguiere : &) Por la

2

suscripcidén  del acta de constitucidn de la Corporacioén,

il?. que otorga la calidad adicional de miembro fundadors

b) Por la aceptacidén por el Directorio de la solicitud de

|
&

tngresa,  una ver que la Corporacion estd  constituida,

;ng;@ndc pronunclarse sobre ella en la primera  rewunidn

&1gu1en+9_ & s presentacidn. - ARTICULD SEPTIMO, - Habré

[ 3 z .
‘tres clases de socios: a) Activos: que tienen la plenitud

M%“__lﬁs _dgtgfhpﬁ y obligaciones sefalados en los
lhftatuLOﬁL"_ k) ooperadorass gque sdlo  tienen 1las

mbllgac:un@a fijadas en el art:culo octavo letra L de los

Estatutos, v los derechos conferidos en el articulo nueve

letira & cle Lo Estatutos.~ ) Honorari os: &

distinguidos por la Asamblea General por su  actuacidén

Laﬁtacada al servicio de los objetivos de La
Corporacidn. - ARTICULD QCTAVD. - lL.os socios activos tienen
1

ilas 31GUIENLE“ obligaciones: a) Servir los cargos para

FDE qup S@an desagnadmﬁ Y calabmrar en las tareas quw e

IILE @encomiendes b) Asistir a las reuniones a que ¥ueren

I
gagalmente ccnvmcadoﬁ: c) Cumplir oportunamente con sus

C ~nw~-'r oncepcion Chile - Condeza ,onceprhwtﬁhﬂu-fiqndnzaISanepcmﬂ Chile - Condeza
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'ﬁa§%%g1c1an9& de los Estatutos vy R@glam&ntow de  la

-LDiFE&tﬂrio.w QRWICULB NDUENU. Los socios activos tienen

08 darwchma 5lgu1enteq. al Pdrtlalpﬂr Ccon vos vy vcta e

s %ﬂaﬁ cargos directivos de la Lurpurﬂcnﬁn- ) A pFPEPnLdF

'MQhayecta 0 ideas a la consideracién de sus Organos.—

...e-*m;._-_—_-—_-f:--_ =St

QRTICULD DECIMD. -~ Los socios actives quedaran suspendidos

N sus derechos: a) 51 se atrasaren més de noventa dias

en el cumplimiento de sus contribuciones peEcuniarias con

il ] ]
la Corporacién, sancién que guedard sin efecto de pleno
|

igrecho  wna vez » solucionada la obligacién morosa que lo

motivis b) =51 injustificadamente Ffaltaren a sl

ebligaciones con  la Corporacidn.- La  suspension 1 &
i
eclararéd el Directorio - por hasta el lapso faltante paral

3 i
la realizacidn de la prdixima Asamblea General. nrgantﬁmn

que clebier & pronunciarse al respecto, deliendao e@ll

;DlreatmrLo 1n.ormar1e aMprasamsnta cie slhasg
e v b - _— —_—

|

.-suapenﬁimnemmw ahJI:ugg RECIMD PRIMERO.- La calidad _Eﬁ;

e ﬂlﬁFdP a) Por renunclia escrita presentada au

Dlrurtmrlm, b) For muerte o 1nmapar1dad bchrev1nlpnt9 dPF

L s0ciog c) Por @xpulsidn, basada en alguna de las cauﬁalp

s;gu;aniﬂr" e, - inrumpllmlen% cley s obligacinnaa

_,pacunlarldﬁ por sels MES @6 consecutzvm Dmﬁ.w Por CAaUsar

grave da¥o de palabra o por e@scrito @ los intereses de la

'ﬁarporacién; Treg, - Pnr hdb@r eido auapendldu Lrpr veCes|

nvn SLS derechub. Luatru,M Por habpr roallzadn o pwrmllem

Lo - !
Jguna de las condumtaf romtra las cuales se dwrlgan lar

[ r——— e - —— —

| objetivos de la Cmrpﬂravlun.

L

nggﬁmm Qg;;mg SEGUNDO. -~

Directorio deberd comunicar las renuncias de 1o

Conoeza ':ﬂLDﬁ:wM)Ul,hﬂ#- u\nu,a"a-,uuuupcnw.‘ uHe-xJunu‘“

-_rpdracién y acatar los acuerdos da la ﬁaamblea Y

'35 Asambleas BGenerales; b) A elegir y ser elegidos para



1
i

| pablicas o privadaﬁg y de los demds 1ngrvsm5 e

)

i Lt W e 13 en 1a [ mer a FeEund an siguiente & AN
st U S O S PSR . AR rtise oes ARavEer

resentacidn.~ La expulsidén deberd sae deurPLada ar|
F .

acuerdeo adoptadn por mayoria abs Qluta de sus miembros v

podré s@r apelada para ante la Azamblea Ganeral]
Extraordinaria gue el Directoric deberd citar para estel

efecto, - ?ffuLd”' TERCERO. - DEL PATRIMONIO.— ARTICULD

f

DECIMO 1FHCEHG Pdrd atvnderﬁ la Corporac1én dlﬁpandr

e la r@ntd de ID& blPDF que posea vy de los que seal

incorporacidn gue apmrtem Tos Jmc1mﬁ, de las dmnarlmnea,f‘

hereanclas, legadns, erogaciones vy subvenciones ey
: 4 ; Y

obtenga cle LuﬁiqUIEF persona  natural o Juridica,

nacional o extranjera, de los biense gque adguiera a

Luulqulﬁra i Lualqu19r tltuia, de los fondos que recibal

del Estado, de las Mun1c1pa11dade= o e otras eutidadea'

legalmente le corr&ﬁpundanum L.a Carporaalﬁn n tmndr&

f—— e e e — — —— e —

| fines de lucro vy no padré mbtaner berneficlos 1ucrativ05,

| sin perjuicio de efectuar operaciones ecmnémlaaﬁ, Cuvo

R, —— — e e — e ey

producto deberd destinar integramente a log +ines

|
E propusstos en los EﬁLdinUﬁ. ARTICULD DECIMD CUARTO.- La -
E i

cuota ordinaria mensual serd fijada por  la ﬁaamblea

. Dunpral Drdinaria del afo carreapnndlenfe, a propussta

del Directorio y no padré e 1nfarxar a Lero Ccoma  Cero

dos ni bupEFlDF a una unidad Lrlbutarxa m&ﬂEUdl la cuotal

de  incorporacidn, detarminada, an la misma manera, nNo

podré ser inferior a cero coma cero dum ri %up9r1mr é

una unidad tributaria mensual.- ARTICULD DECIMO QUINTO.-

Las cuotas extraordinarias serdan fijadas cada ves que lab o

Asamblea Beneral Ordinaria, a propuesta del DlP?Cfﬁrqu-

;ondeza

>oncepcion Cl

| duaio, las cuotas ordinarias, extraordinarias vy del @ |
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|

Wi ;~101%(7::3%ima necesario.~ ARTICULO DECIMO SEXTO.- La Asamblea

| GBeneral de socios serd el organismo directivo maximo d&

la corporacidén y ella estard compuesta por todos los

Csocios  activos v honorarios.- Tratéandose de socios (wikic)

sean personas juridicas, las representara por darechq

propio  su representante  legal vy si gste no pudiese
i
F

asistir, podra hacerlo wun mandatario de &1 con puder

debidamente acreditado y suficiente.- ARTICLILD DEL[MO

BEFTIMO.— Habra Asambleas General es Ordinarias x

| Extraordinarias §  las primeras se ce]abraré & @l mea

marzo de cada afo, v en ella podrd tratarse de cualquier

1
1

L asunto  relacionado con los intereses de la Corporacidn,

-

salvo los que competan exclusivamente a las Asambleas

| Extraordinarias.~ Las Asambleas Generales Ordinarias v

Extraordinarias  serdn convocadas  por acuerdo del

| Directorio vy si tal acuerdo no se produjera por cual quier|

1
. A s |
Causa, por dlspﬂﬁiﬁlﬁn d@ su  Intendente, dF prnpla

S iz g . . i
iniciativa O A solicitud de un tercio a lo menos de los

socios ARTICULD — DECIMO — OCTAVD.- Las citacionss &

_Asambleas Generales se hard por medio de un aviso que sea

publicard por dos veces en un Diario de la Frovincia de

Cnncepctén, dun%ru de los diez dias que procedan al

f;Jadm [ & & la P@uhaén." Mo podré citarse en el mismo

aviso para una Eegunda ruUﬂxén cuando por falta de qumrum

no se lleve a efecto la primera.—~ El aviso deberd en todg

casog, indicar el lugar vy la hura ¥1Jndaﬁ Para 1&
o —— e -— S . —— - P — e o —— ———— —— — et b e . — ——— ——— I
_ ﬁqﬁmbiea. ARTIEULO DECIMO ﬁggggg.~ L.aus Asamb 1 eas

1

ﬁenprﬂlec HE CONS t:tuzrén, =1y prlmara convacatnrla, amm

la mayaria absoluta de los socios activos de la
Corporacidn, ¥ en  sagunda con los e aalstan‘

wion Chile ;ondeza Concepcion C

Condezs
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18

adoptandose sus acuerdos para la mayoria absoluta de los

asistentes, salvo que el BEstatuto o la ley sefalen una

mayoria especial.- S6lo por los dos tercios de 1aqg

asistentes preacie d acordarse la chi smoluci dn cle la

Corporacion vy la reforma de sus Estatutos.- Cada sociao o

N — _—

digpondrd de un voto v deberd actuar personalmente o por|

medio cle mandatarios.- ARTICULO VIGESIMO. ~ De

deliberaciones y acuerdos deberd dejarse constancia en un

}

libro de Actas que serd llevado por el Secretario.- Las| &
actas serdn firmadas por el Presidente, por el Secretario

o guienes haqan sus veces, v o ademds, por  todos  los

I
I
|
|
|
I

pfucedtm1mntm wlaiivmb a la altamtém, constitucion v

asistentes, o por tres de ellos designados al efecto por

la Asamblea.— En d:vhaJ actas los socios por vicios de|

FunuwmnamlrnLo dw 1a ﬁ&ambleah~ ARTTCULD VIGESIMD

SEGUNDD. - las Asambleas Generales seran presididas por el|

Prow1uwnte gde la Lmr orqalﬂn actuara el Secretario
¥

quien lo sea del Directorio, o las personas que hagan sus

VS, aalvn que ]a prmplm Amamblea nominare personas|

determinadas al afacto.— ARTICULD V[FF%[MD &EFUNDG.M i

la &cdmblea hmnerai Urdlnarla dﬂl mes e noviembre sel

pFe&FthFd @l a3ﬂﬁ&@ Inventario v MFmQFlﬁ del

ejercicio an1ar10r Yy se procoderé & laﬁ Ql?acimﬁagf
determinadas er los mrtatutoﬁ,m 83, pnr cualquler

ern apoca estipul ada, la Aumanblea  gue G cite
pnﬁté;ln;ﬁéﬁgeuuy.- qué “;;;;;TM;;F Dbjé£;-_;;”. c&n;;é;
de. '1;2;""};;;.;";;5" naterias,  tendrd  en tode casa il
| caracter de ﬁvambiea General Ordinaria. - ARTICULD
Qiﬁﬁgﬁ:ﬁ-mm—n TERPEEH_;.Laéw i _néﬁamblaaﬁh_ _--PEHQP;Igg

Ccausa  no oo ose r@lebrarm L@ ﬂaammlea Gieameral hrdinaria

o = = Sty x . =i
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1992
Extiraordinarias se celebraran cada vez gue el Directorio

acue-ce convecarlos, g o estimarlo necesario (o}

conveniente, o cada vez que lo soliciten por escrito al

Fresidente del Directorio un tercio de los SOCL O

activos, indicando las materias pspecificas que habran de

tratarse.~ En Asambleas Extraordinarias sd6lo pacran
debatirse vy acordarse los aauntmg_mug_cmncraggmgntg e

-_iuuﬁﬁl;umihcadm_an_la_LmmxmcaiﬂtLaT_ﬁﬁm_pena_da putlicladd de

En

de los bienes rajces de la Corporacidn.-

enajenaci on

Bili.c materias sefaladas en las letras a), b) y ), Los

16 acuerdos deberan reducirse a escritura publica, la que se

'1? firmard por la o las personas designadas al efecto Ellg

B H . fsamblea.—- TITULO QUINTO.- DEL DIRECTORIO.- ARTICULO

VIBh% BAUINTO.~ Corresponde al Directorio 1a

administracién y direccién de la Corporacién, conforme &

loe Estatutos v a los acuerdos y lineas generales fijadas

por las Asambleas.~ El Directorio administrara )

Corporacion v sus blenes Con tas mas amplias facultades,

pudiendsn acordar la celebracidn de todos los actos VY

25
contratos que tienden al cumplimiento de sus fines, Con

26
excepcidn de aquellos que sean de competencia de la

27 _
Aeamblea Beneral ARTICULO VIBESIMO SEXTO.- El Directorio

28 :
se elegird anualmente en Asamble General Ordinaria, en la

cual 7&§ﬁl miembro actlvo Fragara por  una  pPersonay

Condeza Contepcidq Chile - Qﬁgeza cApbpcién Chile - Condeza Concepcién Chile - Condeza



¢

proclamandose elegidos a los gque en una misma v aniga

votacidn resulten con el mayor ndmero de votos, hasta

completar el namero de los Directores.- 51 se produjere

empate en algin lugar elegible, se procederd a dpﬁcmpatar

a B

@n una votacion particular y especial.— ARTICULD VIGESIMO

411

SEPTIMO.~ El Directorio, en su primera reunidn, deberd

designar al menos Presidente, BSecretario vy Tesorero de

=
entre S miembros.~ Fodré también, Nemi nar LA

o I

[+ ]

inmeprwﬁidantﬁ,“ RIICULO VIGESIMO QCTAVO.~ El Presidente

s

(el Directorio y el Vicepresidente en su caso, lo serd

10 I i

ftambién cde la Curpnrdrmén, la representara judicial v

MnLrﬂJudalelmﬁnEu y a méb de 1&5 racultadw mphal adas

fer estos Estatutos tendrd las especiales que le delegue

*ﬂiﬂm_ﬂ1reutornn.- ARTICLLO YIGESIMO NOVEND. - Podra ser

Evleutdﬁ miembro del Directorio cualguier socio activo,

g — S

&
[Biempre que al momento de la eleccidn no se  encontrare

ﬁu%pwnﬁido de sus derechos.— Los Directores durardn  un

17
@R @ BLES CEUT oS W podiran BEr reaeleglidos
18 .I— — —— e el
findefinidamente.~ ARTICULD TRIGESIMO. ~ En CEB0 dﬁ_
19 | 5

fallecimiento, ausencia, renuncia o imposibilidad de un
20 ——
£

Director para el desempefio de su cargo, el Directorio le

21
designarda un reemplazante, por el tiempo que faltare el
22 :

23 il

TRIGESIMO PRIMERD.— El Directorio sesiognard con L&
24 g : s =

mayoria absoluta de sus miembros ¥  BUs  acuerdos se

25 t — — - e
adoptarédn por la mayoria absoluta de los asistentes,

en caso de empate el voto del que presida.-

PRIICULO  TRIGESIMO SEGUNDD.~ En  cualgquier gaso  que
28 ISR 65 S N S-S B S5
LdLLﬂ]“ el Presidente, circunstancia que no S
29 |
9 [ - e e s N e D R TN o R i
r@ sarlio acreditar ante terceros, lo reemplazard el Vice

(]
—
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{fﬁﬁrgagégnte, 5l s hublere nominado un Director en  tal

y & +alta de &l el Tesorero.- ARTICULO

-figggggggg JTERCERD. - Son  atribuciones v debheres cleal

|Directorio: &) Dirigir la Corporacién y velar porque se

cumplan  sus Estatutos v los fines y objetivos que ella

p@raigue; b)  Administrar los bienes sociales e invertir

Haus LT SOE ) ) Citar a las Asambleas Generales,

‘Qrdinarias y Extraordinarias, en la época vy casos qgue
:Fj-l

determina el Estatutoy d) Redactar los Reglamentos que se

:_wstimen necesarios para el mejor funcionamiento de la

~ [Corporacién vy someterlos a la aprobacién de la Asamblea

- |General ; @) Cumplir los acuerdos de las Asanbleas

'ﬁéﬂeraleﬁ; v 1 Efectuar la rendicidén de cuentas,

mediante la memoria, balance e inventario, a& la Asamblea

~ [Beneral Ordinaria Anual.- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.-

|Como administrador de los bienes socliales, el Directorio

estard Ffacuwltado para comprar, vender, dar y tomar en

larrendamniento, ceder, transferir toda clase de bienes

muebles v valores, dar y tomar en arrendamiento inmuebles

por hasta cinco affosy aceptar cauciones; otorgar recibos,

cancelaclones y Finiguitosy celebrar contratos e

trabajo, Ffijar sus condiciones y poner téreoino a ellos;

eelebrar contratos de mutuo vy cuentas corrientes: abrir y

cerrar cuentas bancarias de depésito de ahorro y  de

crédito y girar sobre ellas, retirar talonarios Yy aprobhar

L objetar saldosy girar, endosar y cancelar cheques:

constituir, modificar, prorrogar, disolver vy liguidar

Corporaciones, fundaciones, sociedades y  comnunidadess

éﬁiatir a los drganos deliberativos v directivos de ellas

Vi

éﬁgxmg:?chm a vor y vohtos cm‘jgéir, FEVOCAr Y Feasumir

weation Chile - Condeza Concepcién Chile - Condeza
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1] |._-._.._._._-_. — el LT

e — ——

A e — e

paderess aceptar toda oclase de herencilas, legados,
i 1,___ £ 'I,\
idmnacimnesg grogacl ones Y subvenciones, contratar

N

sequras, pagar  las primas, aprobar  liguidaciones de

2| '{”'

sinlestros vy percibir el valor de 135 indemnizacionesy
|

| —

1f1rmar W PHdQHﬂF polizas; estipular en los contratos que

| : _
,Lelwbre 1ar c!éusulda de sU esencla, cde s naturaleza v

Llaa maramente accidentales; anular, rescindir, resciliar,

w

Fevacar vy terminar dichos contratos: contratr créditos |

para posibilitar la realizacidn de los fines socialesy
1

delegar en el Fresidente y Directores parte de las
4

facul tades de que dispone; vy en general, ejecutar todos

los  actos de la administracidn pertenecientes al giro  u

convenientes a ellos.~ S0lo con acuerdo de una Asamblea

!
L
lubJetxvo de la Corparacién, o gue sean necesario o
i

‘E traordinaria podrd comprar, vender, ceder, transferir,

I&najendr bienes raices, gravarios y dar o tomarlos €
g ————— - =

|
iarrendami&mtu por mas de cinco afos.- ARTICULO TRIGESIMC

1&1 serd llevado a cabo por el Fresidente.- Fero el
19 3 “

lPPEBldEntE o padré obligar validamente a la Corporacién

} R —

{por actms que Faupdan Las dmbc1Lnta Cwincuenta unidades

irlbutarlar mensual es O qua obliguen & la Corporacidon por

A e

Imés d@ doge MEsEs, salvo contratos individuales o

————— R — e

jcoleativaﬁ de 1rabm39, £i no amtﬁa conjuntamente con el

24 [ = - I S E——

1TP%DFFFG o a Fal?a de mute, por @l D1recfor que, saguan el

orden de daﬁxgnac1én la r&emplace.“ QRTICULD TRIBESIMO

fSEXIQ.m Bl Directorio sesionard ardxnar:amanta al  menos

Pna ver al mes, en las ocasiones {133* cjuLe detarm1ne @l

r

(i sme e su primera reunidn.— ARTICULD TRIGESIMO
i

l

SEFTIMOD.- El Directorio sesionard en forma extraordinaria

Condeza Concepcidn Chile - Pond'":':onvepunﬂ'3hne -nnfezai,owcep mr“tlnc Condeza
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wando sea citado por el Fresidente, o gquien haga SUsS

Neces, par tratar de las materias incluidas en la

1c5nvwcatoria.m ARTICULD TRIGESIMAO goTAVO.—~ De 1 as

deliberaciones vy acuerdos del Directorio se dejara

eonstancia en un libro especial de actas que llevara el

{Sécretario.— Las actas se firmaran por todos los que

hubieren asistido a la reuni 6n.- El Director que desee

ﬁglxﬂu_ﬁg_ngﬁggngﬂbilidad nor _alaan _acuerdo deberd  dejar

constancia de su opinidn al respecto antes de firmar @l

acta. - ARTICULD TREINTA Y NUEVE.- Se entenderd aprobada

1 acta una ver gque hava sido firmada salvo los casos en
"

i

oue  expraesamente se autorice llevar a cabo un acuerdo en

kondiciones especiales.— TITULO SEXTO. - DEL.  FPRESIDENTE,

SECRETARLO ¥ TESORERO. ~ ARTICULD CUADRAGESINQ. - |

_Corresponde especialmente &l Fresidente ce la

Corporacion: ) Faepresentarla Judicial v

levtrajudicialmentes; k33 Fresidir las reuniones clezl

. Directoric vy de las Asambleas Generales; c) Convocar a

- las Anambleas Ordinarias y Extraordinarias cuando

estatutariamente corresponda; d) Elecutar los acuerdos

del  Directorio, .sin perijuicio de las funciones que &l

_Estatuto encomiende a otros directores o funclionarios; @)

Prganizar los trabajos del Directorio y proponer gl plén

general de actividades de 1a Corporaci Gn, aatando

Hacultado para establecer prioridades en su wiecucidng F)

Velar per el cumplimiento de los Estatutos, Reglanentos v

peuerdos  del Directoric vy Asamblea; g) Nombrar las

lcomisiones de trabajo que estime necesarias; h) Firmar la

- dQQ&mentacién correspondiente; 1) Dar cuenta anual & la

;}ﬁgamhl'" GBeneral de la Bﬁr ha de la Institucion y | su

B L o N bp o kil rﬂamaﬂommn Chils - Candera Cancencian Chile - Condeza




10

situacion financiera, en nombre del Directorico; vy i) lLas

| o : :
idamaq dtrlbuclmneb que le sedale el Estatuto o le sean

abparlmlmante ernconendadas por los  drganos cle la”

especiales del Becretario serdans a) Llevar los libros de

actas del Dzr@ctmr1u y de las fAsambleas vy el registro de

'Ln%mgrﬂnta% o miembrosy; B Hacer las publicaciones de

8 I e T - g

lcitacidén a las Asambleas Generales y las de los demds |

LAV BOS CUE SEan necesarios: ) Formar, con acuerdo del |

[FFFbldentE, la tabla de sesiones del Directorico v

fﬂsdmblédﬁ Demmra]e“~ e) Recibier vy despachar la
. Eoffespmndanyia de la Corporacidng ) Autorizar, CQ; L1
:_iitﬁf_iﬁﬁ_ffg%és de actas gque algdn integrante o miembro
t-EE 1& Corpmtﬁgiﬁn splicite; £) En general, cumpllr con
4 e
j laﬁm_ﬁareag Egﬁw?lm‘Eﬁtatgto, Reglamento, acuerdos del
f E}rELﬁgtiEmZ Qsamblea & instrucciones del Fresidente ls
3 encamianclen, en @l  Aambito de sus Ffunciones.-— szigugg
17— <) i —
_FQQQQHQGESIHQ FGUNDU. Las funciones del Tesorero seran
;%iﬁﬁnmgigﬂi?ﬁtes: a) Cobrar las cuotas ordinarias vy
. extraordinarias, v percab:r los demas ingresos que ﬁ;eda
I

mhtmnpr la EnrpmraC1én‘ otorgando los recibos del casop
‘}h) LLevar lmﬁ rmgiﬁtraéu_;; ;;;;%;;;M;Fw;;;;;;—WAé -1;-
chpm—amn- &Y v Mt T sl '{m P p——

mercantil, p@c;almentp los archivos de factwras,

Crecibos Y LumprmmanfEb cle 1ngrem05 vy egreseosy d) Velar

———— — e ———

por el cumplimiento de las mbligmcianes tributarias,

previmimnale%, ﬁH1Qt00C181Eh ¥ doma~ CLie el Grdenamlentm

lJHP1dlLD imponga & 1a Furpmraclﬁn, w) Fraeparar el Balance

cper el Dlrmanr1u ha de pragentar anualm@nfe & la

rmamb ]l ea Pwn ral- ) Mantener al dxﬂ @l 1nvmnfar10 de Los
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q-bié”gégde la Corporacidny g) En general, cumplir con las

tareas que le encomienden los Estatutos, Reglamentos,

lacuerdos del Directorio y Asambleas e instrucciones del

Fresidente, acorde con sus deberes v funciones.- TITULD

e e henind

CUADRAGESIMD  TERCERQ.~ En  cada reunién anual de 1 &

Pt A LS R A A = s L =

lAsamblea  Seneral Ordinaria en gque se elija Directoriao,

- ldebhera designarse ademds _una  Comisidn Revisora  de

Cuentas, compuesta de tres miembros, nominada de la misma

[farma que el Directorio, la cual deberd: a) Revisar, al

-hmnms, semestralmente los libros de contabilidad v

comprobantes de ingresos v egresos gue el Tesorero  tiene

el deber de exhibirle: b) Velar porgque los miembros de la

[Corporacién estén _al  dia en el  cumplimiento de eus |
ebligaciones pecunarias para con ellas representar eson

fincumplimientos  al Tesorero, para la investigacién del

Caso vy la regularizacidn de la situacion: ) Informar al

Directorio sobre la marcha de la Tesoreria v el estado de

flas finanzas v dar cuenta al Fresidente v Directorico de

cual quier drregularidad gue notare, para cue se adopten

flas medidas correspondientes: d) Comprobar la  exactitud

del inventario de bienes de la Corporacidng vi @) Elevar

nualmente a la sesion de la Asamblea General Ordinaria

n inforne escrito scobre las finanras de la Ingtitucidn,

la forma en gue se ha llevado la Tesoreria en el ano, sus

Lomentarios vy sugerencias respecto al Ralance e par aceo

por el Tesorero, y, en general, sobre los demas aspectos

pinculados a sus funciones que estimare convenientes o

‘s s abath Sotss Sorm b s, S hee et minen e sniwe st St SLits Liera Shets bemte sium o A0 40N S,

iy
ZOmig?hN\LRevigwra te Cui;;i%/QQuel de sus miembros qgue
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haym obtenida la primera mavoria de votos en =

4deaicnaciﬁnq Gue  en  caso dp ausencia o vacancia seral
ROVER Oy — R

reemplazado por el gue obtuvo la siguiente mayoria.— La

3! 2
?Cum;ﬁlﬁn_acﬁy%fa t&ldun@g de no interferir ni uhtaculizar[«

_ilu actos . administrativos del Directorio, Presidente,

Y el e i

[Becretario ni  Tesorero de la Efrpmracién.w TITULQE$§

i O0CTAVO. ~ MODIFICACION DE EGTATUTOS Y DISOLUCTON=

;IQRTICULD CUADRABESIMO  GUINTO.~ La modificacion  de  los.|

Estatutos serd de competencia de una Asamblea General

Extracrdinaria, celebrada ante Notario Falico, en la que !

los acuerdos sobre la reforma sean adoptados por al menos |

los dos tercios de los miembros activos vy honorarios

p;a%untws.u El Notario certificard el debido cumplimiento

e 1as formal idades necesarias  al respecto. -~ SRTICULA

Las mismas solemnidades v exigencias

. Hndicmdas en el articulo anterior regirén para acordar la
i e e e S - k-

‘u[iEEAULQP de ;Q_Egtpwrauiﬁﬂlf En tal caso suse bienes
qﬁ%er&n“h?ntr§2§§q? a la entidad denominada Compafia Hijas |
_ _ﬁi__Cgtigﬁﬂ San Vicente: de Paul, Hogar Nazareth de |
-.QPT%i_"fj_L%ﬂi_?Bid de peramnd1{gnd Juridica y luegs gue
J IL___ fﬁi]_‘i(’il\_l:t_(:__l‘f.lrhl _sea  aprobada por el __SBupremo  Bobierno.,-
_:_ﬁhfl@ULU TRQN;{jEE}EiZf ARTICULD PRIMERD.~ El Directoria

jrnnv;iinnﬁl_uﬁf iu Qurpmriciﬂn w%tawﬁ_jntagradm por los
pefiores:  Elena Escobar Meiiss, Prasidente; Rubbn Salaza
_Fﬂrgmss Vige W.rﬁxdmnt““ Jlimpen T overos Favelo,

5§ —mmmm—— P i e TRV R
ﬂ_?ecretawi;; Benedicto Salgado, Tesorero; ria Barcia
J ?murgeaud, Directora Extensidng Francisco Vergara Lépez,
-Hrireutaw PmpaLLLqr 6r v Recursos; Verdnica Harn&nde
:ﬁﬁrit;j nirectﬁkm de érmymctaa; Y parmanecerd en funciones

-
Tasta la fecha de la celebracién de la primera  Asamblea
an

~
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90
Beneral Ordinaria de socios en gue corresponda proceder a

1a eleccidn en la forma sefialada en  estos Estatutos. -

ARTICULD SEGSUNDO, - El  Directoric FPFrovisional ejercera

ftodas  las facultades ogue los Estatutos sefalan &l

Directorio hasta el momento en que se congtituya el

detinitivo v pondréd en marcha la Corporacidén, aceptando a

7 los  soclos CpLe Be  ANCorporen,  sean activos ©

;unpenadntesw__y_LLamamdm_a_aﬁamhlaa_ﬁmnatal_ﬂndiaaﬁia_dam

9 MJMM&WMLMML;_E@:&JM

vacantes que se produzcan por renuncia u otros motivos.-

ARTICULO TERCERD.- 8e faculta a don Rafael Andrés Kuncar

Oneto para gue solicite del Supremo Gobierno el beneficio

e la personalidad Jjuridica de la Corporacidon vy 1a

probacién  de los presentes Estatutos, para que acepte

las modificaciones que el Presidente de la Repiblica

proponga introducirles, y para gue suscriba la respectiva

16
bscritura publica complementaria en que se consignen

17
Hichas modificaciones v solicitudes del caso.- SEGBUNDO. -
18

e confiere poder amplio al Licenciado de Derecho clon

Ratael Andrés Kuncar Oneto, domiciliade en Anibal Pinto

trescientos setenta y dos, oficina sesenta y tres, para

raducir = @aciribura publica la presente acta,

22
conjuntamente con los Estatutos aprobados, solicitar a la

23

autoridad competente la concesidon de personal ldad

- 24
juridica para esta Corporacién y la aprobacion de estos

25
Estatutos, facultandolo, acemds para acaptar las

modificaciones que el Presidente de la Repiblica estime

necesario o conveniente introducirles , vy en general,

-~ para realizar todas las actuaciones que fueren MEcesarl as
T
para

phtenci én  de peraf/ﬂﬁidad juridica para esta

Condeza Concepciol - CondeZa CaztZ#cion Chile - Condeza Concepcién Chile - Condeza




Corporacién, estando facultado para este mandato por

simple instrumento privado.- Se levanta la seslon  siendo

las diecisiete treinta v cinco horas,—" Conforme con  su

Libro de Actas Original de fojas une a fojas rnueve |

vuelta.~ Asi lo otorga y firma previa lectura con los

testigos Mabhiles de  este domicilio Bar o Arana

novecientos setenta y uno, dofa LILIANA VELOSO SCHLIE vy

dofa LUCTA MORALES DELGBADD.- Se da Copia.~ DOY FE.- muh,-

___TORGE CONDEZA VACCARO
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S A EOBADG - NOTARID PUBLICE -

U Fénb: 41 - 2443627 / Fax: 41 - 2443617 - Rengo N° 444} :

e-mail: infor@notariagarcia.cl
COMOCEPCION

REPERTORIO N©; 5.790-2012.~

{nmf/2012/esc/acta/acta nuevos est. Maltrato af menor-at 185603)

ACTA

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS

“CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO
AL MENOR EN LA REGION DEL Bio BIo”

EN CONCEPCION, REPUBLICA DE CHILE, a 21 de Junio de 2012, ante
mi RAMON GARCIA CARRASCO, Abogado, Notario Publico Titular de
Concepcién, con domicilio en calle Rengo nimero 444 de la ciudad,
comparece don ISMAEL TERCERO PALACIOS BAEZA, quien declara ser
chileno, casado, abogado, domiciliado en Concepcidn, calle Ongolmo
nimero 266 Departamento numero 102; cédula de identidad numero
3.306.918-9, el compareciente mayor de edad, quien acredité su
identidad mediante la exhibicion de su cédula, la que se anotara al pie de

su firma y expone: Que debldamente facultado viene en reducir a

s,




Sl 5'_¢§critura publica el Acta de la Asamblea Extraordinaria De Socios de

: Corporacion para la Atencion Integral del Maitrato al Menor en |a Region del
Bio Bio, cuyo tenor es el siguiente: “ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE
SOCIOS. DE LA “CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL
DEL MALTRATO AL MENOR EN LA REGION DEL B0 BI0” (24 de Abril
de 2012) En Concepcién, a Martes Veinticuatro de Abril de 2012, en €l
domicilio de Salas 142, convocado por el Sr. Presidente de! Directorio en
cumplimiento def Acuerdo del Directorio adoptado en sesién de fecha 06 de
Marzo de 2012, y con asistencia del Notario de Concepcién don Lorena
Arriagada Diaz, que autoriza, se constituyd la Asamblea Extraordinaria de
ySocios de la “Corporacién para la Atencién Integral del Maltrato al Menor en
la Regidn del Bio Bio” para tratar la materia sefialada en la convocatoria
consistente en la "Reforma de los Estatutos de {a Corporacion”. Se abre la
Asamblea a las 19:50 P.M., con la asistencia de los siguientes socios: 1)
Waldo Rodriguez Yhitz, Cedula de Identidad N° 2.408.885-5; Mandatario
Francisco Javier Rodriguez, Cedula de Identidad N° 7.955.952-0; 2) Delfina
Cabrales Neira, Cedula de Identidad N° 4.219,135-3; Mandatario Francisco
Javier Rodriguez, Cedula de Identidad N° 7.955.952-0; 3) Claudia Acevedo
Sepllveda, Cedula de Identidad N© 9,755.118-9; Mandatario Francisco
Javier Rodriguez, Cedula de Identidad N°® 7.955.952-0; 4) Maria José

urmeister, Cedula de Identidad N° 7.675.389-9; 5) Maria Andrea
Rodriguez Tastets, Cedula de Identidad N° 9.028.031-7; &) Carlos Deiucchi
Salinas, Cedula de Identidad N© 7.215.348-0; 7) Victor Allendes Videla,
Cedula de Identidad N° 8.320.648-9; Mandatario Maria Bernardita
Rodriguez Tastets, Cedula de Identidad N° 9.028.032-5; 8) Ricardo
Burmeister Campos, Cedula de Identidad N° 4.249.099-7; 9) Amelia Maira
Lamas, Cedula de Identidad N° 4.107.052-8;, Mandatario Ricardo

Burmeister Campos, Cedula de Identidad N° 4.249.099-7; 10} Maria

Cristina Tastets Solis, Cedula de Identidad N° 3.803.308-5; Mandatario

Francisco Javier Rodriguez, Cedula de Identidad N¢ 7.955.952-
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50; 11) Maria Bernardita Rodriguez Tastets, Cedula de Identidad N°©
9.028.032-5; 12) Maria Cristina Rodriguez Tastets, Cedula de Identidad
N© 8.193.417-7; 13) Nora Rodriguez Yhitz, Cedula de Identidad No©
3.372.375-K; Mandatario Francisco Javier Rodriguez, Cedula de Identidad
NO 7.955,952-0; 14) Francisco Javier Rodriguez, Cedula de Identidad N©
7.955.952-0; 15) Beatrijs Derache Tettelin, Cedula de Identidad N©
7.447.198-6; 16} Maria Teresa Rodriguez Tastets, Cedula de Identidad N©
9.012.809-4; 17) Francisco Schiappacasse Retamal, Cedula de Identidad
NS 6.713.942-9; Preside la Asamblea el Presidente del Directorio don
Ricardo Burmeister Campos y actia como secretario, el Titular don Carlos
Deluchi Salinas, quien da cuenta de lo siguiente: 1) Que los avisos para la
realizacion de la presente Junta General Extraordinaria se realizaron en las
ediciones dei Diario “El Sur” de Concepcion correspondientes a los dias 14
y 15 del mes de Abril en curso; y 2) Que en el Registro de Socios
aparecen registradas treinta y tres personas, COmo socios activos
habiles.- Como los asistentes a esta Asamblea Extraordinaria son
32 Socios activos habiles, - se constata que existe quérum
suficiente para sesionar de acuerdo a lo dispuesto en los articulos
Décimo Octavo y Décimo Noveno de los Estatutos, por lo que el
Presidente declara constituida la asamblea en reunién legal de la
Corporacién, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 550 del
Codigo Civil, para conocer de la siguiente Tabla: 1.- REFORMA DE
LOS ESTATUTOS DE LA CORPORACION.- El Sr. Presidente
expone que la Corporacion para la Atencién Integral del Maltrato al
Menor en la Regién del Bio Bio se constituyd con fecha veintiuno de
julio del afio mil novecientos noventa y dos, segln consta del Acta
de la Asamblea Constitutiva de la Corporacidn de esa misma fecha,
oportunidad en la que los constituyentes aprobaron los Estatutos,

siendo reducida a Escritura Pdblica con fecha dieciocho de
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Concepcidén don Jorge Condeza Vaccaro, Repertorio nlimero ciento
ochenta. Agrega que en el trdmite de la concesién de la
personalidad juridica a la Corporacién, S.E. el Presidente de la
Republica solicitd la introduccién de algunas modificaciones a los
Estatutos, las que fueron aceptadas por escritura ptblica otorgada
con fecha Ocho de Octubre de mil novecientos noventa vy tres, ante
el mismo Notario de Concepcion don Jorge Condeza Vaccaro,
Repertorioc nUmero trescientos noventa y siete. Precisa que,
finalmente, por Decreto Supremo NuUmero un mil doscientos
noventa y ocho, del Ministerio de Justicia, de fecha ocho de
‘\Joviembre de mil novecientos noventa y tres, publicado en la
edicién de fecha treinta y Uno de Enero de mil novecientos noventa
y cuatro, del Diario Oficial de la Republica de Chile, se concedid la
personalidad juridica a la entidad denominada “Corporacion para la
Atencion Integral del Maltrato al Menor, en la Regién del Bio Bio” y

se aprobaron los Estatutos por los cuales ha de regirse la citada

entidad, en los términos de que dan testimonio las escrituras

plublicas de fechas dieciocho de Noviembre de mil novecientos
noventa y dos y ocho de Octubre de mil novecientos noventa vy tres,
otorgadas ante el Notario Puablico de Concepcidn, don Jorge

ondeza Vaccaro. El Sefior Presidente agrega que en Asamblea
General Extraordinaria de Socios de esta Corporacion celebrada con
fecha cuatro de Julio de dos mil once, por las razones expuestas en
dicha oportunidad se acordd modificar los Estatutos de Ia
| Corporacion y se aprob6 un texto refundido de dichos Estatutos
modificados y que, tal como lo informara al Directorio, por defectos
formales incurridos en la publicacién que convocd a dicha Asamblea
General se ha hecho indispensable convocar nuevamente a esta

Asamblea General Extraordinaria para, rectificando dicho defecto

formal, aprobar nuevamente la reforma a los Estatutos propuesta
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en dicha oportunidad y aprobar un texto definitivo refundido de los
Estatutos de la Corporacién, con los mismos fundamentos que se
tuvieron en consideracion en dicha Asamblea General
extraordinaria. El Sefior Presidente precisa que en el ano dos mil siete
el SENAME asigno nuevos proyectos a la Corporacién, por lo que se
debid formar una Direccidn Centralizada para la administracion de
los mismos, de acuerdo a la modalidad establecida por el SENAME y
acto seguido, ofrecid la palabra al Director de la Administracion
Centralizada don Francisco Rodriguez, quien procedid a informar a
la Asamblea respecto de los proyectos actualmente vigentes, que
estd gestionando la Corporacion, haciendo notar la buena
evaluacion que de ellos ha hecho el SENAME en los controles
periddicos correspondientes, destacando ta continuidad del Proyecto
Andalican que tiene un contenido de orden pericial, con una alta
evaluacidn por parte del Sename, lo que constituye un impulso a
una nueva visién de la Institucion. Agrega gue esta nueva situacion
en que se ha posicionado la Corporacidon, con nuevos y promisorios
objetivos, ha demostrado la necesidad de reformar sus Estatutos

con el objeto de lograr una nueva_estructura organica y funcional

adecuada a los desafios que enfrenta su gestion, indebidamente
limitada en la actualidad. El Sefior Presidente recuerda a la
Asamblea que, como resultado del trabajo de una Comision de
colaboradores de la Corporacidon, se logré un proyecto de nuevos
Estatutos, al que se ha dado amplia p.ublicidad, cuyo texto fue
sometido, en su oportunidad, a una evaluacion del Directorio que le
prestd su amplia aprobacion disponiendo la citacion a ésta
Asamblea a la que le pide su aprobacidn. Don Francisco Rodriguez
contintia su exposicién con una breve presentacion destacando las
modificaciones que se hace necesario introducir a los estatutos para

e TR

dad. Acto seguido, se procede a la
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fectura del proyecto presentado por el Sefhor Presidente y luego de
un intercambio de opiniones, y de conformidad a lo establecido en
el articulo Cuadragésimo Quinto de los Estatutos de ia Corporacion,
por unanimidad de los asistentes a la Asamblea se acuerda lo
siguiente ACUERDO 1-2011.- Aprobar la meodificacién de los
Estatutos de la Corporacion, propuesta por el Sefior Presidente del
Directorio e incorporar las modificaciones a su texto original, y
consiguientemente, aprobar el siguiente texto refundido de los
Estatutos de la “Corporacidn para la Atencidén Integral del Maltrato
al Menor en la Regién del Bio Bio” ™ ESTATUTOS CORPORACION

.PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO. REGION DEL

2
3

e

i
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L ™ N« R

BIO-BIO ™ TITULO 1I1.- Denominacion, Objeto, Domicilio y
Duraciéon.-Articulo 19: Constituyese una Corporacion, regida por el
Titulo Trigésimo Tercero del Cadigo Civil Chileno, que se denominara
“"CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO".
Esta institucion utilizard como nombre de fantasia, la sigla "CATIMM”.
Articulo 2°: La Corporacion tendréd por objeto: A.- Promover, coordinar,
desarrollar, implementar, establecer y ejecutar todo tipo de acciones y/o
programas sociales dirigidos a procurar la prevencion, identificacion,
notificacion, remision a una institucidn, atencién, tratamiento o
intervencién especializada, asistencia, rehabilitacion, defensa juridica,
proteccién judicial, observacién y seguimiento ulterior de los casos de
infanto - adolescentes y victimas de cualquier forma de perjuicio o abuso
fisico o mental, descuido o trato negligente, maltrato o explotacion,
incluido el abuso sexual y cualguier otro delito de diversa naturaleza, que
afecte su desarrollo normal e integral. B.- Promover, coordinar,
desarrollar, implementar, establecer y ejecutar todo tipo de acciones y/o
programas dirigidos a procurar la prevencién, tratamiento, rehabilitacion y
observacién ulterior de cualquier forma de perjuicio o abuso fisico o

mental, descuido o trato negligente, malos tratos o explotacion, incluidos
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el abuso sexual, la drogadiccion y cualquier delito de diversa naturaleza de
que hayan sido victimas infanto - adolescentes, a nivel individual,
familiar y comunitario. C.- Promover, coordinar, desarrollar, implementar,
establecer y ejecutar todo tipo de acciones y/o programas sociales o
comunitarios dirigidos a procurar el buen trato de infanto - adolescentes,
y victimas de cualquier forma de perjuicio de sus derechos. En el
cumplimiento de su objeto o finalidad y en el marco de estos, sin
que la siguiente enumeracion sea taxativa, la Corporacion podra: A.-
Promover, desarrollar, implementar y ejecutar toda clase de campanias,
eventos y programas sociales, cuaiquiera sea su naturaleza; B.- Crear y
administrar Programas y Proyectos Educativos, Centros de Estudios vy de
Investigacién, Bibliotecas, Centros de Documentacidn y Bases de Datos;
C.- Editar, imprimir y distribuir folletos, boletines, revistas, periédicos,
libros y, en general, producir y hacer uso de todo tipo de medios
audiovisuales; D.- Asociarse, en forma permanente o transitoria y acordar
convenios, con otras instituciones regionales, nacionales, internacionales o
extranjeras, plblicas o privadas; E.- Colaborar con instituciones ptblicas,
del Estado o Municipales y/o privadas ,en materias que le sean comunes
F.- Promover, desarrollar, implementar, ejecutar, realizar y auspiciar en
forma independiente o asociada, encuentros, cursos, charlas, simposios,
seminarios o conferencias, a nivel regional, nacional o internacional; G.-
Crear y administrar Organismos de Capacitacion compatibles con sus
objetivos. H.- Crear, administrar y sostener Centros Abiertos, Jardines
Infantiles, Hospederias, Policlinicos, Centros Comunitarios, Hogares u
otros similares para infanto -adolescentes, y otros sectores de la
poblacién con derechos vulnerados. 1.- Crear, administrar y sostener
Centros de Atencidn Especializada de Infanto - Adolescentes victimas de
toda forma de maltrato o perjuicio fisico, mental o sexual, y de prevencién
de drogas y estupefacientes; J.- Crear, administrar y sostener Centros de

Atencién Especializada de Adolescentes_jpfractores de ley; K.- Crear,
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administrar y sostener Centros de Acogida Familiar de Infanto -
Adolescentes victimas de cualquier forma de maltrato o perjuicio fisico,
mental o sexual, y de prevencién de drogas y estupefacientes L.- Otorgar
atencidn profesional especializada individual y grupal, asesorias vy
transferencia de informacion; M.- Proponer a la autoridad competente la
dictacion y modificacion de disposiciones legales y reglamentarias que
propendan al desarrollo social, en el ambito propio de la competencia de la
Corporacion. N.- En general, promover, coordinar, desarrollar,
implementar y ejecutar cualquier accion encaminada al mejor logro del

objeto o finalidad propuesto para esta Corporacion. Articulo 3°: Ei

l.domicilio de la Corporacion serd la ciudad de Concepcidn. Sin perjuicio de

lo anterior, cualquier sede o local ubicado en alguna otra regién del pais
serd lugar apto para celebrar asambleas o reuniones de sus organismos
directivos y sus acuerdos tendran plena validez, cumplidos que sean los
demas requisitos establecidos en estos estatutos. Articulo 49: La
duracién de la Corporacion sera indefinida, a contar de la fecha de
publicacion en el Diario Oficial del Decreto que le concede Personalidad
Juridica y el nimero de sus miembros, ilimitado. TITULO II. De los
Socios o Miembros. Articulo 59: Podra ser socio o miembro de la
Corporacion toda persona natural o juridica sin limitacion de sexo,
deologia, nacionalidad, confesién o condicion. Articulo 6°: La calidad de
socio 0 miembro se adquiere por: a.- Suscripcién del Acta de Constitucion
de la Corporacion, lo que otorga la calidad adicional de socio fundador. b.-
Aceptacion unanime de la solicitud de ingreso o ficha de inscripcion
aprobada por el Directorio, una vez que la Corporacion esté constituida. La
solicitud referida debera ser aceptada o negada por el Directorio, en la
primera sesion siguiente a su presentacion. La calidad de socio podra ser
ejercida, previa firma del Libro de Registro, y siempre que el pago de la
cuota respectiva se encuentre al dia. Articulo 7°: Habra tres clases de

socios: a.- Activos: que tienen la totalidad de los derechos vy
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obligaciones sefialados en los Estatutos. b.- Cooperadores: que sdlo
tienen las obligaciones establecidas en el Articulo 8, letra ¢ de los
estatutos y los derechos conferidos en el articulo 9 letra a pero sélo con
derecho a voz y sin derecho a voto, y len la letra ¢, de los Estatutos, v los
demds que expresamente se concedan en otros articulos de estos
Estatutos. c¢.- Honorarios: son aquellos distinguidos por la Asamblea
General de Socios, a causa de su actuacion destacada en el servicio de los
objetivos de la Corporacion., que solo tienen los derechos establecidos en
los articulo 9, letra a) de estos Estatutos, pero sélo con derecho a voz y
los demas que expresamente se concedan en otros articulos de estos
Estatutos. Articulo 8°: Los socios activos tienen las siguientes
obligaciones: a.- Servir los cargos para los cuales sean designados vy
colaborar en las tareas y programas que les sean encomendados, previa
postulacidn u oferta de su colaboracidn; b.- Asistir a las Asambleas
Generales de Socios legalmente convocadas; ¢.- Cumplir oportunamente
con sus aportes pecuniarios a la Corporacion; d.- Cumplir con las
disposiciones de los Estatutos y Reglamentos de la Corporacién; vy, e.-
Acatar los acuerdos de las Asambleas Generales de Socios y Directorio.
Articulo 9°: Los socios activos tienen los derechos siguientes: a.-
Participar con voz y voto en las Asambleas Generales de Socios; b.- Elegir
y ser elegidos para los cargos directivos de la Corporacién; vy, c.-
Presentar proyectos o ideas a la consideracidn del Directorio. Articulo
109: Los socios activos y cooperadores quedaran suspendidos en sus
derechos: a.- Si se atrasaren mas de sesenta dias en el cumplimiento de
sus contribuciones pecuniarias con la Corporacién, sancién que quedar3
sin efecto de pleno derecho, una vez solucionada la obligacién morosa que
la motivo; vy, b.- Si, injustificadamente, faltaren a otras obligaciones con la
Corporacion. La suspension sera declarada por el Directorio por hasta el

tapso faltante para la celebracion de la proxima Asamblea General. Dicho
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en caso de acreditarse el pago de lo adeudado o aceptando la explicacion
por el incumplimiento de otras obligaciones., o confirmando fa suspensién
si se comprobare la subsistencia de la morosidad o se desestimaren las
explicaciones por el incumplimiento de otras obligaciones. En este ultimo
caso deberd acordar el envio de carta certificada dirigida al domicilio
informado por el socio respectivo en al Acta Constitutiva o en la ficha de
inscripcién, segun corresponda, que comunique la aplicacion de la
suspension respectiva, con indicacion expresa de la fecha de inicio y de
término de la sancién y de la causa gue la motiva. De todo lo anterior
deberd dejarse constancia en el acta respectiva, adjuntdndose copia de la
carta enviada y adhiriendo el original del recibo de certificacién a
continuacion del texto del acta de la asamblea. E! nombre de los socios
suspendidos no se considerara para el computo de los guérum de
Asambleas y sesiones de Directorio. Articulo 119: La calidad de socio se
pierde: a.- Por renuncia escrita presentada al Directorio, por medio de
carta certificada dirigida al domicilio de la Corporacion. b.- Por muerte o
incapacidad sobreviniente del socio. Ello deberd hacerse constar por medio
de certificado de defuncién o certificado médico que corresponda. c.- Por
expulsion, basada en alguna de las causales siguientes: 1.-
Incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias por seis meses
consecutivos, contados desde la fecha de inicio de la suspensién ordenada
o ratificada por la Asamblea respectiva, que sefiale la carta certificada
enviada para tal objeto a su domicilio; todo ello, en los términos
establecidos en el articulo 10 de este instrumento. 2.- Por causar dafio
grave de palabra o por escrito a los intereses de la Corporacion. 3.- Por
haber sido suspendido tres veces en sus derechos, en el lapso de 12
meses. 4.- Por haber realizado o permitido alguna conducta contraria a los
objetivos de la Corporacion. Articulo 12°: La renuncia de un socio deberd
ser comunicada al Directorio en la primera sesion siguiente a la recepcion

de la misma. La expulsién debera ser decretada por acuerdo adoptado por
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la mayoria absoluta de los miembros dei Directorio y debera ser notificada
por carta certificada a que se acompafara copia integra de la resolucion
respectiva, dirigida al domicilio registrado por ese socio, que deberd
indicar circunstanciadamente los hechos que motivan la expulsion vy la
fecha a partir de la cual tendra efecto, Dicha resolucidn podréa ser apelada
por escrito ante este mismo 6rgano, en el plazo de 10 dias habiles que se
contaran desde el dia siguiente a aquel en que fue enviada la carta
certificada respectiva. Dicha apelacién serd resuelta por una Asamblea
General Extraordinaria, convocada para este solo efecto; la que
confirmara o dejara sin efecto la expulsion, por votacién de la mayoria
absoluta de sus miembros concurrentes, en primera o segunda citacion.
TITULO III. Del Patrimonio. Articulo 139: Para atender a sus fines,
la Corporacién dispondra de la renta de los bienes que posea y de los que
sea duefio; de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de incorporacién
que aporten sus socios; de las donaciones, herencias, legados,
erogaciones y subvenciones que obtpnga de cualquier persona natural o
juridica, nacional o extranjera; de los bienes gque adquiera a cualquier
titulo; de los fondos que reciba del Estado, de las Municipalidades o de
otras entidades publicas o privadas; del producto de sus actividades y de
los demas ingresos que legaimente le correspondan. La Corporacion no
podra repartir beneficios lucrativos a sus socios, sin perjuicio de efectuar
toda clase de operaciones econdmicas permitidas a las Corporaciones de
Derecho Privado, cuyo producto deberd destinar integramente a los fines
propuestos en sus Estatutos. Articulo 149°: La cuota ordinaria mensual
sera fijada por la Asamblea General Ordinaria del afio correspondiente, a
propuesta del Directorio y no podrd ser inferior al 30% ni superior al 50%
del valor que tenga la Unidad de Fomento o la Unidad reajustable que la
reemplace, al momento de determinarse el monto de la cuota. La cuota
de incorporacion, serd determinada de la misma manera.

Excepcionalmente, el Directqpiompggféergﬁegoner a los socios el pago de
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1 | cuotas extraordinarias, previa indicacion de las causas que motivan tal

2 | solicitud, monto, periodo o periodos en que correspondera su pago,

(U8

proposicién que deberd ser aprobada por una Asamblea General

4 | Extraordinaria, convocada para ese solo efecto. TITULO IV. DE LA
ADMINISTRACION DE LA CORPORACION. PARRAFO 1° De Ia

5
6 | Asamblea General de Socios.- Articulo 15°: La Asamblea General de
7 | Socios, en adelante también e indistintamente “Asamblea General” o

8 | simplemente “Asamblea” serd el organismo directivo maximo de la
9 | Corporacion y ella estara compuesta por todos los Socios Activos,
0 | Cooperadores y Honorarios. Tratdndose de socios que sean personas
I. juridicas, las representard por derecho propio su representante legal y si
2 | éste no pudiera asistir, podré hacerlo su mandatario con poder
3 | debidamente acreditado y suficiente.- El representante legal deberd ser
4 | ratificado anualmente, en la primera semana del mes de Enero, por la
5 | persona juridica, en el caso de omisidn de esta ratificacion continuara
6 | representdndola el mismo del afio anterior. Articulo 16°: Habrad

7 | Asambleas Generales, Ordinarias y Extraordinarias. lLas primeras se

R | celebrardn en el mes de Abril de cada afio y en ellas podran tratarse
9 | cualquier asunto relacionado con los intereses de la Corporacién, salvo los
) | que de acuerdo a la ley a estos Estatutos, competen exclusivamente a las

.Asambleas Extraordinarias. Las Asambleas Generales Ordinarias y

|

i

‘ ) | Extraordinarias seran convocadas por acuerdo del Directorio, y si tal
|

} | acuerdo no se produjera por cualquier causa, éstas seran citadas por

t | disposicion de su Presidente, de propia iniciativa o a solicitud de un tercio

;i | de los socios Activos, a lo menos. Articulo 179

ales e efectuardn por medio de un aviso que se

' | publicard por dos veces, en dias seguidos, en un diario de la provincia de

;| Concepci6n, dentro de los diez dias corridos que precedan al fijado para la

la correspondiente Asamblea deberd

v | celebrarse al décimo primer dia contado desde la fecha de la primera

|
|
|
} | reunion; consiguientemente,
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publicacién. No podré citarse en el mismo aviso para una segunda

reunion, si la primera no se llevare a efecto por falta quérum. Fl aviso, en

todo caso, deberd indicar el lugar y hora, en que se verificara la

Asamblea; y en‘el caso de Asambleas Extraordinarias en la publicacién se ¥
'Si no se pudiese realizar la Asamblea por falta de

quérum, se procedera a realizar una nueva convocatoria a la Asamblea

para un nuevo dia, hora y lugar, con las mismas formalidades que {as de

la primera citacién, indicdndose, ademas, en el aviso, que se trata de

segunda citacién para la misma Asamblea General. El o los originales de

los referidos avisos, en su caso, se adheriran a continuacion del texto del
acta de la asamblea, consignandose en la misma acta que se trata de una
Asamblea realizada en primera o segunda citacion. Articulo 189°: Las

Asambleas Generales se constituiran, en primera convocatoria, con la

mayoria absoluta de los socios activos, cooperadores y honorarios de la

Corporacidn, y en segunda, con los que asistan, adoptandose

dos tercios de los asistentes con derecho a voto, tanto en primera como

en segunda citacion, podra acordarse la Disolucién de la Corporacion y la

Reforma de sus Estatutos. Cada socio dispondra de un voto y deberd

actuar personalmente o por medio de mandatarios, constituidos para ese
solo efecto. El mandato deberd constar en documento privado autorizado
por Notario. Articulo 19°9: De las deliberaciones y acuerdos deberd
dejarse constancia en un Libro de Actas, que sera llevado por el

Secretario(a) del Directorio. Las Actas serén firmadas por el Presidente,

por el Secretario(a) del Directorio o quienes hagan sus veces y, ademads,

por tres de los Asistentes gue no sean miembros del Directorio,

designados para tal afecto por la Asamblea. En dichas Actas debera

dejarse constancia de las reclamaciones de los socios Asistentes que

estimen convenientes a sus derechos y.gue encuentren su causa en vicios

Hg
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de procedimiento relativos a la citacion, constitucion y funcionamiento de

la Asamblea. En las actas no serd necesario consignar integramente los

debates bastando un resumen suficientemente explicativo del tema

tratado; en todo caso, deberd dejarse constancia integra vy

suficientemente explicativa de cada acuerdo adoptado y de las opiniones

contrarias a un acuerdo, que expresamente soliciten incorporar l0s socios

disidentes. Cuando los acuerdos que adopte la Asamblea General
interesen a terceros o cuando lo decida la propia Asamblea General, seran
cumplidos por el Directorio o por su Presidente si estd dotado de
facultades al efecto. Articulo 20°: La Asambleas Generales serdn
presididas por el Presidente del Directorio, que lo seré de la Corporacion y
actuard de Secretario (), quien lo sea del Directorio o las personas que
hagan sus veces, salvo que la propia Asamblea nominare personas

determinadas para tales efectos. Articulo 21°: £n la Asamblea General

Ordinaria del mes de Abril s

deligj

diere. Si por cualquier causa no se_celebrare

una Asamblea General Ordinaria en la época estipulada, la Asamblea que

se cite posteriormente y que tenga por objeto conocer de las mismas

materias, tendra en todo caso el caracter de Asamblea General Ordinaria,

Articulo 22°: Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran
cada vez que el Directorio acuerde convocarias por si 0 a solicitud de un
tercio de los socios activos. En todos estos casos deberan indicarse las

materias especificas que habran de tratarse. En las Asambleas

Extraordinarias sélo podran debatirse y acordarse los asuntos que

expresamente se hayan indicado en la convocatoria respectiva, de manera

que quedaran viciados de nulidad de los acuerdos adoptados fuera de

dichos margenes. Articulo 239: Son e compétent

f/ ;\.‘\"} - . ¥ .r -
Estatutogis/b.- La Disolucion de la Corporacion. c.- Las reclamaciones
S T
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formuladas contra Presidente de la Corporaciéon o los Directores, para
hacer efectivas sus responsabilidades derivadas de actos ejecutados en el

_g,— Enajenacion a cualquier tituio y la

gjercicio de sus funciones
imposicién de cualquier gravamen que afecte a los bienes raices de la
Carporacson@ L.a enajenacion de cualesquiera clase de bienes gue
e
represente el cincuenta por ciento U(50%) o mas, del activo de la
Corporacion, sea que incluya o no su pasivo, de acuerdo al Balance del
gjercicio anterior o de un prebalance practicado al efecto’.t E;) La
formulacion o modificacion de cualquier plan que contemple comprbmeter
el cincuenta por ciento (50%) o mas del activo de la Corporacién de

acuerdo al Balance del ejercicio anterior o de un prebalance practicado al

efec@Dar o tomar en arrendamiento bienes raices por mas de cinco

h.,", la modificacién de las facultades reservadas a la Asamblea

oy

General o de las limitaciones a las atribuciones del Directorio. Articulo

24°: En las materias sefaladas en las letras a, b, d, e, f, g, y h, del

articulo 23° anterior, los acuerdos deberan reducirse a escritura publica, la

que se otorgara y firmara por ia o las personas designadas para tal efecto
por la Asamblea. PARRAFO 2°. Del Directorio. Articulo 25°:
Corresponde al Directorio la administracion vy direccion de la Corporacion,
conforme a los Estatutos y a los acuerdos y lineas generales fijadas por la
Asambiea. El Directorio estara constituido por cinco miembros: Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Director que tendran ese mismo
orden de prelacion para los efectos de los presentes Estatutos. Articulo

269: El Directorio se elegira cada 2 afios en Asamblea General Ordinaria,

en la cual proclaméndose elegidos a los que en una misma y Unica
votacién obtengan el mayor nimero de votos, hasta completar el nimero
de Directores a elegirse. Si se produjera empate en algun lugar elegible,
se procedera a desempatar en una votacion particular y especial. Articulo

279: ElI Directorio en su primera reuniéon, deberd designar como

Presidente al Director que ijubrgm qptemdo la mas alta votacion en la

NCEPCIGN

T »




respectiva Asamblea y procedera elegir entre sus miembros los cargos de
Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Director. No obstante, si el
designado como Presidente no aceptare el cargo, procederad a realizar la
eleccion incluyendo el cargo de Presidente y empezando por ese cargo.
Articulo 289: E| Presidente del Directorio lo serd también de la
Corporacién, a la que representara judicial y extrajudicialmente con las
facultades sefialadas en estos Estatutos, en las leyes y las que le delegue
el Directorio. En cualquier caso que faltare el Presidente, circunstancia que

no serd necesario acreditar ante terceros, lo reemplazara el Vice-

presidente y a falta de €l, el Tesorero, con las mismas facultades del
.’residente. Articulo 299: Podrd ser elegido miembro del Directorio
cualquier socio activo, Los Directores duraran dos afios en sus cargos y
podran ser reelegidos indefinidamente. Articulo 30° En caso de
fallecimiento, ausencia, renuncia o imposibilidad de un Director para el
desempefio de su cargo, el Directorio designarad a su reemplazante, quien
durara en sus funciones el tiempo que le restare al Director saliente para
completar su periodo. Articulo 31°: El Directorio sesionara con la
mayorfa absoluta de sus miembros, a lo menos, y sus acuerdos se

adoptaran por la mayoria absoluta de los asistentes, decidiendo en caso

‘e empate, el voto del que presida. Articulo 32°: Son atribuciones y
d

eberes del Directorio: a.- Dirigir la Corporacién y velar porque se

o

[t

cumplan sus Estatutos y los fines y objetivos que ella persigue. b.-
e

Cumplir los Acuerdos adoptados por la Asamblea General de conformidad

a lo establecido en el articulo 19 inciso final. ¢.- Administrar los bienes
P

sociales e invertir sus recursos. d.- Citar a las Asambleas Generales,
e
Ordinarias y Extraordinarias, en la época y casos que determina el

Estatuto. e.- Redactar los reglamentos que se estimen necesarios para e!
-
mejor funcionamiento de la Corporacién y someterlos a la aprobacién de

la Asamblea General. f.- Crear drganos intermedios o funciones de gestion
g

y administracion y los correspondientes cargos. g.- Efectuar la rendicion
.
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de cuentas mediante la Memoria, Balance e Inventario, a la Asamblea

General Ordinaria Anual. h, Aprobar la Planta de funcionarios de la

L]

Corporacion y sus remuneraciones. Articulo 33°: Como administrador de
la Corporacion, la mayoria Absoluta del Directorio la representa judicial y
extrajudicialmente y, para el cumplimiento del objeto corporativo, lo que
no sera necesario acreditar ante terceros, estd investido de todas las
facultades de administracion y disposicidn que la ley o estos Estatutos no
establezcan como privativas de la Asamblea General de Socios, sin que
sea necesario otorgarle poder especial alguno, inclusive para aquellos
actos o contratos respecto de los cuales [as leyes exijan esta
circunstancia, vy sin perjuicio de la representacidon que compete al
Presidente de conformidad a lo dispuesto en el articulo 8° del Cddigo de
Procedimiento Civil.- El Directorio podré delegar en forma permanente una
o mas facultades determinadas en el Presidente, o alguno de los
directores y, transitoriamente, a terceros, incluso  ajenos a la
Corporacion, tales como abogados, para negocios determinados. Articulo
349: Una vez acordado legalmente un acto o contrato, él sera llevado a
cabo por el Presidente. Ni aun en uso de facultades delegadas por el
Directorio, el Presidente podra obligar validamente a la Corporacién por
actos que excedan las doscientas unidades tributarias mensuales o que
obliguen a la Corporacidon por mas de doce meses, salvo contratos
individuales o colectivos de trabajo, si no actua conjuntamente con el
Tesorero de la Corporacién o quien lo reemplace. Articulo 35°: Ei
Directorio sesionara ordinariamente, a lo menos, una vez cada tres
meses, en las ocasiones fijas que determine el mismo en su primera
reunién. Articulo 369°: El Directorio sesionard en forma extraordinaria
cuando sea citado por el Presidente, o quien haga sus veces, para tratar
de ias materias incluidas en la convocatoria. Articulo 379: De las
liberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un Libro

Especial de Actas que lievara el Secretario. Las actas se firmaréan por

we )

i
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l,Ordinarias y Extraordinarias, cuando estatutariamente corresponda._d.-

todos los que hubieren asistido a la reunidn. El Director que desea salvar
su responsabilidad por algln acuerdo, debera dejar constancia de su
opinion al respecto, antes de firmar el acta. Articulo 389: Se entenderd
aprobada el acta, una vez que haya sido firmada, salvo los casos en que
expresamente se autorice llevar a cabo un acuerdo en condiciones
especiales y sin esperar la aprobacion del acta. PARRAFO 3°- Del

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Directores.

Articulo 399: Corresponderd al Presidente de la Corporacion: a.:

Representarla judicial y extrajudicialmente.apj:; Presidir las reuniones del

i e

Directorio y de las Asambleas Generales. c.; Convocar a las Asambleas
27

BT
Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que el
Estatuto encomienda a otros Directores o socios activos y sin perjuicio de
los mandatos que, al efecto, el Directorio otorgue a otros Directores,
socios o terceros. é;é Organizar los trabajos del Directorio y proponer el

plan general de actividades de la Corporacién, estando facultado para

establecer prioridades en su ejecucion. f.- Velar por e! cumplimiento de los

Estatutos, Reglamentos y Acuerdos del Directorio y de la Asamblea

General. g.- Nombrar las comisiones de trabajo que estime necesarias. h.-

B
=

Firmar la documentacion correspondiente. Dar cuenta anual a la

.-
1
==L

Wasamblea General de la marcha de la institucion y su situacion financiera,

en nombre del Directorio. j.- Las demads atribuciones gque le sefalen la

Ley, estos Estatutos o le sean especialmente encomendadas u otorgadas’

por la Asamblea General o el Directorio. Articulo 40°: Correspondera al

Vicepresidente del Directorio: a.- Reemplazar al Presidente en caso de

ausencia de éste, lo que no serd necesario acreditar ante terceros. b.-
Promover las relaciones comunicacionales en la comunidad. c.- Asistir a

las sesiones del Directorio. Articulo 41°: Corresponderd al Secretario: a-

Lievar los Libros de Actas del Directorio y de las Asambleas Generales y el

Registro de los integrantes o miembros del Directorio y de los socios de la
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Corporacion. b.- Hacer las publicaciones de citacion a las Asambleas

Generales y las de los demas avisos que sean necesarios. c.-

e

Confeccionar, con acuerdo del Presidente, la tabla de sesiones del

Directorio y Asambleas Generales. _d.- Recibir y despachar Ia
x

correspondencia de la Corporacién. e.- Autorizar, con su firma, la

correspondencia oficial v los documentos de la Corporacion, salvo los

casos de correspondencia propia del Presidente. f,- Autorizar con su firma

=

las copias de actas, que algun integrante o miembro de la Corporacion

solicite. g.- En general, cumplir con las tareas que el Estatuto,

Reglamento, acuerdos del Directorio y Asambleas e instrucciones del
Presidente, le encomienden, en el ambito de sus funciones. h.- Otorgar
certificados que autoridades o terceros soliciten a la Corporacion. i.-
Reemplazar al Presidente en caso de ausencia de éste y del Vice-
presidente, lo que no sera necesario acreditar ante terceros. En caso de
ausencia del Secretario, sera reemplazado por el Quinto Director por

orden del Presidente del Directorio. Artictdo 42°: Correspondera al

Tesorero: a.- Cobrar las cuotas ordinarias y extraordinarias, y percibir los

demas ingresos que pueda obtener la Corporacion, otorgando los recibos

del caso. b.- Llevar los registros de entradas y gastos de la Corporacion.

Joct-tus
jo5

c.- Mantener al dia la documentacién mercantil, especialmente los

archivos de facturas, recibos y comprobantes de ingresos y egresos. d.-

Velar por el cumplimiento de las obligaciones tributarias, previsionales,
asistenciales y demas, que el ordenamiento juridico imponga a la

Corporacién. e.- Preparar el Balance que el Directorio ha de presentar

e
S

anualmente a la Asamblea General. f.- Mantener al dia el inventario de

los bienes de la Corporacion. g.- Cumplir, en general, con las tareas que le

= el
et

encomiendan los Estatutos, Reglamentos, acuerdos del Directorio vy
Asambleas e instrucciones del Presidente, acorde con sus deberes y
funciones. En caso de Ausencia del Tesorero, serd reemplazado por el

Quinto Director, por orden del Presidente del Directorio. Articulo 439°:

NOTARIO
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12
13
14
15
16
17
18
19
2
®
22

23
24

26
27
28
29
30

Correspondera al Director (a): a.- Asistir regularmente a las Sesiones de

g

Directorio convocadas por el Presidente. b.- Desarrollar Proyectos de
Desarrollo y de Obtencion de Recursos para el crecimiento de la

Corporacion. c.- Asumir las responsabilidades que el Directorio le asigne

T
f/:fﬁ,,u-

en el ejercicio de sus funciones.mg;;f Reemplazar al Secretario y al Tesorero
en los casos contemplados enaﬁi;)s Articulos 41 y 42 de estos Estatutos.
TITULO V. De la Comision Revisora de Cuentas. Articulo 43°: En
cada reunion anual de ia Asamblea General Ordinaria en que se elija el
Directorio, deberd designarse, ademas, una Comisidon Revisora de
Cuentas, compuesta de tres miembros, nominada en la misma forma que
el Directorio, la cual debera: a.- Revisar, al menos semestralmente los
libros de contabilidad y comprobantes de ingresos y egresos, que e}
Tesorero tendra el deber de exhibir. b.- Velar por que los miembros de la
Corporacion estén al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
pecuniarias; ¢.- Informar al Directorio sobre la marcha de la tesoreria vy el
estado de las finanzas y dar cuenta de cualquier irregularidad que notare,
para gue se adopten las medidas correspondientes. d.- Comprobar la
exactitud del inventario de bienes de ia Corporacidén. e.- Elevar
anualmente a la Sesion de la Asamblea General Ordinaria un informe
escrito sobre las finanzas de la Institucion, la forma en que se ha llevado
la Tesoreria en el afio, sus comentarios y sugerencias respecte al balance
preparado por el Tesorero, y en general, sobre los demds aspectos
vinculados a sus funciones gue estimare convenientes o necesarias.
Articulo 449: Presidira la Comisién Revisora de Cuentas aquel de sus
miembros que haya obtenido la primera mayoria de votos en su
designacion que, en caso de ausencia, serd reemplazado por el que
obtuvo la siguiente mayoria. La Comisidn actuara cuidando de no interferir
ni obstaculizar los actos administrativos de los miembros de! Directorio.
TITULC VI. Modificacion de los Estatutos y Disolucion de Ia

Corporacidn.- Artictdo 45°: La modificacion de los Estatutos serd
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competencia de una Asamblea General Extraordinaria, celebrada ente
presencia de! Notario Publico, en la que los acuerdos sobre las reformas
sean adoptados por, al menos, los dos tercios de los miembros activos y
honorarios presentes en primera o segunda citacion. El Notario certificara
el debido cumplimiento de las formalidades necesarias al respecto.
Articulo 469: Las mismas solemnidades y exigencias indicadas en el
articulo anterior regiran para acordar la Disolucién de {a Corporacién. Los
bienes de la Corporacién seran entregados a la entidad denominada
“Corporacion Sanatorio Aleman de Concepcion”, siempre que la disolucion
sea aprobada por el Supremo Gobierno de Chile.” Se Contintia la sesién y
el Presidente sefiala que la normativa oficial sobre el procedimiento de
modificacion de estatutos de una Corporacion obliga a someter las
modificaciones a la aprobacién del Sefior Presidente de la Republica.
Consigufentemente, luego de un breve debate se aprueban los siguientes
acuerdos: ACUERDO 2-2011.- Someter el nuevo texto refundido de los
Estatutos de la Corporacion a la aprobacion del Sefior Presidente de la
Repiblica. ACUERDO 3-2011.- Se faculta al Abogado don ISMAEL
PALACIOS BAEZA, Cédula De Identidad N° 3.306.918-9, domiciliado en
Concepcion, calle Ongolmo N° 266 Departamento N° 102, para reducir a
escritura publica en todo o parte, a su juicio exclusivo, el texto del acta de
la presente Asamblea General. Ademads, se otorga poder especial, pero
tan amplio como en derecho fuere necesario, al mismo Abogado don
Ismael Palacios Baeza, para que bajo su patrocinio se encargue &l mismo
de la tramitacion de la aprobacion, por el Presidente de la Repiblica, de
los nuevos Estatutos que en esta asamblea se aprueban, vy la aceptacion
de las Modificaciones que el Sefior Presidente de la Répl]blica proponga
introducirles. El Sefior Presidente consulta a los asistentes a la Asamblea
si alguien tiene algln relamo que formular en relacién con lo concerniente

a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacion,
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reclamo. Se procedera firmar la hoja de asistencia, de los socios que
concurren a esta Asamblea, que se entiende formar parte integrante
del acta de la presente Asamblea General Extraordinaria de socios de
la Corporacion.- Se designa para suscribir el acta de la presente
Asamblea, ademas del Sefor Presidente y del sefior Secretario de la
Corporacion, a los siguientes asistentes a esta Asamblea General
Extraordinaria; Sefiora Maria Andrea Rodriguez Tastets y Sefiora
Beatrijs Derache Tettelin.- Se da por terminada la Asamblea a las
20:45 hrs. p.m. Presidente: Hay una firma ilegible.- Secretario: Hay

una firma ilegible.- Sefiora: Hay una firma ilegible.- Sefiora: Hay una

!.ﬁrma ilegible.- Lorena Arriagada Diaz abogado, Notario Publico

Suplente del Titular Ramoén Garcia Carrasco CERTIFICO: Que con esta
fecha, a la hora indicada y en el lugar sefalado en el Acta que
antecede, asisti a la Asamblea General Extraordinaria de Socios de la
“Corporacién para la Atencién Integral del Menor en la Regién del Bio
Bio” constatado que se encontraban presentes en ella la totalidad de
los asistentes que se individualizan en la misma Acta, que el texto del
acta refleja fielmente lo tratado en la Asamblea y que los acuerdos
fueron adoptados por la unanimidad de los asistentes.- Concepcion,
veinticuatro de Abril de dos mil doce. Hay una firma ilegible. Hay un
timbre que dice "LORENA ARRIAGADA DIAZ, NOTARIO SUPLENTE DEL
TITULAR RAMON GARCIA CARRASCO CONCEPCION-CHILE™ Conforme
al libro de actas de CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL
DEL MALTRATO AL MENOR EN LA REGION DEL BIO BIO que rola de
fojas 38 hasta la 64, ambas inclusive, documento tenido a la vista, que
en fotocopia autorizada se agregara al final de este Registro bajo el
mismo numero Repertorio de la presente escritura; y, que he
devuelto al requirente. Se agregara al final de este Registro
bajo el mismo namero Repertorio de ésta escritura,

fotocopia de la cédula de identidad del compareciente.-
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En comprobante y previa lectura, firma el compareciente. Doy Fe.:mm i ﬁ
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