En Temuco, a 26 de agosto de 2020 siendo las 12:00 horas comparece Dofia ALICIA
ANDREA SOLEDAD CUEVAS SEPULVEDA, soltera, Optlca Contactéloga, RUT N°
12.124.219-2, domiciliada en Francia 230 departamento 329, Temuco, manifestando su
voluntad de constituir una Fundacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada

"Fundaciéon VEMOS"

TITULO|

Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones
contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la
Gestién Publica, o por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos,
que tendra como domicilio la Comuna de TEMUCO, Provincia de CAUTIN de la Regién
de La ARAUCANIA, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda
formar en otros puntos del pals.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién sera "FUNDACION VEMOS”

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacién sera a) la promocién de la salud visual b) la
facilitacion de acceso de personas pobres y vulnerables a diagnésticos y examenes
oftalmoldgicos y lentes, para tratar sus problemas, patologias o discapacidades visuales
c) el desarrollo de programas educativos y de capacitacién en distintas modalidades,
como seminarios, cursos, talleres, nivelacion escolar y otros afines, tendientes a la
consecucion de los objetivos de la Fundacion.

Para cumplir con su objeto, la Fundacién implementara atenciones preferentes en
ciudades con escaso o nulo acceso a examenes Yy lentes, accesorios e insumos. También
promovera la investigacién aplicada, la educacién para la prevencion, el voluntariado
ciudadano y el reciclaje y refaccién de armazones y lentes, gafas y estuches.

La fundacién podra, en general, desarrollar todas las actividades que acuerde el directorio
y que digan relacion con el cumplimiento del objeto y fines, pudiendo para estos efectos
celebrar toda clase de actos juridicos y contratos, con personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, de derecho publico o privado, en especial con municipalidades y
demas instituciones de gobierno; empresas, organizaciones no gubernamentales,
organizaciones sociales y académicas.

La Fundacién podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines;
asimismo, podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos de
administracion.

Las rentas que perciba de esas actividades s6lo deberan destinarse a los fines de la
Fundacién o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendra una duracién indefinida.




TITULO I

Del Patrimonio

Aticulo Quinto: El patrimonio de la Fundacion estara formado por: a) El aporte que hace
la fundadora ascendiente a la suma de un millén de pesos y b) equipamiento para
reciclaje de lentes. La forma en la que se aportaran los bienes no consistentes en dinero
sera mediante una cesién sin costo mediante documento notarial.

Atticulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el
patrimonio de la Fundacién: a) Las donaciones, herencias, legados, erogaciones y
subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, nacionales, internacionales
0 extranjeras, de derecho publico o privado; de las Municipalidades o de organismos
fiscales, semifiscales o de administracién auténoma, pudiendo aceptar toda clase de
donaciones, incluso aquellas que tengan causa onerosa, lo mismo que concesiones y
adquisiciones sujetas a condicion; b) Los bienes y derechos que, a cualquier titulo,
obtenga en el futuro; y c) Los frutos civiles o naturales que produzcan sus bienes y las
actividades que realice en el cumplimiento de sus objetivos. '

Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a los fines fundacionales, conforme a las siguientes reglas:

1. De acuerdo con el plan de trabajo y presupuesto disefiado por la direccién
ejecutiva y aprobada por el directorio

2. En ausencia de acuerdo de presupuesto, de acuerdo con criterios de la
direccion ejecutiva, con posterior aprobacion de rendiciones del directorio

Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a los
siguientes criterios:

1. Por informe social de municipalidades u otra entidad gubernamental, que
certifique la calidad de pobre o vulnerable del potencial beneficiario

2. Por informe social realizado por profesional dispuesto por la fundacion.

TITULO NI

De los Organos de Administracién

Articulo Octavo: La Fundacién sera administrada por un Directorio que tendra a su cargo
la direccion superior de la Fundacién en conformidad con sus estatutos. Estara
compuesto de un Presidente, un Secretario y un Tesorero. El Directorio durara 5 afios.
Los miembros del Directorio deberan ser designados por el Fundador, ademas de ser
confirmados en sus cargos cada 2 afios.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre
administracién de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6
meses consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con
el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad
fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continue
cargo, procediendo a removerlo.




acuerdos, sera el Fundador qu
completar a los faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la

sesion ordinaria correspondiente al mes de marzo de
cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o
Tesorero, debera designar de entre sus miembros a las personas encargadas de
desempeiiarlos.

Atticulo Décimo: EI Directorio celebrara sesiones ordinarias

calendario que acuerde para cada perfodo anual.
extraordinarias cuando las i i i

cuando lo soliciten dos de

cada 2 meses segin el
Celebrara, asimismo, sesiones
nto de la Fundacion lo requieran;

Sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.

Las citaciones a reunion se haran
directores en Ia Fundacion; y |
misma, Unico que podra se

naturaleza de la reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

por carta dirigida a los domicilios registrados por los

Articulo Décimo Primero: El
mayoria absoluta de los di
los asistentes. En caso de

quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la
rectores y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta de
empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Su responsabilidad por algun acto o

acuerdo del Directorio debera hacer constar en acta sy oposicidn.

La Fundacién debera

mantener permanentemente actualizados los
directores, autoridades y

miembros que prevean los presentes estatutos.

Aﬂ&ub_%gimgle_@_@ Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacion y velar porque se cumpla su objeto,
b) Administrar los bienes de la Fundacioén e invertir sus recursos,

c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que
acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la fundacion, en

el Presidente, en uno o mas Directores, o en una Persona ajena a la entidad,

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento dela
Fundacion,

registros de

Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y
f) Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

: El Directorio como administrad
gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose
Sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidad
taxativa, podra: comprar, vender y permutar b
inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamie

or de los bienes de la Fundacion
que tiene todas las facultades que
es, y sin que la enumeracién sea
ienes raices, bienes muebles y valores

nto; constituir, otorgar, aceptar Yy posponer
hipotecas, prendas garantfas y prohibiciones: i




en una persona ajena a la Institucién, sélo las atribuclones necesarias para ejecutar las
medidas econdmicas que se acuerden y las que requiera la organizacién administrativa
interna de la institucién; estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y
condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos
contratos; poner término a los contratos vigentes por resolucién desahucio o cualquiera
otra forma: contratar créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de
importacién y exportacion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio
de inventario, concurrir a la constitucién y fundaciéon de Asociaciones o Fundaciones sin
fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos
que tiendan a la buena administracion de la Fundacion. El Directorio podra suscribir
convenios con municipalidades, instituciones de gobierno como ministerios y sus
reparticiones, direcciones regionales, institutos o centros que dependan de éstos, asi
como también con embajadas, fundaciones internacionales, universidades, empresas
publicas y privadas, medios de comunicacién, en todas las materias que definen su
objeto.

Articulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacion, la
representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demés atribuciones que le sefalan
los estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacion conjunta de otra
persona para ejercer la representacion de la Fundacién salvo cuando deba girar, aceptar,
endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6rdenes de
credito y demas documentos Comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos
éstos en que sera necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto: Seran deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacién,

b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio,

c) Ejecutar los acuerdos del Directorio,

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance General de
sus operaciones y

e) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: El Vicepresidente (cargo opcional) debe colaborar
permanentemente con el Presidente en todas las materias que a éste le son propias,
correspondiéndole el control de la constitucién y funcionamiento de las comisiones de
trabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el
Presidente seré subrogado por el Vicepresidente, el que tendra en tal caso todas las
atribuciones que corresponden a aquél. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad
definitiva del Presidente, el Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la terminacion del
respectivo perfodo.

Articulo Décimo Octavo: El Secretario tendra a su cargo la redaccion de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunién, el otorgamiento de copias
de las actas y firmar la correspondencia y documentacién de la Fundacién, con excepcion
de la que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe
respecto de la documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,
sera reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Noveno: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundacion

y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera
reemplazado por el Director que designe el Directorio.
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TITULO IV

De los Miembros Colaboradores

: El Directorio de la Fundacién podra admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el
desarrollo de los fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicién de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre
éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo Primero: El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el
objeto de la Fundacion e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y
éstos a su vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de
la institucién. Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos
formaran una Comisién que debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el
Directorio podra remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la
Fundacion.

TITULOV

Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Segundo. El Fundador conservaré mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica
absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el tltimo Directorio
vigente de la Fundacion.

TITULO VI

De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién

: La Fundacién podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo
del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto.

Los estatutos de la Fundacién so6lo podran modificarse, previo informe favorable del
Ministerio de Justicia, siempre que la modificacién resulte conveniente al interés
fundacional.

Articulo Vigésimo Quinto: La Fundacién podra acordar su disolucion sélo con el voto

conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecto.

En caso de disolucién voluntaria o forzada de la Fundacion, sus bienes pasarg
entidad con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro d
Corporacién de Ayuda al Limitado Visual COALIVI.




DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo 548 Inciso primero del Cédigo Civil y del
articulo octavo de estos estatutos, que estard Integrado por las personas que a
continuacion se sefalan, estas que durardn en sus cargos 5 afios posteriores al
respectivo Registro en el Servicio de Registro Civil e Identificacién:

PRESIDENTE: ALICIA CUEVAS SEPULVEDA RUT 12.124.219-2

SECRETARIO: HANS FUENTES LUNA RUT 13.732.734-1

TESORERO:  MARIELA GUTIERREZ SALDANA RUT 12.534.367-8

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a doiia ALICIA ANDREA
SOLEDAD CUEVAS SEPULVEDA, RUT N° 12.124.219-2 con domicilio en Francia 230
departamento 329, Temuco, para que solicite al Secretario Municipal respectivo el
Registro de la personalidad juridica de esta Fundacion, facultdndola para aceptar las
modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario o conveniente
introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para
la total legalizacién de esta Fundacion.

R

ALICIA ANDREA SOLEDAD CUEVAS SEPULVEDA
RUT 12.124.219-2




CTA NOTARIA

JORGE ELIAS TADRES HALES, Notario publico de Temuco, CERTIFICO: que en mi oficio de calle
Antonio Varas N°976, Temuco con fecha 26 de agosto de 2020, siendo las 12:00 horas, ante ml se
llevé a efecto el acto destinado a la constitucién de la fundacién de derecho Privado, denominada
“EUNDACION VEMOS", con la presencia de la persona que se individualiza, procediendo el
nombramiento de los miembros de la directiva. La asistente al acto constitutivo fue la siguiente

persona.

1- ALICIA ANDREA SOLEDAD CUEVAS SEPULVEDA, CELULA DE IDENTIDAD N° 12.124.219-2

. La compareciente expreso la voluntad de constituir una Fundacién denominada

“FUNDACION VEMOS’

Il.  Se aprobaron los estatutos de la “FUNDACION VEMOS”

.  Procedieron a designar las personas encargadas de dirigir la Fundacion inicialmente, las que
se individualizan en el Articulo primero transitorio del Estatuto de la “FUNDACION VEMOS”

La asistente firmo ante mi y en testimonio de lo acorgado el diay hora sefialados, levanto la 7§ente

acta, Doy fe.

/
/ /

Temuco, 26 de agosto de 2020.
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