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4 ANTOMO CABEDD IBARRA ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTO DE
“WRSTRO OF FE '
“FUNDACION CONEXIONES INCLUSIVAS PARA EL MUNDO”

~— *

En ta ciudad de Santiago, comuna de Las Condes, a i 4 JUL 2018 , ante mi
JESUS ANTONIO CABEDO IBARRA, chileno, abogado, cédula de identidad ndmero seis
millones trescientos sesenta y cinco mil novecientos cuarenta y nueve guion cinco, en su
calidad de Ministro de Fe para la constitucién de Personas Juridicas creadas al amparo del
Ti!:ulo Treinta y Tres, Libro Primero del Cédigo Civil, segtin consta en Decreto Alcaldicio
namero quinientos noventa, de fecha quince de febrero de dos mil doce de la
Municipalidad de Las Condes, comparece doiia ERIKA MARIA CASTRO PLAZA, casada con
separacion total de bienes, psicdloga, cédula de identidad diez millones quinientas setenta
y nueve mil ochocientos cincuenta y cuatro guion siete, domiciliada en Mariano Sanchez
Fontecilla 396, Las Condes, manifestando su voluntad de constituir una Fundacion de
Derecho Privado, sin fin de [ucro, denominada "FUNDACION CONEXIONES INCLUSIVAS
PARA EL MUNDO”, Ia gue se regird por las disposiciones contenidas en el Titulo Treinta y
Tres, Libro Primero del Cédigo Civil, en la Ley nimero veinte mil quinientos, en las que en
el futuro las reemplacen, y en el siguiente Estatuto: "

TITULO |

Del Nombre, Dbjeto, Domicilio y Duracién

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo XXXl del Libro Primero del Cadigo Civil, por las disposiciones contenidas
en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, a
por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos, que tendra como
domicilio la Comuna de Las Candes; Provincia de Santiago de |a Region Metropolitana, sin
perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del

pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacion sera "FUNDACION CONEXIONES INCLUSIVAS
PARA EL MUNDQ".

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacién serd la REALIZACION DE PROGRAMAS DE
ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACIONES, DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, CONSULTORIAS Y
TODO LO RELACIONADO CON EDUCACION Y CON LA EORMACION DE COMPETENCIAS Y
HABILIDADES PARA COLABORAR CON LA SUPERACION DE LA POBREZA Y LA
VULNERABILIDAD SOCIAL Y FAMILIAR.

La Fundacién podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines;
asimismo, podrd invertir sus recursos de la manera que decidan sus organos de
administracién. Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberén destinarse a los
fines de la Fundacién o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendréd una duracion indefinida.

TITULO I
Del Patrimonio
Articulo Quinto; El patrimonio de la Fundacion estara formado po de &
10.000.000.- (diez millones de pesos), que ia fundadora destina y, obhdd AhHdrtan 3

3s Juridicas sin Fines Jé:.",

JESUSANTONIO CABEDG (BARRA -
MINISTRO DE FE 2

Fundacion tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Per
Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacion.




La forma en la que se aportardn los bienes, no consistentes en dinero, serd en
equipamiento computacional y mobiliario para el funcionamiento de la Fundacién. Los
bienes otorgados en calidad de préstamo por la fundadora, son un beneficio para el
funcionamiento de la Fundacion por un plazo de cinco aifios, plazo renovable
automaticamente si la fundadora no pusiese fin al préstamo.

Articulo Sexto: Ademads de los bienes referidos en el articulo precedente, conformarén el
patrimonio de la Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los
frutos civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herendias, legados, donaciones,
erogaciones y subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras.

Articulo Séptimo: Los recursos que obtenga la Fundacién solo podran aplicarse al
cumplimiento de sus objetivos estatutarios o a incrementar su patrimonio.
Para el cumplimiento de los fines fundacionales la Fundacién aplicar4 sus recursos a las
actividades preferentes sefialadas en el Articulo Tercero precedente.

Los beneficiarios serdn jovenes, adolescentes, nifios ¥ nifias en situacién de vulnerabilidad
social y estando registrados de esta manera por un establecimiento educacional o en la
institucion al que se preste asesorias, programas de asistencia técnica y/o capacitacién.
También seran beneficiarios Directivos, Profesionales, técnicos y administrativos que
trabajan con este piblico objetivo (en situacién de vulnerabilidad social), con el fin de
entregarles herramientas y competencia para brindar una mejor atencién.

TITULO 1

De los Organos de Administracion

Articulo Octavo: La Fundacién serd administrada por un Directorio que tendra a su cargo
la direccidn superior de la Fundacién en conformidad con sus estatutos, Estard compuesto
de un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. El Directorio durara 2
afios. Los miembros del Directorio deberan ser designados por la Fundadora, ademas de
ser confirmados en sus cargos cada dos afios, pudiendo la Fundadora formar parte del
Directorio.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los
miembros del Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre administracion
de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6 meses
consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con el
acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podré declarar la inhabilidad
fisica @ moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continte en su

cargo, procediendo a removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocion, condena por crimen o simple delito, o
cesacién en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de
sus miembros y la aprobacion expresa del Fundador, nombrara un reemplazante que
durara el tiempo que falte al reemplazado. - El reemplazante desempefara las funciones
que se le asignen, con todas las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si,
por cualquier mativo, disminuyera el nimero de directores impidiendo la formacion del
quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, serd el Fundador quien designara los

Directores que sean necesarios para completar a los faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesion ordinaria correspondiente al mes de marzo de
cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o




Tesorero, deberd desi

gnar de entre sus miembros a las personas enca
desempeiiarlos, p e

Articulo Décimo: El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada 2 meses segun el

;ax‘ter::a;‘m gue acuerde para .cada pericdo anual. Celebrard, asimismo, sesiones
fdinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacién lo requieran:
cuam_ics I? soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.
La;\s citaciones a reunién se hardn por carta dirigida a los domicilios registrados por las
dafectores en la Fundacion; y las que sean extraordinarias, deberan indicar el objeto de la
misma, (nico que podrd ser materia de la reunion. En todas ellas, debe indicarse:
naturaleza de la reunidn, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, serd de la
mayoria absoluta de los directeres y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta de
los asistentes, En caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directoric se dejara
constancia en un libro de actas que Hevara el Secretario y las cuales seradn firmadas por
todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algiin acto o
acuerdo del Directorio debera hacer constar en acta su oposicion.

La Fundacién debera mantener permanentemente actualizados los registros de directores,
autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Serdn deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir aa Fundacidén y velar porque se cumpla su objeto,

b) Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos,

c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas economicas que
acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la fundacion,
en el Presidente, en uno o mas Directores, 0 en una persana ajena a la entidad,

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecvado funcionamiento de
la Fundacion,

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes,

f) y Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Décimo Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacion
gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que
sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracion sea
taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y valores
inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer
hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir;
celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar contratos
de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y
cerrar cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos;
contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y
protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario o
mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos;
contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros vy percibir el
valor de la pdlizas; firmar, endosar y cancelar pélizas; delegar en el Presidente, en uno o
mas Directores, 0 en una persona ajena a la Institucién, solo las atribuciones necesarias
para ejecutar las medidas econdmicas que se acuerden y las que requiera ta_prganizacion
administrativa interna de la institucidn; estipular en cada contrat RABE s
plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, re , revocar y terminabr‘—‘,;-‘
dichos contratos: poner término a los contratos vigentes po mmmuumw%
cualquiera otra forma; contratar créditos con fines sociales; pres iMHYP e RRTs de  ©




importacion y exportacion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficig
de inventario, concurrir a !a constitucion y fundacién de Asociaciones o Fundaclones sin
fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquelios actos .
gue tiendan a la buena administracion de la Fundacion. Todo lo anterior es sin desmedro

de las facultades propias de! Presidente det Directorio.

Articulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo serd también de |a Fundacion, Ja
representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefialan
los estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacién conjunta de otra
persana para ejercer |a representacion de la Fundacion.

Articulo Décimo Sexto: Serdn deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la fundacién,

b} Convocar y presidir las reuniones de Directorio,

c) Ejecutar los acuerdos del Directorio,

d} Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y el Balance General
de sus operaciones y

€) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos

f) Administrar los recursas econdmicos, obtenidos en la gestién de los programas
ofrecidos.

B} Gestionar y administrar las cuentas bancarias de la Fundacién, girar, endosar,
pagar cheques y todo tipo de documento bancario necesario para el
funcionamiento administrativo y financiero de la Fundacién.

h) Contratar, desvincular y gestionar al personal contratado para trabajar en la
Fundacidn, tanto en sus programas como en sus funciones internas.

Articulo Décimo_Séptimo: El Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el
Presidente en todas las materias que a éste le son propias, correspondiéndole el control
de la constitucion y funcionamiente de las comisiones de trabajo. En caso de enfermedad,
permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente serd subrogado por el
Vicepresidente, el que tendra en tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquél.
En caso de fallecimiento, renuncia o Imposibilidad definitiva del Presidente, el
Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la terminacion del respectivo periodo.

Articulo Décimo Octavo: El Secretario tendrd a su cargo la redaccidn de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias
de las actas y firmar la correspondencia y documentacion de la Fundacidn, con excepcion
de la que corresponda exciusivamente al Presidente. Tendré el cardcter de Ministro de Fe
respecto de la documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,
serd reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Naveno: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundacion
y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temparal, sera
reemplazado por el Director que designe el Directorio.

TITULO IV

De los Miembros Colaboradores

N

Articulo _Vigésimo: El Directorio de la Fundacidon podrd admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el
desarroilo de los fines de la Fundacién déandole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicidén de Miemhro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre
éste y Ia Fundacian.




Artfculo Vigésimo Primero: El Fundador y el Directorio

arecer de uno ; no obstante, podran consultar el
:;e la Fundaciénger::rﬁ:rl;?t:::s gmahmadmes sabre aspectos relacionados con el objeto
vez, podran hacer proposici " cerecho avoz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su
institucién. Cuando el nam:"esd‘f sugenr proyectos orientados al desarrollo de la
formaran una Comisi fo de Mie‘mbros Colaboradores exceda de diez, éstos
slon que debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el

Directorio podra r i q :
fun dacic’m.p emitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de Ia

TITULO v

Ausencia del Fundador

Artnc.uia Vigésimo Segundo: EI Fundador conservar mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

i
Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica

absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el Gitimo Directorio
vigente de la fundacion.

TITULO VI

De |la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacion

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacion podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo del
Directorio, adoptado por los dos tercics, a lo menos, de sus miembros, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto. - Los estatutos de la Fundacion sélo
podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la
modificacion resulte conveniente al interés fundacional.

Articulo Vigésimo Quinto: La Fundacion podra acordar su diselucion solo con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecto. - En caso de disolucion voluntaria o
forzada de la Fundacién, sus bienes pasaran a la entidad con personalidad juridica vigente,
gue no persigue fines de fucro denominada Hermanas de la Caridad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio Inicial de la Fundacion, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Codigo Civil y del
articulo octavo de estos estatutos, que estara integrado por las personas que 3
continuacidn se sefialan, las que duraran en sus cargos 2 afios posteriores al respectivo
Registro en el Servicio de Registro Civil e Identificacion: PRESIDENTE: ERIKA MARIA
CASTRO PLAZA, chilena, casada, Psicéloga, RUT N° 10.579.850-7, domieih ariano
Sanchez Fontecifla N° 396, comuna de Las Condes; V : GH
ALEJANDRA LALLANA, soltera, Musicoterapeuta, RUT N” 5-!‘.‘:9.555« domgciliada e@
pMartin de Salvatierra N° 622 casa 2, Los Almendros, Refacy= Bﬁbﬁ’ﬁﬁ'w.

HSTRD
TESORERO: PILAR CAROLINA MENESES TAPIA, soltera, ArqMfecta, RUT: 13.886.253-4,
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domiciiada en Roman Disz 1406, departamento 103, comuna de Providencia,
SECRETARIO: SOLEDAD ANDREA BENAVENTE VALENZUELA, solters, Publicista, RuT.

13.435.765-7. domiciiads en Las Torcazas N° 103 departamento 604, comuna de Las
Condes.

: 5@ confiere poder amplio a dofia Soledad Andrea Benavente
Valentuela, con domicilio Las Torcazas N° 103 departamento 604, comuna de Las Condes
para que solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica
de esta Fundacién, facultindolo Para aceptar las modificaciones que las autoridades
competentes estimen necesario o conveniente introduciries y. en general, para realizar
todas las actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de esta Fundacion.
ERIKA MARIA CASTRO PLAZA

PRESIDENTE ;

RUT N* 10.579.85¢ p

FIRMA _

PATRICIA ALEJANDRA LALLANA
VICEPRESIDENTA

PILAR CAROLINA MENESES TAPIA
TESORERA

RUT N® 13.886.253-4

FIRMA

SOLEDAD ANDREA BENAVENTE VALENZUELA
SECRETARIA -
RUT N* 13.435.765-

FIRMIA

14 JUL 2018

Firmaron ante mi, con fecha




