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PRESENTACION

El trabajo de Caritas Valdivia este 2024, ha estado marcado por el compromiso que
surge de la mision propia de la Iglesia Catdlica, poniendo todas nuestras intenciones y
vocaciones al servicio de las personas mas necesitadas. Hemos caminado de la mano
del sefior, movilizando nuestros esfuerzos para dar respuesta, dentro de lo posible, a las
demandas de la poblacion con dispositivos que fortalecen la seguridad alimentaria, la
inclusiodn social, la participacién y la acogida; un afio de gestion de recursos humanos,
financieros y técnicos. Nuestro foco ha estado puesto en las personas mas vulnerables,
principalmente los adultos mayores, los enfermos, las personas privadas de libertad, los
migrantes y las personas con diversidad; un trabajo que hemos desarrollado en equipo
con las pastorales Caritas Diocesanas, parroquiales y especificas, un trabajo
promocional, de acogida, solidario, generoso, comprometido, y en red.

Este informe incluye: I. una descripcién general de Caritas, misién y vision II. La
estructura, III. La organizacién; IV. El recurso humano, V las areas de trabajo; VI. Las
fuentes de financiamiento; VII. Proyectos, VIII resumen final; entidades relacionadas
y un reporte de las proyecciones 2025.
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QUIENES SOMOS

Caritas Chile es una corporacion de beneficencia sin fines de lucro, constituida
con el propdsito de desarrollar y promover la solidaridad con personas y
comunidades en el marco de un desarrollo humano integral. Fue fundada en 1956
por el Cardenal Raul Silva Henriquez.

Caritas depende de la Conferencia Episcopal de Chile y se financia con donativos
privados y contribuciones de las organizaciones miembros. Forma parte de la red
Caritas Internacional y coordina su trabajo con 26 organizaciones diocesanas del
pais, entre las que se encuentra Caritas Obispado de Valdivia.

Algunas de las Caritas Diocesanas se han constituido como fundaciones, no es el
caso de Valdivia que forma parte de la estructura organizacional del Obispado de
Valdivia.

Como Caritas Valdivia, buscamos en la oracion y el estudio del Evangelio, la
fuerza que nos hace falta para el servicio diario; “somos la accién evangelizadora
y humanizadora de la Iglesia, ipara servir, a Dios y al mas necesitado!”

Vision:

Caritas Valdivia siguiendo con los principios de Caritas Chile, actuando en red con
otros organismos, busca construir una sociedad mas justa y solidaria, desde el
reconocimiento de la dignidad y participacion de personas y comunidades en la
construccién del bien comun.

Mision

La mision de Caritas es promover la dignidad de las personas, la justicia social y
los derechos humanos, en la linea del desarrollo humano y la ecologia integral,
sostenible y solidaria, y la opcidn preferencial por los pobres y excluidos.

ESTRUCTURA

Caritas Valdivia se inserta en una de las 5 areas de trabajo Pastoral de la Didcesis,
(Area Pastoral Social Caritas), dedicada a “promover, coordinar, animar y
dinamizar desde la vivencia del Evangelio, la dimension solidaria de la Iglesia, a
través del acompafamiento y apoyo a las iniciativas de los equipos locales, en
vista a la promocion humana y transformacion de la sociedad, tarea esencial de
la mision evangelizadora de la Iglesia y expresion del amor cercano y compasivo
que Dios tiene por sus hijos”

El marco de accion de Caritas esta dado por las Orientaciones Pastorales de la
Conferencia Episcopal de Chile, que impulsa su accion como Iglesia sinodal en
salida al encuentro con el mundo de los pobres y excluidos, promoviendo la
cultura del encuentro, el cuidado y el buen trato. El énfasis de su trabajo en la
diocesis de Valdivia, esta marcado por la realidad de la iglesia local.

La Didcesis, cuenta 20 parroquias agrupadas en dos decanatos: San Antonio
Abad, con 14 parroquias, y San José, con 6 parroquias; existe también una
extensa cantidad de capillas en el territorio.
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En cada parroquia existe una pastoral social y en 17 de ellas se ha nombrado la
figura de un Coordinador de Pastoral Social, existiendo también un Coordinador
en la Capilla (Stma Trinidad). Falta nombrarlo en el Templo San Francisco, P.
Todos Los Santos, y P. San Conrado.

Caritas desarrolla asi un trabajo territorial articulado y de colaboracién con 18
coordinadores de pastoral social parroquial y 5 coordinadores de pastoral social
especificas o especializadas (carcelaria, hospitalaria, migratoria, del adulto mayor
y diversidad). Se trata de un trabajo en red, tanto interna como externa en la
que se configura una extensa lista de organizaciones de la sociedad civil y del
ambito publico que forman parte del enlace para llevar a cabo su gestion.

El equipo de Caritas estd formado por tres profesionales del area social, cuya
dependencia y rol se explican asi:

Equipo de trabajo Caritas Obispado Valdivia
Nombre Rol
Florencia Inostroza Novoa Direccion de Caritas
Asistente Social
Nicol Cerda Pérez Encargada de accién social y promocién;
Trabajadora Social oficina migrantes
Scarlett Fuentealba Jaramillo Apoyo profesional, gestidn administrativa v,
financiera de Proyectos

Como equipo Caritas estamos insertos en la estructura organizacional del
Obispado, en un trabajo estrecho y colaborativo con el resto de los funcionarios
del mismo.

-La Direccion de Caritas: Es responsable ejecutivo de todas las acciones,
centros y servicios de Caritas en la didcesis; dirige Caritas en estrecha
colaboracién con el resto del equipo; acompana y asesora directamente a las
Caritas Diocesanas del territorio. Se organiza con la gestion administrativa, la
gestién de recursos para financiar los proyectos pastorales y sociales, y el
trabajo en terreno. Integra el Consejo Pastoral y representa a Caritas en mesas
de trabajo, comisiones y otras.

-Trabajo social y accion social de Caritas: se enfoca en mejorar el bienestar
de las personas y las comunidades, a través de la planificacion, mediacidn,
intervencidon, acompanamiento y resolucién de conflictos sociales. Desde aqui se
atiende y acompafa a las personas en sus necesidades, sobre todo personas de
calle y con problemas de salud mental. Este 2024, trabajando de forma
coordinada con las Caritas parroquiales, especificas y la red institucional se han
atendido a la fecha, 111 personas, (34 hombres y 77 mujeres), con dispositivos
varios como:
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e Ayuda Humanitaria: personas chilenas y migrantes, con alimentacion, ropa
de vestir y de cama, vales de gas, pafiales, entre otros.

e Bolsa de Empleo: vinculacién con empresas o instituciones que tienen oferta
laboral, en especial FOSIS, OIM y SENCE.

e Postulaciones a Programas: Con éxito y en dignidad, se han realizado dos
postulaciones de adultos mayores en situaciéon de abandono social y familiar,
a condominios de viviendas tuteladas.

e Gestion migratoria: los martes y jueves se atiende la Pastoral migratoria.

-Apoyo profesional y encargada gestion administrativa y financiera
Proyectos: Enfoca su trabajo en la transparencia de los recursos para que los
donantes, personas/organizaciones, y los beneficiarios, puedan conocer como se
utilizan. Es una labor crucial para ir viendo el avance y la gestién de los recursos
entregados; hay una gran inversién de tiempo en informes, rendiciones,
verificadores, respaldos y apoyo profesional en el seguimiento de los 10
proyectos ejecutados y en ejecucion este 2024; apoya ademas, la atencion de
publico los martes y jueves en ausencia de la encargada que atiende la pastoral
migratoria esos dias.

El trabajo que se realiza en Caritas es en equipo, complementario, y sumativo;
se remplazan y/o apoyan las funciones en momentos de alta demanda y
actividad.

AREAS DE TRABAJO

Formacién y espiritualidad

Promocién y desarrollo

Asistencia social y/o ayuda humanitaria
Coordinacion de esfuerzos/gestion de redes
Denuncia situaciones injustas
Sensibilizacién a la comunidad

Nuestro propdsito, es realizar intervenciones integrales e integradas con los
organismos internos y externos que forman parte de nuestra red, para que estas
intervenciones tengan un mayor impacto, sean mas participativas, en el menor
plazo y con soluciones eficientes que respondan a las reales necesidades de las
personas; asi también, cuidar los espacios de reflexion y de formacion espiritual
y religiosa, para profundizar nuestra relacion con Dios y expresar en nuestro
quehacer el mensaje del Evangelio.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO/GESTION DE RECURSOS

Nuestra principal fuente de financiamiento son las campanfas, colectas, donativos
y proyectos. Afio a afio, se realizan diversas acciones de difusion para sensibilizar
a la comunidad, sobre todo en aquellas fechas significativas para la Iglesia
Catdlica, con el fin de obtener los recursos necesarios; se postula a proyectos y
se gestiona con la institucionalidad publica y privada los recursos que permiten
mejorar nuestra gestion. A continuacidén se describe algunas fuentes de
financiamiento 2024.

Campaiia Cuaresma de Fraternidad:

La campafia Cuaresma de Fraternidad fue creada por la Conferencia Episcopal de
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Chile, a través de su Area de Pastoral Social - CARITAS, en 1982. Es una iniciativa
de la Iglesia Catélica que busca recaudar fondos para apoyar a familias
vulnerables e invitar a los participantes a vivir la pasion de Cristo a través de la
oracion, la austeridad y la solidaridad. La Cuaresma es un periodo litlrgico de
aproximadamente 40 dias que precede a la celebracién de la Pascua. Se considera
un tiempo de preparacion espiritual, reflexion y penitencia en anticipacion a la
solemnidad de la Resurreccion de Jesucristo. Se inicia con el Miércoles de Ceniza,
y concluye el Jueves Santo.

La campafia se materializa con la entrega de alcancias en las parroquias las que
son distribuidas entre los fieles, estas alcancias son llevadas a los hogares y
devueltas a la parroquia para su arqueo. El 30% de la recaudacién queda en la
parroquia, el 30% en la Didcesis, y, el otro 30% va a Caritas Chile para la
conformacion del Fondo Nacional. El 10% restante Caritas Chile lo destina a
financiar material de la campafia (alcancias, afiches, difusion etc.).

Todos los recursos de esta campafa se transforman finalmente, en los distintos
niveles, en proyectos de caracter social orientados a atender necesidades de
caracter basico de las personas y familias vulnerables. Asi las cosas, los recursos
de las parroquias, son utilizadas en la accion social del territorio, los de la Didcesis
se transforman en iniciativas locales concursables por las pastorales parroquiales
y especificas, y los recursos del nivel central en proyectos del Fondo Nacional a
los que pueden postular las Caritas de las distintas Didcesis del pais.

Del 2022 al 2024, el sujeto prioritario de la campafa fueron las personas y

familias en situacion de mayor vulnerabilidad. La cifra recaudada el 2024 y
comportamiento respecto del afio anterior, se puede ver en la tabla siguiente:

Comparativo parroquias /2023/2024

CUARESMA DE FRATERNIDAD CUARESMA DE FRATERNIDAD

DECANATO SAN 2023 2024 dif 30% DECANATO SAN 2023 2024 dif 30%)
ANTONIO JOSE

CATEDRAL 694.500| 550.120 -144.380 165.036 | |!C RIO BUENO 2.170.000 | 2.480.650 310.650 744.195
BUEN PASTOR 470.300 [ 500.000 29.700 150.000 | [SAN JOSE LA UNION 942.640| 1.502.000 559.360 450.600
LA MERCED 755.000| 951.000 196.000 285.300 | |TODOS LOS SANTOS 64.000 607.300 543.300 182.190
SAN PABLO 212.000 189.080 -22.920 56.724| [VICARIA REUMEN 168.900 36.180 | -132.720 10.854
SAN PIO 750.000| 835.450 85.450 250.635| |N. SRA. DE LOURDES 1.534.830 938.420| -596.410 281.526
SAGRADO CORAZON 551.100| 446.000 -105.100 133.800| |SAN CONRADO FUTR. 1.845.000 788.410 | -1.056.590 236.523
SANTOS JUAN Y P. 267.850|  249.140 -18.710 74.742 | [VIC. S.JOSE L. RANCO 449.100 686.575 237.475 205.973
STAINES 676.560 | 622.375 -54.185 186.713| |TOTAL 7.174.470 ( 7.039.535| -134.935( 2.111.861
N.S DELC. coLLco 452.520 |  466.650 14.130 139.995

CRISTO REY 811.660 [ 1.087.470 275.810 326.241

SAN JUAN BOSCO 501.800| 767.720 265.920 230.316

N. SRA DEL TRANSITO 162.500 173.930 11.430 52.179

SAN FRANCISCO 554.300| 594.150 39.850 178.245

CAPILLA S TRINIDAD 483.700 [ 599.250 115.550 179.775

PRECIOSA SANGRE 1.015.700 | 1.180.640 164.940 354.192

TOTAL 8.359.490 | 9.212.975 853.485( 2.763.893

La recaudacion en parroquias el 2024 fue de $16.252.510, que marca un leve
aumento de $718.100 respecto del 2023. Alzas importantes se reflejan en las
parroquias: San José de la Unidn, I. Concepcion y Vicaria San pedro de Lago
Ranco y P. Todos Los Santos de Los Lagos del decanato San José; y C. Rey, San
Juan Bosco, la Merced, Preciosa Sangre y C. Stma. Trinidad en el Decanato San
Antonio.




Comparativo colegios catolicos 2023/2024

COLEGIOS 2023 2.024 dif 30%
SAN LUIS DE ALBA 1.227.780 [ 1.516.400 288.620 454.920
C INMACULADA 650.000 971.605 321.605 291.482
NS DEL CARMEN 612.000 368.560 -243.440 110.568
SALESIANOS 550.320 293.400 -256.920 88.020
MARIA AUXILIADORA 114.900 208.420 93.520 62.526
SANTA MARTA 368.590 400.000 31.410 120.000
LAURA VICUNA 43.000 - -43.000 -
SANTA CRUZ RB -
S. CONRADO FUTRONO
M. DEOGRACIA FUTR.
STA. MARTA LA UNION - -
TOTAL 3.566.590 | 3.758.385 191.795 | 1.127.516

Respecto de los colegios catdlicos que participaron en la campafia, varios tuvieron
una baja en la recaudacion, pero destacan San Luis de Alba, I. Concepcion, Maria
Auxiliadora y Santa Marta. Los colegios del decanato San José entregan su
recaudacion en las parroquias.

Otros participantes como pastorales especificas y el comercio se pueden ver en
la tabla siguiente:

Comparativo otros 2023/2024

OTROS 2.023 2.024 dif 30%
PS HOSPITALARIA 78.060 77.300 -760 23.190
PAOKA 27.980 5.280 -22.700 1.584
PASTORAL AM 15.070 32.850 17.780 9.855
GONZALO MENDEZ, PAI 35.800 45.000 9.200 13.500
CHOCOL. PRALES - 2.320 2.320 696
CONSULTA1Y2 - 13.630 13.630 4.089
ENTRE LAGOS 17.520 12.650 -4.870 3.795
CARITAS - 12.000 12.000 3.600
SANTOS CAFE - 2.650 2.650 795
MARCELO - 3.800 3.800 1.140
RECEPCION OBI - 400 400 120
PASSION DE MANE - 11.130 11.130 3.339
TOTAL 174.430 219.010 44.580 65.703

No se evidencia gran desviacidn en la recaudacion pero destaca la incorporacion
de nuevos benefactores.

Recaudacion final Cuaresma 2023/2024

<5.‘!‘,¥;‘.'.‘..“1".“i5.“7‘ ‘ PARTICIP. 2023 2024 A+
SA+S] 15.533.960 16.252.510 718.550
COLEGIOS 3.566.590 3.758.385 191.795
OTROS 174.430 219.010 44.580
TOTAL 19.274.980 20.229.905 954.925

En total se recaudaron $20.229.905.- con una diferencia de $954.925 que
representa un aumento del 4,9% respecto del afio anterior.

El 90% ($18.177.349) del total fue lo que se dividié en partes iguales:
-parroquias, Caritas Obispado y Caritas Chile- para la accién social o proyectos
sociales en su respectivo espacio.
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Colecta Caritas

La colecta de Caritas es una accion solidaria que busca recaudar fondos para
apoyar a personas y comunidades en situacion de vulnerabilidad, es autorizada
por el Ministerio del Interior y se lleva a cabo en forma presencial y digital, por
voluntarios de calle y alcancias digitales. El 95% de lo recaudado en calle, queda
en las parroquias y el 5% en Caritas Nivel Central para fines de difusién y material
destinada a la colecta (afiches, difusidn, petos, solapines, alcancias).

Durante el afio 2024 la colecta presencial se desarrollé entre los dias 18, 19 y 20
de octubre y la colecta digital entre el 18 y el 27 del mismo mes. Hubo 150
alcancias activas y 136 voluntarios de calle. El envio estuvo a cargo del Didcono
sefior Marcelo Gutiérrez quien dio la bendicién a los voluntarios. La colecta se
realizé principalmente entre los dias viernes y sabado pues el domingo coincidié
con colecta de misiones.

El resumen por parroquia, decanato y variaciones respecto al afo anterior, se
muestran en la tabla siguiente:

Comparativo 2023/2024

COLECTA 2024 POR PARROQUIA

PARROQUIA I RECAUDADO 5% CARITAS 95% PARROQ. VOLUN. CALLE DIAS V/S

Ntra. Sra. Del Rosario $205.030) $135.450 $6.773 $128.678 6 1/0
San Francisco SO S0 S0 S0 0 0/0
La Merced $105.280| $99.430 $4.972 $94.459 4 0/6
Sagrado Corazon de Jesus $72.680| $212.180 $10.609 $201.571 7 5/2
San Inés S0 $138.160 $6.908 $131.252 4 2/2
Cristo Rey $172.410| $59.150 $2.958 $56.193 3 0/3
C.C Don Bosco S0 $181.999 $9.100 $172.899 6 3/3
Buen Pastor $140.020) $56.310 $2.816 $53.495 0 0/0
Santos Juan y Pedro $123.720 $97.180 $4.859 $92.321 5 4/1
Preciosa Sangre $63.650 $169.800 $8.490 $161.310 6 6/0
Santisima Trinidad $278.530 $208.590 $10.430 $198.161 7 6/1
San Pablo $20.440 $11.750 $588 $11.163 1 0/1
San Pio X $65.400) $161.370 $8.069 $153.302 5 5/0
Nuestra Sra del Carmen $62.720 $160.420 $8.021 $152.399 3 0/17
Ntra. Sra. Del Transito $383.390] $224.300 $11.215 $213.085 0/12

$1.916.089 $95.804  $1.820.285

COLECTA 2024 POR PARROQUIA

PARROQUIA RECAUDADO 5% CARITAS 5% PARROQUI/ VOLUN. CALLE DIAS V/S
Inmac. Concep. (R.Bueno) $321.690| $414.730 $20.737 $393.994

ParroquiaS. José (La Unién)| $318.620 $341.910 $17.096 $324.815 10 10/0
Todos los Santos ( L. lagos) S0 $218.200 $10.910 $207.290 12 12/0
Ntra.Sra De Lourdes (paillaco)]  $242.640 179.550 $8.978 $170.573 8 8/0
V. San Pedro (Lago Ranco) $196.310) $57.640 $2.882 $54.758 1 1/0
San Conrado Futrono S0 198.910 $9.946 $188.965 4 4/0
TOTAL $1.410.940 $70.547  $1.340.393 53

Destacan en su recaudacion las parroquias Sagrado Corazon, San Pio, N. Sra. Del
Carmen, Santa Inés y Don Bosco del Decanato San Antonio. En el Decanato San
José destacan, la Parroquia I. Concepcion que histéricamente ha tenido la mejor
recaudacion, y las parroquias Todos los Santos y San José.




Otros participantes en colecta

I RECAUDADO 5% CARITAS 5% PARROQUI/ VOLUN. CALLE DIAS V/S
$0|
So|

P. Hospitalaria $222.020 $11.101 $210.919 8 7/1
USS $12.420 $621 $11.799 2 0/2
Obispado $83.760 $34.470 $1.724] $32.747 2 1/1
otros/Comercio S0 $78.981

Destaca la recaudacion de la pastoral Hospitalaria que se organizé con los

permisos correspondientes para que sus voluntarias/os se instalaran al interior
del hospital.

La recaudaciéon 2024 tuvo un aumento de aprox. el 28,66%, respecto de la 2023,
lo que se aprecia en la tabla siguiente:

Comparativo final 2023/2024

PARTICP. 2023 2024
D.S. Antonio $1.693.270 $1.916.089
D.S José $1.079.260 $1.410.940
Otros $83.760 $347.891

Destaca la entrega, compromiso y responsabilidad de los voluntarios y
voluntarias que salieron a la calle; sin duda dieron un testimonio de fe y de
servicio; hicieron de esta actividad una invitacion a las personas a colaborar y
también ayudaron a visibilizar la labor que desarrolla Caritas.

Por otra parte la colecta digital recaud6é un monto total de $1.349.557.- que se

distribuyen de la siguiente forma. Esta recaudacién es levemente mayor que la
del 2023.

Caritas Obispado $728.266 Ps Caritas 306.565
Igelsia San José 23.821 P. La Merced 103.912
1. Concepcidn 321.256 P. I. Concep. 408.222
C. Stma Trinidad 5.712 P. Sagrado Corazon 251.729
Comedor San Pio 216.283 Ps Migratoria 18.300
Vicarian San Pedro 54.219 —
[Total [ $1.349.557]

Parte deliequipo de terreno en el envio y, arquéo.
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Donaciones

Son aportes que hacen privados a la Pastoral pero casi no hay socios locales que
aporten a la cuenta de Caritas en forma permanente. No obstante sus aportes
son vitales al momento de realizar campafias por contingencias sociales,
emergencias climaticas u otros. La cuenta Cte. registra el aporte de un voluntario
por $100.000.- este 2024.

Este afio 2024 se realizd en el contexto mes de la solidaridad una recoleccién de
alimentos en supermercado y casas y se recibié un aporte de 60 pares de zapatos
llevados a la escuela Maria Deogracia de Futrono para beneficiar a nifos
provenientes del sector rural. Esto suma al esfuerzo realizado en esta misma linea
por las pastorales parroquiales que en forma permanente recaudan alimentos en
las parroquias para la entrega de cajas de alimentos a personas vulnerables y
también desarrollan actividades de este tipo en hitos especiales de iglesia.

Entrega zapatos en Colegio Maria ogracia

Proyectos ejecutados 2024

Nuestras obras se financian no solo con campafias y colectas sino que a través
de diversos fondos concursables como Cuaresma de Fraternidad, Fondo
Diocesano de Accion Social, Nunciatura, Fundacion Emmanuel, OIM entre otros.

1. Proyectos para Migrantes (Pastoral Migratoria).

Es un proyecto, que tiene como objetivo realizar una intervencion coordinada y
de acompafiamiento sistematico y permanente a los migrantes de la Region de
Los Rios, facilitando espacios de acogida, integracién y promocién. Cuenta con
dos dispositivos.

Oficina de migrantes: Funciona dos dias a la semana, martes y jueves en
horario de 9:30 a 12:30 en el Obispado. Es atendida por voluntarios y por la
profesional Asistente Social del Obispado. Durante el periodo (enero a oct.), se
ha realizado un total de 548 atenciones, (204 hombres, 293 mujeres, 51 nifios,
ninas y adolescentes (NNA)). Las demandan provienen en su mayoria de
personas venezolanas, seguidas por haitianos, colombianos, peruanos,
bolivianos, ecuatorianos y cubanos. En menor proporcion, se ha atendido a
personas de Argentina, Uruguay, Brasil, Paraguay, Nicaragua, Costa Rica y
México, asi también, algunos de paises europeos como Italia y Espafia.
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La atencidén involucra el apoyo en el ingreso de documentacién a la plataforma
digital del Servicio Nacional de Migraciones (SERMIG) como solicitudes de
residencia temporal, definitiva, refugio, pago de multas en portal digital de
Tesoreria, ver el estado de avance de los, asi como también participar en
operativos con SERMIG para la regularizacion de NNA vy, derivaciones a la
Corporacion de Asistencia Judicial (CAJ) para la gestion de recursos
administrativos. También se atienden demandas de caracter social.

La Pastoral Caritas y Migratoria integran la mesa regional de SERMIG, habiéndose
participado en las 4 reuniones del ano con servicios publicos y privados , y 3 con
organizaciones de la sociedad civil; también nos hemos integrado a otras mesas
(Mideso, municipios) y, formamos parte de la red Incami y Clamor.
Quincenalmente se participa como equipo en las capacitaciones de Incami sobre
gestion migratoria.

Coordinan el trabajo de la oficina, las Sras. Ma. Eugenia Vasquez y Nicol Cerda.

Proyecto Casa de Acogida Simén de Cirene (CAP): funciona en una casa del
Obispado ubicada en Gral. Montesinos de la Pobl. Yafez Zavala, se puso en
marcha en noviembre de 2020, en colaboracién con la Comunidad Papa Giovanni,
gue la administra. Ex profeso se repard y equipd con proyectos nacionales y
extranjeros; cuenta con capacidad para 7 personas acogidas y dos voluntarios
Cascos Blancos que se preocupan del acompafiamiento. La casa lleva 4 afios de
funcionamiento, durante este tiempo han egresado en forma exitosa 33
personas; otras tantas por acogidas de emergencia o pronto socorro, que han
egresado de ella sin mayor intervencién que la vinculacion con redes, sirviendo
de nexo en ello la pastoral Caritas.

Este 2024, al igual que en afos anteriores, nos hemos enfrentado a situaciones
particularmente sensibles como la muerte. Morirse en un pais extranjero, sobre
todo si no se cuenta con documentacion para dar cristiana sepultura, es triste,
los tiempos de espera para enterrar o para repatriar son larguisimos, se requiere
de autorizaciones de familiares, legalizacion de certificados, coordinacion con
consulados, medicina legal, fiscalia, cementerio o cinerario etc. Y la gestion de
recursos extraordinarios para apoyar a las familias es muy compleja, lo que nos
ha desafiado como Caritas para obtener recursos, mediante campafias o en la
red (Delegacién Presidencial, municipios entre otros).

Para el funcionamiento adecuado de la casa de acogida se requiere un
presupuesto de casi 14 millones anuales, los que son gestionados casi en cifras
iguales por la papa Giovanni y Caritas. En esta linea y para absorber parte de los
costos de operacion de la CAP, Caritas Valdivia, postuld a un proyecto de
Cuaresma de Fraternidad del Fondo 2023, por $7.250.000.-. Este proyecto fue
aprobado. La tabla siguiente muestra en general, en que consiste el proyecto.

12




1

PASTORAL SOCIAL

Caritas

Obispado de Valdivia

N
N

a) Proyecto Cuaresma de Fraternidad 2023

Cuaresma de Fraternidad-2023
"Proyecto "Integra Mas”

dispositivos Monto Aporte Donacidén |Principales actividades
aprobado |Caritas particular |desarrolladas
$
1) Casa Acogida 7.250.000 $208.354 $24.800 |1) Vida de familia, gastos
Simén de Cirene operacionales (alimentacién,
(CAP) servicios bdsicos -agua, luz, gas,
calefaccién), pasajes, certificados,
otros.)
2) Oficina Migrantes 2) intervencion psicosocial;

capacitaciones, reuniones, mesas
2) Atencion migratoria por Asist.
Social Obispado y voluntarios,
martes y jueves. Terreno,integracion
mesas técnicas regionales,

operativos, capacitaciones, trabajo
Total ejecutado 7.483.154|qn red.

Los aportes de este proyecto se entregan mensualmente como gastos por rendir
al Coordinador de le CAP.

Por otro lado, para hacer frente a gastos de emergencia el 2023 y 2024, se contd
con un aporte de la familia del Padre Ivo por $1.500.000 cada ano.-. La gestién
de estos recursos la realizé el P. Mauricio Meza, y con ello se ha podido realizar
mantenciones anuales a la estufa a Pellet, lavadora, secadora, reparaciones
varias a bafios, llaves, rejas de proteccion; reponer menaje, ropa de cama y
reforzar la alimentacion.

Finalmente y como es tradicional, en septiembre 2024, se celebrd la misa del
migrante y refugiado y la colecta Nacional de Incami con una recaudacién igual a
$974.410.-, depositado directamente a la cuenta Incami, cifra que es menor a
la del afio 2023 ($1.164.610).- La misa fue oficiada en la Catedral, por el P.
Santiago Silva Retamales, Obispo de Valdivia, en la presencia de mas de 100
asistentes, entre chilenos y extranjeros provenientes de distintos paises. Varias
organizaciones de migrantes y el servicio Nacional de Migraciones de Los Rios nos
acompanaron.

migrantes (misa, msa regional SERMIG, capacitacion)

e

ctividades pér y C

Alguna; girafi'éés d:a a
El Coordinador de la Casa de Acogida es don Alejandro Duran de la Com. Papa
Giovanni.
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2. Proyectos para y con Adultos Mayores (Pastoral Adulto Mayor)

Durante el afo 2024 la Caritas Valdivia ha emprendido diversas acciones
orientadas a mejorar las condiciones y calidad de vida de los adultos mayores.
Principalmente se destaca aca el trabajo de las pastorales parroquiales con la
ejecucion de diversas iniciativas tanto en la linea asistencial como promocional.

El foco de estas actividades ha estado en la integracion, participacion y
promocion; en hitos y celebraciones de iglesia, reconocimientos, didlogos,
conversatorios, entrega de herramientas de autocuidado y evangelizacién, asi
como también entrega de ayuda humanitaria en pafales, Utiles de aseo personal,
alimentos, vales de gas. Se ha realizado ademas, acompafiamiento espiritual y
religioso, visita a enfermos y personas solas; talleres de autocuidado para
personas que cuidan y talleres que buscan la integracion, participacion vy
autogestion.

Para el desarrollo de estas actividades se postulé y adjudicd un proyecto

financiado por el Fondo Diocesano de Accion Social por $7.500.000.- Las
principales actividades de este proyecto se resumen en la tabla siguiente:

b) Proyecto “"Envejecimiento Activo y Saludable”

Fondo Diocesano de Accion Solidaria- Caritas
"“"Envejecimiento activo y Saludable"

Dispositivos Monto Aporte Donacién |Principales actividades
aprobado $ |Caritas particular |desarrolladas

Recursos humanos |7.500.000 $2.978.530 $0 Reuniones de coordinacién (5),
$3.600.000, capacitaciones a coordinadores y
equipamiento voluntarios (4), talleres
$450.000, autocuidado y estimulacion
operacionales cognitiva (4) actividades de
$2.300.000 e esparcimiento con grupos de
indirectos $450.000. Adultos mayores (3) , entrega de

asistencia humanitaria, encuentros
intergeneracionales (1), material de
difusién, informativos, tripticos y
Total ejecutado 7.483.154|comunicados. (hitos 3)

Mejor evaluadas fueron aquellas actividades que las que se entregan
herramientas de trabajo, formacion religiosa y autocuidado y, los talleres de
integracion y participacion ciudadana. Para las capacitaciones y talleres se conté
con personal calificado y ad hoc a los requerimientos de las personas, fueron
talleres interactivos y practicos. Se realizaron celebraciones en hitos de iglesia
integrando a personas mayores con responsabilidades en ellas (dia del abuelo,
del buen trato, mes del adulto mayor, mes de la solidaridad etc.); se realizaron
conversatorios, mateadas y varias reuniones de coordinacion con ambos
decanatos. Asimismo, las Coordinadoras de la P. Social del Adulto Mayor
participaron en la fiesta del Encuentro en Linares los dias 8, 9,10 de noviembre,
para mostrar el trabajo desarrollado y como experiencia de buenas practicas.
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Fotos que muestran distintos momentos de la gestién 2024

Coordinan el trabajo de esta pastoral las sefioras Carmen Gloria Herreros y Marta
Cea, quienes representan a los decanatos San Antonio y San José
respectivamente.

3. Proyectos contexto Pastoral Hospitalaria

La Pastoral Hospitalaria, estd compuesta por Sacerdotes, Didconos, Ministros
Extraordinarios de la Comunién y Laicos comprometidos, los cuales visitan, llevan
consuelo, esperanza y la Palabra del senor, asi como atencién Sacramental a los
enfermos, a sus familias y al personal de salud.

Esta pastoral cuenta con 10 voluntarias/os activos, que visitan el hospital
diariamente para llevar la palabra, hacer acompafiamiento espiritual y religioso a
los enfermos y sus familias, entregar la Santa Comunidn, rosarios, estampitas y
otros y, colaborar en la humanizacién de la asistencia hospitalaria.

Dentro de lo posible se hace entrega ayuda humanitaria, este afio se llevaron 30
paquetes de pafiales desechables de adultos, 600 pafiales en total, a personas
hospitalizadas en los servicios de urgencia y oncologia. Esto para dar respuesta
y alivio a personas que no tienen redes de apoyo familiar ni social que los visite,
acompafie o asista; es esta una necesidad altamente sentida y prioritaria al ser
este un hospital de alta complejidad y centro de referencia desde Punta Arenas a
Temuco. Se entrega también vestuario y retiran en farmacia medicamentos que
se envian a lugares apartados cuando las personas no pueden viajar a retirarlos.
Las/os voluntarias/os, también colaboran en actividades de conmemoracion vy
significativas para el hospital (aniversario del hospital dia del personal de la salud)
o solicitadas por personal de servicios clinicos o unidades de apoyo). Los gastos
generales de la Pastoral Hospitalaria estan reflejados en la tabla siguiente:

15




Pastoral Hospitalaria
Dispositivo Aporte PRINCIPALES ACTIVIDADES

Entrega de panales $188.205 |1) Ayuda humanitaria; pafales, Utiles
de aseo e higiene personal, misa de la
chilenidad, reuniones 7;

2) Acompafiamiento espiritual y
religioso a personas hospitalizadas en
su mayoria sin redes de apoyo.

Nota: el monto de $264.900 por compra de pafianes esta considerado en las
iniciativas Diocesanas. Total inversion P. Hospitalaria $453.105.-

Los dias viernes, las voluntarias organizan la misa de las 16:00 horas, en la capilla
Nuestra Senora de Fatima ubicada al interior del hospital- donde también se
retnen para la formacion (7 reuniones en el ano).

Finalmente, viendo el estado en que se encuentra la Capilla, Caritas postuld un
proyecto al fondo “Chile Pinta”, lamentablemente este proyecto fue rechazado
pues la Capilla tiene dafio mayor lo que no se resolvia con este el proyecto.

- ":"7/‘
Se muestran algunas graficas de las obras realizadas.

Coordina el trabajo e la pastoral hospitalaria la sefiora Mercedes Fernandez
Lemuz.

4. Proyectos Contexto Pastoral Carcelaria

La Pastoral Carcelaria es un espacio para vivir la misericordia y proteger el
cuidado de la Dignidad Humana. Hay cerca de 10 voluntarios en esta pastoral,
que guiados por el Padre Diego Diego, Capelldn de Gendarmeria, se organizan
semanalmente para entregar acompafiamiento espiritual y religioso a internos
del establecimiento penal de Valdivia y al personal de gendarmeria. Profundizan
su trabajo con celebraciones litlrgicas, la preparacion de sacramentos, la
meditacién de la palabra, el perddon y la restauracidon, y en acciones para
sensibilizar a la comunidad. Promueven también actividades para la ocupacién
del tiempo libre, para realizar celebraciones en fechas significativas de la iglesia
y otros, sobre todo en mddulos donde hay mujeres y nifios/as. Preocupados por
el bienestar fisico y social de los internos, realizan igualmente acciones de
caracter social, como la entrega Utiles de aseo, medicamentos, ropa, pasajes,
lentes, material de trabajo entre otros. La pastoral Caritas apoya estas acciones
con recursos de campafas y proyectos, pero siempre es insuficiente para cubrir
requerimientos que son de caracter basico como por ejemplo contar con lentes
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para poder leer. Cobra mas importancia este accionar, en internos que han
perdido el vinculo y apoyo familiar.

La tabla de mas abajo resume los gastos efectivos realizado dentro del marco de
la gestién de esta pastoral este 2024:

PASTORAL SOCIAL CARCELARIA

Periodo Monto Actividades

1) Visita a Centro Penitenciario para
Enero a noviembre | $635.753 |acompafiamiento espiritual y religioso;
2) Entrega de ayuda humanitaria
(medicamentos, lentes dpticos,
insumos de farmacia; cremas, fajas;
pasajes para intemos que salen en
libertad. otros).

3) Reuniones de formacién y otros.

Pendiente se encuentra un requerimiento cercano a los $400.000.- en lentes y
medicamentos para internos que ya cuentan con la evaluacion médica
correspondiente; lo que esta en evaluacion y gestion para ver si es posible lograr
algun financiamiento de Caritas para ello.

Coordina esta Pastoral el padre Diego Gallardo, Capellan de Gendarmeria.

5. Proyectos Contexto Pastoral Diversidad

Esta Pastoral se cred el 2023, su objetivo es acoger a comunidades de diversidad
sexual en un trabajo pastoral que involucre a padres, familiares y a las propias
comunidades, compartir espacios de vida comunitaria, apostélica, de formacion
y espiritualidad a través de la reflexion, la oracidon y la celebracion de la Eucaristia
o liturgias. Acoger sobre todo a quienes sufren discriminacion.

Esta pastoral cuenta con el apoyo de Padis+, organizacién que lleva afios
acompafiando estos procesos. Cuentan en Valdivia con un soporte de
profesionales de area de la Psicologia y Terapia Ocupacional (5 personas) con
experiencia en temas de diversidad y con una red publica privada para potenciar
este trabajo. En enero 2024, en el contexto de la escuela de verano, se
financiaron pasajes Santiago-Valdivia-Santiago, para 2 expositores de Padis+.
Fue una buena experiencia que convocd a gran cantidad de personas. que en un
dia, recogieron la experiencia de 10 afios de trabajo de esta organizacién-

La tabla siguiente muestra el gasto correspondiente:

Pastoral de la Diversidad
Aporte PRINCIPALES ACTIVIDADES
Pasajes $ 188.205 [1) Reuniones de formacion
2) acompanamiento a familias
3)pasajes para expositores en
contexto escuela de verano 2024

Si bien su funcionamiento se inscribe en el Area de Pastoral Social Diocesana,
esta pastoral funciona en forma bastante independiente guiada por el Diacono y
Coordinador de la misma, Don Alejandro Obando Fuentealba y la sefiora Angela
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Bravo Martinez, (matrimonio). Se reunen los 2dos. Jueves de cada mes, a las
19:30 horas, en salones el Templo San Francisco.

6. Proyecto nunciatura

A fin de fortalecer el trabajo de las Caritas, se postulé a un proyecto a Nunciatura
Apostdlica; es un proyecto sumativo y transversal a otras iniciativas en ejecucion
gue por segundo afio se lleva a cabo permitiendo con ello, complementar las
acciones que se desarrollan en la diécesis. El proyecto considera los siguientes
aspectos:

c) Proyecto Nunciatura

Proyecto Nunciatura- Fondos Obras de Caridad
” Acompafiamiento, Asistencia y Promocion Social; Caritas Valdivia”

dispositivos Monto Aporte Donacién |Principales actividades
aprobado |Caritas particular |desarrolladas
$
1) Acompafamiento |8.500.000 1) Reuniones Coord. Ps
2) Asistencia Especificas; terreno;
3) Promocion 2) Asistencia humanitaria, apoyo a
4) Sensibilizacion pastorales especificas,

parroquiales, emergencias;
Navidad Compartida.

3) Actividades de Promocién’y
sensibilizacién: Formacién -
espiritualidad y religiosidad-
(dialogos, talleres, conversatorios)
ferias, Charlas.

4) Difusion: Capsulas, documental;
Total ejecutado 8.500.000|triticos, flayer

Busca mejorar la calidad de vida de las personas que viven en el territorio de la
Didcesis, mediante acciones concretas que permitan potenciar espacios de
acogida, acompafiamiento, proteccion y asistencia; la coordinacion intersectorial
y la entrega de herramientas de trabajo o para la vida, a las familias vulnerables
y a los equipos pastorales, teniendo en cuenta las orientaciones pastorales 2024.
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Graficas muestran diversas actividades realizadas en complementacion a otros proyectos.

Con estos recursos se puedo apoyar las actividades de las pastorales parroquiales
y especificas.

7. Proyectos Comedores Parroquiales Solidarios

Son iniciativa autogestionadas, que surgen como respuesta humanitaria a las
necesidades basicas de alimentacién. Es un dispositivo que estad cruzado con el
hambre y la satisfaccion de necesidades basicas de subsistencia; tiene como
propédsito proporcionar apoyo alimentario a la poblacién del territorio de la
parroquia, en situacion de extrema pobreza y con carencia alimentaria. Sus
voluntarios fomentan ademas, espacios de inclusidon, en donde se anima la
relacion familiar y social, la sana convivencia y la participaciéon de la comunidad,
gestionando la caridad productiva y la promocion de habitos saludables; es una
practica de solidaridad, de amor y compaiiia.

Los comedores funcionan en distintos dias, son atendidos por voluntarios que
preparan los alimentos y los entregan a los vecinos que lo necesitan; los alimentos
son donaciones, conseguidos 100% con aportes de la comunidad. Es un
dispositivo muy valorado por los voluntarios y beneficiarios. Existe una red
enlace comedores la cual es propiciada por un grupo de iglesia, “Los
Madrugadores”, que vinculan al comercio local con los comedores para
promocionar donaciones y ademas realizar capacitaciones a los voluntarios para
mejorar las condiciones en que trabajan. La tabla siguiente muestra los
comedores parroquiales existentes, el lugar donde funcionan y las raciones que
se entregan:

COMEDORES SOLIDADRTIO DECANATOS SAN JOSE Y SAN ANTONIO
COMEDOR DIRECCION RAC. DIA DE LA SEMANA
SEMANA

2
°

COMEDOR P. LA MERCED

GOYCOLEA 1654 (CON BUERAS), VALDIVIA

125

VIERNES

COMEDOR P. IGLESIA SAN PIO X.

LOS CARDENALES 187, INES DE SUAREZ

250

LUNES A SABADO

COMEDOR P.BUEN PASTOR

AVDA, ESPANA 478, VALDIVIA

60

SABADOS

COMEDOR P. SAN FRANCISCO

YERBAS BUENAS 181, VALDIVIA

110

DOMINGOS

COMEDOR P. SANTOS JUAN Y PEDRO

GRAL. MONTECINOS 2950, VALDIVIA

80

SABADOS

COMEDOR P., SAN PABLO

H. DE MAGALLANES S/N, VALDIVIA

20

SABADOS

COMEDOR P. CRISTO REY

RENE SCHNEIDER 2795, VALDIVIA

40

SABADOS

COMEDOR P.NSTRA. SRA. DEL TRANSITO

CORRAL S/N. PARROQUIA

125

LUNES A VIERNES

0| o| N| o B B W] N| =

COMEDOR P. NUESTRA SRA DE LOURDES

AVDA VICUNA MAKENA S/N PAILLACO

90

LUNES A VIERNES

-
o

COMEDOR CAPILLA BUEN PASTOR

LOS CANELOS ESQ. LOS RAULIES, POB.
PENIRRUCA, R. BUENO

35

SABADOS, JUNIO Y JULIO

-
-

COMEDOR PABLO FONTAINE

ERNESTO QUIJADA/RENE VARAS, LA UNION

120

LUNES A VIERNES

-
N

COMEDOR SOLIDARIO P. SAN CONRADO

PADRE LEODEGARIO S/N, FUTRONO

30

SABADO, DOMINGO Y
FERIADOS

1085

En el

territorio hay 12 comedores parroquiales, que preparan mas de 1.085
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raciones semanales que se entregan a igual cantidad de personas.

Los espacios de atencién en la mayoria de los comedores son precarios en
equipamiento, mobiliario, menaje, y también en seguridad; los voluntarios
gestionan los alimentos, los cocinan, sirven los platos, comparten con los
comensales y asean el espacio; el personal es escaso, tiene otras
responsabilidades dentro de la parroquia y la mayoria es mayor. Para mejorar
las condiciones de trabajo de los voluntarios y la calidad del servicio que se
presta, Caritas Obispado Valdivia postulé este 2024 a varios fondos. La tabla
siguiente muestra los proyectos postulados, el monto, comedor y estatus de los
mismos:

FECHA COMEDOR SOLICTUD MONTO| APROBADO | APROBADO| ESTADO

ene-24 |P. La Merced oM equipamiento y alimentos | $ 2.000.000 | alimentacién | $ 1.000.000 | Rendido

ene-24 |P. Cristo Rey oM equipamiento y alimentos | $ 2.000.000 | alimentacién | $ 1.000.000 | Rendido

ene-24 |P. Santos Juany Pedro oM equipamiento y alimentos | $ 2.000.000 | alimentacién | $ 1.200.000 | Rendido

jun-24 |Cap. Buen Pastor R. Bueno[Fund. Emmanuel [equipamiento S 400.000 | equipamiento | $  400.000 | Rendido

jun-24 |P.San Pio Fund. Emmanuel [equipamiento S 545.102 | equipamiento [$  545.102 [ Rendido

jun-24 |P. La Merced Fund. Emmanuel [equipamiento S 514.811 | equipamiento [$ 514.811 | Rendido

jul-24 |P.Cristo rey Fund. Emmanuel [equipamiento S 569.980 | equipamiento [$ 569.980 [ Rendido

sept-24 |C. San Judas Tadeo oM equipamiento y alimentos | $ 2.000.000 | en postulacién| $ - |En revision
sept-24 |P. San Pio oM equipamiento y alimentos | $ 2.000.000 | en postulacién| $ - |En revision
oct-24 [P.San Conrado oM equipamiento y alimentos | $ 2.000.000 | en postulacién| $ - | En revisién
TOTAL $12.029.893 $ 4.229.893

Se postularon en total 9 proyectos por $12.029.893.- 7 de los cuales fueron
aprobados por un total de $4.229.893.- Los Ultimos tres proyectos postulados se
encuentran en etapa de revision por el Fondo.

CRISTO REY

SAN PIO X NUESTRA SRA. LA MERCED

RHLLLLLLLL

Algunas fotos muestran el resultado de los fondos aprobados por Fundacién Emmanuel para equipar comedores..

Finalmente mencionar que la Cdmara de Comercio en Industrias se hard parte de
estas iniciativas en principio colaborando con la preparacion de un almuerzo al
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mes, en conjunto con la Mutual de Seguros de Chile. A futuro se analizaran otras
acciones a desarrollar.

1. Iniciativas Diocesanas

Por otra parte y en el animo de fortalecer y sustentar el trabajo de las pastorales
en el territorio, por 2do afio Caritas Obispado Valdivia promueve el fondo de
iniciativas diocesanas. La idea es que las pastorales aprendan a desarrollar sus
iniciativas para postular a diversos fondos concursables en instancias
publico/privadas y asi mejorar su intervencion en el territorio. Este fondo se ha
conformado con recursos de las distintas campafias, donaciones y proyectos.

La tabla siguiente, nuestra las iniciativas por dispositivos, parroquias, recursos
involucrados y beneficiarios.

INICIATIVA PROYECTOS PARROQUIALES Y ESPECIFICAS

Dispositivos [pastorales sociales Beneficiar Recursos
ios
Nuestra Sra. Del Rosario Catedral, San Pio X- 230( $ 2.441.082
Nuestra Sra. Del Carmen- Inmaculada
Concepcion- Santos Juan y Pedro-

Hospitalaria- San José- Buen Pastor-

Ayuda
humanitaria

Carcelaria.

Hitos y Preciosa Sangre- C. Santisima Trinidad- 400( $ 813.780
Celebraciones Vicaria San Pedro.
Talleres Sagrado Corazdn de Jesus. 13 $ 250.000
Enc. Instituto Inmaculada de Concepcidn. 90| $ 160.000
Intergeneraciona
les
Equip. Comedor |Nuestra Sra. Transito-San Pablo- Santa Inés. 1421 $ 769.869
Solidario

TOTAL 875($ 4.434.731

Las Iniciativas Parroquiales buscan potenciar la labor permanente que realizan
las Pastorales Sociales, y se pueden resumir de la siguiente forma:

Ayuda humanitaria: dispositivos para mejorar las condiciones y calidad de vida,
como: entrega de pafiales, cajas de alimentos, ropa de cama, lentes opticos,
medicamentos, Utiles de aseo e higiene personal.

Hitos y celebraciones: celebraciones que permiten la sana convivencia y
compartir entre los hermanos. Estas instancias fomentan el sentido de
pertenencia y participacidon eclesiastica en los diversos grupos de iglesia.

Talleres y capacitaciones: fomentan la participacién, la inspiracion, el
aprendizaje, la solidaridad, el compartir; en suma el desarrollo integral de los
participantes. Las elaboraciones y creaciones por ejemplo de los Talleres de Telas
y Tejidos, son donadas a hogares de residencia de larga estadia y a otras
parroquias para solidarizar con sus obras. Otros son colocados en venta para
comprar insumos y poder sustentar su proyecto.

Encuentros y otros: Espacio intergeneracional que promueve la participacién e
integracion; que se desarrollan en el marco del mes de la solidaridad, de la familia
y mes del Adulto Mayor, entre otros. Por ejemplo Tatapalooza, de pastoral del
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colegio I.C, un hermoso compartir entre nifios/as, padres y abuelo; Cena Pan y
otros encuentros que se propiciaron en las parroquias en hitos y celebraciones.

Equipamiento de comedores solidarios: Aseguran la alimentacidén a las personas
vulnerables, mejoran las instalaciones y las condiciones en que trabaja del
voluntariado. Se pudo renovar y equipar los comedores con Refrigerador, enseres
y utensilios de cocina, muebles, entre otros) y, se complementan a otras
iniciativas desarrolladas.

Estas iniciativas fueron ejecutadas, desde el disefio hasta la evaluacion y
rendicion, por las pastorales parroquiales vy especificas; recibiendo
acompafiamiento de Caritas y apoyo de los respectivos parrocos; la idea es que
vayan incorporando herramientas para la autogestion- . El costo total de estas
iniciativas alcanzé la suma de $4.434.731.-

Finalmente mencionar que dentro de este contexto igualmente por contingencia
social, se realizd6 una donacion de pafiales a la fundacion Las Rosas, fueron 24
paquetes de 20 pafales cada/uno (total 480 pafiales), por un monto total
$210.960.- Esto independiente una entrega de 88 pafiales (4 Pqgtes. de 22
panales cada uno), en contexto de donacién y que si se valoriza alcanzaria la
suma $35.000.-. Adicionalmente durante el mes de la solidaridad se realizan
campanfas de alimentos y otras por las respectivas parroquias.

#” &J = ’b e

Se muestran algunas graficas de las actividades realizadas.
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2. Proyectos en alianza con otras organizaciones
“Valdivia Sonrie con Caritas”

Este proyecto, que se realizd en alianza con la carrera de Odontologia de la USS,
beneficid a mas 100 voluntarios de Iglesia, los cuales recibieron diversas
prestaciones de salud gratuitas tales como: Exdmenes de Medicina Preventiva del
Adulto (EMPA); evaluaciones odontoldgicas, limpieza dental, obturaciones
simples, tratamientos endoddnticos vy, algunas reparaciones de proétesis dental.
Parte importante en la deteccién de las personas que recibieron atencién fueron
los Coordinadores de Pastoral Social quienes construyeron los listados para poder
ir haciendo las citaciones y confirmaciones.

Este proyecto de Odontologia social y colaborativa, fue de alto impacto
contribuyendo al bienestar integral y a la salud oral del voluntariado Caritas y de
otros grupos de iglesia, asi como también contribuyé a la formacion integral de
los estudiantes de las carreras de Enfermeria, Odontologia y del Programa de
Postitulo en Endodoncia, mediante la experiencia practica y el desarrollo de
habilidades técnicas y transversales como la comunicacion efectiva, el trabajo en
equipo, la empatia y, el compromiso social de los estudiantes. El proyecto fue
realizado en 4 etapas: Reunién de difusién del proyecto, citaciones, intervencién
practica, y reunion de evaluacién. Se cité a mas de 120 personas, siendo
atendidas 69, con 136 tratamientos dentales y de salud preventiva. El proyecto
fue muy bien evaluado tanto por la USS como por Caritas, aplicandose una
encuesta al término de la intervencién. Su ejecucidn vino a resolver un problema
ante la imposibilidad de acceder a horas en el sistema publico por las listas de
espera.

HIVERSIDAT: [~
@ﬁ'ﬁi‘if’i‘-’-'-!ﬁ- 32 Evaluacién Odontolégica:

Promedio Dientes / Rango de Enfermedades Diagnosticadas

Edad
= u Enfermedad
:.) de Caries
= Enfermeda
d
Peripdantal
® Enfermedad
Endoddntica
senor 30 - 40 - 50 - 59 Mayor de
% 39 45 &0

* Pacientes atendidos totales: 69
personas.
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N Acciones Clinicas Accién Clinica | N° Accién
= Limpiezas
Limpiczas 69
* Restauraciones Restauraciones 42
Pulidos Radiculares 6
® Pulidos
Radiculares Endodoncia 13
¥ Endodoncia Exodoncia 6
(Tr ento
= :(:g\‘mml Totales 136
cla

B\ N
Graficas que muestran parte del desarrollo del proyecto

En este proyecto se invirtieron por parte de Caritas cerca de $300.000 y por parte
de la USS una cantidad superior. Para las personas beneficiadas fue gratuito.

Mamografias

Esta idea surge de una conversacion con el Rotary Aynil en el afio 2022 llegando
a atenderse ese aino a 20 personas. Este afio el Rotary retoma esta iniciativa
incorporandose a personas que tienen mas de un afo sin haberse hecho control
debido al colapso en el sistema pubico. En total se pudieron realizar en
coordinacion con Caritas 15 mamografias este 2024, varios de estos casos fueron
atendidos en el operativos del 2022. Esta iniciativa fue también muy bien
evaluada por las beneficiarias, todas de grupos de iglesia, principalmente de
Caritas. Hemos querido ser parte de este tipo de proyectos, pues vienen a
devolver la mano a voluntarios que hacen tanto bien al préjimo y que muchas
veces se postergan por servir.
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VII. Resumen final de gastos Ps. Caritas Valdivia 2024
RESUMEN GASTOS GENERICOS PS. CARITAS 2024
ITEM MONTO ACTIVIDADES
Ayuda Humanitaria a personas 3.672.530 [Cajas de alimentos, pafiales, Utiles de aseo e higiene personal,
medicamentos, pasajes, pellet, derecho a sepultacion, ropa de cama y
de vestir, pago de hostal, pago de arriendo y otros.
Talleres,capacitaciones 2.695.442 |Actividades de esparcimiento, encuentros, didogos intergeneracionales,
reuniones, hitos de iglesia, talleres de formacién, estimulaciéon cognitiva, de autocuidado,
celebraciones eucaristicas, fortalecimiento y participacién, reuniones de pastorales sociales
parroquiales y especificas, eucaristias; celebraciones hitos de iglesia...
Casa de Acogida de 4.750.000 |Costos de operacion Casa de Acogida; Alimentacion, servicios basicos;
Promocién Simén de Cirene. luz, agua, gas, internet. Apoyo Psicosocial, gestién redes y otros.
Gastos Generales de Ps. 3.365.065 |Gastos asumidos por Ps. Caritas que no estan cargados a los Proyectos
Caritas existentes; incluye pagos de arriendo Casa Ejercicio y San Lorenzo,
pasajes a Stgo. Jronada Cuaresma, Incami; Padis contexto Escuela de
verano. Gastos operativos Campafia CF; Colecta Caritas, Proyectos
Mamografias, USS y otrso
Comedores solidarios 4.229.893 |Equipamiento y alimentacién para comedores parroquiales.
Honorarios; Profesional de 8.600.000 |Profesional de apoyo; gestién administrativa y financiera de proyectos
Apoyo gestion administrativa en jeercicio
y fnanciera de proyectos - Integra Mas de Cuaresma de Fraternidad, - Envejecimiento Activo
y Saludable de FDAS
- Acompafiamiento, Asistencia y Promocién Social de Nunciatura
Apostdlica,
Atencion de publico martes y jueves.
Total gastos 27.312.930
A la fecha se han invertido en proyectos con rentabilidad social mas de 27
millones de pesos.
VIII. Servicios relacionados:

IX.

Para el desarrollo de nuestro trabajo nos relacionamos en forma permanente con
Caritas Chile, Incami, SERMIG, MIDESO, Delegacién Presidencial Municipios,
Fosis, Sence, Serviu, Salud, Educacién, Trabajo, Justicia, entre otros de la
institucionalidad publica y con la Sociedad Civil -OIM, Organizaciones no
gubernamentales- como ONG Migrantes de Los Rios, Horizontes sin Fronteras
entre otros.

Proyecciones 2025

El 28 de noviembre, en la Ultima reunidn integrada de Coordinadores Diocesanos
de Pastoral Social, se hizo una evaluacion del trabajo realizado durante el 2024,
y la proyeccién para el 2025. Fue el momento también para reflexionar sobre
nuestros valores cristianos momento en que nos acompafnd el P. Cesar Marquez,
Vicario General Adjunto de la Didcesis.

Se trabajo en base 5 preguntas:

1. ¢Cuales fueron los logros mas significativos en el area de P. Social durante el
afio 20247

2. ¢Qué desafios hemos enfrentado?

3. ¢Qué hemos aprendido durante este afio?

4., ¢Como hemos integrado el enfoque cristiano en nuestra Pastoral social?

5. ¢Qué destacan del acompanamiento de Caritas y qué creen que falté?

Este trabajo puede resumirse de la siguiente forma:
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1. Logros Significativos: 2. Desafios Enfrentados

e Laincorporacidon de proyectos para mejorar e Limitaciones tecnoldgicas y
espacios y comedores, realizar actividades de econdmicas que impiden postular y
promocion e integracion. desarrollar mas iniciativas.

e El acompafiamiento y apoyo permanente; e Mejorar los espacios y el uso de ellos,
ademas de la entrega de asistencia en (espacio fisico estrecho y limitado o
alimentos, pafiales y otros, en terreno a familias condicionado)
necesitadas. e  Mejorar el compromiso y compresion

e La organizacion de talleres de autocuidado y a la labor social por parte de algunos
vinculacidn con el medio para la ejecucion de miembros de la comunidad iglesia.
proyectos rentables socialmente, por ej. USS, e Derribar la barrera digital.

Rotary, y empresarios. e Busqueda de voluntarios

e La organizacidon de eventos extraordinarios con
apoyo de Caritas como la Cena Pan y Vino.

3. Aprendizajes 4. Integracion del Enfoque Cristiano:

« Importancia del trabajo en equipo y la *  Mantener el amor de Cristo en el
perseverancia ante dificultades. centro de las actividades pasto,rales.

«  Valor del servicio personalizado vy la superacion | ®  Fortalecer el respeto, la empatia y la
de frustraciones. dlgnld_ad hacia las personas

+  Crecimiento espiritual y la responsabilidad en la necesitadas. , iy
gestién pastoral. e Realizacion de retl_rps egplrltuales y

talleres de formacidn cristiana.

5. Acompaifamiento de Caritas que destacan, que falté:

e Valoracion del apoyo constante, la generacion de recursos y la desconcentracion de estos en
el territorio; la entrega de herramientas-capacitaciones y la respuesta de Caritas ante
dificultades o necesidades.

¢ Se demanda mayor presencialidad en terreno

e Fortalecer la brecha digital.

e Reparacion de la Capilla Hospitalaria

° Gestionar mas recursos para mejor resolver

Florencia del T. Ana Maria Inostroza Novoa
Directora

’ PASTORAL SOCIAL

=k Caritas

Obispado de Valdivia
MApU 168, Tel 63 224 8207

Valdivia, 16 de diciembre de 20204

Algunas fotos muestran el desarrollo de la actividad
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