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ESTATUTOS
FUNDACION TRICONTINENTAL

En Santiago, Regién Metropolitana, a 19 de abril del arfio 2024.
Comparece: Dofia TAROA ZUNIGA SILVA, chilena, licenciada en Letras,
soltera, cédula nacional de identidad ntmero 15.826.277-2, ~con
domicilio en calle Carlos Larrain Claro N°1981, departamento N°24,
comuna de Providencia; la compareciente manifiesta su voluntad de
constituir una Fundacién de Derecho Privado, sin fines de lucro,
de conformidad con lo establecido en el Libro Primero, Titulo
XXXIII, del Cédigo Civil, la cual se regird por los estatutos que
el Fundador aprueba y que a continuacién se transcriben,
denominandose 1la fundacién que por este acto se constituye
“WFUNDACION TRICONTINENTAL"

Titulo Primero
Nombre, objeto, domicilio y duracién

Articulo 1°. Nombre. Establézcase una fundacién con el nombre de
“Fundacién Tricontinental”, en adelante la “Fundacidén”. La
presente fundacidén se regird por las normas establecidas en el
Titulo XXXITII del Libro I del Cédigo Civil.

Articulo 2°. Terminologia. Cada vez que se utilicen los términos
“estatutos”, Vdireectorio”, “director”, “preésidente”, “tesorero” 'y
“secretario”, sea que aparezcan en singular o plural, se entendera
dque corresponden a aquellos de 1la Fundacidén, salvo gque se
establezca expresamente lo contrario en la respectiva disposicién.

Articulo 3°. Objeto, fines y actividades. El objeto de la Fundacién
sera educar al publico en general sobre el Sur Global, para ello,
sin que la siguiente enumeracién sea taxativa, sino meramente
enunciativa, la Fundacidén podrd& ejercer las siguientes acciones:
A) La promocién, desarrollo, préactica, difusién y fomento de
iniciativas de caracter social, educacional, ceultural,
artisticas, formativas, de salud y arte, de responsabilidad social
corporativa, cientificas y tecnolégicas, generando espacios de
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encuentro y asociatividad, respecto principalmente de "@%?
v

individuos, familias; grupes, ¥..comanidades gue  viven }1\liffﬂf/
condiciones de pobreza, discapacidad y/o marginalidad o pobreza,

para nifnos, adultos mayores ¥ familias en abandono Y
vulnerabilidad; B) El desarrollo de estrategias de prevencidn y
promocién para mejorar la calidad de vida y desarrollar programas
de intervencién integral enfocados en la socializacién y difusién
del conocimiento; ) Facilitar espacio de encuentro Y
asociatividad entre las personas, y el desarrollo de proyectos,
capacitaciones y charlas, con el objeto de fomentar espacios
transversales para propiciar la educacién; D) Estimular, ejecutar,
desarrollar  wy contribuir a  la. realizacidn de programas,
proyectos y acciones culturales, sociales, educacionales, de
salud, recreativas, de capacitacién en oficios Y de
infraestructura a nivel comunal, regional, nacional e
internacional, asi como proporcionar fondos para investigacidn
social, actividades culturales y publicaciones. E) El desarrollo
de acciones y proyectos educacionales, asi como la gestiédn,
construccién e implementacidén de un Instituto de investigacidn; F)
La creacién, desarrollo y gestién de centros abiertos, ferias y
centros de salud e investigacidén, que persigan democratizar el
acceso a la educacién; G) Formacidén de emprendimiento de cualquier
naturaleza; Disefiar, financiar, implementar, operar, explotar y
administrar negocios en diversos giros, tanto comerciales como
civiles, incluyendo sin limitacién la fabricacidén, compra, venta,
comercializacién, importacién, exportacién, arrendamiento y/o
distribucién, en cualguiera de sus formas, por si o por cuenta de
terceros, de toda clase de bienes muebles e inmuebles, corporales
o incerporales, asi ‘come la -realizadién de toda clase de
inversiones, para obtener ingresos gque permitan financiar 1los
fines benéficos de la Fundacidén; H) Organizar, realizar,
auspiciar, colaborar o participar en toda clase de programas
Y proyectos sociales, culturales, formativos, seminarios,
charlas, simposios y en general cualguier acto destinado a
difundir las actividades relacionadas con la formacién
personal y/o el desarrollo integral y artistico de la familia,
personas y grupos y estimular la realizacidén de programas y
proyectos con organizaciones de igual caracter a nivel
nacional e internacional; I) Planificar accidén social, cultural
y formativa para obtener los medios que permitan su
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zacidén con elementos propios u obtenidos con convéﬁﬁps mgﬁw
otras entidades o servicio publicos o ©privados como

actividades, proyectos % publicaciones destinadas a la
incorporacion del patrimonieo artistico, cultural, arquitéctonico,
urbdno . vy  paisajistice al . imagirario colectivo; - J)  Editar,
imprimir, publicar libres, directoriocs, ‘revistas,.  felletos,
boletines, suplementos, volantes, multimedia, incluidos
videos, documentales y producciones radiales, televisivas,
cinematogrdficas y cualquier tipo de impresos con imagen vy
sonido gue tiendan a la difusidén, expansién y comunicacidén
de los objetivos y fines de la fundacién, dirigidos a los nifios,
jovenes, ancianos, familias y organizaciones intermedias; y K)
Otorgar atencidn profesional especializada individual \%
grupal; en diversas A&reas del quehacer social, educativo,
terapéutico, civico, y cultural con foco aungue no exclusivamente
en nifios, jévenes y ancianos en situacidén de pobreza, marginalidad
y/o vulnerabilidad. Ninguna parte sustancial de las actividades de
la Fundacién consistird en la realizacidén de propaganda, o en
cualguier otro intento de influir en la legislacidén (excepto en
los casos permitidos en las leyes correspondientes de Chile), y la
Fundacién no participard ni intervendrad (incluida la publicacién
0 distribucidén de declaraciones relativas a) en ninguna campafia
politica a favor (o en contra) de ningin candidato a un cargo
publice:

La Fundacidén podré realizar actividades econdmicas que se
relacionen con sus fines; asimismo, podrd invertir sus recursos de
la manera que decidan sus Organos de administracidén. Las rentas
gue perciba de esas actividades sdélo deberan destinarse a los fines
de la Fundacidén o a incrementar su patrimonio.

Articulo 4°. Domicilio. El domicilio de la Fundacidn sera la comuna
de Las Condes, Regidén Metropolitana, sin perjuicio gque podra
desarrollar sus actividades en sedes, filiales y establecimientos
que estén en otros puntos del pais o del extranjero.

Articulo 5°. Duracidn. La duracidn de la Fundacidn serd indefinida,
a contar de la fecha de su inscripcidén en el Registro Nacional de
Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil.

Articulo 6°. Disposiciones. Esta Fundacién se regird por las
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Titulo Segundo
Del patrimonio

Articulo 7°. Conformacién del patrimonio. El patrimonio de la
Fundacién estard formado por la suma de cinco millones de pesos de
moneda de curso legal, que el fundador destina y se obliga a
aportar a la Fundacién tan pronto se inscriba en el Registro
Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil e Identificacién. El patrimonio de la Fundacién
estara formado por los bienes y derechos que forman su patrimonio
inteial .

Ademéds, el patrimenico de la Fundacidén estard constituido, se
formard y crecerd con:

a) los +wvalores que el Fundador posteriormente le done o
transfierd a titulo graculito;

b) todos los bienes y derechos que la Fundacidén adquiera a
cualguier titulo;

c) el producto de los bienes de la Fundacidén, de las ventas que
realice y de los servicios que preste;

d) las rentas, frutos =-civiles © naturales=; incrementos;
contraprestaciones o valores que deriven de los Dbienes que
constituyen su patrimonio y de cualquier actividad econdémica o
comercial relacionada con los fines de la Fundacién;

e) los bienes que adguiera la Fundacidn con el producto de las
actividades que realice;

=) las donaciones, cuotas de ayuda, herencias, legados,
ereogaciones, subverciones, subsidios, fondos publicos y todo tipo
de beneficios que obtenga de personas naturales o Jjuridicas,
nacionales, internacionales o extranjeras, de derecho publico o
privado, de las municipalidades o de organismos <fiscales,
semifiscales o de administracidén autdnoma.
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Ensrelacién con su patrimonio, la'Fundacidn:podri:

i) aceptar y realizar toda clase de donaciones, y aceptar fondos
publicos y concesiones;

ii) celebrar contratos sujetos a condicidén y/o cualguier otra
modalidad;

iii) adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase, a
cualquier titulo.

El patrimonio y recursos de la Fundacién deberén:

aa) destinarse a su objeto y fines estatutarios establecidos en
el presente instrumento, de un modo racional y prudente, cuidando
que los programas y proyectos gque acuerde el directorio puedan
concluirse en forma debida con los recursos disponibles;

bb) ser objeto de rendicién documentada de cuentas por quienes
efectien los gastos y erogaciones pertinentes en cada proyecto;

EE) los presupuestos, su ejecucidédn y desarrollo serdn revisados
periddicamente de forma directa por el Directorio.

dd) considerar como beneficiarios a toda persona o grupo de
personas gue no haya podido acceder a los beneficios de la igualdad
de oportunidades para un desarrollo integral y sustentable en los
ambitos de salud, alimentacién, educacién y vida afectiva y/o
familiar, y también a las organizaciones que apoyan a estas
personas y grupos de personas;

ee) destinarse selectivamente a organizaciones con trayectoria y
carencias, definiéndose el monto de apoyo conforme a los siguientes
objetivos:

3y, complementar las donaciones que las fundaciones reciben
actualmente para que puedan cubrir los <costos y gastos
operacionales en los que incurren para atender a sus beneficiarios:;

ii. evitar que sus colaboradores desvien tiempo de las
actividades propias de 1la atencién a sus beneficiarios para

recaudar fondos;

ff) Asignarse a las organizaciones antes mencionadas por decisién
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de la mayoria del directorio, cautelando que estas asignaci
sean justas, transparentes y sostenibles en el tiempo.

gg) Asignarse preferentemente a organizaciones con domicilio en
Chile y que atiendan a personas nacidas en este pails. Sin perjuicio
de lo anterior, las asignaciones podrdn también entregarse tanto
a organizaciones como a personas de otras nacionalidades.

Titulo Tercero
Del directorio

Articulo 8°. Conformacién del directorio. La Fundacidén seré
administrada por un directorio, el que tendrd la plenitud de las
facultades de administracidén y de disposicidén de los bienes de la
Fundacioén.

El directorioc estard compuesto por 5 miembros elegidos por decisién
de la mayoria absoluta de los directores en ejercicio y necesitara
la ratificacién del Fundador. En caso de que el Fundador no
estuviere vivo o se encuentre permanentemente inhabilitado para
celebrar actos y contratos, quedard sin efecto el requisito y
obligacién de requerirse su ratificaciédn.

A fin de obtener la ratificacidén del Fundador, el presidente lo
notificara respecto de la eleccidén de directores, mediante
correspondencia electrdénica, postal u otro medio de comunicacién
que apruebe el directorio. Si el Fundador no respondiere dentro de
15 dias de haber recibido esta notificacidén serd nuevamente
notificado del mismo modo. Si dicho Fundador no respondiere dentro
de 15 dias de haber recibido esta segunda notificacidén se entiende
que ratifica dicha eleccidn, salvo que dentro de los siguientes 6
meses acreditare fehacientemente que en las fechas en se le
enviaron tales notificaciones se encontraba inhabilitado por
razones de salud, fuera del pais o en un lugar sin acceso al tipo
de correspondencia enviada.

El Directorio duraréd 2 afios, ademds de ser confirmados en sus
cargos cada dos afios.

Los directores podrdn ser reelegidos indefinidamente en sus cargos.
En caso de no efectuarse la renovacidén del directorio antes de
vencer el plazo de duracién en el cargo de los directores en
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rcicio, la vigencia de sus cargos se prorrogard hasta quew
enovacién se efectue.

Cada vez que se renovare el directorio, éste deberd proceder a
designar de entre sus miembros a quienes desempefiardn los cargos
de presidente, tesorero y secretario de la Fundacién.

No podrén integrar el directorio personas que hayan sido condenadas
a pena aflictiva.

Los directores ejercerdn su cargo gratuitamente, pero, tendréan
derecho a ser reembolsados de los gastos, autorizados por el
directorio, que justificaren haber efectuado en el ejercicio de su
funcidén. El1l directorio podrd fijar una retribucidén adecuada a
aquellos directores que presten a la Fundacién servicios distintos
de sus funciones como director.

Articulo 9°. Cesacién del cargo de director. Los directores cesarén
&fl, SUs cHrgcs port

a) renuncia;
b) fallecimiento;
) haber cometido un crimen o simple delito durante el ejercicio

de su cargo;
d) pérdida de la libre administracién de sus bienes;

e) inhabilidad, impedimento o inconveniencia, segun lo
calificare la mayoria absoluta de los directores en ejercicio y el
Fundador;

1) decisién del Fundador.

En caso que algun director cesare en su cargo, el directorio, por
la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio y la ratificacién
del Fundador, nombraré& a un director reemplazante que permanecerd
en el cargo por el tiempo que reste para completar el periodo del
director reemplazado.

Si, por cualguier motivo, disminuyera el nuUmero de directores,
impidiendo la formacién del qudérum necesario para sesionar y
adoptar acuerdos, serd el Fundador gquien designard, los directores
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que sean necesarios para completar a los faltantes.

A

Nowwe S/
Articulo 10°. Sesiones de directorio. Las sesiones del directorio
seran ordinarias o extraordinarias. Las primeras se celebraran
como minimo cada cuatro meses, en las fechas y horas determinadas
por el propio directorio. Las segundas se celebrardn cuando las
cite especialmente el presidente. La citacién a sesiones
ordinarias y extraordinarias, se practicaré mediante
correspondencia electrdnica, postal u otro medio de comunicacién
gque apruebe el directorio, efectuada a cada uno de los directores
en ejercicio, con a 1lo menos ¢inco dias de anticipacién a su
celebracidn.

Las citaciones extraordinarias, deberdn indicar el objeto de la
misma, UGnico que podra ser materia de la reunidén. En todas ellas,
debe indicarse: naturaleza de la reunién, el dia, hora y lugar en
que se celebrari.

El directorio podra convocarse a si mismo, si asi lo acordare la
mayoria absoluta de sus miembros. El qudérum para sesionar serd de
la mayoria absoluta de sus miembros, y la adopcidén de acuerdos se
realizard por la mayoria absoluta de los directores asistentes a
la respectiva sesién. En caso de empate en la adopcién de acuerdos,
decidira el voto de quien presida la sesién.

Podran celebrarse vadlidamente aquellas sesiones a las gue concurran
la totalidad de los directores en ejercicio, aun cuando no se
hubiere cumplido con las formalidades de citacién.

Se entenderé que participan en las sesiones del directorio aquellos
miembros que, a pesar de no encontrarse presentes, estén
comunicados simultanea y permanentemente a través de medios
electrdnicos, telefdnicos, de transmisién audio o audiovisuales,
informéticos o] digitales, tales como videoconferencia o)
conferencia telefénica. En este caso, su asistencia Y
participacién serd certificada por el secretario del directorio o
quien actle como secretario en la sesidén respectiva, quien deberd
acreditar el hecho de la comparecencia de las personas gue asistan
por los medios indicados precedentemente.

Articule 11°. Actas. De las deliberaciones vy acuerdos del
directorio, se dejara constancia en un libro o registro que asegure
la fidelidad de las actas, las cuales deberdn ser firmadas por
todes los  directores que hubieren concurrido a 1la sesidn
respectiva.
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director que gquisiere dejar salvada su responsabilidad por alglin
acto o acuerdo, deberd dejar constancia de su oposicidn en el acta
respectiva.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los
registros de directores, autoridades y miembros que prevean los
presentes estatutos.

Este libro o registro de actas podrd ser de papel escrito o
mecanografiado, o constar en un soporte digital o electrdnico a
cargo del secretario, el cual puede incluir la grabacién de la
sesidén misma por medios audiovisuales.

Articulo 12°. Funcién y responsabilidades. El directorio tendra a
su cargo la direccidén superior de la Fundacidén y serd responsable
de adoptar los acuerdos que fueren necesarios para la ejecucidn de
los programas y proyectos que €1 mismo hubiere acordado para la
Fundacidn.

Para todos los efectos legales, incluyendo lo dispuesto en los
articulos 551, 551-1 y 551-2 del Cédigo Civil, se entenderd gque
los directores se encuentran en el ejercicio de sus funciones, en
el lugar en que se realice una sesidn de directorio de la Fundacidn
validamente constituida, y durante el periodo que dure la misma.

Los directores no seran responsables por informacién,
circunstancias o hechos, de los cuales no constare habérselos dado
a conocer en una sesidén de directorio validamente constituida.

Articulo 13°. Conflicto de intereses y conformidad normativa. Se
entiende que existe conflicto de intereses entre la Fundacidén y
una persona, si ésta: a) ocupa, o ha ocupado dentro de los 3 arios
anteriores, el cargo de director, apoderado, representante,
gerente, secretario ejecutivo, director ejecutivo o cualquiera
otro que implique contar con facultades de administracidén, de la
Fundacidén; y b) tiene intereses que puedan oponerse a los de la
Fundacidn.

Toda persona que llegare a enterarse de la existencia, potencial
o actual, de algin conflicto de intereses entre ella y la
Fundacidén, deberd informar al directorio o al presidente de la
Fundacidén lo antes gque le sea posible y entregar los antecedentes
relevantes.
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En el debate y resolucidén sobre esta situacién de conflicto g@ ~¢'Q>
intereses no podrdn participar los miembros del directorio ﬁ%

gquienes les afectare dicho conflicto, sin perjuicioc gue puedan sé:k@wamrm
invitados a exponer ante los demas directores.

Articulo 14°. Facultades del directorio. El directorio gozara de
las mas amplias atribuciones y tendrad todas las facultades due
sean necesarias para el cabal y completo cumplimiento de los fines
de la Fundacién. En el ejercicio de sus atribuciones, y sin que la
enumeracidén que sigue sea taxativa, podra especialmente:

a) comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y
valeres mobiliarios:

b) darlos y tomarlos en arrendamiento;

c) constitulir, aceptar; otorgdr, adguirir, posponer y alzar,
segin sea el caso, servidumbres, hipotecas, prendas, fianzas,
avales, garantias, prohibiciones, gravamenes, derechos a favor de
terceros y derechos reales de todo tipo;

d) otorgar cancelaciones y recibos;

e) solicitar la aplicacién de incentivos tributarios y demas
beneficios;

) celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones vy

ponerles término;

g) celebrar contratos de cuentas corrientes de mutuo,
cuentas corrientes bancarias y

mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de
depbésito, de ahorro y de crédito y

girar y sobregirar en ellas; retirar talonarios y
aprobar saldos; endosar, cancelar

Yy protestar cheques, reconocer saldos, contratar,
alzar y posponer prendas;

aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar
letras de cambio, libranzas,

pagarés y cualquier otro documento bancario o
mercantil;

h) conferir mandatos especiales, delegar y revocar poderes;
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transigir y aceptar toda clase de legados, herenciés;if

50 contratar seguros, pagar las primas, aprobar ligquidaciones de
los siniestros, y percibir el valor de las pdlizas; firmar, endosar
y cancelar pdlizas;

k) delegar parte de sus atribuciones de gestidén econdémica de la
Fundacién o de su organizacidén administrativa interna, en el
presidente, en uno o més directores o consejeros de la instituciédn,
en funcionarios o en terceros;

iky celebrar toda clase de contratos; convenir y modificar, en
cada contrato gque celebre, precios, plazos, condiciones y toda
clase de pactos y estipulaciones que juzgue convenientes; anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner
término a los contratos vigentes por resolucién, desahucio o en
cualquier otra forma;

m) aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Fundacién

n) nombrar las Comisiones Asesoras gue estime convenientes, vy
aprobar la admisidén de los miembros Colaboradores.

o) contratar créditos, préstamos o mutuos para los fines de la
Fundacidn;

o)) presentar y firmar registros de importacidén y exportacidn;
q) donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio

de inventario,

) constituir y fundar sociedades, corporaciones, asociaciones,
fundaciones y toda

clase de entidades con o sin fines de lucro, o
asoclarse a las ya existentes; vy

S) en general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la
consecucidén de los fines de la Fundacién.

Articulo 15°. Presidente. El presidente del directorio serd también

presidente de la Fundaciédn, la representara Jjudicial y
extrajudicialmente vy tendréd las demds atribuciones gue estos
estatutos sefialan.

11
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Son atribuciones del presidente del directorio: \f

a) representar, judicial y extrajudicialmente, a la Fundacién;
en el ambito judicial, tendrd las facultades establecidas en ambos
incisos del articulo séptimo del Cédigo de Procedimiento Ciwvil;

b) convocar y presidir las sesiones de directorio;

<) ejecutar los acuerdcs del directorio, sin perjuicio de las
funciones que corresponden al secretario, tesoreroc y a otros
miembros que designe el directorio;

d) presentar al directorio el presupuesto de la Fundacién y el
balance general de las operaciones;

e) firmar la documentacién propia de su cargo y aquélla en que
deba representar a la Fundacién.

f) El presidente no requerird de la asistencia o actuacién
conjunta de otra persona para ejercer la representacién de la
Fundacidén salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar
cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, oérdenes de
crédito y demés documentos comerciales o cuando deba otorgar
recibos de dinero, casos éstos en gque serd necesaria, ademds de su
firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo 16°. Tesorero. El tesorero subrogarid al presidente en
todas las actuaciones de tal, cuando éste se hallare impedido o
ausente para desempefiar €l . .cargo, circunstancia gue no seri
necesario acreditar ante terceros. Si tal imposibilidad amenazare
ser de larga duracidn, esto es, de mas de seis meses corridos, el
tesorero citard al directorio dentro del m&s breve plazo para
elegir nuevo presidente.

El tesoreroc sera responsable de la contabilidad de la Fundacién y
del control de sus inventarios y tendrd también las funciones y
responsabilidades que le asigne el directorio. En caso de ausencia
0 impedimento temporal del tesorero, éste serd subrogado por el
miembro que el directorio designe.

Articulo 17°. Secretario. El secretario tendrd a su cargo las actas
de las sesiones del directorio, el despacho de las citaciones a
reuniones, el otorgamiento de <copias de las actas, las
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Fundacidén que indiquen los estatutos, con excepcién de"légnquéi"
corresponda exclusivamente al presidente. Tendrd el caracter de
ministro de fe respecto de la documentacién a su cargo. En caso
gue el secretario se encontrare impedido o ausente para desempefiar
sus funciones, circunstancia que no serd necesario acreditar ante
terceros, serd subrogado por guien designe el directorio.

Articulo 18°. Administracién. El directorio podréd delegar
parcialmente sus facultades y funciones en un director ejecutivo,
secretario ejecutivo y/o en uno o m&s gerentes, representantes y
apoderados.

Titulo Cuarto
De los Miembros Colaboradores.

Articulo 19°: El1 Directorio de la Fundacidén podréd admitir como
Miembros Colaboradores a las personas naturales o Jjuridicas,
publicas o privadas, nacionales o extranjeras que asi lo soliciten
y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los

fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o
econdmica.

Articulo 20°: El Fundador y el Directorio, no obstante, podréan
consultar el parecer de uno o mds Miembros Colaboradores sobre
aspectos relacionados con el objeto de la Fundacidén e invitarlos,
con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su
vez, podradn hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al
desarrolle de 1la institucidén. Cuando el nGmero de Miembros
Colaboradores exceda de diez, éstos formardn una Comisidén que
debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio
podréd remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual
de la Fundacién.

Titulo Quinto
Ausencia del Fundador.

Articulo 21°: El Fundador conservara, mientras viva, su calidad de
tal y la plenitud de las atribuciones que estos estatutos le
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fisica absoluta del fundador, todas las funciones y facultades se
radicaran en el Gltimo Directorio vigente de la Fundacidn,

Titulo Sexto
De la reforma de los estatutos y de la disoluciédn de la Fundacidn

Articulo 23°. Reforma de estatutos. La Fundacidén podré reformar,
modificar o complementar sus estatutos, en una sesidn
extraordinaria citada especialmente para este efecto, por el
acuerdo adoptado por los dos tercios de los directores en
ejercicio, debiendo este acuerdo ser ratificado por el Fundador.

A fin de obtener esta ratificacién, el presidente notificara al
Fundador via correspondencia electrénica, postal u otro medio de
comunicacién gque apruebe el directorio, respecto de la reforma,
modificaciédn o complementacién que deba ser ratificada por ellos.
Si el Fundador no respondiere dentro de 15 dias de haber recibido
esta notificacién se le volverd a notificar del mismo modo. A su
vez, si dicho Fundador no respondiere dentro de 15 dias de haber
recibido esta segunda notificacién, se entiende que ratifica dicha
reforma, modificacién o complementacién, salvo que dentro de los
siguientes 6 meses acreditare fehacientemente gue en las fechas en
se le enviaron tales notificaciones se encontraba inhabilitado por
razones de salud, fuera del pais o en un lugar sin acceso al tipo
de correspondencia enviada.

En caso de gque el Fundador no estuviere vivo o se encuentre
permanentemente inhabilitado para celebrar actos y contratos,
quedard sin efecto el requisito y obligacidén de requerirse su
ratificacion.

Ademéds, se deberd dar cumplimiento a las formalidades y requisitos
que para modificaciones establecen estos estatutos, el Cddigo
Civil y demds normas aplicables.

Articulo 24°. Disolucién y extincién. La Fundacidén podra acordar
su disolucién y extincién por decisidén de los dos tercios de los
directores en ejercicio, junto con la ratificacién del Fundador
conforme se establece en el articulo anterior, en una sesidn
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darse cumplimiento a las formalidades y requisitos que al efecto“
establecen estos estatutos, el Cdédigo Civil y demas normas
aplicables. Decretada la disolucién de la Fundacidn, por acuerdo
del directorio, por resolucidén de autoridad competente o por
cualquier otra causa, los bienes de la Fundacién pasaradn a
Fundaecion: Sol del Tllimani, ‘Rut "N65.180.432—9:

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de
la Fundacidén, en cumplimento de lo dispuesto en el articulo
quinientos cuarenta y ocho inciso primero del Cédigo Ciwvil y del
articulo octavo de estos estatutos, que estard integrado por 1las
personas gue & continuacidon se seflalan; las que duraran en sus
cargos dos afios.

NOMERE RUT / CARGO FIRMA

Taroa Zufiiga Silva 15.326.277-2 Presidente

Maria Daniela Torres Alruiz 14.132.716-K Tesorero

Soledad Varela Rodriguez 9.211.280-2 Secretario

Pierinna Michel Azoaje Martinez 27.029.062-0 Director

Jorge Tebfilo Coulon Larrafiaga SRo 2. 9220 Directgr

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder\ampllo al abogado
don Fabidn Mufioz Calatayud, cédula de 1dent*dad NOiW 609.833-3, ¥

a don Guillermo Felipe Cea Sanchez, cédula de identidad
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N°16.093.116-7, ambos con domicilio en Apoquindo N°5950 oficina
117, Las Condes, para que, de forma individual v/o indistinta,
soliciten al Secretario Municipal respectivo el Registro de la
personalidad Jjuridica de esta Fundacién, facultandolos para
reducir a escritura publica el presente instrumento y aceptar las
modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario
© conveniente introducirles, realizar las rectificaciones Y, €n
general, para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias

para la total legalizacién de esta Fundacién.

/\\\\

15220213 -2

4

Firmaron ante mi, dofia TAROA ZUNIGASILVA, cédula de identidad
N°15.326.277-2, en calidad de Presidente; dofia MARIA DANIELA
TORRES ALRUIZ, cédula de identidad Nro. 14.132.716-K, en calidad
de Tesorero; dofia SOLEDAD VARELA RODRIGUEZ, cédula de identidad
N° 9.211.280-2, en calidad de Secretaria, dofia PIERINNA MICHEL
AZOAJE MARTINEZ, cédula de identidad extranjero N° 27.029.062-0,
en calidad de Directora; don JORGE TEOFILO COULON LARRANAGA, cédula
de identidad N°5.572.792-9, en calidad de Director; y dofia TAROA
ZUNIGA SILVA, cédula de identidad N°15.326.277-2, esta vez, en
calidad de fundadora.- SANTIAGO, 19 desBbril de 2024
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