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HISTORIA 

Fundación Teraike nace a raíz del interés de la familia Palma Matetic 

en retribuirle a la Región de Magallanes y la Antártica Chilena la 

acogida que recibieron sus antepasados que llegaron desde Croacia 

y España a fines del siglo XIX. 

El principal propósito de la Fundación es influir de forma profunda y 

trascendente en el presente y futuro de los estudiantes de la Región de 

Magallanes, generando a través de cambios reales y eficaces las 

condiciones necesarias para que desarrollen al máximo sus 

potencialidades. 

 

 

QUIENES SOMOS 

Presidenta del directorio: María Teresita Matetic Riestra 

Vicepresidente: Arturo Luis Palma Le- Blanc 

Secretario: Arturo Luis Palma Matetic 

Tesorera: María Teresa Palma Matetic  

Directora Ejecutiva: María José De Aretxabala Pueyes 
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QUÉ HACEMOS 

Fundación Teraike se ha propuesto aportar a la Región de Magallanes 

y de la Antártica Chilena a través de la educación, por que es un pilar 

fundamental para el desarrollo de las personas y  la sociedad. 

  

Nuestro trabajo lo realizamos dentro de dos lineas temáticas:  

 

 

 

I) APRENDIZAJE EN AULA Y LIDERAZGO DIRECTIVO 

Queremos contribuir al potencial de desarrollo de los directivos, 

profesores, estudiantes y sus familias, entregando herramientas que 

favorezcan el desarrollo de competencias y habilidades que les 

ayuden a conseguir sus objetivos como comunidad educativa. 

 

Revisión y análisis de resultados ex post de intervención 2016 sobre 

observación y retroalimentación realizado por UAI. 

Durante el año 2017 continuamos con la consultoría de la UAI. Esta 

buscó apoyar la implementación del propósito de cambio social 

definido por la Fundación en su mapa estratégico desarrollando 

sistemas de evaluación para cada uno de los componentes.  

A través de este proceso se buscó validar la Teoría de Cambio para 

luego poder replicar el modelo en otras escuelas 

APRENDIZAJES 
EN EL AULA Y 
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EDUCATIVO 

DESARROLLO 
ARTÍSTICO
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Se desarrolló un sistema de indicadores de procesos y resultados 

basado en la capacitación de directores y profesores realizada el 2016. 

 

Diagnóstico realizado por Consultora Focus en Liceo María Auxiliadora 

y Escuela La Milagrosa.  

Se contrató a la consultora Focus, experta en eduación, para realizar 

un diagnóstico en estos dos “colegios pilotos” (particulares 

subvencionados) y así definir las necesidades de los establecimientos a 

intervenir. 

El diagnóstico incluyó diversas metodologías para recabar información 

considerando cuatro dimensiones de cada establecimiento 

educacional: 1) Liderazgo Directivo; 2) Gestión de aula y didácticas en 

docentes; 3) Proyección de educación superior y desarrollo de 

personal y social de los estudiantes; 4) Cultura y Clima escolar. 

Los resultados se dieron a conocer en un trabajo conjunto con los 

equipos directivos para detectar necesidades 

Los resultados del diagnóstico y de la jornada de trabajo dieron la 

priorozación de temas para buscar programas para el 2018 

entendiendo que lo que buscamos como fundación es apoyar a los 

establecimientos escolares a través de la implementación de 

programas consistentes con las necesidades de la comunidad escolar. 

Los dos temas prioritarios para trabajar durante el 2018 serán: 

✓ Gestión de aula de los profesores orientado al 

aprendizaje de los estudiantes. 

✓ Liderazgo directivo en gestión pedagógica. 

Considerando lo anterior, buscamos cuidadosamente entidades 

interesadas en presentar propuestas para la intervención de 

programas educativos en estos establecimientos enfocados en estas 

dos dimensiones. Fue una dificil tarea pero finalmente nos 

comprometimos con Fundación Impulso Docente para trabajar en 

conjunto durante el 2018. 

 

II) DESARROLLO ARTÍSTICO 
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Para potenciar el desarrollo artístico en los estudiantes como 

herramienta para el desarrollo de su personalidad, de habilidades 

sociales y cognitivas se han realizado distintos concursos de pintura, los 

primeros organizados por la familia Palma Matetic y desde el año 2016 

como Fundación Teraike. 

Estos concursos además de fomentar el arte y la cultura entre los niños 

y jóvenes buscan que estos se interesen por su región, conozcan su 

historia y generen un mayor sentido de pertenencia. 

Los concursos cuentan con el apoyo de la Dibam, del Museo Regional 

de Magallanes, Consejo Regional de la Cultura y las Artes, Ministerio de 

Educación, Cormupa, Armada de Chile, Parque del Estrecho, Hotel Rey 

don Felipe y Aerovías DAP  

Entre el año 2012 y el 2016 se realizaron cinco concursos de pintura. Más 

de 1000 niños pintaron para dar vida a los personajes que han sido 

relevantes en el crecimiento y desarrollo de la historia de la región. 

Para el 2017 nos propusimos un nuevo desafío realizar el primer 

concurso de ilustración literaria de mitos y leyendas, con el fin de 

promover además de la pintura la lectura.  

 

1º CONCURSO DE ILUSTRACIÓN LITERARIA 

Desde el 1 de junio se invitó a los niños de cualquier localidad de la 

región de Magallanes, a investigar y elegir una leyenda o mito de su 

región. Los estudiantes tenían que dibujar una escena, personaje o 

algún aspecto que les haya interesado y reflejara lo que buscaba 

transmitir esa historia.  

La invitación buscó que los estudiantes, junto a sus profesores y 

apoderados, pudieran conocer un poco más sobre la cultura de la 

región de Magallanes.  

Este concurso apuntó también a la trascendencia, proyección y orgullo 

de los alumnos. La confianza ganada les ayudará a tener mayores 

expectativas respecto a su futuro y las oportunidades que se les 

presentan. 

Como cada año la Fundación conformó un jurado con destacadas 

personalidades y artistas de la región y los premios fueron entregados 

en una ceremonia el 1 de diciembre en el Museo Regional de 
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Magallanes en Punta Arenas, según tres categorías: primero a cuarto 

básico, quinto a octavo básico y, educación media.  

Todos los estudiantes premiados recibieron excelentes premios como 

mini ipad, cámaras fotográficas, ipod, maletines de artes, entre otros y 

además la Armada de Chile los invitó a una navegación, junto a un 

familiar, por el Estrecho de Magallanes , el Parque del Estrecho los 

recibió con una visita por el día para recorrer el Fuerte Bulnes y un 

sobrevuelo por Punta Arenas gentileza de aerolineas Dap. 

La convocatoria motivó la participaron de 200 escolares de diversas 

edades, de los cuales 15 trabajos de jóvenes artistas fueron premiados. 

Esta selección, dio origen al libro “Magallanes la Magia de sus Mitos y 

Leyendas”, donde se mencionó a sus ilustradores y que plasma historias 

que son parte de la identidad magallánica y las transmite a través de 

ilustraciones infantiles. La edición, que estuvo a cargo de la escritora 

Francisca Vogt Jara, consideró mil ejemplares que fueron regalados a 

los ganadores y además donados a los establecimientos 

educacionales y bibliotecas municipales de la región. 
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Objetivos del concurso: 

 

➢ Incentivar el desarrollo artístico de los estudiantes, basados en 

múltiples estudios que señalan que el Arte, en sus diversas 

expresiones, aportan al desarrollo de la creatividad, la 

imaginación, la comunicación y expresión de las emociones, 

entre otras habilidades. 

➢ Mejorar autoestima de los estudiantes: Al confiarles la tarea de la 

creación de un libro sobre de su región que será parte de la 

colección de la biblioteca de los colegios, apuntando también 

a la trascendencia, proyección y orgullo de los alumnos.  

➢ Luchar contra la segregación y velar por el acercamiento de los 

estudiantes que por vivir en zonas rurales alejadas y vulnerables 

tienen poco acceso a bienes culturales. (Antártica, Tierra del 

Fuego) 

➢ Aumentar el sentido de pertenencia a la Región y mayor 

conocimiento de la historia regional. 

➢ Mejorar el vínculo familiar al incluir a las familias, vínculo que 

muchas veces es débil. 

➢ Entregar nuevas herramientas para que los profesores fomenten 

interés por la lectura y la expresión artística en los estudiantes, 

incentivando así el desarrollo integral de los mismos. 
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