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REPERTORIO N° 1671

En San Javier de Loncomilla, Republica de Chile, a diez de Octubre de dos mil
trece, ante mi GERARDO NAVARRO ESCALA, abogado, Notario Publico Titular

de las Comunas de San Javier y Villa Alegre, domiciliado en su oficio de calle

Cienfuegos numero mil doscientos noventa de esta ciudad, comparece: Dofa
PAULINA ANTONIETA ARAVENA GUERRERO, chilena, casada, comerciante,

cédula nacional de identidad ntmero 14.410.762-4, domiciliada para estos

efectos en calle Loncomilla numero dos mil cuatrocientos sesenta y cinco, de la

comuna de San Javier; y expone: Que en calidad de DIRECTOR, DE LA

SEGUNDA COMPANIA DE BOMBEROS DE SAN JAVIER." viene en reducir a
\ escritura plblica el acta y estatuto de la Segunda Comparia de Bomberos de
San Javier, cuyo tenor es: “ACTA Y ESTATUTO DE LA “SEGUNDA
COMPANIA DE BOMBEROS DE SAN JAVIER”, cuyo tenor dice: En San
Javier, a siete de Octubre de dos mil trece, siendo las veinte horas con treinta
minutos se lleva a ef;ecto una asamblea en con la asistencia de las personas que
se individualizan y firman al final de la presente acta, quienes manifiestan que se
han reunido con el objeto de adoptar los acuerdos necesarios para constituir una
Asociacion de Derecha Privado, sin fin de lucro, denominada “Segunda
Compaiiia de Bomberos de San Javier” Preside la reunién, Dofa Paulina
Guerrero Aravena y actia como Secretario Doia Fabiola Dinamarca Contreras.
Después de un amplio debate, los asistentes acuerdan por unanimidad constituir
la referida Asociacion, adoptandose, ademas, los siguientes acuerdos:
PRIMERO: Aprobar los estatutos por los cuales se regira la Asociacion, los que

son leidos en presencia de los asistentes y cuyo texto fiel se transcribe a

3 continuacién: TITULO | DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
Articulo Primero: Constitiyase una Asociacion de Derecho Privado sin fin de

lucro, que se denominara “SEGUNDA COMPARNIA DE BOMBEROS DE SAN
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de los Bomberos de Chile, y

del Libro Primero del Codigo Civil, la Ley N° 20.500, sobre ASOCiaCionesy
XXXII del L

lo Sequndo: El domicilio de la Asociacion sera la Comuna de San Javier
Articulo Seg :

de Loncomilla, Provincia de Linares, Region del Maule, sin perjuicio de poder
desarrollar sus actividades en otros puntos del pais, conforme a lo dispuesto en
1 el articulo cuarto. Articulo Tercero: La Asociacion no persigue ni se propone
| fines sindicales o de lucro, ni aquéllos de entidades que deban regirse por un
estatuto legal propio. Estara prohibida toda accion de caracter politico partidista,
religiosa o gremial. Articulo Cuarto: La Asociacion tendra por finalidad u objeto
atender, gratuita y voluntariamente, las emergencias causadas por la naturaleza
0 el ser humano, tales como incendios, accidentes de transito u otras,
protegiendo las vidas, el medio ambiente y la propiedad y, eventualmente, de
olros siniestros que ocurran dentro del territorio de la Comuna de San Javier o

|

| &n €l lugar en donde asi se disponga, pudiendo realizar sus actividades en los

Siguientes ambitos de accion: Hacha, Escala, Salvataje, Rescate Vehicular,

Rescate Ur o
| Urbano, Rescate Subacuatnco, Rescate en Desnivel, Rescate en

Espacios Confinados, Carro Bomba, Carro Aljibe, Carro Porta Escalas.Esta

nstitucién 4 .
€ne el caracter de Servicio de utilidad publica, conforme lo dispone él
articulo décimo séptimg de la ley N°

18.959 y I3 ley N° 20.564 que establece
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imponen las
actividades bomberiles, mantener antecedentes/personales intachables y
honorabilidad conocida. Una vez aceptados e inscritos en los Registros

Generales del Cuerpo, se denominaran Bomberos Voluntarios y tendran [a

plenitud de los derechos y obligaciones que se establecen en este estatuto y el

E——
P U

reglamento de la compafiia. Habra dos clases de miembros: Voluntarios activos
| y Voluntarios Honorarios. Articulo Octavo: La calidad de bombero voluntario
activo se adquiere: 1.- Por suscripcién del acta de constitucion de la Compaiiia,

0 2.- Por la aceptacion del Directorio General por los dos tercios de sus

miembros, de la solicitud de ingreso patrocinada por dos miembros, en la cual el
solicitante manifieste plena conformidad con los fines de la Institucion y se
comprometa a cumplir fielmente los Estatutos, el Reglamento y los acuerdos de
la Asamblea General, el Directorio General y los demas organos de la
asociacion. Los miembros voluntarios activos deberan inscribirse en los registros
generales de la Asociacion, segun lo dispone el articulo séptimo precedente. La
calidad de voluntario Honorario se adquiere por aquellos integrantes que tengan
quince o mas anos de servicio y un setenta por ciento de asistencia a los actos
obligatorios. Los restantes, que no reinan éstas condiciones, seran voluntarios
“activos. Sin perjuicio de lo sefalado precedentemente, la incorporacion de
miembros a la Asociacion se sujetara a lo establecido en el Titulo | del

Reglamento de la Compafia,Articulo Noveno: Los Bomberos voluntarios, tanto

i - i - 4. los
activos como honorarios, tienen las siguientes obligaciones: 1. Actuar en

Bl i ici forma
siniestros, salvatajes y demas obligaciones propias del servicio, en la y

oportunidad que determine el Reglamento de la Compafia y el Reglamente

: os de
General del Cuerpo; 2. Asistir a las reuniones a que fueren convocad

ici i - ra IOS
acuerdo S eStatUtOS' 3 Servir con eﬁcuencia Yy dedlcacién los cargos pa
a sSus y 2.

' . mplir fiel y
Cuales sean designados y 1as tareas que se le encomienden; 4. Cump

_ ; . _ Cumplir
oportunamente las obligaciones pecuniarlas para con la Asociacion; y. 5
en

del
' los acuerdos
\ las disposiciones de l0s estatutos Y reglamentos y acatar

S
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voluntarios, tanto activos com

i i % Clpa

Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de la Asociacion; 3. pegir
2. Elegiry

ot cion acerca de las cuentas de la asociacion, asi como de sus actividades
informa

o programas; presentar cualquier proyecto 0 proposicion al estudio del Directorio,
el que decidira su rechazo o inclusion en [a Tabla de una Asamblea General, S
el proyecto y/o proposicion fuere patrocinado por un tercio o mas de los socios
totales de la Asociacion y presentado con al menos 30 dias de anticipacion al de
la celebracion de la Asamblea General, debera ser tratado en ésta, a menos que
la materia sea de aquellas estipuladas en el articulo décimo sexto de estos
estatutos, en cuyo caso deberd citarse para una Asamblea General
Extraordinaria a celebrarse dentro del plazo de 20 dias contados desde la
presentacion; 4. Libre acceso a las dependencias de la Asociacion, con sujecion
a las limitaciones contempladas en los reglamentos internos; y, 5. Representar
verbalmente a las autoridades bomberiles cualquier irregularidad que observen

en | e
a sede de la Asociacion o darla g conocer por escrito al Directorio. Articulo

Décimo Pri : ,
Imero: La calidad de bombero voluntario, tanto activo como

honorario, se pi : T
A pierde: 1. Por falle0|m|ent0; 2. Por renuncia escrita presentada en
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disciplinarias que eventualmente pueden ser aplicadas

Amonestacion verbal; 2. Amonestacion por escrito con g/£in anotacién en su hoja

de servicio; 3. Suspension: hasta por 90 dias porinfraccién a las normas de
estos estatutos y reglamentos; y por atraso superior a 90 dias en el cumplimiento
de sus obligaciones pecuniarias para con la Asociacion, suspension que cesara
de inmediato al cumplirse la obligacion morosa: 4. Separacién: por infraccion a
las normas de estos estatutos y reglamentos, perdiendo la calidad de miembro
de la asociacion. En estos casos debera transcurrir un periodo de 6 meses para
poder solicitar la rehabilitacion y reincorporacion a la Asociacion; y, 5. Expulsion
por haber infringido gravemente las disposiciones de estos Estatutos, en
especial las del articulo noveno, las del reglamento de la Compaiiia y otras
infracciones graves a las disposiciones del Reglamento General. En estos casos
debera transcurrir un periodo de un afio para poder solicitar la rehabilitacion y
reincorporacion a la Asociacion. Articulo Décimo Tercero: El Directorio debera
pronunciarse sobre las solicitudes de ingreso, en la primera sesion que celebre
después de presentadas éstas. En ningin caso podran transcurrir mas de 30
dias desde la fecha de la presentacion, sin que el Directorio conozca de ellas y

resuelva. Transcurrido el plazo sin que el Directorio se pronuncie, la solicitud se

\ < entendera aceptadé, siempre y cuando se de cumplimiento a lo establecido en

el Reglamento de la Compafiia. Las renuncias, para que sean validas, deben

constar por escrito y la firma debe ser ratificada ante el Secretario de la

Compaiiia; y cumplir con sus obligaciones pecuniarias que hubiere contraido con

ella y; debiendo hacer entrega al Capitan de todas las prendas de cargo.

Cumplidos estos requisitos formales la renuncia tendra pleno vigor, no siendo

ria su aprobacion por érgano alguno de la Asociacion, salvo lo
necesa

establecido en el Reglamento. TITULO Il DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

: tivo principal
i éci . La Asamblea General es el 6rgano colec
Articulo Décimo Cuarto:

j [ acuerdos obligan a los
Ayt i ra el conjunto de sus socios. Sus
de la Asociacion e integ

iem ubi oen
siempre que tales acuerdos se hubieren tomad
i s y ausentes, Sl
SOCIOoS presente y

| tablecida por estos estatutos y no fueren contrarios a las leyes y al
a forma esta
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| informe de la Co ision Revisora de Lib ance y
preferente. e

—ovimientos de fondos del trimestre anterior; Dentro de 12 seg.l’Jnda qum-cena ée'
mes de Diciembre de cada afio, a fin de proceder a la eleccion del Directorio,
Oficiales, de Consejeros de Disciplina, de Médicos-Cirujanos, Asesor juridico,
Asesor financiero y de los demas Profesionales para el afio siguiente, previa
citacion expresando el objeto. En el mes de Diciembre de cada afo se celebrara
la Asamblea General Ordinaria, en la cual el Directorio presentara el Balance,
Inventario y Memoria del ejercicio anterior y se procedera a las elecciones
determinadas por estos Estatutos, cuando corresponda. El Directorio, con
acuerdo de la Asamblea, podra establecer que el acto eleccionario se celebre en
otro dia, hora y lugar, que no podra exceder en 20 dias a la fecha original,
cuando razones de conveniencia institucional asi lo indiquen. En dicho caso, se
cumplira con lo dispuesto en el articulo décimo séptimo de estos estatutos. En Ia
Asamblea General Ordinaria se fijara la cuota ordinaria y de incorporacion,

CDﬂform ! i ' "
€ 2 lo sefalado en el articulo cuadragésimo noveno de estos estatutos.

En la Asamblea el ;
General Ordinaria podra tratarse cualquier asunto relacionado

- €l Capltén o diez voluntarios, como

minimeo: }
- © Cuando g exijan |ag I
‘ T

Quinto: |ag Asambleas Ceneraleg de la Asociacién. Articulo Décimo
s xtraop

s rdinarie
BClor acuerde (:tt:»r\V(:vcan;ﬂ,6 Narias se celebraran cada vez que
‘ ' 0 cag
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extraordinaria conforme lo sefalado en el articulo

Incuagésimo de estos

estatutos. En las Asambleas Generales Extraopdnarias Unicamente podran

tratarse las materias indicadas en la convocatoria; cualquier acuerdo que se
adopte sobre otras materias sera nulo y de ningun valor. Articulo Décimo
z Sexto: Corresponde exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria tratar
de las siguientes materias: 1. De la reforma de los estatutos de la Asociacion y la
aprobacion de su reglamento; 2. De la disolucion de la Asociacién; 3. De la
fusion con otra Asociacion; 4. De los reclamos en contra de los miembros del
Directorio, de la Comision Revisora de Cuentas y del Consejo de Disciplina, para
hacer efectiva la responsabilidad que les corresponda por transgresion grave a la
ley, a los estatutos o al reglamento. En estos casos deberan ser puesto a
disposicion del Consejo de Disciplina para que, mediante el procedimiento
correspondiente, conozca los hechos y aplique las sanciones de ser
orocedentes; sin perjuicio de las acciones civiles y criminales que la Corporacion
tenga derecho a entablarles; 5. De su asociacion con otras instituciones
similares: 6. De la compra, venta, hipoteca, permuta, cesion y transferencia de
bienes raices, de la constitucion de servidumbres y prohibiciones de gravar y

: ‘ nos. 7.
enajenar y del arrendamiento de inmuebles por un plazo superior @ tres anos

soluc l
De los recursos de apelacion interpuestos en contra de las resoluciones de

Consejo de Disciplina. Los acuerdos a que se refieren las letras 1). 2). 3). 5) y 6)

ibi i Z creld en
deberan reducirse a escritura publica que suscribira el Director y la Secretaria

i ‘ ninado,
representacion de la Corporacic‘m, sin pernuicio de que en un caso determ

, ecial para este
la Asamblea General Extraordinana pueda otorgar poder especial pe

3 . La citacion a la
efecto, a otra u otras personas. Articulo Décimo Séptimo: La oy

: articulo décimo
ifi ar ablecido en el articulo dec
| ficard segun lo esta
Asamblea General, que se Vert

. : - icarse pof
t se hard por medio de un aviso que debara publicarse p
Cuarto inciso tercero, ‘

Aa @ ?0 d' dia “'Jdo
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: no se
gunda reunion, cuando PO falta de quorum lleve a efects
aviso para una se

debera despacharse por el Secretario, en conformidad 3
2

la primera. La citacion
Articulo Trigésimo o5e
nes a Asambleas Generales, lo debers

| ptimo, numero 1. En el evento que ¢|
lo dispuesto en €

Secretario no despachare las citacio

hacer, en su defecto quien lo subrogu€ o reemplace en sus funciones.

Asimismo, S€ enviara carta O circular al domicilio que los miembros tengan

registrado en la Asociacion, con 2 lo menos 5 dias de anticipacion y no mas de
20 al dia de la Asamblea. Articulo Décimo Octavo: Las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias se entenderan legalmente instaladas y constituidas
si a ellas concurriere, a lo menos, la mitad mas uno de los socios. Si no se
reuniere este quérum se dejara constancia del hecho en el acta y debera
disponerse una nueva citacion para dia diferente, dentro de los 30 dias
siguientes al de la primera citacién, en cuyo caso la Asamblea se realizara con
los socios que asistan. Los acuerdos en las Asambleas Generales se adoptaran
por la mayoria absoluta de los socios asistentes, salvo en los casos en que la
ley, los estatutos y el reglamento hayan fijado una mayoria especial. Articulo
Declumo Noveno: Cada voluntario activo u honorario tendra derecho a un voto,
p:dlen’dod delegarlo en otro mediante una carta poder simple. Cada socio,
adaemas

e hacer uso de su derecho a voto, solo podra representar a un socio

activo. Los poderes s ifi
S
5 eran calificados por el Secretario del Directorio. Articulo

=% oo
¢ o 123456807410
i e validez en
N ww.fojas.cl



200 NAVARRO ESCALA
RAR SUBLICO Y CONSERVADOR 1peq

0P
NOTARC GBS - FONO: 3225491 FAY: 2208
ENES RA'CESAN JAVIER

. WSPGUIa@gmaILCom
ok

C t N 123456807410

hltp i lolas o

[ de la Compafia y actuara como Secretario el que lo sea del Directorio o las
personas que hagan sus veces. Si faltare el Director, presidira la Asamblea el

: Capitan o quien corresponda segun orden de precedencia. TITULO IV DE LA
JUNTA DE OFICIALES Y DEL DIRECTORIO Articulo Vigésimo Segundo: La
Segunda Compania de Bomberos de San Javier tendra los siguientes Oficiales:
Un Director, Un Capitan, Un Teniente 1°, Un Teniente 2°. Un Magquinista, Un
Maquinista 2°, Un Secretario, Un Tesorero, Un Primer Ayudante.Los Oficiales,
constituidos en Consejo, tendran las siguientes atribuciones y deberes:
Presentar al Directorio el anteproyecto del Presupuesto de ingresos y egresos
del periodo correspondiente; Fijar el tiempo durante el cual deben considerarse
como asistentes a los actos de obligacion a los veluntarios accidentados en
actos de servicio o que hayan contraido enfermedades graves a consecuencia
de los mismos, previo informe del Medico - Cirujano, Informar al Directorio
General sobre los asuntos acerca de los cuales fuere consultado, Proponer al

Directorio los traspasos de fondos de un item a otro y solicitar la reposicion de

los que se encuentran agotados, indicando la fuente de ingreso: Pronunciarse

. s
sobre los planos, especificaciones y presupuestos de construccion. amphacion y

transf acién de Cuarteles, Designar uno de sus miembros para que informe
ransformaci ;

as del reglamento de la Compania, los que deberan
€ 3
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sobre los proyectos y reform
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: ser sometidos a la aprobacion del Directorio. Articulo Vigésimo Tercero
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Jetallada a la Asamblea. La regla anterior sé aplicara respecto de todo asociadg
a quien la Asociacion encomiende alguna funcion remunerada. Articulo
Vigésimo Cuarto: Las elecciones de los Oficiales, y de la Comision Revisora de
Cuentas se celebraran en Asamblea General Ordinaria, de acuerdo a las
siguentes normas. 1 Las elecciones se realizaran cada 1 afio. 2. Cada bombero
voluntano sufragara en forma libre y secreta en un solo acto, teniendo derecho a
votar por una sola persona por cada Oficial a elegir y cada integrante de la
Comson Rewisora de Cuentas, no pudiendo acumular preferencias en un
candidato n repetr un nombre. 3. Se proclamaran elegidos en cada uno de los
capos oe Oficales sefialados en el articulo vigésimo segundo y de la Comision
Revsors ce Cuentas, los candidatos que en la eleccion resulten con el mayor
fnumers de votos hasta completar los miembros requeridos. 4. Es incompatible el

cargo e Dfical con el de miembro de la Comision Revisora de Cuentas y del
Consep de Dacpina 5 No completandose el numero necesario de Oficiales ¥
ieminos Ge is Comsion Revisora de Cuentas. se procedera a efectuar tantas
elecciones como ses necesario - Existiendo empate entre dos o mas candidalos
que ocupen o8 primeros lugar entre las mas altas mayorias respectivas ¢
s o S o :
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la anguedad de o8 cang
y 8l & Yatare de $0OC

&N primes lugar @

idatos como socios de la Asociacial

YO8 Con fa e a '
MOYEr s "SMa antiguedad, al que haya desempenado -
@yOr numerc de veLes comg O '

] JhCial

IMegrada por e Habra una Comision de Eleccione®
8 SOCI08 Que ne
Ue n oF |
un Presi - ‘ U Sean Candidatos debiendose elegir entre E
Ceme. quien Ginmid 1oy 61n
Pates Que

: ; S i e taeirse. Dichd
BTt ¢ consltic an ella puedan producirse

meni

@ “sam a -
Viea General Gn que corresponda celebrar 1a°

C

htt

el ° 123456807410
Verl e validez en
ww fojas.cl



1 NAVARRO ESCALA
| ERARngugLICOYCONSERVADOR I08S W sopg
EFNES RA!CE%A}GOJ&%?RZ ol il t\eitos Ve intiseis

’ —3826-
f sanjav;erdoﬁspaula@gmai!.com
Zsana"

i

( _r,;ﬁﬁ

elecciones. El recuento de votos sera puplic
_ : 0.

El Difctori '
] ¥ ' : Mo/ elegido ¢ o
i sumir sus funcion : e e
i a es el primer dia habil del mes Iguiente a/aque|
http:/iwww.fojas.cl ) e en que Se
ubiere efectuado ion. si n
h la eleccion, sin Peérjuicio defas rendiciones de cuentas |
y la
entrega de documentos que deba realizarse con

Posterioridad, para lo cual
! ré n .o . '
debera en ese acto fijarse una fecha. Las elecciones nunca podran efectuarse g

| mano alzada. Articulo Vigésimo Quinto: [ os Oficiales duraran 1 afos en sus

cargos y podran ser reelegidos, sus funciones expiraran el gitimo dia habil del
mes en que se efectle la eleccion, cada afo Articulo Vigésimo Sexto: En caso
de ausencia de un Oficial o en Ia imposibilidad de ejercer su cargo, asumira el
subrogante, o en su defecto, la Junta de Oficiales nombrara un reemplazante. E
director que durante el desempefio del cargo fuere condenado por crimen o

simple delito, o incurriere en cualquier otro impedimento o causa de inhabilidad o

incompatibilidad establecida por la ley o los estatutos, cesara en sus funciones,
debiendo el Directorio nombrar a un reemplazante que durara en sus funciones
el tiempo que reste para completar el periodo del director reemplazado. Articulo
Vigésimo Séptimo: El Director preside la Junta de Oficiales y la Asociacion y la
representara judicial y extrajudicialmente, junto con las demas atribuciones que
los estatutos sefialen. Si por cualquier causa no se realizaran las elecciones de

Directorio en la oportunidad que establece el articulo décimo cuarto, el Directorio

iqaci ibuci a que
continuara en funciones, con todas sus obligaciones y atrlbu0|0ﬁes. hasta q

: i igésimo
| sea reemplazado en la forma prescrita por los estatutos. Articulo Vig

i . i io de la
dra ser elegido iembro del Directorio, cualqwe SOCIO
Octavo: Podr miempDpI I

. N i tos e
) Institucién, que cumpla los requisitos de antigiedad dispues
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Articulo Vigésimo Noveno:
y velar porque S€ cumpla
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finalidades perseguidas por ella; b) Administrar B fsociagiey
inatl

invertir sus recursos. c) Aprobar [0S proyectos y programas que se encuentrg,
1 c

ajustados a los objetivos de la Asociacion; d) Citar a Asamblea Genera| tantg e e
Ordinaria como Extraordinaria, en la forma 'y épocas que sefalen estog
estatutos: e) Autorizar la creacion de nuevas Brigadas, unidades y Servicios,
disponer su intervencion por un periodo de hasta un ano o de disolverlas cuango
el numero de voluntarios sea inferior al que exigen estos estatutos o por hechpg
graves o de otra indole que asi lo aconsejen. f) Estudiar y proponer a |5
Asamblea General, los reglamentos que sean necesarios para el funcionamiento
de la Asociacion, o las modificaciones a estos estatutos o a toda medida que sea
conducente a los fines de la Asociacion. g) Cumplir los acuerdos de Ias
Asamblea General; h) Rendir cuenta en la Asamblea General Ordinaria anual,
tanto de la marcha de la Institucion corno de la inversion de sus fondos durante

el periodo que ejerza sus funciones, mediante memoria, balance e inventario,

Que en esa ocasion se someteran a la aprobacion de sus miembros; i) Calificar la

ausencia e imposibilidad de sus miembros para desempenar el cargo, a que se
refiere el articulo vigésimo sexto; Resolver las dudas y controversias que surjan

con motivo de la aplicacion de sys estatutos y reglamento: j) Acordar y/o

autorizar la adquisicion de material para I Compania e integrantes de la
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Disciplina y, m) Las demas atribuciones que sef
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y cuentas corrientes, abrir y cerrar cuentas corriente

de crédito, girar y sobregirar en ellas: retirar tal

anos y aprobar saldos; girar,

aceptar, tomar, avalar, endosar, descontar cobrar

cancelar, prorrogar y
protestar letras de cambio, pagares, cheques y deméas documentos negociables

o efectos de comercio; ejecutar todo tipo de operaciones bancarias o
| mercantiles; cobrar y percibir cuanto corresponda a la Asociacidn; contratar
alzar y posponer prendas, constituir, modificar, prorrogar, disolver y liquidar
sociedades y comunidades; asistir a juntas con derecho a voz y voto: conferir

mandatos especiales, revocarlos y transigir; aceptar toda clase de herencias,

legados y donaciones; contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones
de los siniestros y percibir el valor de las pélizas, firmar, endosar y cancelar

polizas; importar y exportar; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, 0

\ en uno o mas socios, o en terceros, sblo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econémicas que se acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de la Institucién; estipular en cada contrato
que celebre los precios, plazos y condiciones que juzgue convenientes; anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término a los

| ' - operar en
contratos vigentes por resolucion, desahucio 0 cualquiera otra forma; op

ivi ' iccion: contratar
el mercado de valores; comprar y vender divisas sin restriccion; co

' inistraciéon de
créditos y ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena admini
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notarias

S, e que el Directorio designe; e)

Organizar los trabaj

proponer el plan general de actividades

e la Institucion: f) Firmar Ia

documentacion propi
Propia de su cargo Y aquella en que deba representar a |
a

sociacion. Fir '
A mar conjuntamente con e| Tesorero, los cheques, giros de dinero

letras de cambio, balance
‘ Sy, en general, todos los documentos relacionados con

el movimiento de fondos de la Asociacin: 9) Dar cuenta anualmente en Ia

Asamblea General Ordinaria, en nombre del Directorio, de la marcha de I

Institucion y del estado financiero de la misma; h) Resolver cualquier asunto

urgente que se presente y solicitar en la sesion de directorio mas proxima, su
ratificacion; i) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamento y acuerdos

de la Asociacion; j) Las demas atribuciones que determinen estos estatutos y el

Reglamento; k) No tendra mando en los actos de servicio, salvo el que le
corresponda por su antigiiedad como bombero. |) Estara facultado para reducir a
Escritura Publica todas las Actas de la Compaiiia. Los actos del representante
de la Asociacion, son actos de ésta, en cuanto no excedan de los limites del
ministerio que se le ha confiado. En todo lo que excedan estos limites, solo

‘f
\ " obligan personalmente al representante. Articulo Trigésimo Cuarto: El Capitan

debe colaborar permanentemente con el Director de la Compaiia en todas as

ias. En caso de enfermedad, permiso, ausencia 0

gado por el Capitan, el que tendra

%

3 materias que a éste le son prop
‘ imposibilidad transitoria, el Director sera subre
|
|

- mando
en tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquel y no tendra

Trigésimo Quinto: Corresponde al Capitan el
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AR L TESORERO Articul o

DEL SECRETARIO e Jio Trtgeslmo
el secretario ser
y del Consejo de Disciplina: 2°

TiTULO VI
mo: Los deberes d
ones de Compafia
oluntarios; de actas de sesiones de [a Compag

an los siguientes: 1° Citar, por T .
Sépti
Director, 8 las sesi

ibros: Registro de v
a. de la Junta de Oficiales; de Acuerdos de Caraetg
N r

Llevar log

siguientes L
del Consejo de Disciplin
e Memoras de la Se |
untarios y la presentacion de las renyngias de

cretaria. 3° Comunicar por eger
¢ Crito 3
permanente Yy

Tesorero las altas y bajas de vol

estos. con indicacion de la fecha. 4° Comunicar por escrito al Primer Ay(qap,.

ceoun el caso, las aftas y bajas de voluntarios y la presentacion de |a renuncia

se estos con indicacion de su fecha; los Premios otorgados por el Directorio: |54

asistencias de abono acordadas por la Junta de Oficiales a voluntarios herigog

o acto del servico las renuncias de voluntarios a los cargos que desemperien
somo Ofcales de la Compania; las asistencias de canje y todo hecho o
resolucion gue deba anotarse en la Hoja de Servicios de los voluntarios 5°
Presentar en la sesion ordinaria de abril una Memoria sobre el trabajo y
sammstracon de la Compania durante el ano anterior. Para los efectos de esta
Memora e Maguinista, el Tesorero y el Primer Ayudante, en ejercicio

DO O3 a : ) :
Proportionanan al Secretario los datos pertinentes antes del 10 de marzo de

caca afho L : ,
La presentacion de la Memoria correspondera al Secretano en

serccio 6 Comun ” ‘
wnicar por escrito su eleccion a los Oficiales, al dia siguiente de

verficada €33 s aqg ere
dquelios no hubieren estado presentes en ese momento, 7'

LOBeTvRl & Archy mpan en deb
Yo
{ ¥0 de la Co pafila en buen estado y e Sk ey

Mo de Secretario 5€ suscribira ac

. | i » la
Secretaria con ta de entrega y recepcion de

nervencion del
Precedentements 568 causal
Compatia ge Bomibe
L ST

Director. en incumplimiento a lo senalado

ar ) 4 g |
Para citar al Consejo de Disciplina de la Segund

08 de San
Javier 8° Dar cuenta a la compania, @0 ¥

sk Colebre, (g
ONes fenuncias 4Ceprag
as &

o
Mespondg. en la forma

mas  prowm
ha  que
las  expulsiones, separaciones

105 voluntarios 9° comunicar a aue"
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de la calidad de Voluntarig Honorario; y

)

Presupuesto de la Compaiiia,
aprobado por ésta, para el afig Siguiente; 10° Eny

lar a la Secretarig General,

dentro de los plazos reglamentarios: a) La transcripcion de |a parte pertinente del

acta relativa a elecciones de Oficiales b) Copia de Ia Memoria anual aprobada

o A L :
por la Compaiiia. 11° Requerir Ia firma del Director, cuando sea necesaria, para

toda comunicacién oficial, cuenta o Présupuesto; y 12° Extender y firmar las

Actas, redactar la correspondencia y refrendar la firma del Director, En general,
cumplir todas las tareas que le encomienden vy las demas atribuciones que el
estatuto y reglamento determine. EI incumplimiento a lo sefalado
precedentemente sera causal para citar al Consejo de Disciplina de la Segunda
Compania de Bomberos de San Javier. En caso de ausencia o imposibilidad, el
Secretario serd subrogado por quien lo reemplace o por el director que designe
el Director. Articulo Trigésimo Octavo: Las funciones del Tesorero seran las
siguientes: 1° Llevar los Libros que determine la Junta de Oficiales y las que

ordene la Compania; 2° Recaudar las cuotas e ingresos de la Compania; 3°

Pagar las obligaciones de la Compafiia, previa autorizacion del Director; 4°

imi de la
Presentar cada tres meses el estado de movimiento de los fondos

ifi ' imera sesion
Compariia, acompanando los certificados respectivos. En la prim

' |

l)ep B = . . ' .
e"a d ' ot :

ue
6n al Tesorero General de los documentos q

Cuerpo, previa presentaci G e
determi | Directorio General. 7° Confeccionar, de acuer
ermine el Direc :

afo siguiente Yy presentarlo,

anla para el
Proyecto de presupuesto de [a Compaiila p i
de Oficiales, dentro de los primeros

Para su analisis, a la Junta _hla, en la sesion

sideracion de la Comp

on
eterlo a la ¢
Mmes de octubre y som eneral, dentro del me

Enviar al Tesorero G

s de enero

ordinaria de dicho mes; 8°
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. ion correspondiente al afo anterior:
cuenta de inversl
de cada aflo, el balance y la

. e |
9° Proporcionar al Secretario, antes del 10 de marzo, los datos a que se refiere

ol articulo 46, N° 5 del Reglamento de (RN pR S0 viantener  en

custodia las  especies que le sean confiadas por la- Compaiiia. En

general, cumplir todas las tareas que le encomlenden y |as dsmas atribuciones
que el estatuto y Reglamento determine. El incumplimiento a lo senalado
precedentemente sera causal para citar al Consejo de Disciplina de la Segunda
Compaiila de Bomberos de San Javier. En caso de ausencia o imposibilidad, el
Tesorero serd subrogado por quien lo reemplace o por el que designe el
Director. TITULO VIl DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS Articulo
Trigésimo Noveno: En la Asamblea General Ordinaria Anual que corresponda,
los miembros activos elegiran una Comision Revisora de Cuentas, compuesta
por tres de ellos, quienes duraran 1 afio en sus funciones y cuyas obligaciones y
atribuciones seran las siguientes: Revisar trimestralmente y cuando la situacion

lo amerite, los libros de contabilidad y los comprobantes de ingresos y egresos

que el Tesorero debe exhibirle, como, asimismo, inspeccionar las cuentas

bancarias y de ahorro; Velar porque los miembros se mantengan al dia en el
pago de sus cuotas y representar al Tesorero cuando alguno se encuentre
atrasado a fin que éste investigue la causa Y procure se ponga al dia en sus
pagos; Informar en Asamblea Ordinaria o Extraordinaria sobre |a marcha de la

Tesoreri
ay el estado de las finanzas y dar cuenta de cualquier irregularidad que
notare; Elevar a la Asambleg Ordinaria Anual

o
e
hi jwi
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o
votacion inmediatamente inferior 5 este. Sj se Produjera |
- Ailaive simul
de dos 0 mas cargos de la Comision Revisora de Cuent S

| » Se llamara 3 nuevas
glecciones para ocupar los puestos vacantes; si Ja”vacancia f
) uera sélo de yn

miembro, continuara con los que se éncuentren en funciones con todas las
atribuciones de la Comisién. La Comision sesionara con |a mayoria absoluta de
sus miembros y los acuerdos seran adoptados por |a mayoria absoluta de los
asistentes. En caso de empate, decidira el voto del que preside. En todo caso, la
Comision Revisora de Cuentas se sujetara a lo establecido en el estatuto y en el
reglamento de la compania. TITULO VIIl DE LA DISCIPLINA Y EL CONSEJO
DE DISCIPLINA Articulo Cuadragésimo Primero: Habra un Consejo de
Disciplina que estara integrado por tres voluntarios Honorarios que se

denominaran Consejeros de Disciplina, sus integrantes seran elegidos cada dos

| afios por el Directorio de la Companiia, los cuales no podran ser miembros de
! éste ultimo y deberan tener cumplidos 15 afos de servicio y no mas de 30 anos
| de servicios en la Segunda Compaiiia de Bomberos de San Javier. La Compania
elegira por el periodo de un afo, ademas, en votacion separada, dos Consejeros

Suplentes, que reemplazaran, sin mas tramite, a los Titulares que no concurran.

i ra los
en el orden que les asigne la votacion con que fueron elegidos, y conoce

: B : statuto
hechns, en fa forma indicada en el articulo decimo segundo del presente es

ragésimo
Y lo dispuesto en el reglamento de la Compadia. Articulo Cuadrag

acion del
Segundo: En el plazo de 7 dias corridos contados desde la aprobac

. 4 brar a los (rés
1 Presente estatuto, la Junta de Oficiales procedera a nom
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! empate, decidira el voto del que
\'i | deberan constar por escrito y los suscr Rl eElosos Mmiembros asistentes , la
‘ respectiva reunion. Para este efecto, seran convocados simultaneamente Con fog
| Titulares; pero sélo podran participar cuando les corresponda, e e
‘ < deliberaciones y resoluciones del Consejo. Con todo, el Consejero Sypjene que
} empezare a conocer de determinado asunto o falta, continuara conociendg gg g
hasta su término. Formaran Sala con la totalidad de los Consejeros titulares ¢ 5
I falta de estos, con los Consejeros Suplentes, pero en ningln caso, el Consgjo de
Disciplina podra sesionar con menos de 3 miembros, en Ia que deberj figurar,
necesariamente, Un Presidente y dos Consejeros. El Presidente Titular del
Consejo de Disciplina durara en su cargo dos afios, el Presidente Accidental
durara en su cargo hasta que se resuelva el asunto sometido a conocimiento del

Consejo de Disciplina de la Segunda Compariia de Bomberos. Solo podran ser

elegidos Consejeros de Disciplina, voluntarios Honorarios que no sean Oficiales;

que posean, a lo menos, quince afios Y no mas de 30 afios de servicios efectivos

en la Segunda Compaiia de Bomberos de San Javier. Las reuniones del

Consej S
ejo de Disciplina y los antecedentes de e oG zeal Saran rosenvados

excepto para el j
Pt0 para el inculpado Y para el Consejo Superior de Disciplina, los qué
deberan mant )
ener la reservg Sefalada. En toda sesién del Consejo de
Disciplina el Se :
c & |
retario de |g Compaiiia, sdlo actuara como Ministro de fe, Sif
derecho a voz nj 4 voto. Las sanciones de
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ausencia. fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno de |
0S miembros ¢
el

procederd segun 1o establecido en el Reglamento de | Comparii
pafiia. Se

consideraré que existe ausencia o imposibiiidad si el miembro de fa Corsi
10N no

asiste por un periodo de 3 meses. Articulo Cuadragésimo Cuarto:

corresponde al Consejo de Disciplina, conocer y resolver de las siguientes
materias: 1. Juzgar las faltas graves y aplicar Cualquier sancion, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 72 del Reglamento. 2. Juzgar las faltas cometidas por
Oficiales de la Compania, por uno de los Consejeros, por Médicos Cirujanos,
Asesor Juridico, Asesor Financiero y de los demas Profesionales; pronunciarse
sobre las renuncias que presentaren como voluntarios de la Compafia; 3.
Proponer a la Companiia el otorgamiento del Titulo de Voluntario Honorario a los
que hubieren contraido grave enfermedad o resultaren heridos como
consecuencia de un acto de servicio, o que sean acreedores a ese Titulo por
haber comprometido en forma especial su gratitud para con la Segunda

Compariia de Bomberos de San Javier. 4. Calificar los accidentes que sufran los

voluntarios, en actos del servicio, que deban ser anotados en sus Hojas de
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diente, dirigida @ domicilio que el afectado vy,
pon .

corres :
comprobante - o v
a citacion debera motivo gg .

a Compania. L

i I
registrado en :
g e dejara constancia de los cargos vy deSCargos

encia. En el acta S

omparec . o |
comp & o pisps rendida, de [as disposiciones estatutariag Vio
formulados, d€ . |

lamentarias infringidas, si las hubiera, de las votaciones y gg |,
Reglame

Resoluciones adoptadas las que en todo caso deberan ser fundadag K|
eso :

Consejo de Disciplina de la Segunda Compaiia de Bomberos de San Javier

actuara como Jurado y podra en la Resolucion de los casos sometidos g g,

conocimiento aplicar alguna de las medidas dispuestas en el articulo vigésimg

segundo del presente estatuto. De as resoluciones disciplinarias que el Consejo
de Disciplina dicte en primera instancia, podra siempre apelarse, segin lo
establecido en el Reglamento. El Consejo de Disciplina debera observar las
condiciones inherentes a un debido proceso, conforme dispone el articulo
décimo segundo de los presentes estatutos. Para lo no regulado en el presente
estatuto, se estara a lo dispuesto en el Reglamento de la Compariia. TITULO IX
DE LA COMPANIA Articulo Cuadragésimo Quinto: La Compaiiia se compone
de Brigadas, Unidades y Servicios que requiera el trabajo de la Institucion. En

ningun caso las Oficinas de la institucion podran funcionar en una sede politica,

pares. restaurantes o sitios de recreo publico. Articulo Cuadragésimo Sexto:

ara 1a formacion de Brigadas, Unidades y/o Servicios de la Compaiia, €

debera est
ablecer un reglamento que regule el funcionamiento de cada una d
ellas, teniend '
0 la calidad de acuerdo de caracter permanente. Articulo
Cuadragésimo Séptimo:
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psamblea General, en la forma dispuesta e

statuto Yy en g

de la Compapj i
Reg|ament0 Pania. TITULO DEL
PATRIMONIO Arti
rticulo

S entre vivos o asignaciones por
causa de muerte que se le hicieren; por gf Producto de sus bienes o seryic
icios

remunerados que preste; por la venta de sus activos Y Por las erogaciones
y

subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas de las

Municipalidades o del Estado; con los fondos que las leyes destinen a

sostenimiento de los Cuerpos de Bomberos de Ia Republica, demas bienes que
adquiera a cualquier titulo y los ingresos indicados en el articulo sexto de la ley
N* 20.564, ley marco de los Bomberos de Chile. Las rentas, utilidades,
beneficios o excedentes de la Asociacion, no podran por motivo alguno
distribuirse a sus afiliados ni atn en caso de disolucién, debiéndose emplear en
&l cumplimiento de sus fines estatutarios. Articulo Cuadragésimo Noveno: La
Cuota ordinaria mensual sera determinada por la Asamblea General Ordinaria
anual, a propuesta del Directorio y no podra ser inferior a un treceavo de una
unidad tributaria mensual, ni superior a un octavo de una unidad tributana
Mensual. Asimismo, la cuota de incorporacion sera determinada por la Asamblea

: iales y no
General Ordinaria del afio respectivo, a propuesta de la Junta de Oficiales y

: ; S | superior a un
POdra ser inferior a un octavo de una unidad tributaria mensual, ni sup
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Quincuagésimo Segundo: La Asociacion podra fusionarse o disolver
voluntariamente por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria adopta;e
por los dos tercios de los miembros presentes. Disuelta Ia Asociacign e:
conformidad a la ley y los presentes estatutos, o decretada la disolucién forzad
| 2
de la Asociacion, sus bienes pasaran a la Junta Nacional de Cuerpos de
Bomberos de Chile, quien los administrara y conservara mientras dentro de Is
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AVARRO ESCALA

hoci :
0P E“ﬁ?so 322 549 FAX: 322 405 ceientos treinta y toeq
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Y CONSERVADOR Tres mil oe

: -3833-
1ER

de los 90 dias posteriores al respe

dentificacion. Director: Paulina Antonieta Guerrero Aravena, Capitan: Luis

Patricio Espinoza Gonzélez. Secretario: Fabiola Dinamarca Contreras.

Tesorero: Fabiola del Carmen Gonzalez Mufioz. Teniente Primero: Cristian

Eduardo Letelier Vergara. Teniente Segundo: Pablo Esteban Arellano

Gonzalez. Maquinista Primero: Fabian Esteban Castro Lépez.Maquinista
Segundo: Alan Leonardo Vasquez Poblete. Primer ayudante: Alvaro
Sebastian Cotal Cancino. Articulo Cuarto Transitorio: Se confiere poder amplio
a don Osvaldo Javier Meza — Pincetti Remaggi, con domicilio para estos
efectos en calle Loncomilla 2465, para que solicite al Secretario Municipal
respectivo, el Registro de la Personalidad Juridica de esta Asociacion,
facultandolo para aceptar las modificaciones que las autoridades competentes
estimen necesario o conveniente introducirles y, en general, para realizar todas
las actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de esta
Asociacion. Sin mas que tratar se levanto la sesién siendo las 21:00 horas y sé
procedié a suscribir esta acta por todos los asistentes. Hay cuarenta y una firmas

i - En
ilegibles.- Conforme.- Minuta presentada  por Bl foonadECEl e

rio que autoriza.
comprobante, previa lectura, ratifica, aprueba’y firmascon el hotaroq

ro 1671.- Doy Fe

Anotada en el Repertorio de Escrituras publicas bajo el nume
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