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DE SOCIOS. ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE
DESARROLLO

“GOOD NEIGHBORS CHILE”

N SANTIAGO DE CHILE, a veintidos de mayo del afio dos mil veintitrés,
o, FELIX JARA CADOT, Notario Publico de la Cuadragésima Primera
Notaria de Santiago, con oficio en calle Huérfanos nimero mil ciento sesenta,
ubsuelo, Santiago, a solicitud de dofia Gwendoline Soto Acuiia, chilena,
oltera, empleada, cédula de identidad doce millones ochocientos setenta mil
eiscientos cuarenta y tres guion siete, domiciliada para estos efectos en
{uérfanos mil ciento sesenta, oficina cuatrocientos uno, comuna de Santiago,
Region Metropolitana, mayor de edad, procedo a protocolizar, ACTA DE
\SAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLO “GOOD NEIGHBORS CHILE”
buscrito con fecha veintisiete de abril de dos mil veintitrés.-Dicho documento
uscrito en dieciocho hojas, queda agregado con esta misma fecha al final del
resente registro. Se anotd en el libro de repertorios con el numero antes
efalado.-Se dio copia.- Doy fe.-
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ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO
GOOD NEIGHBORS CHILE
TAMBIEN
ONG GOOD NEIGHBORS CHILE

En la ciudad de Santiago, a 27 de abril del afo dos mil veintitrés, siendo las 18:00 horas, en

dependencias de Fundacidn COLUNGA, ubicada en Gral. Bustamante 26, comuna de Providencia,

Regipn Metropolitana, se constituye la asamblea extraordinaria de socios de la Organizacién No

Gubgrnamental (ONG) Good Neighbors Chile, rol dnico tributario, sesenta y cinco millones cuarenta y

seis mil cuatrocientos cuarenta y cinco mil guion uno, cuyo domicilio es calle Nuble 1055, oficina 301,

comuna de Santiago, Region Metropolitana (en adelante “la Corporacién”) , con la asistencia de las

persgnas que firman el registro de asistencia, que se considera parte de este acta.

1, QUORUM: Que en vista de que se ha reunido el quorum necesario de socios/as de la
Corporacion para sesionar, se constituye validamente |a presente Asamblea.
2,

PRESIDENCIA Y SECRETARIA: Preside don ALEJANDRO DEZEREGA GARDELLA y actia como
secretario el director ejecutivo don ESTEBAN SERGIO LAURENTI. El presidente da la bienvenida

y destaca la importancia de esta Asamblea y agradece la asistencia de socias/os participantes.
3. MINISTRO DE FE:

Se toma nota de la participacion en este acto del Notario Titular de la

Cuadragésima Primera Notaria de Santiago don FELIX JARA CADOT, con oficio en

Huérfanos 1160, Subsuelo, comuna de Santiago, quien dara fe y protocolizara el acta respectiva.

&

CONSIDERACION DE LA PROPUESTA DE REFORMA DEL ESTATUTO DE LA CORPORACION: Toma

la palabra el Director Ejecutivo, que informa que dado el tiempo transcurrido desde |a fundacion
de ONG Good Neighbors Chile y las transformaciones tanto organizacionales como de la
sociedad misma, el Directorio de la entidad ha estudiado durante mucho tiempo la necesidad
de actualizar el Estatuto de |a Corporacion y propone a la Asamblea Extraordinaria que adopte
el texto revisado, corregido y aumentado que ha sido circulado con anterioridad, para que

responda de manera mis efectiva a las necesidades de la gobernanza y desarrollo de |3
organizacion.




L

2023-04-27 Asamblea Extraordinaria 2023

Tras un intercambio de ideas y respuesta a consultas relativas a la reforma propuesta, la

Asamblea Extraordinaria, a propuesta del Directorio de la Corporacion, secundada

debidamente, APRUEBA POR UNANIMIDAD LA REFORMA DEL ESTATUTO, cuyo texto refundido

se transcribe a continuacion:

MODIFICACION AL ESTATUTO DE LA ONG GOOD NEIGHBORS CHILE

TITULO | - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: DENOMINACION

a) La "ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL GOOD NEIGHBORS CHILE”, en adelante y a los efect]
de este documento referida como “GN Chile” es una corporacion de derecho privado sin fines de
lucro que se rige por los presentes Estatutos, supletoriamente, por las normas del Cédigo Civil, el
Reglamento de Concesién de Personalidad Juridica del Ministerio de Justicia, por las demas

disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y en todo lo que no contravenga las normas de
Good Neighbors International y la legislacién de la Republica de Chile.

b) GN Chile podra usar las denominaciones "ONG GOOD NEIGHBORS CHILE", "GOOD NEIGHBORS
CHILE", "ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO GOOD NEIGHBORS CHILE", y

"BUENOS VECINOS CHILE", todas las cuales se entenderan sinénimos para todos los efectos, pudi¢

ser usadas individualmente o en forma conjunta o copulativa.

ARTICULO 2: DOMICILIO DE GN CHILE

GN Chile tendra domicilio en la comuna de Santiago, Regién Metropolitana de Santiago, sin perjuigi

de las sedes, oficinas y/o representaciones que pudieran establecerse en otras comunas y podra

desarrollar actividades relativas a su finalidad y misién dentro de todo el territorio de la Republica
Chile.

ARTICULO 3: CORPORACION DE BIEN PUBLICO SIN PROPOSITO DE LUCRO
GN Chile no persigue ni se propone fines de lucro o representacion sindical, ni aquellos de entidad

que deban regirse por un estatuto legal propio. Estara prohibida toda accion de carécter politico
partidista.

ARTICULO 4: FINALIDAD, VISION Y MISION, Y VALORES GN CHILE
a) La finalidad de GN Chile es: La promocién del desarrollo, especialmente de las personas, familia
grupos y comunidades que viven en condiciones de pobreza, marginalidad y/o exclusién.

b) La vision de GN Chile es impulsar cambios en las comunidades, donde todas las personas - en
especial nifias, nifios y adolescentes - se empoderan y crean oportunidades de desarrollo sostenib

¢) La misién de Good Neighbors Chile es empoderar a las personas, especialmente nifas, nifios y

adolescentes, en sus comunidades creando oportunidades de desarrollo sostenible, de educacion,
solidaridad y promocién de los derechos humanos.
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d) Los valores de GN Chile son:

1. Trabajar en cualquier lugar donde hay necesidades, sin distincién de raza, religion, ideologia y mas
alla de cualquier limitacién geografica.

2. Promover la autosuficiencia y el desarrollo sustentable de las personas, familias y comunidades.

3. Dar prioridad principal a la promocidn de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes (NNA).

4. Cultivar una ciudadania global que promueva el respeto entre las personas y su vida en armonia.
5. Movilizar y organizar a voluntarios/as para que participen en el desarrollo de sus comunidades.

6. Cooperar con socios locales que comparten objetivos de desarrollo comunitario.

7. Rendir cuentas de manera transparente e informar con profesionalidad sobre sus proyectos y
situacion financiera.

8. Alentar a todas las personas a unirse a GN Chile como socios/as, patrocinantes y/o donantes para
articipen de nuestro trabajo.

e) Para implementar la vision y misién y actuar segun los valores principales, y sin que esta
enumeracion sea taxativa, GN Chile realizara actividades en los siguientes dmbitos de accidn:
educpcion, cultura, capacitacion, trabajo, salud, vivienda, medio ambiente, desarrollo comunitario,

micrgempresas, pequefa produccion, consumo popular, derechos humanos, comunidades indigenas
n Y degortivo-recreativo, en lo urbano y rural; y podra:

1. Organizar encuentros, seminarios, simposios, cursos y otros eventos diversos.

2. Crear y administrar centros de estudio y de investigacion, bibliotecas, centros de doc
baseg de datos.

3. Crgar, sostener y administrar Centros Abiertos, Jardines Infantiles, Hogares u otros similares, de
nifios, jévenes y ancianos, hospederias, policlinicos y Centros comunitarios.

=4. Editar, imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas, periédicos y libros y en general producir y
Ehace uso de todo tipo de medios audiovisuales.

_§5, Otorgar atencion profesional especializada individual y grupal; asesorias y transferencia
@tecndlogica.

umentacion y

permanente con otras instituciones nacionales, internacionales o
Sextranjeras que persigan fines analogos.

*gla dictacién y modificacion de la legislacion, politicas publicas, medidas administrativas u otras
%’accio es que se estimen necesarias para el desarrollo social y un adecuado resguardo de los derechos

<humanpos en Chile o en otros lugares del mundo; en el &mbito propio de las competencias de GN
EChile.

p://

lizar actividades econémicas, eventos, y acciones legitimas de recaudacion de fondos y

specias, para posibilitar sus fines y podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus 6rganos

e inistracion. Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberdn destinarse a los fines de
N Chile o a incrementar su patrimonio.
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13. Adoptar cualquier otro método legal para lograr su finalidad, visién y mision.

ARTICULO 5: DURACION
La duracion de GN Chile sera indefinida.

ARTICULO 6: PLAZOS

Todos los plazos sefialados en el presente Estatuto se entenderan de dias corridos o continuos. No

obstante lo anterior, para el caso que un plazo expire en sdbado, domingo o festivo, se entendera
prorrogado automaticamente hasta el primer dia habil siguiente.

TITULO Il - DE LOS/AS SOCIOS/AS
ARTICULO 7: DE LA CANTIDAD DE SOCIOS/AS
La cantidad de socios/as de GN Chile ser3 ilimitada.

ARTICULO 8: DEFINICION Y REQUISITOS DE SOCIO/A

a) Podra ser socio/a de GN Chile cualquier persona natural o juridica, sin ninguna exclusién, que li
y voluntariamente asi lo soliciten y que acttien de conformidad con los valores, las politicas y las

normas definidas por GN Chile, aceptando estos Estatutos, contribuyendo a la materializacién de |a

mision de GN Chile, y que haya sido reconocida y registrada en esa calidad por la organizacién.

b) Se considerara que un/a socio/a contribuye a la materializacion de la misién cuando -ademas d
requerido en item a) precedente- se involucre en una o mas de las siguientes acciones:

v

1. Donar regularmente aportes monetarios a GN Chile.
2. Participar activa y habitualmente de eventos/acciones de GN Chile.

3. Integrar un equipo de trabajo, apoyo y/o comité en cualquier ambito de trabajo de GN Chile.
4. Desempefar una responsabilidad de liderazgo en un cargo electivo y/o designado.

c) La membresia podréa tener diferentes denominaciones, segun la forma especifica en que contrib
a la materializacion de la misién de GN Chile. Asi, podra haber socios/as voluntarios/as y/o socios/
donantes, sin perjuicio de otras calidades o su bcategorias que se definan oportunamente.

o
w
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ARTICULO 9: REQUISITOS PARA SER SOCIO/A

a) Socios/a es quien tiene la plenitud de los derechos y obligaciones que se establecen en estos
estatutos.

Para ser socio/a se requiere:

* Tener mas de 18 afios y ser plenamente capaz.

* Serplenamente capaz (y en caso de que no lo sea, contar con la autorizacién debida de su(s

representante(s) legales.

—

(=2

da, conforme a la Ley N°19299 y el Auto AcordBdo de la

c
-
afgral

Excma. Corte Suprema de Justicia de fecha 10 de Octubre de 2006.

Verifique este documento en http://www.notariafjc.cl ingresando el siguiente cddigo:20230522134848AAB




T o
Documento emitido con Firma Electronica Avanzada, conforme a la Ley N°19.799 y el Auto Acordado de la

#Excma. Corte Suprema de Justicia de fecha 10 de Octubre de 2006.

2023-04-27 Asamblea Extraordinaria 2023

* Tenerinterés y/o calificaciones profesionales o técnicas en cualquier area afin a |a finalidad de

GN Chile.

b) Las personas juridicas ejerceran sus derechos y cumplirdn sus obligaciones, por intermedio de su
representante legal, o apoderado/a.

¢) GN Chile se reserva el derecho de aceptar o denegar las solicitudes de ingreso.

ARTICULO 10: DEBERES DE LOS/LAS SOCIOS/AS
Son deberes de los/las socios/as:

a) Actuar conforme a la vision, misién y valores de GN Chile.
mplir con lo establecido en el Estatuto.
c) Cumplir las resoluciones que se adopten por los érganos de gobierno.

d) Cymplir con los compromisos que hayan adquirido en su calidad de socios/as, para contribuir a la
materializacion de la finalidad de GN Chile.

e) Abstenerse de emitir opinion en nombre de la organizacion, salvo previa y expresa autorizacion del
Diredtorio.

salvolen aquellas que, por su naturaleza, requieren de determinada calidad o condicion.

b) Elegir y postularse para ser electos/as para servir en los cargos de la organizacion.

oC) Prelsentar cualquier proyecto o proposicion a el Directorio, que decidira su inclusidon o rechazo o
-“Cs’inclu ion en la agenda de una Asamblea General Ordinaria.

2d) Soljcitar y recibir asistencia y capacitacion, en las cuestiones necesarias para el cumplimiento
[

gefectivo y exitoso de la contribucion a la materializacion de |a misién de GN Chile a la cual se han
c

gcomprometido.

ngre

2e) Cuglquier otro derecho que se establezca en los presentes Estatutos o en o

tras disposiciones
caplicaples.

SARTIQULO 12: PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO/A

rjuicio de lo establecido en los articulos precedentes, la calidad de socio/a se perdera por las
Siguientes causales:

ga) Por|renuncia voluntaria, mediante comunicacién escrita.
&) Porlfallecimiento.

c . - .-
&) Porlexpulsion de la organizacion, de acuerdo con las normas de este Estatuto.
) Por|dejar de cumplir con las condiciones para ser Socio/a.

Zﬂ\RTIC ULO 13: MEDIDAS DISCIPLINARIAS

= las socios/as que incumplan el Estatuto y demds instrumentos de gobernanza, podran ser
%anciopados/as con una de las siguientes medidas disciplinarias, que seran siempre aplicadas por el

Comite de Etica:
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1. Amonestacion verbal o escrita.

2. Suspension: cuyo plazo maximo no podra exceder de seis meses o la realizacidn de la siguiente
Asamblea ordinaria.

3. Expulsion.

b) Podra recurrirse a las sanciones de suspension y expulsién siempre que concurra alguna de las
siguientes causales:

1. La acumulacién de tres amonestaciones.

2. Conducta indebida grave: hacer voluntariamente dafio a GN Chile, provocar desérdenes graves en
su seno u observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses organizacionales.

¢) En caso de aplicarse una suspension, la persona afectada quedard inmediatamente inhabilitadp de
todos sus derechos de membresia durante el periodo de la suspension, incluyendo el derecho a
presentarse como candidato/a para algun cargo de la organizacién en la Asamblea General Anuallu
Ordinaria siguiente, perdiendo asi temporalmente su derecho a ser elegido.

d) Las medidas disciplinarias seran aplicadas por el Comité de Etica, constituido de acuerdo con el

presente Estatuto, en primera instancia, pudiendo ser apeladas ante la siguiente Asamblea General
Anual u Ordinaria.

ARTICULO 14: SUSPENSION DE LA CONDICION DE SOCIO/A
a) Existen dos formas de suspension:
1. Como medida cautelar, para posibilitar una investigacion y

2. Como sancion propiamente tal, que solamente puede ser aplicada por el Comité de Etica, en
primera instancia y por la Asamblea en segunda.

b) La investigacidn serd realizada por el Comité de Etica o quien(es) deleguen, quienes recabaran |
antecedentes necesarios para emitir un informe. Esta investigacion no podrd extenderse por mas
45 dias. En caso de determinarse la suspensién temporal como medida cautelar durante la

investigacion, el transcurso de este tiempo de suspension se contard para el lapso que se determine
respecto de la suspensidn definitiva.

|~ ]
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ca Avanzada, conforme a la Ley N°19.799 y el Auto Acordado de la

¢) Una vez aplicada y notificada la suspension como medida cautelar, el/la socio afectado/a no pog
participar de ninguna actividad de GN Chile. Si est3 desempefiando un cargo al momento de aplica

la suspension, sera considerado vacante y sus derechos de socio/a estaran inhibidos, salvo los
relacionados con su legitima defensa.
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TITULO Il - DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 15: ASAMBLEAS

a) La Asamblea General es el 6rgano colectivo principal de GN Chile e integra al conjunto de sus
socios/as. Sus acuerdos obligan a socios/as presentes y ausentes, siempre que tales acuerdos se
hubieren tomado en la forma establecida por estos estatutos y no fueren contrarios a las Leyes y
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b) Habrd Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias. La Asamblea se reunira ordinariamente
una vez al afo y extraordinariamente cuando lo exijan las necesidades de la Asociacion.

¢) La Asamblea General se celebrard una vez al afio y dentro de los ciento veinte (120) dias posteriores
a la fecha de cierre del ejercicio contable de GN Chile, cuya clausura serd el 31 de diciembre de cada
afo, y en la misma el Directorio presentara el Balance, Inventario y Memoria del ejercicio anterior y
se procedera a las elecciones determinadas por estos estatutos, cuando corresponda. El Directorio,
con acuerdo de la Asamblea, podra establecer que el acto eleccionario se celebre en otro dia, hora y
lugar, que no podré exceder en 90 dias a la fecha original, cuando razones de conveniencia
institucional asi lo indiquen.

7

/—;
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d) Enfla Asamblea General Ordinaria podra tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses de

la Asgciacion, a excepcion de los que correspondan exclusivamente a las Asambleas Generales
Extraprdinarias.

e) Si, por cualquier causa, no se celebrase una Asamblea General Ordinaria en el tiempo estipulado, el
mDirectorio debera convocar a una nueva Asamblea dentro del plazo de 90 dias y la Asamblea que se

;ocelebre tendrd, en todo caso, el caracter de Asamblea Ordinaria.

<
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gARTf( ULO 16: ASAMBLEA GENERAL ANUAL U ORDINARIA

§Son apuntos de Asamblea General Ordinaria, los siguientes:

Q1. Considerar, y seglin corresponda, aprobar o modificar: la memoria, balance general, estado de

r ’

‘sresultados e inventario; el informe del Auditor Externo; y las lineas fundamentales de accién de GN
vChlIe ncaminadas al cumplimiento de sus fines; incluyendo la posibilidad de realizar preguntas al
mD|rec orio o Direccion Ejecutiva acerca de éstos.

-—2 Elegir, en su caso, a los/las integrantes del Directorio y otros cargos que se determinen en este
wEstat to.

w
)
o
=
o
)
-
o
-
o
W
o
o
3
o
w
©
w
c
=)
=
0
w
o
c
o
=7
o
<
o
=
i
o
o
5
o,
E
a
o]
(%4
o
=
o
o
o
m
3
Q.
o

resando el

B

RTIQULO 17: ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS
a) Las(Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cada vez que el Directorio acuerde

carlas o cada vez que lo soliciten por escrito al Directorio, a lo menos un tercio de los/as
sociog/as, indicando el objeto de la reunién.
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as Asambleas Generales Extraordinarias Gnicamente podran tratarse las materias indicadas en
vocatoria; cualquier acuerdo que se adopte sobre otras materias sera nulo y de ningun valor.
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) Corfesponde exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria tratar:
) La neforma de los estatutos de GN Chile.
isolucién de GN Chile.
) La fusion con otra entidad.
) Las reclamaciones en contra de integrantes del Directorio para hacer efectiva la responsabilidad
>que lep corresponda, por transgresion grave a la Ley o a los estatutos, mediante la suspension o la
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destitucion si los cargos fueran comprobados; sin perjuicio de las acciones civiles y criminales que GN
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Chile tenga derecho a entablar.

5) La compra, venta, hipoteca, permuta, cesion y transferencia de bienes raices, la constitucidn de

servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar

d) Los acuerdos deberdn reducirse a escritura publica que suscribira el/la Presidente/a en

representacion de GN Chile, sin perjuicio de que la Asamblea General Extraordinaria pueda otorgar

poder especial para este efecto a otra u otras personas.

ARTICULO 18: FUNCIONAMIENTO DE LAS ASAMBLEAS
Son reglas generales de todas las Asambleas:

1. Convocatoria: Las citaciones a las Asambleas Generales se haran por medio de un aviso que del
publicarse destacadamente en el sitio web y por intermedio de las redes sociales operadas por GN

Chile. En su defecto y/o alternativamente, publicindose por una dnica vez en un diario de circuladic

nacional, con 5 dias de anticipacion y no mas de 20, a la fecha fijada para la Asamblea. En dicha
publicacion se indicard el dia, lugar, hora y objeto de la reunién.
2. Modalidad de realizacion: Todas las Asambleas podran ser presenciales y/o con participacion

remota, mediadas por una plataforma telematica que facilite la comunicacion y toma de decisione
La incidencia debera registrarse en el acta respectiva.

3. Documentacion: Con quince (15) dias de antelacidn a su celebracién, el Directorio pondra a
disposicion de los/las socios/as las normas aplicables, memoria, balance general, estado de

resultados, inventario, informe del Auditor Externo, la agenda y toda otra documentacion necesar
adecuada para su correcta celebracion.

4. Presidencia de la Asamblea: Las Asambleas Generales seran presididas por el presidente del
Directorio o quien lo reemplace validamente.

5. Quorum: Las Asambleas se celebraran validamente, aun en el caso de reforma al Estatuto, con |
presencia de mas de la mitad de los/las socios/as o sus representantes habilitados/as para particip

En caso de no lograrse ese qudrum, transcurrida una hora, podra sesionarse con los/las socios/as
presentes o debidamente representados/as.

6. Votacion:

Las decisiones de la Asamblea se adoptaran por mayoria simple de votos presentes, salvo los caso
que el Estatuto exija otra proporcion.

Los/las socios/as que se incorporen una vez iniciado el acto, sélo podran votar en los asuntos atin mo

resueltos.

Cada socio/a tendra derecho a un voto, pudiendo delegarlo en otro/a socio/a mediante poder sim
Cada socio/a, ademas de hacer uso de su derecho a voto, sélo podré representar a un/a socio/a. Lq
poderes seran calificados por el/la Secretario/a del Directorio o quien delegue.

7. Modificacion de agenda:
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Si existiera una solicitud patrocinada por el 10% o mas de socios/as y presentado con 30 dias de
anticipacion a la celebracion de la Asamblea General, deberéd ser tratado en ésta, a menos que el
asunto deba ser considerado por una Asamblea General Extraordinaria, que en tal caso debers
celebrarse dentro del plazo de 20 dias contados desde la presentacion.

La inclusion de un punto no considerado en la agenda se sometera a votacién y solo podré ser
aprobado por mayoria absoluta de los/las presentes

8. Inhabilidad por potencial conflicto de interés: Quienes integren el Directorio o el personal
remunerado de GN Chile no podran votar en asuntos relacionados con su gestion. El Directorio podra

regular procedimientos para hacer efectiva esta inhabilidad, asi como para evitar otras situaciones de
conflictos de interés.

7 A y
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9. Actas: De las deliberaciones y acuerdos adoptados deberd dejarse constancia en un acta. Las actas
serar| firmadas por el/la Presidente/a, el/la Secretario/a, y dos socios/as asistentes que sean
designados por la Asamblea para tal efecto. Cualquier participante podra incorporar en el acta
respectiva las reclamaciones que estime pertinentes a sus derechos por vicios de procedimiento
relativos a la citacion, constitucion y/o funcionamiento de esta.

10. Las resoluciones adoptadas en Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, obligan a GN Chile y
a todps los/las socios/as presentes, ausentes y disidentes.

TITULO IV - EL DIRECTORIO

:20230522134848AAB
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LULO 19: EL DIRECTORIO

5 EI Dirpctorio es el 6rgano cuya mision es la gobernanza y la custodia de los intereses de GN Chile.
mEstar conformada por una cantidad impar de integrantes con un maximo de SIETE (7) directores/as
q’elect s/as por la Asamblea, mediante un acto electoral libre, imparcial y transparente.

@Junto|con el/la Directora/a Ejecutivo/a, asume el liderazgo de GN Chile en la implementacién de las

gdeas ones de las Asambleas, asegurando que los planes y las operaciones de GN Chile, se lleven a
Scabo forrectamente

o

SARTIQULO 20: COMPOSICION DEL DIRECTORIO Y DURACION DE MANDATOS

©a) El Directorio esta conformada por los cargos de Presidente/a Secretario/a, Tesorero/a, y

§D|rec ores/as vocales.

éb) Los/las integrantes del Directorio tienen un mandato de dos (2) afios de duracién en el cargo
Erenovidndose alternativamente en cada Asamblea. Los cargos son reelegibles indefinidamente.

()

S

éc) Losflas integrantes del Directorio ejerceran su cargo ad honorem, sin perjuicio de lo cual podran ser
greembolsados los gastos justificados y autorizados por el Directorio, efectuados en el ejercicio de su
ofuncidn.

8

éARTI ULO 21: CONDICIONES PARA INTEGRAR EL DIRECTORIO

8,

) Pqdré ser electo/a integrante del Directorio, cualquier persona que sea socio/a activo/a o haya

expresado su intencion de serlo, siempre que al momento de la eleccién no se encuentre
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suspendido en sus derechos.

b) Tres a lo menos de los/as integrantes del Directorio, deberan residir en la ciudad en la que tiene
su domicilio GN Chile.

¢) No podrén electas como integrantes del Directorio las personas que hayan sido condenadas por

crimen o simple delito dentro de los quince afios previos a la fecha en que se pretendan ser
electos/as.

ARTICULO 22: ELECCION DEL DIRECTORIO Y OTROS CARGOS
El Directorio y otros cargos se elegiran en Asamblea General Ordinaria, de acuerdo con las siguientes

normas:

1. Cada socio/a votara en forma libre y secreta en un solo acto, teniendo derecho a marcar tantas
preferencias como candidatos/as haya por elegir, no pudiendo acumular preferencias en un/a
candidato/a, ni repetir un nombre.

2. Se proclamaran electos/as los/as candidatos/a que en la eleccién resulten con el mayor nimerd
votos hasta completar la cantidad requerida de integrantes del Directorio y otros organismos que
corresponda elegir.

3. Es incompatible ejercer cargos simultdneamente en el Directorio y otros organismos.

4. No completandose el nimero necesario de integrantes del Directorio y otros ca rgos requeridos| s
procedera a efectuar tantas elecciones como sea necesario.
5. Habra una Comisién de Elecciones, integrada por tres socios/as que no sean candidatos/as, quien
dirimira los empates que en ella puedan producirse. Dicha Comision se constituira en la Asamblea
General en que corresponda celebrar las elecciones.

7. El recuento de votos sera publico.

8. El Directorio elegido asumira de inmediato sus funciones, sin perjuicio de las rendiciones de
cuentas y la entrega de documentacién que deba realizarse con posterioridad, para lo cual debera
fijarse una fecha en ese acto.

9. Si por cualquier causa no se realizaran las elecciones el Directorio continuard en funciones, con

todas sus obligaciones y atribuciones, hasta que sea reemplazado en la forma prescrita por los
Estatutos.

Q.
M

ARTICULO 23: CARGOS EN EL DIRECTORIO

Cuando corresponda la renovacion de cargos, en la Asamblea General en que se elija al Directorio

dentro de los 15 dias siguientes, el Directorio elegira en votacién secreta de entre sus integrantes,
cargos de Presidente/a, Secretario/a y Tesorero/a.

au
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El/la Presidente/a del Directorio lo sera también de GN Chile, la representara judicial y
extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que los Estatutos sefialen.

ARTICULO 24: REEMPLAZO DE INTEGRANTES DEL DIRECTORIO
En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucién o imposibilidad de un/a integrante del
Directorio para el desempefio de su cargo, el Directorio nombrar un/a reemplazante que durara en

Verifique este documento en http://www.notariafjc.cl ingresando el siguiente cddigo:20230522134848AAB

sus funciones hasta la siguiente Asamblea o por el tiempo que falte para completar el mandato del
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Director/a reemplazado.

Se entiende por ausencia o imposibilidad de un/a Director/a para el desempefio de su cargo, la
inasistencia por un periodo superior a seis meses consecutivos.

ARTICULO 25: FUNCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO
Son funciones y deberes del Directorio:

1. Velar por el cumplimiento, proteccion y garantia del Estatuto, y demas normas internas de GN
Chile.

2. Supervisar la implementacion efectiva de los objetivos, planes estratégicos y planes de accién que
se determinen a nivel global y en GN Chile.
3. Aspgurar la participacion de GN Chile en el movimiento internacional.
4. Tomar decisiones de gobernanza y estrategia de GN Chile.
5. Coptratar a un/a Director/a Ejecutivo/a, supervisar su gestion, fijar su remuneracion, establecer
mecanismos adecuados para su rendicion de cuentas y para evaluar su gestion al menos en forma
bianyal, y poner término a su contrato en caso de ser necesario.
6. Cohvocar a Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.
@ 7. Ejecutar o asegurar la ejecucion de las resoluciones de la Asamblea; cumplir y hacer cumplir el
< Estatyito, e interpretar su sentido y alcance en caso de discrepancia u obscuridad de este, con cargo
2 % de ddr cuenta de su interpretacion a las personas interesadas, dentro del plazo de 30 dias contados
gdesd el requerimiento, informandolo a la membresia en la siguiente Asamblea.
§8. Garantizar una gestion economica prudente, respondiendo de culpa leve, de acuerdo con lo
gesta lecido en el articulo 44 del Cédigo Civil.
5 9. Prgsentar a la consideracién de la Asamblea la memoria, balance general, estado de resultados,
ginventario, informe del Auditor Externo y toda otra documentacion debidamente establecida,
gponi ndolos a disposicion de los/las socios/as con la anticipacion prevista en el Estatuto.
s 10 Aprobar los presupuestos anuales y dar cuenta de éstos a la Asamblea.
le Realizar los actos que especifica el Cédigo Civil aplicables a su caracter juridico, con cargo de dar
gcuenta a la primera Asamblea que se celebre, salvo los casos de adquisicion de bienes raices y

= . r . . 4 s . . .
gconst|tucion de gravamenes sobre éstos en que sera necesaria la previa autorizacion por parte de la
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ULO 26: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO

a) El Directorio, sin que la enumeracion importe limitacion alguna a sus amplias facultades de
adm|m|stracién, actuando por simple mayoria de sus integrantes en ejercicio, sin perjuicio ademas de
-las fagultades de su Presidente/a, tendrd y podra delegar las siguientes atribuciones:

/Iwww.notariafi
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f‘g’l. Dictar o modificar disposiciones o procedimientos internos necesarios para el cumplimiento de la
émisic‘: h de GN Chile, informando de ello a la siguiente Asamblea.

82. Comprar toda clase de establecimientos, marcas, negocios, patentes, derechos o privilegios sobre
sproductos y materias primas.
[%]

3. Comprar y vender bienes raices (segun lo haya acordado la Asamblea) y bienes muebles, y darlos y
=}
Stomatlos en arrendamiento.

=

=4. Dar|y aceptar hipotecas y toda clase de prendas y posponerlas y alzarlas.
—__ 5. Celebrar con bancos, instituciones de crédito, sociedades civiles y comerciales y personas naturales

r‘-a”.
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y juridicas, segun fuere procedente, contratos de préstamo, mutuos, depdsitos, cuentas corrientes
bancarias y mercantiles de depdsito y de crédito, girar y sobregirar en estas cuentas.

6. Girar, cobrar y depositar, endosar, revalidar y protestar cheques, dar 6rdenes de no pago.

7. Girar, aceptar, suscribir, reaceptar, endosar en cobranza, en garantia y con o sin restricciones,
avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas o pagarés, vales y cualesquiera
otros documentos bancarios o mercantiles.

8. Contratar creditos documentarios.

9. Invertir los fondos sociales, comprar y vender acciones.

10. Entregar, retirar y endosar documentos de embarque, suscribir registros de importacién y/o
exportacion, suscribir anexos, contratar apertura de créditos.

11. Celebrar ventas condicionales, celebrar compraventas de divisas a futuro, autorizar cargos en

cuenta corriente relativos a operaciones de comercio exterior, comprar y vender divisas.

12. Hacer declaraciones juradas y retirar documentos u objetos en custodia o en garantia.

13. Cobrary percibir cuanto se adeude a GN Chile, otorgar recibos, finiquitos y cancelaciones.
14. Ceder créditos, aceptar cesiones de crédito; y

15. Otorgar poderes generales y especiales, delegar sus poderes en todo o en parte, nombrar
liquidadores y arbitros y darles el caracter de arbitradores, incluyendo poderes relativos a seguros
sociedades, contratos nominados o innominados, modificarlos o ponerles término

16. Celebrar contratos de seguro, pudiendo acordar primas, fijar riesgos, estipular plazos y demds
condiciones, endosar y cancelar pdlizas, firmar pdlizas y cotizaciones de renta vitalicia.

17. Celebrar contratos de trabajo, fijar las respectivas condiciones y poner término a tales contratq
contratar servicios profesionales y técnicos, fijando cualquier clase de condiciones y ponerles térmi
18. Celebrar toda clase de contratos de prestacion de servicios de cualquier naturaleza que ello se
19. En general, celebrar cualquier tipo de actos, convenios o contratos, nominados e innominados
modificarlos o ponerles término, y que sean necesarios para el cumplimiento del objeto de GN Chi

| 4" —

b) En el orden judicial, tendra el Directorio, sin perjuicio de iguales facultades que se otorgan al
Presidente/a de GN Chile , todas las facultades que enumera el ARTICULO 7° del Codigo de
Procedimiento Civil, que se dan por expresamente reproducidas, con declaracién que la facultad d
transigir, comprende también la transaccion extrajudicial, pudiendo operar, negociar y contratar c
cualquier institucion de caracter publico o privado, con las mas amplias facultades que sean
necesarias para la adecuada y total ejecucién de este mandato.

c) Cualquier acto relacionado con las facultades indicadas en el articulo precedente, lo llevara a ca
el/la Presidente/a o quien lo subrogue en el cargo, conjuntamente con el/la Tesorero/a o con el/la
Directora/a Ejecutivo/a u otro/a Director/a que se determine, quienes deberan cefiirse fielmente
términos del acuerdo de la Asamblea o del Directorio en su caso, y seran solidariamente responsabl

ante GN Chile en caso de contravenirlo. Sin embardo, no serd necesario a los terceros que contrate
con GN Chile conocer los términos del acuerdo.

1]
Avanzada, conforme a la Ley N°19.799 y ePAuto Acordado de la
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ARTICULO 27: REEMPLAZO DE INTEGRANTES Y VACANCIAS EN EL DIRECTORIO
a) ElDirectorio, por decision de mayoria absoluta, podra excluir a alguno/a de sus integrantes
no cumpliera con sus obligaciones, reemplazdndolo/a por otro/a socio/a debidamente
calificado/a. Para este caso, se entendera también que un/a Director/a incumple sus
obligaciones en caso de imposibilidad para ejercer el cargo de Director/a en los términos
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integrantes del Directorio.

b) En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucion o imposibilidad de un/a integrante

c)

del Directorio para el desempefio de su cargo, el Directorio nombrard un reemplazante que
durard en sus funciones solo el tiempo que falte para completar su periodo al Director/a
reemplazado. Se entenderd por ausencia o imposibilidad de un/a Director/a para el
desempefo de su cargo, la inasistencia por un periodo superior a seis meses consecutivos.

En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucion o imposibilidad para el desempefo
del cargo de integrante del Directorio, éste podra nombrar un/a reemplazante que durard en
sus funciones sdlo el tiempo que falte para la Asamblea General Ordinaria, utilizando en lo

d)
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posible el criterio de prelacidn. Se entiende por ausencia o imposibilidad de un integrante del
Directorio para el desempefo de su cargo, la inasistencia a sesiones por un periodo superior a
seis meses consecutivos.

Si el numero de Directores/as se redujera a menos de tres (3) personas, los/as Directores/as
en ejercicio deberan convocar a Asamblea dentro de los 15 dias subsiguientes a la vacancia de
los cargos restantes, para celebrarla dentro de los 30 dias siguientes de la convocatoria, a los
efectos de su integracion.

En caso de vacancia de todos los cargos del Directorio, el Comité de Etica realizard la
convocatoria para proveerlos, sin perjuicio de las responsabilidades que incumban a los/las
Directores/as renunciantes. En ambos casos, el érgano que efectia la convocatoria tendra
todas las facultades inherentes a la celebracién de la Asamblea o de los comicios.

ULO 28: FUNCIONAMIENTO DEL DIRECTORIO
s integrantes del Directorio, en el ejercicio de sus cargos, estaran sujetos/as a las siguientes

irectorio se reunira al menos seis veces al aflo y cuantas veces sea convocada por el/la

ente/a de la misma, por su propia iniciativa o si lo requiere mas de la mitad de sus integrantes
es. Todas las reuniones del Directorio podran ser presenciales o con participacion remota,

das por una plataforma telematica que facilite la comunicacion y toma de decisiones. La

ncia deberd registrarse en el acta respectiva.

irectorio podra sesionar validamente con la presencia de mas de la mitad de sus integrantes.
decisiones del Directorio se tomaran por consenso, y cuando todo esfuerzo se haya agotado
recurrirse a una votacion.

aso de votacion, los acuerdos del Directorio se adoptaran por mayoria de votos de los/las
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6. Suj
socios

antes presentes. En caso de empate decidird el voto de el/la Presidente/a o de quien actue en
dad.

irectorio garantiza la maxima transparencia y una comunicacién abierta con los/as socios/as a
de la publicacion periddica y puntual de decisiones sobre gobernanza, asuntos econdémicos e
o en Derechos Humanos.

to a su propia decision, el Directorio sesionard en reunion privada; sin embargo, los/las

/as podran solicitar asistir a reuniones del Directorio. Cuando asistan, las personas que no sean
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integrantes del Directorio y las invitadas a las sesiones tendrdn derecho a voz, bajo el control y
direccion de quien oficie de Presidente/a.

7. Se llevard un registro de actas de reuniones del Directorio, que serdn aprobadas por todos/as los/as
Directores/as participantes. Cualquier persona integrante del Directorio que desee salvar su
responsabilidad por algun acto o acuerdo, deberd hacer constar su posicion.

8. El Directorio esta facultado para invitar a otras personas, sean o no socios/as de GN Chile, para
contar con su asesoria u opinion experta, debido a sus especiales caracteristicas, capacidades,
conocimientos o habilidades demostrables. El Directorio podra decidir invitarlos/las con derecho a
voz, con el mandato de asesorar a el Directorio, por el tiempo que ésta determine, en asuntos cuya
solucién requiera de sus capacidades, conocimientos o habilidades especificas, en un nimero no
mayor de dos por asunto y periodo determinado.

ARTICULO 29: PRESIDENTE/A

a) El/la Presidente/a, o quien lo reemplace estatutariamente, tiene los siguientes deberes y
atribuciones:

1. Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de GN Chile.

2. Citar a las Asambleas y convocar a las sesiones del Directorio y presidir éstas.

3. Tendra derecho a voto en las sesiones del Directorio y en caso de empate, el voto del/la
Presidente/a serd el de desempate.

4. Firmar las actas de la Asamblea y de |as sesiones del Directorio, la correspondencia y todo
documento emanado de GN Chile.

5. Asegurar, juntamente con el/la Tesorero/a que la cuenta de gastos, y demas documentos de
Tesoreria, se autoricen de acuerdo con lo resuelto por el Directorio, no permitiendo que los fondo
sociales sean invertidos en objetos ajenos a lo prescrito por el Estatuto.

6. Dirigir las discusiones, suspender y levantar las sesiones del Directorio.

7. Velar por la buena marcha y administracion de GN Chile, observando y haciendo observar el
Estatuto, reglamentos, las resoluciones de la Asamblea y del Directorio.

8. Dar cuenta anualmente en la Asamblea General Ordinaria, en nombre del Directorio, de la marc
de GN Chile y del estado financiero de la misma.

9. Resolver cualquier asunto urgente que se presente, en consulta con el/la Directora/a Ejecutivo/
solicitar su ratificacion en la sesién de Directorio mas préxima.

10. Ademas, y sin que la enumeracion sea taxativa ni limite en forma alguna las amplias atribucion
de que queda investido/a, el/la Presidente/a podra ejercer todas las facultades establecidas para €
Directorio y todas las demas atribuciones que determinen estos Estatutos.
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b) En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el/la Presidente/a sera

subrogado por un/a integrante del Directorio que el Directorio designe para dicho efecto, que tendrd
en tal caso todas las atribuciones que correspondan a aquel.

on

ARTICULO 30: SECRETARIO/A
Es responsabilidad de el/la Secretario/a:

Documento emitido ¢

1. Llevar el registro de actas del Directorio y Asambleas y asegurar la mantencion adecuada del
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2. Definir la agenda de sesiones del Directorio y de las Asambleas Generales, de acuerdo con el/la
Presidente/a.
3. Redactary despachar con su firma y la del/la Presidente/a la correspondencia y documentacion del
Directorio, con excepcion de aquella que corresponda exclusivamente al/la Presidente/a y recibir y
despachar la correspondencia del Directorio.
4. Contestar personalmente o delegar segln corresponda, la gestién la correspondencia de tramite.
5. Vigilar y coordinar que, tanto los/las integrantes del Directorio como los/las socios/as, cumplan con
las funciones y comisiones que les corresponden conforme a los Estatutos o les sean encomendadas
para el mejor funcionamiento de GN Chile.
6. Firmar las actas en calidad de Ministro/a de Fe y otorgar copia de ellas debidamente autorizadas
con su firma, cuando se lo solicite algun socio/a.

. Enjgeneral, cumplir todas las tareas que le encomienden.

ARTICULO 31: TESORERO/A
Es responsabilidad de el/la Tesorero/a:

1. Mgntener una supervision general de la situacién econédmica de GN Chile.
o 2. Informar a el Directorio sobre el estado econémico y proyecciones de cualquier asunto o tendencia
;:oque ueda amenazar o afectar significativamente a la situacién econémica de GN Chile.
§3. Digponer la preparacion y autorizar, anualmente, el Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos
(92}

s preseintar el presupuesto del siguiente periodo.
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35. Velar por la correcta gestion del Registro de Socios/as, supervisando todo lo relacionado con la
o

2 percelpcion de aportes, donaciones y las sumas dinerarias que por cualquier concepto reciba GN Chile.
-%4. Actiuar como principal contacto del Directorio con el Auditor Externo.

gs. Velar por la correcta asesoria e informacién a el Directorio en los procedimientos de autorizacién

o

gde gaptos, rendicion de cuentas y la calificacion de los informes econdmicos, asi como en la
f

gelaboracion y aprobacion de los presupuestos.

26. Bripdar una orientacion financiera adecuada a el/la Presidente/a y asegurar en conjunto que los
)

sdocummentos de Tesoreria se autoricen de acuerdo con lo resuelto por el Directorio, no permitiendo
£que Igs fondos sociales sean invertidos en objetos ajenos a lo prescrito por el Estatuto.
cuenta del estado econémico de GN Chile a el Directorio toda vez que éstos lo requieran.

B
o
=

=
=
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O V - DE LA DIRECCION EJECUTIVA

p://www.nota

ARTIQULO 32: DIRECCION EJECUTIVA
El cargo de Director/a Ejecutivo/ a correspondera a un/a funcionario/a remunerado/a, que sera
desighado/a por el Directorio y durard en funciones mientras cuente con la confianza de éste. Le

gcorregponde hacer cumplir los acuerdos del Directorio, participando de las sesiones del Directorio
pero no formando parte de este.

documento en htt,

ue es

ocumehto emitido con Firma Electrénica Avanzada, conforme a la Ley N°19.799 y el Auto Acordado de la
q

Excma. Corte Suprema de Justicia de fecha 10 de Octubre de 2006.
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s Las fupciones de el/la Directora/a Ejecutivo/a, sin perjuicio de las que el Directorio le asigne, son:
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1. Ejercer, en conjunto con el Directorio, el liderazgo y representacién publica de la organizacién.
2. Dirigir y coordinar las actividades y la gestion necesarias para el cumplimiento de los fines de GN
Chile, y la ejecucion de los planes y presupuestos aprobados.

3. Estructurar la organizacién administrativa de GN Chile, velando por su correcto funcionamiento.
4. Celebrar los actos y contratos, respecto de los cuales se le haya conferido poder especial para ello.
5. Disponer las medidas, normas o procedimientos que tiendan al mejoramiento de los servicios,
como también a su organizacion interna.

6. Implementar los acuerdos adoptados en las Asambleas Generales, cuando se requiera.

7. Contratar, gestionar, evaluar y despedir al personal necesario para el funcionamiento de GN Chile,
de acuerdo con las politicas generales que se acuerden con el Directorio.

8. Relacionarse con otras instituciones, sean publicas o privadas, para asegurar el cumplimiento de la
finalidad organizacional.

9. Las demas funciones y atribuciones que le asigne y/o delegue el Directorio.

TITULO VI - COMITE DE ETICA

ARTICULO 33: COMITE DE ETICA
Se conformara un Comité de Etica para considerar y aplicar medidas disciplinarias que se requiera
que estara compuesto por:
a) Un/asocio/a electo/a por la Asamblea para integrar este comité siempre que sea necesari
persona electa ejercerd este rol por un afio, pudiendo ser reelecto/a indefinidamente.
b) Un/a socio/a designado/a por el Directorio, que no sea integrante de ésta.
¢) Un/a socio/a designado/a por el/la Director/a Ejecutivo/a.

-
-

e

Para la aplicacién de cualquiera de las medidas disciplinarias incluidas en este Estatuto, el
Comité de Etica las graduara, previa defensa de la persona afectada y de acuerdo con el

procedimiento establecido para estos efectos, el cual serd un procedimiento racional y justio
con respeto de los derechos que la Constitucion, las leyes y los Estatutos confieren a los/las
socios/as
En el cumplimiento de sus funciones el Comité de Etica estara facultado para aplicar solo |a
sanciones que establece este Estatuto, y en la forma que las define.

TITULO VII - DEL PATRIMONIO

ARTICULO 34: SOBRE EL PATRIMONIO DE GN CHILE

a) El patrimonio de GN Chile estara formado por todos los bienes registrados en los estados
financieros e Inventarios emitidos y por todos los bienes que adquiera en el futuro.

b) Ademds, formaran también el patrimonio los aportes, las donaciones recibidas, el productd d
sus bienes o servicios remunerados que preste; la venta de sus activos y por las erogacione
subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, de las Municipalidades o del
Estado y demas bienes que adquiera a cualquier titulo.

c) Las rentas, utilidades, beneficios o excedentes de GN Chile, no podran por motivo alguno

distribuirse a sus socios/as ni atin en caso de disolucién, debiéndose emplear en el
cumplimiento de sus fines estatutarios.

T
~

v
Documento emitido cof® Firma Electronica Avanzada, conforme a la Ley N°19.799 y el Auto Agprdado de la

Excma. Corte Suprema de Justicia de fecha 10 de Octubre de 2006.
Verifique este documento en http://www.notariafjc.cl ingresando el siguiente cddigo:20230522134848AAB

16




2023-04-27 Asamblea Extraordinaria 2023

TITULO ViIl - DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS, DE LA FUSION Y DE LA DISOLUCION DE GN CHILE

ARTICULO 35: MODIFICACION DE ESTATUTOS

GN Chile podra modificar sus Estatutos, sélo por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria
adoptado por los dos tercios de socios/as presentes.

ARTICULO 36: FUSION Y DISOLUCION

GN Chile podré fusionarse o disolverse voluntariamente por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinaria adoptada por los dos tercios de los/as socios/as presentes. Acordada la disolucion
voluntaria, o decretada la disolucion forzada de GN Chile, todos sus bienes pasaran a propiedad de
GLOBAL PARTNERSHIP CENTER GOOD NEIGHBORS INTERNATIONAL, ID H181873, Tustin 92780,

Docwepto/e‘fﬁitido con Firma Electronica Avanzada, conforme a la Ley N°19.799 y el Auto Acordado de la
F

&

Excma. Cofte Suprema de Justicia de fecha 10 de Octubre de 2006.

Verifigue este documento en http://www.notariafjc.cl ingresando el siguiente cddigo:20230522134848AAB

Califgrnia, Estados Unidos de Ameérica.

ARTICULO TRANSITORIO:

Para facilitar la adopcion e implementacion de las reformas del Estatuto, y considerando:

a) Que los mandatos de integrantes del Directorio duran 2 afos, entendidos como el periodo
entre dos Asamblea Anuales; y

b} Que para facilitar la continuidad de la gobernanza y buena administracién de GN Chile serd

conveniente no reemplazar integramente a la totalidad de integrantes del Directorio al final de
su mandato;

La Asamblea decide:

Que el mandato de los integrante del Directorio se renueven parcialmente, en la primera
Asamblea Ordinaria siguiente a la aprobacién de este Estatuto, se renovaran los mandatos de
tres puestos determinados en el Directorio por sorteo. Dichas vacancias se anunciaran con
anticipacion en la Convocatoria de la Asamblea y quienes resulten electos servirdn un
mandato de dos afos.

Los mandatos de los puestos restantes se renovaran en ocasién de la segunda Asamblea
Ordinaria siguiente a la aprobacion de este Estatuto. Dichas vacancias se anunciaran con

anticipacion en la Convocatoria de la Asamblea y quienes resulten electos serviran un
mandato de dos afos.

|

MANDATO ESPECIAL: La Asamblea por decisién unanime de los/as socios/as participantes,

confiere en este acto mandato especial y poder a don ESTEBAN SERGIO LAURENTI, cédula de
identidad catorce millones setecientos cincuenta y ocho mil quinientos veintitrés guion tres; y/o
dona CAROLINA MERCEDES CASANOVA RETAMAL, cédula de identidad dieciséis millones
quinientos veintiun mil cuatrocientos cuarenta y nuevo guion ocho, y/o dofia FLORENCIA EMA
GOMEZ PARGA cédula de identidad numero quince millones trescientos ochenta y un mil

cuatrocientos setenta y tres guion dos para que cualquiera e indistintamente reduzca a escritura

publica la presente acta y para que en su nombre y representaciéon, pueda subsanar las

17
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observaciones o reparos efectuados por la Secretaria Municipal de la llustre Municipalidad de
Las Condes o cualquier otra autoridad pertinente, a la Modificacién de los Estatutos de la ONG
Good Neighbors Chile que ha sido resuelta en la presente Asamblea Extraordinaria ante el sefior
Notario don FELIX JARA CADOT con la aprobacién de la unanimidad de los socios participantes
y que sera depositada en dicha Secretaria Municipal de conformidad a la ley. El/la Mandatario/a
también podra actuar y realizar toda clase de gestiones ante el Ministerio de Justicia de Chile,

el Servicio de Registro Civil e Identificacion de Chile o cualquier otro servicio pablico u organismo

del Estado de la Republica de Chile y Notarias, debiendo efectuar todas las gestiones necesdrias
hasta la obtencion de la aprobacion definitiva de la Modificacion de los Estatutos de la ONG
Good Neighbors Chile, lo cual incluye el deposito de dicha Modificacion de los Estatutos dn |a

Secretaria Municipal respectiva con las correcciones y reparos solucionados todas las veces que

o
sea necesario. Se le otorgan a el/la Mandatario/a las més amplias facultades para el ejer ic'r§
del presente mandato; podra realizar toda clase de actos juridicos, contratos, tramitacime%
solicitudes de cualquier naturaleza, solicitud de modificaciones de inscripciones §

)
subinscripciones y cualquier gestion o acto ante toda clase de entidades publicas y privada;é
chilenas y extranjeras tales como Ministerios, Subsecretarias, Servicios Publicos en gene ra@_

o

—

Servicio de Impuestos Internos, Tesoreria General de |a Republica, Servicio de Registro Ciy

Identificacion, BancoEstado, Municipalidades, Juzgados de la Republica, Cortes de Apelacione

Corte Suprema; y ante cualquiera otra institucion publica o privada no mencionada toda vez

E =1
c

=
éfica Manzada, cBhforrfie a & Ley N°

Excma. Corte Suprema de Justicia de fecha 10 de Octubre de 2006.

le enumeracién anterior no tiene el caracter de taxativa. Los actos realizados por e

mandatario/a no requeriran de la ulterior aprobacién de la Asamblea.

|

FIRMA DEL ACTA: El presente Acta es firmada por el presidente y secretario, entendiénd

J
w

aprobada desde su firma, y pudiendo llevarse a cabo asi desde luego, las resoluciones que

m

ella se contengan.

IN

Sin haber otras materias que tratar y siendo las 18:30 horas, se pone término a la prese

-
-+
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Asamblea de Socios, firman el Acta, don ALEJANDRO MAURICIO DEZEREGA GARDELLA yd
ESTEBAN SERGIO LAURENTI.

Verifique este documento en http://www.notariafjc.cl ingresando el siguiente cddigo:20230522134848AAB
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