REF.: FUNDACION CERRO NAVIA JOVEN
ERECCION Y APROBACION DE ESTATUTOS

w157

VIFTOS: santiao, 16 MAY 1934

1. La presentacién de los Estatutos de la Fundacién Cerro Navia
Joven;

2. La conveniencia de dar estructura juridica a una obra de
promocién humana como es el Centro Cerro Navia Joven y que prestaré un
gran servicio a los mAs necesitados de esa comuna;

3. A tenor de los canones 114y siguientes.

DECRETO:

1. APRUEBANSE los Estatutos de la Fundacibn Cerro Navla Joven.

9. ERIGESE en Persona Juridica Canénica 1a Fundacién Cerro Navia
Joven que se regira por sus estatutos, los que se archivarin junto a este
Decreto en la Secretaria General de este Arzobispado.

3. NOMBRASE como miembros del Directorio de esta Fundacidn, a las
siguientes personas:

Pbro. HORACIO VALENZUELA ABARCA
RP. BERNARDO MARTIN O., SSC.
DRA. NINITZA KRSTULOVIC

RP. EDUARDO SILVA, SJ.

SR. RODRIGO PABLO ROA

SR. GUILLERMO SOTO GIORDANI
DRA. ISABEL TELLEZ ALVARADO

TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE.-

W Ot~

-

+ CARLOS OVIEDO CAVADA
ARZOBISPO DE SANTIAGO

FCO. ER A COVARRUBIAS
SECRETARIO
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ESTATUTOS
FUNDACION CERRO NAVIA JOVEN
TITULO PRIMERO

NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

La persona juridica canodnica, sin fines de lucro, denominada "FUNDACION
CERRO NAVIA JOVEN", se regira en general por el Cédigo de Derecho Canoénico
y en particular por los presentes estatutos. Tendra su domicilio en la ciudad de
Santiago y su duracion sera indefinida.

La Fundacion tendra por objeto la gestion de sus Centros Comunitarios en Cerro
Navia, que desarrollen actividades de promocion humana y solidaridad en las
areas de discapacidad intelectual; de educacién y de apoyo a la inclusién social;
de jovenes en situacion de exclusion y pobreza, y, de adultos mayores. Podra,
asimismo, desarrollar actividades de capacitacion y de atencion comunitaria que
beneficien a la poblacién, La Fundacion se vinculara con las Parroquias de los
lugares donde desarrolle sus actividades. Igualmente, podra asociarse con otras
personas juridicas, para en su conjunto sostener y administrar iniciativas sociales
que beneficien al sector poniente de Santiago.

Para lograr sus objetivos, la Fundacién continuara y desarrollara la estructura del
Centro Comunitario Cerro Navia Joven que actualmente consiste en un Jardin
Infantil, un Centro de Acogida para Jovenes, y un Centro de Capacitacion laboral.
En el futuro se pueden ir agregando otros proyectos.

TITULO SEGUNDO

Del Patrimonio

El Patrimonio esta formado por::

a) Lasumade $ 10.000.000 aportados por los fundadores;

b) Las donaciones, herencias o legados que se le asignen;

c) Las subvenciones que se concedan a la Fundacion;

d) En general, con cualquier ingreso que la fundacion perciba;

e) El uso del terreno ubicado en Mares de Chile esquina Costanera Sur, comuna
Cerro Navia, recibido en comodato del Arzobispado de Santiago.

TITULO TERCERO
Del Directorio

La autoridad maxima de la Fundacion radicara en un Directorio formado por
nueve miembros designados por el Arzobispo de Santiago. Duraran en el cargo
dos afos, pudiendo ser designados por periodos sucesivos en forma indefinida.
Uno de ellos sera el Parroco de la Parroquia Maria Reina de la Paz o a quien
delegue el Vicario Episcopal de la Zona Oeste o su representante. En caso que el
director del Centro Comunitario fuese miembro del Directorio, éste no podra
participar en las sesiones de dicho Directorio en que se consideren aspectos de
su gestion.
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En caso de fallecimiento o renuncia de un director, el Arzobispo de Santiago
designara un reemplazante por el tiempo que falte para completar el periodo, a
partir de una terna propuesta por el directorio.

El directorio designara en la primera sesion el Presidente y Vicepresidente. El
Vicepresidente subrogara al Presidente, en caso de ausencia o fuerza mayor.

El Directorio celebrara sesiones ordinarias a lo menos una vez cada cuatro meses.
En forma extraordinaria se reunira cuando sea citado por el Presidente por iniciativa
propia o a peticién de al menos dos directores.

El quérum para las sesiones del Directorio sera de al menos cuatro miembros y sus
acuerdos se adoptaran por mayoria de los directores asistentes. En caso de empate
decidira el voto del que preside la reunion.

De las liberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en el Libro de
Actas, las cuales seran firmadas por todos los directores que concurrieron a la
sesion. Los acuerdos podran ser cumplidos desde que el acta se encuentre
debidamente firmada, sin que sea necesario aprobarla en una reunion posterior.

El Directorio tiene los siguientes deberes y atribuciones:

a) Dirigir la Fundacion y velar por el cumplimiento de sus estatutos y finalidades;
b) Nombrar el Director del Centro Comunitario por el periodo que se estime
conveniente;

c) Administrar los bienes sociales e invertir sus recursos, para lo cual esta
facultada para comprar, permutar, vender, donar, ceder y transferir toda clase de
bienes, muebles e inmuebles; celebrar contrato de mutuos, de cuentas corrientes
bancarias, de depositos, de ahorro o de crédito; operar en dichas cuentas, retirar
talonarios de cheques, aprobar saldos, contratar préstamos con o sin garantias;
girar, suscribir, aceptar, renovar, prorrogar, endosar en dominio o garantia,
protestar, descontar, transferir, extender y disponer cualquier forma de cheques,
letras de cambio, pagarés, libranzas, y demas documentos, mercantiles o
bancarios, sean nominativos, a la orden o al portador y ejercitar todas las acciones
que a la Fundacion correspondan en relacion a tales documentos; vender y comprar
acciones, firmar traspasos y cobrar dividendos; contratar seguros; dar y tomar en
arrendamiento bienes muebles e inmuebles; celebrar contratos de trabajo en
general, celebrar toda clase acciones y contratos que sean necesarios para el
cumplimiento de los fines de la Fundacién, pudiendo especto a la gestion
econdmica y de organizacion interna de la institucion, delegar facultades, conferir
mandatos y otorgar poderes y revocarlos.

d) Gestionary recibir donaciones.

e) Aprobar los reglamentos necesarios para la buena marcha de la Fundacion.
Para enajenar o hipotecar bienes raices y para contratar préstamos, el Directorio
requerira de la autorizacion previa del Arzobispado de Santiago. Ademas, el
Directorio tendra en cuenta la normativa del Derecho Canénico y de la Conferencia
Episcopal.

La delegacion de facultades para girar cheques y para aceptar o reaceptar letras de
cambio, pagarés y demas documentos negociables de comercio, debera hacerse
de modo que actuen dos personas conjuntamente.

TITULO CUARTO

Del Presidente

ESTATUTOS FUNDACION CERRO NAVIA JOVEN
APROBADOS POR DECRETO ARZOBISPAL N° 157 DEL 16 MAYO 1994
MODIFICADOS POR DECRETO ARZOBISPAL N° 343 DEL 17 NOVIEMBRE 1999;
311/2008, DEL 28 NOVIEMBRE DE 2008: 316/2009 del 27 NOVIEMBRE 2009;
MODIFICADOS POR DECRETO ARZOBISPAL PROT. N° 269/2016 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2016
MODIFICADOS POR DECRETO PROT. N° 83/2019 DE 12 DE ABRIL DE 2019 1

",



ART. 12° Al Presidente del Directorio, que lo es también de la Fundacion, le corresponde
representarla judicial y extrajudicialmente; presidir las sesiones del Directorio, citar
al Directorio, cumplir, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos y resoluciones del
Directorio, y cumplir los deberes y ejercer las atribuciones que le otorguen estos
estatutos.

TITULO QUINTO

Del Secretario y Tesorero

ART. 13° Corresponde al Secretario llevar los libros de actas, atender, archivar y despachar la
correspondencia y citaciones; cumplir con las demas tareas que le encomiende el
Directorio, relacionadas con el desempefio de sus funciones.

ART. 14° Corresponde al Tesorero la responsabilidad, subordinada al Directorio, de la marcha
financiera y contable de la institucion y tener a su cuidado su patrimonio; debe
mantener al dia la contabilidad y el inventario de los bienes de la Fundacion y
cumplir los demas cometidos relativos a sus funciones, que le encomiende el
Directorio.

TITULO

De la Modificacion y de la Disolucion

ART. 15° Los presentes estatutos podran ser modificados por el Arzobispado de Santiago, a
iniciativa propia o a proposicion del Directorio.

ART. 16° La Fundacién podra ser disuelta por acuerdo unanime del Directorio y debera
contar, en todo caso, con la aprobacion del Arzobispado de Santiago. En caso de
disolucién de la Fundacion, sus bienes pasaran al Arzobispado de Santiago.
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