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Imagina un mundo donde el bienestar de los animales y laspersonas sea una prioridad compartida. En Adfinitas,trabajamos cada día para acercarnos a esa realidad,fortaleciendo comunidades multiespecie y promoviendo lasalud mental en quienes dedican su vida a proteger a los másvulnerables.

El 2024 fue un año de crecimiento y convicción. Llevamosadelante el proyecto “Cuidando a Quienes Cuidan”, que nospermitió visibilizar y atender el desgaste emocional en el rescateanimal. Nos consolidamos como entidad donataria, abriendonuevas oportunidades para sostener nuestra labor. Y a través delpoder de nuestra comunidad, logramos entregar más de 1,000kg de alimento a hogares temporales y albergues, demostrandoque cuando nos unimos, el cambio es posible.

Nuestra misión también llegó a la televisión y a miles depersonas en redes sociales, generando conversaciones urgentessobre la intersección entre la protección animal y la saludpública. Cada historia compartida, cada persona que se suma, esun paso más hacia una sociedad más empática y consciente.
Hoy, seguimos soñando y trabajando. Queremos ampliarnuestras redes de apoyo, fortalecer la investigación sobre saludmental en el rescate animal y desarrollar programasinnovadores que integren arte, capacitación y bienestaremocional. Sabemos que transformar realidades no es tarea deunos pocos, sino de todos los que creemos en un mundo dondecada vida importa.

Gracias a cada persona que ha caminado junto a nosotros. Tuvoz, tu acción, tu compromiso son la fuerza que nos permiteseguir adelante.

¿Te sumas?

CARTA DE LA PRESIDENTA

Carolina Avilés FernándezMiembro Fundador y Presidenta de Directorio
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Corporación Adfinitas es una
Organización Sin Fines de Lucro
(OSFL) que busca fortalecer a las

comunidades  multiespecie,  enfocando
en la protección y fortalecimiento de
la  salud mental y los vínculos  que se

construyen en estos espacios.

Trabajamos por generar un
ecosistema de apoyo psicosocial  para

entornos de salud y cuidado animal,
promoviendo una cultura de cuidado,

generando redes con y para la
comunidad que interactúa y convive

con otras especies,  sean estos tutores,
rescatistas,  agrupaciones o

profesionales.

QUIÉNES SOMOS
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VISIÓN
Visualizamos un mundo

donde la salud mental y el
bienestar de humanos y

animales sean pilares
fundamentales de una
sociedad consciente,

empática y sostenible.

MISIÓN
Impulsamos comunidades

donde humanos y animales
coexistan en equilibrio,

promoviendo la salud mental,
el bienestar y la educación

con un enfoque colaborativo
y basado en evidencia.

NUESTROS VALORES

NUESTRO PROPÓSITO 

Responsabilidad
Nuestro compromiso
con el cumplimiento

ético y transparente de
nuestras acciones.

Integridad
Orientamos nuestro

actuar con coherencia
y honestidad,

fomentando la
confianza.

Innovación
Buscamos nuevas

soluciones y enfoques
creativos para

abordar desafíos
sociales.

Empatía
Cultivamos una

comprensión sensible
hacia las necesidades

y experiencias,
priorizando la

conexión en todas
las acciones.

Equidad
Promovemos la

igualdad de
oportunidades,

inclusión y justicia
social.
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DIRECTORIO

Carolina Avilés
(Ella)

Presidenta

Krystell Babileck
(Ella)

Secretaria

Stephanie Babileck
(Ella)

Tesorera

Desde la celebración de la primera asamblea ordinaria, el día 06 de
mayo de 2023, hasta la fecha, y por el plazo de 2 años con posibilidad de
reelección, el cual se encuentra compuesto actualmente por las
siguientes personas:

Además, Corporación Adfinitas cuenta con diversas áreas y
equipos de trabajo, que se organizan de la siguiente manera:

DIRECTOR/A
DE FINANZAS

PRESIDENTE DEL
DIRECTORIO

MIEMBRO DEL
DIRECTORIO

Diseño y
Marketing

JurídicaDonaciones e
Inversión

Revisora de
cuentas

ÓRGANOS DE
CONTROL
INTERNO De Ética

Salud Mental
Veterinaria

DIRECTOR/A
EJECUTIV0/A

DIRECTOR/A
ADMINITRATIVO/A

ÁREA ÁREAÁREAÁREA

COMISIÓN

MIEMBRO DEL
DIRECTORIO

COMISIÓN

Redes y
Vinculación Social

ÁREA
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Meta ODS 3.4
Para 2030, reducir en un

tercio la mortalidad
prematura por enfermedades
no transmisibles mediante la
prevención y el tratamiento y
promover la salud mental y el

bienestar.

Meta ODS 8.8
Proteger los derechos

laborales y promover un
entorno de trabajo seguro y

sin riesgos para todos los
trabajadores, incluidos los
trabajadores migrantes, en

particular las mujeres
migrantes y las personas con

empleos precarios.

Meta ODS 5.5 
Asegurar la participación

plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de

oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en
la vida política, económica y

pública.

Meta ODS 16.1 
Reducir significativa-mente

todas las formas de violencia
y las correspondientes tasas

de mortalidad en todo el
mundo.

Meta ODS 15.8 
Para 2030, adoptar medidas
para prevenir la introducción

de especies exóticas
invasoras y reducir de forma

significativa sus efectos en los
ecosistemas terrestres y
acuáticos y controlar o
erradicar las especies

prioritarias.

La Asamblea General
de la ONU aprobó en

septiembre 2015 la
agenda 2030 para

alcanzar los Objetivos
de Desarrollo

Sostenible.

Nosotros como
Corporación también

elegimos aportar
respecto de 5 de
estos objetivos

específicos:

Corporación Adfinitas apoya los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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SALUD
MENTAL

EN EL CUIDADO
ANIMAL

DEFENSA
DE LOS

ANIMALES

¡Descubre nuestras actividades realizadas durante el año!

QUÉ HACEMOS

Durante nuestro segundo año de actividades hemos continuado
trabajando por la visibilización de las problemáticas de salud mental en
entornos de salud, rescate y cuidado animal, generando actividades a
favor de nuestros beneficiarios. Hemos generado alianzas de trabajo, así
como fortalecimiento de nuestras redes, manteniendo acciones
recurrentes durante el año. 

ASISTENCIA
EN

DESASTRES

Nuestras acciones durante el año
corresponden a tres fines sociales:
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"El Precio Invisible del Rescate Animal en Chile"

Encuesta de Diagnóstico de Capacidades, Necesidades y
Desafíos en Organizaciones de Protección y Rescate Animal

"Rescatistas Bajo Presión"
Encuesta de Diagnóstico de Capacidades, Necesidades y

Desafíos en organizaciones de protección y rescate animal

Durante el último año,
realizamos un estudio

con mas de 150
organizaciones de

rescate animal en Chile.

Los hallazgos revelan una
realidad alarmante: El rescate
animal no solo es una labor
esencial, sino una de las más
emocionalmente desgastantes
y precarizadas en Chile.

LA REALIDAD QUE NADIE VE

Es difícil lidiar con tanto
abandono animal y tan
poca ayuda. Sientes que
estás sola en esta lucha.

Rescatista anónima, Región Metropolitana
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El impacto emocional de esta labor es devastador.
La fatiga por compasión, el estrés post traumático y la

frustración ante la inacción de las autoridades son
una constante entre los rescatistas.

94 %

87 %

84 %

77 %

De las organizaciones
han presenciado
abandono de animales.

Han tenido que tomar
decisiones de fin de
vida para animales
rescatados.

Han sido víctimas de
agresiones físicas o
verbales en el ejercicio
de su labor.

Han enfrentado casos
de maltrato físico grave.

El Alto Costo del Rescate Animal

Encuesta de Diagnóstico de Capacidades, Necesidades y
Desafíos en Organizaciones de Protección y Rescate Animal

Nuestros compañeros
se están suicidando.

Rescatista anónima, Región de Antofagasta
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¿El problema?
Sin financiamiento estable, estas organizaciones
están en riesgo constante de colapsar, limitando
su impacto y poniendo en peligro la vida de los

animales que dependen de ellas.

37 %

84 %

80 %

46 %

Rescatista anónima, Región del Maule

Es muy agotador estar
parchando porque

nadie se hace cargo.

Las organizaciones de
rescate en Chile
funcionan con

estructuras reducidas
y recursos limitados:

De ellas tienen entre 1
y 5 integrantes.

Dependen del
autofinanciamiento
(rifas, eventos, ventas).

Subsisten con
donaciones
esporádicas.

Logra acceder a fondos
concursables
gubernamentales.

Organizaciones
que Sobreviven con
Recursos Mínimos

Encuesta de Diagnóstico de Capacidades, Necesidades y
Desafíos en Organizaciones de Protección y Rescate Animal
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Sin apoyo estructurado, la carga emocional y
económica se vuelve insostenible.

66 %

22 % 18 %

8 % 16 %

De los rescatistas
dijeron que su único
apoyo emocional
proviene de su propio
equipo.

No recibe ningún tipo
de ayuda:
ni económica, ni
psicológica, ni legal.

Recibió orientación
legal en algún
momento.

Contaba con recursos
para financiar acceso a
apoyo legal o
psicológico.

Recibió orientación y
apoyo por parte de
policías u abogados del
sistema judicial.

El Abandono de
Quienes Cuidan

Encuesta de Diagnóstico de Capacidades, Necesidades y
Desafíos en Organizaciones de Protección y Rescate Animal

Rescatista anónima, Región de Coquimbo

No existe ningún tipo de
apoyo legal, económico

ni emocional.
Nos dejan a la deriva.
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La encuesta nos mostró algo claro:
No podemos dejar solos a quienes protegen la
vida. Estos datos fueron la base de nuestra
Campaña de visibilización y para diseñar
nuestro proyecto

                                                           , que buscó:

Generar espacios de conversación
sobre los desafíos emocionales del
rescate animal.

Visibilizar la protección animal como
una labor de cuidado con desafíos
similares a los de otros cuidadores.

Generar alianzas con personas y
organizaciones para movilizar
acciones en pos de la protección y
reconocimiento de la labor de
rescate y cuidado animal.

El rescate animal es una labor esencial, pero
sin apoyo, su continuidad está en peligro.

Es hora de actuar

¿Cómo Cuidamos a
Quienes Cuidan?

Encuesta de Diagnóstico de Capacidades, Necesidades y
Desafíos en Organizaciones de Protección y Rescate Animal

14



https://www.instagram.com/reel/DA3i1ExA5zX/
Mira el Reel

Actividades presenciales de promoción de la salud mental

Durante el año participamos de una serie de eventos presenciales
donde realizamos difusión de nuestra misión, de nuestros
proyectos en ejecución y futuros, así como sensibilización a la
población de las problemáticas que inspiran a Adfinitas.
Dentro de estas actividades se encuentran las siguientes:

El día 12 de Octubre participamos
en evento deportivo para visibilizar
la corporación y nuestra misión, así

como difundir nuestro trabajo,
entregando información de salud
mental y difundiendo plataformas
y teléfonos de ayuda psicológica
gratuitos, lo que fue distribuído
entre los asistentes al evento.

El día 16 de Octubre
participamos en la Semana de la

Salud Mental, enfocando
nuestras acciones en sensibilizar

a estudiantes, tutores y
rescatistas que asisten al evento,
así como difundir nuestra Guía

de salud mental para rescatistas
y cuidadores de animales.

Campeonato
Aniversario SupraPadel

Semana de la Salud Mental,
Universidad Católica de

Temuco
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Actividades presenciales de promoción de la salud mental

El día 16 de Noviembre fuimos
parte de evento de tenencia
responsable en la ciudad de

Curacautín, donde participamos
tanto como expositores y jurados

de las actividades organizadas
por el equipo de tenencia

responsable de la comuna.

Fuimos invitadas en dos ocasiones a
participar en programa televisivo familiar en
horario prime, donde tuvimos la posibilidad

de sensibilizar al público respecto de los
desafíos socio emocionales del rescate

animal, así como las acciones que hemos
realizado a la fecha, difundiendo nuestro
proyecto “Cuidando a quienes cuidan”. 

Expo CuraPets

Programa televisivo
“Ahora caigo”

https://www.instagram.com/reel/DC450iuRe2E/

https://www.instagram.com/reel/DEPpVCPxJJ9/

Primera Aparición en TVN

Segunda Aparición en TVN
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Los animales experimentan violencia, abuso y
maltrato, de una manera bastante más cotidiana

que nosotros

Ir a rescatar implica diversas
situaciones de conflicto

Actividades remotas de promoción de la salud mental

Se realizan eventos online con otras organizaciones para
visibilizar aspectos de salud mental en el rescate animal

y labor veterinaria, entre las que se cuentan:

Live con “A Desalambrar el bienestar”

Live con Fundación Abogados por los animales

Lives con organizaciones de tenencia responsable de
animales y relacionadas a la salud mental y el bienestar

https://m.youtube.com/watch?v=r9hkXTJ4Ha4

https://www.instagram.com/reel/C3YyeZ7rTM7/

Mira el Live

Mira el Live
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Actividades remotas de promoción de la salud mental

Durante el año generamos una campaña
permanente de promoción de la salud mental
en redes sociales, particularmente Instagram
y Facebook, inicialmente enfocando en la
generación de material gráfico, para
paulatinamente ir incorporando generación
de contenido audiovisual, lo que nos permitió
aumentar significativamente nuestro impacto,
llegando a más personas y organizaciones que
se han sumado a nuestra misión.

Creación de contenido en RRSS para la promoción de
la salud mental en entornos de protección animal

contacto@adfinitas.cl

ADFINITAS.CL
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Actividades remotas de promoción de la salud mental

Guía digital realizada por el equipo
multidisciplinario de Corporación Adfinitas,

en el cual se busca visibilizar los desafíos
emocionales y psicológicos de los

rescatistas y promover estrategias de
cuidado de la salud mental.

Organizaciones de Tenencia
Responsable

Rescatistas independientes

Voluntarios

GUÍA DE SALUD MENTAL PARA
RESCATISTAS Y CUIDADORES DE ANIMALES

Dirigido a:
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Sensibilización y promoción de la salud
mental en entornos de rescate animal.

Mayor conciencia de los desafíos
emocionales y acceso a ayuda.

Fortalecimiento de vínculos entre
rescatistas y organizaciones.

Participación en lives y podcasts para
visibilizar la problemática.

Resultados:

DESCARGA

Actividades remotas de promoción de la salud mental

Conversatorios: 79 asistentes totales

Evento de Cierre y Lanzamiento: 30 asistentes

Campaña de E-Mail Marketing: 656 correos
enviados, 299 aperturas, 133 descargas

Impacto Indirecto Estimado: 940 beneficiarios

Usuarios Alcanzados:

GUÍA DE SALUD MENTAL PARA
RESCATISTAS Y CUIDADORES DE ANIMALES

https://esponsor.com/adfinitas/shop
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Recientemente, en una reunión con la Corporación Adfinitas, junto
a su equipo multidisciplinario de profesionales se evidenció una

realidad que no podemos seguir ignorando.

Actividades de incidencia política orientadas a la
visibilización de la salud mental veterinaria

Realizamos reuniones con diversos representantes políticos en la
Región de La Araucanía, especialmente en Temuco y Curacautín.

Nos reunimos con Concejales, Consejeros Regionales y Diputados.

El día 25 de Noviembre nos unimos a la mesa de trabajo con el equipo de
Fiscalía Nacional para avanzar en el Registro Nacional de Maltratadores de
Animales. Esta iniciativa fue coordinada y organizada por la Diputada
Carolina Marzan.

Reuniones con Representantes Políticos en La Araucanía

Incorporación en Mesa de Trabajo para el Registro
Nacional de Maltratadores de Animales

Referencia en Redes Sociales: Diputada Carolina Marzan

Sesión Completa
 https://www.youtube.com/watch?v=7tinYLY5kiA

 https://www.instagram.com/reel/DC1jcKPOHH8/

Mira el Reel

Conversacion de mayor impacto:
Diputada Ericka Ñanco
Referencia en el Congreso: 19 de
noviembre, sesión de sala N° 106
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Intervenciones en Salud Mental Laboral en
Contextos Veterinarios

Durante el año realizamos
diagnósticos institucionales con

equipos veterinarios,
enfocándonos en la cultura
organizacional y aspectos

jurídicos. Acompañamos a los
equipos en su proceso de cambio

y crecimiento, ofreciendo
asesoría legal y de bienestar

laboral.

Entrevistas y Focus Groups

Aplicación de Instrumentos

Sesiones de Trabajo con
Liderazgos

Generación de Diagnósticos y
Asesorías a legales y en salud
mental organizacional

Lineamientos de Trabajo a
Mediano y Largo Plazo

Actividades:

Resultados:
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Actividades Orientadas a la Asistencia y
Cooperación en el Ciclo de Riesgo de Desastres

Tras diversas gestiones
con el equipo del SEREMI de

Salud de La Araucanía, liderado
por el Sr. Andrés Cuyul, logramos
incorporar a la Corporación a la
Mesa Técnica Intersectorial de

Salud Mental y Apoyo Psicosocial
en la Gestión del Riesgo de

Desastres (SMAPS).

La perspectiva aportada por Adfinitas durante la capacitación
incluyó la discusión sobre los desafíos que enfrentan las familias
multiespecie en contextos de crisis, destacando el impacto
emocional y operativo de la falta de planes que consideren a los
animales. Además, se incorporaron casos específicos de tutores
con animales en los ejercicios prácticos, marcando la primera
vez que esta temática se abordaba dentro del programa de
capacitaciones a nivel nacional.

Formadores en primeros auxilios psicológicos

Certificación

Sensibilización sobre la Vinculación Humano-Animal
en contextos de emergencias y desastres:

COORDINACIÓN E
INCORPORACIÓN A MESA
TÉCNICA INTERSECTORIAL DE
SALUD MENTAL Y
APOYO PSICOSOCIAL
EN LA GESTIÓN DEL
RIESGO DE DESASTRES
(SMAPS)
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Actividades Orientadas a la Asistencia y
Cooperación en el Ciclo de Riesgo de Desastres

(...) fue un gran descubrimiento de abrir algo que era
evidente que estaba ocurriendo, pero que a la vez
era muy fácil invisibilizar. No había reflexionado en

profundidad sobre (...) la dimensión humano-animal,
y de (...) quienes cuidan a otros animales, el mundo

de la veterinaria y lo que ocurre con su salud mental.
(...) El aporte que hace Adfinitas, el haber participado
en este curso primera ayuda psicológica, abrió otras

líneas en el contexto de emergencias y desastres,
otras consideraciones que habría que tener. Felicito
enormemente el trabajo que hace en Adfinitas y la

visibilización de esto (...).

 Alejandro Iglesias, productor del espacio a Desalambrar el bienestar
y Entrenador en formación de primera ayuda psicológica.

Lorena, Psicóloga, asistente en Capacitación
 “Formador/a de Respondedores en Primera Ayuda Psicológica (PAP)”

(...)Fue muy iluminador que Adfinitas
se hiciera presente e instalara lo de las
familias interespecie porque sin lugar

a duda son vínculos que van a ser
fundamentales al momento de

gestionar situaciones de estrés.(...)
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25 personas y organizaciones
beneficiadas

Actividades Orientadas a la Protección
y Defensa de los Animales

Recibimos donaciones de alimentos y arena
sanitaria, que distribuimos en las Regiones de
La Araucanía y Los Ríos. Alimentamos colonias
de gatos en Temuco y Curacautín.

Distribución de Alimentos y Alimentación de Colonias

286 kg de alimento para perros
1,031.10 kg de alimento para gatos
17.5 kg de arena sanitaria

10 gatos en Villa Vimacaucoop,
Temuco
8 gatos en Curacautín

Donaciones Recibidas en 2024:

Impacto:

Alimentación de Colonias:

https://www.instagram.com/reel/DD9tnZCxYKV/

¡Mira este increíble reel con
todas las donaciones!

Sandra, Rescatista independiente

(...) Esta ayuda no solo alivia
nuestro bolsillo y alimenta
pancitas, sino que también

llena de amor muchos
corazones peluditos y llena de

esperanza nuestras acciones. (...) 

25



Colaboración:

Actividades Orientadas a la Protección
y Defensa de los Animales

En Junio de 2024
coordinamos con la

Municipalidad de
Temuco para capturar,

esterilizar y liberar
gatos comunitarios,

controlando su
población.

TRAP-NEUTER-RETURN
(TNR) EN TEMUCO

Departamento de
Zoonosis y Bienestar
Animal de la
Municipalidad de Temuco

Captura, esterilización y
liberación de 3 gatos
machos adultos

Resultados:
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Disminuir desechos de
medicamentos y
redistribuir insumos entre
organizaciones de rescate
animal

Actividades Orientadas a la Protección
y Defensa de los Animales

Colaboramos con CECF Chile y la Municipalidad de
Temuco en la reformulación del centro, como parte de las
promesas de campaña del alcalde Roberto Neira.

En Noviembre establecimos una alianza con Barrio Animal para
sumarnos al Banco Público de Medicamentos Veterinarios, reduciendo
desechos y apoyando a organizaciones de rescate animal.

Reformulación del Centro de Mantención Temporal
Canino Municipal de Temuco

Alianza con Barrio Animal para el Banco Público de
Medicamentos Veterinarios

Organización CECF Chile

I. Municipalidad de Temuco
y Dirección de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato

 Iniciada en diciembre

Invitación:

Objetivo:

Colaboración:

Difusión:
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Anónimo
Anónimo

Anónimo

Gracias por considerar
este tema tan importante
de la salud mental de un

rescatista.

Fue una bonita instancia
innovadora y muy necesaria,

donde confluyeron penas, miedos
e inquietudes, permitiendo

desahogarnos y escucharnos.

Agradecidos con
ustedes por pensar en

el trabajo de las
rescatistas.

SATISFACCIÓN DE USUARIOS

85%
participantes se
sintieron muy
satisfechos o
satisfechos

Relevancia de los temas
abordados.

Espacios de diálogo y
escucha activa.

Clima positivo y
acogedor de las
actividades.

Espacios valiosos para
compartir vivencias
personales y
profesionales.

Apoyo emocional en un
ambiente seguro.

Fortalecimiento de la
red de rescatistas,
promoviendo conexión
y empatía.

Aspectos mejor valorados:

Impacto cualitativo:

28



TRANSPARENCIA

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General)

29

Cir culante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 4.11.2 Inversiones

temporales

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir

4.11.3.2 Subvenciones por recibir 4.11.3.3 Cuotas

sociales por cobrar

4.11.3.4 Por cobrar a personas y entidades relacionadas

4.11.3.5 Varios deudores

4.11.4 Otros activos circulantes

4.11.4.1 Existencias

4.11.4.2 Impuestos por recuperar

4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado

4.11.4.4 Otros

4.11.5 Activos circulantes con restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos

4.12.2 Construcciones

4.12.3 Muebles y útiles

4.12.4 Vehículos

4.12.5 Otros activos fijos

4.12.6 (-) Depreciación acumulada

4.12.7 Activos fijos con restricciones (neto)

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes

4.13.2 Otros activos con restricciones

4.13.3 Otros activos reservados

4.10.0 TOTAL ACTIVOS

4.13.0 Total Otros Activos

ACTIVOS 2024

1. 116

1. 116

0

0

2023

800

800

0

0

Corto plazo

4.21.1 Obligación con bancos e instituciones financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores

4.21.3 Fondos y proyectos en administración

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.21.4.2 Retenciones

4.21.4.3 Provisiones

4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado

4.21.4.5 Otros

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones financieras

4.22.2 Fondos y proyectos en administración

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y entidades relacionadas

4.22.4 Provisiones

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.20.0 TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre disponibilidad)

4.31.2 Reservado para fines específicos

4.31.3 Restringido

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo

4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

PASIVOS Y PATRIMONIO 2024

1. 078

1. 116

38

38

0

2023

800

46

46

754

0

1. 090

26

0

731

23

46

1. 078

6

32

754

46

31 de diciembre de 2024



Nuestro trabajo durante este año no habría sido
posible sin el apoyo de personas, organizaciones,
emprendedores y clínicas que se han sumado a

nuestro propósito, y a quienes queremos
reconocer por sus aportes, confianza y

acompañamiento en este proceso. 

Alianzas y Colaboraciones
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