Memoria de Actividades fundacion Dignidad Chile 2022

Somos una organizacién de la sociedad civil, cuyo propdsito es encontrar, formar y
colaborar con jovenes que presentan un alto potencial de liderazgo, motivandolos a realizar
acciones que generen un impacto positivo en su entorno.

Propdsito

Queremos inspirar a una nueva generacion de lideres y animarlos a emprender proyectos
de impacto positivo, mediante una iniciativa de cambio social (do tank) Ilamada Dignidad,
entendida como la capacidad de cada uno de hacerse cargo de si mismo, con espacios de
libertad individual, diversidad y responsabilidad personal y no a través de la subyugacién de
la persona a la colectividad.

Misidn: Inspirar y transformar jovenes con renovada ética, juicio, vision y actitud, que vean
en la defensa de la dignidad y la libertad individual un valor ético superior y, a partir de esta
conviccidn, influyan en su entorno.

Vision: Aspiramos que para estos jovenes la Dignidad signifique poder hacerse cargo
responsablemente de si mismos, evaluando nuestro impacto en términos de mejoramiento
en la ética (claridad moral), juicio (criterio), vision (imaginar escenarios posibles y
soluciones) y actitud (cémo asumir la realidad y actuar), tanto en los lideres como en su
entorno.

Actividades a la fecha.

Asado de Jévenes: Instancia distendida en el Club Deportivo de la Pintana con el fin de
conocer a los Jovenes pintaninos. Fue el primer acercamiento formal de la fundacién en la
gue nos presentamos con nombre y objetivos. El fin de esta actividad fue conocer a los
chicos en una actividad en la que se sintieran cdmodos. Participaron cerca de 20 personas
entre los 18 y los 25 afos.



Pizzaton de la Cultura: Para acercarnos a mas joévenes, preparamos un conversatorio con
estudiantes de las diferentes escuelas culturales que tiene la comuna de La Pintana. La
actividad se llevd a cabo en las instalaciones del Teatro Municipal y convocé a mas de 30
chicos y chicas de entre 18 y 25 afios. En esta ocasidn, contamos con el gentil auspicio de
Pizzas Papa John's.




Desafio Feria de Reciclaje: Uno de los chicos que postulaba a ser parte de la red de la
Fundacidn Dignidad, tiene un fuerte compromiso con el medio ambiente, fue activista
medioambiental y un gran influyente en la juventud. Aprovechando ese camino, se le
propuso el desafio de organizar una feria de reciclaje en la plaza principal de la comuna. El
evento fue organizado por él mismo, con pequefias colaboraciones de nuestra fundacion.
En esta actividad participaron mas de 50 personas entre el grupo Staff y los que visitaban la
feria.

Celebracion Fundadores de la RED: Como hito muy importante este afio 2022 tuvimos la
celebracion del contrato de comodato de nuestra sede de operaciones. Esta instancia fue
mucho mas intima y contd con la presencia de los cuatro jovenes fundadores de la red.



Desafio Tarde Deportiva: Actividad realizada en el patio de la Fundacion para la Familia en
La Pintana. Esta era una actividad desarrollada por uno de los fundadores de nuestra red de
lideres, Nicolas. Este evento contaba con la participacion de nifios y sus apoderados quienes
disfrutaron de una entretenida tarde de zumba y karate. Sumado a eso, Josué, otro de los
fundadores de la red, estuvo presente con un stand en la entrada, y su rol era cobrar el
acceso que consistia en llevar una botella o alguna lata para reciclar y aprovechaba de dar
una pequefa charla explicativa con respecto al tema medioambiental.

Desafio Batalla de Barberos: Para los jévenes estd siendo cada vez mas importante el tema
estético, y sobre todo con el boom de los barberos de futbolistas se ha formado una cultura
en torno a ello. En esa linea, se acercé un grupo de jévenes con la idea de hacer una batalla
de barberos, en La Pintana, que consistia en un set con un grupo de jurados y los
competidores, ganaba el que desarrolla el mejor disefio tanto en el pelo como en la barba
de los voluntarios. La actividad convocé a mas de 50 jovenes.

Desayuno Juvenil: Los jévenes fundadores de la Red organizaron un pequefio conversatorio
con un grupo pequefio que hoy llamamos la red ampliada. Esta red ampliada cuenta con los
amigos y conocidos cercanos a los fundadores de la red con el fin de empezar a viralizar
nuestros objetivos y hacer crecer la red. En esta actividad se generd un conversatorio en



pro de cédmo hacer de Chile un mejor pais, partiendo en La Pintana. En esta ocasién
participaron 10 jévenes en total.

Talleres QUADRIGA: Como fundacién trabajamos con los nuestros tres pilares
fundamentales; Proveer Herramientas, Cambiar la mentalidad, y conectar con una Red de
proveedores. En ese camino, en el punto de la mentalidad es donde estamos trabajando
con QUADRIGA, una metodologia creada por Rafael Rincdn cuyo fin es dar a conocer a los
jovenes una mirada del mundo mas realista y positiva de donde estamos y hacia dénde
vamos. Estos talleres se dividen en 4 sesiones y hemos concretado 2 con una asistencia
acotada de 12 estudiantes.
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Conversatorios Varios: En ocasiones realizamos conversatorios con los jovenes a modo de
distraer un poco la atencion de la realidad que viven. En esa linea, citamos a los fundadores
de la red y a la red ampliada con el fin de tener una conexién intima, pero con mayor
participacién juvenil. En estas instancias la convocatoria fue de entre 10 y 15 jévenes.



Taller de Liderazgo: Bajo la columna de “Cambio de Mentalidad” es que realizamos
actividades recreativas pero también formativas. Una de ellas fue un taller de Liderazgo
preparado por la Fundacion Athenalab que convocd a mas de 10 jévenes de la comuna.
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Recepcion y Limpieza Sede: Con el fin de generar pertenencia con los jovenes, se organizo
la recepcidn protocolar de la sede y posterior aseo y despeje para dar paso a la constructora
gue hara la remodelacion.



