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VISIÓN

MISIÓN

OBJETIVO PRINCIPAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Convertirse en el principal referente del deporte, la recreación 
y la vida sana en la comuna de Antofagasta.

El desarrollo, fomento y difusión del deporte como un instrumento
que promueva la vida sana y el desarrollo integral de todos
los habitantes de la comuna de Antofagasta, por medio de actividades
 y eventos deportivos recreativos, procurando la entrega de un servicio 
de calidad.

Crear una instancia comunitaria que fomente la actividad deportiva y 
recreativa a través de la asociatividad, el desarrollo y sustentabilidad, 
apoyando a crear una cultura de la actividad física y el deporte en la 
comuna de Antofagasta.

•	 Apoyar y fortalecer las organizaciones deportivas de la comuna. 

•	 Mejorar la difusión e instaurar una imagen potente de la CMDR en 
Antofagasta. 

•	 Generar alianzas estratégicas con distintas entidades públicas y 
privadas. 

•	 Potenciar y organizar internamente la CMDR para mejorar su 
funcionamiento. 
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La actividad física y el deporte 
son pilares fundamentales 
para el bienestar y la cohesión 
social de nuestra comunidad. 

En este sentido, como 
administración municipal, 
asumimos con convicción 
el compromiso de 
seguir fortaleciendo la 
infraestructura y desarrollo 

deportivo para las familias de 
Antofagasta, generando no 
solo espacios que promuevan 
estilos de vida saludables 
e integración social, sino 
también, el desarrollo de 
nuestros vecinos a través 
del deporte, fomentando 
un cuerpo y una mente 
sana para enfrentar estos 
vertiginosos tiempos.
 
La Corporación Municipal 
de Deportes y Recreación 
(CMDR), es clave en nuestro 
desafío de una Nueva 
Antofagasta, desarrollando 
en nuestra comunidad 
un trabajo constante y 
comprometido, acercando el 
deporte y la recreación a los 
antofagastinos sin distinción, 
porque el deporte es 
transversal para todos y esa 
es nuestra meta, continuar 
trabajando juntos para que 

Antofagasta cuente con más 
y mejores oportunidades 
para la práctica deportiva, 
tanto a nivel recreativo como 
competitivo. 

Como deportista  se bien de 
los beneficios de la práctica 
de la actividad física desde la 
temprana edad y como esta 
te enseña valores como la 
disciplina y perseverancia. 

Por eso creo firmemente 
que el deporte construye 
comunidad, promueve una 
mejora la calidad de vida y esa 
es nuestra gran meta como 
administración, inculcar 
una cultura deportiva que 
llegue a todos los rincones de 
nuestra querida Antofagasta, 
herramienta vital para 
enfrentar los flagelos de 
la sociedad y los desafíos 
propios de nuestra vida.

Sacha Razmilic Burgos
Presidente Directorio CMDR
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El crecimiento de nuestra 
Corporación es innegable. 
Durante 2024, hemos trabajado 
con dedicación y compromiso 
junto a todo el equipo CMDR 
para promover, fomentar y 
difundir el deporte y la actividad 
física en Antofagasta.

A lo largo del año, generamos 
múltiples instancias recreativas, 

formativas y competitivas 
que buscaron no solo activar 
a nuestra comunidad, sino 
también consolidar una 
cultura deportiva en la ciudad. 
Realizamos talleres y programas 
en distintos puntos, destacando 
el importante rol de nuestro 
Complejo Deportivo Escolar 
Municipal, espacio que hemos 
mejorado significativamente 
para entregar una experiencia 
de calidad a nuestros usuarios, 
deportistas y familias.

Asimismo, continuamos 
fortaleciendo el apoyo a 
deportistas destacados y clubes 
deportivos, convencidos de 
que el talento local merece 
las mejores condiciones para 
crecer y representar a nuestra 
ciudad con orgullo en distintas 
disciplinas.

Como Corporación, estamos 
orgullosos del camino recorrido 
y del impacto que estamos 

generando. Sabemos que 
aún queda mucho por hacer, 
pero reafirmamos nuestro 
compromiso con Antofagasta 
para seguir avanzando hacia 
una ciudad más activa, 
más saludable y con más 
oportunidades para todos.

Seguiremos trabajando 
con convicción, generando 
espacios accesibles y de 
calidad, impulsando el 
movimiento, la actividad física, 
el ejercicio y el deporte -en 
todas sus dimensiones- como 
herramientas fundamentales 
de desarrollo, integración y 
bienestar. Porque creemos 
firmemente que Antofagasta 
debe ser la capital activa y 
deportiva del norte de Chile, y 
estamos decididos a lograrlo.

Braulio Otárola Rojas
Director Ejecutivo CMDR



MEMORIA CMDR 2024
El 2024 fue un año destacado para nuestra 
Corporación Municipal de Deportes 
y Recreación de Antofagasta, donde 
reafirmamos nuestro compromiso con 
el desarrollo del deporte en todas sus 
formas: formativo, recreativo y de alta 
competencia. Iniciamos el año con éxito 
al organizar, junto a Vultur Chile y Creo 
Antofagasta, la 4ta fecha del 14° Circuito 
Nacional de Rugby 5 en Playa Trocadero, 
consolidando nuestro liderazgo en la 
realización de eventos deportivos de 
alto nivel. También fuimos parte del 1er 
Campeonato de Boxeo Femenino Amateur 
Novatas, realizado en nuestro Complejo 
Deportivo Escolar Angamos. Continuamos 
trabajando con dedicación para ofrecer 
más oportunidades a nuestros deportistas 
y fortalecer el crecimiento deportivo de 
nuestra comuna. 

El destacado trabajo del Directorio CMDR 
y su equipo humano permitió consolidar 
nuestra labor en la promoción de la 
actividad física y el deporte en Antofagasta. 
Fuimos sede del Concentrado de Natación 
de Waterpolo U16, donde la selección 
chilena se preparó para el Sudamericano 
realizado en abril, demostrando nuestro 
compromiso con el desarrollo de disciplinas 
acuáticas. Además, organizamos el 
Campeonato de Vóleibol Playa 2024 en 
Playa Trocadero, un evento que reunió a 
más de 3 mil espectadores durante dos 
emocionantes jornadas. La participación 
especial de los Primos Grimalt, quienes 
ofrecieron un partido de exhibición y una 
clínica abierta al público con más de 400 
asistentes, fue uno de los momentos más 
destacados del evento. Estas actividades 
reflejan nuestro continuo esfuerzo por 
fomentar el deporte y la recreación en 
nuestra comuna.

El año 2024, seguimos afianzando lazos 
con el mundo público y privado a través 
de reuniones estratégicas, convenios y 
alianzas en pro de nuestros deportistas 
y sus organizaciones. En ese sentido, 
agradecemos al financiamiento del 
FNDR 8% Deporte, que hizo posible la 
realización de la Liga Deportiva Escolar 
Antofagasta 2024, donde participaron 
más de 1.500 estudiantes de 2° a 4° medio, 
quienes compitieron en disciplinas como 
fútbol, futsal, básquetbol y vóleibol. Este 
proyecto reafirma nuestro compromiso 
con la promoción del deporte escolar y 
el desarrollo integral de los jóvenes de 
nuestra comuna.

Celebramos los logros destacados 
de nuestros deportistas en diversos 
compromisos nacionales e internacionales.   
Reconocimos   su esfuerzo y dedicación 
en nuestra ceremonia anual, donde 
fueron homenajeados 43 deportistas 
seleccionados por sus propias asociaciones, 
en reconocimiento a sus destacados 
resultados en competencias de alto nivel 
tanto a nivel nacional como internacional. 
Este evento reafirma nuestro compromiso 
con el apoyo y la promoción del talento 
deportivo de nuestra comuna.
 
A lo largo de este significativo año 
2024, seguimos fortaleciendo nuestra 
corporación gracias al compromiso y 
dedicación de nuestro talentoso equipo 
humano y el directorio CMDR. Unidos 
por los valores de nuestra organización, 
han dado lo mejor de sí para impulsar el 
crecimiento del deporte y la recreación en 
la comuna de Antofagasta.
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
REALIZADAS EN 2024 4
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Los talleres formativos y recreativos fomentan el desarrollo integral de niños y niñas de 
manera específica. Su propósito es estimular la creatividad y la curiosidad natural que los 
impulsa a explorar y aprender, utilizando actividades dinámicas y lúdicas como herramienta 
principal.

Durante el 2024, nuestros usuarios participaron en una gran variedad de talleres en beneficio 
de su salud física y mental. 

Comenzando el mes de enero dimos el vamos oficial a los talleres de verano 
CMDR 2024, los que incluyeron disciplinas como pilates, aprendiendo con el juego, 
hidrogimnasia, acondicionamiento físico y natación para niños, jóvenes y adultos. 

Los talleres impartidos registraron las siguientes asistencias:

Estas actividades registraron 24.253 asistencias.

Estas actividades registraron 5.969 asistencias.

4.1  Talleres formativos/recreativos

4.1.1   Talleres de verano en CDE (enero-febrero)
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Estas actividades registraron 939 asistencias.

Estas actividades registraron 220 asistencias.

Estas actividades registraron 168 asistencias.

9

4.1.2   Playas Deportivas

4.1.3   CMDR - CPR Norte (Enero - Febrero - Marzo)

4.1.4    Talleres pagados gimnasio



En estas actividades se registraron 4.937 asistencias.

Gimnasia Acuática

Waterpolo PsicomotricidadNatación

Fútbol Juvenil Voleibol Juvenil Aprendiendo con el juego
Complejo Deportivo

Escolar Angamos:
65 asistencias

Complejo Deportivo
Escolar Angamos:

38 asistencias

Complejo Deportivo
Escolar Angamos:

97 asistencias

Complejo Deportivo
Escolar Angamos:

163 asistencias

Complejo Deportivo
Escolar Angamos:

145 asistencias

Complejo Deportivo
Escolar Angamos:

127 asistencias

Complejo Deportivo
Escolar Angamos:

121 asistencias

10

Durante el receso escolar abrimos nuevos talleres gratuitos realizado durante el 
mes de julio, para entregar panoramas novedosos a la comunidad de Antofagasta.  

Los talleres impartidos registraron las siguientes asistencias:

4.1.5   Vacaciones de invierno CMDR

4.1.6   Programa talleres gratis (marzo a junio - agosto a diciembre)

Estas actividades registraron 756 asistencias.



En estas actividades se registraron 14.184 asistencias.

11

4.1.7   Programa talleres pagados CDE (marzo a junio - agosto a diciembre)
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Por tercer año consecutivo, Fundación 
Luksic, en colaboración con nuestra 
Corporación, ha llevado a cabo con éxito 
el programa Escuelas Deportivas F.L. en 
el Complejo Deportivo Escolar Municipal 
y el Parque Juan López. Este programa 
tiene como propósito principal fomentar 
y promover la práctica deportiva entre las 
niñas y niños de los sectores más vulnerables 
de nuestra comuna, ofreciendo una escuela 
deportiva que, además de fútbol y hockey, 
incorpora talleres sobre alimentación 
saludable y charlas de parentalidad 
positiva como pilares fundamentales. 
El programa fue co-ejecutado por Fundación 

Luksic y nuestra Corporación, asegurando 
que ambas instituciones lograran los 
objetivos planteados y garantizaran la 
implementación de actividades enfocadas 
en el desarrollo socioemocional de los niños, 
niñas y sus familias. 
Este año, se logró un importante hito 
con la incorporación de la Escuela de 
Hockey, ampliando la oferta deportiva 
junto a la consolidada Escuela de Fútbol. 
La Escuela de Fútbol tuvo 7.809 asistentes 
(4.939 en CDE – 2.870 en Parque Juan López)
La Escuela de Hockey tuvo 2.143 asistentes 
(en CDE).

4.1.8.	Programa “Escuelas Deportivas” de Fundación Luksic

Estas actividades registraron 9.952 asistencias
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4.2.	 Eventos deportivos - recreativos

4.2.2.	Casa de la Mujer IMA: jornada especial de Kayak  

Con encuentros amistosos de fútbol, las 
y los pequeños deportistas de la Escuela 
Deportiva, realizada por segundo año 
consecutivo en alianza con Fundación Luksic, 
culminaron exitosamente el periodo 2023 

en el Complejo Deportivo Escolar Municipal.  
Como Corporación, extendemos nuestras 
felicitaciones a cada uno de los alumnos y 
alumnas por el compromiso y la disciplina 
demostrada durante el año 2023.

Con el propósito de apoyar la misión del 
programa municipal Casa de la Mujer 
y Diversidad, enfocado en promover la 
igualdad de oportunidades entre mujeres, 
hombres, adolescentes, jóvenes y adultos en 

todos los ámbitos de la sociedad, el viernes 
19 de enero de 2024 llevamos a cabo una 
jornada especial del taller de kayak CMDR, 
dirigida exclusivamente a sus usuarios.

4.2.1.	Finalización ciclo 2023 programa “Escuelas Deportivas” Fundación 
Luksic

Esta actividad registró 115 asistencias

Esta actividad registró 12 asistencias
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4.2.4.	Lanzamiento del programa “Vive tu borde costero: 
calles abiertas para Antofagasta”  

Con gran entusiasmo, apoyamos la travesía 
náutica organizada por la Fundación 
Aquavías, que consistió en el cruce desde la 
playa del Automóvil Club hasta el Balneario 
Municipal. Este evento reunió a 180 amantes 
del mar, incluyendo deportistas de nado en 
aguas abiertas, paddle surf, kayak y bicicletas 

acuáticas.

Para recibir a los participantes, estuvimos 
presentes en el Balneario Municipal con una 
serie de actividades deportivas gratuitas 
y divertidas, ofreciendo un espacio de 
encuentro y recreación para la comunidad.

Con una motivadora clase gratuita de baile 
entretenido, respaldamos el regreso del 
programa “Vive tu Borde Costero: Calles 
Abiertas para Antofagasta”, una destacada 
iniciativa de Creo Antofagasta.

Gracias a este programa, la comunidad pudo 
disfrutar nuevamente de 4,5 kilómetros 
libres de vehículos motorizados, desde Playa 
Trocadero hasta Plaza Pablo Neruda, cada 
domingo, promoviendo un espacio seguro y 
activo para el deporte y la recreación.

4.2.3.	Aqua Fest – Travesía Náutica

Esta actividad registró 115 asistencias

Esta actividad registró 20 asistencias
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4.2.5.	Cierre de Talleres de Verano CDE 2024

4.2.6.	Cierre de calles Creo Antofagasta – Programa Calles Abiertas N° 100

Para cerrar oficialmente la vibrante 
y entretenida temporada de talleres 
deportivos de verano CMDR 2024, llevamos 

a cabo una actividad de despedida junto a 
nuestros apreciados usuarios en el Complejo 
Deportivo Escolar Angamos.

El pasado 19 de marzo participamos junto a 
Creo Antofagasta en la jornada número 100 
del programa Calles Abiertas, acompañando 

el cierre de calle que promueve espacios 
seguros y recreativos para la comunidad.

Esta actividad registró 230 asistencias

Esta actividad registró 25 asistencias
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4.2.7.	Cierre de Playas Deportivas

Nos reunimos con la comunidad para 
despedir la temporada del programa “Playas 
Deportivas CMDR” en su versión 2024.
Durante la jornada, disfrutamos de 
actividades al aire libre como vóleibol, fútbol, 
airbádminton y baile entretenido, en un 

ambiente de camaradería y energía.

Agradecemos a quienes participaron y 
contribuyeron en hacer de esta temporada 
una experiencia inolvidable, promoviendo el 
deporte y la convivencia en nuestras playas. 

Esta actividad registró 60 asistencias

Esta actividad registró 45 asistencias

4.2.8.	Día de la Actividad Física

El sábado 6 de abril nos reunimos para 
conmemorar el Día de Concienciación sobre 
el Autismo y celebrar el Día Mundial de la 
Actividad Física en el Complejo Deportivo 
Escolar Municipal. La actividad, organizada 

junto a la Fundación Olimpiadas Especiales, 
el Colectivo NEURODIVERSAS y nuestros 
queridos CMDR lovers, ofreció una jornada 
inclusiva y llena de energía.
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4.2.9.	Día de la Madre en CDE

Esta actividad registró 53 asistencias

Esta actividad registró 4 asistencias

Para consentir y celebrar a todas las 
#CMDRmamis en su día, organizamos 
una especial jornada de talleres gratuitos 
dedicada exclusivamente a ellas. El evento 

tuvo lugar en el Complejo Deportivo Escolar 
Municipal, donde las homenajeamos con 
actividades diseñadas para disfrutar y 
compartir en su día especial.

4.2.10. Capacitación de Kayak

En mayo realizamos una nueva versión 
de la capacitación gratuita denominada 
“Monitores de Kayak CMDR 2024”, instancia 
dirigida a técnicos y/o profesionales del área 

de actividad física, que entrega herramientas 
teóricas y técnicas para poder enseñar a 
terceros los fundamentos necesarios para 
navegar con seguridad en el agua.
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4.2.11.	 Conmemoración del Mes del Mar y las Glorias Navales

En el marco de la conmemoración del Mes 
del Mar y las Glorias Navales, realizamos una 
muestra de deportes náuticos en la histórica 
poza ubicada al costado sur del Muelle 
Melbourne Clark, en colaboración con el 
Club de Yates, Kumu Sup y la empresa Kafir 
Rescue.

La actividad incluyó exhibiciones de kayak, 
stand up paddle, velas y otras embarcaciones, 
además de una demostración de salvataje 
y técnicas de RCP. También se ofrecieron 
clases gratuitas y abiertas de Fitfolk y 
psicomotricidad, proporcionando un espacio 
único para la recreación y el aprendizaje en 
nuestra comunidad.

Esta actividad registró 180 asistencias

Esta actividad registró 95 asistencias

Con encuentros amistosos de fútbol y 
hockey, las y los pequeños deportistas de 
la escuela deportiva que, por segundo 
año consecutivo realizamos en alianza 

con Fundación Luksic, cerraron un exitoso 
primer semestre 2024 en nuestro Complejo 
Deportivo Escolar Municipal.

4.2.12. Finalización primer semestre Escuelas Deportivas 

Fundación Luksic
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4.2.13.	 Neón Party

El pasado viernes 2 de agosto, se celebró la 
Neón Party en el Complejo Deportivo Escolar, 
un evento organizado en colaboración con 
Deporte y Recreación de DIDECO y CPR 
Antofagasta. La actividad reunió a más de 
120 participantes, quienes disfrutaron de una 
dinámica sesión de Baile Entretenido en un 
entorno iluminado por luces fluorescentes y 
animado con música vibrante.

Durante la jornada, se realizaron sorteos 
y los ganadores fueron premiados con 
un mes gratuito en talleres de Yoga, Baile 
Entretenido y Pilates, reafirmando nuestro 
compromiso de fomentar la participación 
activa en nuestras iniciativas deportivas y 
recreativas.

Esta actividad registró 120 asistencias

4.2.14.	 Pádel Para Todos

Como Corporación Municipal de Deportes y 
Recreación, en colaboración con la institución 
“Pádel Para Todos”, nos llena de orgullo 
haber llevado a cabo la segunda edición de 
esta emocionante clínica deportiva en las 
canchas de Espacio Pádel. En esta ocasión, 
niños y niñas de la F-94 Escuela Santiago 

Amengual B. y de la E-80 Escuela Básica 
Arturo Prat Chacón tuvieron la oportunidad 
de acercarse, aprender y disfrutar de este 
maravilloso deporte, promoviendo valores 
como la inclusión, el trabajo en equipo y el 
amor por la actividad física.

Esta actividad registró 48 asistencias

4.2.12. Finalización primer semestre Escuelas Deportivas 

Fundación Luksic
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4.2.15. Fiestas patrias CMDR 2024

En septiembre, la Fonda CMDR celebró con entusiasmo nuestras Fiestas Patrias, ofreciendo 
una jornada llena de música, baile y tradición. Los estudiantes de los talleres de cueca brillaron 
con su presentación del baile nacional, mientras que la Banda de Guerra e Instrumental del 
Liceo Domingo Herrera Rivera B-13 deleitó al público con un espectacular tattoo.

El evento contó además con la participación del conjunto folclórico “Huasos del Desierto” 
y las talentosas parejas de cueca de los Liceos Técnico A-14 e Industrial A-16, quienes se 
unieron para hacer de esta celebración una experiencia inolvidable, llena de orgullo y 
cultura chilena.

Esta actividad registró 180 asistencias

El domingo 13 de octubre vivimos una 
mañana deportiva inolvidable en el marco 
del Mes del Adulto Mayor. La comunidad 
se reunió en una animada corrida llena de 
energía, alegría y espíritu de compañerismo, 
donde participaron familias, amigos y 
nuestros adultos mayores, demostrando 

que la actividad física no tiene edad y es 
para todos.
Este evento se desarrolló como parte de las 
actividades de Creo Antofagasta en Playa 
Trocadero, reafirmando el compromiso de 
nuestra ciudad con el deporte, la inclusión y 
el bienestar de todos sus habitantes.

4.2.16.	 Corrida Familiar en conmemoración del Mes del Adulto Mayor

Esta actividad registró 200 asistencias
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Más de 400 participantes de 20 empresas se 
reunieron en el Complejo Deportivo Escolar 
de Antofagasta para vivir una jornada 
inolvidable, marcada por el deporte, la 
inclusión y el trabajo en equipo.
Nos llena de orgullo haber sido la sede de este 
extraordinario evento y haber participado 
activamente a través de nuestro equipo 
de la Corporación Municipal de Deportes y 
Recreación de Antofagasta.

Agradecemos a la Fundación Miradas 
Compartidas y SQM por hacer posible 
esta iniciativa que utiliza el deporte como 
una poderosa herramienta de inclusión 
social. También extendemos nuestro 
agradecimiento a los patrocinadores que 
hicieron de este evento un éxito: Bice, Bice 
Vida, Ministerio del Deporte, MPM, Sigma y 
Veltis.

4.2.17.	 Olimpiadas Miradas Compartidas

Esta actividad registró 400 asistencias

En octubre realizamos una nueva versión 
de la capacitación gratuita denominada 
“Monitores de Kayak CMDR 2024”, instancia 
dirigida a técnicos y/o profesionales del área 

de actividad física que entrega herramientas 
teóricas y técnicas para poder enseñar a 
terceros los fundamentos necesarios para 
navegar con seguridad en el agua.

4.2.18.	 Capacitación Kayak

Esta actividad registró 18 asistencias
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Más de 280 personas, entre niños, adultos y 
adultos mayores, se reunieron en la Explanada 
del Estadio Regional, transformándola en un 
espacio de diversión y energía en compañía 
de los Talleres Deportivos de Dideco y CPR 
Antofagasta.

La jornada fue una tarde inolvidable de 
música, baile y entretenimiento, en la 
que todos los asistentes, muchos de ellos 
disfrazados, disfrutaron de una celebración 
llena de alegría. Además, se entregaron 

bolsas de dulces que añadieron sabor y color 
a esta fiesta familiar que unió a personas de 
todas las edades en un ambiente festivo y 
acogedor.

Como parte de nuestras actividades masivas, 
premiamos a los asistentes más entusiastas 
con invitaciones gratuitas para disfrutar 
de un mes en nuestros talleres pagados, 
promoviendo la participación y el compromiso 
con el deporte y la recreación.

4.2.19.		  Fiesta de Halloween junto a Talleres Deportivos 
DIDECO y CPR Antofagasta

Esta actividad registró 280 asistencias

El pasado viernes 6 de diciembre, de 14:00 a 
17:00 horas, se llevó a cabo el emocionante 
Festival de Waterpolo Escolar en la piscina 
CMDR, ubicada en Av. Angamos 393. 
Durante esta jornada, nuestros pequeños 
atletas del taller de waterpolo demostraron 
su talento y espíritu deportivo al competir 
junto a estudiantes de diferentes escuelas 
de la comuna.

El evento fue un espacio lleno de energía, 
camaradería y sana competencia, 
reafirmando nuestro compromiso con 
la promoción del deporte y el trabajo en 
equipo entre los más jóvenes. Fue una tarde 
inolvidable que dejó grandes recuerdos y 
aprendizajes.

Esta actividad registró 85 asistencias

4.2.20.	 Festival Escolar de Waterpolo
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La fuerza y potencia del Rugby 5 se hicieron 
presentes en Antofagasta con la Fecha Norte 
del torneo, donde dos equipos lograron su 
clasificación a la Gran Final Nacional. El evento 
se llevó a cabo en Playa Trocadero, consolidando 
a nuestra región como un punto clave para este 
emocionante deporte en el torneo de playa más 

grande del mundo.

Fue una jornada llena de acción, pasión y el 
característico espíritu competitivo de nuestra 
zona, que busca reafirmar su lugar en este 
prestigioso certamen. 

4.3.	 Actividades competitivas y de alta competencia realizadas    
        durante el 2024

4.3.1.	    Círculo del Norte Rugby 5

En 2024, Antofagasta fue testigo de tres 
emocionantes veladas de boxeo profesional, 
organizadas por la Escuela de Boxeo 
Puma Boxing junto a CMDR. Estos eventos 
reunieron a los mejores talentos locales, 
como Gerardo “El Príncipe” Martínez, Alan 
“El Puma” Bahamondes y Diego “La Pantera” 
Ceballos, quienes demostraron su potencial 
en un ambiente cargado de adrenalina y 
pasión por el deporte, haciendo su debut 

como profesionales.

La tercera y última velada, celebrada el 
sábado 30 de noviembre en el Gimnasio 
Guilbaldo Ormazábal, marcó el cierre de 
la temporada con combates de alto nivel. 
Además, realizamos una transmisión en 
vivo que alcanzó a más de 300 personas 
conectadas simultáneamente vía Youtube.

4.3.2.	     Veladas de Boxeo Profesional
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Este torneo, que promovió el deporte 
y fortaleció la convivencia estudiantil, 
contó con más de 1.500 estudiantes de 15 
establecimientos educacionales, quienes 
participaron en disciplinas como básquetbol, 
fútbol, futsal y voleibol en categorías de 
hombres y mujeres.

Las finales se llevaron a cabo en destacados 
recintos deportivos, como la cancha de 
handball de la Universidad de Antofagasta, 
el Estadio Regional Calvo y Bascuñán y 
el Gimnasio 21 de Mayo, brindando un 
escenario ideal para cerrar el campeonato 
con éxito.

4.3.3.	Liga Escolar Antofagasta 2024
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Campeonato de Voleibol Playa 2024 en Playa 
Trocadero, un evento que reunió a más de 3 
mil espectadores durante dos emocionantes 
jornadas. Contamos con la participación 
especial de los Primos Grimalt, quienes 
ofrecieron un partido de exhibición y una 

clínica abierta al público con más de 400 
asistentes, fue uno de los momentos más 
destacados del evento. Estas actividades 
reflejan nuestro continuo esfuerzo por 
fomentar el deporte y la recreación en 
nuestra comuna.

4.3.4.	    Campeonato Voleibol Playa Antofagasta 2024



ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS 5
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Una forma de ampliar el alcance, fortalecer nuestra Corporación y/o lograr objetivos que 
de forma individual serían difíciles de conseguir, es a través de alianzas estratégicas con 
distintos organismos públicos o privados, comunales, regionales y/o nacionales. Para ello, 
se realizaron diversas reuniones con el fin de suscribir convenios, asociaciones o acuerdos 
en búsqueda del desarrollo deportivo de nuestra ciudad. Algunas de las instituciones con 
las que se llevaron a cabo mesas de trabajo fueron:

5.1   Mesas de trabajo

•	 Fundación Luksic

•	 Fundación Integra

•	 SEREMI de las Culturas, las Artes y el 

Patrimonio 

•	 Programa Quiero mi Barrio IMA

•	 Corporación Municipal de Deportes de 

Tocopilla

•	 Gobierno Regional Antofagasta

•	 Área de Deportes UCN

•	 Colectivo Neurodiversas

•	 Programa SENDA Previene IMA

•	 OID IMA

•	 DIDECO IMA

•	 Dirección de Turismo IMA

•	 Club de Yates

•	 Federación de Rugby Chile

•	 Agrupación ex alumnos UCN

•	 Servicio Nacional del Adulto Mayor

•	 Carnes RB

•	 CMDS

•	 SEREMI de Deportes Antofagasta

•	 Club Deportivo BM

•	 IND nivel central

•	 VITALMÉDICA

•	 Resomag

•	 PLADECO IMA

•	 Fundación Olimpiadas Especiales

•	 Asociación de Rugby de Chile
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•	 EMELNOR Antofagasta

•	 IND Tarapacá

•	 SERVEL Antofagasta

•	 Programa Familias de Acogida

•	 CCU

•	 Asociación de Pesca Antofagasta

•	 Nortino F.C

•	 Antofagasta Minerals

•	 Asociación de Ajedrez Antofagasta

•	 SECOPLAN IMA

•	 Fundación Aquavías

•	 Fundación Miradas Compartidas

•	 Programa NEUROFIT

•	 Carabineros de Chile

•	 Miradas Compartidas

•	 Concejo Municipal IMA

•	 Consejo Regional Antofagasta

•	 Turismo IMA

•	 British School

•	 Universidad de Antofagasta

•	 Universidad Santo Tomás

•	 COCH

•	 Bomberos de Antofagasta

•	 Corporación Cultural Antofagasta

•	 SERVEL

•	 Centro de Optimización de Talentos 

(COD)

•	 Centro de Vinculación UCN

•	 Fundación Campeones por Siempre

•	 Asociación De Natación De Antofagasta

•	 AIEP Antofagasta

•	 SEREMI de Salud

•	 Minera Escondida

•	 COSOC

•	 Policía de Investigaciones de Chile

•	 Dirección del Trabajo

•	 Fundación Te Apoyamos

•	 Club deportivo Globo Aerostático

•	 Federación Chilena de Deportes 

Acuáticos

•	 DELTA UCN

•	 Estudio Creativo LOVART

•	 JUNJI

•	 Escuela Puma Boxing

•	 Federación de Esgrima

•	 Club de Patinaje Illari

•	 Clubes de Béisbol de Antofagasta

•	 SQM Soluciones Integrales

•	 Fundación Minera Escondida

•	 Costa Laguna

•	 Capitanía de Puerto Antofagasta

•	 Federación Chilena Deportes Acuáticos

•	 Federación Lucha Olímpica

•	 Federación Nacional de Voleibol

•	 CREO Antofagasta

•	 Andina Montajes

•	 Mc Donald’s

•	 Organizaciones de diversas disciplinas 
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deportivas: bádminton, natación, 

atletismo, waterpolo, artes marciales, 

tenis de mesa, ajedrez, pole sport, 

boxeo, karate Kyokushin, básquetbol, 

aguas abiertas, waterpolo, halterofilia, 

fútbol, balonmano, rugby, hockey, 

escalada, bodyboard, parapowerlifting, 

parabádminton, judo, entre otros).

5.2   Alianza con instituciones públicas y privadas

5.2.1.	     Fondo Nacional de Desarrollo Regional (F.N.D.R): “Liga Deportiva Escolar 
Antofagasta 2024”

La Liga Escolar Antofagasta 2024 fue posible gracias a la colaboración de diversas 
instituciones comprometidas con el desarrollo deportivo de la comuna. Esta iniciativa es 
financiada por el Gobierno Regional de Antofagasta, con recursos del Fondo Nacional de 
Desarrollo Regional por un monto de $35.000.000, F.N.D.R. 8% línea deportes, año 2024, 
aprobados por el Consejo Regional de Antofagasta, junto a aportes municipales y de 
privados. Este apoyo permitió llevar a cabo un torneo que promovió el deporte y fortaleció 
la convivencia entre los estudiantes.

El campeonato contó con la participación de más de 1.500 estudiantes de 15 establecimientos 
educacionales, quienes compitieron en disciplinas como básquetbol, fútbol, futsal y 
voleibol. Las finales se desarrollaron en destacados recintos deportivos, entre ellos la cancha 
de handball de la Universidad de Antofagasta, el Estadio Regional Calvo y Bascuñán y 
el Gimnasio 21 de Mayo, los cuales ofrecieron un escenario ideal para la definición de los 
campeonatos.

La Liga Escolar 2024 no habría sido posible sin el apoyo de importantes patrocinadores, 
como la Cámara Chilena de la Construcción de Antofagasta, La Estrella del Norte y el respaldo 
de la Ilustre Municipalidad de Antofagasta y la Corporación Municipal de Desarrollo Social 
(CMDS).
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5.2.2.	     Alumnos en práctica CMDR

5.2.3.	     CMDR

5.2.3.1	    Campaña Donación de Sangre

Durante el año 2024 se incorporó a nuestra 
Corporación un alumno en práctica de la 
Universidad de Antofagasta, quien apoyó las 
labores del equipo en el área de salud CMDR.

Nuestro Complejo Escolar fue sede de la actividad 
en conjunto con el Banco de Sangre del Hospital 
Regional de Antofagasta, donde participamos 
en la exitosa campaña de donación de sangre. 
Una gran cantidad de donantes, incluyendo 
deportistas, usuarios y funcionarios de la CMDR, 
ofrecieron su valiosa contribución. 

5.2.3.2	     Reunión de Coordinadores CMDS

En el auditorio de nuestro Complejo Deportivo 
Escolar Municipal, la CMDS llevó a cabo 
su primera reunión con los coordinadores 
extraescolares. Durante el encuentro, se presentó 
la programación de actividades para 2024, 
enfocadas en promover el desarrollo integral 
de niñas, niños y jóvenes mediante iniciativas 
deportivas, científicas y medioambientales.
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5.2.3.3	     Más Adultos Mayores Autovalentes

5.2.4	     Club de Yates

5.2.5	     Auspicios para Campeonato Voleibol Playa Antofagasta 2024

La CMDR en convenio junto con +AMA 
(agrupación de adultos mayores) de la CMDS 
durante los meses de marzo a diciembre 2024, 
realizan jornadas de actividad física y recreación 
3 veces a la semana, con el objetivo de mejorar 
su calidad vida y tener una tercera edad llena de 
salud y bienestar, valores que nuestra corporación 
describe en su proyecto institucional.

Para el correcto desarrollo de nuestro tradicional 
taller de kayak, hemos sostenido la importante 
alianza estratégica con el Club de Yates, entidad 
que facilita el acceso a sus dependencias para 
garantizar la seguridad de nuestros usuarios, 
así como el resguardo de la implementación 
requerida para este.

Para la materialización del gran evento deportivo 
“Campeonato Voleibol Playa Antofagasta 2024”, 
contamos con el auspicio de empresas locales 
del sector privado como: SQM Yodo Nutrición 
Vegetal, Enjoy Antofagasta, Andima Montajes. Y 
la colaboración de NorCop, Ormazabal, La Costa 
Verde, Café Trocadero, BM. Arriendos, Sindicato 
de Supervisores El Peñón, Carwash, CCU, Aurora, 
FM FLY, KR Producciones y Cuerpo de Bomberos 
de Antofagasta.
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5.2.6	     JUNJI–Olimpiadas Deportivas

5.2.7	     Inspección del Trabajo – Capacitación de Derechos Fundamentales de los 
trabajadores

El martes 27 de agosto se llevaron a cabo 
con gran éxito las Olimpiadas Deportivas 
JUNJI, en la cancha central del Complejo 
Escolar CMDR. Más de 700 niños y niñas 
provenientes de 18 jardines infantiles 
participaron en una jornada llena de deporte, 
alegría y convivencia.
El evento contó con la participación especial 

de FIU, la mascota oficial de los Juegos 
Panamericanos y Parapanamericanos 
Santiago 2023, y de Will, la querida mascota 
de CMDR. Su presencia añadió un toque 
de diversión y entusiasmo, convirtiendo 
la jornada en una experiencia inolvidable 
que fomentó la actividad física y el espíritu 
deportivo en los más pequeños.

Con el propósito de abordar los derechos 
fundamentales de las y los trabajadores, 
así como explicar la Ley Karin y su próxima 
implementación, la Dirección Regional 
del Instituto de Seguridad Laboral de 

Antofagasta realizó una capacitación en el 
CDE. Durante la actividad, se profundizó en 
los derechos laborales esenciales, reforzando 
el conocimiento de quienes participaron.



FORTALECIMIENTO DE 
OO.DD Y DEPORTISTAS6
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Durante el 2024 se mantuvieron los beneficios para nuestros deportistas, que consiste en 
atención médica gratuita para deportistas destacados de Antofagasta, la que incluyó los 
siguientes servicios: 

Con el objetivo de potenciar el apoyo en atención médica gratuita dirigida a los beneficiarios 
de nuestro programa “Deportistas Destacados CMDR”, se mantiene vigente el convenio 
de colaboración con el centro médico VITALMÉDICA SPA y RESOMAG SPA, a través de la 
entrega de exámenes gratuitos de laboratorio y funcionales una vez por año, junto con 
exámenes imagenológicos de urgencia.

Los exámenes que comprende el presente convenio son los siguientes:

6.1   Beneficios deportistas destacados

6.2   Mantenemos Convenio VITALMÉDICA - RESOMAG - CMDR
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Durante el año 2024, fueron 43 deportistas condecorados tras haber obtenido 
logros de alto nivel el año 2023, ya sea nacional o internacionalmente, los que fueron 
escogidos por las propias asociaciones y/o clubes deportivos de las disciplinas de 
bádminton, tenis en silla de ruedas, breakdance, baloncesto, bádminton, waterpolo, 
balonmano, equitación adaptada, para powerlifting, voleibol, tenis, ajedrez, crossfit, 
sóftbol, triatlón, patinaje, powerlifting, tenis de mesa, natación, jiu-jitsu, boxeo, 
aguas abiertas, atletismo, skate, vela, fútbol, esgrima, kickboxing, karate kyokushin, 
ciclismo, pole sport, sandboard, hockey, fisicoculturismo, judo, pádel, bodyboard, 
halterofilia, béisbol.

6.3   Reconocimiento deportistas destacados

Durante el año 2024 tuvimos el honor de apoyar diversos torneos y campeonatos 
de diferentes disciplinas deportivas. Esto permitió beneficiar a 61 instituciones y 
a un gran número de deportistas con 81 copas, 575 medallas, 50 galvanos y 590 
Colaciones. El detalle del apoyo se observa a continuación:

6.4   Apoyo con artículos de premiación e implementación deportiva 
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Club Deportivo Pumas Antofagasta

Club de Boxeo José Pinto Adonis

DIDECO

Club Budeo

CMDR

I.M.A

Club Deportivo K1

Club Deportivo Roller Star

Club Deportivo Social JUDAM

Población La Portada

Fundación NEUROISAF

Fútbol

Boxeo

Bodyboard

Voleibol Playa

Vóleibol

Patinaje

Fútbol

Boccia

3 copas

12 medallas 
4 Copas 

3 Carteles Round | 4 ciudades
20 colaciones

3 copas
20 medallas

450 colaciones

 
12 medallas

120 colaciones
10 gorros

2 galvanos

3 copas
22 medallas

22 medallas
1 copa

1 copa
20 medallas

 
20 medallas

3 copas
22 medallas

Institución Disciplina Aporte
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Caes de Rua jiu-jitsu

Escuela formativa social Real Juventud

Asociación de Rugby de Antofagasta

CESFAM Corvallis

Asociación Puerta del Sol

Hot Pistons

Club Panteras Hockey

DEFON

Asociación Fútbol Laboral

Junta de Vecinos Villa Las Américas

Asociación Deportes Submarino de 
Antofagasta

Jiu-jitsu

Fútbol

Rugby

Bocha

Natación

Motociclismo

Hockey

Fútbol

Futbolito

Deportes Submarinos

3 copas

20 medallas
1 copa

3 copas
22 medallas

1 copa
2 medallas

1 copa

6 conos deportivos

3 copas

10 medallas

3 Copas

3 copas

3 copas
21 medallas

Institución Disciplina Aporte
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Club Deportivo Atletas 
Máster Antofagasta

Club Deportivo Lukalan

Colegio Don Bosco

Escuela D-85 Rómulo Peña

Población Teniente Merino

CESFAM Dra. María Cristina 
Rojas Neumann

Universidad Católica del Norte

Colegio T.I Don Bosco Antofagasta

Club deportivo Kobayashi

Asociación Femenina de 
Rayuela de Antofagasta

Gendarmería de Chile

Atletismo

Voleibol

Fútbol

Atletismo

Futbolito

Actividades
aniversario

Fútbol

Fútbol 7

Judo

Rayuela

Futbolito

3 copas
22 medallas

3 copas

2 copas

20 medallas

20 madellas

1 copa

25 medallas
1 galvano

2 copas

25 medallas

3 copas

2 copas

Institución Disciplina Aporte
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Escuela Fútbol Spence

Chelsea Femenino

CMDR

Club de Atletas Seniors 
de Antofagasta

CMDR

Spence

Fútbol

Fútbol

Liga Escolar

Atletismo

Fútbol

Fútbol

20 medallas

2 copas
24 medallas

16 copas
160 medallas

1 copa

60 medallas
15 copas

20 medallas

Institución Disciplina Aporte
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SALUD
CMDR 7
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Con esta iniciativa se realizaron 1.376 atenciones a 95
deportistas distribuidos en un total de 17 disciplinas

deportivas.

El área de kinesiología, realizó atenciones gratuitas a deportistas de distintas categorías y 
disciplinas, las que fueron solicitadas a través de los presidentes de los respectivos clubes 
y/o asociaciones a los que pertenecen.

Esta iniciativa nació con el objetivo de brindar apoyo para la rehabilitación e inserción a la 
actividad física y deportiva. Las rehabilitaciones se realizan en diferentes áreas del complejo 
como: piscina, gimnasio, cancha de pasto sintético y sala de kinesiología.

7.1   	 Atención kinésica para deportistas de diferentes clubes de la ciudad



43

Durante el año 2024, se benefició a un promedio mensual de 128 deportistas destacados, 
sumando un total acumulado de 1.603 asistencias a lo largo del año. Estos deportistas, 
provenientes de diversas disciplinas, utilizaron instalaciones como el gimnasio, piscina, sala 
de pole sport y canchas, promoviendo así su desarrollo físico y deportivo.

7.2   	 Deportistas destacados beneficiarios de espacios en CDE
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En búsqueda de la constante mejora de nuestro equipo de trabajo, se realizaron 
capacitaciones enfocadas en reforzar conocimientos, habilidades, aptitudes y conductas.

Esta iniciativa diseñada para garantizar el 
correcto funcionamiento y uso seguro de las 
instalaciones acuáticas de la CMDR, priorizando 
la seguridad, higiene y disfrute de todos los 
usuarios. Esta capacitación abarcó la revisión 
técnica de los sistemas, el cumplimiento de 
los protocolos de seguridad, la organización de 
actividades y la implementación de medidas 
preventivas para brindar una experiencia segura 
y eficiente en nuestras piscinas.

Como parte de las iniciativas de seguridad 
laboral, todos los trabajadores de la CMDR y el 
CDE participaron en una jornada de capacitación 
dictada por nuestro prevencionista, orientada 
al correcto uso de extintores. Esta actividad 
tuvo como objetivo preparar al personal para 
actuar de manera eficiente ante siniestros y 
emergencias, fortaleciendo las competencias en 
prevención y respuesta inmediata para proteger 
su integridad y la de los demás en el entorno 
laboral.

La mejora continua es un aspecto al cual las organizaciones siempre deben apuntar. Esta 
fortalece las relaciones y los procesos internos que ocurren al interior de esta.

8.1   	 Capacitaciones recursos humanos

8.1.1	    Capacitación “Operación Circuito de Piscina”

8.1.2	    Capacitación correcto uso de extintores
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Como parte de las iniciativas de seguridad 
laboral, todos los trabajadores de la CMDR y el 
CDE participaron en una jornada de capacitación 
dictada por nuestro prevencionista, orientada 
al correcto uso de extintores. Esta actividad 
tuvo como objetivo preparar al personal para 
actuar de manera eficiente ante siniestros y 
emergencias, fortaleciendo las competencias en 
prevención y respuesta inmediata para proteger 
su integridad y la de los demás en el entorno 
laboral.

Se realizó una capacitación online dictada por 
el concejo de transparencia enfocada en la 
Transparencia Activa, dirigida a los colaboradores 
responsables de garantizar el acceso a la 
información pública. Durante la sesión, se abordó 
el correcto uso de la plataforma destinada a este 
propósito, enfatizando en la carga, actualización 
y disponibilidad de la información conforme a 
la normativa vigente. Esta actividad tuvo como 
objetivo fortalecer el cumplimiento de las 
obligaciones de transparencia, promoviendo 
una gestión más accesible y responsable.

Bajo la supervisión de nuestro prevencionista de 
riesgos, se han llevado a cabo charlas periódicas 
de seguridad dirigidas al personal de Aseo y 
Mantención. Estas sesiones se han enfocado en 
identificar los riesgos asociados a sus labores 
diarias y en implementar las medidas de control 
necesarias para minimizarlos. Este esfuerzo 
busca fortalecer la cultura de seguridad en el 
trabajo y garantizar un entorno laboral más 
seguro y protegido para todos los colaboradores.

8.1.3	    Curso de Trabajo en Altura

8.1.4	    Capacitación Transparencia Activa

8.1.5	    Charlas de seguridad a personal de Aseo y Mantención
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Se realizó una capacitación online enfocada en 
el manejo del Sistema de Registro Electrónico 
de Compras (SISREC), con el objetivo de 
que los participantes aprendieran a realizar 
correctamente la rendición del Proyecto Liga 
Deportiva Escolar Antofagasta 2024. 

Con el objetivo de garantizar la seguridad y salud 
de nuestros auxiliares de aseo, se llevó a cabo una 
charla enfocada en el uso adecuado de Equipos 
de Protección Personal (EPP), especialmente 
diseñada para abordar los riesgos biológicos a los 
que están expuestos en su labor diaria. Durante 
la capacitación, se brindaron pautas claras sobre 
el manejo seguro de materiales potencialmente 
contaminados, la importancia de la higiene 
personal y las mejores prácticas para prevenir 
enfermedades relacionadas con su actividad. 
Esta charla refuerza nuestro compromiso con 
la protección y bienestar de todos nuestros 
trabajadores. 

Se llevó a cabo una capacitación dirigida a todos 
los trabajadores y trabajadoras, enfocada en la 
prevención y manejo adecuado de accidentes 
laborales, tanto en el lugar de trabajo como 
en el trayecto hacia este. Durante la sesión, se 
abordaron temas clave como la identificación 
de riesgos, las responsabilidades legales, los 
procedimientos a seguir en caso de un accidente 
y los derechos y beneficios asociados a estos 
eventos. Esta actividad buscó reforzar la cultura 
de seguridad en el entorno laboral y garantizar 
que los trabajadores estén preparados para 
actuar de manera eficiente ante cualquier 
incidente.

8.1.6	    Capacitación online con Contraloría SISREC

8.1.7	    Capacitación correcto uso de EPP

8.1.8	    Capacitación Accidentes Laborales
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En búsqueda de la constante mejora de nuestro equipo de trabajo, se realizaron 
capacitaciones enfocadas en reforzar conocimientos, habilidades, aptitudes y conductas.

Nuestros funcionarios también pueden optar 
al beneficio de atención kinesiológica para 
la rehabilitación de lesiones, junto con el 
tratamiento y/o prevención de dolencias y 
malestares asociados a tareas repetitivas. Es así 
como durante el año 2024 el equipo de salud 
CMDR realizó 122 atenciones internas para 18 
funcionarios o sus familiares.

La integración del equipo es clave para 
lograr nuestros propósitos, es por ello que 
los funcionarios CMDR y CDE cerraron el año 
compartiendo instancias de esparcimiento para 
dar un sentido especial a la navidad, celebrando 
esta fecha especial con una pequeña, pero 
significativa fiesta, que incluyó actividades 
deportivo-recreativas para los trabajadores y su 
familia directa.

Funcionarios del Complejo Deportivo Escolar, 
así como trabajadores de CMDR gozan del 
beneficio de uso gratuito de algunas de 
nuestras instalaciones como lo son: piscina, 
salas multipropósito y sala de musculación, 
incluyendo este último a dos cargas familiares 
directas.

8.2   	 Beneficios laborales

8.2.1	    Atención kinesiológica para funcionarios CMDR

8.2.2	    Fiesta de navidad CMDR

8.2.3	    Uso gratuito dependencias CDE



49

Durante el año, se llevaron a cabo diversas charlas 
informativas dirigidas a los funcionarios, a cargo 
de ejecutivos de Caja Los Andes, con el objetivo 
de dar a conocer los beneficios y servicios 
disponibles. Estas instancias permitieron 
resolver dudas, informar sobre las alternativas de 
apoyo social y económico, y fortalecer el acceso 
a herramientas que contribuyen al bienestar 
integral de los trabajadores y sus familias.

La elaboración del Reglamento Interno de Higiene y Seguridad representa un paso 
fundamental para garantizar un entorno laboral seguro y acorde a las normativas legales 
vigentes. Este documento fue desarrollado con el propósito de establecer medidas 
preventivas claras, procedimientos específicos y responsabilidades tanto individuales como 
colectivas en el ámbito de la higiene y seguridad laboral. Su creación refleja el compromiso 
de la institución con la protección, el bienestar y la salud de todos sus funcionarios, 
fomentando una cultura de trabajo segura y eficiente.

Con el objetivo de garantizar una atención 
oportuna y eficaz en caso de emergencias, el área 
de salud de la CMDR llevó a cabo un operativo 
interno dirigido a nuestros funcionarios. Este 
incluyó entrevistas personales para recabar 
antecedentes médicos, control de signos 
vitales y mediciones antropométricas, así como 
educación en salud. Además, se confeccionó 
una ficha clínica personal y privada para cada 
participante, fortaleciendo nuestra capacidad de 
respuesta y promoviendo el bienestar integral 
de nuestro equipo.

8.2.4	    Charla Beneficios Caja Los Andes

8.2.5	    Operativo Salud Interno para funcionarios

8.3   	 Procedimientos administrativos

8.3.1	    Implementación Reglamento Interno de Higiene y Seguridad
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La charla sobre las 44 horas se enmarca dentro 
de las iniciativas de formación y actualización 
laboral dirigidas a los funcionarios. Este espacio 
tiene como objetivo informar y aclarar dudas 
sobre la implementación y el impacto de la 
reducción de la jornada laboral a 44 horas 
semanales, de acuerdo con los recientes cambios 
legislativos.

Durante el mes de agosto, se llevó a cabo una 
charla de capacitación dirigida a nuestros 
funcionarios sobre la Ley Karin. La actividad fue 
liderada por nuestra Asesora Jurídica Bárbara 
Adaro, quien brindó información detallada y 
aclaró dudas sobre la implementación y alcances 
de esta normativa. Esta instancia refuerza 
nuestro compromiso con la formación continua 
de nuestro equipo para garantizar una gestión 
más eficiente y actualizada.

8.3.2	    Capacitación 44 hrs.

8.3.3	    Charla Ley Karin
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9.1.1.		  Prensa

•	 Prensa radial: Digital FM, Canal 95, Carnaval, Sol, Nuevo Norte, Madero, FM 7, FM Quiero, 
Radio Isabella.

•	 Prensa televisiva: ATV, TVN regional, Programa “3er Tiempo”.

•	 La Estrella del Norte, Diario Antofagasta, Noticias al Día, Timeline, Termómetro, NorTV, 
Regionalista Diario, Norte 360º, El Mercurio de Antofagasta, Soy Antofagasta, La Liga 
Sports.

En el área de difusión se trabajó en distintas líneas permitiendo tener una fluida 
comunicación con la comunidad a través de redes sociales y medios de comunicación 
local y nacional con la finalidad de difundir nuestras actividades e iniciativas, teniendo una 
importante presencia.

La mejora continua es un aspecto al cual las organizaciones siempre deben apuntar. Esta 
fortalece las relaciones y los procesos internos que ocurren al interior de esta.

9.1   	 Medios de Comunicación
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Para la difusión de la fiesta del deporte inclusivo más importante del norte de Chile, el 
área de comunicaciones CMDR levantó un importante plan de medios con la empresa 
EMELNOR S.A. Este incluyó los siguientes productos:

9.1.2.	 Plan de medios Liga Deportiva Escolar Antofagasta 2024

•	 1 Aviso de media página al inicio del evento a color
•	 Cobertura especial de 12 Avisos de un cuarto de página con la programación semanal 

de los partidos.
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2.242  
SEGUIDORES

26.476
SEGUIDORES

21.854
SEGUIDORES

954
SEGUIDORES

1.833
SEGUIDORES

9.1.3.		  Redes sociales CMDR:
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9.1.4.		  Hitos comunicacionales

Campeonato Rugby 5

Celebración Mes del Mar

Liga Escolar CMDR Veladas de Boxeo Profesional

Lanzamiento Escuela de VeranoCampeonato Voleibol Playa 2024

Día de la Actividad Física - Muévete por el autismo

1er Campeonato Boxeo Amateur Femenino
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RECINTOS
DEPORTIVOS 10
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10.1   Complejo Deportivo Escolar Municipal Angamos

10.1.1		  Piscina

10.1.1.1		 Mantenimiento Piscina:

10.1.1.1.1	 Nueva carpeta de goma antideslizante

El día 16 de abril 2024 nuestra piscina del Complejo Deportivo Escolar Municipal cumplió 
dos años de funcionamiento bajo modalidad de bloques horarios (1:30 horas por bloque) 
destinados a público general. Esta incluye una carga horaria exclusiva para estudiantes del 
Departamento Extraescolar CMDS, así como la franja gratuita de 06:00 a 08:00 am para 
deportistas destacados CMDR.

Con el objetivo de mejorar la experiencia 
de nuestros usuarios, junto con potenciar la 
seguridad al interior de la piscina, comenzando 
el mes de enero se instaló una carpeta de goma 
especial con características antimicóticas y 
antibacterianas. Esta es recomendada para ser 
usada en zonas de alta humedad, ya que evita el 
deslizamiento.
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10.1.1.1.2	 Renovación de sala de bombas

Con el objetivo de mejorar el funcionamiento para todos los usuarios de nuestra piscina, se 
realizó una adquisición de bombas, mantención a la sala completa de máquinas de piscina 
y bombas de calor.

•	 1 Clorador profesional 60 litros 
•	 2 bombas para piscina comercial emaux 
•	 1 Bomba sumergible trifásica 
•	 1 Bomba sumergible bifásica 
•	 2 Bomba hidráulica centrifuga
•	 3 Display compatible con bombas de calor
•	 4 Gas refrigerante para bombas de calor
•	 1 Hidrolavadora
•	 2 Aspiradoras industriales

Adquisición de químicos y accesorios para mantención de piscina:

•	 Cloro triple acción 
•	 Hipoclorito de calcio
•	 Alguicida
•	 Sube PH
•	 Baja PH
•	 Reactivos DPD
•	 Medidor de PH digital
•	 Medidor de cloro digital
•	 Carro aspirador 12 ruedas 
•	 Pértiga de 3.6 – 7.2 metros 
•	 Escobilla plástica reforzada
•	 Manguera piscina 15 metros 
•	 	 Malla profunda
•	 	 Conector de mangueras de piscina
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10.1.1.2	 	 Beneficios

10.1.1.2.1	 Tarifa especial para personas en situación de 
discapacidad, adulto mayor y menores de edad

10.1.1.2.2	 Promoción piscina a luca

10.1.1.2.3	 Arriendo piscina CDE

Comprometidos con la inclusión, la diversidad, adultos mayores y menores de edad, 
implementamos un nuevo beneficio para nuestros usuarios, quienes desde el mes de abril 
del 2024 pueden optar a una tarifa preferencial de $1.200 para acceder a la piscina CDE. 
Para esto, solo deben presentar su credencial de discapacidad y carné de identidad en el 
ingreso.

•	 El promedio de arriendo desde enero a diciembre fue de 85 carriles por mes.
•	 El promedio de uso de público general fue de 3.224 personas mensuales desde enero 

a diciembre (restringimos el uso en horario diurno debido al uso de los estudiantes del 
Departamento Extraescolar CMDS).

En los meses estivales, nuestra 
Corporación Municipal de Deportes y 
Recreación lanzó un horario especial en 
promoción para todo público a tan solo 
$1.000 en el bloque nocturno de 20:50 a 
22:50 horas. De esta manera, ampliamos 
los horarios disponibles para público 
general, lo que fue altamente valorado 
por los usuarios.
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•	 Desarme, mantención integral e instalación de 1 trotadora
•	 Desarme y mantención integral de las 3 bicicletas estáticas
•	 Desarme y mantención integral de todo el equipamiento del Gimnasio
•	 Cambio de luminarias en 3° y 4° piso
•	 Mantención a casilleros 3° y 4° piso

El 01 de agosto 2024, nuestro gimnasio ubicado en el Complejo Deportivo Escolar Municipal, 
cumplió dos años de exitoso funcionamiento disponible para ser utilizado todos los días de 
la semana en diferentes horarios de acuerdo al plan. Importante destacar que el promedio 
mensual de visitas del año 2023 fue de 2.547, y en el año 2024 llegamos a un promedio 
mensual de visitas de 7.133. Además, este espacio cuenta con franjas horarias gratuitas 
especialmente destinadas para nuestros deportistas destacados CMDR.

En el periodo 2024 se realizó la compra de implementación para la sala de musculación y 
sala de cardio, la que incluyó los siguientes artículos:

10.1.2		  Gimnasio CDE

10.1.2.1		  Mantenimiento gimnasio

10.1.2.2		  Adquisiciones gimnasio
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Según los objetivos planteados por nuestra corporación a inicios del año 2024 más la 
adquisición de nuevos implementos y maquinarias podemos afirmar que la recepción de 
los usuarios para este espacio ha sido completamente exitosa y satisfactoria, en todos sus 
aspectos, de esta forma los beneficios que hemos creado para deportistas destacados de 
nuestra ciudad y para la comunidad en general, han permitido un óptimo desarrollo en la 
mejora de la calidad de vida de las personas.

10.1.2.3		  Ampliación gimnasio

En el año 2024, la sala de primeros auxilios para usuarios CMDR cumplió un año de 
funcionamiento, la cual está disponible en horarios de 14.00 a 22.00 horas de lunes a viernes 
y hemos ampliado la atención los sábados y domingos a cargo de nuestras Técnicas en 
Enfermería Nivel Superior (TENS). Para el correcto funcionamiento de esta, se adquirieron 
los siguientes insumos:

10.1.3		  Sala de primeros auxilios

La sala de primeros auxilios registró 150 atenciones 
de pacientes desde enero a diciembre 2024.
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El mes de julio el estacionamiento de vehículos motorizados del CDE, con una capacidad 
para más de 500 automóviles, cumplió su segundo año de funcionamiento. Este opera de 
lunes a domingo de 07:00 a 23:00 horas desde abril, bajo una tarifa de $1.200 pesos, pago 
que puede ser cancelado con tarjetas de débito y en efectivo.

El uso del estacionamiento tuvo las siguientes cifras:

Mantención general de camarines y la adquisición de 3 nuevos termos para el agua caliente.

En el mes de noviembre se realizó la adquisición de 36 nuevas luminarias cuya instalación 
finalizará la segunda semana de enero del 2025. Esto ratifica el compromiso de la 
modernización de la infraestructura de la cancha principal.

10.1.4		 Estacionamiento CDE

Público general 2.773

TIPO PROMEDIO MENSUAL DE VEHÍCULOS

Arriendos mensuales 98

Convenio con establecimientos
educacionales CMDS

29

10.1.5		  Cancha pasto sintético

10.1.5.1		  Mantenimiento cancha

Nuestra cancha de pasto sintético ha cumplido con todas las exigencias y estándares a nivel 
de calidad e imagen, así como también con la expectativa de nuestros usuarios, quienes se 
han mostrado muy contentos, especialmente por su accesible valor.

10.1.6		  Multicanchas

10.1.6.1		  Nueva multicancha de pasto sintético
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Con el objetivo de garantizar la disponibilidad y generar una buena experiencia en el 
uso de nuestras instalaciones, el equipo de mantenimiento realizó un completo proceso 
de mantención a los postes de baloncesto de las multicanchas del Complejo Deportivo 
Escolar Angamos, el que incluyó el cambio de mallas de sus aros y reparación de cestos de 
categorías infantiles.

10.1.6.2 	 Mantenimiento multicanchas

10.1.6.2.1	 Aros baloncesto CDE

En el año 2024, el casino de alimentación CDE ha tenido un uso sistemático de nuestros 
funcionarios y colaboradores para sus horarios de colaciones, delegaciones, actividades de 
clubes deportivos, etc. Esto se tradujo en 1.427 usuarios durante el año.

El auditorio es un espacio cívico de nuestro complejo con una capacidad de 246 personas, 
además de tres espacios especialmente destinados para personas en situación de 
discapacidad. Durante el año 2024 este espacio registró un total de 553 horas de uso, siendo 
el mes de diciembre el que más horas se utilizó, principalmente para graduaciones de 
colegios municipales, particulares subvencionados e instituciones de educación superior.

Las operaciones de mantenimiento preventivo son esenciales para el buen funcionamiento 
de los activos e instalaciones del CDE, ya que aumentan la vida útil de los equipos y reducen 
la necesidad de invertir en nuevos activos:

10.1.7		  Hospedaje de concentración deportivo

10.1.8		 Casino

10.1.9		  Auditorio

10.1.10		  Mantenimiento preventivo CDE
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Avanzando en el proceso de preparación para la puesta en marcha de los distintos espacios 
del Complejo Deportivo Escolar Municipal, se procedió a la confección de diversas señaléticas 
como estacionamiento, escalera, gimnasio, piscina y una gigantografía del reglamento 
interno de piscina, entre otros.

En el mes de enero, cumpliendo con normativas y estándar de seguridad, se realizó la 
mantención y recarga de 32 extintores del recinto.

10.1.11		 Arriendos

10.1.10.1 	 Confección e instalación de señaléticas

10.1.10.2 	 Mantención de extintores

10.1.10.3 	 Mantención de válvulas de matriz

Durante el año 2024 se registró un aumento en los arriendos de los diferentes espacios del 
CDE, registrando las siguientes cifras:

DESCRIPCIÓN TOTAL ANUAL

CANCHA DE PASTO

SALAS MULTIFUNCIONALES

CARRILES DE PISCINA

MULTICANCHA

SALA DE CONFERENCIAS

AUDITORIO

HOSPEDAJE

2.057 HORAS

1.747 HORAS

1.020 HORAS

5.571 HORAS

858 HORAS

553 HORAS

3.221 HORAS
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10.1.12		 Mejoramientos CDE

10.1.13		 Contrato de servicio externos Complejo Deportivo Escolar Municipal

Mejorar continuamente es uno de los objetivos que nuestra Corporación aplica en cada una 
de sus acciones, es así como durante el año 2024 se realizaron trabajos de mejoramiento para 
extrapolar esta premisa en el Complejo Deportivo Escolar Municipal, donde se realizaron 
las siguientes acciones:

Contrato de 
lavandería

Servicio de 
mantención 

de ascensores 

Contrato de  
personal de 
seguridad

Contrato de 
personal de 
salvavidas

Contrato de 
fumigación
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Para cumplir con la ley 16.744 de enfermedades profesionales y accidentes del trabajo, se 
adquirieron para los funcionarios del CDE los Elementos de Protección Personal (EPP) tanto 
para hombres como para mujeres.

En el año 2024 el servicio de aseo y limpieza se internalizó por la CMDR, es decir, con personal 
propio. Ante esto, se realizó la compra de todo el material de aseo necesario para mantener 
en buenas condiciones de limpieza el CDE.

•	 3 carros transportadores para materiales 
de aseo

•	 6 unidades de carros escurridores para 
mopas

•	 5 unidades de bolsas para carros 
transportadores de materiales de aseo

•	 Bolsas de basura en todas las medidas
•	 Toallas de papel ecológicas
•	 Papel higiénico de alto metraje
•	 Limpiadores de pisos
•	 Jabón profesional neutro
•	 Limpiavidrios
•	 Desinfectante para superficies

•	 Guantes de limpieza
•	 Lavalozas
•	 Traperos reutilizables
•	 Paños absorbentes
•	 Cloro concentrado y cloro en gel
•	 Escobillones
•	 Palas para aseo
•	 Desengrasantes
•	 Esponjas
•	 Desodorantes ambientales
•	 Mopas en distintos formatos
•	 Lustra muebles
•	 Traperos

11.1   Implementación Elementos de Protección Personal

11.3   Servicio de limpieza

11.2  Implementación adquirida
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Ingresos

Gastos

Gastos en personal

$2.611.854.044

$ 2.611.854.044

Subvención Municipal CMDR

Remuneraciones Funcionarios

Operaciones CDE

Subvención Municipal CDE Ex.

Finiquitos (feriado proporcional, indemnización sustitutiva del previo 
aviso, conciliaciones)

Proyecto de Arrastre 2022 IND “Conservación Infraestructura de Barrio 
Juan Pablo Segundo”
Proyecto FNDR GORE “Liga Deportiva Escolar Antofagasta 2024”

$ 200.000.000

$ 559.146.973

$ 834.606.747

$ 215.000.000

$ 10.036.098

$ 880.401.000

Subvención Municipal CDE

Aguinaldos

Comisiones por ventas servicios

Bonos reemplazos o cambios de cargos

Aportes patronales

Honorarios

Saldo Operaciones CDE 2023

Sobresueldo (Horas extras y feriados)

Recargo por domingos trabajados

Asignación pérdida de caja / desgaste de herramienta

$ 100.000.000

$ 13.923.261

$ 664.286

$ 5.643.413

$ 28.640.342

$ 94.754.508

$ 346.846.297

$ 2.740.875

$ 4.285.949

$ 2.475.299

$ 35.000.000
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Gastos en adquisición de activo no financiero

Otros gastos

Pagos Provisionales del Año

Mobiliario y otros. Máquinas y equipos. Equipos informáticos. Programas 
informáticos. Otros activos no financieros.

Mantenimientos y reparaciones

Saldo por ejecutar Proyecto de Arrastre 2022 IND “Conservación
Infraestructura de Barrio Juan Pablo Segundo”

Saldo por Comprometer de Operaciones CDE

Servicios generales

Reintegro Saldo Proyecto FNDR de GORE

Otros gastos en bienes y servicios de consumo

$ 28.054.035

$ 94.373.598

$ 1.666.000

$ 861.588.067

$ 257.870.941

$ 415.210.831

$ 450.002

$ 6.199.308

Devoluciones Operaciones CDE

Publicidad y difusión

Servicios financieros y de seguros

Otros: Multas e Intereses

Arriendos

Reintegro Saldo Subvenciones IMA

$ 573.633

$ 2.320.882

$ 21.514.744

$ 15.034

$ 3.726.265

$ 213

Gastos en bienes y servicios

Textiles y vestuarios

Materiales de uso y consumo

$ 16.486.173

$ 49.608.326

Combustibles y lubricantes

Servicios básicos

$ 2.439.110

$ 127.445.879



“El deporte tiene el poder de cambiar el 
mundo. Tiene el poder de inspirar, de unir 
a las personas como pocas cosas pueden 

hacerlo.”
 

Nelson Mandela.






