Informe de Avance
Rendicion Fondo Apertura
Fundacién Angelini
Informe de Avance N° 1
Fecha de envio: 28 JUNIO 2024

El presente informe da cuenta del avance técnico y presupuestario del proyecto APRENDER A LEER Y ESCRIBIR:
ENFOQUE PSICOLINGUISTICO, al 30 de junio de2024.

I Informacion del Proyecto

a) Nombre organizacion: CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA
b) Nombre proyecto: APRENDE A LEER Y ESCRIBIR: ENFOQUE PSICOLINGUISTICO
c) Fecha de inicio del proyecto: enero 2024

d) Fecha estimada de cierre del proyecto: diciembre 2024

Il. Avance técnico del proyecto
1. Personas beneficiadas a la fecha

El proyecto se estd implementando en 5 establecimientos educacionales pertenecientes al SLEP GABRIELA
MISTRAL (SLEPGM), que relne a las comunas de La Granja, San Joaquin y Macul.

ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL COMUNA IVE Escuela
Escuela Millantu Macul 80,1%
Escuela La Araucania La Granja 88,7%
Liceo Poeta Neruda La Granja 94%

Liceo Fray Camilo Henriquez San Joaquin 83,9%
Escuelas Su Santidad Juan XXII San Joaquin 79,5%

Nuestros beneficiarios directos son las educadoras y profesoras, de NT1 A 2° Bdsico, que ensefian lenguaje en sus
cursos, el 99% son Profesoras jefes de sus cursos.

En total estamos formando y acompafiando a 30 Docentes y Educadoras, 1Educador diferencial, 5 jefes de UTP y
1 Coordinador de ciclo. En total son 37 educadores los que participan del proceso de formacién, de los cuales el
99% son mujeres y la mayoria tiene mas de 10 afios de experiencia en aula.

Ademas, han participado en los talleres de formacién 4 Acompafiantes Pedagdgicos del SLEPGM que trabajan con
estas escuelas y liceos. Sin embargo, esta participacion no ha sido sistematica.

Los docentes y educadoras de cada escuela se distribuyen de la siguiente manera:



Escuela Ed NT1- Doc. Docente | Docente | PIE uTP Coord. | N° Profesores
NT2 1° Bas 2° basico | 3°-6° Bas ciclo Acompafiados

Millantu 2 0 1 1 0 1 0 3/4

L Poeta Neruda | 4 2 2 0 0 1 1 8/10

La Araucania 2 1 1 1 1 1 0 6/7

Fray Camilo H 4 2 2 0 0 1 0 8/9

SS Juan XXIII 3 1 1 0 0 1 0 5/6

Total 15 6 7 2 1 5 1 37+UTP+Coord

El grupo de educadores y docentes en proceso de formacidn y sus directivos se han caracterizado en este primer
semestre lo siguiente:

v

En la encuesta inicial de conocimientos psicolinglisticos, realizada antes de iniciar el primer taller de
formacidn, los docentes demostraron muy poco conocimiento de los elementos que constituyen los
subprocesos lectores necesarios para el aprendizaje lector. (mas detalles en la descripcidon de las
actividades)

El compromiso de los jefes de UTP son claves para la implementacion. En 3 de las 5 escuelas contamos
con 3 UTP comprometidos con el programa apoyando a sus docentes tanto en los talleres como en los
acompafiamientos. En los otros 2 colegios se dan dos situaciones, una de ellas no ha asistido a los talleres
de manera sistematica y no participa en los acompanamientos. En el segundo caso asiste a los talleres, sin
embargo, no se involucra en ellos y no participa en los acompanamientos al aula. En algunas ocasiones
participan de las retroalimentaciones teniendo un rol mas bien pasivo. Estos dos colegios son los que
menor implementacidn tienen.

Dos de las docentes inscritas, luego de participar del taller inicial en marzo, se ausentaron con licencia
médica y no regresaron. Por lo que sus cursos, un prekinder y un 2° bdsico, no trabajaron el programa.
Los reemplazos se incorporaron al tltimo taller en el mes de mayo y comenzaran a implementar desde el
segundo semestre.

Los docentes y educadores han mejorado significativamente su compromiso tanto en la elaboracién de
las planificaciones como en su implementacién, lo que ha sido corroborado en los acompafiamientos a
cada escuela a través de lo que los nifios van logrando, como el conocimiento de los juegos, demostrando
mayor capacidad de argumentacién, mayor conocimiento el alfabeto y un claro avance en la lectura en
los 1°y 2° basicos.

Destacamos la escuela Su Santidad Juan XXIIl, por la organizacion, apoyo, entusiasmo y compromiso en la
implementacion del programa. Su jefa de UTP ha sido clave en este proceso y su director ha impulsado
entre los docentes, una transferencia muy significativa del programa como “buenas practicas” para el
aprendizaje de la lectura, con el fin de que los cursos superiores hagan uso de esta misma metodologia,
asi como vaya generando una misma manera de “Ensefiar a leer”, unificando los procesos de la escuela.
Por lo que estos juegos, adaptados, también se implementan en cursos mayores a 2° basico.

Destacamos también el Liceo Fray Camilo Henriquez por su responsabilidad, compromiso y disposicién,
han demostrado sistematicidad y una buena practica en la implementacidn, asi como organizacién del
equipo docente para hacer la microensefianza, entendiendo por esto que a la hora del acompafamiento




al aula vamos con 1 o 2 docentes a ver a sus pares. Su jefa UTP, también ha tenido un rol clave en todo el
proceso.

v' Por el contrario, la escuela La Araucania y el Liceo Poeta Neruda, ha sido mas dificil el trabajo, la
participacién de los UTP es mds escasa. Sin embargo, en este ultimo ha mejorado la implementacién desde
gue se hace cargo del programa la coordinadora de ciclo.

v' Tenemos un porcentaje menor, un 6% equivalente a 2 de los 30 profesores que, a pesar de estar
formandose y asistiendo a los talleres, se ha negado a implementar. Estos casos han sido derivados
directamente a las escuelas para que se determine qué se hara con ellos. Como formadoras hemos
insistido en las consecuencias que tendra para los nifios de esos cursos.

ORGANIZACION BENEFICIARIOS DIRECTOS BENEFICIARIOS INDIRECTOS
Comun Tipo Tipo
Totales |RM |a P Totales |RM | Otro P
Educador/ Estudiantes Pk a
I 101 :
Escuela Millantu X Macul |Docentes 2
1 Directivos (UTP)
Educador/ Estudiantes Pk a
5 101 op s
Escuela La X La Docentes 2°Basico
Araucania 1 Granja | Directivos (UTP)
PIE
Educador, Estudiantes Pk a
Escuela Su 5 San / 142 R
) X , | Docentes 2° Basico
Santidad Juan XXIlI Joaquin ————
1 Directivos (UTP)
Educador/ Estudiantes Pk a
. 7 129 om s -
Liceo Poeta X La Docentes 2°Bdsico
Neruda 2 Granja | Directivos (UTP)
1 Coordinador Ciclo
. . Educador/ Estudiantes Pk a
:::gi?l, FlrJae\; Camilo |8 X f:: uin Docentes 144 2° Bdsico
g 1 q Directivos (UTP)
4 M Acompafante
Escuelas SLEPGM
TOTALES 37 621




2. Actividades realizadas a la fecha

Copie o adjunte en Excel la Carta Gantt del proyecto con el nivel de avance de cada una de las actividades
proyectadas al inicio. (ir marcando con una cruz en la carta Gantt)

Carta Gantt

Planificacion Anual 2024 - Proyecto Psicolingiistica Agape Educacion - Fundacion Angelini

Tarea

Abril ‘ ‘ Juni ‘ ‘ Septiembre ‘ Octubre ‘ Noviembre ‘ Diciembre

Dimem{ Enero ‘Fehrem Marzo Mayo o Julio ‘ Agosto
| [nofsewsvalnelsejsalre] a[o]s[s[a[a[s]s]s[s]a]s[s][s]a]s[u]s|a[e]s]s[a[a]a]s][a]a]s]u]s|a]a]s]a][a][a]a]x]

[Taller Inicial MDHP

Evaluacion Diagndstica

Profesores

Reunidn nicial escuelas

Reunion SLEPGM

XX X

Preparacion material y talleres X

Entrega material

Taller de formaciony

planificacion Mensual

\Aplicacion de Evaluacion

Diagnostica Dialect

|Acompafiamientos al Aula

[Semana 1 del mes

|Seguimiento de 2 planificacion

le Implementaciony

retroalimentacion

rirega e Informe Diagndstico

Dialect 2 las escuelas

Reunidn Bi-Mensual UTP

Preparacion Informe de

resultados de Implementacion
Preparacion Informe Evaluacion

de Impacto

[Talle de Cierre

Entrega de Informes a Escuelas

Reunion mensual Angelni

Diagndstico X X X

Descripcidn de Actividades Realizadas:

*Nota:

Incluimos 2 actividades realizadas en diciembre 2023, ya que una vez confirmada la donacién de la

Fundacidon Angelini, iniciamos el contacto con las escuelas y el SlepGM para formalizar el compromiso y planificar
la capacitacién y talleres para que quedara incluido en su planificacidn 2024, debido a que no seria posible hacerlo
en el mes de enero, ya que estarian de vacaciones.

1.

3.

Reunidon Con SLEPGM: Realizada en diciembre 2023. El objetivo: motivacidn y generacién de alianzas.
Participaron los acompafiantes pedagoégicos de las escuelas, se establecieron las condiciones de trabajo
para las escuelas, se definieron las escuelas y se firmé un compromiso de colaboracién para apoyar el
compromiso de las escuelas en la implementacién del proyecto.

Reunidn de presentacion con cada escuela: diciembre 2023, se realizé una reunién virtual con los equipos
directivos de las 3 escuelas y 2 liceos que tomarian el programa, para explicar la formacion,
implementacion y los compromisos necesarios para la efectividad del programa. Se firmé compromiso
con cada una.

Taller de Formacion inicial: La primera semana de marzo se realizo el taller de formacién inicial, tedrico
practico, de 12 horas, realizando 4 horas diarias por 3 dias.

Entrega de material: en el taller inicial de se entregaron 38 Manuales de implementacion de los Juegos
Psicolingiiisticos, uno para cada docente, directivo y coordinadores, con el fin de facilitar la planificacién
de las clases. Se entregaron ademas 28 cajas de Juegos Psicolingiiisticos, uno por curso y 4 para uso en
los talleres, total 32 juegos. Este juego consta de 53 fichas que apuntan al desarrollo de cada una de las
habilidades de los subprocesos lectores



Encuesta diagndstica para docentes y educadores: al inicio del taller de marzo se aplicé una encuesta
diagnéstica a todos los docentes y educadoras de parvulos que comenzaron su proceso de formacién, con
el fin de indagar en los conocimientos que tenian en relacién con el desarrollo de las habilidades
Psicolingtisticas y el aprendizaje de la lectura y qué método estaban utilizando en la ensefianza de la
lectura y la escritura. Esta encuesta fue respondida por 60% de los educadores incluidos UTP. En ella se
evidencid, desconocimiento de las Habilidades Psicolinglisticas como subprocesos base para el
aprendizaje de la lectura, la carencia de un lenguaje adecuado para definirlas y reconocerlas; la no
existencia de una misma metodologia para la ensefianza de la lectura dentro de la misma escuela y
tampoco entre las escuelas. En general sus respuestas fueron muy genéricas lo que da cuenta que no hay
conciencia de los elementos centrales para la ensefianza de la lectura. Se adjunta resultados encuesta
(Anexo 1)

Pregunta 8. ;Qué podrias decir de las habilidades

Psicolingiiisticas? Pregunta 12. ;Cémo definirias la Conocimiento del Cédigo?

Talleres de Formacién: Se han realizado el 100% de los talleres programados y la asistencia ha sido buena,
83% en promedio de las 5 instituciones, destacando el liceo Fray Camilo Henriquez y la escuela Su Santidad
Juan XXIlI, con un 96% y 94% respectivamente. El 17% de no asistencia se debid a que dos colegios no
asistieron un taller, uno de ellos se justificd con anterioridad y se reagendd ese taller. Se han realizado los
4 talleres mensuales que correspondian. Estos constan de dos momentos, en el primero se realiza un
refuerzo tedrico -practico, segun las dificultades que se han apreciado en la vista al aula, se acogen dudas
y se profundizan conceptos. Luego se dan 90 minutos para hacer de manera colaborativa las
planificaciones. A pesar de impulsar en los talleres la colaboracién, ésta no ha sido facil para los docentes,
les cuesta salir de su zona de confort y compartir sus saberes con otros.

Acompaiiamientos al aula; Los acompafiamientos programados a cada escuela también se han realizado
en un 100%, no obstante, el promedio de profesores acompafados ha sido de un 76%, esto debido a
circunstancias como ausencias por permisos o licencias el dia que les correspondia acompanamiento o a
que la profesora no quiere implementar o no quiere ser acompanada en aula, este es el caso de dos
docentes de dos escuelas distintas. Tal situacidn se esta trabajando con las UTP respectivas. Cada escuela
ha tenido 3 acompafamientos (abril, mayo y junio). Se trabaja en el aula con el docente alrededor de 20
minutos en la implementacién del juego.

Los acompaiiamientos nos han permitido ver el cdmo y qué se esta implementando del programa y qué
es lo que los estudiantes estan aprendiendo. Cabe sefialar que, ademads, estos han sido una oportunidad
de colaboracion con los profesores, sumandonos a la clase para modelar la implementacion del material
y apoyar la reflexion de los nifios.



10.

11.

12.

Hasta ahora hemos observado:

Tanto en los talleres como en las reuniones de retroalimentacidn un mayor uso del lenguaje en directa
relacién a la habilidad que se esta trabajando con los nifios, denotando mayor manejo técnico en lo que
respecta a la ensefianza de la lectura; en las planificaciones se ve un avance en relacién a la claridad sobre
la habilidad que se planifica y la actividad propuesta y la coherencia con la habilidad en cuestion.

Una evolucién en la manera de hacer las clases. En un comienzo eran clases con un foco poco claro,
instrucciones ambiguas y actividades que no potenciaban el aprendizaje de la lectura, hoy se aprecian
clases focalizadas e instrucciones claras y un uso sistemdtico en la ejercitacion de las habilidades
psicolingliisticas a través del juego. Algunos docentes ya logran en una misma actividad potenciar dos
habilidades a la vez.

Se esta creando una cultura, donde el sonido de la letra estad por sobre el nombre de la letra, se esta
incorporando el uso de todo el alfabeto y no sélo el uso de vocales (kinder y prekinder). El concepto entre
los docentes de “pasar la Letra” cada vez se usa menos, se ha cambiado por el concepto de las habilidades
gue se estan desarrollando.

Reuniones de retroalimentacién: cada escuela ha tenido 3 reuniones para retroalimentar a los
profesores. En algunas ocasiones ha participado todo el equipo que implementa y en otras se ha realizado
en duplas o de manera individual, esto varia segun la disponibilidad de tiempos y la organizacion de la
escuela. En las retroalimentaciones se ha visto un mayor conocimiento y manejo de conceptos y
argumentaciones de los docentes en relacién con el aprendizaje de la lectura de sus estudiantes, el
desarrollo de las habilidades psicolinglistica y un mayor cuestionamiento respecto, de qué habilidad es la
gue los nifios tienen baja, que les impide acceder a la lectura. Los profesores han desarrollado
competencias para apreciar evidencias de aprendizaje de sus estudiantes, lo que le ha permitido tomar
decisiones pedagodgicas ajustando la planificacién a la realidad de su curso.

Participacion en Estudio de “Por un Chile que lee”, en conjunto con la Fundacién Bien Publico y MIDE
UC. Este estudio busca medir las habilidades lectoras en estudiantes de 1° y 2° basico de la Regidn
Metropolitana y validar metodologias de ensefianza. Esta participacién también implica participar de una
mesa técnica con otras fundaciones para apoyar la ensefianza de lectura a nivel pais. Aun cuando esta
actividad no estaba considerada por nuestra parte, nos parece que es un aporte a cada una de las escuelas
el ser comparado con otras escuelas en un estudio mas macro. El estudio incluye la aplicacién de la prueba
DIALECT al inicio del proceso (abril) y al final (noviembre) y se complementa con encuestas a los docentes
y apoderados.

Diagndstico nivel procesos lectores en los estudiantes: realizado a través de la PRUEBA DIALECT, aplicada
a 482 nifos de las 5 escuelas de tratamiento, de Kinder a 2° Basico. Evaluamos ademas los 1° y 2° basicos
de 5 escuelas control seleccionadas por Bien Publico y el MIDE UC, matchiadas con nuestras escuelas.
Todas las escuelas recibieron los resultados de cada nifio y curso en general, ademds de informes para los
docentes y apoderados. Se adjunta cuadro con resultados (Anexo 2)

** Esta actividad no estaba dimensionada en la cantidad de horas que hubo que disponer para evaluar a
las escuelas, como tampoco habiamos considerado el costo de las escuelas control, tanto para acceder a
la Dialect como para hacer la aplicacion.

Entrega de los Resultados Dialect: cada escuela recibié los resultados de la Dialect y se realizd
posteriormente una reunidn de andlisis de resultados, de cada curso y en general de la escuela, abordando
las fortalezas y debilidades que demostraron los nifios en la aplicacidn, para orientar el trabajo con ellos
de manera mas especifica. En una de las escuelas se entrego esta informacion en un taller especial, que
la escuela solicitd, para que todos los docentes involucrados participaran de esta instancia.



13.

14.

Reunidén Bimensual con las UTP: en el mes de mayo se realizd una reunién con cada UTP, en cada una de
las escuelas, con el fin de analizar el proceso que cada una estaba viviendo, tomando acuerdos para
mejorar la implementacion en las aulas. Ademas de esta instancia, cada acompanamiento se destina un
tiempo con la UTP para darle continuidad a los acuerdos y sugerencias derivadas del acompafiamiento.
Reuniones con el SLEPGM: La comunicacidn con las personas de SLEP a cargo de estas 5 escuelas ha sido
constante, ya sea a través de mails, su participacion en algunos de los talleres y algin acompafamiento
al aula, junto al equipo Agape. Su principal colaboracién es para la organizacién y la disponibilidad de los
tiempos de las escuelas para los talleres mensuales como para los tiempos para los acompanamientos al
aula. Hemos tenido 2 reuniones, al comienzo del programay otra al cierre del primer semestre. E| SLEPGM
ha recibido toda la informacidn respecto del avance de cada escuela y sus necesidades para la mejor
implementacién del programa. Su directora y los acompafiantes pedagdgicos que participan con Agape,
manifestaron su gratitud hacia la Fundacién Angelini por el apoyo y a Agape por la formacién vy
acompainamiento que se estd realizando con las escuelas y liceos, ya que han podido constatar el trabajo
realizado y sus resultados hasta aqui alcanzados.

Resultados y aprendizajes obtenidos a la fecha

Resultados y aprendizajes que se han obtenido a la fecha producto de la ejecucidén del proyecto.

a) Avance de indicadores

Indicador Meta [Férmula de calculo AAmbito de Me.d.los de Indicador a Junio
Control verificacion 2024
Porcentaje de asistencia (N° de talleres a los que asisten . . . 183%
Lista de asistencia a
docente a talleres enfoque| 80% [docentes / Total de talleres Producto Talleres .
psicolingtiistico impartidos) * 100 Docentes: 85%
Educadoras: 81%
Porcentaje de docentes 6%
que reciben (N° de acompafiamientos a Informe ?
acompainamiento al 80% |docente/ Total de Producto [acompafiamiento \Abril: 73%
aula en enfoque acompafiamientos) * 100 al aula Mayo: 80%
psicolingliistica Junio: 72%
Porcentaje de equipos
edago ijcos for(:na?ios (N° de talleres a los que Lista de asistencia
pedagog 100% |[asisten directivos / Total de |Producto 70%
en enfoque . : " a Talleres
C e talleres impartidos) * 100
psicolingliistico
Porcentaje de equipos o
L ) 9 _p (N° de acompafiamientos a
directivos que realizan los que asisten directivos / Acompafiamiento
acompainamiento al 90% q o Producto P 90%
ula en enfoque Total de acompanamientos al aula
T q realizados) * 100
psicolingliistica




Porcentaje de (N° de planificaciones que Planificaciones  [73%
planificaciones de clases incorporan juegos
. . 100% | . L Producto  |mensuales de l0s |pocentes: 77%
que incorporan juegos Psiclonguisticos / Total de Jocentes < 117,
psicolingiiisticos planificaciones) * 100 Educadoras: 69%
Porcentaje de (N° de planificaciones
planificaciones mensuales que se realizan de Taller de 55%
mensuales que se 80% manera colaborativa entre  |Resultado |planificacién e
realizan de manera ° |docentes / Total de intermedio |Informe Docentes: 60%,
colaborativa entre planificaciones docentes) * planificacion Educadoras: 50%
docentes 100
(N° de clases que Planificacidn
Promedio semanal de o | .q Resultado |mensualy libro de
e . 80% |implementa juegos / Total | .
Juegos Psicolingiiisticos ) " intermedio |[clases. Encuesta
dias de semana) * 100
mensual
Porcentaie de clases (N° de clases que se realizan 71% de logro
) . de manera fidedigna a Rdbrica de esperado
que se realizan de ey Resultado o
. . 80% |enfoque Psicolingliistico / |, . lseguimiento .
manera fidedigna a intermedio |, Abril: 57%;
enfoque Psicolineiiistico Total de clases observadas Agape M 81
q & en aula) *100 ayo. !
Junio: 74%

Hasta la fecha, el promedio de asistencia de los beneficiarios del proyecto, considerando Educadores (Pre-kinder
y Kinder) y Docentes (primer ciclo bdsico) corresponde a un 83%, superior a la meta establecida de un 80%, con
una leve diferencia entre los niveles de ensefianza (84% para educadoras y 80% para docentes). No obstante, la
asistencia varia significativamente entre escuelas, con algunas alcanzando el 94% y 96% (Su Santidad Juan XXIII y
Fray Camilo Henriquez, respectivamente), y otras promediando 65% (La Araucania y Poeta Neruda). El promedio
de formacion de los directivos es de un 70%. Si bien a la fecha este promedio es de un 30% inferior a la meta, esto
se debe a la inasistencia de dos escuelas y UTP en particular, (17% en Poeta Neruda y 50% en La Araucania). El
promedio supera el 83% para Millantu, y alcanza el 100% en Fray Camilo Henriquez y Su Santidad Juan XXIII.

En relacidn con las metas de planificacién y colaboracion en Talleres, el promedio de planificaciones con enfoque
Psicolingtiistico (planificaciones entregadas), es inferior a la meta de 100%, alcanzando un promedio de 73% a la
fecha. Asi como en asistencia, el promedio disminuye significativamente por la variacion entre escuelas: Mientras
gue La Araucania solo alcanza un 20% y Millantd un 42%, las planificaciones entregadas alcanzan un 100% para
Fray Camilo Henriquez, un 93% para Su Santidad y un 82% en Poeta Neruda. Por su parte, solo un 55% de las
planificaciones se ha realizado de manera colaborativa, promedio 25% inferior a la meta de un 80%.

Sobre indicadores de acompafiamiento al aula, en promedio, el 76% de los docentes ha sido acompafiado al aula,
porcentaje 4% inferior a la meta. Esto debido a circunstancias como ausencias por permisos o licencias el dia que
les correspondia acompafiamiento o a que la profesora no quiere implementar o no quiere ser acompafada en
aula. No obstante, cabe destacar que este promedio es inferior al 60% en dos escuelas: Millantu (58%) y La
Araucania (56%). Para el resto de las escuelas, alcanzamos o superamos la meta de 80% de acompafiamiento,
promediando incluso un 86% en Poeta Neruda y un 88% en Fray Camilo Henriquez.



Respecto a la calidad de la implementacidn, en promedio, dentro de las clases observadas, el 71% de los docentes
implementa el enfoque de Psicolinglistica de la manera esperada, con una mejora entre abril, primer
acompafiamiento, con mayo y junio, destacando el promedio de 78% para Su Santidad y 77% en Fray Camilo
Henriquez.

Los datos nos muestran alcance de logro solo en la asistencia a Talleres. Si bien el porcentaje es inferior es la meta
para el resto de los indicadores, existen amplias diferencias entre escuelas que afectan dicho promedio, por lo
que, durante el segundo semestre, debemos reforzar el compromiso de la escuela y del cuerpo directivo en
aquellos establecimientos con menor rendimiento, intencionando y promoviendo la participacién de sus docentes
en todas las actividades comprometidas del programa.

En general, descriptivamente, podemos observar que escuelas con un alto compromiso directivo consiguen un
mayor porcentaje de participacién docente en asistencia a talleres, entrega de planificaciones, acompanamientos
Yy, por tanto, mejor porcentaje de logro de implementacién en aula.

a) Resultados que, estando presupuestados que no se han alcanzado;

b) Resultados no deseados que se busca minimizar o eliminar.

Uno de los resultados que esperabamos poder medir corresponde al indicador “Promedio semanal de Juegos
Psicolingiiisticos”, que pretende asegurar el cumplimiento de la planificacidn realizando 4 juegos cortos y 1 largo
semanalmente, apuntando a la sistematicidad y frecuencia en que los nifios estdn expuestos a jugar con las
habilidades psicolingliisticas. EIl medio de verificacion es una encuesta mensual por Google Form, que debian
responder los profesores, pero no lo hicieron, al segundo mes se decidié que lo hicieran en el taller, pero tampoco
lo hicieron, aludiendo a tener problemas con el teléfono y otras excusas, se conversd esta situacién con la UTP,
pero tampoco cambid.

Para el segundo semestre proponemos instalar un calendario mensual que esté pegado en cada sala de clases,
donde la profesora haga un check cada vez que haga un juego.

a) Aprendizajes
En relacidn con los aprendizajes adquiridos a la fecha sobre la implementacion del proyecto:

v La encuesta diagndstica realizada a los educadores, profesores y UTP, evidencia de la falta de preparacién
técnica del profesorado para la ensefianza de la lectura confirmando la necesidad de insistir en la
formacidén del profesorado como un elemento clave para la mejora de los aprendizajes de los nifios,
pasando de la intuicion al conocimiento técnico.

v' Ladiferencia de desempefio que tienen las escuelas entre si confirma lo esencial que es el involucramiento
el UTP en todas las instancias y no solo en la organizacidn, ya que un hay una estrecha relacién.

v El contar con una prueba diagndstica, nos ha permitido ir haciendo un seguimiento mas cientifico de los
avances de ellos y que no sean tan intuitivo.

v'  Laimplementacién de la prueba Dialect ha sido un instrumento concreto para mostrarle a los docentes,
la urgencia de desarrollar las habilidades psicolingtiisticas, al estar éstas tan bajas en sus estudiantes, los
docentes han tomado con seriedad la urgencia y la responsabilidad de ensefiarlas.

v La decisién de no apurarse en los contenidos tedricos que debemos ensefiar y la eleccién en este primer
semestre de trabajar sdlo lectura, dejando de lado el desarrollo de la escritura creativa, ha permitido
focalizar a los docentes para adquirir y comprender la teoria que estd a la base del desarrollo lector.

v Una vez mas corroboramos la necesidad de hacer presencia de Agape en las escuelas cada 15 dias, ya sea
en los talleres y en el acompafiamiento, esta sistematicidad ha permitido que tanto la escuela como los



v

docentes tomen con seriedad los acompafiamientos y el trabajo en los talleres, han visto una coherencia
entre la guia de Agape, el programa y lo que pide el Ministerio de educacién, lo que los ha llevado a

implementar con convencimiento y de manera sistematica el programa.

Al tener un sistema de registro con indicadores y rubricas, nos ha permitido hacer un seguimiento de cada
escuela y docente, compartiendo con ellos sus avances sus dificultades y los avances de la escuela, de
manera grafica y consistente, permitiendo focalizar el didlogo y tomar acuerdos concretos.
La transparencia de los recursos econdmicos para la implementacién del programa en sus escuelas, nos
ha permitido poner énfasis en la responsabilidad que tomaron al aceptar el proyecto y hacer lo posible
para hacer una implementacidn sistematica, que tenga resultados positivos y concretos para los nifos.

3. Presupuesto total del proyecto

$27.000.000

4. Presupuesto solicitado a Fundacién Angelini

$25.000.000

5. Presupuesto transferido por Fundacion Angelini

$13.500.000

6. Presupuesto ejecutado a la fecha

$14.108.300

Avance en la ejecucion presupuestaria del proyecto

7. Detalle de los gastos asociados a los recursos Angelini, a la fecha

item  [Subltem Detalle Costo |Cantidad |Monto Total |Total tem | ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO  |JUNIO TOTAL
Coordinacion General Mensual 9300000 |10 $3.000.000 § 1800008 100.000{$ 300.000{$ 300.000{$ 300.000{$ 300.000
Recursos Formadora Proyecto Mensual 9650000 (10 $6.500.000 $700000|$ 300000 ($ 660.000(S 660000 | 660.000|$  660.000
Humanos Formadora Proyecto 24 HH profesional 9650000 (10 $6.500.000 (520500000 S 650.000|$ 650.000(5 650.000($ 650.000| $10.394.748
Investigacion de Seguimiento e Impacto {Mensual 9250000 (10 (52,500,000 § 51.48($ 142500($ 240.000{$ 125.000{$ 125.000{$ 125.000
Comunicaciones Mensual 5200000 |10 $2.000000 $ 4000008 200.000{ $ 200000{$ 200.000{$ 200.000{$  200.000
Gastos |Gastos Traslados Traslados 50000 10 |5200.000 500 5 65.000(5  65.000(S 65.000(S 65.000{5 260.000
operacional | Gastos oficina Sostenimiento 55000 {10 (5250000 o S 250005 250005 25.000{$ 25.000{$ 100.000
Gflftos ok DALECT Aplicacion y Paltaforma (52.000.000(2 54000000 (4.000.000 $1.929.288 § 1088
Actividades
§ 400,000
Manual
Gastos Meterile y venos S om0 [staooom $ 185,000
Implemetacion
Set de 4
Gastos [t de juegos eS0T ey lsgonomn 205000 $ 639264 § 1024268
) escuela) 30 Total
Mteres Material Actividades
950000 [5 $250.000 § 100,000 $ 100,000
Talleres
Diplomas
§ 179748 § 742500 § 2964.264 $2.525.000 $3.954.288 § 2.125.000 $ 14.108.300
Total gastos Primer semestre $ 14108300
Total Donacion F Angelini $ 27,000,000




En general hemos cumplido el presupuesto. Hay dos items que han sido de un costo mayor:

1) la cantidad de horas involucradas en honorarios de Recursos Humanos, han sido muy superiores y las hemos
cubierto con recursos de Agape. En este punto hay aspectos que no consideramos en nuestro presupuesto inicial
como las horas de preparacién de material que se entregaria a las escuelas, horas de 2 talleres especiales que
hubo que hacer a una escuela por cambio de fecha y las retroalimentaciones de las planificaciones. Tampoco
consideramos las horas de trabajo para la aplicacién de la prueba DIALECT y sumarnos al estudio con Bien Publico
y el MIDE UC, aunque no era parte de este proyecto nos permitira corroborar los resultados en una investigacion
de mayor envergadura.

Cémo obtuvimos un precio especial para la Dialect, pudimos incluir a 5 escuelas control y participar del estudio
en el costo presupuestado inicialmente. Se pagd el 50% ahora y corresponde 50% en noviembre.

2) El costo de traslados necesarios para formar y acompafiar a las escuelas es mas de tres veces el presupuestado.
3) ademas el costo de los manuales y juegos fue inferior, ya que conseguimos precios especiales por esta vez.

Se adjunta, planilla con los pagos realizados, liquidaciones de sueldo, boletas y facturas recibidas. (Anexo 3)

Nombre representante legal: CLAUDIA ARRIAGADA SOTO
RUT del representante legal: 9.169.969-9

Firma del representante legal: CLAUDIA Firmado digitalmente

ANGELA por CLAUDIA ANGELA
ARRIAGADA SOTO

ARRIAGADA  Fecha: 2024.07.07
SOTO 18:29:39 -04'00'
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Docentes por Escuelas
N w

e

Numero de Docentes por Escuelas

23.8% ( 5 Docentes)
19% ( 4 Docentes)

14.3% ( 3 Docentes)

23.8% ( 5 Docentes)

19% ( 4 Docentes)

Al L
Escuela Basica Fray Camilo Henriquez Escuela Basica La Araucania

v
Escuela Basica Millanty

Escuelas

Al
Escuela Basica Su Santidad Juan XX/

Al
Licen Poeta Neruda



N°® Docentes

Numero de Docentes por Curso

10+

30% ( 6 docentes )

25% ( 5 docentes ) 25% ( 5 docentes )

10% ( 2 docentes )
- 5% ( 1 docentes ) 5% ( 1 docentes )

NT 1 NT 2 1° Bésico 2° Basico 4° Basico NA
Curso



Pregunta 1. ;Cuales son los métodos de ensefanza de lecturay
escritura que utiliza en sus clases?

Clasificacion por sonido
Leo primero

Lectura de interés”

Fonético o T oo -

| ectura dlarla O Astoreca

LEN
atte Alfabético

Equmbrado
Mixt
No he trabajado (D -

| ectura en voz alta

Respuestas de desarrollo
Uso de diccionario

Lectura compartida



Pregunta 2. ;Qué tipo de habilidades desarrolla para la ensefanza
de la lectura?

=

n %,

S

+ Expresion oral

) Desglosar palabras
Inferencia g Autonomia

maginacion 2nventar textos

Flu dez Mempgria
Deco |f|ca(:|on

Ccomprension

Conciencla fonoldgica

Conocer palabras

Reconaocer |etras
Conocer tipos de textos

Escucha atenta
Reflexion



Pregunta 3. ;Como evalua el aprendizaje de la lectura en sus
estudiantes?

LEect},lra Individual
ActlegaLcli%CslognneJ%alles
Observacion
Dominio lector

Apreclacion

Cotejo
Rubrica S
| ectura diaria
Proceso lector

Evaluacion oral

Dicta



Pregunta 4. ;Como trabaja la lectura de un texto con sus
estudiantes?

Lecturas interactivas
Lectura de iImagenes

{;%)ra Idea principal
e comprension

Reconocer palabras
Lectura diaria Reconocer letras
Preguntas ectura aqral Parrafos

L ectura individu
Lectura com arfl da

Lectura modelada:

bedecario | actura en eco

Afiiches .2
chanehes -sVocabulario

Interrogacion CU Franelografo

Lectura en voz alta & Escritura libre
O Lectura dialogada

Silabas

Subrayar palabras

Lectura c



Pregunta 5. ;Como fomentan la creatividad y expresion
personal en la escritura?

Reconocer palabras
Libre expresion
Escritura espontanea

Escritura creativa
Sala letrada pescribir [ugares

Texto corto Cuentos con palabras nuevas
Pinturas Cuento viajero en familia
Escritura Arte y musica

Crear historias

Opinion L ANCIONES wmateriales
Juego de roles % razos Imagenes

Juegos uenta cuentosReflexion

f— : s
wCambiar el final
F;r%%?f?ctggo gCuentos colectivos

N Dibujo de nombre

D_Escritura de cartas
Escritura interactiva
Juego de iImaginacion

Palabras a seleccionar

Visualizar palabras



Pregunta 6. ;Como evalua el progreso de los estudiantes en
la escritura?
Tiempos de lectura
Escritura grupal

©
5 Escritura de cuentos
= Dictado

=" Rubrica
S Qbseryacion

Cotejo

Escala de apreciacion

Dictados Vocabulario

Evgluacnon escrlEa
Scritura espontanea

Guias de trabajo
Lectura diaria



Pregunta 7. ;Que estrateqgia especifica utiliza para conectar el
c [ )
proceso de lectura y escritura en el aula?

Tra&scnblr mforrRacuon
epresentar historias

Palabra aprendida trabajada
Juegos de fichas

Escritura guiada

Diccionario
Nuevas palabras ~2mpiar el final

Escritura creativa
Lectura guiadaEScripir cartas
Opinion Aula letreada

Asociar fonema con grafema

Lectura compartida

Escribir cuentos

Cambiar cuento ; ra ,
Centros de apren |zae e exion

Enfoque global Nuevo titulo

Escritura interactiva
Leer y escribir
Proyectos de su interés
Rincones de interés
Velocidad de denominacion



Pregunta 8. ;Qué podrias decir de las habilidades
Psicolingiiisticas?

Prceso de aprendizaje
Mejor convivencia

| ~ Proceso de aprendizaje |
Conciencia semantica, sintactica y fonologica

Asociacion de fonema
C%mumc clon
reativ %
?oBforma.el abla
» Alfabetizacion. inicial _
Coneccion de procesos psicologicos y lenguaje

Memoria . No las conozco
Leer comprensivamente
Incorporacion diaria en aula
Procesos cognitivos

Desarrollo lecto-escritura



Pregunta 9. ;Como definirias la Conciencia Fonologica?

Sonido y estructura de palabras

NoO la co gzco
somar som
S

Sonlccf cfe patr ras

Adq‘wsmlon lectoescritura

dentifcar fonemas
Memoria



Pregunta 10. ;Como definirias la Conciencia Semantica?

Sonido de palabras
3
i ®)
Palabras Cortasg

7))
NQ.la congzco
Decocﬁflcar |mazgenes

Reconocer palabras en oraciones
AsQqcjar elementos
Slgnlflcad_o cf_e palabras
Interpretar significado



Pregunta 11. ;Como definirias la Conciencia Sintactica?

Uso de palabras

..Palabras abreviadas_,
ldentificar palabras en oracion

Gramatica del texto

Formar oraciones
Estructura gramatical

Ordenar palabras en oracion
Adquisicion de palabras

No la conozco
Sintaxis _
Uso conciente del lenguaje



Pregunta 12. ;Como definirias la Conocimiento del Codigo?

Simbalico
. Reconocer fonema
Diversos significados

Conocimiento de la lectura
Combinar signos y reglas

No lo tengo claro
Asoclar grafema y fonema
Codificar imagenes
Comprender lenguaje oral
Dibujo de letras
Emisor y receptor

Reconocer grafema
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ANEXO 1
ENCUESTA DIAGNOSTICO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS
EDUCADORAS Y PROFESORAS SLEPGM

Escuela o liceo
21 respuestas

@ Escuela Basica Millantu

@ Escuela Basica La Araucania

() Escuela Basica Fray Camilo Henriquez
@ Escuela Basica Su Santidad Juan XXIII
@ Liceo Poeta Neruda

23,8%

R

Curso
21 respuestas

@ Prekinder

23,8% ® Kinder
@ 1° basico
@ 2° basico
28,6% @ uTP
@ Coordinador-a académico-a
4 28,6%

1. ¢Cuadles son los métodos de ensefianza de lectura y escritura que utiliza en sus

clases?
e Método global
e Método global
e Método alfabético.
e Silabico-fonético



e Varios como: lecturas compartidas, diccionarios individuales para escritura de
palabras nuevas. Lectura diaria de textos, trabajo con proyectos, trabajo con
cuaderno de apresto a escritura

e Leo primero

e Leo primero

e Aula letrada, transcribir palabras conocidas de acuerdo al tema que estén
tratando, narracidon de cuentos a diario, transcribir informacion relevante en
bitacoras, cuento viajero.

e No he trabajado aun en este nivel

e Lecturaenvoz alta de la profesora y los estudiantes. Elaboracién de
respuestas de desarrollo.

e Leo primero,

e Método Matte, metodologia Astoreca

e Lecturaenvoz alta (diaria), lectura compartida, presentacion del alfabeto,
espacios y entornos letrados, trabajo con diccionario, trabajo de canciones,
sonidos de las letras, clasificaciéon por sonido, ensefnarles palabras nuevasy
realizar preguntas de comprension oral.

e Modelo equilibrado

e Método global, este afno se implementa método ailen

e Mixto

e |lecturaenvoz alta, lectura guiada, escritura guiada

e Método fonéticoy global

e |etodo luzy matte

2. ¢(Quétipo de habilidades desarrolla en sus estudiantes para la ensefianza de la
lectura?

e Comprension de lectura Inventar historias, Conocer tipos de textos

e Concienciafonoldgica, familia de palabras

e Escucha atenta, parafraseo, disertaciones, juegos con rimas, creacion de
cuentos, juegos orales.

e Comprensidn de cuentos, conciencia fonoldgica, reconocimiento de letras,
entre otros

e Concienciafonoldégico Comprensién de cuentos Reconocimiento de letras
Entre otras

e Decodificar, aumentary conocer vocabulario

e Decodificary conocer mas vocabulario

e Lamemoria, imaginar, reflexionar, analizar.



No he trabajado aun en este nivel

Comprensioén, inferencia, argumentacion.

De una palabra poder desglosarla

Conciencia fonolégica

Decodificacion, fluidez, vocabulario y comprensién
Fluidez, vocabulario de codificacién comprensién
Autonomia, expresioén oral

3. ¢Con qué instrumento evalia el proceso de aprendizaje de la lectura en sus

estudiantes?

Escala de apreciacidn Lista de cotejo

Lista de cotejo, observacién directa, mapa de progreso

Con registro de proceso individual. A través de sus actividades
Escala de apreciacidn, lista de cotejo

Escala de apreciacidn y lista cotejo

Plan lector velocidad lectora, evaluaciones mensuales
Evaluaciones orales y escritas

Lista de cotejo, rubricas

No he trabajado aun en este nivel

Escala de apreciacion, pauta de cotejo.

Escala cotejo

Actividades grupales, guias de trabajo, pruebas escritas y actividades con
material concreto

A través de preguntas orales de las distintas habilidades de comprension
lectora

Con registros de observaciony evidencia.

Através de lecturas individuales de palabras.

Dictados, lectura en voz alta,

Dominio lector,

Lecturas proceso lector

Lista de cotejo, evaluacion sumativa y formativa.

Rubrica lista de cotejo y observacion

Lecturas diarias, tablas de evaluacién



4.

¢Coémo trabaja la lectura de un texto con sus estudiantes?

Afiches Cuentos Reconocimientos de letras (abecedario) Reconocer palabras
(incluir su vocabulario)

Lectura de imagenes, escritura libre

Primero realizé una interrogacion de texto (de qué se tratara este cuento?, que
creen que sucedera?, etc) luego la lectura, ellos se sientan en el suelo en
colchonetas, posteriormente se realizan preguntas del cuento, con el cubo de
la comprensidn (es un cubo que se tira y tiene varias preguntas)
Reconocimiento visual de letras, vocabulario y reconocimiento de palabras en
un cuento

Reconocimiento visual de letras Vocabulario Reconocimiento visual de
palabras en franeldgrafo

Lectura oral, lectura individualy en pares

Lectura coral, individual, en pares

De manera grupal la mayoria de las veces.

No he trabajado auln en este nivel

Lectura por parrafos, subrayar palabras clave, elaboraciéon de idea principal,
ver significados de palabras que no conoces

Primero el abecedario fonolégico, silabas, consonantes, palabras

Lectura modelada, lectura en coro, y lectura independiente

Modelando la lectura, lectura compartida, en voz alta y realizando
retroalimentaciones por cada parte de la lectura

Através de la lectura dialogada, haciendo preguntas, prediccionesy
comentarios cercanos a los nifios y nifas.

Lecturas compartidas, guiadas y lectura auténoma.

Leer la lectura (varias veces y con ellos) lectura compartida, lectura guiada;
hacer preguntas al texto, conexién con lo que saben,

Lectura individual, compartida, reemplazando palabras por dibujos.

Guiada, en eco, compartida

Eco, lectura guiada, individual.

Lecturas acordes a su edad historietas lecturas interactivas lecturas guiadas
Omfieren a través de imagenes Lectura diaria



5. ¢Como fomentan la creatividad y expresion personal en la escritura?

Realizar trazos con diferentes tipos de materiales

Jugando al supermercado en donde ellos reconozcan letras Realizar trazos con
tizas, tempera, harina

Libertad de expresion

A través de pinturas, dibujos dénde escriben su nombre y algun texto corto
relacionado con lo que realizé

Mostrandoles imagenes, escuchando canciones, describiendo lugares,
personajes

Mostrandoles imagenes de arte, escuchando canciones, oliendo diferentes
aromas, escribiendo o describiendo lugares, personajes

Presentando textos acorde a su edad, llamativos y no tan extensos.
Utilizando cuentos que modelen y motiven a los estudiantes a crear los
propios en conjunto con sus companeros

Crear historias en base a unaimagen, juego de roles.

Pizarras, palabras que ellos seleccionen, cuentos con palabras nuevas

Con escritura espontanea a través de sus propias experiencias

Trabajando la reflexion y la opinién

Dejando que elijan diferentes materiales, no corrigiendo si es que no esta
convencionalmente correcto.

Através de la escritura interactiva y actividades de escritura creativa las cuales
realizan de manera individual y colectiva.

Visualizar palabras, tener una sala letrada, incorporar a la rutina la lectura y la
escritura como pasar lista, completar el dia, fecha, mantener diferentes
alfabetos

A través juegos, situaciones hipotéticas.

Utilizando posity escribiendo segun preguntas de interés personal

Cambiar el final del cuento, editar sus creaciones, crear cuentos colectivos.
Escriben cartas entre ellos y familiares trabajo desde primero con el cuento
viajero un cuaderno va viajando de familia en familia y escriben un cuento
creado por ellos con ayuda de la familia luego se lee en el curso resulta muy
entretenido

Escriben en pizarra



6. ¢Con qué instrumento evaliia el proceso de aprendizaje de la escritura en los

estudiantes?

Escala de apreciacidn Lista de cotejo

Observacion directa

A través de registro de observaciéony proceso de avances o retroceso
individual

Escala de apreciacidny lista de cotejo

Escala de apreciacidn y lista de cotejo

Rubricas, evaluaciones escritas, autoevaluacion,

Rubricas, autoevaluacion

Lista de cotejo y rubricas

No he trabajado aun en este nivel

Escala de apreciacidon pauta de cortejo, rubrica

Lista cotejo

Con guias de trabajo, escritura en grupos

Construccién de Vocabulario, caligrafia,

Con el nombre en sus trabajos (firma), las formas de las letras realizadas y la
correspondencia de la letra con el sonido.

Através de pruebas escritas, dictados y actividades en guias de trabajo.
Lectura diaria, de forma grupal o individual

A través de pautas, escritura espontanea, dictado de palabras.
Rubrica

Rubrica, lista de cotejo y Observacion

Rubricay observacion

Dictado de palabras Lista de cotejo

7. ¢Qué estrategia especifica utiliza para conectar el proceso de lecturay escritura en

el aula?

Asociar el fonema con el grafema

Sala letrada

Altrabajar con proyectos aprenden varias palabras nuevas las que transcriben
en sus diccionarios. A través de lectura compartiday con los paneles de
asistencia, climay calendario

Asociacion de fonema con grafema

Asociacion de gravedad y fonema

Lecturas guiadas,



e |Lecturas guiadas leer varias veces

e Transcribir informacién de textos que sean de su interés

e Alnnoimplemento ninguna

e Enbase a un texto contestar, dar opinién sobre el texto.

e Palabra aprendida es por palabra trabajada

e Estrategia de enfoque global

e Através de una lectura, se desarrolla la reflexién y escritura creativa

e Escuchar historias y luego representarlas, transcripcion en el diccionario,
habilidades del lenguaje

e Lecturas compartidas, escritura interactiva y la busqueda de palabras nuevas
en un texto.

e Centros de aprendizaje

e Setrabaja como un proceso complementario, partiendo por la escritura de
letras, silabas y palabras. Desde lo mas simple a lo complejo. Escritura
creativa utilizando consignas que sirvan como puntapié inicial

e Lectura compartida, escritura guiada y velocidad de denominacion.

e Produccion de cartas, produccién de cuentos individuales y colectivos,
comics....

o Escribiendo cartas entre pares y familiares produccion de cuentos individuales
y colectivos escrituras de comic

e Juego de fichas, leen palabras luego la escriben en el cuaderno

8. ¢Qué podrias decir de las habilidades Psicolingliisticas?

e son las habilidades y destrezas psicoldgicas que intervienen en el proceso
cognitivo

e Eslaconeccion entre los procesos psicologicos y el lenguaje

e Habilidades especificas para desarrollar el lenguaje oral

e Son las habilidades que encierran el proceso de asociacion e internalizacion
de fonemas, palabras y forma de comunicacién

e Son las habilidades que encierran el proceso de asociacioén e internalizacion
de fonemas palabras y formas de comunicacion

e Que son estrategias para la comunicacién

e Son procesos o estrategias para poder comunicarse

e Vanunidas con el trabajo que se realiza diariamente sobre todo ahora que
tenemos una diversidad cultural importante.

e Nunca las he trabajado, no las conocia



e Sonimportantes porque es nuestra forma de comunicarnos.

e Esconectarla memoriay aplicacidon con sus procesos cognitivos

e Que sonimportantes para el desarrollo de la adquisicion de la lectura

e Que son primordiales, pues, son la base para el desarrollo del lenguaje y la
consolidacién de las etapas de aprendizaje

e Sonfundamentales para la alfabetizacién inicial, sin ellas el proceso puede
ser muy dificil.

e Que son necesarias para comprender el proceso de aprendizaje de nuestros
estudiantes.

e Junto de habilidades que conformar el habla

e Permiten mejorar la convivenciay a leer comprensivamente

e Sonesenciales para el aprendizaje de la lecto escritura

e Que abordan la conciencia semantica, sintactica y fonoldgica..

e Que trabaja la conciencia semantica fonolégico sintactica

e Esuna habilidad muy interesante que aporta a la creatividad

9. ¢Como definirias la Conciencia Fonolégica?

e Habilidades de reconocery usar los sonidos en el lenguaje hablado

e Asociarlos sonidos aimagenes

e Eselconocimientoy habilidad para identificacion de fonemas, sonidos,
separacion, largo de palabras

e Todo lo que tenga que ver con el sonido, longitud y estructuracién de palabras

e Adquisicion del sonido de la letra o palabras

e Sonidos de letras

e Serefiere a los sonidos

e Habilidad de reconocer y usar los sonidos del lenguaje

o Recién estoy conociendo estas habilidades

e Tiene que ver con el sonido de las palabras

e Memoriay estrategias con lo escuchado.

e Son la base para la adquisicién de la lectura partiendo desde la prebasica

e Como la capacidad de reconocery utilizar los sonidos en el lenguaje

e Eslacapacidad que los niflos entiendan que las letras tienen sonidos. Es
cuando los nifios son capaces de asociar las letras con su sonido.

e Conocimiento de los sonidos que tiene cada letra.

e Sonido de las letras



e Escomprender que una oracion se compone de palabras, y a suvez una
palabra tiene silabas y fonemas

e Habilidad que permite que los estudiantes reconozcan sonidos y silabas de
una palabra

e Reconocery usarlos sonidos en el lenguaje.

e Tener conciencia de los sonidos letras

e Como el sonido de las palabras

10. ;Como definirias la Conciencia Semantica?

e les permite aprendery utilizar palabras de manera precisa.

e Decodificar las imagenes

o Se refiere al sentido de la palabra

e Capacidad de asociacion e internalizacion de elementos que pertenecen a
una categoria

e Capacidad de asociaciéon de elementos que pertenecen a una categoria

e Significado de las palabras

e Serefiere al significados de las palabras

e Interpretar el significado de las palabras y relacionarlas entre ellas.

e Recién estoy conociendo estas habilidades

e Relacionado con el significado de las palabras

e Son palabras conocidas con sus definiciones

e Cuando los estudiantes reconocen las silabas

e Capacidad de interpretar el significado de las palabras

e Escuando los nifhos comprenden que una palabra tiene un sentido y pueden
darle un sentido coherente a una palabra u oracién.

e Elconocimiento del significado de las palabras.

e Sonido de las palabras

e Comprender el significado de palabras

e Habilidad que permite los estudiantes reconocery generar cambios en
palabrasy oraciones

e Interpretar el significado de las palabras y establecer relaciones entre ellas.

e Saberinterpretar el significado de las palabras

e Significados de palabras



11. (Como definirias la Conciencia Sintactica?

Permite de manera consciente ir manipulando el lenguaje.

Es correcto orden al expresarse

Tiene relacién con la sintaxis

Capacidad de formar una frase u oracién con un orden légico y coherente para
lograr la comunicacion

Capacidad de formar una oraciéon con un orden légico

Orden de las palabras

Se refiere al orden de las palabras en las oraciones

Habilidad que permite manipular los aspectos sintacticos del lenguaje
Recién estoy convencido y poniendo en practica estas habilidades

Como la estructura gramatica

Las palabras abreviadas

Adquisicion de las palabras

Conciencia de la funcion y uso de las palabras

Es cuando los nifios desarrollan la capacidad de ordenar las letras y palabras
de una oracién para formar (con sentido coherente) una palabra u oracién
Combinacidny uso correcto de las palabras para formar una oracién y/o
desarrollar una idea.

Lectura de la oracion

Se relaciona con la estructura de la oracion

Habilidad que permite a los estudiantes identificar palabras en una oracién
Ordenar las palabras en una oracion.

Es el orden de las palabras dentro de la oracién

Entiendo que es la gramatica del texto

12. ;Como definirias el Conocimiento del Cédigo?

Es elrecepto con el emisor donde se forma una conversacion
Es la correcta codificacion de las imagenes

Identificacion de la representacion de un fonema
Reconocimiento del grafema

Reconocimiento del fonema

Conocer grafemas y fonemas

Se refiere a conocer los grafemas y fonemas

Asociar fonema con grafema

Recién estoy conociendo estas habilidades



Lo simbdlico

Palabras empleadas como para sefialar mas de una definicion

No lo tengo claro

Como el conocimiento de todos los elementos de la lectura.

Es cuando el nifo es capaz de comprender el lenguaje oral. El nifo decodifica
generando imagenes mentales a través del lenguaje oral o no verbal.
Conocimiento del alfabeto segin el nombre y sonido de la letra.
Reconocery relacionar el alfabeto y sonido

Asociar grafema y fonema

Conocimiento del alfabeto como suenay como se dice

Reconocer signos graficos y asociar fonema con grafema.

Es ka relacion de grafenas con fonemas

Eldibujo de las letras



ANEXO 2

RESULTADOS PRUEBA DIALECT Y SU COMPARATIVO CON LAS ESCUELAS CONTROL

La prueba fue aplicada en las escuelas que estan en el proyecto en el mes de abril y las escuelas control

las dos primeras semanas de mayo, por lo que el tiempo de desface entre ellas no es significativo.

ESCUELAS SLEPGM: DESARROLLO DE HABILIDADES PSICOLINGUISTICAS

ESCUELAS CONTROL MATCHEADAS

LEXILE LEXILE LEXILE LEXILE LEXILE LEXILE LEXILE LEXILE
COLEGIO CURSO DEFICIENTE | BASICO ESPERADO | AVANZADO COLEGIO CURSO DEFICIENTE | BASICO ESPERADO | AVANZADO
ESCUELA LA ARAUCANIA ESCUELA CARLOS PRATS
21 1° 100% 21 1°A 100,0%
16 2° 63% 31% 6% 18 1°B 94,5% 5,6%
21 2°A 81,0% 9,5% 9,5%
19 2°B 89,5% 10,5%
ESCUELA MILLANTU ESCUERLA LOS ROSALES BAJO
25 1° 96% 4% 28 1°A 75,0% 3,6% 17,9% 3,6%
23 2° 78% 17% 4,35% 34 2°A 64,7% 26,5% 8,8%
LICEQ POETA NERUDA ESCUELA NORMA GONZALEZ
19 1°A 100% 19 1°A 100,0%
13 1°B 100% 22 2°A 77,3% 4,5% 9,1% 9,1%
16 2°A 81,25% 12,50% 6,25%
22 2°B 64,00% 22,50% 4,50% 9,00%
ESCUELA SU SANTIDAD JUAN XXIII LICEQ JOSE VICTORINO LASTARRIA
36 1° 100% 31 1°A 87,1% 6,5% 6,5%
35 2° 91,40% 5,71% 2,85% 30 1°B 90,0% 3,3% 6,7%
18 2°A 68,9% 11,1% 3,3% 16,7%
23 2°B 52,2% 21,7% 17,4% 8,7%
LICEQ FRAY CAMILO GRENOBLE
36 1°A 97,22% 2,70% 29 1°A 96,6% 3,4%
34 1°B 100% 27 2°A 48,1% 25,9% 7,4% 18,5%
26 2°A 88% 8% 3,85%
31 2°B 84% 16,30%

En términos generales, considerando los niveles lexiles esperado y avanzado, podemos decir que todas

las escuelas control tienen al momento de la aplicacidn de la prueba un mejor nivel lexile que las escuelas
del SLEPGM.

En primero basico, es esperable que la mayoria no alcance el nivel esperado aun, puesto que éste es

esperable para fines de primero basico.

En segundo bdsico, las escuelas control concentran un porcentaje menor de estudiantes en nivel

insuficiente, observandose una diferencia promedio con las escuelas en tratamiento de casi 20 puntos,

lo que indica que hay mas nifios cercanos al proceso lector en las escuelas control, excepto la escuela La

Araucania.

El resultado de los segundos basicos, en general se percibe bajo, ya que el porcentaje de estudiantes

que no alcanza el nivel lexile esperado es muy alto, se concentra la mayoria en el nivel insuficiente,

cuando lo esperable es que al inicio de segundo basico los nifios tengan al menos un nivel lexile basico.
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ANEXO 3

CONTROL DE PRESUPUESTO

ftem  [Sub-item Detalle Costo Cantidad [Monto Total |Total ltem | ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
Coordinacion General Mensual $300.000 |10 $3.000.000 $ 180.000 | $ 100.000 | $ 300.000 [$ 300.000|$ 300.000|$ 300.000
ReCursos Formadora Proyecto Mensual $650.000 |10 $6.500.000 $ 700.000 | $ 300.000| $ 660.000 | $ 660.000|S 660.000 (S 660.000
Humanos Formadora Proyecto 24 HH profesional $650.000 |10 $6.500.000 {$20.500.000 $ 650.000|$ 650.000|$ 650.000|S 650.000 | $ 10.394.748
Investigacién de Seguimiento e Impacto |Mensual $250.000 |10 $2.500.000 S 517.248 | $ 142.500 | $ 240.000 [$ 125.000|$ 125.000|$  125.000
Comunicaciones Mensual $200.000 |10 $2.000.000 $ 400.000 | $ 200.000 | $ 200.000 | $ 200.000|$ 200.000|$  200.000
Gastos |Gastos Traslados Traslados $20.000 |10 $200.000 $450.000 $ 65.000|$ 65.000(S 65.000($ 65.000|S  260.000
operacional | Gastos oficina Sostenimiento $25.000 |10 $250.000 ' $ 25.000|$ 25.000($ 25.000($  25.000|$  100.000
G'a'stos Prueba DIALECT Aplicacion y Paltaforma {$2.000.000 |2 $4.000.000 {$4.000.000 $1.929.288 § 2329288
Actividades
$ 400.000
Manual
Gastos Materiales y Eventos anuaes $30000 |40 |$1200.000 $ 185.000
Implemetacion
Setdej 4
Gastos  [Set de juegos etdejuegos(4por e o0 |0 [$600.000  [$2.050.000 $ 639.264 $ 1.024.264
) escuela) 30 Total
Materales Material Actividades
$50.000 |5 $250.000 S 100.000 $ 100.000
Talleres
Diplomas
$  1797.248 $ 742,500 $ 2.964.264 $2.525.000 $3.954.288 $ 2.125.000 $ 14.108.300
Total gastos Primer semestre $ 14.108.300
Total Donacion F Angelini $ 27.000.000
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Detalle horas Recursos Humanos

ACTIVIDAD DESCRIPCION ENER | FEBR | MARZO |ABRIL|MAYO|JUNIO TOTAL :g;n:t\;%i FO;I?IITAIT:OR TOTAL TOTAL TOTALEX TOTAL
1 5 COORD | COMUNICA [DIALECT (1) ESTUDIO
REUNIONES DE TRABAJO REUNIONES SLEPGM (1 hora) Coord, 1IFormadora 4 4 8 4 4 2
REUNIONES INFORMACION Y COMPROMISO 5escuelas Sreuniones virtuales 4 ot ormadoras | 10 10 5 5 5
Diciembre
PREPARACION PEDAGOGICA 12 horas taller, plan de 1Formadora 35 | 15 50 50
acompaiiamiento
TALLER INICIAL 5 escuelas MARZO 2 Formadoras 24 24 12 12
PREPARACION TALLERES MENSUALES 4 horas mensuales 2 Formadoras 8 8 8 24 12 12
TALLERES MENSUALES 2horas mensuales Todas as 2 formadoras 4 | 4|4 2 6 6
escuelas juntas
ACOMPARNAMIENTOS (x2) 2,5 horas mensuales por colegio 2 Formadoras, 25 | 25 25 75 375 375
RETROALIMENTACIGN Y SEGUIMIENTO Sj;;;"as mensuales por sala (28 1, ¢ doras 4| 1|8 ® 21 21
PLANIFICACION -CORRECCION Y RETROALIMENTACION PLANIFICAC (16 horés mensuales (correcién y 2 Formadoras 16 16 | 16 6 5 27 27
retroalimentac)
REUNIONES UTP 2 horas bimensuales por escuela 2 Formadoras 5 10 15 75 75
COORDINACION 10 h mensuales: contactos- 9|5 | 10 |10]10]10 54 54
organizacion
TOMA DIALECT 10 Escuelas tratamientoy controles |, ¢ oo 4 | 2 60 30 30
(3hrxescuela)
DISENO COMUNICACION /PREPARACION MATERIAL 10 horas mensuales 20 | 10 10 10 | 10 10 70 70
ESTUDIOS 12 horas mensuales 2|6 10 5 5 5 53 53
0 182 132 91 70 30 53
0
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DETALLE DE BOLETAS, FACTURAS, HONORARIOS

GASTOS APRENDE A LEER Y ESCRIBIR CON EL ENFOQUE PSICOLINGUISTICA

GASTO FECHA N2BOLETA INSTITUCION /EMPRESA VALOR $
MATERIALES / ACTIVIDADES
Cajas juegos 26-feb 36951|Fraile & Castruccio Yute Spa S 20.520
Impresidn Juegos cuota 1 ene-24 346|Sociedad Inv El Origen SpA S 285.000
Manual Psicolinguistica 29-ene 347|Sociedad Inv El Origen SpA S 185.000
Stikers cajas juego 27-feb 364|Sociedad Inv El Origen SpA S 22.501
Impresion Juegos cuota 2 13-mar 379|Sociedad Inv El Origen SpA S 514.080
Factura DIALECT 08-mar 21133|Colegium S 1.990.000

BOLETAS HONORARIOS Sunitario |% de horas $x% horas
Formadora M Rojas marzo ajunio |S 650.000 |4 boletas (100%) $2.600.000
Sociélogo B Cerpa enero S 574.720 |1 boleta (90%) S 517.248
febrero S 150.000 |1 boleta (95%) S 142.500
marzo S 250.000 |1 boleta (96%) S 240.000
abril-mayo- junio | S 125.000 |2 boletas (100%) S 375.000
LIQUIDACIONES DE SUELDO
Formadora A Sanhueza enero a mayo 24 $1.655.060|7 liquidaciones (44%) S 3.640.000
Coord C Arriagada enero a may 24 | $1.963.856 |7 liquidaciones (15%) S 1.480.000
Comunicaciones | Ojeda eneroamay24 |S 615.460 |7 liquidaciones (45,5%) S 1.400.000
Exam prueba Dialect C Prieto abrily may 24 | $1.306.899 |1 liquidacion (15%) S 200.000
Exam prueba Dialect C Arriagada  |abrilymay 24 |$1.963.856 |1 liquidacién (10%) S 200.000
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SOCIEDAD DE INVERSHOINES EL
ORIGEN SPA

Girn: SEFV DE IWMPRESION DISE PUBLIC
ASESORIA WARKE E MAGEN COSRPORA TIVA
M PROVIDENCIA 2260 1408- PROVIDENCIA
sMad 1 EDWINZARATEPERE SIS COM
Tadsbons | 2 273343302

TIFO DE VENTA: DEL GERD

RLUT G5 1 5RETT- a4

[ L OTROE TIPCS DE ENSEA ANIA WCP.
DHRECCEOM: AN. LOE MILITARES B85 P.i3

AT, LAS CONDES (CACIALDY SAMTWSD

SERORES: CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECHICA EDUCATIVA

R.U.T.-:7T6.413.526- 1
FACTURA ELECTRONICA

N34
S.LL - PROVIDEMCIA

Focha Ermmecs: 23 de Enero del 2024

CONTACTOr
hm: :“p; DEL GIRD
st ] D Serraplnnat I Cirsteted I Pz WI Wb
- i Impee meon laneiones 1 e LA
Fonma de Pago-Casdac
MONTOMETO § 23498
LVA 10% § 45504
BIAPLUESTO ADSCEDNAL 3
TOTAL & 285,000

Plan 50 de 204 Ve rilopos docusmesmio: wesnes s ol

SOCIEDAD DE INVERSIONES EL ORIGEN SPA
Giro: SEAV DE IMPRESION DISE PUBLIC ASESORIA MARKE E IMAGEN
CORPORATIVA

_WWA PROVIDENCIA 2250 1403 - PROVIDENCIA

SEROR(ES): CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA
AT B5.158.877-4

GIRC: OTROS TIPOS DE ENSE? ANZA N.C.P.

MRECCION: AV. LOS MILITARES 5885 P13

R.U.T.: 76.413.526-1
FACTURA ELECTRONICA

N2 347

5.1

Fecha Emision: 20 do Ensro del 2024

COMUMA  LAS CONDES CIUDAD: SANTIAGO
CONTACTO:
Codigo Descripoion Cantidad | Precio r""! o pm|‘?bDes.c| Viador
- Detalle 1 155482 155462

Manual =n papel bond de 75 grs a color, B3 hajas
impresi?n una sola cara.

MONTO METO§ 155.482
WA 19%% 29.538
IMPUESTO ADICIONAL $ o

TOTALS 185000
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ORIGEN SPA
Giro: SERV DE IMPRESION DISE PUBLIC

eMad : EDWINZARATEPEREZ@GMAIL.COM
Tedefono : 2 223343312
TIFO DE VENTA:- DEL GIRO

SOCIEDAD DE INVERSIONES EL

ASESORIA MARKE E IMAGEN CORPORATIVA
NVA PROVIDENCIA 2250 1403- PROVIDENCIA

R.U.T..76.413.526- 1

FACTURA ELECTRONICA

N=364

S.LI - PROVIDEMNCIA

Fecha Emision: 27 de Febrero del 2024

50 unidades de adhesivos de 10x15cm

SENOR(ES): CORPORACIOM AGAPE ASISTENCIA TEGNICA EDUCATIVA
ALLLT B5.158.877-4
GIRO: OTROS TIPOS DE ENSEA ANZA N.CP.
DIRECCION: AV. LOS MILITARES 5885 P13
COMUMA  LAS CONDES CIUDAD: SANTIAGO
CONTACTO:
TES0E, e amo
L . N impto|,
Codigo | Descripsion Cantidad Precio r)’;dc . |< Desc.| Valor
Detalle 1 18.908 18.008

Forma de Pago:Contado

MONTO NETO 18.908

IMPUESTO ADIGIONAL

TOTAL

5

VA 10% § 3.503
5
$ 2250

Fies.00 de 2014 Verifigue documento: waw.sii.cl

SOCIEDAD DE INVERSIONES EL ORIGEN SPA

Giro: SERV DE IMPRESION DISE PUBLIC ASESORIA MARKE E IMAGEN
CORPORATIVA

NVA PROVIDENCIA 2250 1403 - PROVIDENCIA

R.U.T.: 76.413.526-1

FACTURA ELECTRONICA

SENOR(ES): CORPORACION AGAPE ASISTENGIA TECNICA EDUCATIVA N2 379
RUT.: 65.158.877-4 S.LL
GIRO: OTROS TIPOS DE ENSE? ANZA N.C.P.
DIRECCION: AV. LOS MILITARES 5865 P.13 Focha Emision: 13 de Marzo del 2024
GOMUNA  LAS GONDES CIUDAD:  SANTIAGO
CONTACTO:
| Codigo ‘ Descripcion Cantidad ‘ Precio rﬁlg;gl.c |%=Desc. Valor
Detalle 1 432.000 432.000

Impresi?n de 40 juegos de tarjetones en cart?n piedra,
emplacado en adhesivo, 53 unidades cada uno.

MONTO NETO$ 432.000
LV.A. 19%$ 82.080
IMPUESTO ADIGIONAL $ o

4 b gl
Timbre Electrénico SII
Verifique documento: www.sii.cl

TOTALS$ 514.080
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COLEGIUM SPa FACTURR ELECTRONICA
SERGIOS 7 COMERCIAL PG DE SOIFTWARE EN MATERAS EDUCASONALES

arvi: P ks ek MCP g i ey & furelios, Dh
adtalale arprmarie MO N= 0000021133

Carin Ml Sarda Vickoris 1. Serlage-Chie  Tedlome: 297080 E-mal: nfodicpleg)
Sl Vi Macienne £, Proveenos, Serlege.

Son. - ShaTiacd CERTR

-u-.'g, 0B-03- 2024 RUL @  &5.158.377-4
s ™
Bahories) t Corporecifn fgspe Asistencis Técnica Educekiwa
Dirscoién !Lom Rilitorsa B85 F13 Comu:  Les Condes
o ! Rducac isn Cluded @ Sentiage
\ -,
rluﬂlhn..lllplp&ﬂllﬂnu
Banco
Eaa Cia Mo 13061433
Erviar copla de pago & mosieclons plcokssl U oo
CANTIDAL DETALLE LT AP0 TOTAL
1 Mammoria aplicacin dialect cocraspontissts 3l G0N 1.421_763 1.421_763
[E=rTe=y rr=———y
Tos e AP e Pasn il 1.631.250
EXENTO S o
ki 308038
TOTAL & 1.919.2E8
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BOLETAS DE HONORARIOS

MIREYA ALEJANDRA ROJAS ARELLANC

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTROMNICA

N =43

RUT: 11_863_531—0
GIRCS): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE APOYO A LAS
EMPRESAS N.C.P..
EDUC.DE PARVULOS-PSICOPEDAGOGA ESPECIAL.EN
DIFIC.DE APREMD.
Dinamarca 1830 , PROVIDENCLA
TELEFOMNO: 22747702

[Sefionfes): CORPORACION AGAFE ASISTEMNCIA TECHICA EDUCATNG
[Domicilio: LOS MILITARES 5885 PISO13,. LAS CONDES

Por atencitn profesional:

Fecha: 30 de Abril de 2024

Rut: 65.158.877— 4

850.000]

850.000]

hALLERES PSICOLINGUISTICA ABRIL I
acha { Hora Emisidn

Total Honorarios $1
”ll"”"”ll”“”]= I |||| I | |ii'|mmzj;i“‘||i”33|lI|”I |||I||”"|
11863531000438A45BC1

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Werifigue ests documento en www. siicl

£ contrisuyerts emizor de cta boicta debe declans y citorar o PP de Scgunda Categoria comespondonie al portentale defiio.

112024030133

Fecha !/ Hora Impresion: 30V04/2024 13:31

MIREYA ALEJANDRA ROJAS ARELLANO

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTROMNICA

N ° a2

RUT: 11.863.531-0
GIROS): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE APOYO A LAS
EMPRESAS M.C.F.,
EDUC.DE PARVULOS-PSICOPEDAGOGA ESPECIAL.EN
DIFIC.DE APREND.
Dinamarca 1830 . PROVIDENCIA
TELEFONO: 22747702

Sefior{es): CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA
Domicilio: LOS MILITARES 5385 PISO13. LAS COMDES

Por atencién profesional:

Fecha: 05 de Abril de 2024

Rut: 65.158.877— 4

|TALLERE3 PSICOLINGUISTICA MARZO |

550.000]
Total Honorarios $:| 550,000
|||I””||| |I|‘ ‘"l "_eci‘al i liiii Esllmir :]Iz‘"i"g IETIIH" ||H ”| ||||
1188353100042545D8A6
Res. Ex. N° 83 de 30/D8/2004
Verifigue este documento en wwaw. siicl
i contribuyente emisor de =522 boleta debe decianar y enterar o FRU de Segunda Categonia comespondients 3l portentaje defnido.
1122400 808

Feacha | Hora Imnresian DEN42004 1808

BOLETA DE HONORARIOS

MIREYA ALEJANDRA ROJAS ARELLANO ELECTROMICA

N =44

RUT: 11.863.531-0
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE APOYO A LAS
EMPRESAS MN.CP.,
EDUC.DE PARVULOS-PSICOPEDAGOGA ESPECIAL.EN
DIFIC.DE APREMND.
Dinamarca 1830 , PROVIDENCLA
TELEFONO: 22747702

Fecha: 21 de Mayo d= 2024

Sefiories): CORFORACION AGAFE ASISTEMNCIA TECHICA EDUCATIVA

Rut: 65.158.877— 4
[Domicilio: LOS MILITARES 5385 PISO13, LAS CONDES

Por atencidén profesional:

ALLERES PSICOLINGUISTICA MAYO | 850.000]
Total Honerarios $: 850.000]
H""”"H“”"l ﬂic‘"‘a M Emsmn|i|1ii5f‘mzmli‘|1”‘|q|slll‘l I” ||H|”
11863531000445B85F FF8

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Werifique este documents en www sii cl

5 conrmuyense emizor oe est2 Doesa Oene O=Car Y EMmerar e PRV O SEgUNGS CANSHOME COMESSONDIETE 31 ROFTATGHE DETNO0.

1120405311148

BOLETA DE HONORARIOS

MIREYA ALEJANDRA ROJAS ARELLANGC ELECTRONICA

M= 45

RUT: 11.863.531-0
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE APOYO A LAS
EMPRESAS N.C.P.,
EDUC.DE PARVULOS-PSICOPEDAGOGA ESPECIAL.EN
DIFIC.DE APREND.
Dinamarca 1530 . PROVIDENCLA
TELEFOMO: 23747702

Fecha: 27 de Junio de 2024

Sefior{es): CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA

Rut: 65.158.877— 4
[Domicilio: LOS MILITARES 5885 PISO13, LAS CONDES

Por atencién profesional:

{ Hora Emision: 27/06/2

87

[FALLERES PSICOLINGUISTICA JULIO I 850.000]
1188353 100045B54F8

Total Honorarios $| 850,000
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Werifigue este documento en waww.

£ contriuyents emizor de esta boiets dete decanar y enterar = PP de Segunca Categoria comespondients al portentaje cefnido.

1120240627052

www.agape-educacion.cl
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BOLETA DE HONORARIOS
BENJAMIN PATRICIO CERPA BAEZA ELECTRONICA
N°43

RUT: 19.360.454—4
GIRO{S): OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECHICAS N.C.P..
WV NUMEZ DE BALBOA 0725 WV LAS A |, LA GRAMNJA

Fecha: 30 de Marzo de 2024

Sefior{es): CORPORACION AGAPE ASISTEMNCIA TECNICA EDUCATIVA Rut: 65.158.877— 4
Domicilio: LOS MILITARES 5885 P 13, LAS COMDES

Por atencién profesional:

ESARROLLO DE TAREAS DE INVESTIGACION DE PROCESOS 250.000|
EDAGOGICOS E IMPACTO EN LOS PROYECTOS EPC ¥ CDEA.
Total Honorarios $ 250.000)
Fecha ision- 30032034 1918

i‘ﬂ‘m irml | |I|| H il H

18360454000434B82D04C
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en www sii cl

E contriuyents emisor e =sta boiet debe decianr ¥ enterar =l FPM de Ssgunca Categoria comespondiente al pormentaje detnico.

124063 1435

Farha | Hars Imneacifne 21MAN04 14-28

BOLETA DE HONORARIOS
BENJAMIN PATRICIO CERPA BAEZA ELECTRONICA

N"°39

RUT: 15.360.454-4
GIRO{S): OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS N.CP.,
VNUNEZ DE BALBOA 0725 W LAS A | LA GRANJA

Fecha: 20 de Enero de 2024

Sefior{es): CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA Rut: 85.158.877- 4
Domicilio: LOS MILITARES 5885 P 13, LAS CONDES

Por atencion profesional:

ESARROLLO DE TAREAS DE INVESTIGACION DE PROCESOS 574.720)
EDAGOGICOS E IMPACTO EN LOS PROYECTOS EPC Y CDEA.

Total Honorarios § 574.720)
19360454000303CDGRAF
Res. Ex. N 83 de 30/08/2004

Verifigue este documento en waw siicl

a [ Hors Emision: 28/01/2024 10

E conirhuyenis emisor e esta boieta debe deciany y enferar =l PPL de Segunch Cabegoria comespondiente al porcentsje defnida.
1202406211310

BOLETA DE HONORARIOS
BENJAMIN PATRICIO CERPA BAEZA ELECTRONICA
N°45

RUT: 19.360.454—4
GIRO{S) OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECMICAS N.C.P..
W NUMNEZ DE BALBOA D725 W LAS A | LA GRAMJA

Fecha: 31 de Mayo de 2024

Sefior{es): CORPORACION AGAPE ASISTEMCIA TECNICA EDUCATIVA Rut: 65.158.877— 4
Domicilio: LOS MILITARES 5885 P 13, LAS COMDES

Por atencién profesional:
EESARROLLO DE TAREAS DE INVESTIGACION DE PROCESOS 250.000|

EDAGOGICOS E IMPACTO EN LOS PROYECTOS EPC ¥ CDEA.

3

o

Total Honorarios $: 250.000]
”|I|‘ ‘"Imll ‘ll |’I_|‘e|c|h i r‘i‘ irﬂ'[ls rﬂ im‘ﬂ ‘sim:i“"iﬁ |1|Q|I| HI””HHN"
1936045400045406D4 84

Res. Ex. N° 83 de 20/08/2004

Verifique este documento en_www sii ol

B controuyenis mmizor de esta bolets debe decianary enterar e! PRI de Ssgunca Categoria comespondients al porcentaie detnido.

1120240531 9018

BOLETA DE HONORARIOS
BENJAMIN PATRICIO CERPA BAEZA ELECTRONICA
N° 46

RUT: 19.3560.454-4
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES PROFESIOMALES, CIENTIFICAS
TECHMICAS N.CP.,
WV NUNEZ DE BALBOA 0725 WV LAS A, LA GRANJA

Fecha: 28 de Junio de 2024

Sefior{es): CORPORACION AGAFE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA Rut: 65.158.877—-4
Domicilio: LOS MILITARES 5885 P 13, LAS CONDES

Por atencion profesional:

SARROLLO DE TAREAS DE INVESTIGACION EN MONITOREC E 125.000]

MPACTO
1836045400048A82F AFF

Res. Ex. N" 83 de 30/08/2004

Verifigue este documento en waw sii cl

Total Honorarios $§ 125.000|

a | Hora an: 28/06/2

‘ ‘I |I|i I‘o Ii I:Iimmﬂ‘I‘:HI||||||”|‘|H|”

E confribuyents emisor de esta boleta debe declarar y enberar &f PPR de Segunda Cabegoria comespondients al porcentaje definido.

V405281207

Fecha f Hora Impresion: 28/08/2024 12.07
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LIQUIDACIONES DE REMUNERACIONES

Se adjunta una de cada una, que son todas iguales.

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

SOM - UN MILLON DOSCIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS -

Cerfifico que he rechido de la Empresa CORPORACION AGAFPE ASISTENCIA
TECNICA EDUCATIVA, ami entera satisfaccion el saldo indicado en a presente
liquidacién.

SANHUEZA RAHMER ANDREA
0.571.095-3

SANTIAGO , Abril de 2024

RUT 1 B5.158.8774 Periodo : Abril de 2024
EMPRESA : CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA
RUT © 05719953
TRABAJADOR : SANHUEZA RAHMER ANDREA CARGO : GERENTE
SUCURSAL : CASAMATRIZ UNIDAD : GERENCIA
Base Imponible 1855060 Base Tributable 1.206.838 Cotizacion Pactada Salud © 4,300 UF
N* de Dias trabgjades 30 Tope Imponible 3.141.185  Régimen Fravisional : AFPISAPRE
Valor UF 3726108 Valor UTM 66,182 Fecha de Contrato : 01022010
HABERES

IMPONIBLE

Sueldo Base 1472977

Gratficacion 182082

TOTAL IMPONIELE 1.635.060

TOTAL HABERES 1.635.060

DESCUENTOS

Cofizacion Oblig.:tnraAPF' Habitat 11,27 % SISCE (184.525)

Cotizacion de Salud Vida Tres (115.854)

Diferencia de Plan de Salud Pactado (45.883)

Seguro de Cesantia (2.030)

Impuesto Unico Tasa: 0,04 (16.877)

TOTAL DESCUENTOS (374.849)

Aleance Liquida 1280211

Total Liquido a Pagar 1280211

LIGUIDACION DE REMUNERACIONES

RUT BE15E AT Paileade bl da 2004
EMPRESA. CORPORACIOH ALAPE ASIETERNCIA TECMCA EDUCETIVA
RUT 0160 0800
TRABALADCR ARFSGADS SOTOCLALIDEA CARGD GERENTE
SUCUREA CALA MATRLE LIDaD GERENCIA
B Imponiin 19HIAS B Tritutakin LSE003A Colracdn Pactsds Sahed - 2L280UF
P o o Toos mponbia I WLIES  Riggmen Pravaion AFP-ISAPRE
Waler LF M0 ke T 5182 Fechi da Conts OUER0
HABERES

IS PORIELE.

ke B 1761773

e 15283

TOTAL INPONEBLE 1983 B5E

THTAL HABERES 1ieLBi

DESCUENTOS

Colzacdn Otigaona AFF Caplal 11,44 % SISCE {2 B

Coolirinidnn o Salu Vi Trm {157 4700

Sagure du Cesarla {11.76%

s iy T 3,04 (28 30

TOTAL DESEUENTOR W31}

Aeanen Ligsida 1881550

Tetal Ligukic & Pagad 1581580

E0M ;U MILLOM SLINEENTOS EEEENTA Y LN ML QUINENTOS TREINTAY
HUEVE PESOS.-

Carthen qua b feciade 3 b Efpress CORPORACION ACAPE ABISTENCIA
TECHICA EDUCATIVA, & i el sarbulaceitn of saide indrade o (o pressnte
Ieuitiacidn

ARFIAGADA BOTO CLALIDLA
AL R

SANTIAOD | Al de 204

www.agape-educacion.cl
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LIQUIDACION DE REMUNERAC -

LIQUIDACION DE

MUNERACIONES

SO | SUIMENTOS MIL PESOS.-

Cartfen gus b e de bs Emgress CORPORACION ACAPE ASISTENCIA
TECHICA EDUCATIV, @ i arvlen sabilecsitn o iaids [friais o i passiie
[Ty

OUEDA ARFINRADA ISIDORA
17487 403

SAMTIAOD | Abvll de 2004

RUT a5 15 ATT4 Parleds : Abeil da S04 RUT : B5.158 8774 Periodo : Abril de 2024
EMPRESA CORPORACION ARAPE ASIETENCLS TECHIGA EDUCATIA EMPRESA : CORPORACION AGAPE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA
N p— RUT 10.361.034-1
RU TARLAA i TRABAJADOR : PRIETO GARCIA CAROLINA CARGO : ADMINISTRADORA DE PROYECTO
CUEDAARRIGADAISIDORA ARGO DIEERADORA SUCURSAL : CASAMATREZ UNIDAD : GERENCIA
SLCAREAL CARA MATRIZ UNCAD GERENCIA :
Base Impenible 1308800 BassTributale :  10S8.088 Cotizacion Pactada Salud : 7%
Evana iraponizm BS54 Baes Tributabie 51000 Coftwidn Pactede Sed - T N° de Dias trabgjados 30  Tope Imponible © 2141185 Régmen Previsional : AFP-FONASA
" e Dl Wi 30 Tops Inponibie AW11E5  Rigimen Pravaions AFPLFOMALSE Valor UF 3726188 Valor UTM : 65.182 Fecha de Contrato : D1OT2018
Waler LF TG ek UTM B5182  Fachi da Conths [t ]
HABERES
IMPONIBLE
HABERES Sueldo Base 1124818
1 PORIBLE Gratficacién 182083
Cuinkio B L-E TOTAL IMPONIBLE 1306859
G aificmcide el TOTAL HABERES 1.306.899
TOTAL INPOMELE B15.480
LAEE )
TOTAL HABERES DESCUENTOS
Cofizacion Chligatoria AFP Capital 11,44 % SISCE (142.509)
Cofizacion de Salud Fonasa (91.483)
DESCUENTOS Seguro de Casantia &841)
Cotzeddn Oiigaicra AFF Pariial 11,9 % S8CGE BEAHE) Impuesto Unico Tasa: 0,04 (7.124)
Cotzacdn de Selud Fonesa [EEti v TOTAL DESCUENTOS (255.95T)
Eagurr da Conardln m;ﬁa Alcance Liquido 1.050942
TOTAL DESCUENTOS Total Liquido a Pagar 1.050942
Bz Ligskda SE0LIG0 .
SON : UN MILLGN CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA ¥ DOS PESOS -
Total Liguids o Pegar SO0 00

he recibido de la Empresa CORPORACION AGAPE ASISTENCIA
TECNICA EDUCATIVA, 3 mi entera satistaccn el saldo indicado en la presents

liquidacin

PRIETO GARCIA CAROLINA
10.351.034-1

SANTIAGO|, Abril de 2024
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