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FUNDACION NEOS

I NUESTRA HISTORIA

Somos una Fundacidn recientemente creada el afio 2021, enfocada en las personas, que nace
a partir de la experiencia de su Fundador y de cada uno de los Directores que la conforman,
tanto en los dmbitos del Deporte y la Cultura, como de la Reinsercion Social y la Seguridad.
Dado lo anterior, creamos NEOS con la finalidad de convertirnos en una organizacién que
contribuya de manera positiva al desarrollo humano, expandiendo sus capacidades,
potencialidades y posibilidades.

.

"QUIENES SOMOS? NEOS tiene como objetivo la beneficencia, esto es, cualquier forma de hacer el bien hacia las
personas, de manera desinteresada, proporcionando ayuda en sus diversas formas.
Contribuimos al desarrollo de estrategias orientadas a la reinsercién social de personas
infractoras de ley, apoyamos en materias de prevencion del delito, innovamos en las dindmicas
de seguridad ciudadana y fomentamos las actividades deportivo - recreativas y artistico -
culturales, entre otras acciones.

Fundaciéon NEOS es una organizacién sin fines de lucro, comprometida con mejorar y
enriquecer la calidad de vida de las personas mas vulnerables. A nivel nacional esperamos
M'S'éN convertirnos en lideres en materias trascendentales de transformacién social y desarrollo
humano, que aporten a la construccion de un mundo mas equitativo y justo, donde cada
persona pueda tener una vida digna.
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FUNDACION NEOS
NUESTROS VALORES

Respeto Poner al ser humano en el centro de nuestra actividad.

. Administrar, de forma responsable, los recursos con los cuales disponemos para dar cumplimiento a nuestros
Transparencia ..
objetivos.

Excelencia Disponer, en todo momento, de los mejores equipos de trabajo y establecer metas para el mas alto
desempeiio, creando impactos significativos en nuestras acciones.

Establecer como lo esencial, que somos un sistema donde si bien cada una de sus partes puede funcionar de
Sostenibilidad manera independiente, siempre desempefamos nuestro quehacer como un todo que forma parte de
propésitos humanos profundos.
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NUESTROS OBJETIVOS FUNDACION NEOS
Para los primeros tres afios de existencia, Fundacion NEOS se ha Para dar cumplimiento a estos objetivos, trazamos algunos ejes de
propuesto alcanzar los siguientes objetivos institucionales: ruta que han caracterizado nuestro trabajo:
1. Contribuir al desarrollo de estrategias innovadoras en e Calidad del servicio.
materias de reinsercion social de personas infractoras de ¢ Compromiso con el quehacer
ley. . . e Trabajo en equipo.
2. Promover el desarrollo de la actividad fisica, el deporte y

e Sentido de pertenencia.
e Pensamiento creativo, sociable y optimista.
e Orientar el quehacer hacia las personas y los retos.

la recreacion en todos sus niveles, ambitos y para todas
las personas.

3. Promover el desarrollo de las artes y la cultura en todos . ]
. . e Sentido de urgencia.
sus niveles, ambitos, formas y para todas las personas. L .
o c e Cumplimiento de los plazos establecidos.
4, Fomentar estrategias innovadoras en los ambitos de la

seguridad de las personas y su entorno, con el objeto de
prevenir la violencia y la delincuencia.
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FUNDACION NEOS
Il PALABRAS DE NUESTRO FUNDADOR

Hacer realidad un sueiio que muchas veces parece lejano, es sin duda
de gran satisfaccion cuando éste se cumple. Los seres humanos
cuando ponemos todas nuestras energias para hacer posible lo que
deseamos y mads alin cuando en ese proceso nos acompaiiamos de
otros seres humanos que poseen suefios similares, lo hace aln de
mayor riqueza.

Ayudar a otros, trabajar en equipo para alcanzar objetivos
superiores, aportar activamente a la convivencia social y al
desarrollo de la humanidad, haciendo posible también los suefios de
aquellas personas que son parte de las acciones de NEOS, nos
permite ser profundamente felices y nos impulsa a continuar en esta
senda de contribucion a la expansion de las capacidades,
potencialidades y posibilidades de cada individuo.

Tras treinta y dos afios de experiencia en el mundo del trabajo,
especificamente en los ambitos de la reinsercion social dentro del
sistema penitenciario de nuestro pais conociendo y gestionando
realidades que impactan, asi también formando profesionales a
través de la educacién superior, perfeccionando a trabajadores en
los diversos niveles y ambitos de las empresas y organizaciones a
través de la formacidn continua, entre muchas otras actividades que
he desarrollado en mi vida, en relacion directa con las diversas
realidades y contextos humanos, me condujeron a fundar NEOS.

Si bien es cierto que el desarrollo de una idea forma parte de un
proceso interior, su concrecion requiere que otros crean en dicha
idea. NEOS unié diversas personalidades y experiencias en un suefio
comun, todos aportando desde sus vivencias personales, académicas
y laborales, haciendo factible el cumplimiento de los objetivos que
nos hemos propuesto, motivando y creando.

Muchos sueiios cumplidos en esta vida me hacen un hombre feliz. El
primero hace mucho tiempo atras siendo padre y en la actualidad
abuelo, luego, compartiendo con otras personas un mismo rumbo
que es hacer de nuestro mundo uno mejor para nuestras familias y
para todos los seres humanos, finalmente, el nacimiento de NEOS.

Para quienes integramos NEOS, el afio 2021 es el comienzo de una
nueva etapa en nuestras vidas. Surgen nuevos suefios y con ellos
grandes exigencias creativas que nos permitan iluminar los caminos
conducentes a resolver los desafios para hacerlos realidad.

Ya iniciamos la marcha y los obstaculos que encontremos no nos
detendran para hacer de Fundacién NEOS una gran organizacién que
aporte, significativamente, a la comunidad en las diversas areas que
nos han unido: la reinsercion social de las personas infractoras de
ley; el fomento y promocion de las artes, la cultura, el deporte y la
recreacion; la prevencion del delito; y la seguridad de las personas.

iGracias a todos y cada uno de ustedes!

Luis Alberto Ramirez Sanllehi
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Il NUESTRO DIRECTORIO FUNDACION NEOS

FABIAN CANTILLANA TORRES
Director Presidente

JAIME SOTOMAYOR GALLARDO RODRIGO DONOSO CABELLO
Director Tesorero Director Secretario
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IV GESTION INSTITUCIONAL 2021

4.1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Dar cumplimiento a los ideales de nuestra Fundacion ha implicado
generar importantes gestiones de sensibilizacion con diversas
personas del mundo profesional. Es asi como hemos podido
conformar un equipo del mas alto nivel, caracterizado no sélo por su
formacién académica, sino también por su calidad humana y espiritu
de trabajo desinteresado.

Este importante logro nos ha permito ir dando respuesta a los
imperativos de crecimiento de Fundacién NEOS, alcanzar sus objetivos
e ir transformandola en lideres para la transformacién social y el
desarrollo humano. En este contexto se han sumado a nuestra
mision:

Javiera Hauser Dacer

= Dra. en Educacidn. Programa Aplicacidn del Arte en la Integracion
Social: Arte Terapia y Educacidon en la Diversidad. Universidad
Auténoma de Madrid - Espafia.

= Master en Estudios Interdisciplinarios de Género. Universidad
Autéonoma de Madrid - Espafia.

= Postitulo en Terapias de Arte, Mencién Arte Terapia. Universidad
de Chile.

= Licenciada en Educacion. Profesora de Educacién Diferencial,
Mencién Problemas de Aprendizaje. Universidad Metropolitana
Ciencia de la Educacion.

= Consultora, Asesora y Docente Universitaria.

1

FUNDACION NEOS

Daniela Ramirez Nudelman

= Nutricionista. Licenciada en nutricion y Dietética, Mencidn
Ejercicio. Universidad Finis Terrae.

= Consultora, Asesora y Gestora Nutricional.

Guillermo Sanhueza Olivares

= PhD Social Work & Sociology. University of Michigan. Master of
Arts in Sociology. Universidad of Michigan.

= Magister en Trabajo Social. Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

= Asistente Social. Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

= Consultor, Asesor, Investigador y Docente Universitario.

Hugo Castillo Ulloa

= Publicista, Mencién en Marketing. Instituto ESANE.
= Abogado. Universidad Bolivariana.

* Especializado en las Areas Civil y Laboral.

= Asesory Docente.

Javiera Bustamante Espinoza

= Abogada. Universidad Bolivariana.

= Especializacién en Data Base, Compliance y Ciberseguridad.
Universidad de Concepcién.

= Asesoray Docente.
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Juan Lepin Melillan

Licenciado en Educacion. Universidad SEK Chile.

Profesor de Historia y Geografia. Universidad SEK Chile.
Diplomado en Politica y Gestion Educacional. Universidad Andrés
Bello.

Magister en Direccién y Liderazgo en Gestién Educacional.
Universidad Andrés Bello.

Diplomado en Derechos Humanos y Personas Privadas de Libertad.
Universidad Diego Portales.

Diplomado en Gestién Estratégica de Organizaciones Educativas.
Universidad Andrés Bello.

Postitulo al Derecho Internacional
Universidad de Chile.

Pasantia en Innovacidon Liderazgo Educativo, Universidad de
Deusto. Espaiia.

Master en Estado y Democracia y Derechos Humanos. Universidad
San Sebastian.

Consultor, Asesor, Docente Formador en Derechos Humanos y
Coach en Liderazgo Personal y Comunicacioén Efectiva.

de Derechos Humanos.

Oslavio Beltran Roman

Licenciado en Historia. Universidad de Chile.

Magister en Seguridad y Defensa. Academia Nacional de Estudios
Politicos y Estratégicos (ANEPE).

Corresponsal de Defensa. Academia de Guerra del Ejército de Chile.
Consultor, Asesor, Docente formador en Seguridad Publica y
Relator Internacional.

Eduardo Jara Ferrada

Profesor de Educacién Fisica, Deporte y Recreacién en Educacion
Media. Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién.
Magister en Educacion Fisica, Mencién Administracion Deportiva.
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion.
Consultor, Asesor, Docente y Relator.

Alex Sotomayor

Ingeniero en Marketing.

Productor de Eventos.

Diplomado en Branding y Universo de Marca grafica.
Consultor, Asesor, Disefiador y Relator.

8129



4.2 ALIANZAS ESTRATEGICAS

1

FUNDACION NEOS

Fundacién NEOS, durante el afio 2021 asumié como una de sus principales tareas, alcanzar un alto nivel de gestién. En tal sentido, logré establecer
alianzas con diversas empresas, lo que nos ha permitido desarrollar de manera conjunta diversos desafios en apoyo a organizaciones publicas y

privadas, de manera gratuita.

De las alianzas mas significativas cabe destacar a:

Educacion

Dirasa

KOI STUDIO

MARKETING Y PRODUCCIONES

Educacion DIRASA SpA es una empresa cuyo objeto son los Servicios de Capacitacién, desarrollando en el
afio 2021 acciones de apoyo a las demandas de conocimiento que NEOS les ha solicitado respecto de su
quehacer. Educacién DIRASA SpA cuenta con un equipo de expertos en el dmbito de los Derechos
Humanos, Sistemas Penitenciarios, Seguridad y Defensa, con quienes hemos realizado importantes
iniciativas a nivel nacional, no obstante que sus integrantes han sido invitados a dar conferencias a paises
de América Latina y Asia.

Koi Studio es una empresa cuyo objeto son los Entornos Creativos, desarrollando el afio 2021 los disefios
de la imagen corporativa de NEOS. Dentro de las acciones de apoyo caben destacar la creacién de todo el
contenido audiovisual y grafico de la Fundacion para plataformas digitales y presenciales, asi como el
desarrollo de eventos y actividades. De igual manera, Koi Studio realiza la gestién y administraciéon del
dominio institucional, asi como asesorias a organizaciones que Fundacién NEOS ha apoyado durante este
tiempo.
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4.3 RELACIONES INTERNACIONALES FUNDACION NEOS

Oficina Economica y Cultural de Tapei

Durante el afio 2021, nuestra Fundacidn realizd las primeras reuniones de acercamiento con la Oficina Econdmica y Cultural de Tapei. Dichas
instancias tuvieron como objetivo, la difusién y el fomento del quehacer institucional, de tal manera avanzar en el camino para un sélido trabajo
conjunto en aquellas materias destinadas a generar intercambios de naturaleza cultural y académica, ya sea en beneficio de las personas que seran
parte activa de nuestra gestion, aportando al bagaje de conocimientos a través de nuestro equipo (como ya lo habia estado realizando parte de
nuestros profesionales antes de la creacién de NEOS) o bien, promocionando la cultura taiwanesa en nuestro pais, entre otras futuras posibilidades.

Esta actividad que forma parte del Area Artes y Cultura fue desarrollada dentro de nuestro Programa de Difusion Cultural
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4.4 ACTIVIDADES DE APOYO EJECUTADAS

Fundacién NEOS, en el marco del desarrollo de aquellas acciones
tendientes al cumplimiento de sus fines, ha desarrollado una serie de
iniciativas sin fines de lucro, ya sea autofinanciadas o bien mediante la
gestidn con organizaciones privadas con experticia en los ambitos o
materias que le dan vida a NEOS.

Nuestro quehacer estuvo orientado al desarrollo de asesorias para la
creacién de organizaciones; disefios de imagenes corporativas;
asesorias en procesos de entrenamiento para deportistas destacados
de nuestro pais; soportes tecnoldgicos para procesos formativos a
distancia; y capacitaciones en materias innovadoras para el deporte,
la prevencion del delito y la reinsercién social.

Estas actividades son las que a continuacion se detallan segun areas:

1

FUNDACION NEOS

AREA DEPORTE Y RECREACION

Apoyo a la Difusion del Conocimiento Deportivo

La Academia Internacional de Capacitacion Deportiva y Social Paradis
Sports, es una sociedad orientada a convertir el conocimiento en una
oportunidad Unica para construir y ejecutar, mas y mejores procesos
de formacién y perfeccionamiento en el &mbito del deporte amateur.
Ente sus diversas iniciativas caben destacar:

v' la representacién para Chile y otros paises de América Latina,
tanto en la gestion como la promocion de cursos formativos
presenciales y a distancia de B1 Soccer Academy, Barcelona,
Espafia.
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v' Diversas publicaciones en México y Espafia. Libros de difusién de
la ensefianza del futbol.

v' Cursos impartidos en todo el pais a nivel nacional y en variados
paises a nivel internacional (a distancia y presenciales:
Norteamérica, Centro América, Sudamérica y Espafia).

v/ Canal en Youtube: Futbol y Capacitacion.

v' Pagina web de capacitaciéon www.futbolycapacitacion.cl

Fundacién NEOS desarrollo un trabajo de apoyo permanente en:

v' Asesorias y disefios en Imagen Corporativa, tanto en lo que
respecta al contenido audiovisual y grafico de la Academia,
destinado a plataformas digitales y presenciales.

v' Apoyo tecnoldgico en eventos y actividades de la pagina web de
capacitacion.

v' Soporte técnico para la filmacidon de videos educativos de
difusidn gratuita a nivel nacional e internacional.

v' Disefio y Revisidn del nuevo libro “Manual Guia Préctica para el
Dirigente Social”.

Para el desarrollo de estas iniciativas Fundacién NEOS establecié
alianza con la Empresa Koi Studio, lo que le ha permitido a la Academia
avanzar significativamente en la calidad de sus procesos y productos
educativos.

Apoyo a la Gestion y el Perfeccionamiento Deportivo

El Club Unién Cordillera de Patinaje Artistico, inicia su proceso de
conformacidn tras el cierre de la Rama de Patinaje Artistico del Club
Deportivo Universidad Catdlica de Chile. Tanto los docentes, como la
directiva que conformaban dicha rama deportiva, resuelven crear un

nuevo club con el objeto de poder brindar continuidad al desarrollo
del patinaje artistico de nuestro pais, dando paso a multiples acciones
de diversas indoles para lograr dicha conformacion.

Es asi como Fundacién NEOS desarrollé un trabajo de apoyo
permanente en:

v’ Asesorias en los procesos de constitucidn del Club.

v' Disefios de la nueva Imagen Corporativa, tanto en lo que respecta
a su contenido audiovisual y gréafico destinado a plataformas
digitales, presenciales y eventos deportivos.

v Proceso formativo de capacitacidn, que permitié avanzar en el
perfeccionamiento del entrenamiento de las deportistas, el cual
estuvo orientado a sus entrenadoras y entrenadores, considerando
la inteligencia emocional como eje central de dicha formacion
(estudios han demostrado que la Inteligencia Emocional y el
deporte estdn intimamente relacionados, hasta el punto que
muchas de las técnicas de relajacién, concentracidn, visualizacion
son compartidas y cada vez mas los entrenadores estan contando
con estas técnicas para mejorar el rendimiento de sus deportistas).
El programa se denomind “Introduccion a la Inteligencia
Emocional y Formacién de Deportistas”.

Para el desarrollo de las iniciativas de Imagen Corporativa, Fundacién

NEOS establecié alianza con la Empresa Koi Studio, lo que le ha
permitido al Club contar con un disefio institucional.
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FUNDACION NEOS
Apoyo al Entrenamiento y Rendimiento Deportivo

Fundacién NEOS a contar del afio 2021, desarrolla un trabajo de apoyo permanente de asesorias en el Velddromo Manuel Gallardo de la ciudad de
Curico Regién del Maule, a través de un programa gratuito de intervencidon en Biomecanica para la disciplina de Ciclismo de Ruta y Pista, con
estandares de niveles pro tour, dirigido a jovenes seleccionados entre los 13 y 25 afios.

Estas acciones estdn enfocadas en ciclistas de proyeccién nacional e internacional, dedicados al alto rendimiento, algunos seleccionados nacionales,
campeones panamericanos, finalistas de copas del mundo. Nuestra ayuda ha estado concentrada, especialmente, en el seleccionado nacional
Cristian Arriagada, Campedn Panamericano y finalista Copa del Mundo de Pista, en Cali, Colombia, afio 2021.

La Biomecdnica consiste el mejorar la eficiencia de la fuerza en la ejecucidn del ejercicio, corrigiendo de manera cinematica, a través de un software,
la posicidon correcta que deben adoptar los ciclistas a objeto de obtener el maximo rendimiento de la fuerza que se trasfiere a la bicicleta. La
Biomecanica esta llamada a convertirse en columna vertebral de la préactica deportiva, muy por encima del valor que se le otorga actualmente. La
falta actual de la implementacidn de esta herramienta se debe al desconocimiento y no estaba puesto al alcance de quien la puede necesitar, lo cual
limitaba su desarrollo y su razén de ser. Desarrollar una biomecanica Util es uno de los retos que mas nos motiva a objeto de que los deportistas de
alto rendimiento puedan alcanzar su mayor potencial.

Estas actividades que forman parte del Area Deportiva y Recreativa fueron desarrolladas dentro de nuestro Programa Proyectos Deportivos y

Recreativos, asi como también del Programa Formacién y Perfeccionamiento Deportivo Nacional e Internacional
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AREA REINSERCION SOCIAL

Apoyo al Deporte con Enfoque de Intervencion para la Reinsercion
Social

El Complejo Penitenciario de Rancagua es uno de los cinco
establecimientos que forman parte de la Sociedad Concesionaria
SODEXO. Anualmente, ejecuta un Programa de Reinsercién Social que
estd orientado a dar cumplimiento a las Politicas de Gendarmeria de
Chile, cuyos objetivos principales son Atender, Asistir y Contribuir ala
Reinsercion Social de la Poblacién Penal, a través de la modificacién
de conductas que inciden en la génesis y desarrollo de los actos
delictuales.

En el marco del Nuevo Modelo de Gestién de Casos para la
Intervencién, Fundacién NEOS realizé en dependencias del Complejo
Penitenciario de Rancagua, la clinica denominada “Introduccion al
Curso para Entrenadores de Futbol Amateur Nivel I”, la que estuvo
dirigida a poblacidon penal masculina condenada de dicho recinto,
como parte de las actividades que forman parte de su Plan de
Intervencion Individual (Pl1).

Para la oportunidad, Fundacién NEOS realizé dicha clinica en alianza
con la Academia Internacional de Capacitacién Deportiva y Social
Paradis Sports, cuyo quehacer ha beneficiado a organismos
deportivos, clubes, federaciones y otros afines, en nuestro pais y otros
de América Latina y Espafia.

Apoyo a la Intervencion Integral para la Reinsercion Social

Fundacién NEOS inicia un proceso de revisidn, estudio y disefio para
convertirse en un referente nacional respecto de la intervencién de
personas privadas de libertad (mujeres y hombres), dirigido a los
grupos de carceles concesionadas N°1 y N°2, correspondiente a cinco
recintos penitenciarios bajo la administracidn técnica de la Sociedad
Concesionaria SODEXO.

El sentido de nuestro quehacer estuvo destinado al disefio de una
estrategia deportiva que contribuya a reducir los riesgos de reincidencia
delictual y facilitar la integracidon social de hombres y mujeres
infractores de ley, focalizando la intervencidn directamente en
factores eficaces para los procesos de cambio del comportamiento
delictivo.

Estas actividades que forma parte del Area de Reinsercion Social
fueron desarrolladas dentro de nuestro Programa Escuela

Polideportiva para la Intervencién de Penados a Privacion de
Libertad, asi como también del Programa Estrategia Sistémica en
Apoyo a la Intervencién Penitenciaria
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AREA SEGURIDAD FUNDACION NEOS

Apoyo al Conocimiento en Temdticas de Prevencion del Delito

El Comité Ejecutivo Segmento Justicia brinda servicios orientados a mejorar la calidad de vida de personas, donde quiera que éstas se encuentren.
Desde 1988, SODEXO opera recintos penitenciarios en Francia, en los cuales entrega diversos servicios penitenciarios a través de un modelo
concesionado. En la actualidad, SODEXO tiene a su cargo también recintos en Inglaterra, Escocia, Australia, Holanda, Espaia, Italia y Chile.

En el marco de apoyar la gestidon de los recintos existentes en nuestro pais (Alto Hospicio, Antofagasta, La Serena, Rancagua y Concepcién) vy,
esencialmente, adelantdndonos al contexto nacional, especificamente en lo que respecta a conocer y comprender los conceptos de organizacion
criminal y delincuencia organizada, asi como las dindmicas de instalacion del crimen organizado en las organizaciones y sistemas penales, Fundacién
NEOS dicté charla denominada “Organizaciones Criminales - Delincuencia Organizada en las Instituciones Penitenciarias”, la que conté con la
participacion de representantes de cada uno de estos establecimientos que conforman el Segmento Justicia de SODEXO en Chile.

Para la oportunidad, Fundacién NEOS realizé dicha charla en alianza con la Empresa Educacién DIRASA SpA quien, a través de uno de sus expertos,
realizd una exposicion de alta calidad educativa.

Esta actividad que forma parte del Area Seguridad fue desarrollada dentro de nuestro Programa Difusion de la Prevencién del Delito y Justicia
Penal
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RESUMEN DE INICIATIVAS FUNDACION NEOS

N°  AREAS ACCIONES BENEFICIARIOS GESTION PROGRAMAS EJECUCION

Area Apoyo a la Difusion del Academia Internacional de Programa Deportivo Septiembre a
2 Deporte y P y' . . Capacitacion Deportiva y Social Empresa Koi Studio & p y . 'p
L. Conocimiento Deportivo , Recreativo Diciembre 2021
Recreacion Paradis Sports

4 DeA:)T:e Apoyo al Entrenamiento y Jévenes Ciclistas Seleccionados Accidn Directa Programa Proyectos Septiembre a
Rec?eacié\:q Rendimiento Deportivo entre los 13 y 25 afios Fundacién NEOS Deportivo - Recreativos Diciembre 2021

P Apoyo al Conocimiento en N . Empresa de Programa Difusion de la
Area (o L. Comité Ejecutivo Segmento e L. .

6 Seguridad Temadticas de Prevencidn del Justicia SODEXO Capacitacion Prevencién del Delitoy la Octubre 2021
& Delito Educacién DIRASA SpA Justicia Penal
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1. Area Deportiva y Recreativa

Esta Area se fundamenta en la promocién, difusién y
contribucién al desarrollo y fomento de la actividad fisica, el
deporte y la recreacion en todos sus niveles y para todas las
personas. Buscamos intervenir desde las comunidades y los
organismos publicos y privados para transformarnos en un
socio estratégico que permita mejorar la gestion, formacién,
perfeccionamiento y ejecucion de programas que favorezcan
estilos de vida saludables, inclusivos y diversos.

a. Programa Proyectos Deportivo - Recreativos:

La deteccién de talentos deportivos y el desarrollo es
éstos, es uno de los ejes centrales de nuestro programa.
Asi como también, desarrollar los lineamientos
fundamentales para el perfeccionamiento de los
fundamentos técnicos, tacticos y psicoldgicos del deporte
desarrollado.

b. Programa Formaciéon y Perfeccionamiento Deportivo
Nacional e Internacional:

Considera la adquisicion de los conocimientos necesarios
para la toma de decisidn y el desarrollo eficiente de las
habilidades deportivas en los procesos de entrenamiento
deportivo, tanto en lo que respecta a lo motriz, lo
emocional y lo valérico del deporte.

2.

1

FUNDACION NEOS

4.5 LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS PERTENECEN A LAS SIGUIENTES AREAS

Area Artes y Cultura

Esta drea se fundamenta en apoyar y promover la cultura de
manera positiva y eficaz, a través de programas que
contemplen el desarrollo social y econémico inclusivo, a la
sostenibilidad medioambiental, la convivencia, la cohesién
social, la pazy la seguridad como factor de inclusidn, con la idea
de erradicar la pobreza y asi aportar al desarrollo sostenible.
Buscamos poner la cultura en el centro de un cambio de
transformacién positiva, inclusiva y diversa.

a. Programa de Difusidn Cultural:

Contribuye al desarrollo cultural y a la formacion integral de
la sociedad en general, ya sea a través del enriquecimiento
de la cultura en todas sus expresiones y posibilidades, como
promoviendo actividades, disefidandolas, organizandolas y
ejecutandolas con sentido de equidad, pertinencia y
calidad.

Area Reinsercién Social

Esta drea se fundamenta en el disefio, ejecucion y evaluacion de
estrategias innovadoras que contribuyan a reintegrar
socialmente a las personas privadas de libertad, mediante
diversas estrategias en lo que respecta a las actividades
laborales, la educacién, la capacitacion, el deporte y la cultura,
entre otros dmbitos. Buscamos ser un aporte en los procesos de
reinsercidon social de aquellas personas que se encuentran
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cumpliendo condena o bien en su reincorporacion paulatina al
medio libre, de igual manera que brindar una mirada
complementaria al modelo de intervencién que en la actualidad
se aplica en los diversos subsistemas penitenciarios de nuestro
pais.

a. Programa Escuela Polideportiva para la Intervencion de
Penados a Privacion de Libertad:

Reducir los riesgos de reincidencia delictual y facilitar la
integracién social de hombres y mujeres privados de
libertad, constituye el objetivo central de la intervencidn
penitenciaria. Ello implica focalizar dicha intervencidn
directamente en factores de riesgo que estan vinculados
con los procesos de cambio del comportamiento delictivo.
La actividad fisica y el deporte son un aporte a dichos
procesos de cambio, no obstante, se requiere
necesariamente de un disefio ad-hoc al modelo de
intervencién que aplica el sistema penitenciario y que
permita el desarrollo de las habilidades cognitivas,
emocionales y sociales. El programa estd orientado a
establecer un marco general y especifico de conocimiento
técnico a través de la actividad fisica y el deporte, que
permita orientar la enseflanza acorde al contexto del
alumno(a) y al modelo de intervencién.

b. Programa Estrategia Sistémica en Apoyo a la Intervencion
Penitenciaria:

Considera la entrega coordinada y eficiente de los servicios
requeridos por una persona. La clave de este proceso se

1
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encuentra en la planificacion de las actividades de
intervencion y seguimiento, tanto como en las estrategias de
supervisiéon a implementar para ir atenuando el control. La
ejecucion de una Estrategia Sistémica implica la eficacia de
los procedimientos de gestion de caso, sustentandola en la
participacion de todos los funcionarios y de la red
intersectorial, quienes se relacionardn en distintos niveles
con la poblacién atendida. Estos actores tienen como
objetivo comun el facilitar la atencidon oportuna de los
requerimientos de la poblacién penal, al otorgar una
respuesta integral e individualizada a las necesidades por
medio de intervenciones a corto y mediano plazo. Asi,
existird un continuo de servicios y atenciones los que se
prolongan hasta el término de su periodo de condena.

4. Area Seguridad

Esta Area se fundamenta en el disefio, ejecucién, evaluacién y
capacitacion en estrategias y medidas encaminadas a contribuir
en reducir el riesgo de que se produzcan delitos, disminuir la
sensacion de inseguridad y fortalecer el espiritu de confianzay
tranquilidad entre las personasy la sociedad. Buscamos generar
transformaciones que consideren el desarrollo de procesos
formativos y de perfeccionamiento como ejes centrales en la
instalacion de habilidades y competencias, asi como también,
intervenir en sus multiples causas, de manera tal aportar a la
disminucidn de la sensacién de vulnerabilidad e inestabilidad.
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a. Programa Difusién de la Prevencion del Delito y la Justicia Penal:

Tiene por objetivo prevenir la delincuencia mediante actividades educativas dirigidas a la comunidad en general e instituciones
publicas y privadas, ayudando a comprender y abordar mejor los problemas referidos al delito, asi como colaborar el desarrollo de

estrategias en dicha materia.

Pagina 19129




1

FUNDACION NEOS

4.6 ANO 2021 EN FOTOGRAFIAS

Clinica Deportiva Internos Establecimiento Penitenciario de Rancagua
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Charla Comité Ejecutivo Segmento Justicia SODEXO
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Programa de Perfeccionamiento Entrenadores Club Unién Cordillera Patinaje Artistico
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Club Union Cordillera Patinaje Artistico Patrocinado por Fundacion NEOS
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Programa Intervencion en Biomecanica Ciclismo de Ruta y Pista
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Programa Intervencion en Biomecanica Ciclismo de Ruta y Pista.
Cristian Arriagada, Seleccionado Nacional, Campedén Panamericano y finalista Copa del Mundo de Pista,
en Cali, Colombia, afio 2021.
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Trabajando conjuntamente en el diseiio de la imagen corporativa con el representante legal de la
Academia Internacional de Capacitacion Deportiva y Social Paradis Sports
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V NUESTROS AGRADECIMIENTOS

A todos quienes han creido, confiado y sido parte del trabajo efectuado por Fundacién NEOS en estos primeros meses de vida. Junto con ellos, a los

profesionales que se han integrado a nuestro quehacer, creyendo en nuestra misidn y objetivos, aportando a hacer palpable nuestra vision como
organizacion.

Finalmente, agradecer a las empresas que han apoyado, de manera gratuita, no sélo a la construccién de NEOS, sino también en las diversas
intervenciones ejecutadas con organizaciones y personas de nuestro pais. Asi también, de manera muy significativa, la apertura a conocer NEOS y
poder iniciar acercamientos con la Oficina Econémica y Cultural de Taipei.
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VI DE LA ORGANIZACION
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ANTECEDENTES

Nombre
Actividad Econdmica

Rut

Direccion Fundacién NEOS

Gerencia de Administracion

Correo Electronico Institucional

Pagina Web

Fundacién NEOS
Fundaciones, Corporaciones y Asociaciones
65.204.149 - 3

Avenida Manquehue Norte 151, Oficina 1205. Las
Condes

Huérfanos 1055, Oficina 200. Santiago Centro

contacto@fundacionneos.cl

www.fundacionneos.cl
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