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ACTA DE SESION CONSTITUTIVA Y ESTATUTOS
DE LA

"CORPORACION LETRAS DE CHILE"®
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En Santiago, Republica de chile, el catorce del mes de EnNero
f' S

del aflo dos mil,f ante mI, RUBEM GALECIQ GGMEZ.,/;bogada,

Notarioc Publico, Titular de la Primera NotarYa de Santiago
don RUBEN GALECIO GOMEZ, con o0Oficlo ¥ demicilio en calle
Moneda numero mil trescientos cincuenta vy seis de esta
ciudad, comparece: don MAURICIO CAUSSADE GOYCOOLEA, chileno,
casado, abogado, demiciliade en Las . Hortensias numero dos
mil novecientos veintisiete, oficina cincuenta y dos,
erovidencia, cédula nacional de identidad numerc seis
millones trescientos setenta ¥ nueveﬂmil novecientos diez
guién seis; mayor de edad, quien se identificé mediante su
mencionada cédula de identidad y expone: gue debidamente
facultado viene en reducir a escritura publica la siguiente
ackas AT A DE 5 E S 10 N CONSTITUTIVA Y
ESTATUTOS DE LA "CORPORACTO N L E -

TPAS DE QR ILE. EN cantiage, a doce de Noviembre

de mil novecientos noventa vy nueve, en el domicilio de 1la

e g

"Gorporacién Letras de chile", en formacién. Silvina.Hurtado

Bt LT

nimero mil seiscientos ocho, departamento mil cuatro, Comuna



de FProvidencia, siendoc las diecinueve horas, se lleva a
Efecﬁo la aQ;%blea constitutiva de dicha entided, con la
zsistencia de las personas due SE indiuidua;i:an y firman al
final de la presente acta, todas las cuaie& manifiestan gue
=g han reunido con el objeto de adoptar los acuerdos hnece-
sarios para constituir una Corporacidén de perecho Frivado,
<in fines de lucro, denominada "Corporacién Letras de Chi-
le". Despuds de un amplic debate los asistentes acuerdan,
por unanimidad, constituir la referida corporacién de Dere-
cho Privado, adoptande, ademds, el acuerdo de aprobar les
astatutos por los que se regird la Corporacidn, los gque son
lefdos en presencia de los asistentes y cuyo tente fiel se
rranscribe. TITULO PRIMERO: DEL NOMBER E,
DGMIGILID,GEJETD‘EDURAGIDN.—AR
TI GCULO PRIMEE O:I- Ganstitugese una Corporacidn de

perecho Privade, sin fines de ldcre, que se denominard

"CORPORAGION LETRAS DE CHILEY/ .que se regird por los
presentes estatutes v, en silencio ‘dé gllos, por 1las
disposiciones contenidas en el Trtulo.frigésimo Tercero del
Libro Primero del cédigo Civil, por el Reglamento sobre
concesién de Personalidad Jurfdica.-'del Ministeric de
Jjusticia o por la disposicién reglamentaria que lo
reemplace.- ART I CULO SEGUNTD O: El quicilio de
la oCorporacién serd ciudad de Santiagg?; comuna de
Providencia, Recidn Metrepeolitana, 5in perjuicic del
cstablecimiento de filiales o sedes en cotros puntos del pars
vy del extranjeroc. AR T I C UL O TERGCER 0:- La
corporacién no persigue ni se propone fines de lucro ¥ no

podrd desarrecllar accién alguna de cardcter peolitico

partidista, ni tampoco de Indole religlosa. 5SuU duracién saera




CULO CUART 0:- La Corporacién tendrd comec finalidad ™

u objeto contribuir al desarrecllo de la cultura nacional, en
forma especial a través del fomento del libro y la lectura,
buscando la integracién de los escritores como individuos
activos dentro del preoceso de difusidén de la literatura, ¥
desarrollande un trabajo conjunte con agentes culturales
relevantes de la scociedad: profesores, biblictecarios,
pericdistas, académicos, investigadores, critices, editores,
libreros, distribuidores, fildntropos, entre ctros. Sera una
actividad preferante de la Corperacién dinfundir la cultura,
¥y en especial 21 fomente del libre y la lectura a nivel
nacicnal. La Corporacién realizard acciones que tiendan a
contribuir decisivamente a la profesionalizacién de los
gscritores chilenos v al reconocimiento del alto range de su
rol social y cultural que tienen en la scciedad. Para el
cumplimiente de sus fines. serdn actividades de la
gorporacidén las siguientes, vy sin que la enumeracién sea
limitativa: a) Organizar, auspiciar, colaborar y/o0 realizar
Sorividages de fomento ¥ difusiénrdel libro v la lectura,
tales cComo <CONgGresos, encuentros, talleres, exposiciones,
presentaciones, conferencias, b giras; b} Planificar
actividades culturales de todo orden;.coordinar y estimular
sy realizacién, sea con elementos propics © a traves de
convenios con terceros, especialmente congrescs nacionales e
internacicnales de escritores, ferias del libre y afines, en
cartiago. en regicnes v en el extranjero: ¢) crear, sostener
y dirigir, sea por si sola o con terceros, toda clase de

gscuelas v establecimientos de especialidades artisticas que

Ln

tengan por objetive el desarrollo integral del conjunto de
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las artes, la creacidn, capacitacién, estudic, investiga-

cién, reflexidn, conservacion ¥ difusién del patrimenic, la

cultura v el arte, sobTe todo entre 103 sgctores de menores

TeCcUrsos; dj) Propender, organizar © auspiclar todo tipo de

estudics relativos 4 la investigacién, diacndstico, desa-

rrolle ¥ proyveccidn de la literatura; ) pifundivt 1la

literatursa chilena, &SuJs autores ¥ 35US obras, 4 traves de

todos los medlos comunicacionales a Su alcance, E&€n chile ¥

en el gxrtTanlerac) as{ comg promover gl libTe ¥ la lectura &

nivel de ostablecimientos educacicnales, universidades,

instituciones publicas Vv privadas ¥ de la comunidad nacional

en su conjunta: £3 Qrganizar: sostener, sypvencionar espec-

taculos cylturales, bipliotecas., ¥ gstimular la producclidn
Iiteraria:; ¥ artistica en general, para 1o clal; ¥ =1in

perjuicio de otras accliones, podra gstablecer talleres.

cursos gspecializados, premios, programas de escritores eh

residencia, becas de estudioc ¥ de perfeccionamiento para

pscritores, profescres, pibliotecarios, investigadores, cri-

ticos, editores, librercs, distribuideres, V¥ &0 general,

artistas, intelectuales, aoentes cyulturales, ronservadores

del patrimeonic, la cultlps ¥ pl. arte, en chile v en el

extTanierse, ¥ organizar concursos literarios: 9 PTOmMOVET,

sostener, financiar v/0 coordinar la edicidén & impresién de

revistas, libros ¥ folletos de indole cultural, y en ge-

reral, hacer uso de todo tipo de medios ¥ soporLes gscritos,

fonogrdafices., sudiowvisuales, programas computacionales V¥

multimedias, Para propender al cumplimiento de sus Tfina-

lidades, difundiendo de &34 manera la literatura chilena,

latincamericana ¥ universal; h? oreanlizarl. sopstenar v¥/0C

coordinar la realizacidén de programas culturales a traves de
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los medios de comunicacidén social, propios o de terce Y 3
| -difundir a través de gllos en la opinién pudblica

conocimiento de los objetives que impulsa la Corporacidn vy

de accicones concretas, POT o1 desarrolle integral de 1los

A

B,

|
|
‘ las realizaciones que ella lleve a cabo; 1) Instar a traves
i

creadores literariecs, el desarrolle cultural en general, la

STy
""'H

5 ; libertad de creacién, en especial tratdndeose de wvalores

"""; =3

T

locales y de sus institucicnes relacionadas, para lo cual

i

T

podrd crear hecas ¢ apovar la asistencia a cursos nacionales

R - ¥ E e

o internacionales; j» Servir de centro de consultas ¥
asesoramiente de imstituciones pihlicas vy Pprivadas en
materia cultural y artistica; k) Asesorar ¥ prestar servicio
en la fijacidén, perfeccionamiento, planificacién y apli-
cacién de polrticas publicas en materias culturales Yy
ﬁ}: | artfscas: 1) Relacionarse y asociarse en forma temporal o
permanente con otras institucionzs nacionales o extranjeras
que rtealicen actividades an&logas o semejantes a los fines

va declarados; m) Fipanciar, comprar, permutar, ¥ arrendar

bienes, implementos y/o eaquipds -destinades & desarrollar
programas culturales ¥ aftfﬁticoi, v demés elementos nece-
sarics para el cumplimiento de éﬁﬁ objetives: administrar v
recibir en comecdato, usufructo, teﬁancia, 0 concesidn,
bienes inmuebles, que sean lngcéiariGE para el cumplimiento
de sus objetives; n) Fomentar ol conoccimiento, colaboracidn
v diferentes formas de ayuda v desarrollc entre los artis-
tas, intelectuales, agentes culturales, empresas, 1ndus-
trias, comunas, provinciae, regiones ¥ comunidad en general;
f) Postular proyectos educacionales, artisticos y cultu-

trales, a los fondecs pstatales de fomento del libre V¥ 1a

‘lgectura, de la cultura, de las artes y el patrimonile



cultural, v @& fondos privados, tanto nacion51951 como
ipternacionales, ¥ gjecutarles;: ©! preentar proyectos ante
los organlismos pstatales competentes en la administracién de
la legislacion relativa & incentivos triputarios para el
I fipanciamiento de provectos cducacionales, artfstices, cul-
turales ¥ patrimoniales: p) OQrganizar, cgordinar, €o¢ -
participar © auspiciar todo tipo de actividades relacionadas
con el rescate de "las rarlces literarias de 103 literatos
nacionales, fomentar, difundir ¥ preservar la gscritura v la

literatura de los pueblos originarios, € incentivar el in-

F . tercambic entre las distintas etnias de chile v de America;
i v g) Fomental la realizacién de inventarios, registres ©

| catastros de bienes literarios y 1la confeccion V¥ mantencidén
de archlvos, registros © memorias de 103 mismos. En el
! cumplimiento de esas finalidades, 1la corporacidn tendrd las
Mi*l m&s amplias atribuciones, sln perjuicic de las due en

:|f materia de supervigilancla ¥ fiﬁgali:aciﬁn correspondan a la

ﬁ'; autoridad de acuerdo con la legislacién vigente.- T T T u

’r'gf-" L 0 SEGUNDO:DE LOS o @T 0S5 ..~ ART I G

L0 oL NET G coran socios de la Corporacicén todas las
personas pnaturales ¥ jﬁridic&E gque manifiesten =y voluntad
il i

de incorporarse a glla, dque acepten suJs Estatutos ¥y cuya

splicitud de incorporacicén se4a aprobada Ppor el pirectorio

por los dos tercios de sus miembros. Las perscnas jurrdicas

actuaran representadas por uh apoderado, debidamente acre-
ditado. LOS relativamente incapaces podrdn pertenescer 4 la ﬁ
gorporacidon gjerciendo SUs derechos de conformidad con el 1
dereche comin.- A R T I 0CULO S.EXT 0: podran formar
parte como socios de la corporacidén, 1las personas 4due 3se

encuentren en alguna de las sigyuientes categorias: a ) S 0
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cio activo: aguella persona nantural o Jur1d1cafquea*" G

S
tiene la plenitud de los dereches vy obligaciones qua\‘g&/

cstablecen en estos estatutos, v gque hava concurride a la
reunién en aque se extendié el acta constitutiva de la
corporacién, precediende a suscribirla, © que se incorpore
en tal calidad con posterieridad, para lo cual debera tener

el patrocinic de dos socios activos; b) socio colaborador

aquella persona natural gque presta servicios en forma
gratuita a la Corperacién mediante ercgaciones de dineroc,
donaciornes de bienes o realizando servicios personales; C)

socio asociado: aquella persena  Jjuridica que en forma

et e

gratuita ayuda permanentemente a la Ceorporacidén con bienes,

servicios o dinero; d) Socio institucional: aquella ins-

titucidn nacional, internacional o extranjera que no Pper-
sigue fines de lucro y que realiza actividades conjuntamente
con la Corporacién en materias propias de los objetivos de

ésta: e ) Socio honeorario : aquella persona natural o

jurfdica que ha recibido esa distincién del Directorio de la
corporacién, en atencién a les servicios que ha prestadoe a
ésta o a los fines que ella persigue. LOS socios sefialados
en las letras b), ¢, vy d) precedentes, <carecen de tcda
obligacién que no sea la que libre ¥ voluntariamente havan
comprometido. Tienen derecho a presentar provectos al
pirectoric y a hacer wusc de los bheneficios que la
corporacién proporcione a teda la comunidad. Ellos ingresan
por acuerdo del Directorio y pueden perder la calidad de tal
de la misma manera, por renuncia, fallecimiento o disolucién
={ =g tratare de personas juridicas. Los s5oCios honorarios
scflalados en la letra e) precedente carecen de todo de-

recho v obligacién en la Corporacién. ARTI CULO SEP



T I M 0:- Todos los soclios aEE}ugz_tienen derecho a parti-

ser elegidos como Direc-

o

cilpar en sus asambleas ¥ elegir ¥

tores en la forma prevista en el Articulo Trigesimo sgnto de

estos estatutos. LES socios activos giercerdn swJs derechos ¥

obligaciones scciales persconalmente © POT intermedic de sus

representantes legales O pof mandatarios de éstes debida-

mente acreditados. sggun el caso, <CUy¥o poder deberd regis-

trarse en la corpcracién.- AR T 1 C ULOOGCTAWV 0:-La

calidad de socio colaborador, asociado e institucional se
adguiere por la aceptacién de la solicitud que resuelva el
pirectoric, por mayeria absoluta de los directores asisten-
tes, la que serd debidamente comunicada a los interesados.

La calidad de socio honorario se adquiere poT acuerdo del
pirectoric. La calidad de socio colaborador, asociado, ins-
titucional vy honorario se pierde por acuerdo del Directorio,

por motivos fundades. EN este udltimo casc, todo socio afec-

tado por una medida de expulsién, podrd apelar de ella en la

Asamblea General ordinaria mas préxima, Trecurso que debera

presentar al Directorio, deqFre de los treinta dias
siguientes de netificada la TEEOiUCiGﬂ que lo afecta.,AR T I
c u kL o N OV E N 0:- Lo 50cios activos tienen las
siguientes cbligaciones: a4l asistir a las reunlcnes a gque
fueren convocados de acuerdo a los estatutots; by Servir <on
eficiencia v dedicacidén los carges para los cuales sean de-
signades y realizar las tareas que 3E l2 encomienden; <)
cumplir fiel vy oportunamente las obligaciones pecuniarias
para con la Corporacién; d) cumplir las disposicines de los
ostatutos v Reglamentos de la gorporacién y acatar los
acuerdos del Directeoric y asambleas generales; e) CumplirT

las comisiones que el Directorio les seflale dentro de los
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obhjetivos propios de la institucién; f) E)ercer sus dEfﬂtﬁF?ik o/

>

y cumplir sus chligaciones por intermedic de sus represen-
tantes legales o por mandatario de éstos, cuvo poder debera
registrarse en la Ceorporacion, cuando se trate de personas
jurfdicas.- A RTI1 C 1L 0 D ECIMO:- Los soclos ac-
tivos tienen los siguientes derechos ¥ atribuciones: a) Par-
ticipar con derechc a voz y voto en las asambleas generales; f“
b) Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos
de la Corporaci6én; c¢) Elegir y ser elegidos para servir en
ol consejo Asesor del Directorio; di Presentar cualquier
proyecto o proposicidn al ostudio del 'Directorio, el que
decidird su aprobacién ¢ rechazo por mayorra absoluta de los
directores asistentes; e» Disfrutar de los servicios y be-
neficios aque de acuerde con los estatutos otorgue la
gorpeoracién a sus s0C10s, en cumplimiento de sus objetivos.
ARTICUNLO DEOCIMNMG PRIMNE RO L2 calidad de
f' spcic activo se pierde: a) PoT fallecimiente; b) Por re-
nuncia escrita presentada al pirectorio, dando aviso por me-
dio de carta certificada. La renuncia se entendera hecha
desde la fecha en que se presenta., Con todo, el socio debera
cumplit con sus obligaciones éﬂra con la Corporacién hasta
la fecha en gque se entiende hecha efectiva su renuncia, se-
gun lo establecido en el presente artf:ulo;wcj La cancela-
cién de la personalidad jurrdica, por disolucidn © Te50-
lucién del FPresidente de la Republica; e) Expulsién de a-
cuerde a las normas de estos estatutos. ARTICULO DECIMO
SEGUNDO :- Adquellos socios gque infrinjan en forma grave las
obligaciones gue 105 presentes estatutecs les impongan, gue
adeuden m&s de seis meses el pago de sus cucgtas, o© que

orienten su actividad & propagar tendencias politico -parti-



distas o religicsas cuando esas actividades se efectuen
dentro de la sede scacial o eb actividades oficiales de la
institucién, o incurran en actos Qque causen desmedro al
prestigio, los bienes o las actividades de la Corperacién o
no cumplan reiteradamente 1los acuerdes del Directorio,
podrdn ser expulsados por el wvoto conforme de los dos
tercios de 1los miembros presentes del Directorio en la
sesién en que se discuta dicha materia. Esta decisién del
pirectorio 1= notificara al interesado por carta
cortificada. Se entendera practicada la notificacién por
carta certificada transcurridos clnca dras, contados desde
la fecha de su despacho per la oficina de Correcs. El sccio
afectade por una medida de oxpulsién podrd solicitar al
pirectorio su reincorporacién dentro del plazo de treinta
dras desde la fecha de la notificacién de tal resclucidn.
Dicha solicitud de _Lpeigporporacién sera puesta ern
conocimiente al Diréctsrié Q%gﬁtg deberd resolver no mas
alld de los sesenta dias .&QSPUQE de recibida dicha
solicitud. sin perjuicio de lo antericr, todo socio afectado
por una medida de expulsion,. podrd apelar de ella en la
Asamblea Ceneral ordinaria méﬁrpréxima, recursc gue deberd
presentar al Directorio, dentro de los treinta dras
siguientes de notificada la resolucién que lo afecta .- AR
nf g UL 0 "DEC T M0l R C ER O0:- El Directorio
deberd pronunciarse sobre 1as solicitudes de 1ngreso
presentadas para 3su aceptacién en la primera sesidén de
Directorio que celebre despues de haberlas recepcionade. En
ningun caso podrdn transcurrir m&s de sesenta dras desde la
fecha de presentacién, sin que o] Directorio conozca de

cllas v resuelva las splicitudes de ingreso PTEEEﬂtadﬂE Con

R o
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spsenta dias de inticipacién a la fecha de la celebraé#&ﬂ"ﬁErﬁzf
AN

una Asamblea ceneral en Qque deban realizarse EleccidﬁEET

deberan Ser conocidas POT gl Directorio antes de dicha

asamblea. EI pirectorio no podrd rechazar ol ingresc de un

postulante 2 =gcio por TazZones da caracter politiceo.,

religioso, racial, de condiclién sgcial o cconémica.- T I T U T

L O TERGERG:~DELFATRIMDNID‘.—ARTIGUL—D D E

c I MO ca U AR T 02~ gl patrimonio de la corporacién

pstard copnstiturdo por los sjguientes hienes gue

constituiran los medios para financiar s4 funcionamiento: a)

Las cuctas de incorporacién, las cuctas ordinarias mensuales ¥
- A —————

artraordinarias anuales dque deberdn pagar {poOT ylos socios, A

fijadas PpCU la Asamblea general a proposicidn del

que no podran exceder n conjunto al gguivalente+ .

i
de veinte unidades Oe romento, ni ser inferieres & diez

nirectorio,

unidades de Fomento POT afic calendario: by Las subvenciones,

auspicios o} gmpreéstitos provenientes de

aportes,

roTpoTaclones, fundaciones © institucicnes privadas de

cyalquier naturaleza, tanto nacionales como pxtranjeras,

municipalidades, oTganismos fiscales ¥ spmifiscales, de

personas naturales. racionales ¢© gxrtranjeras; ) Las

donaclongs., herencias ¥ legados aque reciba; d? Reajustes,

intereses, dividendos, ytilidades ¥ cyalguiera otres frutos;

tanto civiles como naturales derivados de la administracidn

de su patrimonio; gy con les demds 1ngresos provenientes de

las actividades Aque= la Corporacién realice; y f) Con l1os

o= que legalmente le correspondan. La

i

damés ingre

gorporacién no tendrda fines de lucro, sin perjuicico de dque

puede efectuar actividades ocondmicas, <¢uvyo producto debera

destinar integramente & los fines propuestos en los



e e — .

estatutos. ART I CUL O DEGCIMO @1 IMNT OI- Las
Cuotas Extracrdinarias anuales serdn determinadas por la
Asamblea General a prepo?fﬁiﬁn del Directorio de la
Corporacién. sSe procederd & fijar y exigir una cuota de esta
naturaleza, cada vez que lo reguieran las necesidades de la
corporacidén. Los fondos recaudados por concepto de Cuotas
Extraordinarias no podrdn ser destinados a otro fin que al
objeto para el cual fueron recaudados, & menss gque una
Asamblea General especificamente <c¢onvocada al efecte,
resuelva darle otro destine.- TI TUL O € UART O: DEL
DIRECTORIO. - A R T I CGUL O BDEEGIMNMNO 5 EXTDOH- La
corporacién serd dirigida y administrada por un Directorio
compuesto de cinco miembros, elegidos en una Asamblea
General Ordinaria, de entre sus soclios activos. La Asamblea
ordinaria para elegir al Directorio, se llevard a efecto el
Ultimo wviernes de cada mes de marzeo, proclamandose electos
los que resulten con el mayer ndmero de wvotos, hasta
completar 21 numero de directores que debe EIEQI?EEfE El
Directoric se constituird a mds tardar dentro de los siete
dias siguientes a su Elaccién; designdndose entre ellos vy
por mayorla de tres votos, un pPe5idEﬁte, un vicepresidente,
un secretario, un tesorero y un protesorero.- Los miembros
del Directorio durardn un afio en sus cargos, pudiendc ser
reelegidos indefinidamente. Ademas, s procederd a
determinar el orden de procedencia de los restantes
directores para los efectos de reemplazar a las personas que
ccupen dichos cargos, cuando correspenda, El Presidente del
Directorio lo serd también de la Ccorporacidén, la
representard judicial y extrajudicialmente y tendrd las

demds atribuciones que estos estatutos seflalan. En  lo

o e T e Bl i "
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judicial, tendrd . las facultades de ambos

artrcule Septimo del cédigo de Frocedimiento
sg dan por reproducidas; pudiendo, para el ejercicio de las
mismas, conferir peoderes a4 un2 O més directores o al
cecretario Ejecutivo a que 3se refiere el Articule Trigesimo
seqgundo. Estas mismas atribuciones corresponderan al
vicepresidente, en <aso de ausencia o imposibilidad del
Fresidente. El carco  de Director seré desempefiado
ad-honorem, ARTICUL O DEGC M0 5 EP TN G
Fara ser miembro del Directorio se deberd cumplir con los
siguientes requisitos: a) ser socio active de la Corporacidén
con derecho a wvoto; b) tener come minimce un afic de

antiguedad en 13 corporacién, a excepcidn del Primer

nirectorico, =2l cual no debera cumplir con este requisito; <)
cstar al dra en el pageo de 5us cuctas sociales o en otras
ochligaciones pecuniarias para con la GCorporacién ¥y en

general, no haber perdido su calidad de socie activo en

%

conformidad al articulo Decimo primerc de estos estatutos.
Mo podrdn ser miembros del Directorio las personas que hayan
side condenadas por crimen o simple ﬁeI;te en los gquince
afios anteriores a la fecha que se preFenderdeﬁignarlaz.- AR
L0 Ty BEG LM GO G T AU Si la rencvacidn del
pirectorio, por cualquier circﬁﬂst@ﬁciﬁ, no se verifica en
la oportunidad prevista en estes estatutes, las funciones
del pirectoric en ejercicio se ontenderdn prorrogadas hasta

que =g efectde la designacién ¢ elecciones =egfilaladas. Fara

geste efecto, el pirectorio en ejercicio tendrd un plazo de
tres meses, contados desde la fecha en que conforme a 1os

estatutos debleron ofectuarse las elecciones V¥ citas &

Asamblea General, la Qgue, en este €350, podréa tener el



cardcter de extraordinaria. AR T I C UL O DEGCGCTIMDO
NOVENO:- El Directoric sesionard con tres miembros, a
lo menos, vy sus acuerdos se adoptardan con el voto conforme
de la maverfa abscluta de los asistentes., En el caso de
empate, decidird el veote del que preside.- ART I C UL O

vV I 6 E 5 I M 0:- E! UDirectorio celebrard sesicones
ordinarias una vez al mes, en el lugar, dia y hora que se
dacuerde al efectoc en la primera sesidén que se celebre, sin
perjuicic de la posibilidad de sesionar extraordinariamente
cada wez que el Presidente lo convogque, © cuande asi lo
soliciten por escrito tCres Directores, a lo  menos,
expresando en su solicitud el motiué dezla convocatoria. En
las sesicnes extracrdinarias sdélo-wse peodrdn tratar vy adoptar
acuerdos scbre 1as materias contenidas en la citacién,
seffalando que éstas se hardn por carta certificada dirigida
al domicilio que cada Director tenga registrade en la
Corporacidén, A RTI CULO VIGESIMO PRIMNE
E 0: En Caso de fallecimiento, ausencia, renuncia o©
imposibilidad de un directeor para el desempefic de su cargo,
el Directoric nombrard un reemplazante gque durard en Sus
funcicnes sélo el tiempo gque falte para completar el pericdo
del director reemplazado. Para estos efectos, s5e entiende
por ausencia ¢ imposibilidad, aquella que determine que un /7
director no puede ejercer su carge por un periodo continuado
de mds de tres meses. A RTI CULO YIGESIMOD S E
G U N D 0O:- El Directorie tendra las siguientes
atribuciones v deberes: a)} Dirigir la Corporacidén v wvelar

porque se cumplan las finalidades perseguidas por ella; b

addministrar los bienes sociales e invertir sus recursocs; cl

citar a asamblea General eordinaria y¥ extraordinaria, cuando
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CANTAR

de los socios activos indicando su cobjeto: do Interpret&?*-"’f

los Estatutos vy dictar los reglamentos internes que estime

(G )

necesarios para la mejor mércha de 1la Gorporacién; &)
grganizar los serviclos que 38an neEEEarios para el
cumplimiento de sus objetives como también contratar 1los
sprvicics de otras entidades pdblicas o privadas; f) Rendir
cuenté por escrito ante la Asamblea General ordinaria de la
inversidén de 1ns fondos v de la marcha de la Corporacién
durante el periodo que ejerza sus funciones; g) Vigilar el
cumplimiente de las obligaciones de los socios y aplicar
sanciones por infraccidn de lpos estatutos, reglamentos ¥
acuerdos del Directeric; h) Crear oficinas, Centros,
comités, comisiones, Departamentos, Anexos ¥ Filiales en el
pals o en el extranjero ¥y designar a los encargados V¥
responsables de ellos; 1} gontratar personal rentade de la
gorporacidn. Entre @stos podrd existirc un secretario

Ejecutive encargado de ejecutar los acuerdos del Directorio,

el gue sélo tendréd derecho a voz ¥ ho formard parte del
pirectorio; j) Delegar parte de 5u5.étrihuciones de gestidén
cconémica, o de su organizacién administrative interna en el !
presidente del Directorio, en une o mas Directores, vya sSead
cpparada o conjuntamente, © ;n gl secretario Ejecutivo © en
uno o m&s funcionarios de las oficinas, Centros o© Depar-
tamentos, Anexos y Filiales o en un tercero; k) Calificar
las inhabilidades, inconveniencias y Temocién de los
Directores para el ejercicio del cargo, a gque se refiere el
artrculo Vigésimo primerc de ostos estatutes; 1) Rendir al

Minizteric de Justicia el informe peridédico de conformidad a

la legalidad vigente.A R T I cuULD VIGESINMND TER



C ER 0:- Como administrader de los bienes de la Garporaci@n
el Directorio gozard de las mds amplias atribuciones,
entendiéndose que tiene todas las facultades que sean
necesarias para el cumplimiente de los fines de la
institucién v sin que la enumeracién sea limitativa podré:

a) Adquirir a cualquier trtule toda clase de bilenes,

% s
-corporales o incorpeorales, sean ralces o muebles; b) Cobrar

y percibir cuanto se adeude a la Corporacién y otorgar les
correspondientes recibos ¥ cancelaciones; cl aceptar
donaciones, herencias y legados; d) Realizar y celebrar toda
clase de actos y contratos, especialmente contratos de
asesorilas, contratos de . prestacidén de servicios de
capacitacién v de educacidén artistica, contrates de
ejecucién de proyvectos concursables a fondos estatales vy
privados, y contraer cbligaciones de cualguier especie, como
también extinguirlas y gravar los bienes rarlces de la
corporacién; e) abrir cuentas corrientes bancarias y de
crédito, de depésite, girar v EQhregirar en ellas; £
Endosar, cancelar, descontar, coﬁrér, aceptar, avalar vy
protestar cheques, libranzas, letras de cambioc y otros
documentos de crédito o efecteos de comercio; hacer decla-
raciones juradas; g) Efectuar .OPEFaCiOHEE de cambio Yy
comercio exterior: h) Realizar toda clase de dperaciones en
bancos comerciales, de fomentc, del Estade y cajas ¥y
personas o© instituciones de otra naturaleza, va sean
publicas o privadas; i) Delegar en el Presidente, en uno o

mds Directeres, va sea separada o coqjuntamente, o en el

secretario Ejecutivo, parte de las facultades econémicas HH

administrativas de la Corporacién. En todo caso, para girar

contra las cuentas corrientes bancarias 'de la Corporacién,

o

A R N T
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los titulares de 1as mismas designados POT el Dirgctqﬂﬁprlhﬁfﬁx
deberan someterse 4 1o establecido para dichos efectos ennéfwr"
articulo trigésimo de 105 presentes pstatutos. AR T I &
L0 RV R e Mo 0 FA R L 0:- De las deliberaciones ¥
acuerdos del pirectoric Se dejara constancia en un libro de
gctas, el due spr4a firmade pOT rodos leos directeres que hu-
bieren concurrido a la sesién. El directer que quisiera sal-

1
var sy respeonsabilidad por algun acte © acuerdo, debera de- “5
jar constancia de su opinidn en el acta respectiva. 5e En-
tendera aprobada el acta desde el momento de Su fivma. ¥
desde B4 fecha se podran 11evar a efecto los acuerdoes con-
tenidos en ella.- AR T I O0CULO YV rcESIMO QU N
T 0:-El pirecteric debera remitlr periddicamenta al
Mministerio de justicia, en la oportunidad gue lo seffalen las
disposicicones legales, una memoria ¥ Balance anual sobre la
marcha de la corporacidén ¥ la situacidn financiera del
pericdo . ipmediamente precedente, conteniendo ademds el
nombre ¥ apellidos de 5u3 directores v el lugar preciso en
que tenga sede la gorporacion. a5im1§mo, en cada oportunidad
que exista cambio de directores debefa reducirse a gscritura
publica el acta en gue S€ deje constancia de glilo; ¥
depositarse en el ministerio de et lcig.- AR T 1T 00T 0
O 1 E 5 TonEo ot T acordado perT el pirectorio
cudlquiera de los actos ¢©C ﬁontratoﬁ relacionados coOn las
facultades <pfifaladas €n gl articulo viggsimo tercero de
pstos estatutos, 1o llevara a3 pfecto el presidente O guien
lo subrogue, conjuntamente con gl TesOoTero. podrdn existir
acuerdos reservados del pirectorio de la Corporacién.- AR

5k el i e VIGESIMD EEPTIMG:-—ﬁl presidente

del pireckteoric, §=! COFFEEFGnﬂEFé la iniciativa mas directa



en las actividades de la corporacién, v, ademds, de los
seflalados en el Artriculo vigésimo tercero, tendrd los
siguientes deberes y atribuciones: a) Presidir el Directorio
de la Cerporacién y las aAsambleas Generales; b) Representar
judicial ¥y extrajudicialmente a la Corporacién, quedando
facultado para que en el ejercicic de esta atribucién pueda
conferir poderes para que dicha representacién se ejerza a
Su nombre; <) cConvocar vy presidir las sesicnes de
Directorio; d) Ejecutar los acuerdos del Directorio, Ein
perjuicio de las funciones que le correspondan al
Vicepresidente, al sSecretario, al Tesorereo, al Protesorero,
¥y a otras personas que designe el Directorio; e) oOrganizar
los trabajos del Directorio y proponer el plan general de

actividades anuales: pip) Fresentar al Cirectorio el

Presupuesto Anual de la Corporacidén v el Balance General de
las operaciones; g) Velar por el fiel cumplimiento de los
estatutos, reglamentos y acuerdos del Directorio; h) Nombrar
las comisiones de trabajc que estime conveniente, designando
a los encargados responsables de cada wuna de ellas; 1)
Firmar por si © a traves de mandatarios los documentos
oficiales de la entidad o la documentacidén propia de su
cargo ¥y aquella en que deba representar a la Corporacién; j)
Ejercitar la supervigilancia de tode lo concerniente a la
marcha de la institucién y la fiel observancia de los
estatutos, de las disposicicnes legales pertinentes y de los
acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorio; v k)
Ejercer todos los de?echos que las leyes, reglamentos vy
estatutos le otorgan. ART I CUL O VIGESIMO OC
T AV 0:- EI Vicepresidente subrogard al Presidente cuando

este, por cualesquier metive, no pudiere transitoriamente
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rerte la de colaborar con el Presidente en todas las tareas
que éste deba realizar. En caso de faltar el vicepresidente,
lo reemplazard, con todas sus atribucionas, el secretario, a
falta de éste, el Tesorero, ¥ por dltime, a falta de este el
Protpscrerc. ARTICULO VIGESIMNO NOWV E N O:-
gl secretario tendrd a su cargo la redaccién de las actas de
las Sesiones de Directorio y de las Asambleas Generales, el
despache de las <citaciones a Asambleas Generales, el
atorgamiento de copias de las actas vy la firma conjuntamente
con el Presidente de la correspondencia v documentacidén de
la Corporacién, con excepcidén de la gue correspcenda exclu-

sivamente a este ultimeo. En caso de ausencia o impedimento -

temporal serd subrogade por el director que designe el
Directoric de la Ceorporacién, lo gque no serd necesario
acreditar ante terceros. &Se entiende gque opera la
sybrogacién de cualquier rmigmbro_ del Directeoric, si el
impediments o la ausencia dura hasta tres meses,
transcurrido este .plazo, procederd el reemplazo del
director.~- ARTICULO TRIGESTIMO: EiIl Tesorerg
deberd llevar la contabilidad de la corporacién, mantener al
dfa sus inventarios, preparar los Balances y abrir las
cuentas corrientes bancarias y de sherro a nombre de la
1nstitucidén, contra las cuales sélo podran girar - el
presidente v el Tesoreroc conjuntamente, ¢ al mencs
conjuntamente dos de las personas que designe el Directorio
para tales efectos, En caso de ausencia o impedimento
temporal del Tesorero, serd subrogade por el Frotesorero, ¥
en su ausencia, por el directer que el propic Directorio

designe, sin Que 3523 riecesario acreditar ante terceros
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dichas circunstancias.- ART I CUL O TRIGES IMmOoO

P R I ME R 0:- Podrd existir un Consejo asesor del §
Directorioc de la Corporacién, no resolutive ni E
administrador, denominado.Consejo Asesor, gque estard formado 4l
por un numerc variable de personas naturales elegidas perelfi
Directoric de entre personalidades del mundo cultural, §
artistico, académico, empresarial, deportive, intelectual,
tanto de chile comc del Extranjero. El Consejo Asesor del
Directorio se reunird v sesionard a peticién del Directoria
de la Corporacién vy evacuard informes y recomendaciones enfo
materias especificas gque el Directorio solicite; su lahm‘h
serd ad-honorem. El Consejo Asesor serd presidido por 'n.ma:'E
persona designada de entre sus miembros por el Directorio de il
la Corporacién, y durard dos afios en su cargoe. Los acuenM&ﬁ,
so adoptardn por simple mayorfa. En casc de empate, §
prevalecerd la mocidén gque cuente con el voto de quiEnfii
presida. Si no estuviera presente el Presidente titular,
correspenderd dicha funcién al miembro del Consejc Asesor de
mayor antigiedad. ©De ”155 deliberacicones y acuerdos del
Consejo ASEsS0T sSe dejard constancia en un libro especial de
actas, el que seré lleﬁadc por el Secretario de la
gorporacidén. Las actas serdn firmadas por todos los miembros
del consejo Asesor gque hayvan asistido a 1la respectiva
sesidén. En las actas, los miembros del Consejo Asesor podran
dejar constancia de todas las deliberaciones gue estimen
convenientes. Los miembros del Consejo Asesor permangcerdn
en sus funciones poer un perfodo de dos afies. Si  por
cualaguier causa el Directoric de la Fundacidén no designara

reemplazantes al términge de diche perfedo, s5e entenderan

prorrogadas automdticamente sus funciones por un  nueve
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que un miembro del Censeic Asesor pueda permanecer en sus
funciones, Los miembros del Consejo Asesor cgsaran en sus
funiciones por acuerdo del Directorio, PpOT renuncia o PpPoT
fallecimiente.T I T U L O @ U I N T O.DEL EEGRETARID:“J
EJECUTIVO: ARTICULO TRIGESIMO SEGUND 0-.-
Podrd existir un Secretario Ejecutivo de la Corporacidn, gque
es un funcicnaric designado por el pDirectorio de la Corpo-
racién v sera de su exclusiva confianza. El secretario Eje-
cutivo no podrd ser socio active de la Corporacién. 5u cargo
serd rentado. AR T ICULO TRIGESIMO TE.RCE
R 0:- ¢gorrespodnerd al Secretario Ejecutivo de la
corporacién supervigilar la marcha administrativa de esta
con arreglo a los acuerdos del Directorio, ¥ actuar en todo
aguello que el Directorio le encomiende respecto de lsa
organizacién de la institucién y su funcionamiente interno,
va sea en conjunto con el presidente, con otro Director o
por s1 sclo, ARTICULO TRIGESIMO CUART O
El] cecretaric Ejecutive tendré los sicguientes deberes V
atribuciones: a) Promover, coarQinar v dirigir, por mandato
expreso del Directerio, las 15bé£é5 de cardcter econémico y
administrative que la Corporacién lleve a cabo para dar
cumplimientoc a sus finalidades; b) Ejecutar los acuerdos del
Directorio; <) Rendir cuenta trimestral al Directorio de su
gestién administrativa; d} controlar debidamente los
ingresos y los egresos de los fondos corporativos ¥
supervigilar la contabilidad de la Corporacidén; e) Proponer
anualmente al Directoric para su aprobacién, el presupuesto
de entradas y gastes vy el balance ¥ la memoria de la

gorporacidén; fi llevar ol Registro General de Socios de la

PRIMERA NOTARIA DE SANTIAGO e I



Corporacién: g) Custodiar los fondos, trtulos ¥ valores de
la Corporacién v autorizar los gastos imprevistes que, a sSu
juicio, deban ser solventados, dando cuenta al Directoric en
la primera sesién que celebre despues de la indicada

autorizacién. T I T U L 0O S E X T 0:- DE LAS ASAMELEAS

" CENERALES ... ARTIGCGULOD TRIGESIMNOG B8UTLN-

T 0:- La Asamblea General es la méxima autoridad de la
corporacién y representa la reunidén de todos los soclos
aetivas I ANR TSI IG NI 0O T R I GEE-S T MO S E X T 0:-
Las Asambloas Generales serdn ordinarias o extraordinarias.
Las ordinarias se efectuardn una vez al afio en el mes de
Marzo, Qque tendrd per principal cbjetivo, elegir al
pirectorio en los términos expuestos en el Artrculo pecimo
sexto de estos estatutos. En esta ocasidn el Directoric
anterior dard cuenta de la administracién de su periodo, e
informard del presupuesto para el afoc siguiente. Se podrd
ademds tratar cualquier materia que digsa relacién con la
marcha de la Corporacién. Igualmente en esta Asamblea se
procederd a elegir a la Comision Reviscora de Cuentas. Las
ssambleas Generales Eﬁtraordinarié%kserén convocadas por el
Directorio cada wvez gque a su juicio lo exijan las
necesidades de la Corporacién, o a peticion escrita de las
dos terceras partes de los sccios actives de ella, indicando
especificamente su objieto. 5610' en Asambleas Gengerales
Extraordinarias podrd tratarse la modificacidén de estatutos
v disolucién de la Corporacidn. El Directoric someterda a la
decisién de la Asamblea General Extraordinaria, las
enajenacicones de bienes raices ¥ la constitucién de
hipotecas y gravamenes sobre elles.- AR T 1 G T O T T

GESIMO SEPTIMO:- Las citaciones a las asambleas
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ordinarias ¥ Extracrdinarias se hardn por carta certificiﬁﬁr*hﬁi

s los socios, al domicilio gue tuvieren registrado en la
corporacion, comunicacién que Se despacharéd con seis dras de
anticipacién, a leo menos, 4 1a feché de la asamblea ¥y POT
medico de un aviso publicado por dos veces en un diario de la 17
provincia de cantiago dentro de los diez dias que preceden

al fijado para la reunién. 5i en la primera convocatoria no

se reuniere el numero suficiente de scclos, S€ realizard una
segunda citacién, cumpliéndose con las mismas formalidades
spffaladas para la primera. NO pedrd citarse en un mismo AL
aviso para una segunda TEUNioN, cyande por falta de gquoTum
no se lleva a efecto la primera. AR T I C UL o T RI1ICE
g I M O o ¢ T A N D:-las asambleas Generales Se
constituiran, E€n la primera convocatoria, <on la mayoria
ahsoluta de los socios activos cde l1a Corpeoracién ¥, En
sogunda convocatoria, con los qﬁé"égﬁgian. AR TIL G UaLEO
+tRIGESIMDO NOWVENOI- Laé'ﬁﬁambleas cenerales
sordn presididas por el presidente de la Ccorperacion ¥
actuarad de cecretario el que lo sea del Directorio. De las
deliberaciones VY acuerdos que SE produzcan debers dejarse
constancia en un Libro de Actas que serd llevado porT el
cocretario de la corporacién. Las Aclas sprdn firmadas POT
gl Presidente, POT el GSecretario vy POT tres S0Ci0S

asistentes AQue designe 1la misma Asamblea ceneral. En las

R—
At

actas podrdn los spcios asistentes a la asamblea estampar

las reclamaciones convenientes a sSus derechos, PROT vicios de
procedimiento relativos a la citacidén, constitucién ¥

funcionamiento de la corporacidn. Los acuerdos ¥ las

e e mr—

resoluciones de las Asambleas generales cobligan a todos los

sgeios. T I T UL O S BERP T T Mt DE LA COMISION REVISORA



—

DE CUENTAS. ARTI CULO CUADRAGE STIMDO: La
comisién Reviscra de Cueantas tendra come misién revisar el
movimiento financierc de la Corporacién. Para ello el
Directoric, ¥ especialmente el Tesorero, estardn obligados a
facilitar los medios para el cumplimiento de este chietivo.
En tal sentido, la Comisidén Revisora de Cuentas podréd exigir
en cualquier momento la exhibicidén de 1os libreos de
contabilidad y demas documentos que digan relacidén con el
movimiento de los fondos y su inversién.- ART I C UL O

C UADRAGE SIMO PRIMETR O0:- La Comisioén
Revisora de Cuentas se compondré de tres miembros que tengan
la calidad de socios, elegidos directamente por déstos. Sus
integrantes durardn un afic en sus funciones y se elegirédn
daplicdndose e£]1 mismo sistema eleccicnario dispuesto en el
artliculo Decimo sexto de estos estatutos, pudiéndose
reelegir por perlodos sucesives. En la misma asamblea donde
se elijan los miembros titulares de esta Comisién, se
elegirdn tres miembros suplentes. Presidird la Comisidn
Revisora de Cuentas, 21 miembro que obtenga el mayor numero
de wvotos. La Gomiﬁiéh Revisora de Cuentas sesionard vy
adoptard sus acuerdos con dos de sus miembros, a lo menos,
determinande de la misma manera la forma, frecuencia,
pericdos ¥/o materias que tuvieren que ver con el desempefio
de sus funciones. ARTI CUL O CUADRAGES SIMO

S E G UMNTUD 0:- La Comisién Reviscra de Cuentas podrd
informar a los socios en cualquigr Asamblea General sobre la
situacién financiera de la Corporacién. En todo caso esta
informacidén deberd proporcicnarla siempre en la Asamblea
General del mes de marzo de cada afto. Los socios tendrén

acceso directo a los documentos relatives a las finanzas
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durante los siete dras anterioes a la Asamblea general. - A?ﬁ[hﬁ

TICULO CUADRAGEGSIMDO TERCETR O0:- En el
ovento de gque algin miembro de la Ceomisién Revisora de
cuentas falleciere, se ausentare injustificadamente por mas
de tres meses, renunciare o SE imposibilitare para el
desempefic de su cargo, sera reemplazade por el suplente que
hubiere obtenido mayor cantidad de yvotos y as?t
cucesivamente. El miembro suplente duraréd en sus funciones
s6lo el tiempo que falta para completar su perfodo.- T I T U
LO OCTAUWV 0: DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS. A R T I
n)nL o0 CUWADRAGEST MO UART 0:- La reforma
de los Estatutos deberd acordarse en Asamblea general
extraordinaria citada especialmente para este efecto. La
convocatoria a esta Asamblea puede tener origen tantc en un
acuerdo del Directerio como en la autoconvocatoria por cinco

o méds socios activos, la que se formalizara a traves del

pirectorio. La reforma debera acordarse por el vote conforme ,!
de’ 1os dos tercics, a lo meno5,.de los socios activos que
concurran a la Asamblea ceneral Extracordinaria citada al
ofecto. Esta se llevard a efecto ante uh Motarioc Publice o
un Ministro de Fe legalmente facultado para ello, guien cer-
tificard el heche de haberse cumplidé con todas las for-
malidades que establecen estos ostatutos para su reforma. La
citacién correspondiente se hara en la forma prescrita en el
artfculo Trigeésimo septimo. T I T LS NOVEMNODO: DE LA
DISOLUCION DE LA CORPORACION. AR T I G UL O CUADRA -
PR AGE S TIMO @@ d NT 0 L3 disolucién de la 1.
corporacién sélo podra acordarse con el voto conforme de lcs |
dos tercios, a lo menos, de 10s socios activos presentes en

la asamblea General grtraordinaria, cspacialmente convocada



al efecte. Esta se llevard a efecto en presencia de un
Motario Publico ¢ un ministro de fe legalmente facultado
para elloc, quien certificard el hechc de haberse cumplido
con teodas las formalidades que establecen estos estatutos
para la disolucién de la Corporacién. A RTI CULO CUA
DRAGESIMO SEXT 0: Aprobada por el Presidente de
la Republica la disolucién woluntaria o decretada la
disolucién forzada de la Corporacidn, sus bienes pasardn a
la Direccién de Bibliotecas, aArchives y Museos o al
organismo que sea su continuador legal, quien los destinara
a fines semejantes a los de la Corporacion. AR T I C UL O 5
T REAINSINTIO R = 005 s AR 1 G L0 e R LSRR O

T R ANSTITOZRTI 0: El Directorio Provisoric de la
Corporacién estard integradce por las personas  4dque a
continuacidén se sefalan, las que durardn en sus cargoes hasta
la primera Asambles Geperal Ordinaria, la que deberd
celebrarse a mas tafﬁér déntrﬂ de les noventa drfas de
publicade el Decretec  Supremc gue concede persondlil éd
jurfdica a la Corporacidén: Presidente: Fernando Jerez Jere:z,

: “ooql £ 53 -
cuatro millones noventa y un mil ochecientos treinta y siete
guién K. Vicepresidente: LCiego Patricio Mufioz WVa)Yenzuela.
€ AT 9ok

ceis millones setecientos sesenta y nueve mil poveclientos
setenta ouién K. Secretario: Enrique Deélano Falcén., Tres

3 Poth, BEY - K
millones ochocientos ocho mil ochocientos oghenta y cuatro

guidn K. Tesorero: Patricia FPia Barros Brayc. EEiEHmillGﬂEE
e iHz2. 616-+
ciento cuarenta v dos mil seiscientos dieciséis gfiidén siete.

Protesorero: Hugo Gustawvo Galleguilles Inostroza. cuatro
quQJw£~1

millones ciento treinta vy nueve mil ciento cuarenta vy dos

guianune . ARTICGUL O SEGUNDO TRANSTITODO

R I O: Habrd una Comisién Revisora de Cuentas provisional
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compuesta por tres miembros titulares vy ftres 5uplente£#ﬁghﬁo 4
que durard en sus funciones hasta la realizacién de 1é”
primera Asamblea General Ordinaria, en que 5€ procederda a
clegir nuevamente a los miembros de la comisién. LoOS
asistentes, por unanimidad acordaron que serdn miembros
titulares de esta comisién: a! Rene Prieto mufioz, Rol Unico
Tributario: seis millones trescientos ochenta ¥ dos mil
cuatrocientos noventa y cinco guién K; h) Cristian Cottet
villalobos., Rol Unice Tributarie siete millones ciento
cospnta y seiz mil deoscientos sesenta y siete guién cinco;
¢} Ramén Ivén DIaz Eterovic, Rol Unico Tributaric siete
millones cuatrocientos wveinte mil novecientos dos guidn
cinco, ¥ los miembros suplentes seran: a) Gregory Cohen
mufioz, Rol Uunico Tributaric siete millones doscientos
cincuenta v siete mil setecientos treinta y dos guidn nueve.
\ b) Sonia L. Gonz&lez Valdenegro, Rol Unice Tributario siete
millones ciento nueve mil novecientes diecisiete guidén dos.
c) Franklin @uevede Rojas, Rel unico Tributario Un millén
quinientos setenta mil setecientos treinta v siete oguidn
doc s A Bor ' G NN 0N T E- REQ: ESREO THANEITORIG:-_
se confiere poder amplic al Abogade don Mauricio Caussade !
coycoolea, con domicilio en Las Hortensias numerc dos mil
rnovecientos veintisiete, oficina cincuenta y dos, Comuna de
Frovidencia, santiago, reaién Metreopolitana, para que
reduzca a escritura publica la presente acta y tramite la

solicitud de aprchbacidén de los gstatutos v otorgamiento de -

personalidad juridica para esta Corporacién ante las auto-
ridades cocmpetentes ¥ faceptar} g implementar las modifi-

caciones que el MWinisterio de Justicia y las oficinas

revisoras propongan introducir ¥, en general, para realizar



todas las actuaciones que fueren necesarias para la total
legalizacién de esta Gcrperacidn,. estando facultado para
delegar este mandato por simple instrumento privade. Siendo
las veintiuna treinta horas, ¥ nco habiendo mds que tratar,

se levanta la sesidn. NOMBRES Y FIRMAS: Fernando Jerez Je-

-\.|_\_‘_'_._,.o——\.-7"_

rez., Cuatro millones noventa vy un mil ochocientos treinta y
siete guién K. Hay firma.- Diege Patricic mMuficz Valenzuels.
seis millones setecientos sesenta vy nueve mil novecientos
setenta guidén K. Hay firma.- Pedro antonio Rojas Gdmez. Cua-
tro milleones cuatrocientos treinta y seis mil descientos
ochenta ¥ cuatro guién ocho. Hay firma. Cuatro millones cua-
trocientos treinta y seis mil doscientos ochenta vy cuatro
guién ocho.- Enrigue Deélano Falcdén., Tres millenes ocho-
cientos ocho mil ochocientos ochenta y cuatro guién K, Hay
firma.- Manuel Ramiro Rivas Rudisky. Cuatro millones cuatro-
cientos noventa v ocho mil seiscientos nueve guidn sels. Hay
firma.- Inés Emilia valenzuela Arancibia. Dos millones
trescientos noventa y cincoe mil setenta y seis guidn seis.
Hay firma. Huge Galleguilleos Inostroza. <Cuatre millones
ciento treinta v nueve mil ciento cuarenta y dos guidn seis.
Hay firma.- Franklin @uevedo Rojas. UuUn millén gquinientos
setenta mil setecientos treinta vy siete guidn dos. Hay
firma.c.i. uUn millén quinientos setenta mil setecientos
treinta vy siete guién dos.- Eduarde Martin Faunes Amilgo.
to1s millones trescientes cincuenta y siete mil quinientoes
sesenta guién siete. Hay firma. c¢.i. seis millones tres-
cientos cincuenta y siete mil 4quinientos sesenta guidn
sipte.- Patricia Pra Barrocs Brave, seis millones cilento
cuarenta v dos mil seiscientos dieciséis guidén siete. Hay

firma. seis millones ciento cuarenta y dos mil seiscientos

.
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dieciseis guién siete.- Ramdn Ivan Draz Eterovic, sietel I*

millones cuatrocientos veinte mil novecientos dos guidn
cinco. Hay firma. siete millenes cuatrocienteos wveinte mil
novecientos dos guidn cipco.- Seonia Leonor Gonzalez ualda-ﬁ
necro, siete millones ciento nueve mil novecientos dieci-
siete guidn dos. Hay firma. Siete millones ciento nueve mil
novecientos diecisiete guién dos.- Luis Rolando RoJAas
redolés. cuatreo millenes nueve mil setecientos weinte guién
uno. Hay firma.- Cristian cottet villalecbos. Siete millones
ciento sesenta y seis mil doscientocs sesenta ¥ siete guidén
cinco. Hay firma.- Elizabeth subercaseaux. Tres millongs se-
tecientos setenta ¥ sipte mil doscientos cuarenta y seis
guién une, Hay firma.- gregory Cohen Mufioz. numero dos mi-
llones setecientos ochenta y dos mil gquinientos noventa V¥
siete. Rol Unico Tributario: siete millones doscienteos cin-
cuenta y siete mil 5etecientg$5treinfé:v_do5 guién nueve.
Hay firma. Rene Prieto MUﬁD:..EEiE millones trescientos oO-
chenta y dos mil cuatrocientos noventa ¥ cinco guidn K. Hay
firma".- Conforme con el original que Fola de Folio cero uno
a Folio cero nueve del respactivo Lippg_ggmﬁﬁta5.— Leida que
fuye psta escritura, la cyscribe el compareciente ¥ gl No-

tario gue autoriza. 5e da copia. ANOTADA EN EL REFPERTORIO

CON EL NUMERO TREINTA Y UND GUION DOS MIL.-Enmendado: "natura-

rales"., ¥ "TRAMSITORIO",vale.- Entreparéntesis s por",no vale.
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/TIFICO QUE LA PRESENTE COPIA ES TESTIMONIO FIEL DE SU ORIGINAL
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Y ANOTADA EN EL REPERTORIO CON EL N°31-2000.- SANTIAGO, 17 DE E-

NMERO DEL 2.000.-






