Memoria Anual 2024 —CIDEVI

La presente memoria tiene como proposito dejar constancia del trabajo realizado durante el
afio 2024 por la Corporacion CIDEVI, sostenedor de la Escuela Especial N° 2430 San Alberto
Hurtado RBD 16811. Se destacaran los focos principales de las actividades de la Escuela y
posteriormente se hard una sintesis graficas de las tareas realizadas con estudiantes, familias,
equipo profesional y redes colaborativas, permitiendo evidenciar los avances, aprendizajes y
desafios del periodo. Esto es presentado en sus distintas dimensiones: pedagdgica, formativa,

comunitaria y de gestion interna.

Se incluyen actividades pedagégicas, jornadas institucionales, capacitaciones, instancias de
convivencia escolar, reuniones técnicas, y celebraciones significativas que dieron forma al
quehacer educativo de este afio. La memoria busca ser un instrumento de reflexién y

valoracion colectiva, aportando a la mejora continua del proyecto educativo institucional.

El foco de dichas actividades esta vinculado a nifios y nifias de alta vulnerabilidad
social (Indice de Vulnerabilidad Educacional-IVE 80%), que ademas presentan
condicion de discapacidad multiple y sordoceguera (lo que corresponde al punto 1 del

objeto de la ley 21440 que regula las donaciones).

La tarea mas importante, como corresponde a toda escuela, es la labor educativa
y en particular en este caso con nifios y nifias que presentan una condicién de
discapacidad. Dicha labor se realiza con excelencia profesional manteniendo un coeficiente
de atencién altamente personalizada (2 educadores por 6 estudiantes). Tenemos el
reconocimiento del MINEDUC desde el afio 2013 (Resolucién 03539) y somos parte de la red
internacional de Perkins School for the blind, organismo de alta calidad técnica dedica hace
mas un siglo a esta tarea. Ademas, se acompaiia a las familias con un equipo de profesionales
de distintas areas (lo que corresponde al punto 4 del objeto de la ley 21440 que regula las

donaciones).

A través de la labor que realiza la Corporacién, se busca desarrollar plenamente los
derechos que establece la Convencion de los derechos de las personas con

discapacidad (ratificada por Chile el aiio 2008), como se observan en las actividades



que enumeramos mas adelante el fundamento de éstas es promover dichos derechos (lo que

corresponde al punto 11 del objeto de la ley 21440 que regula las donaciones).

En el desarrollo de la labor educativa, particularmente el equipo de psicosocial
centra su accionar en la busqueda de un mayor bienestar del nifio y de la niiia al
interior de su familia, trabajando arduamente para su desarrollo y protecciéon. En
esta misma linea, un fundamento de esta accion es la promocion de la diversidad,
la inclusién social y el respeto, en efecto contamos en la Escuela con la participacion de
familias que provienen de distintos paises a quienes se les entregan los apoyos necesarios
para el acceso y la participacion, tomando en cuenta las necesidades del hijo /a en funcién
de las necesidades asociadas a sus discapacidades (lo que corresponde a los puntos 12y 15

del objeto de la ley 21440 que regula las donaciones).

A) Reconocimiento del Estado: la Escuela Especial N°2430 San Alberto Hurtado cuenta
con el reconocimiento del Estado desde el aiio 2013, Resolucion 03539.
B) Recibir financiamiento del Estado: desde el afio 2013 la Corporacion CIDEVI
sostenedora de la Escuela Especial N°2430 San Alberto Hurtado, recibe del
Ministerio de Educacién la subvencion correspondiente a toda escuela especial.
Actualmente contamos con 50 estudiantes matriculados y registrados en el MINEDUC.
C) Estar incluidos en el sistema de admision escolar: por normativa del ministerio de
educacion las Escuelas Especiales deben estar disponibles a recibir estudiantes
durante todo el afio,dado lo cual no participamos del SAE. Las Escuelas Especiales
tienen sus propios procesos de admision de acuerdo al decreto supremo N°170-

2009 que reglamenta la Ley N° 20201.



jornada recreativa que
fomente la actividad fisica y la
convivencia saludable.

N° | Fecha | Nombre de la Tipo de Objetivo Partici Tema Respons | Observaciones
Actividad Actividad pantes | Central able /
(Estudiantes (N°y Area
/Familias/E tipo)
quipo/Instit
ucional)
1 04- Inauguracion | Familiay Dar inicio oficial al afio escolar 30 Bienven | Direccié
03- aiio escolar equipo 2024 en la Escuela Especial idaaiio | n
2024 2024 profesional San Alberto Hurtado, escolar
presentando a los equipos
educativos y al personal
nuevo para fortalecer la
cercania y colaboracion entre
todos los miembros de la
comunidad.
2 21- Reunion Direccién Realizar la primera reuniéon 30 Cuenta | Direccio
03- general general de padres, madres y Publica | n
2024 | padres, apoderados del afio 2024 para aiio
madres y presentar la cuenta publica de 2023
apoderados la gestion 2023, asi como al
equipo profesional y a los
nuevos integrantes, incluida la
direccion, promoviendo la
participacioén activa y la
transparencia en la
comunidad educativa.
3 12- Dia de la Equipo Promover la participacion y el 20 Activid | Equipo Se realizé en
04- actividad Escuela - bienestar fisico de estudiantes ad escuela | ambas jornadas
2024 | fisica estudiantes y equipo a través de una fisica
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24- Lanzamiento Direccién Lanzar oficialmente el curso 60 Curso Direccié | Invitacién al
04- Curso “Educacién Inclusiva” de de n lanzamiento de
2024 | Educacion Teleton y Fundacion educaci este curso.
Inclusiva - Mustakis, presentando su on Directora
TELETON contenido, modalidad y inclusiv participa en
propésito para promover a para panel de
practicas inclusivas en la director expertos.
comunidad educativa, y esy
destacar la participacién de la jefatura
directora de la Escuela s de
Especial San Alberto Hurtado estable
como experta invitada a este cimient
importante espacio de os
formacion. educaci
onales
07- Conferencia Direccion Participar en la Conferencia 200 Particip | N/A Directora de
05- Zero Project Zero Project Iberoamérica acion Escuela participa
2024 2025 para contribuir al didlogo en en Conferencia
sobre empleo inclusivo y TIC, Confere invitada por
Directora de escuela esta ncia Perkins
como invitada por Perkins International
International a la ponencia de
la representante
latinoamericana sobre
escuelas modelo para la
inclusion.
15- Dia de la Institucional 60 Celebra | Equipo = et @t
05- Familia cion dia | Escuela
2024 Celebrar el Dia de la Familia dela
2024 como una instancia para familia.

fortalecer los lazos entre
estudiantes, familias y la
comunidad CIDEVI,
compartiendo dinamicas y
sorpresas en un espacio
inclusivo que promueve la




participacion, la convivencia y
el sentido de pertenencia.

24/25
-05-
2024

Seminario
Fundacion
Incluir

Equipo
profesional

Contribuir al desarrollo de
buenas practicas educativas
para estudiantes que nos
presentan retos multiples
(discapacidad multiples, sordo
ceguera y autismo) en el
contexto educativo y familiar.

Crear redes de apoyo para la
reflexion y el mejoramiento
continuo e investigacion de
las practicas educativas y
generar estrategias para
incidir en las mejoras de las
politicas publicas para estas
poblaciones.

Validar y enriquecer el
Protocolo* de Practicas
Educativas Responsables y
Sostenibles para nifios, nifias y
jovenes que presentan
desafios educativos
significativos y sus familias.

Procesos
Educativ
os
Inclusivo
se
Innovado
res en
Retos
Multiples
y
Neurodiv
ersidad.
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01-

2024

Explorando El
Bienestar:
Tecnologia
Accesible,
Otras
Herramientas

y
Medicamentos

Familia y
equipo
profesional

Brindar a los participantes
herramientas integrales para
apoyar el aprendizaje y el
bienestar emocional de los
estudiantes, mediante la
entrega de informacion sobre
medicacion psiquiatrica, el uso
de tecnologias accesibles y la
vivencia de estrategias de
relajacion y conciencia
corporal.

20

Herram
ientas
TIC,
Uso de
medica
cion
psiquiat
rica en
estudia
ntes,
técnica
s de
bienest
ar

Direccio
n
Escuela
Convive
ncia
Escolar

El taller se
dividi6 en tres
bloques:

- El Dr. Rodolfo
Sepulveda,
psiquiatra,
brind¢6 valiosa
informacién
sobre
medicacién
psiquidtrica, sus
beneficios,
efectos
secundarios y
consideraciones
importantes

- Polin Olguin
de CEDETI
mostré
herramientas
tecnolégicas
accesibles para
estimular el
aprendizaje y el
bienestar de
nuestros
estudiantes

- Gabriel Zamora
y Julieta Picasso
lideraron una
actividad
recreativa para
promover el
bienestar
emocional
mediante la
relajacién y la
conciencia
corporal.




9 04- Visita equipo Recibir a los representantes Visita Direccié | Se visitan 3 aulas
06- PERKINS profesional de Perkins International para anual n de la escuela
2024 | INTERNATIO Latinoamérica en las
NAL dependencias de CIDEVI,
mostrando el trabajo
pedagodgico en distintos
niveles educativos, e
intercambiar avances del
proyecto conjunto en
educacion domiciliaria,
organizacién del evento de
familias y planificaciéon de
capacitaciones a escuelas
regulares para fortalecer la
inclusion.
10 | 04- Reunién Institucional 20 Reunio | Direccié | Sereciben a
06- anual GEDIM n n-— representantes
2024 semestr | Direcci6 | de distintas
al n instituciones que
ejecutiva | componen

GEDIM




11 | 06- Taller Familia — Generar un espacio de didlogo 20 Direccié | La matrona
06- sexualidad equipo y reflexion junto a n Maria José
2024 profesional apoderados, docentes y co- Escuela | Valderas,

educadores en torno a la - especialista en
sexualidad, abordando mitos, Convive | anticoncepciony
creencias y experiencias ncia salud sexual y
previas, con el fin de Escolar | reproductiva de
fortalecer una educacion la Universidad
sexual integral y saludable Andrés Bello,
para acompafiar el desarrollo hablé
de nifios, nifias y abiertamente de
adolescentes. mitos y verdades
de la sexualidad,
qué educacién
sexual recibimos
y cual estamos
entregando y
sobre esa base
como enfrentar
el despertar y
desarrollo sexual
de nuestros hijos
e hijas de
manera
saludable.

12 | 19- Cierre Institucional | Favorecer un cierre positivo Evaluac
06- Semestre del primer semestre 2024 ion
2024 mediante actividades ludicas, semestr

colaborativas y de pausa al
activa, desarrolladas por el

equipo de Full Kids, que

promuevan el bienestar, la

convivencia y el disfrute del

equipo CIDEVI.

13 | 27- Conmemoraci | Familia — Participar activamente en la 60 Dia de Direccié | Participacion en
06- 6n Dia de la equipo conmemoracién del Dia la n stand junto a
2024 Sordoceguera | profesional Internacional de la sordoce | escuela, | otras

Sordoceguera, compartiendo guera direccié | instituciones




experiencias, desafios y

nCDRy

como CEDETI

compromisos institucionales Direccio | UC, Centro de
en una jornada de didlogo y n cartografia T4ctil
reflexion junto a diferentes ejecutiva | de UTEM,
organizacione, promoviendo Escuela especial
la visibilizacion e inclusion de Amapolas, entre
personas con discapacidad otros.
multiple y sordoceguera. Presentacién de
ponencia a cargo
de Directora de
escuela
14 | 23- Ceremonia Institucional | Participar en la ceremonia de CDR Participacion en
08- Aniversario aniversario del Centro de ceremonia de
2024 CDR Rehabilitacion de CIDEVI, Aniversario CDR

fortaleciendo los lazos
institucionales y valorando el
trabajo colaborativo en torno
a la inclusion, la rehabilitacién
y el acompafiamiento integral
de personas con discapacidad
visual, multiple y
sordoceguera.

ada
Conmemoracion
del Dia Internacional de la

-
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15

30-

2024

Celebracion
dia de la
nifiez

Familia —
equipo
profesional

Conmemorar el Dia de la
Nifiez en la Escuela Especial
San Alberto Hurtado con
actividades recreativas,
ludicas e inclusivas que
promuevan el bienestar, la
alegria y el derecho de todos
los nifios y nifias a jugar,
compartir y disfrutar en un
entorno seguro y respetuoso.

30

Dia de
la nifiez

Direccio
n
escuela

16

13-
09-
2024

Celebracion
Fiestas
Patrias

Familia —
equipo
profesional

Celebrar las Fiestas Patrias en
comunidad, promoviendo la
participacion de estudiantes,
familias, equipo de la Escuela
Especial San Alberto Hurtado
y del Centro de Rehabilitacion
de CIDEVI a través de stands
gastrondmicos, juegos tipicos
y presentaciones artisticas,
fortaleciendo la identidad
cultural, el sentido de
pertenencia y la convivencia
inclusiva.

50

Fiestas
Patrias

Direccio
n
escuela,
Direccio
n CDR

17

03-
10-
2024

Celebracion
Aniversario
ESCUELA

Familia —
equipo
profesional

Conmemorar un nuevo
aniversario de la Escuela
Especial San Alberto Hurtado
fortaleciendo el sentido de
comunidad a través de una
ceremonia, pasacalle con
batucada y un almuerzo
compartido con estudiantes,
familias y equipo educativo,
promoviendo la participacion,
la identidad institucional y la
celebracion inclusiva.

40

Anivers
ario
Escuela

Direccio
n
escuela




18

14/21
-10-
2024

Charla
Hablemos de
sexualidad

Familia —
equipo
profesional

Brindar a las familias de la
Escuela Especial San Alberto
Hurtado, del Centro de
Rehabilitaciéon CIDEVI e
instituciones amigas un
espacio formativo sobre
sexualidad en personas en
situacion de discapacidad, a
través de un webinar
impartido por el especialista
internacional Francisco Teutli,
con el fin de entregar
herramientas y promover una
comprension integral y
respetuosa de esta dimensién
fundamental del desarrollo
humano.

30

Hablem
os de
sexuali
dad

Hablemos SDE\A
Sexualici

Hablemos, Aprendamos y
Acompaiiemos (J(MMS\

¢
BAAIK

Lunes 14y 21 de Octubre de
2024 | especialista en
12:00- 13:30 e

10: 09860481250
CONTRASERA: 979642

19

16-
10-
2024

Celebracion
dia del
Docente

Institucional

Reconocer y valorar la labor
del equipo educativo de
CIDEVI en el marco del Dia
del Profesor y Profesora,
mediante una instancia de
encuentro y celebracién que
refuerce el compromiso, la
vocacién y el trabajo
colaborativo en favor de la
inclusién y el aprendizaje de
todos y todas.

Direccio
n
ejecutiva

20

19-
10-
2024

Construccion
de sellos
institucionale
s Escuela

Familia —
equipo
profesional

Desarrollar una jornada
participativa junto a
estudiantes y familias para
revisar la mision y visiéon de la
Escuela Especial San Alberto
Hurtado, y construir
colaborativamente los sellos
institucionales a través de
actividades ludicas, dinamicas
y trabajo en equipo,
fortaleciendo el sentido de

25

Direccio
n
escuela




pertenencia y la identidad
compartida.

21

23/24
-10-
2024

Expoinclusio
n

Institucional

Participar por primera vez
como CIDEVI en Expo
Inclusién 2024, presentando
nuestros programas y
acciones en favor de la
inclusion de personas con
discapacidad visual, multiple y
sordoceguera, con el
proposito de visibilizar
nuestro trabajo, generar redes
colaborativas y fortalecer
nuestro compromiso con la
igualdad de oportunidades y
la construccion de una
sociedad mas inclusiva.

22

11-
2024

Operativo
JUNAEB

Familia

Facilitar la realizacién de un
operativo oftalmologico de
baja visién en la Escuela
Especial San Alberto Hurtado,
en coordinacion con JUNAEB,
con el fin de contribuir al
diagnostico y seguimiento de
la salud visual de estudiantes
de nuestra comunidad y de
otras escuelas participantes,
promoviendo el bienestar

15

Direccio
n
escuela




integral y el acceso equitativo
a apoyos especializados.

23 | 18- Galeria de Familia — Recibir en la Escuela Especial Direccié T et
11- relieves equipo San Alberto Hurtado el n o g
2024 escultoricos profesional proyecto investigativo “Galeria escuela b htns N
para personas de relieves escultdricos para
ciegas personas ciegas y de baja vision”
de la UMCE, con el fin de
promover la accesibilidad al
arte mediante experiencias
tactiles, fomentando la
participacion sensorial, la
apreciacion artistica y el
desarrollo de intervenciones
pedagdgicas inclusivas por
parte del equipo docente.
24 | 19- Encuentro de | Familia — Generar un espacio de Direccié
11- padres que equipo encuentro y orientacién para n
2024 | sus hijos profesional las familias de estudiantes que escuela
pasan de Pre- transitan de Preescolar a 1°
Escolar a basico, con el fin de abordar
1° Basico los desafios, expectativas y
apoyos necesarios en esta
nueva etapa escolar,
fortaleciendo el
acompafiamiento conjunto
entre escuela y familia.
25 Charla Familias Brindar a las familias de la Direccid
asesoria Escuela San Alberto Hurtado n
inmobiliaria informacién y orientacion escuela
INVICA sobre acceso a la vivienda a

través de una charla impartida
por la entidad inmobiliaria
INVICA, promoviendo el
conocimiento de beneficios,
subsidios y alternativas
habitacionales disponibles.




26 | 16- Graduacién Familia — Reconocer y celebrar el cierre Direccié
12- Preescolar equipo del proceso formativo de los n
2024 profesional nifios y nifias del nivel escuela
preescolar, valorando sus
logros y el inicio de una nueva
etapa educativa.
27 | 17- Muestra de Familia — Visibilizar el trabajo Direccié
11- fin de afio y equipo desarrollado durante el afio en n
2024 | Graduacion profesional cada curso y conmemorar el escuela
FVA egreso de los y las estudiantes
del nivel laboral, destacando
sus avances, habilidades y
trayectorias formativas.
28 | 20- Fiesta de Institucional | Fomentar un espacio de
12- Navidad encuentro, alegria y sentido
2024 comunitario entre estudiantes,

familias y equipo educativo,
celebrando el espiritu
navidefio desde una mirada
inclusiva y afectiva.
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El afio 2024 fue un periodo de gran actividad, compromiso y crecimiento para la Escuela Especial San Alberto
Hurtado de CIDEVI. A través de las multiples acciones realizadas —pedagogicas, formativas, institucionales y
comunitarias— se fortalecieron los lazos entre estudiantes, familias, equipo profesional y redes externas,

reafirmando el compromiso de nuestra comunidad con una educacion inclusiva, respetuosa y transformadora.

Cada una de las actividades registradas en esta memoria da cuenta del esfuerzo colectivo por ofrecer experiencias

educativas significativas, espacios de participacion activa y oportunidades de desarrollo integral para todas y todos
quienes forman parte de nuestra escuela. Las celebraciones, capacitaciones, encuentros, visitas y procesos internos
reflejan una comunidad en movimiento, que aprende, reflexiona y se adapta con sentido.

Miramos hacia el futuro con esperanza, entusiasmo y nuevos desafios. Esta memoria no solo es un registro de lo
vivido, sino también una invitacién a seguir construyendo una escuela que acomparia y transforma vidas desde el
respeto, la inclusion y el amor por la diversidad.

Direccion Escuela Especial San Alberto Hurtado — CIDEVI



