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24 {En La Grana, Ciudad de Santiago, Republica de Chile. a diez ce agosto del afito dos .
25 il seis, anle mi, SERGIO FERNANDO.- RODRIGUEZ URIBE. abogado, Notafio’
26 {Publico de San Miguel con asiento en La Granja, con oficio en Avenida Santa Rosa |
a7 inimero siete mil novecienlos cchenta. Local C, de ésta Comuna, comparece; don
2% |VICTOR WLADIMIR CERDA MEDALLA. zhileno, casado, abogado, cédula nacional oe
29 {identidad nimero nueve millenes cuarenta y cnco mil setecientos treinta y nueve guior K 1
30 |domiciliado en Avenida Santa Rosa numero dos mil seiscientos seis, Comuna ce San.;

b

n Rivas, Seclretgrio Mun{dpal. oia
cel ue &l presente documonto es Co
fieydel ogglnal que he fenido a ja vista y
dgfuelto al interasadn.

San Joaquin, 2 2 JUi1,, 2015
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[ Joaquin, mayor de edad, a quien onozeo por su cédula ante indicada y expone: “ACTA !

Al

¥ ESTATUTOS DE. LA CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA DE SAN
JOAQUIN En:San Joaquin, a tres agosto del dos mil seis, a las discinueve horas se
fleva a efecto una reunidn én el Salon de Actos g6 la Municipalidad de San Joaquin,
ubicada:en Santa Rosa Numero dos mll.seiscienloszselsj. Comuna ¢e San Joaguin, con
asisiencla-de las personas que se individualizen y firman al final, quienes: manifiestan
‘que sa han reunido con al 6I;jeto‘ de adoptaer los acuerdos necesarios para constituir
una:corporacion de derecho-privado denominada "Carporacion Municipal de Culiura de
Eis;-u'p Joaquin®. Freside ia reunién don Sergio Echeverria Garcia ¥ actua como
':Saare_laria: dofia Carolina Guerra Egcalong. Despuds: de un amplio debate, los
asistgn:esracuegdan‘unénimgm‘emg qonStituina~§onnaImente, adoptandose el siguiente
acuerdo; PRIMERC: Aprotar Ios estatulos por los cuales e ragis Ia Corperadion, los que sen

leidos en «presencla de los asistentes y cuye 1exo fiel se Iranscrige 2 sennuacidn  TITULQ &-

1 Nombre, domicilio. sbiel, auration y fiumero de ‘afiifados,- Aticdo Prifmers: Constituyese
ung’ Corporacion teDerechio Privado, sin fin de lucfo, que  se  denominara "Corporacion

Municipat de Cultira dé San Joaquin®, que padré usar tambigh &l noribre de: ""Coporation

Cultweal de San Joaquln”. La Corporacién se regira por las-nomras de! Titulo X001 82 Lke Primvero |
del Cidigo: Cwil, por o Reglamenta sobre Concesicn de Personalidad Jduridica del Rlingtenic de :
- Justizia o gor la. disposicidn reglumentaria que lo reemplase. ¢ por los presanies Estatutos, Adiculo
Segunda: El domicilo de iz Corparacion $ers la Comuna de San Joaquin, Provinca de Saniiage
Regidn.Melropolitana dé Santiago, sin penuicio dé poder gésamrcllar Sus actividades en todc ¢l
‘tar‘rit‘érﬁg"c_iej 13 Repdblics. Articulo’ Terders: L3 Corporacidn no parsigue i se propone fines
sindicales o-de’ lucre, ni aguelios de les entidades que daban regirse. por un estatulp legal propis. |
Estard prohibida 10d2 accién de cardcter polilico paridista, Ariiculo Cuarto: La Corporacién no |
tendrd fines de lucro y su objete sera: a) Realizar aciividades cutrales en ! pais. y
;ésijeCI:ilniédte, dentro de. la. Comuna de San Joagquin. b) Organizar, sostenar y
‘éubw‘rehéii:"ﬂar‘bildll'c‘itef:as. -espectaculos, estimular la produceién artistica. fotkior.ca,
lneraria, pléstica. y teairal; c)-Prestar asesoramienio a fa Muricipalidad de San
Joaquin, a la:comunidad y a otras municipalidades; en el desarrolic de las actividades

referidas; d) Formar un fondo destinada a los fines indicados en las letras anteriores y

Eric L8yton RIviis. Secrelario Municipal,
cerfffica que el presente docurnento es copla
fieYfial original que he {enido 2 la vista ¥
d¢vueito al interesado,

22 JuL, 2015

San Joaquin,
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‘cultura con personalidad juridica, con domicitio y desarrolic de sus actvidades en ia

; comuna, olras organizaciones de¢ cargcler comunitano de la conuna que tengan entre
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conocimiento de los abjetivos que impulsa fa corporagidn y Tas rea}izacit;ﬁ;? qu?‘ella |
lleve a cabo, f) En el cumplimiento de estas finafidades Corporacion tendra las mas ‘
amplias atribuciones, sin pequicio de lss que ep n gterla de supervigilancia y
fiscalizacién correspondan a las autoridades piblicas de acuerdo con las leyes y
reglamentos. Articuic Quinta: La durasion de la Corporacion sera indefinida y & numero de sus j
Isouos 0 pocrd excedér de vents persenas [widicas. TITULO Il De los soces- Articuto Sexto i
Pord ser socdo tloda persena juridica cuyo-odjelo pancipal sea el cesamolic de acuv-caces;
cuturales. Articwo Séptmo:  Habra sccios fundadores que son Ias que soncwran 3 acto dé
constilugion, esto .es, 2 Hustre Municipalidad ce San Joaguin, la Corporacion de
Desarrollo de San Joaquin, secios activos qua sendn los que ingresen con postericridad a la

Corporacién, soclos hanorarios y sodios cooperadores. Los socios fundadores y aclivos fendran los

!'mismos derechos y otligaciones. Cuando e estaluto se refiera a somos activos, se corprentderd
. ]

también a los fundzccres, salvo que expresamente se diga fa contrario. Urnc.- Socio Activa. Es
agquella- persona Juridica que tiene 1a pierilud de los darechas y cbiigacicnes que se establecen en

estos Estatutos. Pueden ser socios activos de la Corporatién las organizaciones funcionales de

sus objelivos promover el ante y la cultura. Las personas juridicas hardn usa da sus decachos,
pos intermedio de su representante legal, o apoderado. Dos.- Secio Honorario, Es aquella persona’
natural o juridica que per su actuacion destacada a servico dé los intereses de fa Corporacion o de
los objetivos que ella persigue. haya obtenido esa distncicn, en vt dz acuerdo de Asamblea
General de Socics. Este socic no tencra obligacion a'guna para con fa Corparacén y solo tencrd
derecho a voz en las Asamblees Genersles, a ser informado periédicamente de la marcha de la
Insttucion, y & asistir a los actes pablicos deella. Las personas juridicas harén uso de sus dereches,
por intermedio de ‘su tepreseniante fags), o apoderado. Tres.- Socio coeperador Aquelias
| personas naturales o juridicas. domicitiadas en Chile o en el extranjero. que se
compromelan a colaborar econdmicamente para ol cumplimiento de los fines de I3

Corporacion, con apories que seran fjados de comun acuerdo y que sean aceptades

en-el caracter de tales por el Oirectorio. Los socios cooperadores no tendran mas |

iflca que el presente documenio es copla
| del original gue ha tenido a 1a vista'y
avuelto al interesado.

22 Jui, 2015
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derecho que ef de ser informados de las aclividades de la Corporacien por mediv de
L ] .

una copia o rusumen de la femona anual y det baiance, que se les ramitird en cada |

oportunidad: al ser ‘aprodado. i oira obligacidn -que la de pagar oporiunamenie la%

I
contribucion econémica a Gue se hayan compremetido. Atcuio Otlava.  La candas de

‘.
50CiDs activo se adguiere: a) Por suscripcion d2l acia de Conslitucién e [g Corpotacion. o Por Ia~
aceptaczon del Direclorio, per 'os dos tercios de sus miembros de lo solictue de ingresa patrosnada
POr 4os soCics 3Lbvos. en la cugl se mandiesty pinna confermidag £on 1ag fines de ia Institucidn ; 5=

fcemprometa of sotictante s cumpiir fielments Ios Estatutes. Ios Regiamentes y les acubrecs cat|

Directorio y da la Asamblea General de Sacios. Aicuia Ottava tis La calidad de sceio fonoraso y

 cocpefador se adaulere por atuerdo de la Assmblea General de Secis, aueptada par ol mlaresido;
%&mcuﬁc:Novem Los socies actvos lienan ias fguRaes othgacones 3t Asistr a1y reumcnus 3
, e fusren convocados de asuerdo 3 sus estalutos; b) Servi con eficiencia v dedicacidn Jos carges |

; para los cuales sean designados y las tareas que 8¢ le-encomienden. ¢} Cumplr tas disposicores

Ide los Estatuies y Reglamentos de t Corporacion y acatar ios acuerdas dal B eetonio v do Asambleas "
' Genargles de Sceios Aitizuls Qécima  Los sarios achves tienen ios siguemas serectos y!
s ainbuzicnss ) Panicipar con Sirecho a voz y oo e las Asambieds Genesales &) EBleg y se
lJf:iez'_:itu'xs para selvir 1as cargos. difeclivos de la Corperacion; §)  Presantar cualguier proyecic o
}p&ognsiéié'r;‘ al estudio def Directorio, & que deckiitd su rechazo o Inclusién en la Takla de una

“hsamciea Genars! Si @ PrOyecio fuers patrctinade por 2l 382 por cento 0 mas 63 lus scoios au vos

O

Gon FHNE 235 3¢ AMNORICHN T iD Mends. 3 fa ceebranen a¢ i3 Asarmbies Generst deses ser :
 ralado en esta, 3 menos. que Ja matena sea de aquelias estipuladtas en et artcula Décims Sets de
éstos, Estatutos, en Guyo casd debera cltarse para una Asamblea General Extrsondinara a celebrarse
dznirs del glazo de verrite dlas cortados desde la presentatien hecha ol Directaric Arlizule Déeme |
Primerd La cavdac de socio active se piecde; 2)P0r r2nunca eserla prasartzds a) Dreciorz o A‘

Por expulsién dectetaos en conformicad ai Articulo Ducdecmoietra gigr  Tratandoss de

i
T \ |
$CGI0S honorarios, se pierde 13 Calidad de'lal, por fakacimients en ol caso de personas n3twales, y i

‘pm' scuenjo de Asamblea General por molivos graves y fundades d) Pos perada o 13|
i pe:sma&dad {unidica. en el casu ge scTos que 1a pisean. Aflicuin Béomo Sagunas Ot Tnnanat |
- de Discipling de gue rata & Titulo VIl gs 2sios Estaluios podra sancionar a 08 soctos artivos p».:r :

jles {Ias faltas y lransgresiones que cometan, soio can algunas de las ssgmentes medxdas dxscspl.nanas a)

( MFAN JOAQUIN
L Munlnlpsl

F.m: % anta documenlo es copie
‘ c‘ el oquumg: qu}il&e tenido a lavisto ¥
interesado.
vuelto al n 2 2 ju L 2015

San Joaquin,
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- Amonestacion verbal; b) Amanastacion por esenlo; o) Suspensié{v: nG. - Hasla porFeapha? Q-y

‘todos los derechos en la Corporagion. por incumplimiznte de las &hﬁgaciunes prescrilas en elanticiio

-eptcara la suspension frente a bres inasistencias injustificadas. dentro del ano calendzno, Duraste 13

‘deposilada i3 -cata en {2 Oficina d2 Comrecs Articulo Décimo Tercam' El Direciatio debers

ntE
N RR AL

Neveno, leras b) y d). Dos- Asimismo, se 06dra suspender a1€okio que se airase mas de 80 dias en
¢l aumplimients de sus obigacicnes pecunarias para con l2 Corpd¥acion, suspension que cesara de

inmediato -al cumglir la:-obligacién morosa. Tres..  Tratindose de inasisiencias 2 reuniones se

sugpens:in el sociv afectado no podr hacar uso de ninguno ca sus derecros, salvo sue el Triounal de :
Discipina haya determinado los derachos aspacificos respaclo de-los cug'es queda suspendide, ‘"!
Expuision basada en Ias siguientes causales: Una.- Por tncumglimiente de tas obiigaciones pecuniarias
con la Corporacion durante sels meses consecutivas, sean cuolas crdinarias o extraordinarias. Dos.-

Por causar grave dao de palatra, por escrito 0 con abras a los intersses de Iz Corparacien, £i dade

dabe’ haber - sido comprobade por medins incuestionabies  Tres- Par haber sufrido tes
suspensiones en sus derechos, Je conformidad a ko establecido en Is lelra ¢} de este articulo, dentrs
del plazo’de dos. aios contado dasde fa primigra suspansién. £ ‘socio lendra derecho.a ser dido,
presentar sus descargos y defenderse de fa acusacion gue $¢ formulz en su conlrd, snles dequeel
nitrnial de discipling se pronuncie sobre |a aphicacion de Ja medida de axpulsian, La expulsién serd
decretada por-el Tricunal de Disciplina megiante acueids da ks dos lercios dz sus membras De .
dicha medida, ef interesado pocra apelar deniro del plazo de ligints dias contados desde fa respéctiva
natficacién, mediante carla certificada ante la Asamblea General, 1 que resolvera en defnitva. Se

entiende por précticada la notificacién mediante cana certificada, después de wes dias de

pronunclarse sobre las sclicliutes de ingreso. en la pamara sesisn alie celebre. después de
presentadas -estas. En ningln caso. podrdn transcumir més de teinta gdias desde la fachs de ia
presentacién, sin:que el Directorio conozea da-ellas ¥ resuelva. L.as sclicitudes de ingreso presentadas
ton Yranta dias de aniicipacion a la fecha da celebracidn de una Asamblea Seneral en que deban
raalizarse elecciones, deberdn ser conocidas.por &l Direciorio anies de ticha Asamblea. Las renuncias
para que sean validas deben ser escritas, y ta firms. debe. ser ratificada ante el Secretanc dat
Diractorie, ¢ venir aulorizada ante Notario Publico. Cumplidos estos requisitos formales tendra fa ,

renuncia plena vigencia, no siendo necesaria su aprobacién por el Direcicrio o por la Asamblea. &

Sorio que por cuakylder causa dejare de pertenecer a ia Corposacion, debera cumplir con (as

| g, o Municipal,
‘certifed oﬁue 2l presente documento es copia
fiel gél gipalque hetenidd ata vista y
-deylelto al interesado, ‘

ehnsosqun, 22 JUL. 2005
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| Ascciacion ge la Corporacién’con oiras inslilutiones simiares, ¢) De Is compra, venta, hipotsca,

obfigaciones pecuniarias que hubiere conlraido con ella. TITULO Il De lag Asambieas |
Generales.- Anicudo Dédimo Clarto: La Asambiea General es el Gigano cdeclivo principal 2 la-
CiGs Prasenies ¥

| avsantes, siempre qua hubisren sico tornadas en la farmz estaslacida por estos Estatulos y no i3

conlrarios & 128 {8yés y Reglamenios. Habfén Asambleas Gererales Crdinaiias y Extracramatias. En
ef mes de-abril cada'afio se.celebrard la Asampleéa Ganeral Ordinania; en ella & Dirzctorio presentars
o] Balanca, Inventario y Memoria del ejercicio anterior y s2 procedera g las slecciones determinadas
por-estos Estatulos. cuandy cofresponda, B} Dwectorio, con acuerde de la Asamblea, peded

slebiecer dpee’l acto eleccionanio. se célebre en.olio did, hora y lugar, que No podrd excedar en |

6280; 56 cumplica-con 1o dispuesto en ¢l articulo Deciro $éptimo de astos Egtalutos. En Ja Asainbiza
Genera! Ordinaria s li}a:a la cuota erdinana de ncerporseion, conforrme z fo sefiviado 2n & arlizuios
cuadragésima tercers de estos Eslatulos. En i3 Asamblea General Ordinana podra tratarse cualcuter ;
asunlo relaclonado wn\lqs-ime'xeses scoiales, a excepcion da fos que correspondan exclusivamanis 2
las:Asambieas: Generales Extraor¢inarias. S sor cualqueer causa no se celsbrare yna Asamblea
General Ordinaria en &l tiempo estipulsoo, €l Drecloro debera convocar 3 ung nueva Asamblea
deatro def plazo de noventa dias y Ia Asamblea que se celebre sendra, en todo caso. &l caracier de
Asamblea Ordingria. Anticulg Décimo Quinto: Las Asambleas Generales Extraordinanas se celenrzran :

cidg vez Gue ¢l Diteclodio souerde cunvocer a efas, o cada vez que to sckciten al Presidente del
{ Direcidria, Borescrita, a 10 menos un tercio ce 10§ 500108 actves. ndicando el abjeto de fa reunion En
ias Asambléas Generales. Eizraordinarias. dricamenie podran irajarse las malenas ingicadas en
ta cenvocatotia; culquier dclerdo que se adopte sobre oiras materias serd nulo ¥ de nngin valor. ;
Arliculo Décimo Sexto: Correspones excluswamente a la Asamtles General Exlraordingria frats: ce
las sigulentag materigs: a) Dz la relerma de les Estatutos de la Corporacién v la aprebacion de sus
Reglamentos: -b) D la disolucion de 1o :Corporacion. ¢ De las reclamationes ea conira de los.

Directores, ¢e los mismbries 'de ta Comisién Revisora. dé Cuentas y del Trbunal de Discipling, para:
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a Reglamentc, medianle 12 ‘suspensién 0 la destituciin, si los cargos fseran comprobedos: sin

parjvicio-de las acciones civies i criminales que fa Cortoracion tenga deretho a enlablaries; d) Dela

s-Secratario Municipal,

‘del anginal que he tenido ala vista y
yuelto 2l interesado.

22 JuL, 2018

San Joaquin,

ica que e presente documenta €5 copla
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pe:muta, cesién y transferencia da bienes raicas, ds fa const

- deracho a-un voto, pudiendo ‘dele‘garln en olro- socio maedianta una- simple carta pader. Cada secio

acuerdos a qua se refieren las letras aj; b}, d)}- @) deberdnreducirse ' escrilura publica qua suscrbra

Tercero, Ietra b;. La omision de i citacisn por farte del Secrefario serd causal de apficacion de una

-acuerdos:adoptados an-las Asambleas Generales se.dejam canstanciz en un libro especisl de Actas
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de gravar y ensjenar y del arendamiento de inmuebles por uy

a0 superier 3 Irss anoe, Los|

el Presidente en representacién de ia Corporacign. sin perjuicio ce que la Asamblea Gerars!

Extraordinaria otorgue poder espacial para esie efecto, a olra u olras personas, en un caso
i

| deteminaco. Adicu's Cécimo Seplimo: Las citaciones & las Asambleas Generales se hardn por ?

‘medio.de.un aviso que deberé‘pubﬁmrse FOF-Una vez.-cen ringo dias de snlicipacion a lo menos; y

con no més. de veinte, al dia ﬁ;ado para Ia-Asamblea, en un diario da ciraulacién nacignal. En d:cha
-publicacion se indicara el DIA, lugar. hora y objeio de I3 reunign. No sodra citarse en el mismo avis'o‘!
pa‘a una segunda raunién, cuando por falia de quérum no se leve @ electo-la primera La  citacién

dederd despacharse por e Secrataric, en conformidad a lo dispueslo en ¢} Articulo Tr’igésfmb

medlda disciplinaria. En &l: evento que' el Secralaro ng despachare Iss: alaciones 3 las Asambiegs |

‘Generales-de Sacios, y por acuerdo de la mayoria absdluiz 48165 Directores. un Director podra hacer 'a !

ciacién a las Asammbleas, Asimismo en este caso 2l dkez por cionio 2 I manos de Ins socios pc.l'éx

Blegir a'un:secio pars que efeclie la ctaciin 2 Asambléas Generales. Articuls Décimo Octavo: Las
‘Asambleas Gengrales. Drdinafias.y Extraordinarias sersn legaimerite instaladas ¢ constiluldas §i a |

#llas concurriere, alo menos, I3 mitad ias uno de los socias activos. Si na se reuniers este-quérum !

se dejara constancia da’este hocho e f acia ¥ dabera dispanerse Una nueva citacion para dia |

diferente, dertro de los 1ginta dias siguienles at de la primera citacién, en cuyo-casg s Asamblez se
reslizara con Jos socios actives.que asisten. Los acuetdos an las Asambiens. Generales se-adoplarzn -
por-1a-mayorla-absalula da los socios activos . asistentes; salvo en los casos en que 1a Lay o Ios :

Estatutos hayan fjado una mayorla espegial Adiculo Dacimo Noveno: Cada socio actve tendrd

acvo, ademds de hacer uso Ce s derecnc a v0l0, 80!0 £0SrA representar 3 un S6G0 astive. Los

‘poderes sordz salficados por ¢l Secretary del Duectorie, Atticulo Vigesino: Ce las deliberaciones y

que sera flevado-por el Secretatio- Esias Actas serdn un exiraclo da I ocurrido en-1s reunion y sedn
firmadas per ¢l Presidente, por el Secreterio o por quisnes hagan sus veces, y ademas oot res

sociosachvos asistentes designades er i misma Asamblea para esie efecio. En dichas Actas podrin

Erc 1 Rivas, Secratario Municipal,

corgfica que 2! presente documento es copia

fier'dsl onginal que ha tenide a la vista ¥
lavuelto af interesado.

San Joaquin, 2 2 JU L. 2015
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los- $ocios asistentes 4 la lﬁ;amblea‘estampar« las reclamzciones convenientes a sus. detechos, oor
vitios.de procedimianto relaiivos. a l2 cifacidn constitucion y funciosnamients de fa misma, Adiculo

Vigésimo Primero: Las Asambleas Generales serdn presididas por el Presidente da ia Corporacion ¥

! { acluaia como Secretsiio el que losea del Directoria. o las personas.que hagan sus vecas. Si faltare e!
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Fre's'i'de‘n':e;wpreém”uré:la'AsambXea,elf'\ﬁceprasidenlé y..6n caso de laitar ambos, un Director u. okrg
?‘persona‘que 13 progia Asamblea designe para ese elacte  TITULO IV Det Direclorio. Anticulo
Vigésimo:Segunda:  La institucion: sera dirigida y admingirada. por ur Directorio COMpUesie oot
Uno.- “El »A!célde de la Comuna de San Joaquin, quiea lo presidird: Dos.- Director de
‘Desarcolio: Comunitario d-la llustre- Municipalidad de:San Joaguin, Tres.- Director
durldico de-la liustre Municipalidad de San Joaguin. Cuatro.- Des Direclores elegidos
por la- Asamolea General Ordinaria, de entre los demas socics gue wlegran (a
Corporacion, -Si ¢l Alcalde no desea integrar e Directoric. dasigrard coma
répresentante .a. un funcignario municipal de su confianza. Los membros d2 Direclorio
desemperiaran $us furciongs:.en forma. iolaimente gralvita, Adiculo Vigésimo Tercern: .os
migmbros del Directario elegidos por fa Asamblaa General, Ja Comisién Revisors de Cusntas ¢

| Tribunai de Discigling se elogirinien Asambles General Qrdinaria de eocios de acuerde a las siguisnies |
nannas: Las elsccionss ‘se realizaran ccadg dos &ios Cada sotio sclive suftagara en forma e ¥
secrala-en.un, solo-acto, teniendo. derechio: 3 marcar tanlas preferéncias como candidalos haya gor
elaglr, no pudiendo acumular preferencias en un cangidato, ai rapstir un nombre. Se preclamatan
&legidos los: candidalts que-en la'eleccion tesuken ton & mayor nimern de voios hasta comglelsr los !
miembros del Ditecterio, -de ia Comision Revisora d2 Cuentas y o2l Tricunal de Disciplna, gue
carrasponda elegir, Es incompalible el carge de Direcior con el de ‘miembro de iz Comisidn Revisora
de"Cuenas y de! Tribuna! de Disciplina. No complelandose-el ‘nimero necesario de Disacores, de
 migmbros del Trbunal-de Discipling o de fa Comisin Revisora de cusnlas, se precedera 2 sfacyar
tantas elecciones como sea necesario. Si se produce empate entie dos o mas candidatos que ocuver;
el.(ma tugar éntre las mas alta mayorias tespectivas, se repelird 1a volacion entre alios. Si'subsistiere
al empale, se recurrta, en primer lugar-a la antighedad de los candidalos como socios da fa
corperacitn, y sl.se tratare dé sotiss con Iz misma anligiecad Habrd una Comisién de Elecciones la
Que:. deberd- estar integrada por tres representantes de socios aclives, que no sean candwdalus.

tdebrerdd elegir entre ellos un Presidents. de Comision; quian dirimtr los empates que -puedan

E116 Ubyton Rivad; etario Municipal,

o igine que h'tenido a Ia vista Yy
eydelto al inferesado.

'Joaquin, 22 L, 2018

us el presante documento es ¢opis
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preducirse, con motivo de-adoplar esta un scusrds o resolucian,
S

Ditig Conmision se'cﬁﬁ\q @

Directarlo. efegido- deberd:asumir déimediate sus tngiones, sin\perjuicio de fas tendiciones da

 cuentas y la entrega de decimentos que deba realizarse con postanciidad; para lo cusl, deberd, n

destitucidn o imposibiidad de un Director para ¢l desemperio de su carge, of Directorio ke romiyrars
un reemplazanie que durara en sus fsciones solo e! tiempo que falte para completar su perisdo al
Directer reemplazado. Se entlende por assendia o imposiitdad de un Oireclor para 2 desempeic da
Su.cargo, la‘Inasistencia a sesiones por un pericdo superior-a seis meses consecitivos. Adiculo
Vigdsima Quinto: En la Asamblea General en que se-eﬁia las miembros del Dirsclore ¢ dentro de
los. quirice diss siguienles a ella. el Diractorio debers elegir, en vowcion secrala ge earre: sus

(riémbros, un Secretario.y un Tesorero. i Presidente dal Diractaric serd también de la Corparation,

esiablece el articuio décimo cuarlo, el Directorio. conlinuara o funciones. con todas sus obligaciones

¥ alnbuciones; hasta que sea resmplazado en ia lonwa presenta por ks Estatutas. Adicule Vigasimo

* Sexto; P'c_tjré ser glagido miembra del Directorio, cuniquier r3gresentanta de L $oci6.active, can un
3o 6 més de permanericia en'la Institucion; sismpre que 3l monento de 12 eleceion o se encugnire
suependide en.sus derechos, cohforme a (o tispeesto en el Articulo duodécimo lelra ¢) de aslos
Estatutos Los tres niembros del Directorip glegidos pof la Asamblea General, deborin residir on fz
‘Giudad-en Jz-gue fiene su domitiio la Corporation: No pedran ser Directores fas personas que

hayan skdo corideniagas’ por.ciimen o simpic defilo en s quince afios anteriores & la fecha en que-

, . NEAT :
Asarmblea General en que corresponda’zélebrar las sleccionss. El fegliensd de:valos ~‘seré|}b€c%‘.l\él‘

&se 2clo fijarse una fechd, Articulo Vigésimo Cuarto: £ caso de falletimeenzo, susencia, :enunaia,

i la representacs: judicial Y extrajudlcialment_g y-tendrd las demas ainbuciones que log’ Eslatutos -

seialen. Si-por cualqier cavsa ng 3¢ reaizaran las elecciones da Directoiio en 'a. Bponunidad que

88 prefenta designarles, Aticulo Vigésimo' Séptimo: Serdh dsberes y atribucionos del Directorio: 2)

‘ericuentren 2justados 2 los dbiglivs da la Corporacian; ¢} Citar a Asamblea General de socios tanto

ordinaria ¢omb, exlracrdinaria, en Ia forma y épocas qua sedalen estos Estatutos; dj Crear toda ciase

|4e ramas, Sucursailes, flizles, anaxos, oficinzs ¥ depantamentos que-se estime necesario para el mejor

funcicnamiento de: la Corporacidn.- Redactar {os Reglamentos necesarios: para la Corporasion y las

‘Dirgic fa Corporacion y velar porque se cumplan sus Esfatutos y las finalidades perseguidas por elfla;

by Administrar Is bisnes socales e inveitir sus recursas. Aprekar los oroyecios y programas que se -

famasy organismos que se.creen, para-¢l cumplimienta de sus fines. y someler dichos Reglamemcs 3

| MxaNdesquIN

Eric Lo\ n'Rivas, Sectatario Municipal,
certiiicadfiue el prosente documento es copia
fiel delfnginal que ha tenido alavistay

dewugito al interesado..

sgftoaquin, 22 JUL. 205
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‘ la aprobaclﬁn de la Asémblea General mas.pidxima; pudiendo en e Inler tanio aplicarios en for -na]
i
provlsorla como asurlsmb someter-a ia 2probacion de la Asamblea General lodos 2quatios asuntos.

Cumplir l0s-asuardos de las.Asambleas Generales; 9) Rendir cuenta en i3 Asamblea Genaral

Il
.

; Ordinaria anual, tanto de la marcha de i Instilicisn como de ta inversidn de. sus fondos, mediante
! memoria, balance ¢ inventario, que-en esa ocasion se someterén a la gprobacién de sus sogics, h)
Calificar la ausendia ¢ imposibilidad de-sus mizmbros para cesempaiiar el carge; a que Se fefiera &l
articulo- vigésimo: cuarto; i) Remitir-periédicamente memoria v batance 2l Ministario de Jusiicia,
i conforme a 2 Iegislacién vigente; i) Resolver las dudas y controversias que suqgan con motive ce Ja ;:
aplicacidn de sus Esiatutos y Rgglamenlos: y -k} Las demds atribuciones. que sefialen esios Estatutos y
la Legislacién vigente. Articulo Vigésimo Octavo: Come admmist-ador de ics bienes sccales f
Directorio esiari facultadojpara:'Cbmprar‘,fadqumr; vender, permutar, dsr y tomar en arrendamiento
y administracién, ceder y transferir toda clase debienes muables y valores mobiliarios; Cary tomar
en aendamiento. blanes inmuebles por un periodo no superior a tras afios; otorgar prohibisiones
sobie pienes musbies, otorgar caricelaciones, recibos ¥ finiquitas; celebrar contratos de.trabajo. fijar
sus:condicianes y poner lerming @ ellos; ¢elebrar con'raios de mulub y cugntas comientss, abric y
cerrar cuentas corrientes, e depésilos, de ahorre y. de ¢rédito. girar y ‘stbregirar en ellas; ratirar

talonarios.y aprobiar saidos; girar, aceptar, tomar, avaiar, endosar, dascortaf, cobrar. cancelar,

prarrogar ¥ -proteslar letrds de éambiv. pagsres, clisues y demas docwnenios negaciables o
efecios da ¢omercr, ejecuiar 1000 lipo ds operaciones. bancarias o mercanilfes, cosrar y periyr
tudnto comaspanda @ 1a ‘Corparacian; conlealar, alzér y pospaner prendas, constituic, medificar,

prftogar, cisolver y fiquidar socledades y comunidades; asislir a funtas con derecho.a voz y voto;

'.’bordérir mandalcs especiales revocados y ransigir; aceptar toda clase de herencias, legades y
doriacionss, coniratar seguros, pagsi i2s primas aprobar iquidaciorys de lus sinesires y pereit: ¢ ¢
valor d¢ las polizas, firmar,. endosar y cancelar polizas; imporiar y exgortar; celegar, en o
‘;Piés‘iaeme; én'u0 o inds. Directares, o en el Secretario, Ejerulivo; ¢ en un tercers, solo las
atribucicnes nacesaries para.gjectar las. medidas econémicas que se acuerden y las que requiefs.
la organizdcion administratva inlema de la nstitucion; ashpuiar 2n cada contrate que celebre los

precics, plazos y condiclonzs que juzgue converienies; anuiar, resandr, resolver, revacar y termmar

dichos contratos; poner terming a los contratos. vigenles: por resclucion, desahucio o cualquizra otra ‘

i
i torma; oparar enel mercado de: walores; comptar y vender divisas sin restriccién; contratar crté.l;t::—sJ

C' E

Evic Leydn Rivas, retario Municipal;

certifica que. el presente documento.es copla

-fie) df orl qmal que he{enido a lavista y
‘interesado.

‘San Joaguin, 22 JuL, 2019
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['acuerden:sus intsgrantes: De las dejiba-acionesy acuardos dal Directaric se dejara conslancia en un

| malerias objets. de. la citacién; rigiendo lag,_mlsmaﬂoma!jdgdes de censlilucién y funcionamiento

- {establecidas para las gesiones ordinarias.en este, articulo. EI Fresidente astars- obligade a praclcar

P SERCIOIFERNANDO RODRIGUEZ URIBE': - il . W2 s mrs
NOTARIGPUBLIED (s B o o, & ,

; b od
3811 vle} &
a L J

gqporacgégyso[q por ggiu,g;dq..de una Asamblea Genetal Extraqrg!m‘ ria de socios se podrd comprar,
vender, hipatecar, permutar, ceder y transferr bienes raices, constiud servidumbres ¥ prohibitianes,
de: gravar 'y enajenzry arrendar hienas Inmuebles por un olazo superior- a tres afes Anlclo
Vigésimo Noveno: Acordado por ¢l Direclorio 0 la Asamblea Gareral, en su caso, eualgleer aclo
felacionado con las facultades indicadas en-el articulo precedents, lo llevars:a cabo o Presidente oi
Guien lo subregue en 21 cargo, Lo anterior, $¢ entiende sin perjuicio de que en un caso determingdo, se
acterds que 8l Presidente, acluarg confuntamente coa Giro Divector, ¢ zon el ‘Secretatia Ejecutivo o,

bien, sa:le aiorgue poder especial a un tercero, para fa ejecucin de un acuerdo. El Presidente o0l o

1as personas que se designen, deberan cefirse fichnients a los témiinos detacuerdo de ‘a Assmbiéz o !
de) Directorio en su.caso, y serdn solidoriamente responsables anié Ia Corporacién er casc ‘de f
sonlravenirlo. Sin‘embargo, no $ers necesaio 2 1os terceros que contraten con |z Corparacion canocer
fos téminos del-acuerdo, Adiculo- Trigésimo: E! Directorio debera sesionar con Ia mayoria absoluta
de sus mismbros:y sus.acuerdos se adoplaran por i mayoria absoluta de los Directores asistentes;
safa-en-los casos. qua estos-mismos aslatutos sefialen un guerum distinta. En caso de-emgate

deudira-¢) voto del que preside. El Direclorio seslonars por 6 menos una vez.al mes en iz fecha que

libro especial ge 2clas, que sesin frmadas por totos los Direclores que hubizren concurrido & I
sesitn. Ei Director que quisiere salvar su respehsabifidad por algtn 2610 0 acuerdo. dedera axigir que
se deje conslancia d¢ su. oposiciér en el scta. £l Directorio podra sesionar extrag-ginariaments. ¥

para tal efacto el Presidente debera citar 3:sus miembros. En estzs sesiones $olo-podran teatarse ias

la citacién” por escrity, si asl to requieren dos ¢ més Directores TITULO V Da! Presidente
Adiculo Trigésimo Primaro: Comesponde: especialmente. 21 Presidenle de la Compordcion: &)
Représentar [udicial-y extrajudicialmente'a la Corpdratian; b)  Presidr Ia§ reunigres cel Directorio y
tas: Asambless Genérales, de Socics; ¢ Ejécutar los acuerdos del Directario. ‘sin- peruicio ds las

funciones ‘que los Estatutds encomienden al Viceprasicenta, Secretario, Tesorera y a otras mismbros

» que el Directorio desighe; d;  Organizar los trabajos dei Diracicrio y proponar al pian’ general de

; cividades de- 12 Institucion; 8) Nombzr las. Comisionas de Trabsjo que setime conuenientes; 9.

2

( MNGAK JOAQUDY

EricLevion Rivas, 'euemrio Municipal,
sifica que 21 presente.documento es.copia
{ del original que Ne tenido a la vista y

devuelto al inferesado,

22 Jul. 2015

SanJoaquin,
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| Contahitdad de a instucian, o) Freparar el Bams que el Dk

]

A

| organizacian administrativa de Iz Corporacion velando por sy sorrscte funcioramiento, de acuerdo 3

ala Asamblea Genera); 8} Mantener al dia.el inventari da lodos {os bienes de la |nst,;gak,;énzg

ard

general, cumpEr con fodas.las lareas que le encomienden. El Tesdrern, er caso de. .éusenua; o
Imposibiidad, sers $ubrogado por ia persona-que designe el OI'E\JONO enlre los socies aclives, £n :
casa-de renuncia o-falecimients sera = Directoric qulen designarz el reamplarants, 2l'que durars an | ‘
‘Su-cargo:sale el kempo que falfere 5 feemplazado. Articulo Trigésimo Cuarto: Hapra un funcianaris
rentade -con g| titwlo- da Secretario Ejecutive, que serd designado por & Directorio de la
Corpolac:on ¥:durara'en’ ‘funcicnes- mienlras cuente conisa confianza ds éste. E! Sééretaric Ejetulive
P0ra participar en las. sesiones dal Diseclario, pero s6lc con derecho a voz, El Secretario: Ejeculivo :
823 una perspna ajena’a i Institucian, no- pudiendo lener la calided ge mismbro de la Corparacicn,

i Al Secretafip Ejeculive le caresponderd tanibién rezlizar 1ag siguientes funciones- a) Estructurar la

la¢ ifslniccicnes: dej Direclorio, ' h) Liavar conjuntamente con el Tesgrery: 'a-contabilidad de lat
Institugion, &laborando el balarce s presupuesto arwal para presentario 2. Directoric; ¢} Calebrar ! os !
2¢los.y contralos. .aprobados por e Directorio conforme  las condicianes ¥ modalidades cue este hayz
fjado, respecto. de-los cyales se ie haya conferido poder especial para ellp; d) Ejercer las faculiades
que ¢l Directorio la huc!ere,especzalmente:de!egada' €} Proporer al Directorio fas meditas, normzs o
procedinientos: que- tiendan al me[oranue'zto de las:servicios qua presie ia Instilucion, como lambién
asy organizacion intema. TITULO VI De a Comision Revisora te Cuentas - Articulo Trigésimo
Quinto: En.ly. Asamblea General Ordinaria: Anual qus coesponda, fos $acios- 3clivos elegirdn una

Cemisién: Revisera de: ‘Cuentas, Campuiesia de tres sagios, qus duraran 2 afios an sue lur-ciar:es

Cuyas obrsgaciones y alribuciones:seran las siguiantas; a) Revisar trimgstralmante: Yy cuando ta’
situzcién lo: amerite, los libros- de- Cenlahiidad y fos, .Lomprobantes de ingresos y -0gresos. qua =l
Tescrero y-¢ Secratario- Ejecutivo deben exhibirle, Lfomen, ‘Asimitsma, inspeccionar las cuen:as
bancanas v-de ahomo: b) " Velar porque’los socios ss  mantengan-al dia en-ef Pago de sus cuotas y |
representar-al Tesorero Cuanco-aigil sacio 'se: encuenire -trasace’a fin de que este invecligve 13
causa’y procure se ponga al dia.en SUS pages; ¢} informar er Asamblea Qrdinaria o Extraordinaria
sobre la marcha de la Tesoreria y e eslada de las Tinanzas y-do cuenla de cualquier irtequlzddad

que-nolare,'e) Eievar a l2-Asambiea Ordinavia Anual, un informe sserto sobre las fizanzas de Iz

Insiitucion, scbre la“forma ‘qué se fia. levads la Tescreria duranie &l afo v sobre. &l salan"e del

\ 7 nicpal,
e S.
conific ‘onemeﬁresw documenlo escopla

o originial que he tenido a fa vista y
fo:-lgleltc:a intaresado,

22 JuL. 2016

Gan Joaquin,
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Z e;ercicxo anual que coa.m..cn-* el Tesorelo. tecomendando a fa Asamglea 13 a:)rot:aciun o rechazo

X3

total 0 parcial da! mismo, ¥ ,e) Lomprobar 1s exaclitud del inventario. Articulo Trigésime Sexts' La

[N}

i Comisién Rewvisara se Cuentas Sera presidida poe e ‘membro que oblenga el mayar numens de
4 |suhagios en la respectiva eleccion y no podra intervenir en los actos administralives del Direcicrio.
& En caso de vacancia en ¢l cargo-dol Presidente serd reemplacado can todas sus alibucionss per al
3 |miembro que obtuva la votacién inmedigtemente infencr 3 gsa S sz produpera ta vacardia
‘umuitanea da:dos o mas cargos de fa Cormision Revisora de Cuentas, se lzmara & nuevas electionss

£ | para ocupar los puesias vacantes: si la vacancia fuera solo de un migmbro, conliniiara conlos que se

2 jencuentren en funciones con iodas fas atnbueiones de-fa Comeidn La Comisicn sesionara con 12
20 imayana abssinis de sus miemores. y fos acuetics $81an Q0CpIados for 13 maysna atscilta §E los
Li |asistentes, En casy de empate, decidird el vot.del que praside. TITULO VIII Del Tabunal de

12 | Discplina.- Atticdo Trigésimo -Séptimo; Hatrd un Tribunal de Discigiina.. compuesto de tres |

% |miambids, siegidos cada dos adcs en '3 Asambies Genery Oranana Anual en 1a fomma v o los :
| reuisilus estabiecices on al ariculo vigesmo tercere. Lot mismrhios de diche Trbuni duraren 465
afies en sus funciones y podrdn ser reelenidos indefinidaingte. Articuio Trigesimo Octave: EI

Tribunal ce Discipling se conslituira dentro de lcs trainta dias siguianies a su elsccién, srocediende

a dasignar, de-entre sus miembros, un Prasidanté y un Secietario, Debera funcicnar con la mayatis

absaluia de.sus mismoros y Sus acuerdos su tomaran por k mayoria abisohaa de los asistentes En

)
~J

. i_caso de entpate. decdrs of watc dat gue preside Todos loy aguerdss 251 Trgunal seberdn o8
sy FO! €500 y los-susCabiran 10065 Io5 mi2mbios aSiStenies a & respestiva feunon AILCUIC Thgsm:¢
2 ;N_ovem; En caso de ausencis, fallecimiento, ranuncia o imposiifidad de slguro de las |
22 'mismbios el Tribunal de Discipling para el desenizenc de su cargo, & Cirectone lg acmbraca un | l
reamparante que durars en 5us lureities 530 & g
3<  que fakare pars completur su pericds al miembio del Trbunal resmplazade o cual deb.-cra‘
(tener la calidad de socia aclive do 3 Corparacion. Se entiende que In ausencia o
& imposibilidad de un miemoro del Trbunal de Discplina, nslituye vacanca en € cage, aando

37 sa prcienga-por.un plazo supericr 3 lres meses, contases desde ia prmesa raunen 8 ia que el

2% j rembro ded Tibunat no concurriera. Aticulo Cuadragésimo’ En el cumplimisnto de sus funciciies 5
5 §el Tribwal de- Discipina estaid facultado para aslicar soio Jos sancionas que establece & aticuls:

Buodean‘n én la fctma que sefiala. qithe amicule. TITULOD nx Del Patrmoma Antituk -

AN/SOAQ N

¢Luyion Rivas, Secretano Municipal,
Eg tich que el presente documento es copla
4| ol oginal que te tenido a la vista y
/Bevustto ol interesado

SenJoaquin, 22 JUL, 2015
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, de efectuar actividades ECCNOMICas, cuyd producio debera destinar integramente 3 o

Cuadragdsimo Primero:  El pattimenia de la Corporaci

fondos. que raciba del Esta-:to, de ias Municipaidades 0 de atras en:ndades mq PART A

l
Pnvadas; b} las cuotas que-aparten {os socips cooparadores. de acuerde con' {a forma | i
|
establecida en el anticulo sexto; .€) tas donaciones, herencias y legados que reciba, y d)
con los demas ingresos que lepaimente g SOIAspONdan o pudiarn -odlene: Lai

Corporacién no tendra fines de: fucro ni podra obtener taneficios lucrativos, sin perjuicio

finas propuestas.en lo estalutos.- Las:rentas, bensficios o excedantes de fa Comeracion, ro
pazran por malive aguno diswibuirse a sus 3fllados ni-2un an caso ds disoiucién, entiérdase )

avplear en el cumplimuents de sus fines estaritdnios. Ariculn Cuadragesimo Segurds & Direclono

estard aulonzado para astablacer ol Pago "y recaudscion de las cugtas ordingrias mansyalas, ‘
timastales 0 semestrales. TITULO X.. De la Modifieacicn Ce Estalutos y de Iz Disclutisn da 'a .
Corporacion Atioulo Cuadragésimg Tergar : La Corporanion podrd mificar sis Estanses. soio pofj
acuerdo de wia Asambiea Generat & Extraocdinata adoptade por Ias ans e 8rCids de 'te 305ics activos

Fresentes. La Asamblea cebers celebrarse ton asisfencia de un Notaris u otra Minisiro de Fe

legaimente facultady, que certificara ol hechg de habarsa cumplido con todas las fermaiidades quA :
establecen. estos Estaistos para su refoms. Ariculo Cundragésime Cuarte La Corporacicn podfal
disalvarse- ‘veluntanamante Por acusrdd de una Asaimlitea General Extraordmana adoptada por fos ‘
dos tercios de les socics presentes, con I3s. mismas formalidzges esizbiecidns an & -Asticue ;
tr:adragésimo tercero.. Siempre en este caso gl Notano u otra Ministro de Fe, legaimente ‘
facukado, asistente a la Asamblea Genaral Extraordinaria. carlificars e hechs es !
haverse cumplids . con todas fas formaligades que establecen 108 estatutos para
disolucion de Iz Corporacidn. Aprobada por ¢ Suoreme Gobieno la disolucén vountana o

decretada 1 disclucicn forzada da g Corporacién, sus bienes pasacan a la Comporacitn de Derecro |

Piblico “ustre Municipalidad de San Joaguin”, ﬁlSPOSlCIONES TRANSITORIAS. Aricule

Unzo Durante fos T3 DIMEIOS afins de vigencia de a1 Corooraudn na & 2 para ser Dra

el tequisio de anliglenad prescnic an el Aticulo VIgESImO s2x15 de los ESlalutes Segurag. E/ !

Diractorio Proviscria de fa Corpora:ién. estara «ategrade por 3s parsonas que a centirussisn s,

safalan, las que duraran en sus cargos hasta fa. grimera Assmivlea Ordinaria de Sccios que debera

ee!ebrarse denira de los 90 dias de publicage el Dectew '*uprerno que le censede perssnauaavd}

o : -y i3
: ) présente documento & Cop
'ﬁfﬁgﬁﬂgﬁaﬁl gue r‘}g lenidnalavistay
: 2 intaresal
donmlo S22 S0l 2018

San Jozguin,
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itridica 3 I Corporacion: SER{-‘IIIO RIGDBERTD ECHEVERRIA GARCIA, Alcalde de to 1 . ,!
M. de-San Joaquin, qulen (a presmlra CAROLINA ANGELA GUERRA ESCALONA

Bireciora de Desarrolio Comunilario de 1a fustre Murizipaidad de San Jcaquin

VICTOR WLADIMIR CERDA MEDALLA, Direclor Juridico Subragante de la lusire ;
Mummpakdad de San Joaquin. GUSTAVO ARIEL ARIAS CAMPOS, an represemtacion :
d¢ Agrupacién Sacio Cuttural Legua York. GLORIA ANGELICA CARES GUEVARA, on |
fepresentacion de Centro Cultural Evoluzidn San  Jeaquin. SEGUMNDA, TRANSITORIA °
Se ‘confiere’ poder amplia al abogado. de fa Municipalidad de San Jeaquin don wc.orl
Wlad:mzr Cerda Medalia, domiciiado en Santa Rosa dos mil seiscientos seis, tarcer
pisg, San Jeaquin, palente s dia-‘de i I. M. de San Joaquin, para sclicitar de Ia’
autoridad competente ta. ccnee..uan ce la persanalidag juridica para esta Corporacien ; 1
la aprobiacion da ‘estos estatutos, faculténdalo para- aceptar las modificaciones - -que ol

| Presidente de fa Republica estime necesarip & cenvenente inlroducine v, en generat, .

pard realizar \gdas las accionas que fuesen necesariss para la legalizacidn de esta |

Corporacfbn estando facultada para delegar este mandato por simpie nstrume uo‘

‘fpnv,adp. NONIMA DE :SOCIOS FUNDADORES “CORPORAGION MUNICIPAL'

JCULTURAL DE SAN JO&QUIN.- Hay firmas y huetia det digie pulgar derecho ge. ' }
Sergto Rigoberto Echeverria. Garcia, -Alcalds. céduia identided  nueve minonesi
‘doscientos catorce mil trescientos ¢lecioehe guitn K, Gustavo Arisl Anas Cam;,os
‘Agrupacmro Socio Cultural Legua York. cédula de ident0ad trace millones 5e|scren‘ost
selen&a ¥ ccho mil ‘cuatrocientos ngventa y cings guidn uno, Glosa Angeélica Caras
‘Guevara,. Centro Cultural Evolucién San Joaquin. cédula de identigad ochu mlllones
t
 3eiscientos sesenta y seis mil S2tecientos setenta y unc guidn uno; Juan Esteban
Jdeanneret Brith; Centro para ¢l Desarrolio Cultural de Las Artes, Identidad y Cultura, i
' ceaiilz de wentdag dioz millones novecantos seionta 37 GnCa mi Cuatrozenlos ang oo
guion-cingo; Allan Octavic Pennanen Anas, Legu@Ciber, cedula e idenixiad a-,hol
milones setecientos seten:a y siete mil catoree guidn uno; Jesis Américo Orellanaf

Gémez, Club de: Amigos de Ia Radiodifusién Comunilaria y la Cultura "Radio Mégica“g
!

| elento sigie gunto tres FM. cédula de identidad ceno millones irescisnlos cuarenta , an

i
| mil novezientos cuarenta ¥ nueve g u ion cero; Paulo daf Carmen Valenzuela Uing,

. SEEME
L \SANSFOAQU
‘ Municipal,

Enc| yton R ers documento e5 COpia

rn al nﬁgmal qus he tenido a la vista y
vuglio a! intaresado.

22 JuL. 2015

San Jozquin,
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; San Joaquin Tango Club, cédula de identidad cuatra mil m:n

mil achacientos setenla y ainco guion cero; Daniel An ¢s Zudiga Aravena, Cen!

séiscientos ochenta. Y seis guidn cero; Ang Marla Delgado Aparicio, Talleres
Agrupacion Casa de (a Culwra. ‘Sany Joaguin, caduia Maconal de identidad diez |
milones quinientos sesonta y dos mijt novacientos noventy gudn siete. Eing ga

Camen Cisternas Ore, Agrupacon Tealra! Aduto ayor de San J2uguin. cédula ge

identidad cuaire milsnes quinientos reinia y siete mil novesiertos novents y saela

;guién tres; Luzmila del Rosarip Ramirez Pizarro, Agrupacion da Tango Abierto de San

'

i

Joaqum cédu!a Identidac Sieta millenes ciento ochérnita v dos mil ziento cuarenta v

cuatro’ guidn siete; Margarita Alicia Canalss Vasquez. Club 42 Adults Mayor. San

Cayetano, cédula dé idantidad cuatro milloros seisciontos sais mil lrescventosf

ancuenta Yy siete guitn cero Siendo las diecinueve horas con treinta minutgs. se’
I

‘3e»anla i3 sesidn.- A continuscion 32 adluma. ‘CERT IFICATO . SERSI0 FERNANDS |

RODRIGUEZ URIBE, abogads, Netaric Pitficy de San Mguei con asientc en La
Granja; Aveniga Santa Rosa siete my fovecientos ochenta yudn C. de asta Somuna,
‘certificas B&MEBQ_ Haber asistito a ia Asamblea de Constitucién de Ia 'Corporacldn !

Mumopal de Cultura da- San Joaquin®, -trenscrita precadeniemente - SEGUNDO Que

concurrieron personalmante Ia totalidad de Iss personas que suscribieron ‘el acta ae;
i

; constitucion cilada, TERCERG Que fueren Ieigas, puesia on QISCUSIOR ¥ aprocatas

:odas las proposiciones sometidas al Asamilea. que da lesumana & Acta precedante
QU_&_ Que e! acla precedentamenie ranserta. es expresion fiel ae 1o ocurnge enig | »
asamblea de Constitucion de LA CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA DE SAN

JOAQUIN. 8§ QSIQ. Dejo censtancia ademas de haher tenido a 13 vista e stguiente
documento: “Gertificado Namero treinla- v dos, Maria Andrea Guuman Roariguez. ;
Secretano Municipa (S) cervfica que en la Sesion Ordinaria Mirmero ocho celebrada el 1
jueves diacisiete de marzo de dos mil sinco. el Honsrabla Concejo Municipal ge San :

Jeagquin aprobd - por unammidag - craar la "Corporacidn Cuitural de San Joagquin®, |

facultando ai Director Juridico, don Erie Leyton Rivas para reducic a escritura pabh‘ca‘

dicho acuerdo. San Jeaquir, cinco e abnl dv dos ml cince' Deecumento Jue se ha

End Loyton alario Municipal,

rﬂﬁca ua ol presente documento es copla
Al del originat que he tenido a la vista y
 devuelio al interesado

San Joequin, 22 Jyi, 2015
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t,en.iﬁdia I3 vista y-gevugio al intaresado. Hay fs'riﬁ?ﬁn\bre’}a“gé@:;?g :ando_
1
i Rodriguez Uribe. Notade Pavlico . » Dacumento que se ha tenido a la vista y devueit |
|l interasaio,- Conforme: con su onginai- En compropanie y previa leciura fima ell’

comparecienie.- Se deja t‘esumoniq que 1a gresente escrgura tgura anstaca paje e

| régadorio nimero trescientos diez guidn dos mil sais - BOY FE- HAY FIRMAS DE- ‘

| VICTOR WLADIMIR. CERDA MEDALLA - SERGIO FERNANDO RODRIGUEZ URIBE.- ]

i
!
!

 NOTARIO PUBLICO.-

LA PRESENTE COPIA ES TESTIMONIO FIEL DE Sy ORIGINAL - La Granja, jueves.
] 10.de agosto de 2006

,'L[ '
e

Wi, Secretatio Mumcipal,
eylo:e al presento documento £5.copis
i ginal que he lenido o ta vista y

olto 2l interesado,

22 jui, 2015

Sah Joaquin,




