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ESTATUTOS

FUNDACION PARA LA PROMOCION DEL CONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS
DAL TARA LA PROVOLION DEL CONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS
CICLOS MENSTRUALES INARA

———————— e R BNV

En dependencias de la I. Municipalidad de Vifia del Mar, a AQ_de A4 de 2023 siendo las

A5 X0 horas, comparecen CARMEN GLORIA DE LOURDES GORIGOITIA CARNEYRO,
casada con separacion de bienes, consultora de personas, cédula de identidad 7.593.873-K,
domiciliada en calle Escriva de Balaguer nimero 936, departamento 603, comuna de Concén,
Region de Valparaiso; MARCELA PAZ MANDIOLA COTRONEO, casada con separacién de
bienes, psicologa, cédula de identidad 11.261.520-2, domiciliada en calle Los Alerces niimero
1254, Los Romeros, comuna de Concédn, Region de Valparaiso; ANDREA PAULINA
GUERRERO LOPEZ, casada con separacion de bienes, periodista, cédula de identidad
12.019.329-5, domiciliada en calle Villarrica nimero 1600, Los Pinos, Refiaca, comuna de
Vifia del Mar, Regién de Valparaiso; ISIDORA PAZ SANTAMARIA GORIGOITIA, soltera,
ingeniera civil, cédula de identidad 18.636.217-9, domiciliada en Avenida Manquehue Norte
nimero 555, departamento 74, comuna de Las Condes, Region Metropolitana; MARIA
TERESA-. ANDRACA MAGUNACELAYA, casada con separacion de bienes, odontéloga,
céduld de identidad 6.834.743-2, domiciliada en calle Costa de Montemar nimero 80,
departamento 171, comuna de Vifia del Mar, Regién de Valparaiso; y MARIA CECILIA
AYARZA LEON, casada con separacién de bienes , educadora de parvulos, cédula de
identidad 7.069.794-7, domiciliada en calle Costa de Montemar ntimero 80, departamento 102,
comuna Vifia del Mar, Regién de Valparaiso. Todas ellas, en adelante denominadas “las
Fundadoras”, comparecen manifestando su voluntad de constituir una Fundacién de Derecho
Privado, sin fin de lucro, denominada "FUNDACION PARA LA PROMOCION DEL
CONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS CICLOS MENSTRUALES INARA”

Actda como Ministro de Fe de la constitucion, la funcionario Municipal, dofia Emily Rojo Toro.

Las comparecientes, mayores de edad, quienes acreditan su identidad con las cédulas
citadas, exponen que vienen en constituir una fundacién de derecho privado, sin fines de
lucro, la cual se regira por los siguientes estatutos:
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TITULO I: Del Nombre, Objeto, Domicillo y Duracién,

Articulo Primero: Créase una Fundacién de Beneﬂcencia, sin fines e lucro, regida

normas del Titulo XXXIII del Libro Primero de| Cédigo Civil, por fag disposicioneg contzoi 7
en la Ley N° 20.500 sobre Asociaciones Yy Participacion Ciudadang en la Gestién Pabli:'das
por la disposicién legal que la reemplace, y por log Presentes estatutos, que tendrg c:, 0
domicilio la comuna de Vifa del Mar, Regién de Valparaf e

SO, sin perjuicio de las Sedes, filialeg y
establecimientos que pueda formar en otros Puntos del pais ¢ en g extranjero

Articulo Segundo: El nombre de I3 Fundacién serg "FUNDACION PARA LA PROMOCION
DEL CONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS ¢CJ

también podra actuar o funcionar indistintamente

En dicho contexto, la Fundacion realizara tareas de investigacién, visibilizacién
acompaniamiento, educacion, realizacién Y promocion de iniciati

reconociendo la diversidad de experiencias j iva de género y de derechos
humanos.

Para conseguir estos objetivos y sin que esta enumeracion
enunciativa, la Fundacion podra:

a) Desarrollar Ccampafas comunicacionales para la visibilizacion de los ciclos vitales
femeninos;

b) Desarrollar programas de educacion y formacién con establecimientos educacionales,
centros carcelarios, entidades publicas, privadas, comunidades Y agrupaciones, entre
otros;

c) Generar proyectos para el desarrollo o el disefio de insumos o productos para las
nifas y mujeres necesitadas de una gestién apropiada;

d) Vender productos relacionados con el objeto;

e)

Confeccionar, comercializar y donar productos confeccionados por las beneficiarias de
las organizaciones aliadas, o de cualquier otra entidad;




02

ATENCION.USUARIQ
Y ORGANIZACIONES SOCIALLS

10 NOV 2023 |

|
1 pajragi ’
SECRETARIA mumiCiAL |11 L.

f) Gestionar la recaudacion de fondos para la donacién de productos relacionados con el
objeto;

g) Realizar servicios de asesorfa, consultoria y educacién a entidades publicas y
privadas;

h) Generar estudios y publicaciones:

i) Planificar, participar y desarrollar politicas publicas e iniciativas de todo tipo tendientes
a promover el objeto de la fundacién con los actores publicos y privados que sean
necesarios;

J) Postular a fondos concursables Y/u otro tipo de financiamiento en Chile o en el
extranjero;

k) Realizar, establecer o acordar alianzas con actores nacionales e internacionales;

1) Realizar cualquier otra actividad, proyecto, iniciativa o servicio relacionado con el
objeto fundacional.

Para el logro de sus objetivos, la Fundacion podra llevar a cabo las actividades indicadas
anteriormente en el territorio nacional o en e extranjero, y formar parte de Federaciones o
Confederaciones, nacionales o extranjeras.

Se deja expresa constancia que la Fundacién no persigue ni se propone fines de lucro, y que
no desarrollara actividades de caracter sindical, politico partidario, ni otras actividades ajenas
a las sefialadas precedentemente.

Ademas, la Fundacién podra realizar actividades economicas que se relacionen con sus fines
y también podré invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos de
administracion. Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines
de la Fundacion o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendra una duracion indefinida a contar de la fecha de su

inscripcion en el Registro Nacional de personas juridicas sin fines de lucro del Registro Civil e

Identificacion.

TITULO Ii: Del Patrimonio.

Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacién estara formado por la suma de $500.000.-
(quinientos mil pesos chilenos), que las fundadoras destinan y se obligan a aportar en
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partes iguales a la Fundacion, enterandose una vez que la Fundacién se inscriba en i
Registro Nacional de personas juridicas sin fines de lucro a cargo del Registro Civil ¢

|dentificacion.

Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el

patrimonio de la Fundacion:

a)
b)
c)

d)

e)

Todos los bienes que la Fundacion adquiera a cualquier titulo;

Los frutos civiles 0 naturales que produzcan los bienes sefialados anteriormente;

Los ingresos que perciba la Fundacién por los servicios o trabajos que ejecute en
razon de sus funciones;

Las herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ésta obtenga de
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras; y,

Todo otro ingreso que por cualquier concepto obtenga la Fundacidn.

Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran aplicados

a los fines fundacionales conforme a las siguientes reglas:

a)

b)

d)

El Directorio tendra plenas facultades para decidir sobre la forma de utilizar o aplicar
los recursos de la Fundacién al cumplimiento de los fines estatutarios. Bajo ninguna
circunstancia el Directorio podra afectar o aplicar los recursos o bienes de la
Fundacién a objetos o destinos diversos de los establecidos en el estatuto;

El Directorio debera aplicar los recursos de la Fundacién mediante un sistema de
seleccién de proyectos bajo criterios de evaluacion objetivos, y priorizando proyectos
donde se maximice el triple impacto, es decir, el impacto social, econémico y
medioambiental;

Los recursos de la Fundacién deberéan ser administrados y gestionados conforme un
presupuesto aprobado por el Directorio, cuya ejecucion, desarrollo y rendicion sera
controlada semestralmente por el Directorio;

El uso de los recursos de la Fundacién deberén ser objeto de rendicién documentada
de cuentas por quienes efectien los gastos y erogaciones pertinentes a cada

proyecto.

TITULO 11l De los Organos de Administracién,
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Articulo Octavo: La Fundacién serd administrada por un Directorio compuesto por siete
integrantes que tendr4 a su cargo la direccion superior de la Fundacién.

El Directorio tendra una vigencia de cinco (5) afios y sus integrantes, que podran ser
reelegidos/as indefinidamente, serén designados por acuerdo de la mayorfa absoluta del
Directorio anterior, teniendo las Fundadoras derecho a veto cada una de ellas individualmente.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Las
Fundadoras podran ser integrantes del Directorio.

En la primera sesién de Directorio que se realice, los miembros designaran entre ellos a
aquellos que desempefiaran la funcién de la Presidencia, la Vicepresidencia, la Secretaria y la

Tesoreria. Si por cualquier causa no se practicare dicha eleccién, se entenderan tacita y
sucesivamente renovados los cargos vigentes por un nuevo periodo.

Los/as integrantes del Directorio cesaran en su cargo en caso de que pierdan la libre

administracién de sus bienes, o si dejan de asistir de manera injustificada a tres sesiones de
Directorio consecutivas, sin autorizacién especial de éste.

Con el acuerdo de dos tercios del Directorio excluyendo a la persona afectada, se podra

declarar la inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia de que dicho integrante continde en
su cargo, procediendo a removerle.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacién en el cargo de un/a director/a, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus integrantes, nombrara un/a
reemplazante que permanecera en el cargo el tiempo restante hasta finalizar el periodo de la
persona a quien reemplaza. El o la reemplazante desemperiara las funciones que se le
asignen, con todas las obligaciones y atribuciones del/a directora que reemplaza. Si por
cualquier motivo disminuyera el nimero de directores impidiendo la formacién del quérum
necesario para sesionar y adoptar acuerdos, la mayoria simple de las Fundadoras que se
encuentren disponibles o0, en ausencia de la totalidad de éstas, los/las directores en funciones,
designaran por mayoria simple a los/las reemplazantes que sea necesario para completar a
Jos cupos faltantes,

Los/as directores desempefiardn sus cargos gratuitamente, pero tendran derecho al
reembolso de los gastos autorizados por el Directorio que justifiquen haber efectuado en el
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demas, el Directorio podréa fijar una retribucién adecuada 2

rcicio de su funcion. A
ten servicios a la Fundacién distintos de sus funciones en ef

ejel
pres

aquellos/as integrantes que
Directorio.

El Directorio celebrara sesiones ordinarias cada tres meses segin el
rde para cada periodo anual. Ademés, se celebraran sesiones
as necesidades del funcionamiento de la Fundacién lo requieran, o por

Articulo Noveno:
calendario que acue
extraordinarias cuando |

iniciativa de la Presidencia 0 dos de los integrantes del Directorio.

Articulo Décimo: Las citaciones a las sesiones de Directorio se haran por correo electrénico,

mensaje de texto o un medio equival
teléfono que cada integrante del Directo
integrantes del Directorio mantener los datos de ¢
las citaciones a las sesiones de Directorio se indicara: |
gar en que se celebrara. Las citaciones a reunione

ente, a la direccién de correo electrénico o numero de
rio registre en la Fundacién. Sera deber de los/las
ontacto actualizados en dicho registro. En
a naturaleza de la reunién, el dia, hora
s extraordinarias deberén, ademas,

y lu
as materias indicadas en dicha

indicar el objeto de la misma, y en ellas solo se trataran |
citacion.

rimero: El quérum minimo para que sesione el Directorio sera de cuatro

se adoptaran por mayoria absoluta de los/las asistentes, salvo en
utos establezcan un quérum mayor. Cada integrante del
| valor y, en caso de empate, la Presidencia tendra

Articulo Décimo P
integrantes, y sus acuerdos
aquellos casos en que estos estat
Directorio tendra derecho a un voto de igua

voto dirimente.

ones y votaciones del Directorio podrén llevarse a cabo por medios tecnolégicos que

Las reuni
n la asistencia remota de manera simultanea, continua e ininterrumpida

permitan y garantice
de los participantes.

s del Directorio se dejara
das por todos
cto o

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdo
constancia en un libro de actas que llevara la Secretarla y las cuales seran firma
los asistentes, Cualquier director/a que quisiera salvar su responsabilidad por algun a

acuerdo del Directorio deber4 hacer constar en acta su oposicién. La Fundacion debera
grantes que prevean

mantener permanentemente actualizados los registros de directores e inte:

los presentes Estatutos.
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Articulo Décimo Tercero: Correspondera al Directorio dirigir la Fundacién y velar por el
cumplimiento de su objeto fundacional. En el desempefio de su cometido, seran deberes y
atribuciones del Directorio: a) Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos
con las mas amplias facultades, pudiendo ejecutar y celebrar todos los actos y contratos que
tengan por objeto el cumplimiento de sus fines; b) Designar al Gerente o Secretario/a
Ejecutivo/a de la Fundacién; c) Delegar las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas

econémicas que acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la
Fundacién en la Presidencia, en uno/a o mas de sus directores, o en el Gerente o Secretario/a
Ejecutivo/a; d) Dictar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento
de la Fundacion; e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes: f) Aprobar la
admisién de Miembros Colaboradores de que trata el Titulo V; g) Velar por el cumplimiento de
los presentes Estatutos y las finalidades que éstos persiguen; h) Proponer y aprobar las
reformas de los Estatutos que estimen convenientes; i) Aprobar los programas de trabajo, los
presupuestos, memorias y balances anuales de la Fundacion; Jj) Crear toda clase de agencias,
filiales, anexos, oficinas y departamentos que se estimen necesarios para el mejor

funcionamiento de la Fundacion, en Chile o en el extranjero; k) Determinar la sede principal y

otras sedes donde la Fundacién podra procurar el cumplimiento de sus finalidades, y designar

a los/las responsables respectivos, delegéndole parte de sus facultades de administracion,

segun sea el caso.

Articulo Décimo Cuarto: El Directorio, como ente administrador de los bienes de la
Fundacién, gozard de las mas amplias atribuciones entendiéndose que tiene todas las
facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades y, sin que la
enumeracién sea taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y
valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y
posponer hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos;
percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar
contratos de cuenta corriente y mutuo, y de cuenta corriente bancarias y mercantiles; abrir y
cerrar cuentas corrientes, de depésito, de ahorro y de crédito, y girar sobre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos;
contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar
letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquier otro documento bancario o mercantil;
conferir, modificar y revocar mandatos especiales para asuntos determinados; contratar
seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la
pdlizas; firmar, endosar y cancelar pdlizas; delegar en la Presidencia, en uno/a o mas
integrantes del Directorio, 0 en una persona ajena ,a‘,[g__jngﬁrt\ug_i?n, las atribuciones necesarias
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para ejecutar las medidas econdmicas que se acuerden y las que requierg
administrativa interna de la institucion; estipular en cada contrato que celgbre,
condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir,
dichos contratos; poner término a los contratos vigentes

la organizagig,

Precio, plazq y

resolver, revocar Yy poner términ
a

: por resolucién, desahucio o Cualquie
otra forma; contratar creditos con fines sociales; presentar y firmar registros r

exportacion; donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneﬁczae ;:F:z\r/t::;:n' :
concurrir a la constitucion y fundacion de asociaciones o fun daciohes i s i |UG,0”0(;
asociarse a las ya existentes y, en general, ejecutar todos aquellos 86108, A0 ridan a, N
buena administracion de la Fundacion. Limitaciones: Se requerir4 ¢ Voto concurrente de fq
mayoria absoluta de los/las integrantes del Directorio en sesién extraordinaria de Directorio
para acordar: a) el endeudamiento de la Fundacién; b) la realizacion de desembolsog
superiores a ciento cuarenta Unidades de Fomento (140 UF);, y ¢) Ia a dquisicién, venta

enajenacion o gravamen en cualquier forma de los bienes inmuebles pertenecientes a |a
Fundacion.

Articulo Décimo Quinto: El/La Presidente/a del Directorio lo sers también de la Fundacisn, Ia
representara judicial y extrajudicialmente, y tendra las demas atribuciones que sefialan los
Estatutos. La persona que ostente la Presidencia no requerira de la asistencia o actuacion
conjunta de otro/a integrante del Directorio para ejercer la representacion de la Fundacién
salvo cuando deba girar, aceptar, endosar Yy cancelar cheques, letras de cambio o libranzas,
vales y pagarés, érdenes de crédito y demas documentos comerciales, o cuando deba otorgar
recibos de dinero, casos éstos en que sera necesaria, ademas de su firma, la della

Tesorero/a o, en caso de ausencia o impedimento temporal, de cualquier otro integrante del
Directorio.

Articulo Décimo Sexto: Seran deberes y atribuciones de la Presidencia:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion en los términos dispuestos en
ambos incisos del articulo séptimo del Cédigo de Procedimiento Civil, es decir, podra
desistirse en primera instancia de la accion deducida, aceptar la demanda contraria,
absolver posiciones, renunciar a los recursos o términos legales,transigir,
comprometer, otorgar a los arbitros facultades de arbitradores, aprobar convenios y
percibir;

b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio;

c) Ejecutar los acuerdos del Directorio;

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y glgl}alance General

e

de sus operaciones;

rea——-—
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e) Velar por el fiel cumplimiento de los Estatutos, reglamentos y acuerdos del Directorio.
f) Firmar la documentacién propia del cargo y aquella en que deba representar a la
Fundacion;

g) Conferir poderes especiales para que la representacion judicial y extrajudicial que
tiene de la Fundacion sea ejercida en su nombre en casos determinados.

Articulo Décimo Séptimo: La Vicepresidencia deberd colaborar permanentemente con la
Presidencia en todas las materias que a ésta le sean propias, correspondiéndole el control de
la constitucién y funcionamiento de las comisiones de trabajo. En caso de enfermedad,

permiso, ausencia o imposibilidad transitoria la persona que ostente la Presidencia, ésta sera
subrogada por la Vicepresidencia, la que tendra en tal caso todas las atribuciones que le

corresponden a aquélla. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva de la
Presidencia, la Vicepresidencia ejercera sus funciones hasta el término del respectivo periodo.

Articulo Décimo Octavo: La Secretaria tendra a su cargo la redaccion de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias de
las actas y la firma de la correspondencia y documentacion de la Fundacién, con excepcion de
la que corresponda exclusivamente a la Presidencia. Tendra caracter de Ministro de Fe

respecto de la documentacion a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,
asumira las funciones de

la Secretaria la persona que designe el Directorio por mayoria
simple.

Articulo Noveno: El/La Tesorero/a del Directorio lo sera también de la Fundacién y tendra las
siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Preparar el presupuesto anual de gastos y entradas de la Fundacién Y supervisar las
acciones que se emprendan para su financiamiento;

b) Llevar al dia el control del inventario de los bienes de la Fundacion:

¢) Preparar los balances;

d) Abrir las cuentas corrientes bancarias y de ahorro o inversién, contra las cuales podra
girar el/la Presidente/a en conjunto con ellla Tesorero/a, o las personas que designe el
Directorio al efecto;

e) Supervisar el cumplimiento de las tareas contables y financieras que se encomienden
alla Gerente o Secretario/a Ejecutivo/a;

f) Firmar la documentacién propia del cargo.

i
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En caso de ausencia o impedimento temporal, asumir4 las funciones de Tesoreria I3 persona

que designe el Directorio por mayoria simple.

TITULO IV: De la Gerencia o Secretaria Ejecutiva

Articulo Vigésimo: El Directorio, por mayoria absoluta de sus votos, contando las

Fundadoras con poder de veto, podrd nombrar o remover a una persona que ejerza las

funciones de Gerencia o Secretaria Ejecutiva. Dicho cargo sera remunerado y de exclusiva

confianza del Directorio, pudiendo ser removido/a ella titular en cualquier momento por
acuerdo de la mayoria absoluta del Directorio..

Articulo Vigésimo Primero: Correspondera a la Gerencia o Secretaria Ejecutiva de Ia

Fundacion ejecutar los acuerdos del Directorio. Especificamente, le correspondera:

a) Representar a la Fundacién sélo en los casos en que se le haya conferido poder

b

~

c)

d)

g)

h)

)]

especial para ello. El Directorio podra delegar en el/la Gerente/a o Secretario/a
Ejecutivo/a sdlo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econémicas que
acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la Fundacién;
Ejecutar los acuerdos del Directorio para los que se le haya otorgado poder especial, y
cumplir las funciones que de conformidad con el presente Estatuto le 'hubiere
encomendado la Presidencia;
Tener a su cargo la tutela y vigilancia de todos los bienes de la Fundacion y de los
asuntos en que ésta tenga interés o participe;
Proponer al Directorio las medidas de organizacién y administracién de la Fundacién, y
los reglamentos interos que estime necesarios:
Desarrollar y ejecutar las operaciones de la Fundacion de acuerdo con las facultades
que le delegue el Directorio;
Velar por |a correcta inversién de los fondos de la Fundacién;
Presentar al Directorio, al término de cada periodo, un balance, memoria e inventario
de las operaciones de la Fundacién;
Dar cuenta al Directorio en cada sesién de la la marcha de las operaciones de la
institucion;
Dirigir, orientar y controlar |as labores y trabajos de las diversas dependencias de la
Fundacién;

Nombrar, contratar y remover al personal de la Fundacion;

-—
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k) Firmar las escrituras publicas a que se reduzcan los acuerdos del Directorio cuando
sea necesario;

1) Desarrollar y mantener relaciones con el medio externo Y

m) Cumplir todas las funciones que le sean delegadas o encomendadas por parte del
Directorio 0 su Presidente/a.

TITULO V: De los/as Integrantes Colaboradores

Articulo Vigésimo Segundo: El Directorio podra admitir como Integrantes Colaboradores a

las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras que asi lo
soliciten y que se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la
Fundacion, dandole asistencia técnica, profesional o econémica. La condicién de Integrante
Colaborador/a no creara vinculo juridico alguno entre éste/a y la Fundacién.

Articulo Vigésimo Tercero: Las Fundadoras y el Directorio podran consultar el parecer de
cualquiera de los Integrantes Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundacién e invitarles, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio. Los/as Integrantes
Colaboradores podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la
Fundacién. Cuando el numero de Integrantes Colaboradores exceda de diez, formaran una
Comisién que debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podra
remitir a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacion.

TITULO VI: Ausencia de las Fundadoras

Articulo Vigésimo Cuarto: Las Fundadoras conservaran mientras vivan su calidad detalyla
plenitud de las atribuciones que estos Estatutos les confieren.

Articulo Vigésimo Quinto: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica de las
Fundadoras, sus facultades y sus funciones radicaran en la mayoria simple de las restantes, o

en el dltimo Directorio vigente de la Fundacién en caso de ausencia o impedimento de la
totalidad de éstas.

TITULO VII: De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién
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Articulo Vigésimo Sexto: La Fundacion podréa modificar sus estatutos 86lo por a¢
dos tercios del Directorio, adoptado en sesién extraordinaria citada especialmente
efecto. De conformidad con la ley vigente, los Estatutos de la Fundacién s
modificarse previo informe del Ministerio de Justicia, y siempre que resyite &ony
interés fundacional.

Uerdo gg
Paray este
O podran
eniente g

Articulo Vigésimo Séptimo: La Fundacién podra acordar su disolucién con el voto c
de dos tercios del Directorio, adoptado en sesién extraordinaria citada especialme

onforme

nte para
este efecto.

En caso de disolucion voluntaria o forzada de |a Fundacion, sus bienes pasaran a |5 entidag
con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro de Valparaiso, denominada
Fundacién Betania Acoge, fundacién que inscrita en el Registro de Personas Juridicas del
Registro Civil con el niimero 160466, Yy con domicilio en Avenida Brasil 2438, comuna de
Valparaiso.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS,

Articulo Primero Transitorio: Sin perjuicio de lo dispuesto en el Titulo 1l relativo gl
Directorio, las Fundadoras acuerdan designar al Directorio inicial de Ia Fundacion, que estars
integrado por las personas que a continuacion se sefialan, las que duraran cinco afios en sus
cargos desde el registro de la Fundacion en el Servicio de Registro Civil e Identificacién, Yy que
se reunira una vez al mes durante el primer afio de funcionamiento:

a) Carmen Gloria Gorigoitia Carneyro, cédula de identidad numero 7.593.873-K,
Directora Presidenta;

b) Marcela Paz Mandiola Cotroneo, cédula de identidad nimero 11.261.520-2,
Directora Vicepresidenta:

c) Andrea Paulina Guerrero Ldpez, cédula nacional de identidad ndmero 12.019.329-
5, Directora Secretaria;

d) Maria Teresa Andraca Magunacelaya, cédula nacional de identidad numero
6.834.743-2, Directora Tesorera

®) Marla Cecilia Ayarza Leon, cédula nacional de identidad nimero 7.069.794-7.
Directora; e
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f) Enrique Merino Lara, cédula nacional de identidad nimero 16.958.680-2, Director;
g) Martin Eduardo Rojas Dattwyler, cédula nacional de identidad nimero 17.857.193-

1, Director.

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a dofia Inés de Ros Casacuberta,
cédula de identidad numero 23.423.635-0, con domicilio en Los Militares 5277, comuna de Las
Condes, Region Metropolitana, y a dofia Carmen Gloria Gorigoitia Carneyro, ya identificada,
para que cualquiera de ellos/as conjunta o individualmente pueda solicitar al Secretario
Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacion, efectuar,
aceptar o formalizar las enmiendas a estos estatutos que las autoridades competentes

estimen necesarias o conveniente introducir y, en general, realizar todas las actuaciones que

fueren necesarias para la total legalizacion de esta Fundacion.

Firma:

hp.,xu)»\/"'” M

Nombre: Carmen-Gloria Gorigoitia-Carneyro
Cl: 7.593.873-K

Firma:

Nombre: Marcela Paz Mandiola Cotroneo
Cl: 11.261./520-2

Nombre: Andrea Paulina Guerrero Lépez
Cl: 12.019.329-5
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Isidora Paz Santamar, rigoitia 4
Cl: 18.636.217-9
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Firma:

o U \A.,LL
Nombre: Maria Teresa Andraca unacelaya
Cl: 6.834.743- {

Firma: é ff/\ér G

Nombre: Maria Cecilia Ayarza Leén
Cl: 7.069.794-7
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