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ESTATUTOS

FUNDACION INSPIRA SONRISAS CHILE

En Santiago de Chile, a 11 de agosto de 2025, siendo las 11.00 horas comparece don
Mauricio Fernando Saez Martinez, soltero, cirujano dentista, cédula de identidad nimero
diecisiete millones novecientos cincuenta y siete mil quinientos cuarenta y ocho guion cinco,
domiciliado en Warren Smith sesenta y siete, departamento ciento noventa y uno, Las
Condes, Santiago, Region Metropolitana, manifestando su voluntad de constituir una
Fundacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada “"Fundacion Inspira Sonrisas

Chile”.
TITULO I
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién
Articulo Primero. Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las

normas del Titulo XXXIII del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas
en la Ley N°20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, o por
la disposicion legal que la reemplace, por el Reglamento de Concesidon de Personalidad Juridica
del Ministerio de Justicia, por la Ley N°21.440, que Crea un Régimen de Donaciones con
Beneficios Tributarios En Apoyo a las Entidades Sin Fines de Lucro; y por los presentes
estatutos, que tendra como domicilio la Comuna de Las Condes; Provincia de Santiago de la
Region Metropolitana, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar
en otros puntos del pais o en el extranjero.

Articulo Segundo.  El nombre de la Fundacion sera "FUNDACION INSPIRA SONRISAS
CHILE".

Articulo Tercero. El objeto de la Fundacién serd fUno/ la promocion, proteccion vy

fortalecimiento del bienestar integral de las mujeres emprendedoras de escasos recursos, con
el propdsito de contribuir de manera efectiva a su crecimiento personal, profesional y
econémico. Para cumplir este objeto, la Fundacion priorizara, en primer lugar, la entrega de
atencidon odontoldgica gratuita, con el fin de mejorar la salud bucal de las beneficiarias,
promover su autoestima y reforzar su confianza, entendiendo que una buena condicién de
salud constituye un pilar esencial para el desarrollo personal y la insercion laboral; /Dos/
ejecucion de programas de formacion, capacitacion y acompafiamiento, dirigidos a fomentar
la creacion, fortalecimiento y sostenibilidad de los emprendimientos de mujeres de escasos
recursos, proveyendo herramientas practicas y tedricas que impulsen su autonomia
Pag: 2/11 economica; /Tres/ realizacion de asesorias personalizadas, talleres de gestion empresarial,
integracion de redes de cooperacion y oportunidades de vinculacion e insercion con el
hol mercado; /Cuatro/ establecer alianzas y convenios de colaboracion con instituciones tanto
of: " 1 : publicas como privadas, incluidas empresas, universidades y organizaciones de la sociedad
Gerificado . N° civil, para dar soporte a sus objetivos, intercambiar experiencias y obtener recursos;
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oo La Fundacion podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines; tales
como cursos, talleres, capacitaciones, seminarios, consultorias, asi como establecer alianzas
con organizaciones afines; asimismo, podra invertir sus recursos de la manera que decidan
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Las rentas que perciba de esas actividades so6lo deberan destinarse a los fines de la Fundacion
0 a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto. La Fundacion tendra una duracion indefinida, a contar de la fecha de su
inscripcion en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil.

TITULO II

Del Patrimonio

Articulo Quinto. El patrimonio de la Fundacién estara formado por la suma de quinientos
mil de pesos, que el fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacién tan pronto se
inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro
Civil e Identificacién.

La forma en la que se aportaran los bienes consistentes en dinero sera a través de depdsito
bancario realizado por el Fundador.

Articulo Sexto. Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran
el patrimonio de la Fundacion:

1. Los aportes voluntarios o las cuotas periddicas que sean pagados por los Aportantes
de la Fundacion,

2. Todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos civiles o naturales que
ellos produzcan; y

3 Las herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella obtenga de
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

Articulo Séptimo. Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a los fines fundacionales establecidos en este estatuto, conforme a las siguientes
reglas:

/Uno/ Los recursos se destinaran al desarrollo, fomento y promocion de todo tipo de
actividades, concursos, programas, eventos o proyectos relacionados con el objeto y fines de
la Fundacian.

/Dos/ Los recursos se utilizaran en la implementacion de la estructura necesaria para el
desarrollo de las actividades de la Fundacion, asi como su mantenimiento, y en la cobertura
de todos aquellos gastos necesarios para el mantenimiento de la Fundacion, y ademas cubrir
los gastos necesarios para el correcto funcionamiento de la misma incluyendo sueldos,
materiales y otros recursos necesarios para las actividades que desarrolle en cumplimiento
de su objeto v fines, destinando asi parte de los recursos a cubrir gastos administrativos y
operativos.

/Tres/ La Fundacion podra invertir sus recursos en la capacitacion de los profesionales que
presten los servicios entregados por la Fundacion.
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/Cuatro/ Con todo, los recursos se aplicaran de la manera que decidan sus 6rganos de
administracién, de un modo racional y prudente, debiendo destinarse a los fines y objetivos
de la Fundacién o a incrementar su patrimonio.

/Cinco/ Para la correcta aplicacidn de los recursos, se debera elaborar anualmente un plan
de actividades a desarrollar y un presupuesto, el cual debera ser aprobado por el Directorio.
Los recursos deberan asignarse segun la planificacion acordada por el Directorio, debiendo
realizarse un seguimiento semestral a la ejecucién del presupuesto y plan de actividades.

Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran determinados con sujecion al objeto de la
fundacion, a mujeres emprendedoras de escasos recursos, priorizando aquellas en situacion
de vulnerabilidad social, economica o sanitaria. Sin perjuicio de lo anterior, el Directorio podra
definir otras personas o grupos que cumplan con los fines de la Fundacion, incluyendo otras
poblaciones vulnerables, siempre que tales beneficiarios se enmarquen dentro del objetivo de
promover el bienestar, la salud, la autcestima vy el fortalecimiento de capacidades personales
o productivas.

TITULO III
De los Organos de Administracion

Articulo Octavo. La Fundacion sera administrada, con las mas amplias atribuciones, por
un Directorio que tendra a su cargo la direccidn superior de la Fundacion en conformidad con
sus estatutos y contara con plenitud de las facultades de administracion y de disposicion de
los bienes de la Fundacién (el “Directorio”). El Directorio estarda compuesto de tres
miembros, dentro de los cuales habra un Presidente, Secretario y Tesorero, los que ejerceran
su cargo de forma gratuita, pudiendo solo reembolsar los gastos que incurran con cargo a la
Fundacidn.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquier miembro del Directorio que desempefie, ademas de sus
funciones como director, labores operativas, técnicas, de gestién, coordinacion o ejecucién
directa de proyectos, podra percibir una remuneracion por dichas labores, siempre que:

a) Estas funciones estén expresamente consignadas en el plan de actividades vy
presupuesto anual aprobado por el Directorio;

b) Exista un contrato de prestacion de servicios o vinculo formal que regule su ejecucion
y remuneracion;

c) Se deje constancia expresa en las actas de la Fundacion respecto a la naturaleza y
justificacion de la contratacion, asi como de la aprobacidn del resto del Directorio.

El Directorio durara cinco afios, pudiendo ser reelegidos de manera indefinida. Los miembros

del Directorio deberan ser designados y removidos por el Fundador.

Ok
\%E%%&f%ez:: No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los
hupdiwwwtolasel - mijembros del Directorio cesardn en sus cargos, en caso de renuncia, fallecimiento, e

impedimento grave y permanente de ejercer su cargo. Asimismo, seran causas de cesacion
en el cargo, el haber perdido la libre administracion de sus bienes, haber cometido un crimen
o simple delito durante el ejercicio de su cargo, o si dejaren de asistir por cualquier medio,
por mas de seis meses consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacion especial

de éste. Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra decla A A
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inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continte
en su cargo, procediendo a removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocion o cesacion en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacion expresa
del Fundador, nombrara un reemplazante que durara el tiempo que falte al reemplazado para
terminar su respectivo periodo.

El reemplazante desempefiara las funciones que se le asignen, con todas las obligaciones y
atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero de
directores impidiendo la formacién del gudérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos,
sera el Fundador quien designara los directores que sean necesarios para completar a los
faltantes.

Articulo Noveno. El Directorio, en la sesidn ordinaria correspondiente al mes de marzo de
cada afo o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o Tesorero,
debera designar de entre sus miembros a las personas encargadas de desempenarlos.

Articulo Décimo. El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada dos meses segun el

calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrara, asimismo, sesiones
extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacion lo requieran;
cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.

Las citaciones a reunion se haran por carta dirigida a los domicilios registrados por los
directores en la Fundacion; y las que sean extraordinarias, deberan indicar el objeto de la
misma, unico que podra ser materia de la reunidn. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza
de la reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Se entendera que los directores participan personalmente en las sesiones de Directorio
cuando estén comunicados simultanea y permanentemente a través de medios tecnoldgicos
tales como, a modo de ejemplo, conferencia telefénica, video conferencia, entre otros. En
estos casos, la asistencia y participacion en la sesidn sera certificada bajo la responsabilidad
de quien haga las veces de Presidente y de Secretario de dicha sesion de Directorio.

Articulo Undécimo. El qudérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la mayoria

absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta de los
asistentes. En caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio, o quien presida
la reunion, salvo aquellas materias que conforme a lo estatutos o la ley requieran de quérums
diferentes.

Articulo Duodécimo. De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en
un libro de actas que llevara el Secretario y las cuales seran firmadas por todos los asistentes.
El director que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio
debera hacer constar en acta su oposicion.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los registros de directores,
autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Decimotercero. Seran deberes y atribuciones del Directorio:

/Uno/ Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto;
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/Dos/ Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos;

/Tres/ Delegar parte de sus atribuciones en el Presidente, en uno o mas directores, o en una
persona ajena a la entidad;

/Cuatro/ Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de
la Fundacion;

/Cinco/ Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes; vy,

/Seis/ Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Decimocuarto. El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacion
gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que
sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracion sea
taxativa, podra: /fa/ comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y valores
inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento; /b/ constituir, otorgar, aceptar y
posponer hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; /c/ otorgar cancelaciones y recibos;
/d/ percibir; /e/ celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; /f/
celebrar contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y
mercantiles; /g/ abrir y cerrar cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito y girar
sobre ellas; /h/ retirar talonarios y aprobar saldos; /i/ endosar, cancelar, protestar cheques
y reconocer saldos; /j/ contratar, alzar y posponer prendas; /k/ girar, aceptar, avalar,
descontar, prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro
documento bancario o mercantil; /l/ conferir mandatos especiales para asuntos
determinados y revocarlos; /m/ contratar seguros; /n/ pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pdélizas; /fi/ firmar, endosar y cancelar
pdlizas; fo/ delegar en el Presidente, en uno o mas directores, o en una persona ajena a la
Institucién, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que se
acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de la institucion; /p/
celebrar actos y contratos; /q/ estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y
condiciones que juzgue conveniente; /r/ anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos
contratos; /s/ poner término a los contratos vigentes por resolucion desahucio o cualquiera
otra forma; /t/ contratar créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de
importacion y exportacion; fu/ donar y aceptar donaciones, legados y herencias con
beneficio de inventario; /v/ concurrir a la constituciéon y fundacién de Asociaciones o
Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes; y /w/ en general, ejecutar
todos aquellos actos que tiendan a la buena administracion de la Fundacion.

bag: 6111 Articulo Decimoquinto. El Presidente del Directorio lo serd también de la Fundacién, la
representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefalan los
: estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuacién conjunta de otra persona

: para ejercer la representacion de la Fundacién salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y
%2?&2272 v cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, érdenes de crédito y demas

M e naniezen  documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos éstos en que sera
necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo Decimosexto. Seran deberes y atribuciones del Presidente:

/Uno/ Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion; en el ambito judicial &g@@,{;“c\\
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incisos, las que se dan por reproducidas una a una, comprendida expresamente la facultad
de transigir y de avenir;

/Dos/ Convocar y presidir las reuniones de Directorio;

/Tres/ Organizar los trabajos del Directorioc v proponer el plan de actividades anuales,
estando facultado para establecer prioridades en su ejecucion;

/Cuatro/ Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que corresponda
al Secretario, al Tesorero y a otros miembros que designe el Directorio;

/Cinco/ Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance General
de sus operaciones; vy,

/Seis/ Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos, reglamento y acuerdos que adopte el
Directorio.

Articulo Decimoséptimo. El Secretario tendra a su cargo la redaccién de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias de
las actas y firmar la correspondencia y documentacion de la Fundacion, con excepcion de la
que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe respecto
de la documentacidon a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera
reemplazado por el director que designe el Directorio.

Articulo Decimoctavo. El Tesorero debera llevar la contabilidad de la Fundacion,
mantener al dia sus inventarios, preparar los balances y abrir las cuentas corrientes bancarias
y de ahorro, a nombre de la Fundacidn, contra las cuales podra girar el Presidente en conjunto
con el Tesorero; o las personas que designe el Directorio. En caso de ausencia o impedimento
temporal, sera suplido por el miembro del Directorio que este ultimo designe.

Articulo Decimonoveno. El Directorio podra designar un Director Ejecutivo, remunerado o
no conforme lo determine aquél, de su exclusiva confianza, pudiendo ser removido solo por
acuerdo del mismo, adoptado en sesién extraordinaria. El Director Ejecutivo de la Fundacion
sera el encargado de la organizacidn administrativa interna y, como tal, le correspondera
adoptar las medidas economicas y administrativas que sean necesarias para el cumplimiento
de los objetivos de la institucion, haciendo uso de las atribuciones que al efecto le delegue el
Directorio. Especialmente, correspondera al Director Ejecutivo: /Uno/ Ejecutar los acuerdos
del Directorio, conforme a los poderes especiales, que se le otorgan; /Dos/ Asesorar al
Directorio en las funciones que este estatuto les asigna directamente; /Tres/ Recoger y
recibir de sus beneficiados informacidn sobre sus necesidades, y proponer proyectos de
desarrollo; /Cuatro/ Supervisar el correcto uso de los aportes que perciba la institucion e
informar al respecto al Directorio; /Cinco/ Preparar anualmente para la consideracién del
Directorio, dentro de los dos primeros meses de cada ano, el presupuesto y la memoria anual
de la institucion, para remitirla, si correspondiere, a las entidades correspondientes con la
frecuencia que determinen las leyes o reglamentos; /Seis/ Mantener al dia la contabilidad y
un inventario actualizado de todos los bienes de la institucién; y /Siete/ Efectuar
oportunamente el cobro de todo lo que se adeuda a la institucion y pagar, en las mismas
condiciones, todo lo que la entidad deba. En el desempefio de sus funciones y sin perjuicio de
la representacion extrajudicial y judicial del Presidente, se entendera premunido de las
facultades que el articulo octavo del Cddigo de Procedimiento Civil consagra a los
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administradores, y todo ello sin perjuicio de las facultades o poderes especiales que le confiera
el Directorio.

TITULO IV

De los Miembros Colaboradores y Aportantes

Articulo Vigésimo. El Directorio de la Fundacién podréa admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo
de los fines de la Fundacidon déandole asistencia técnica, profesional o econdmica. La condicién
de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo primero. El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de
la Fundacidn e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez,

podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la institucion.
Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comision
que debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podra remitir sélo a
titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacion.

Articulo Vigésimo segundo. Ademas del Fundador y de los miembros que se incorporen en
virtud del procedimiento previamente descrito, la Fundacidén podra tener aportantes, esto es,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, o Entidades Gubernamentales, que
entreguen aportes econdmicos a la Fundacion, ya sea de forma mensual o esporadica. Por la
sola circunstancia de aportar o colaborar con la Fundacion no se adquiere la calidad de
Miembro Colaborador de la misma. El Directorio podra excluir y/o eliminar como aportantes
de la Fundacion a aquellos aportantes que no enteren el aporte comprometido, o cuya
conducta se aleje de los objetivos de la Fundacion.

TITULO V

Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo tercero. El Fundador conservard mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo cuarto. En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica

absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el Ultimo Directorio
vigente de la Fundacion.

: TITULO VI

[l

tcostos . .. ..
Verifique validez en De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacion
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Articulo Vigésimo gquinto. La Fundacion podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo del
Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecto.
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Articulo Vigésimo sexto. La Fundaciéon podra acordar su disolucién sélo con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto.

En caso de disolucion voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes pasaran a la entidad
con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada Hogar de Cristo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero Transitorio. Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en cumplimento
de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cddigo Civil y del articulo octavo de estos
estatutos, que estara integrado por las personas que a continuacidon se sefialan, las que
duraran en sus cargos cinco afios posteriores al respectivo Registro en el Servicio de Registro
Civil e Identificacion:

Nombre Namero de RUT Cargo
Mauricio Fernando Saez | 17.957.548-5 Presidente
Martinez
Mauricio Vargas Medina | 16.532.282-7 Secretario
Fernando Saez Gacitia | 8.422.988-1 Tesorero
Articulo Segundo Transitorio. El aporte fundacional, a que se refiere este instrumento,

estd constituido por la suma de quinientos mil pesos que el Fundador aportard de acuerdo
con lo establecido en el articulo quinto, vy que se compromete a ingresar a la Fundacién una
vez que ésta haya obtenido su personalidad juridica.

Articulo Tercero Transitorio. Se confiere poder amplio a don Tomas Kubick Orrego, cédula
de identidad nimero 15.644.313-1, a don Martin Dell’Oro Vicuia, cédula de identidad
nimero 19.245.718-1, a don Yu Yang Zhou Ren, cédula de identidad niimero 20.408.447-
5, y a don Fabio Antonio Valdivieso Maluk, cédula de identidad nimero 21.084.366-3,
todos con domicilio Avenida Nueva Costanera N° 3.300, oficina 12, comuna de Vitacura, para
que actuando individualmente cualquiera de ellos, solicite al Secretario Municipal respectivo
el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacién, facultdndolo para aceptar las
modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario o conveniente
introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la
total legalizacién de esta Fundacion.

Articulo Cuarto Transitorio. Los comparecientes confieren a las personas sefaladas en el
Articulo Tercero Transitorio anterior y a don José Agustin Lagos Soza, cédula de identidad
namero 19.889.222-K, y a dofia Isidora Agusta Campos Caceres, cédula de identidad
nimero 19.670.865-0, todos con domicilio Avenida Nueva Costanera N° 3.300, oficina 12,
comuna de Vitacura, poder tan amplio como en derecho se requiere para actuar en nombre
y representacion de Fundacion Inspira Sonrisas Chile ante el Servicio de Impuestos Internos,
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y realizar los tramites necesarios para la obtencion de Rol Unico Tributario, Inicio de
Actividades, obtencidn de clave secreta, e inscripcion dentro del Registro Publico de Entidades
Donatarias creado por la Ley nimero 21.440. Se confieren al efecto a los mandatarios todas
las facultades necesarias para el eficaz desempefo de su cometido, incluso las de firmar
documentos, formularios y demas resguardos que se les exigen, y en general, se les faculta
para ejecutar todos los tramites necesarios para dar cumplimiento a su mandato.

N1 |

Mauricio Fernando Saez Martinez

C.I. 17.957.548-5

Autorizo la firma don MAURICIO FERNANDO SAEZ MARTINEZ, cédula

de identidad numero 17.957.548-5. En Santiago, a 11 de agosto de
2025.-
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