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ESCRITURA PUBLICA COMPLEMENTARIA Y RECTIFICATORIA ACEPTA

MODIFICACIONES PROPUESTAS POR EL SECRETARIO MUNICIPAL DE LA

MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO

“AMIGOS DEL PATRIMONIO CULTURAL DE CHILE”

EN SANTIAGO DE CHILE, a Lreinta y un dias del mes de agosto del afio
dos mil veintidés, ante mi, EDUARDO JAVIER DIEZ MORELLO, Abogado,
Notario Publice Titular de la Trigésima Cuarta Notaria de santiago,
con oficio en calle Luis Thayer Ojeda numero trescientos cincuenta y
nueve, de la comuna Providencia, comparece:- Don PABLO PEREZ REYES,
chileno, soltero, estudiante de derecho, cédula nacional de
identidad numero diecinueve millones ochocientos treinta y un mil

seiscientos setenta y seis guion ocho, con domicilio en Av. Los
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Leones nimero mil setecientos veintisiete, oficina doscientos

cuatro, comuna de Providencia, el compareciente mayor de edad, quién

: acredita su identidad con la cédula antes mencionada y expone:
Certificad Ne P
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erifique valiaez en . ‘ .
http:/www fojas cl PRIMERO: Que, con fecha treinta de marzo de dos mil vein

lleva a efecto Asamblea Extraordinaria de Socios

Patrimonio Cultural de Chile, cuya acta es reducida
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veintisiete de abril de dos mil veintidés ante don Humberte Quezada
Moreno, Abogado, Notario Publico Titular de la Vigésimo Sexta
Notaria de Sanliago, en virtud de la cual se acordd la reforma de
los estatutos de la corporacién.- SEGUNDO: Que la referida Asamblea
acordd facultar a don CARLOS ROBERTO FUENZALIDA GONZALEZ, don RAMON
FELIPE JARA ARAYA, don JUAN CARLOS SOTOMAYOR ULLOA, dorfia ROSANA
ALVAREZ HENRIQUEZ y a don PABLO PEREZ REYES para ejecutar ante la
Municipalidad, todo acteo, gestidn, actuacidn, tramite o diligencia
destinada a llevar adelante y/o completar, complementar, rectificar,
corregir © subsanar el acla de reforma, como asimismo cumplir
cualquier requerimiento en el marco del proceso de tramitacion de la
reforma de estatutos y cambio de nombre de la corporacidn, su
registro, inscripeién y/o anotacién, como asimismo salvar toda
observacién, reparte o rechazo gque emane de cualguier entidad
publica o privada durante dicho proceso, acogiendo observaciones vy
modificaciones propuastas por el Secretario Municipal.- TERCERO:
Que, por este acto, segun el poder conferideo y dentro del plazo
otorgado, vengo en aceptar las modificaciones propuestas por don
Patricio Ossa Corles, en calidad de Secretario Municipal de la
Ilustre Municipalidad de Santiago formuladas por medio de Carta
nimerc ochocientes veinticince de fecha ocho de Jjulic de dos mil
veintidés notificada con fecha veintidés de agoste de dos mil
veintidés, en virtud de la cual se formula una observacidn en cuanto
a que el articulo décimo segundo de los estatutos establece gue la
forma de citar a asambleas de socios serd mediante el envio de carta
cerbificada o por via electrénica, sin embarge lo que corresponde on

la especie es gue se establezca que la forma correcta de nolilicar a
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asamblea de socios es mediante la publicacién de un avise en un
diarie de circulacién nacional, sea este digital o de papel,
situacién que estd contemplada en el articule ciento diez guién mil
novecientos setenta y nueve del Ministerio de Justicia. CUARTO: Con
el objeto de subsanar la observacién sefialada precedentemente, el
nuevo articule décimo segundo sera del siguiente tenor: Articulo

Décimo Segundo: Asambleas Generales. La Asamblea General o

"Asamblea” es el organo colectivo principal de la Corporacién y

estard conformada por todos los Socios. Se citarédn por convocatoria

del Presidente de la Corporacidén, o por solicitud del Directorio.

Las citaciones a las Asambleas Generales se hardn por medio de un

aviso publicado por dos veces en un diario, fisico o digital, de la

provincia en que se encuentre ubicado su domicilio o de la capital

de la regién, si en aquélla no lo hubiere, dentro de los diez dias

aviso para una segunda reunién cuando por falta de gquérum no se

lleve a efecto la primera. En este ultimo caso, las citaciones a la

Asamblea deberan ser publicadas, de la misma forma sefialada

precedentemente, dentro de los diez dias siguientes a la solicitud

de la misma por parte del Directorio. En todo caso, las Asambleas

deberan siempre celebrarse no antes de diez dias ni después de los
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dos meses siguientes al envio de las convocatorias. Las

convocatorias de las Asambleas Extraordinarias deberan

obligatoriamente mencionar la tabla de materias a tratar, previstas
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Complementariamente a la forma de citacién ya sefialada se en

las convocatorias por correo electrénico a la direccién quefcada uno.,
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de los Socios tenga registrada en la Corporacién o por cualquier

medio de comunicacién escrito a distancia que apruebe la Asamblea de

pesar de no enconkrarse presentes, estan comunicados simultanea vy

permanentemente a través de conferencia telefénica o video

conferencia. Asimismo, las Asambleas podran celebrarse por medios

tecnologicos, debiendo indicarse en la citacidn dicha circunslancia

y los detalles para acceder al medio gque se utilizara. El sistema

tecnolégico mediante el cual se celebre la Asamblea debera cumplir

con  criterios de seguridad que permitan autenlificar a los

asistenles, un acceso controlado a la asamblea respectiva y un

mecanismo que permita participar a todos los asistentes en forma

simultanea. Fn estos casos, la asistencia y participacién en la

Asamblea debe ser certificada bajo la responsabilidad del

Presidente, o de guien haga sus veces, y del Secretario, o de gquien

haga sus veces, haciéndose constar este hecho en el acta que 3se

levante de la misma, gquienes también podran participar en las

sesiones de la manera antedicha, haciéndose constar este hecho en el

acta gque se levante de la misma. Presidirdn las Asambleas el

Presidente o, en su ausencia, el Vicepresidente, o© en ausencia de
Lol ’ o Jente, o0 én al

este Ultimo, el Director Ejecutive, vy, si ningune de los Ltres

estuviere presente, quien determine la misma Asamblea por mayoria

absoluta. Las materias sometidas a decisién de la Asamblea deberan

llevarse individualmente a votacién, salvo que, por acuerdo unanime

de los Socios presentes con derecho a voto, se permita omitir la
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votacién de una o mds materias y se proceda por aclamacién. Proceder

por aclamaciéon significard que los presentes en la Asamblea

manifiestan de forma simultdnea y a viva voz su conformidad con la

propuesta, sin perjuicio de que se deje constancia en actas

expresamente la forma en gque votaron, si a favor o en contra, cuando

tengan la obligacién legal de hacerlo o si asi lo _solicitaren

expresamente. Las votaciones que se efectien en una Asamblea deberén

realizarse mediante un sistema que asegure la simultaneidad de la

emision de los votos o bien en forma secreta, debiendo el escrutinio

llevarse a cabo en un solo acto publico, y en ambos casos, de forma

que con posterioridad pueda conocerse en forma pablica cémo sufragéd

cada Socio. De lo tratado en las Asambleas se confeccionard un acta,

las cuales seran firmadas por gquienes hubieren actuado como

Presidente y Secretario, y ademds por tres Socios asistentes,

designados en la misma Asamblea para este efecto, 0 por todos los

asistentes si éstos fueran menos de tres. Dichas actas no podran

contener enmiendas ni tachaduras y serdn conservadas en el domicilio

de la Corporacién en un libro especial de actas o en el soporte

digital respectivo. De 1la Asamblea se mantendrd una hoja de

asistencia, la cual ser&d firmada por todos los Socios presentes vy

certificada por el Secretario de la Corporacién. QUINTO: Sin
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perjuicio de lo anterior y para facilitar su conocimiento, vengo

también en formular un texte refundide de los Estatutos que

=F é . " incorpora la modificacién propuesta, texto refundide que se presenta
t
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privade, sin fines de lucro, que se denominara “CORPORACION
PATRIMONTO CULTURAL DE CHILE” /en adelante, la “Corporacidn”/. No
obstante lo anterior, la Corporacién podréd utilizar también el
nompre de “Corporacién Patrimonio Cultural” para todos los fines
legales, comerciales, publicitarios, o de cualgquier indole, y ante
todo tipo de organismos publicos o privados, nombre gue la obligara
en los mismos términos. La Corporacidén se regird por los presentes
estatutos /en adelante, los “Estatutos”/, por las normas contenidas
en el Titule XXXIII del Libro Primero del Cédige Civil, por las
disposiciones contenidas en la Ley numero veinte mil gquinientos
sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestién Publica,
o por la disposicién legal gue la reemplace, y por las demas normas
legales y reglamentarias aplicables a las corporaciones de derecho
privado sin fines de lucro chilenas. Articulo Segundo: Domicilio. Ll
domicilio de la Corporacién sera la comuna de Santiago, ciudad de
Santiaqgo, Regién Metropelitana, pudiendo establecer  sedes o
representaciones y agencias, sucursales u oficinas, en el reslo del
pais o en el extranjero. Articule Tercero: Duracién. B5Su duracion
serd indefinida. Articule Cuarto: Objeto. La Corporacién tendra por
ohjeto: Uno/ apoyar el conocimiento, valoracién, registro,
proteccién, conservacién, restauracién, investigacién, incremento y
difusién del patrimenioc cultural, tanto material como inmaterial, de
Chile, propiciando la participacidén del sector publico y privado, vy
la captacién de recursos para financiar dichas actividades. Dos/ La
creacion, invesligacién o difusién de las artes y las ciencias, asi
como la realizacién de programas de acciédn social y medicamblental.

I'res/ Apoyar el desarrollo de actividades, programas y proyeclos de
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caracter, cultural, artistico, educacienal, académicos y de
investigacién. Para conseguir estos objetives, y sin que la
siguiente enumeracién sea taxativa, la Corporacién podra: a/
realizar o patrocinar encuentros, seminarios, simposios, cursos y
actos sobre el patrimonio cultural, velando por la activa
participacion de la ciudadania; b/ propiciar la creacién de centros
de estudio e investigacién, museas, centros de documentacién e
informacién, ecentros de conservaciéon de materiales audiovisuales,
bases de datos, vy otros organismos de cardacter cultural patrimonial;
¢/ crear vy/o patrocinar centros, filiales o agencias de la
Corporacién en las diversas localidades del pais, en forma
independiente o en colaboracién de las respectivas autoridades
locales; d/ editar, imprimir, y distribuir folletos, boletines,
revistas, periédicos y libros, asi como hacer uso de todo tipo de
medios audiovisuales, tecnolégicos y redes sociales; e/ estimular
las donaciones de particulares a fin de financiar el objeto de la
Corporacién y dar lugar a 1la creacién de nuevas bibliotecas,
archivos y museos o al enriguecimiento de los ya existentes; f/
asociarse en forma permanente o transitoria a cualguier institucién
nacional, internacional o extranjera que persiga fines analogos a

los suyes; g/ proponer a la autoridad competente la dictacién vy
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modificacion de disposiciones legales y reglamentarias; h/ colaborar

en la capacitacioéon de personal para la conservacién, restauracién, vy

A puesta en valor del patrimenie cultural; i/ propiciar la
123456903996

Verifique validez en ’ " 2 7 i . §
http:/iwww.fojas.cl incorporacién del concepto de patrimonio cultural en la educacién

formal, a través de estimulos, programas o cursos para profesores vy

educadores; j/ fomentar la realizacién de inventarios o catastro
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bienes patrimeoniales muebles e inmuebles y la confeccion vy
mantencién de archivos, registros o memorias de bienes patrimoniales
intangibles; k/ servir de centro de informacidédn actualizado, en
relacién con el patrimonio cultural nacional y extranjero; m/ velar
por el buen cumplimiento de las acciones y proyectos relacionados
con el patrimonio cultural del pais; n/ hacer indicaciones para la
correcta conservacién y manejo de los bienes y colecciones
patrimoniales, publicos y ©privades; o/ promover, auspiclar Yy
realizar campafias, eventos, charlas, conferencias o <cursos de
perfeccionamienlo; Y B/ en general, realizar sin ninguna
restriccién, todas y cualguier clase de actividades destinadas a la
consecucién de sus objetives. Para el mejor cumplimiento o necesario
desarrollo de su objeto, y siempre y cuande persigan propositos
relacionados o complementarios a los de la Cerporacién, ésla eslara
facultada para constituir o integrar toda clase de sociedades,
empresas, fondos, cuentas en participacién, asociaciones o personas
juridicas de cualquier tipo o mnaturaleza, incluso sin [fines de
lucro. La Corporacién podrd realizar actividades econdmicas gque se
relacionen con sus fines; asimismo, podrd invertir sus recursos de
la manera que decidan sus organos de administracidén. Las renlas que
perciba de esas actividades s6lo deberan destinarse a los fines de
la Corporacién o a incrementar su patrimonio. Articule Quinto:
Prohibicién de realizar actividades politicas. La Cerporacién no
persigue ni se propone fines gremiales, sindicales o de lucro, ni de
aquellos de entidades gue deban regirse por un estatute legal
propio. EslLara prohibida toda accidn de caracter politico

partidista. TITULO 1I. DE LOS SOCIOS. Articulo Sexto: Categorias de
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Socios. El numero de socios de la Corporacién sera ilimitadeo y se
dividiran en las categorias sefialadas en este Titulo. Podra ser
socio de la Corporacién toda persona natural o Juridica que,
cumpliendo con los requisitos y procedimientos establecidos en estos
Estatutos, sea admitida como tal por el la Junta Calificadora de la
Corporacién. La Corporacién estard conformada al menos por las
categorias o socios que se detallan a continuacién: Uno/ Socios
Honoraries. Tendran la calidad de “Socios Honorarios” aguellas
personas nalurales de gran prestigio en el Area de la cultura
nacional y que contribuyan al prestigic de la Corporacién, o por
otros motivos fundados, sean designados en tal caracter por acuerdo
del Directorio con el voto favorable de los dos tercios de sus
miembros. Los Socios Honorarios gozan de Lodos los beneficios
sociales y estaran exentos total o parcialmente, segin lo determine
el Directorio, de la obligacién de pagar las cuotas sociales, sean
de incorporacién, ordinarias o extraordinarias, sin perjuicic de
satisfacer las tarifas y los gastos gque ocasionen el uso de los
servicios de la Corporacién o de participar de las actividades gue
la Corporacién organice. Dos/ Socios Activos: Tendran la calidad de
“Socios Activos” aquellas personas naturales que realicen aportes

econémicos para el funcionamiento de la Corporacién, que hubieren
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suscrito la escritura de constitucién de la Corporacién o se

incorporen en dicha <calidad con posterioridad al acto de

b constitucién de la Corporacién, de conformidad a lo dispuesto en
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senaladas, el Directorio podra establecer, de conformidad con el

ArlLiculeo Vigésimo Tercero siguiente, obtras categorias de Sogios
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conforme a las necesidades de la Corporacién. Las caracterislicas,
requisitos, derechos y obligaciones de dichas categorias de socios
deberan ser establecidos en un reglamento dictado por el Directorio.
Dicho reglamento debera protocolizarse en los registros de un
Notario Piablico o reducirse a escritura publica. En adelante, los
Socios Henorarios, los Socios Activos y demas categorias de Socios
que sean establecidas por el Directorio, en conjunto se denominaran
como  “Socios”. Las personas Jjuridicas gque formen parte de la
Corporacién actuaran por intermedio de sus respectivoes
representantes o apoderados legalmente facultados para tales
efectos. Articulo Séptimo: Incorporacién de Socios. Para adguirir la
calidad de Socio sera necesaria la presentacién de una sollicitud
ascrita de la persona natural o Jjuridica interesada, acluando
debidamente representada, dirigida al Director Ejecutive de la
Corporacién, manifestande su interés en formar parte de la misma y
la categoria de socio gue se quiere adquirir. El Director Ejecutive
presentard a la Junta Calificadora de la Corporacién la solicitud
del inleresado con los antecedentes del mismo, y su recomendacion
sobre su aceptacién o rechazo como socioc de la Corporacidon. La Junta
Calificadora decidira sobre la aceptacidén o rechazo de un nuevo
socio con el vote favorable de dos miembros. La Junta Califlicadora
serda totalmente autdénoma en sus decisiones, pudiendo aceptar o
rechazar las solicitudes gue se le presenten sin necesidad de
fundamento y estara formada por el Presidente, Vicepresidente y
Secretario del Directorio. Articule Octavo: De las distintas cuotas
vy su pago. En la medida gue el Directorio asi lo acuerde atendidas

las necesidades de la Corporacién, los Socios deberan pagar una

10
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cuota ordinaria mensual o anual y/o cuotas extraordinarias.
Asimismo, el Directoric podra definir el pago de una cuota de
incorporacién para los Socios que ingresan a la Corporacién. Todas
las cuotas podran ser de montos diferenciados segin categoria de
Socios, segun determine el Directorioc. Asimismo, el Directerio podra
acordar los términos del aporte de los Socios, a través del uso de
infraestructura o capacidad de trabajo. lLa procedencia, el monto,
fecha y demas condiciones de pago de las referidas cuotas y aportes
seran determinados por el Directorio a propuesta del Director
Ejecutivo. Articulo WNoveno: De los derechos de los Socios. Los
Socios tendran los siguientes derechos y atribuciones: a/ integrar
la Asamblea con derecho a voz y voto; b/ elegir y ser elegidos como
miembros de los érganos de la Corporaciédn o de la administracién de
la misma, salve cuande los presentes Estatutos establezcan algo
distinto; ¢/ solicitar informacién acerca de las cuentas de 1la
Corporacion, asil como de sus actividades o programas; d/ solicitar
incluir algun Lema especifico en las Asambleas; e/ participar de las
actividades organizadas por la Corporacién; £/ presentar al
Directorio iniciativas favorables al mejoramiento de la Corporacién
en cualquier aspecto; g/ participar en la rendicién anual de

cuentas; Jj/ participar de todas las actividades que organice la
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Corporacién y acceder de forma preferencial a los distintos

materiales, productos o estudios que esta genere; e i/ los demas

e é : o derechos que expresamente establezcan estos Estatutos. El ejercicio
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las disposiciones de estos Estatutos, como asimismo con sujecidn a
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el Articulo Sexto y Vigésimo Tercero, el Directorio podra establecer
otras categorias de socios, los dque gozaran de los derechos
indicados en &l reglamento respectiveo. Los Soclos podran contratar
con la Corporacidén, para lo cual esta ultima gueda expresamente
autorizada, sin perjuicio de la autorizacidn necesaria por parte del
Directorio o el Director Ejecutive cuando sea procedente, de acuerdo
con lo establecido en los presentes Estatutos. Articulo Décimo: De
las obligaciones de los Socios. Leos Socios tendran las sigulentes
obligaciones: a/ servir con eficiencia y dedicacidon en los cargos u
drganos para los cuales sean designades y las tareas que se le
encomienden; b/ cumplir fiel vy oportunamente las obligaciones
pecuniarias para con la Corporacién, lo que incluye el pago de las
cuctas ordinarias y extraordinarias, de ser el caso; ¢/ respetar y
cumplir las disposiciones de los Estatutos de la Corporacion; d/
acatar los acuerdos y rescluciones del Directorie, del Direclor
Fijecutivo, de las Asambleas y del Tribunal de Honor:; y e/ las demas
que establezcan los Estatutes o la legislacién vigente. De
conformidad con el Articuleo Sexto y Vigésimo Tercero, el Directorio
podrad establecer olras categorias de socios, los que tendran las
obligaciones indicadas en el reglamento respectivo. Articulo Décimo
Primero: Pérdida de la calidad de Socio. La calidad de Socio se
pierde: a/ por renuncia escrita presentada al Directorio de la
Corporacién o a su Director Ejecutive, la gque podra ser presentada
por los Socios en cualgquier momento y sin expresion de causa; b/ por
expulsién pronunciada por el Tribunal de Heonor y ratificada por el
Directorio; y ¢/ por Lérmino de la personalidad juridica del Socio,

o fallecimienlo en caso de ser persona natural. El Directorio debera
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tomar conocimiento de la renuncia en la primera sesilon gue se
celebre después de presentada por el Socio respectivo. No obstante,
el Socio que se retire o pierda su calidad de tal, debera cumplir
con todas sus obligaciones para con la Corporacién hasta la fecha en
que su renuncia se haga efectiva o de su desafiliacién. TITULO TII.
DE  LAS ASAMBLEAS GENERALES. Articuleo Décimo Segundo: Asambleas
Generales. La Asamblea General o “Asamblea” es el organo colectivo
principal de la Corporacidén y estara conformada por todos los
Socios. Se citaran por convocatoria del Presidente de la
Corporacion, o por solicitud del Directorio. Las citaciones a las
Asambleas Generales se harédn por medic de un aviso publicado por dos
veces en un diario, fisico o digital, de la provincia en que se
encuentre ubicadeo su domicilio o de la capital de la regidon, si en
agquélla no lo hubiere, dentro de los diez dias que precedan al
fijado para la reunion. No podrd citarse en el mismo aviso para una
segunda reunién cuando por falta de gudérum ne se lleve a efecto la
primera. FEn este ultimo casc, las citaciones a la Asamblea deberan
ser publicadas, de la misma forma sefialada precedentemente, dentro
de los diez dias siguienles a la solicitud de la misma por parte del
PDirectorio. En todo caso, las Asambleas deberan siempre celebrarse

no antes de diez dias ni después de los dos meses siguientes al
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envio de las convocatorias. Las convocatorias de las Asambleas

Exlraordinarias deberdn obligatorlamente menciconar la tabla de

Cortificado No materias a tratar, previstas y fijadas por el Directorio o por el
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htp:/www.fojas.cl Presidente segun corresponda. Complementariamente a la forma de

citacién vya sefalada se enviaran las convocatorias por correo

electrénico a la direccidén que cada uno de los Socios
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registrada en la Corporacién o por cualquier medio de comunicacidn
escrito a distancia gque apruebe la Asamblea de Socios, con a lo
mencos diez dias de anticipacidén a su celebracidn. Se entendera que
participan en las Asambleas aquellos Socios que, a pesar de no
encontrarse presentes, estan comunicados simultanea y
permanenlemente a través de conferencia telefdénica o video
conferencia. Asimismo, las Asambleas podran celebrarse por medios
Lecnoldgices, debiendo indicarse en la citacién dicha circunstancia
junteo con el mecanismo de verificacidén de identidad a ser utilizado
y los detalles para acceder al medio que se utilizarda. El sistema
tecnolégico mediante el cual se celebre la Asamblea debera cumplirc
con criterios de seguridad gque permitan autentificar a los
asistentes, un acceso controlado a la asamblea respeclbiva vy un
mecanismo gue permita participar a todes los asistentes en forma
simultanea. En estos caseos, la asistencia y participacién en la
Asamblea debe ser certificada bajo la responsabilidad del
Presidente, o de guien haga sus veces, y del Secretario, o de guien
haga sus veces, haciéndose constar este hecho en el aclLa gue se
levante de la misma, quienes también podran participar en las
sesiones de la manera antedicha, haciéndose constar este hecho en el
acka que se Jlevante de la misma. Presidiran las Asambleas el
Presidente o, en su ausencia, el Vicepresidente, © en ausencia de
este ultimo, el Director Ejecutivo, vy, si ninguno de los Lres
estuvieres presente, guien determine la misma Asamblea por mayoria
absocluta. Las materias sometidas a decisidén de la Asamblea deberéan
llevarse individualmenbte a votacidén, salve que, por acuerdo unanime

de los Socios presentes con derecho a voto, se permita omitir la
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votacion de una o mas materias y se proceda por aclamacidén. Proceder
por aclamacién significard gue los presentes en la Asamblea
manifiestan de forma simultidnea y a viva voz su conformidad con la
propuesta, sin perjuicio de gqgue se deje constancia en actas
expresamente la forma en gque votaron, si a favor o en contra, cuando
tengan la obligacién legal de hacerle o si asi lo solicitaren
expresamente. Las votaciones gque se efectien en una Asamblea deberan
realizarse mediante un sistema que asegure la simultaneidad de la
emisién de los votos o bien en forma secreta, debiendo el escrutinio
llevarse a cabo en un solo acto publiceo, y en ambos casos, de forma
gque ceon posterioridad pueda conocerse en forma publica como sufragd
cada Socio. De lo tratado en las Asambleas se confeccionara un acta,
las cuales seran firmadas por guienes hubieren actuade como
Presidente y Secretario, vy ademas por Lres Socios asistentes,
designados en la misma Asamblea para este efecto, o por todos los
asistentes si éstos fueran menos de tres. Dichas actas no podrén
contener enmiendas ni tachaduras y serdn conservadas en el domicilio
de la Corporacion en un libro especial de aclkas o en el soporte
digital respective. De la Asamblea se mantendra una hoja de
asistencia, la cual sera firmada por todos los Socios presentes vy

certificada por el Secretario de la Corporacién. Articulo Décimo
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Tercero: Constitucién de las Asambleas. Las Asambleas se entenderan

legalmente instaladas vy constituidas en primera citacidén para

Cmmﬁ% - o sesionar, si a ella concurriere a lo menos, un gudérum de la mayoria
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para una hora de un dia preciso como primera eitacién, vy, si no

hubiere quorum, se dejard constancia de este hecho en el acta de la
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Asamblea que se celebre en segunda citacién. 8Se aceptara gue la
segunda citacién seca para el mismo dia, pero a una hora posterior,
celebrandose la Asamblea con los Socios gue asistan en dicha
oportunidad. Articule Décimo Cuarte: Adopcién de Acuerdos. Los
acuerdos de la Asamblea seran adoptados por la mayoria absoluta de
los Socios presentes o representados, salvo cuando los presentes
Estatutos establezcan una mayoria especial. En caso de actuacién a
Lravés de apoderados, los poderes deberan ser depositados en la mesa
de la Asamblea antes de su apertura, de lo conbrario, no seran
considerados validos los votos emitidos conforme a ellos. Articulo
Décimo Quinto: Naturaleza y poderes de las Asambleas Generales. Las
Asambleas regularmente constituidas representaran a la universalidad
de las Socios de la Corporacién, siende sus decisiones vinculantes
para todos ellos, aun para los gque se hayan encontrado auscntaes,
sliempre gque tales acuerdos se hubieren tomado en la forma
establecida por estes Estatutes. Habra Asambleas Ordinarias vy
Extraordinarias. La Asamblea Ordinaria se reunira ordinariamente una
verz al afioc y extraordinariamente cada vez que lo exijan las
necesidades socliales. Cada Socio tendra derecho a un voto. Aguellos
Socios gue no puedan asistir a las Asambleas podran hacerse
represcntar por olra persona, sea o no Soclo, por medio de una carta
poder simple. Los poderes seran calificados por el Secretaric del
Directorio o guien actue como secretario de la Asamblea respectiva.
Articulo Décimo Sexbto: Asamblea General Ordinaria. Dentro del primer
semestre de cada afio se gelebrara la Asamblea Ordinaria, para tratar
las sigulentes materias: a/ aprobacidén del balance y memoria del

ejercicio anterior gque presente el Directorio, como también el
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informe de los auditores externos; b/ eleccién de los miembros del
Tribunal de Honor, cuando corresponda; c/ la eleccién de los
miembros del Directorio, cuando corresponda; d/ la designacién de la
empresa de auditoria externa para el ejercicio correspondiente; vy e/
cualquier otro asunto relacionado con los intereses de la
Corporacién, a excepcidén de los que correspondan exclusivamente a
las Asambleas Extraordinarias. 3i, por cualgquier causa, no se
celebrare una Asamblea Ordinaria en el tiempo estipuladeo, el
Presidente deberd convocar a una nueva Asamblea para ser celebrada
dentro del mes siguiente al término del semestre correspondiliente.
Articulo Décimo Séptimo: Asamblea General Extraordinaria. Las
Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cada vez que el
Directorio acuerde convocarlas por estimarlo necesario, cada vez gue
lo solicite el Presidente del Directorio, © un numero de Socios que
sea equivalente al diez por ciento del nimero total de Socios. En
estas Asambleas Extraordinarias podran tratarse (nicamente las
materias indicadas en la convocatoria. Articule Décimo Octavo:
Materias Reservadas a la Asamblea General Extraordinaria. Sin
perjuicio de lo seflalado en el Articule Décimo Noveno siguiente,
corresponde exclusivamente a la Asamblea Extraordinaria tratar de

las materias que se indican a continuacién, las que requeriran la
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aprobacién de la mayoria absoluta de los Socios de la Corporacian:

a/ las reclamaciones en contra de los Auditores Externos y del

contionie T Tribunal de Honor, para hacer efectiva la responsabilidad que les
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comprobades; y b/ las demas gue por ley o los Estatutos correspon
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al conocimiente de la Asamblea FExtraordinaria y no tengan
establecidas un quorum especial. Articuleo Décimo Noveno: Quorum
Especial. Las materias indicadas a continuacidén, requieren de la
aprobacién del voto conforme de los dos tercios de los Socios
presentes en la Asamblea respectiva: a/ la reforma de los Estatulos
de la Corporacién; b/ la disolucién de la Corporacién; ¢/ la
divisién de la Corporacién o la fusidén con otra persona juridica; d/
la enajenacién de cincuenta por ciento o mas del activo de la
Corporacién, sea gque incluya o no su pasive, lo gue se determinard
conforme al balance del ejercicio anterior; y e/; la eleccidn y
remocién de los miembros del Directorio. Los acuerdos relatives a
las materias indicadas precedentemente deberan ser adoptados en una
Asamblea General Extraordinaria. El acta da la Asambloa
Fxtraordinaria en gque se adopten los acuerdos indicados en las
lelras a/, b/, y ¢/ anteriores debera reducirse a escritura publica
por las persconas designadas al efecto por la misma Asamblea vy, a
falta de designacién, podran ser reducidos por el Presidente, ¢l
Secretario o el Director Ejecutive de la Corporacién. S5in perjuicio
de lo anterior, la materia referida en la letra f/ precedente podra
indistintamente ser conocida en una Asamblea General Ordinaria,
requiriendo en todo case para su aprobacién el voto de las dos
terceras partes de los Socios que asistieran a la Asamblea
respecliva. TiTULO  IV. DEL ~ DIRECTORIO. Articule Vigésimo:
Composicién, duracién y eleccidén. La Corporacién sera dirigida vy
administrada por un Directorioc al que le corresponderda la direcacidn
superior y la administracién de la Corporacién, el cual estara

compuesto de once Directores. Los miembros del Directorio durardn
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tres aflos en sus funciones contados a partir de su designacidn,
pudiendo reelegirse por séle un nuevo periodo de tres afios. Un
director gue desempefie el cargo por dos periodos no podrd volver a
desempefiarse como director de la Corporacién. Para ser elegido
Director de la Corporacién, tanto como titular o come suplente, los
candidatos deberan: a/ ser mayores de edad al dia de la eleccién; b/
Lener la calidad de Socio de la Corporacién; y ¢/ no haber sido
condenados ni encontrarse acusados por delito gque merezca pena
aflictiva, ni tener la calidad de deudor en un procedimiento
concursal de liguidacién. Los Directores podran ser removidos de sus
respectives cargos, sin expresion de causa, por acuerdeo adoptado en
Asamblea Ordinaria o PBExtraordinaria por los dos tercios de los
Socios con derecho a voto presentes en dicha Asamblea, conforme a lo
establecido en el Articulo Décimo Noveno anterior. En caso de
vacancia, producida por fallecimiento, ausencia, renuncia, remocién,
imposibilidad o inhabilidad sobreviniente de un Director para
desempefiar su cargo, o en caso de gque durante el desempefic de su
cargo incurra en cualguier otro impedimente o causa de inhabilidad o
incompatibilidad establecida por la ley o los Estatutos, cesara
aubomaticamente en él. FEn caso de gue por cualguier causa se

produjere la vacancia de un Director, el Directorio podri designar a
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un reemplazante que cumpla con los requisitos establecidos en estos

hBstatutos, dicho reemplazante permanecera en el carge por el tiempo

ot que reste de mandato al Director reemplazado. 85i, por cualquier
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Lranscurride el periodo para el cual fueron elegidos, continuaran en

funciones, con Lodas sus obligaciones y atribuciones, hasta gque sea
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reemplazados en la forma prescrita por los Estatutos. Para la
eleccién de los Directores, los Socios con derecho a volbo sufragaran
en forma libre y secreta, sin perjuicio de que por acuerdo unanime
de los Soclos presentes con derecho a vole, se permita omibtir la
votacién y se proceda por aclamacién. Articuleo Vigésimo Primero:
Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero del Directorio. En
la primera BSesidén de Directorio gue se celebre despueés de la
Asamblea en gue se haya efectuado su eleccidn, el Directorio elegird
de su seno, mediante mayoria absoluta de sus miembros, un Presidente
gque lo sera también de la Corporacidén, un Vicepresidente, un
Secretario y un Tesorero. 5in perjuicio de leo anterior, el cargo de
Secrelario podrd recaer en la misma persona gue detente el cargo de
Director Ejecutive de la Corporacién. Los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero no podran ser ejercidos por el
mismo miembrao por un plazo superior a seis afcs, sean interrumpidos
o ininterrumpidos. Articule Vigésimo Segunda: Sesiones del
Directoric y parlticipacién. El Directorio se reunira ordinariamente
cada tres meses, sin perjuicio de gque pueda acordar seslionar con una
frocuencia mayor. El Directorio se reunird exbraordinariamenle cada
ver que sea convocado por el Presidente, ya sea por su propia
iniciativa o por solicitud escrita de, al menos dos Directores. La
citacion a sesiones de Directorie se practicara mediante correo
electrénico u otro medio de comunicacién escrito a dislancia
dirigide a cada uno de los Directores con al menos cinco dias
habiles de anticipacién a su celebracién, a la direccion de correo
electronico gque tengan registrade en la Corporacion y debera ser

acompanada de informacién acerca de las materias a tratar en la
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sesién y los documentos gue se estimen necesarios para su
entendimiento. 8in perjuicio de lo anlerior, podran auto convocarse
y celebrarse validamenle aguellas sesiones de Directorioc a las que
concurran la totalidad de los Directores, aun cuando no se hubieren
cumplido las formalidades requeridas para su citacién. Se entendera
gque participan en las sesiones de Directorie aquellos Directores
que, a pesar de no encontrarse presentes, estan comunicados
simultdnea vy permanentemente a través de medics tecnolégicos,
conferencia telefénica o video conferencia. Asimismo, las sesiones
de Directorio podran celebrarse a través de medios tecnolégicos,
debiendo indicarse en la citacién dicha circunstancia junto con el
mecanismo de verificacién de identidad a ser utilizade y los
detalles para acceder al medio gue se utilizara. El sistema
tecnoldgico mediante el cual se celebre la sesidén deberd cumplir con
criterios de seguridad gue permitan autentificar a los asistentes,
un acceso controlado a la sesidn respectiva y un mecanismo gque
permita participar a todos los asistentes en forma simultanea. En
caso de celebrarse por medios tecnolégices, o de que uno o mas
miembros asistan a una sesién por medios remotos, su asistencia y
participacién en la sesidn debe ser certificada bajo la

responsabilidad del Presidente, o de gquien haga sus veces, vy del
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Secretario, o de guien haga sus veces, haciéndose constar este hecho

en el acta que se levante de la misma, guienes también podran

ot participar en las sesiones de la manera antedicha, haciéndose
123456903996
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Vigésimo Tercero: Deberes y Atribuciones del Directorio. Seran

atribuciones y deberes del Directorio: a/ administrar y dirigir }
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Corporacién y velar porgque se cumplan sus Estatuteos vy las
Finalidades persequidas por ella; b/ definir las grandes
orientaciones de la Corporacidon de conformidad con su objeto vy
FstalulLos; ¢/ ejercer los mas amplios poderes dentro de los limites
del objeto de la Corporacidén y en el marco de las resoluciones
aprobadas por las Asambleas; d/ administrar los bienes de 1a
Corporacién e invertir sus recursos; e/ crear toda clase de
agencias, sucursales (e} establecimientos, anexos, oficinas y
departamentos que eslime necesario para el mejor funcionamiento deo
la Corporacidén; £/ constituir, participar o tomar interés en
personas juridicas  sin  fines de lucro, sociedades, Tondes o
empresas, cualquiera gue sea su naturaleza, dentro o fuera del pais,
siempre gue bLengan relacidéon con los objetivos de la Corporacian, vy
modificarlas, diseolverlas vy liguidarlas; g/ aprobar el balance vy
memoria gue presente &l Director Ejecutive para cada ejercicio, para
someterlo a aprobacién de la Asamblea; h/ realizar el reemplaze de
los directores y miembros del Tribunal de Honor en caso de vacancia,
en caso gue asi lo estime conveniente; i/ apreobar las operaciones en
las gue algun miembre de la administracién o socio de la Ceorporacidn
Lenga interés por si o como representante de otra perscna, conforme
a lo indicado en el Articule Trigésimo Cuarto siguiente; 3/
interpretar los Estatutos y redactar los reglamentoes gque se estimen
nacesarios para el mejor funciconamiento de la Corporacion o de los
Comités de Direclores gque se constituyan para el cumplimiento de sus
fines; k/ establecer nuevas categorias de Socios de conformidad con
el Articulo Sexto; 1/ formar Comites de Directores cuando lo estime

necesario, designar sus funciones, terminarlos, establecer el namero
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de sus miembros y demas normas de funcionamiento; y m/ las demas
atribuciones que seflalen estos Estatutos y la legislacién vigente.
Articulo Vigésimo Cuarto: Constitucién del Directorio y Quérum. EI
Directorio se constituird con un quérum de mayoria absoluta de sus
miembros con derecho a voto. Este quérum de constitucién aplicara
para todas las sesiones de Directorio de la Corporacién, con
independencia de gue en ella se adopten o no acuerdos y de los
guorums requeridos para la adopcién de los mismes. En caso de no
obtenerse el quérum necesario para sesionar, el Directorio procedera
a convocar a una nueva sesion, la gue se llevard a cabo no antes de
una semana ni después de tres semanas contadas desde la fecha de la
sesion en que no se obtuvo el quérum necesario para sesionar. Los
acuerdos se tomaran por la mayoria absoluta de los Directores
asistentes, salve respecto de los casos en que estos REstatutos
establezcan otros guérums o mayorias especiales. En caso de empate,
el Presidente Lendrd voto dirimente. En caso de ausencia debidamente
justificada del Presidente, corresponderd el vote dirimente al
Vicepresidente, en caso de que tampoco se encuenlre presente el
Vicepresidente, en caso de empate el voto dirimente corresponderd a
quién actue como Presidente en dicha sesién. E1l Director que gquiera

salvar su responsabilidad por algun acto o acuerdo del Directorio,
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debera hacer constar en el acta su oposicién, debiéndose dar cuenta

de ello en la proxima Asamblea Ordinaria que se celebre. El Director

LN que estimare gque un acta adolece de inexactitudes u omisiones, tiene
ertificado °
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quedar firmada por todos los directores que asistieron a la sesigh

23



Pag: 25/37

respecliva, y salvada si procediere, antes de la sesién siguiente
gque se celebre. Rl Directorio podra invitar a uno o varios Socios, ©
a lterceras personas a asistir a una sesidén, con el objeto de gque
participen en la discusién de las materias tratadas en la misma. Sin
perjuicio de lo anterior, los miembros invitados no se encontraran
facultados para participar de la votacién de la respectiva sesién.
De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia
en un libro especial de actas, fisico o digital, el cual sera
firmado por todos los Directores que hubieren concurrido a la sesiodn
a mas tardar eon la proxima reunién. Los acuerdos podran ser
cumplidos desde que el acta se encuentre debidamente firmada, sin
gue seca necesario aprobarla en una reunién posterior. 5in perjuicio
de lo anterior, no se requerird la celebracién de sesiones de
Directorio si la totalidad de los Directores en ejercicio
manifestaren por escrito su consentimiento para aprobar una
determinada materia que debe conocer el Directorioc. Los decumenlos
doende conste el consenltimlento escrito de la unanimidad de los
Directores deberan agregarse al libro de actas y en caso de que el
consentimiento escrito para un determinadeo acuerdo constare en
documentos separados, el hecho de haberse adoptado validamente el
acuerdo y por todos los Directores serd certificade bajo la
responsabilidad del Presidente, o de quien haga sus veces, y del
Secretario del Directorio, haciéndose constar este hecho en cada uno
de dichos documentos. Articule Vigésime Quinto: Gratuidad de las
funcicnes. Los Directores ejercerdn su cargo gratuiltamente, pero
tendran dereche a ser reembolsados de los gastos razonables

debidamente autorizados por el Directorio, gque Jjustificaren haber
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efectuado en el ejercicio de su funcién. En todo caso, el Directorio
podra fijar una retribucién adecuada a los Directores gque presten
servicios distintes de sus funciones como directores a la
Corporacién. Asimismo, la regla anterior se aplicarad respecto de
Ltodo Socio a gquien la Corporacién encomiende alguna funcién
remunerada. Articulo Vigésimo Sexto: Comités de Directores. E1
Directorio podra designar uno o mas Comités de Directores, los
cuales ejerceran labores de apoyo, supervisién, gestiéon para la
Corporacidn, segun el encargo que les formule el Directorioc en su
designacidn. La designacién, terminacién, funcionamiento,
composicién, designacién y remocién de los miembros de los Comités
de Directores seran determinados por el Directoric, el cual podra
delegar parte de sus funciones en dichos comités. Se deja expresa
constancia de que el Director Ejecutivo de la Corporacién podra
formar parte de los Comités de Directores que el Directorio designe.
Asimismo, el Presidente y el Director Ejecutive se encuentran
facultados para asistir a los Comités de Directores en gue no sean
miembros c¢on derecho a voz. TITULO V. DEL PRESIDENTE, DEL
VICEPRESIDENTE Y DEL SECRETARIO. Articuloe Vigésimo Séptimo: Del
Presidente. Corresponde al Presidente de la Corporacién: a/ la

representacién judicial y extrajudicial de la Corporacién, sin
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perjuicio de las facultades que de acuerdo a los Estatutos

corresponden al Director Fjecutivo, de estar expresamente facultado

s para delegar dicha representacién, y de los poderes que otbtorgue el
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especiales; ¢/ convocar a sesiones al Directorio y a las Asambleas,
conforme a lo establecido en estos Estatutos; d/ cumplir y hacer
cumplir lo dispueste en los estatutos, ejecutar los acuerdos del
Directorio y la Asamblea, sin perjuicio de las funciones que los
Estatutes encomienden al Vicepresidente, al Secretario, al Tesorero,
al Director Ejecutive y a otros miembros gue el Directorio designe;
e/ tomar en caso de urgencia, cuande no sea posible reunir al
Directorio, todas las medidas gque sean necesarias a los interescs de
la Corporacién, debiendo reunir y dar cuenta al Directorio a la
mayor brevedad posible; y f/ ejercer las demas atribuciocnes gue
determinen los Estatutos, o aquellas que se le encomienden de
acucrdo a los mismos. En caso de ausencia o imposibilidad del
Presidente, o en caso de gque por cualquier causa no hubiere sido
designado, circunstancias gque no sera necesario acreditar ante
Lerceros, sus funciones serén ejercidas por el Vicepresidente con
todas las facultades gue corresponden al primero segun eslos
Estatutos y los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de la
facultad del Directorio de designar a su reemplazante de acuerdo a
lo sefalado en estos Estatutos. Articule Vigésimo Octavo: Del
Vicepresidente. El Vicepresidente tendra los siguientes docbares y
atribuciones sin gue la siguiente enumeracién sea taxativa: a/
reemplazar al Presidente en caso de ausencia o impedimento; b/
dirigir y asumir la responsabilidad en la marcha de los asuntos que
ol Directorio o el Presidente le encomiende; y </ apoyar al
Presidente en sus labores para con la Corporacién. El Vicepresidente
debe colaborar permanentemente con el Presidente en todas las

materias que a éste le son propias. Articulo Vigésimo Noveno: Del
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Secretario. El Directorio debera designar a un Secretario que tendra
las siguientes funciones y deberes: a/ llevar el libro de actas del
Directorio, el de Asamblea de Socios y el libro de registro de
Socios de la Corporacién; b/ vigilar y coordinar que tanto los
Directores como los Socios cumplan con las funcicnes gque les
corresponden conforme a los Estatutos o les sean encomendadas para
el mejor funcionamiento de la Corporacién; ¢/ firmar las actas en
calidad de ministro de fe de la Corporacién y otorgar copia de ellas
debidamenle autorizadas con su firma, cuande se lo solicite algun
miembro de la Corporacién; d/ calificar los poderes antes de las
elecciones; y e/ en general, cumplir todas las tareas que Je
encomienden. La funcién de Secretario sera incompatible con el cargo
de Presidente o Vicepresidente. En caso de ausencia o imposibilidad
para una sesidn especifica, el Secretario serd subrogade por la
persona gue designe el Directorio, guien no podra tener la calidad
de Presidente de la Corporacidn, dejandoe constancia de ello, en el
acta respecliva. El Directorie se encuentra expresamente facultado
para designar como Secretario al Director Ejecutive de la
Corporacidén. Articulo Trigésime: Del Tesorero. Correspondera al
Tesorerc todoe lo relativo al manejo del patrimonio de lLa

Corporacién, con sujecién a las normas gqgue imparta el Directorio.
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Debera especialmente: a/ velar por el buen desempefio financierao de

la Corporacién y de la inversién de sus recursos de forma eficiente;

ot b/ velar por la blsqueda de nuevos donantes o colaboradores de la
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donantes actuales de la misma; ¢/ supervigilar gque la contabilidad

se lleve de forma adecuada; y d/ Llevar a cabo todos los
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cometidos, relalivos a sus funciones, gue le encomiende el
Directorio. TITULO V1. DEL DIRECTOR EJECUTIVO Y DEMAS MIEMBROS DE LA
ADMINISTRACTION. Articulo Trigésimo Primero: Designacién del Director
Ejecutivo y demas miembros de la Administracién. El Directeorio podra
designar a una persona natural con el titule de Director Fjeculivo
estableciendo sus alribuciones y deberes, sin perjuicio de las demas
funciones gque se le asignan en el presente FEstatule. Bl Director
Ejecutive no podrda ser auditor, contader ni Presidente de la
Corporaciéon. El Directorio podrd destituir al Director Ejeculivo en
cualguier tiempo y sin expresién de causa, pudiendo sustituirse por
el Direcctorio. Asimismo, para la mejor administraciéon de la
Corporacién, el Directoric y Director Ejecutivo en caso de existir,
podran designar obtras perscnas naturales con el Litulo qgue
corresponda, estableciendo sus atribuciones, deberes y remuneracion.
Dichas personas podran ser destituidas en cualquier tiempe vy sin
expresién de causa, por el Presidente, el Directorioc o el Director
Fiecutive, indistintamente, siendo reemplazadas, de ser procedente y
necesario, en la forma antes indicada para su designacidn. Articuloe
Trigésimo Segundo: Funcicones del Director Ejecutive. Sin perjuicio
de las demds atribuciones y deberes gue le asigne el Directorio,
corresponde al Director FEjecutive de la Corpeoracién: a/ la
representacién Jjudicial vy extrajudicial de la Corporacién; b/
actuar, separada e indistintamente, en nombre y representacién de la
Corporacidén con amplias facultades, ante el Servicie de Impuestos
Internos, pudiendo ejercer la representacidn judicial Y
extrajudicial de la Corporacidén en Lodos los asuntos, gestiones y

actuaciones ante dicho organismo; delegar sus facultades y estando
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facultado, especialmente, para hacer toda clase de presentaciones,
solicitudes, memoriales vy demas documentos gue sSean menester vy
desistirse de sus peticiones; solicitar rol Unice tributario y la
iniciacidén de actividades, solicitar liquidaciones Vi
religuidaciones, solicitar rectificaciones y correcciones de
impueslos, solicitar condonaciones de multas e intereses, solicitar
el timbraje de sus boletas, facturas y libros de contabilidad y ser
notificados de las resoluciones gque emita la autoridad tributaria en
relacién a la Corporacion y cualesguiera otros actos ante dichas
auntoridades. Se  deja GXEprasa constancia gque el poder para
representar a la Corporacion ante el Servicio de Impuestos Internos
s6lo podra ser revocado mediante comunicacién escrita al referido
Servicio; ¢/ atender, impulsar y realizar las operaciones de la
Corporacidn, ajustandose a los acuerdos del Directorieo; d/ proponer
al Directorio las medidas, normas o procedimientos gque tiendan al
mejoramiento de las actividades que lleve a cabo la Corporacién,
come también a su organizacidén interna; e/ supervisar Lodas las
actividades administrativas, financieras, comerciales y productivas
de la Corporacion; £/ informar al Directorie y Presidente acerca de
las materias que deben ser sometidas a su aprobacién; g/ asistir a

las sesiones del Directorio, pero sdlo con derecho a voz; h/ tener a
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su cargo la contabilidad de la Corporacion, elaborando el balance y

presupuesto anual para presentarle al Directorio; 1/ redactar vy

ot despachar con su firma la correspondencia y documentacion de la
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Directorio mas prédxima su ratificacién; k/ realizar la contralacion
y despido del perscnal de la Corporacién, decidiendo sobre su
remuneracion; y 1/ cumplir las demds obligaciones gue le
correspondan  en virtud de leos Estatutos y los acuerdoes del
Directorio. Articule Trigésimo Tercero: Actos de la Corporacién. Los
actos de los representanles de la Corporacién, son actos de ésta, en
cuanto no excedan de los limites del ministerio que se lecs ha
confiado. En todo lo que excedan estos limites, sélo obligan
personalmente a los representantes. TITULO VII. CONFLICTOS DR
INTERES. Articule Trigésimo Cuarto: Conflictos de Interés. Todo
director, ejecutiveo, gerente o miembro de un 6rgano colegiade de la
Corporacidéon gue Lenga interés por si o como representante de otra
persona en cualquier decisidén que deba adoptar &l o el organo del
gue forma parte, deberd abstenerse de participar en dicha decisién.
Se entiende gque existe interés de un miembro en teda votacion,
negociacidn, acto, contratbto u operacién en la que intervenga, por
una parte, €l o el &6rgano del que forme parte y, por la otra, él
mismo, su conyuge o sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad; las personas juridicas, socledades o
empresas en las cuales sea director o duefio, directamente o a través
de otras personas naturales o juridicas, de un diez por ciento o mas
de su capital; y las personas Juridicas, sociedades o empresas en
las cuales alguna de las personas antes mencionadas realice o haya
realizado funciones de director, gerente, administrador, liquidador
o ejecutivo dentro de los dltimos dieciochoe meses. En caso de dque
como consecuencia de la abstencién del interesade no se obluvieren

las mayoerias requeridas para adoptar el acuerdo respectivo, la
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decisién del asunto en cuestién sera sometida al conocimiento del
Directorio para su deliberacién. En caso de que la votacién en la gque tuvo
que abstenerse el o los interesados se hubiere dado a nivel de Directaorio
y que producto de la abstencién, ne se chtuvieren las mayorias requeridas
para adoptar el acuerdo respectivo, el asunto debera ser resuelto por la
Asamblea, donde ningin Socio estara obligade a abstenerse. La Corporacién
solo podra celebrar actos o contratos con sus Socios, o celebrar actos o
contratos en los que un Director, el Presidente o el Direclor Ejecutivo
tengan interés por si o como representantes de otra persona, cuando dichas
operaciones sean conocidas y aprobadas previamente por el Directorio y se
ajusten a condiciones de equidad similares a las que habitualmente
prevalecen en el mercado. TITULO IX. DE LA FISCALIZACION DE LA
CORPORACION. Articulo Trigésimo Quinto: Empresa de Auditoria Externa. La
asamblea ordinaria deberd designar anualmente una empresa de auditoria
externa regida por el Titulo XXVIIT de la ley niimerc dieciocho mil
cuarenta y cinco, con el cbjete de que examinen la contabilidad, balance y
otros estados financieros de la Corporacién, debiendo informar por escrito
a la proxima asamblea ordinaria schre el cumplimiento de su mandato.
TITULO X. DEL TRIBUNAL DE HONOR. Articule Trigésimo Sexto: Composiciéon del
Tribunal de Honor. Habra un Tribunal de Honor, compuesto de tres miembros,

quienes seran elegidos por la Asamblea Ordinaria, y duraran tres afios en
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sus funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente /en adelante,

indistintamente el “Tribunal de Honor”, o el “Tribunal®/. Sera

A incompatible el cargo de miembro del Tribunal de Honor con cualquier otro
t
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presidente y un secretario. Debera funcionar con la mayoria absoluta de
sus miembros y sus acuerdos se adoptardn por la mayoria absolula de los
asistentes. En caso de empate, decidird el voto del que preside. Fn caso
de ausencia, fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno de los
miembros del Tribunal del Honor para desempefiar su cargo, el Directorio
nombrara a un reemplazante que durara en sus funciones s6lo el tiempo gue
le hubiere faltado para completar su periodo al miembro del Tribunal
reemplarzado. El Tribunal de Honor, en la primera sesién gque celebre
después de su designacién, dictard un reglamento que regularda su
funcionamiento, estableciéndose un procedimiento racional y justo mediante
el cual ejercerd su potestad disciplinaria sobre los socios de la
Corporacién, dicho procedimiento deberd respetar los derechos gue la
Constitucién, las leyes y los estatutos confieren a los socios de la
Corporacién. Articulo Trigésimo Octavo: Medidas disciplinarias. Fn caso de
que una vez finalizada la investigacién y procedimiento establecido por el
Tribunal de Honor de conformidad con el articule anterior, en caso que se
determinare la existencia de alguna infraccion a los deberes vy
obligaciones establecidas en estos Estatutos, ya sea de parte de un Socio
o de alguno de los miembros de los 6rganos de la Corporacién, el Tribunal
de Honor podra sancionar a los Socios y miembros de los drganos de la
Corporacién con la aplicacién de las siguientes medidas disciplinarias: a/
amonestacién verbal; b/ amonestacidén por escrito; ¢/ suspensioéon de hasla
por tres meses de todos los derechos en la Corporacion /salvo que el
Tribunal de Honor determine derechos especificos respectos de los cuales
queda suspendido su ejercicio/; y d/ expulsion basada en las siguientes
causales: i/ causar grave dafio de palabra, por escrito o con obras a los

intereses de la Corporacién; y ii/ haber sufrido tres suspensiones en sus
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derechos, en un periodo de dos afios contados desde la primera suspension.
TITULO XI. DEL PATRIMONIO. Articulo Trigésimo Novena: Recursos econdmicos.
El patrimonio de la Corporacién estard conformade por los siguientes
bienes: a/ las cuotas u otros pagos que efectien los Socios; b/ los
aportes de cualquier naturaleza que reciba de cualquiera de sus Socios; cf
las contribuciones voluntarias, donaciones, herencias y legados que
reciba; d/ las rentas de los bienes y valores de que sea titular; e/ las
subvenciones, erogaciones y recursos provenientes del Estado, de los
Gobiernos Regionales, de las Municipalidades, de las colectividades
locales, de los establecimientos publicos y privados, y/o de cualquier
otro origen; [/ producto de las ventas, eventos, manifestaciones, y de las
retribuciones recibidas por servicios realizados;: y g/ todo otro recurso
que adquiera a cualquier titule. Las rentas, utilidades, beneficios o
excedentes de la Corporacién no podran por motive alguno distribuirse a
sus Socios ni alun en caso de disolucién, debiéndose emplear en el
cumplimiento de sus fines estatutarios. TITULO XII. REFORMA DE ESTATUTOS Y
DISOLUCION DE LA CORPORACION. Articulo Cuadragésimo: De la modificacién de
los Estatutos y de la disolucién de la Corporacién. La modificacién de los
Estatutos y la disolucién de la Corporacién deberan ser aprobadas por los
dos tercios de los Socios presentes en la Asamblea respectiva. Las

condiciones de convocatoria y las modalidades de organizacion de una
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Asamblea de esle tipo serdn las indicadas en los presentes Estatutos.

ArLicule Cuadragésimo Primero: Destino de los bienes. En caso de

i disolucién, la Asamblea Extraordinaria designara una o varias perscnas a
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33



Pag: 35/37

FINALES. Articulo Cuadragésimo Segundo: Comunicaciones. Salvo los casos en
que expresamente se establezca una forma distinta on eostos Estatutos,
cualguier comunicacién de la Corporacién a los Soclos se efecluara por
medio de correoc electrénico enviade a los Socios a las direccicnes gue
tengan registradas en la Corporacién o bien por cualquier medio de
comunicacién a distancia que se efectle por escrito. Sera responsabilidad
de cada Socio mantener actualizada con la Corporacién su direccion de
correo electrénico y datos de contacto. Sin embargo, la comunicacién sc
hara por escrito mediante el envio de correo certificado al domicilie
informade por el Socio, en casc de no ser posible para la Corporacion
utilizar correo electrénico, situacién gue debera indicarse expresamente
en la comunicacion. Artilculo Cuadragésimo Tercero: Firma Electrénica. las
actas de sesiones de Directorio, los acuerdos de Directorio fuera de sala,
las actas de Asambleas, los acuerdos de Socios sin forma de Asamblea, las
actas o resoluciones del Tribunal de Honor y cualguier oltro documento que
deba ser emitido o firmado de acuerdo a estos Estatutos, podra ser firmado
por quien tenga la obligacién de suscribirlo no solo mediante firma
holografa o de pufio y letra, sino también mediante formato de documento
portatil PDF, firma electrénica, simple o avanzada. Articulo Cuadragésimo
Cuarto: De los Plazos. En todos aquellos casos que no se haya especificado
el caracter del plazo, se entendera como de dias corridos. DISPOSTCIONES
TRANSITORIAS. Articulo Primero Transitorio. Se deja constancia de dque el
plazo de duracién de los miembros del directorio y el limite de reeleccion
establecido en el Articulo Vigésimo entrara en vigencia desde la proxima
oleccion del Directorio de la Corporacién gue se realice con posterioridad
al treinta de Junio dos mil veintiddés. La presente escritura ha sido

extendida conforme a la minuta redactada por el abogado Marcelo Coldsmilh.
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