ACTA DE CONSTITUCION Y
ESTATUTO FUNDACION MUSEO DEL TELAR

En Santiago, a 06, de marzo, de 2023, comparece Dofa Maria Eugenia Garrido
Saavedra, soltera, Disenadora Textil, Rut 6.489.580-K, domiciliada en Lautaro
seiscienfos ochenta y uno, Providencia, manifestando su voluntad de constituir una
Fundacidn de Derecho Privadoe, sin fin de lucro, denominada "Fundacion Museo Del
Telar”

TITULO 1

Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracidn

porlas normas del Titulo XXXl del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones
contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en
la Gestidon PUblica, o por la disposicidon legal que la reemplace v por los presentes
estatutos, que tendrd como domicilio la Comuna de Santfiago; Provincia de
Santiago, de la Regién Metropolitana, sin perjuicio de las sedes, filiales vy
establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

Arficulo Sequndo: El nombre de la Fundacién serd "FUNDACION MUSEO DEL TELAR"

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacidn serd la de crear un museo dedicado al
telar, como estructura bdsica para la tejeduria, exhibir, rescatar, conservar,
recopilar e investigar su historia, artefactos v accesorios de uso, incluyendo
diferentes de implementos texfiles y otras formas de oficios artesanales. Abordando
el oficio y la artesania en general, sus creadoras y creadores, sus historias y el aporte
socio cultural que significa para el desarrollo cultural, individual, educativo,
econdmico y de salud de sus tejedores y tejedoras en una sociedad acogedora.
La Fundacion podrd redlizar actlividades econdmicas que se relacionen con sus
fines educativos, socioculiurales, salud mental y crecimiento personal;, como
también publicaciones en medios, revistas fisicas v digitales sobre el tema, asf
mismo, podrd inverlir sus recursos de la manera que decidaon sus érganos de
administracidn. Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberdn destinarse
a los fines de la Fundacion o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacion tendrd una duracion indefinida.

TITULO |l
Del Patrimonio
Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacién estapd’

la Fundacién en bienes atingentes a su objet z
Nacional de Personas Juridicas sin fines dg Lucro a cargo del Registr ‘«é
Identificacidn. - El patrimonio de la Asocidcidn estard formado por '
derechos que forman su patfrimonio inici
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en dinero serd en la entrega de fodos los bienes ya estipulados vy definidos en
documento adjunto.

conformardn el patrimonio de la Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera
a cualquier titulo vy los frutos civiles o naturales que ellos produzcan y b) las
herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella obtenga de
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

Arficulo Séplimo: Los recursos gue formen parte del patrimonio de la entidad serdn
aplicados a los fines fundacionales, conforme a las siguientes reglas:

1.- Pagos de Arendo, Mantencidn y mejoras del Museo

2.- Gastos de Administracion y Pago de remuneraciones alas v los frabajadores del
Museo,

3.- Exposiciones Permanentes de diferentes tipos de telares a través de la historia,
exposiciones de Arte Textil, Textileria, materialidades artesanales e instrumentos
asociados vy otros

4.~ Actividades culturales del Museo

5.- Actividades de Formacidon en oficios artesanales

6.- Actividades abiertas a la comunidad como “Museo Interactivo”

7.~ Charlas, Presentaciones y actividades que enaltezcan el frabajo artesanal

8.- Muestras de Restauracion de Telares de madera

9.- y todas aquellas actividades que estén en estrecha relacion con lo definido en
el articulo N°3.

Asimismo, los beneficiarios de los recursos serdin determinados de acuerdo a los
criterios que establezcan los drganos de administracion de la entidad, cuidando
siempre de cumplir con los fines organizacionales.

HTULO il

De los Organos de Administracién
Arficulo Octavo: La Fundacion serd administrada por un Directorio de 5 personas,
que tendrd a su cargo la direccidn superior de la Fundacién en conformidad con
sus estatutos. Estard compuesto de un Presidente, un Vice-Presidente, un Secretario,
un Tesorero y un director. El Directorio durard cinco afos, renovables. Los miembros
del Directorio deberdn ser designados por el Fundador, ademds de ser confirmados
en sus cargos cada cinco anos.
No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a penga
aflictiva. Los miembros del Directorio cesardn en ellos, en caso de que perdieran jia
libre administracion de sus bienes o que dejaren de asistir perclalgUter medio, dor |
mds de 6 meses consecutivos a las reuniones de Directoro, sin autorizacion es c} if
de éste. Con el acuerdo de la fofalidad del Directoro, salvo el afectado, e godird |
declarar la inhabilidad fisica o moral o la inconvgniencia de que dicho migm -Q ~
del Directorio contine en su cargo, procediendo a removerlo. En cg@ ey
fallecimiento, renuncia, remocion o cesacion en el cargo de un dir 2

Directorio, con el acuerdo de la mayoria absolyta de sus miembros y la apfEgke
expresa del Fundador, nombrard un reemplozante que durard el tiempo el ¢
al reemplazado. - El reemplazante desempenard las funciones que sedée &g
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con fodas las obligaciones y atfribuciones del director que reemplaza. Si, por
cualguier motivo, disminuyera el ndmero de directores impidiendo la formacion del
quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, serd el Fundador quien
designard los Directores que sean necesarios para completar a los faltantes,

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesion ordinaria correspondiente al mes de
marzo de cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de
Presidente, Vicepresidente, Secrefario o Tesorero, deberd designar de entre sus

miembros a las personas encargadas de desempenarlos.

Arficulo Décimo: Bl Directorio celebrard sesiones ordinarias a lo menos 2 veces al
afio, segun el calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrard,
asimismo, sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de
la Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando 1o
solicite el Presidente del Directorio. Las citaciones a reunidn se hardn por correo
elecirénico o por carta dirigida a los domicilios registrados por los directores en la
Fundacion: y las que sean exiraordinarics, deberdn indicar el objeto de la misma,
Unico, que podrd ser materia de la reunién. En todas ellas, debe indicarse:
naturaleza de la reunion, el dia, hora y lugar en gue se celebrard.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, serd de
la mayoria absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria
absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidird el voto del Presidente del
Directorio.

Articulo Décimo Sequndo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard
constancia en un libro de actas que llevard el Secretario y las cuales serdn firmadas
por todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algun
acto o acuerdo del Directorio deberd hacer constar en acta su oposicién. La
Fundaciéon deberd mantener permanentemente actualizados los registros de
directores, autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Serdn deberes y atribuciones del Directorio: Dirigir a la

Fundaciéon y velar porque se cumpla su objeto, Administrar los bienes de la
Fundacién e invertir sus recursos, Delegar sélo las atribuciones necesarias parg

ejecutar las medidas econdmicas que acuerden y las que requiera la organizacion

administrativa interna de la fundacién, en el Presidente, en uno o m ctores, o
en una persona ajena a la entidad, Aprobary aplicar los Reglarfientos necssarios
para el adecuado funcionamiento de la Fundacién, Noghbrar las Comisignes
Asesoras que estime convenientes, y Aprobar o admision de los miembyos
Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Arficulo Décimo Cuarto: El Directorio como administrodor de los bienes de
Fundacién gozard de las mds amplias atribuciones, entendiéndose que tiene fo

las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, Y\sif\\

que la enumeracién sea taxativa, podré: comprar, vender y permutar bie

rafces, bienes muebles v valores inmobiliarios, darlos y tfomarlos en arrendamiento; Q7

congfituir, oforgar, aceptfar y posponer hipotecas,\ prendas, garantios vy
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prohibiciones- oforgar cancelaciones vy recibos: percibir; celebrar contratos de
trabajo, fijar sus condiciones v ponerles término; celebrar contratos de cuentas
comen’res y mutuo vy de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerar
cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro v de crédito v girar sobre elias; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques vy reconocer
saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar,
prorrogar y protestar lefras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asunfos
determinados y revocarlos; confratar seguros; pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la pdlizas; firmar, endosar vy
cancelar pdlizas; delegar en el Presidente, en uno o mds Directores, o en una
persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las
medidas econdmicas que se acuerden vy las que requiera la organizacion
administrativa inferna de la institucidn; estipular en cada confrato que celebre,
precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver,
revocar y terminar dichos contratos; poner término o los contratos vigentes por
resolucién desahucio o cualquiera ofra forma; confratar créditos con fines sociales;
presentar y firmar registros de importacidn y exportacion, donar v aceptar
donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la
constitucion y fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o
asociarse d las ya existenfes, y en general, ejecutar todos aguellos actos que
tiendan o la buena administracion de la Fundacién.

Arficulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo serd también de la
Fundacion, la representard judicial vy extrajudicialmente vy tendrd las demds
atribuciones que le sefalan los estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia
o actuacion conjunta de ofra persona para ejercer la representacién de la
Fundacién salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras
de cambio o libranzas, vales y pagarés, érdenes de crédito y demds documentos
comerciales o cuando deba oforgar recibos de dinero, casos éstos en que serd
necesaria, ademds de su firma, la de ofro cualguiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto: Serdn deberes vy atribuciones del Presidente: Representar
judicial y extrajudiciaimente o la fundacién, Convocar y presidir las reuniones de
Directorio, Ejecutar los acuerdos del Direclorio, Presentar ol Direclorio el
Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance General de sus operaciones y Velar
por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo_Décimo Séptimo: El Vicepresidente debe colabefar permanentementfe
con el Presidente en ftodas las materics que éste le son propick,
correspondiéndole el control de la constitucidn y funciopiamiento de las comisiones
de trabagjo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria,

hasta la terminacién del respectivo periodo.




Articulo Décimo Octavo: El Secretario tendrd a su cargo la redaccion de las actas
de las sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunidn, el
oforgamiento de copias de las actas v firmar la correspondencia y documentacion
de la Fundacién, con excepcidén de la que corresponda exclusivamente al
Presidente. Tendrd el cardcter de Ministro de Fe respecto de la documentacion a
suU cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por el
Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo_Noveno: El Tesorero serd responsable de la contabilidad de la
Fundacion y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento
temporal, serd reemplazado por el Director que designe el Directorio.

TITULO IV
De los Miembros Colaboradores
Arficulo Vigésimo: El Directorio de la Fundacién podrd admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales
o extranjeras que asf lo soliciten y se comprometan o colaborar gratuitamente en
el desarrollo de los fines de la Fundacién dédndole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicién de Miembro Colaborador no creard vinculo juridico
alguno entre éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo Primero: El Fundador y el Directorio, no obstante, podrdn consultar
el parecer de uno o mdas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados
con el objeto de la Fundacion e invitarlos, con derecho o voz, o las reuniones de
Directorio, y éstos a su vez, podrdn hacer proposiciones y sugerir proyectos
orientados al desarrolio de o institucidon. Cuando el nimero de Miembros
Colaboradores exceda de diez, éstos formardn una Comision que deberd reunirse
por lo menos una vez al afo vy o la que el Directorio podrd remitir sélo a titulo
informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacidn.

Lo v
Ausencia del Fundador
Arficulo Vigésimo Segundo: Bl Fundador conservard mientras viva su calidad de tal
y la plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad
fisica absoluta del Fundador, sus facultades v sus funciones se radicardn en el Ultimo
Directorio vigente de la Fundacion.

TITULO VI

De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucidn d¢ la Fundacion

Arficulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podrd modificdr sus estatutos sdlo par |
acuerdo del Directorio, adoptado por los dos tercios, a Il menos, de sus miembros




conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una
sesidn extraordinaria citada especialmente para este efecto. En caso de disolucion
voluntaria o forzada de la Fundacion, sus bienes pasardn a la enfidad con
personafidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada
Direccidn de Bibliotecas, Archivos y Museos de Chile.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Arficulo Primero_Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en
cumplimento de lo dispuesto en el arficulo 548 inciso primero del Codigo Civily del
articulo octavo de estos estatutos, que estard infegrado por las personas que ¢
confinuacién se sefialan, las que durardn en sus cargos 5 afios posteriores al
respectivo Regisfro en el Servicio de Registro Civil e Identificacidn:

Maria Eugenia Garrido Saavedra. Presidenta 6489580-K
Victoria Baguedano Marceli. Vicepresidenta 8706718-1
Marianella Abarzua Jara. Secretaria 7575154-0
Laura Cristina Avendano Manriquez. Tesorera 14583353-1
Rolando Pérez Gonzdélez. Director 13893483-7

Articulo_Segundo_Transitorio: Se confiere poder amplio o dofa Maria Eugenia
Garrido Saavedra con domicilio en la ciudad de Santfiago y de trdnsito en ésta,
para que solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad
juridica de esta Fundacién, facultdndolo para aceptar las modificaciones que |as
autoridades competentes estimen necesario o conveniente introducirles vy, en
general, para realizar fodas las actuaciones que fueren necesarias para la total
legalizacidén de esta Fundacién.

MarigEugeria Garrido Saavedra
6489580-K :

Victoria Baguédano Marceli
8706718-1




Laura Crisﬁﬁe—m«eﬁm{quez
14583353-1

" Rolbndo Pérez Gonzdlez
13893483-7
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