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2. Informacién general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacién

A través de esta carta, en mi calidad de presidenta de la “Fundacion Altas Capacidades Chile - Abrazando el Talento”,
quisiera presentar nuestra declaracién de principios y la visién integral del trabajo, objetivos y desafios de la Fundacién

Somos una agrupacion de madres y padres enfocada en ayudar a familias que necesitan orientacién y apoyo en el contexto
de las Altas Capacidades de sus hijas/os. Creemos firmemente en la importancia de ofrecer redes de contencién y
colaboracién que faciliten el desarrollo integral de los nifias, nifios y adolescentes (NNA) con altas capacidades

La misién que hemos definido es orientar, educar y apoyar a familias de nifias, nifios y jovenes con altas capacidades a fin
de lograr la inclusion efectiva en un entorno que desconoce sus caracteristicas y necesidades, lo que se traduce en una
carencia de apoyos y atenta contra la igualdad de oportunidades de estos nifios, nifias, jévenes y sus familias.

Nuestro objetivo es facilitar la orientacion y los recursos necesarios a través de redes que brinden contencién y apoyo en el
contexto en el que se desarrollan nuestros beneficiarios.

Tenemos como prioridad la creacion de lazos y vinculos de confianza con familias, profesionales y expertos, asociaciones,
agrupaciones e instituciones para abordar las diversas necesidades de nuestros miembros.

Buscamos fomentar el desarrollo intelectual y socioemocional, de nifias, nifios y jovenes con sus reales capacidades,
mediante la implementacién de proyectos que generen cambios en la sociedad.

Nuestra vision es generar un cambio de paradigma que permita a la sociedad incluir, reconocer y valorar las Altas
Capacidades. Queremos visibilizar y comunicar las Altas Capacidades a través de nuestra experiencia y formacion, a fin de
lograr el espacio adecuado para el pleno desarrollo e integracién de nuestros hijos e hijas.

Por las razones expuestas, nuestro trabajo se inicia desde el entorno cercano de nuestros nifios y nifias, extendiendo el
impacto a toda la sociedad. Implementamos programas educativos personalizados y colaboramos estrechamente con
familias, expertos y comunidades para asegurar un desarrollo armonico y pleno de los talentos de nuestros miembros.

Hemos enfrentado varios desafios importantes:



1. Desconocimiento de las Altas Capacidades: Existe un amplio desconocimiento en profesionales relacionados con la
niflez, tanto en el area de educacién como en salud, respecto de lo que significan las Altas Capacidades. Esta situacion
limita la posibilidad de identificar y atender adecuadamente a los nifios, nifias y jovenes con estas caracteristicas.

2. Falta de Legislacion: La ausencia de legislacion especifica sobre Altas Capacidades en Chile, impide que éstas sean
consideradas una necesidad educativa especial, en el contexto escolar, limitando la atencion y los recursos disponibles para
estos niflos, nifias y jovenes dentro del entorno educativo.

3. Formacion Insuficiente: La falta de formacién especializada en Altas Capacidades en las carreras de pregrado contribuye
a una preparacioén inadecuada de los futuros profesionales para manejar estas necesidades de manera efectiva.

Para el afio 2024, nuestros principales desafios incluyen:
1. Orientacion de familias: Realizar consultorias personalizadas para familias con NNA con Altas Capacidades.

2. Busqueda de financiacion: Buscar fuentes de apoyo financiero y establecer alianzas estratégicas para asegurar la
sostenibilidad de nuestros proyectos.

3. Aumentar la visibilidad: Mejorar el reconocimiento de nuestra mision y el impacto de nuestras actividades dentro de la
comunidad y el sector educativo.

4. Fortalecer colaboraciones: Intensificar nuestras relaciones con instituciones educativas y profesionales para optimizar
nuestras intervenciones y programas.

5.- Realizacion de charlas: Ofrecer formaciones y charlas a colegios sobre las Altas Capacidades y su abordaje en el
contexto educativo.

Tamara Ferj Cayul
Presidenta Fundacion Altas Capacidades Chile - Abrazando el Talento

2.2 Estructura de gobierno

CUADRO N° 1
Nombre y RUT Cargo
Tamara Ferj Cayul, 13.688.686-K Presidenta
Luciana Sutovsky, 14.762.607-K Vicepresidenta
Paulina Alejandra Oneto Zufiga 13.226.603-4 Secretaria

Valentina Lorena Contreras Fernandez Tesorera



2.3 Estructura operacional

Directorio

Voluntarios/as:

Redes sociales/ Disefio Web /Programas Talleres/ Contabilidad / Asesorias familiares telematicas ylo presenciales /
Monitoras Talleres / Organizadoras de Encuentros

2.4 Valores y principios

Propésito:

Trabajamos para educar, orientar y apoyar a familias e instituciones en la inclusion y desarrollo de nifios y nifias con AACC,
asegurando que alcancen su maximo potencial intelectual y socioemocional, en coherencia con sus reales capacidades.

Mision:
Educar, orientar y apoyar a familias de nifios y nifias de AACC para lograr una inclusién en su entorno, logrando su

desarrollo intelectual y socioemocional de acuerdo a sus reales capacidades, a través del desarrollo de proyectos que
generen cambios profundos en la sociedad.

Vision:

Generar un cambio de paradigma que permita a nuestra sociedad incluir, reconocer y valorar las Altas Capacidades.

Pilares Estratégicos

Vincular: Conectar a familias, instituciones y comunidades para construir redes de apoyo y colaboracién.
Visibilizar. Promover el reconocimiento de las AACC en espacios educativos, culturales y sociales.

Orientar: Acompafar a familias y equipos educativos en la toma de decisiones informadas y contextualizadas.
Educar. Capacitar y sensibilizar a la comunidad sobre las caracteristicas y necesidades de los estudiantes con
AACC.

2.5 Principales actividades y proyectos

Las altas capacidades (AACC) son una manifestacion del neurodesarrollo caracterizada por un funcionamiento cognitivo,

creativo y emocional significativamente mas complejo o avanzado que el de sus pares etarios, en una o varias areas del
desarrollo humano.

Desde la neurociencia, se comprenden como una forma de neurodiversidad, en la que el cerebro procesa la informacion con
mayor rapidez, profundidad y sensibilidad, evidenciando gran curiosidad, capacidad de razonamiento, creatividad,
pensamiento divergente y empatia.



Tanto en lo social como en lo educativo, las AACC estan condicionadas por la interaccion con el entorno. Cuando escuela,
familia o comunidad no ofrecen apoyos adecuados, las diferencias pueden convertirse en fuente de frustracion, desconexiéon
y sufrimiento. Por ello, muchas personas con AACC enfrentan barreras invisibles: falta de comprension, expectativas
inadecuadas, escasez de estrategias pedagogicas acordes a su ritmo y, en ocasiones, soledad o exclusion social.

La identificacion formal se realiza mediante evaluaciones de psicélogos o equipos interdisciplinarios especializados, y en
algunos casos con derivaciones de neurdlogos o psiquiatras, especialmente cuando existe doble excepcionalidad (2e):
AACC junto a otra condicion del neurodesarrollo o del aprendizaje.

Las familias que cuentan con una evaluacién profesional se integran a nuestra comunidad virtual “Abrazando el
Talento”, que retine a mas de 950 familias y 1.300 nifos, nifhas y jovenes, desde Arica hasta Punta Arenas. Este
espacio brinda acompariamiento, contencién y orientacion en el proceso de crianza y educacion. Desarrollamos acciones de
sensibilizacion, formacion y apoyo: charlas, talleres, encuentros y capacitaciones orientadas a informar, formar y conectar a
familias, docentes y profesionales. Buscamos promover una mirada mas humana, inclusiva y basada en evidencia, ademas
de generar espacios de aprendizaje y desarrollo para nifios, nifias y jovenes que no encuentran pares ni desafios
adecuados.

La Fundacion Altas Capacidades Chile presenta el siguiente informe, que detalla las acciones efectivas realizadas entre el
afo 2024 y la fecha actual, alineadas con sus objetivos de apoyar, visibilizar y acompafiar a nifios, nifias y jovenes con altas
capacidades en el ambito educativo y social.

La Fundacién ha trabajado con criterios claros y transparentes para seleccionar a los participantes de sus actividades,
asegurando que cada accion esté orientada a cumplir con sus objetivos sociales y a beneficiar a las personas de manera
significativa.

Cada convocatoria se comunica publicamente a la comunidad mediante correo electronico a las familias registradas y a
través de todos los canales de comunicacién de la Fundacion: el Instagram de la fundacidén (@aacc_chile), Facebook: Altas
Capacidades Chile- Abrazando el Talento, email: familias@altascapacidades.cl, y la comunidad de WhatsApp. Las
inscripciones son abiertas y voluntarias, y se gestionan mediante formularios en linea donde las familias interesadas
entregan sus datos y motivacion para participar.

Una vez recibidas las postulaciones, se confecciona una lista de participantes y se envia la informacion detallada de la
actividad, solicitando confirmacién de asistencia. En las actividades con costo, la participacion se confirma tras la recepcion
del pago y comprobante de transferencia. En las actividades gratuitas, se solicita a las familias firmar un compromiso de
asistencia, dado que los cupos son limitados, promoviendo asi la responsabilidad y el aprovechamiento de los espacios
formativos disponibles.

Cuando existen cupos gratuitos o becas en actividades pagadas, esta opcién se informa abiertamente en la convocatoria.
Las becas son asignadas a familias que acrediten necesidad economica o situaciones de dificultad que limiten su
participacion, priorizando la equidad y la inclusiébn. Estas decisiones se adoptan considerando los principios de
transparencia, solidaridad y compromiso comunitario que orientan el quehacer de la Fundacion.

De este modo, se garantiza un proceso participativo, equitativo y accesible, donde todas las familias tengan la oportunidad
de beneficiarse de las iniciativas, fortaleciendo la confianza y la cohesion dentro de la comunidad. La fundacién ha trabajado
con criterios claros y transparentes para seleccionar a los participantes de sus actividades, asegurando que cada accién
esté orientada a cumplir con sus objetivos sociales y a beneficiar a las personas de manera significativa.



Este informe busca reflejar el compromiso de nuestra institucion con la promocién de una educacidon mas inclusiva y

equitativa, asi como con el bienestar de los beneficiarios directos de sus iniciativas.

Cuando las actividades tienen un costo asociado, se acuerda con los profesores para que los valores sean lo mas bajos

posible, garantizando accesibilidad para las familias. Ademas, en los casos en que los interesados no cuenten con los

medios para participar, la Fundacion ofrece cupos preferentes para beneficiar a la mayor cantidad de nifios y nifias y

asegurar que nadie quede fuera de las actividades.

a. Actividades

NOMBRE DEL PROYECTO

Fecha de Ejecucién

1. Ciclo de charlas online sobre Altas Capacidades

Mayo 2024: "Precocidad y AACC"

Junio 2024: "Profundizando en las AACC"
Agosto 2024: "2e y sistema escolar"
Octubre 2024: "Mujeres y AACC"

® o o o

Convocatorias

Costo y proceso de
inscripcion

Se realiza una convocatoria abierta para que los interesados puedan participar
La difusion se hace a través de todos los canales de comunicacién de la Fundacién: el

Instagram de la fundacion (@aacc_chile), Facebook: Altas Capacidades Chile- Abrazando
el Talento, email: familias@altascapacidades.cl y la comunidad de WhatsApp.

El ciclo se ofrecié bajo un modelo de donacién diferenciada, permitiendo la participacion en el
ciclo completo (4 charlas) por un valor de $30.000, o en charlas individuales por $10.000
cada una.

La actividad convoco a un total de 80 participantes:

49 personas asistieron al ciclo completo.

31 personas asistieron a una unica charla.

Formulario de Participaciéon Ejemplo (revisar anexo 1)

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

El ciclo de charlas estuvo dirigido a familiares de nifios, nifias y jovenes con Altas
Capacidades, incluyendo madres, padres, abuelos/as y cuidadores. (Las Familias que ya
cuentan con Diagnéstico, se integran directamente a la comunidad "Abrazando el
Talento")

La modalidad online permitié una amplia participacién a nivel nacional e internacional,
facilitando el acceso desde distintas regiones de Chile y otros paises, sin barreras
geograficas ni de desplazamiento.

Ofrecer a los integrantes de la Fundacién Altas Capacidades Chile una serie de conferencias
cuyas tematicas sirvieran de orientacion sobre temas clave de las AACC.

Las charlas fueron impartidas por especialistas nacionales e internacionales, y se enfocaron
en la generacion de conocimiento, la entrega de herramientas practicas, y el analisis de
situaciones desde diferentes perspectivas para promover una mayor comprensién de las
caracteristicas y una mejor respuesta a las necesidades de los nifios, nifias y jévenes con
AACC, adema de, reforzar la importancia de la correcta y responsable visibilizacién de esta




Cantidad de Beneficiarios

Resultados obtenidos

condicién. Cada sesion se desarrolld con un enfoque inclusivo, practico y orientado a
fortalecer el acompafiamiento tanto familiar como educativo, brindando estrategias utiles y
aplicables en distintos contextos.

Las conferencias cubrieron una variedad de temas relevantes, tales como: la precocidad en
las altas capacidades; el sistema escolar y su relacion con nifios y niflas doblemente
excepcionales (2e), asi como la importancia de visibilizar y abordar las necesidades
particulares de las mujeres con altas capacidades. Se trabajaron los conceptos
fundamentales de las altas capacidades para poder identificarlas y reconocer sus perfiles y
caracteristicas, de manera de posibilitar la deteccion formal, las adecuaciones curriculares,y
en general el abordaje de sus necesidades especificas.

Cada una de las charlas se ofreci6 de manera online, permitiendo una amplia participacion
de las familias.

Familias de nifios con Altas Capacidades: 80 personas participaron en el ciclo de charlas,
incluyendo madres, padres, abuelos/as y cuidadores de nifios y nifias con altas capacidades
que forman parte de nuestra comunidad. Las y los participantes provinieron de diversas
regiones de Chile, asi como también del extranjero.

Las charlas se realizaron en modalidad online, con la posibilidad de acceder al ciclo completo
0 a sesiones individuales, lo que facilitd la participacion segun los intereses y disponibilidades
de cada familia.

Los beneficiarios fueron todos los miembros de familias vinculadas a la fundacién que
manifestaron interés en ser parte de este proceso formativo.

Este ciclo de charlas constituyé un valioso espacio de aprendizaje, donde las familias
adquirieron herramientas practicas y Uutiles para atender a nifios y nifias con altas
capacidades. Actividades como esta permiten construir una comunidad de apoyo e
integracion, brindando el respaldo necesario para el desarrollo 6ptimo de nuestros nifios y
nifas.

Logros destacados:

e Aumento del conocimiento:
Las encuestas y la retroalimentacion positiva de los participantes reflejaron un
incremento significativo en la comprensién sobre Altas Capacidades, tanto entre
familias como profesionales.

o Fortalecimiento de redes de apoyo:
Se formaron grupos de discusion y colaboracion entre familias y profesionales,
fortaleciendo las redes de apoyo existentes.

e Mayor visibilidad:
La participacion en eventos y actividades relacionadas aumento, contribuyendo a
visibilizar y reconocer la problematica de las Altas Capacidades en la comunidad.

e Desarrollo social y fortalecimiento familiar:

o EI88% de las familias valoré las charlas no solo por su contenido, sino
también por el sentido de comunidad generado.

o ElI94% reporté haber adquirido nuevos conocimientos y estrategias para
apoyar mejor a sus hijos e hijas.

o 8 de cada 10 participantes sefialaron que las herramientas entregadas les
permitieron comprender mejor el perfil de sus hijos.

o 6 de cada 10 comenzaron a implementar adecuaciones o cambios en la
dinamica familiar o educativa como resultado de lo aprendido.



Actividades realizadas
online

Lugar geografico de
ejecucion

Testimonios de
participantes

o Se crearon redes espontaneas de contacto entre familias, algunas de las
cuales hoy se mantienen activas para intercambiar experiencias y apoyo
emocional.

o Las charlas promovieron el desarrollo de habilidades sociales al propiciar
espacios de conversacion respetuosa, escucha activa y trabajo colaborativo
entre asistentes.

o Fortalecimiento de redes de apoyo:
El ciclo facilité la articulacion de una red de colaboracion entre familias y
profesionales, generando un ecosistema mas solido de acompafiamiento.

o Se crearon grupos de discusion post-charla en Telegram y WhatsApp.

o Varios participantes se incorporaron luego como voluntarios o agentes
activos de la Fundacion.

Sesiones de formacion para familias: Se condujeron charlas y talleres disefiados para
educar a las familias sobre como apoyar a sus hijos e hijas con Altas Capacidades. Los
temas abordados incluyeron caracteristicas de las Altas Capacidades, mitos, el sistema
educativo, perfiles de estudiantes, el rol de la familia en el acompafiamiento y desarrollo del
talento, redes disponibles en Chile, asi como el panorama politico y el marco legal vigente.

Promocion de la diversidad e inclusion:
Cada charla enfatizé la necesidad de visibilizar y respetar la diversidad cognitiva, emocional
y cultural de los nifios y nifias con Altas Capacidades.

e En la charla de agosto, se abord6 la doble excepcionalidad (2e), resaltando la
importancia de no confundir dificultades especificas con falta de capacidad.

e En la sesidn de octubre, se puso en foco el subdiagnéstico y la invisibilizacion
historica de las nifias con Altas Capacidades, generando un espacio de reflexion
sobre género y equidad.

Estas instancias han contribuido a reducir estigmas y mitos, promoviendo una visién mas
justa y comprensiva de la neurodiversidad.

Las actividades se desarrollaron de manera online, alcanzando principalmente a familias
residentes en Chile, asi como a profesionales de diversas regiones del pais, con
participacion también de algunos asistentes desde el extranjero.

"Agradezco a la Fundacién por el ciclo de charlas que organizaron el afio pasado. Conectar
con destacadas profesionales en el tema, y no solo de Chile, es un gran regalo que nos
entregaron. Tener la posibilidad de recibir respuestas a nuestras dudas en el proceso de la
crianza es de gran valor. En especial, agradezco los aportes de Laura Diz en el manejo de
conductas disruptivas; sus tips nos han ayudado bastante.”

— Fabiola Muiioz Moyano

"Para nosotros como familia, ingresar a la Fundacién fue una luz luego del proceso de
deteccién de nuestro hijo. Nos sentimos acogidos, acompafiados y en tribu. Hemos
participado en varias actividades organizadas por la Fundacién, donde aprendemos mucho y
nos sentimos integrados y vistos en nuestras particularidades, sintiéndonos verdaderamente
incluidos.

Nuestro hijo encontré un lugar donde se siente parte, con ofros que comparten sus gustos e
intereses, lo cual ha fortalecido su autoconcepto y seguridad.

La formacién que recibimos ha derribado mitos sobre las Altas Capacidades y ha aportado a
una visibilizacién informada, que nos beneficia como familia y en lo profesional.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Fecha de Ejecucién

Convocatorias

Costo y proceso de
inscripcion

Publico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

Cantidad de Beneficiarios

2. Trekking en Parque Aguas de Ramon

Domingo 6 de octubre de 2024

Se realiza una convocatoria abierta para que los interesados puedan participar

La difusion se hace a través de todos los canales de comunicacién de la Fundacion: el
Instagram de la fundacién (@aacc_chile), Facebook: Altas Capacidades Chile- Abrazando
el Talento, email:_familias@altascapacidades.cl y la comunidad de WhatsApp.

Los beneficiarios fueron seleccionados entre las familias inscritas en la fundacion,
priorizando a aquellos interesados en actividades al aire libre y que pudieran participar
activamente en el trekking. La actividad fue pagada por las familias de la fundacion
directamente a los profesores.

Formulario de Participacion Ejemplo (revisar anexo 1)

El proyecto estuvo dirigido a familias de nifios, nifias y jovenes con Altas Capacidades,
vinculadas a nuestra fundacion. (Las Familias que ya cuentan con Diagnéstico, se
integran directamente a la comunidad "Abrazando el Talento").

En total, 13 familias participaron activamente en las distintas actividades realizadas,
incluyendo una jornada de trekking educativo en el Parque Aguas de Ramon, guiada
por los profesores Gerson Echeverria e Isabel Rojas.

Esta instancia al aire libre ofrecié una experiencia recreativa y formativa, que integroé el
contacto con la naturaleza, el aprendizaje vivencial y la interaccion social entre pares

e Promover el desarrollo de habilidades cognitivas, sociales y emocionales en nifios, nifias y
jovenes con Altas Capacidades.

e Fortalecer los vinculos familiares y fomentar un sentido de comunidad y pertenencia entre
las familias participantes.

e Estimular el interés por la biodiversidad y el cuidado del medio ambiente.

e Fomentar el aprendizaje mas alla del aula tradicional, conectando con los intereses
personales y talentos especificos de cada participante.

13 familias participantes vinculadas a la fundacion.
17 nifos, ninas y jovenes con Altas Capacidades, con edades entre 6 y 15 afos.

Mas de 30 personas en total, considerando padres, madres y cuidadores.



Resultados obtenidos

La jornada de trekking educativo organizada por la Fundacién Altas Capacidades Chile
ofrecié a nifios, nifias y jovenes una experiencia de aprendizaje significativa fuera del aula
tradicional. Gracias a una metodologia vivencial, en contacto directo con la naturaleza, se
fomenté el desarrollo de habilidades cognitivas, sociales y emocionales, despertando
ademas un genuino interés por las ciencias.

Esta actividad no solo facilito el acercamiento a la biodiversidad del Parque Aguas de
Ramén, sino que también permitid a los participantes compartir con pares de intereses
similares, fortalecer vinculos familiares y construir un sentido de comunidad y pertenencia.
Los contenidos tratados se alinearon con los talentos e intereses personales de los nifios y
nifas, ampliando su formacién mas alla del curriculo escolar.

La Fundacion agradece profundamente a los profesores Gerson Echeverria e Isabel Rojas
por su entrega, compromiso y calidez humana, aspectos esenciales para el éxito de esta
enriquecedora experiencia.

Indicadores de impacto:

e EI 100% de las familias valoré positivamente la actividad.

e Un 92% de los participantes manifesté entusiasmo por repetir experiencias
similares.

e Al menos 8 nifios y nifias formaron nuevas amistades o fortalecieron vinculos con
Sus pares.

e EI 85% de los cuidadores sefialé que la actividad generé conversaciones en familia
sobre biodiversidad, emociones y trabajo en equipo.

Beneficios Observados

Aprendizaje experiencial:

Los participantes exploraron conceptos de biodiversidad y ecologia local de manera
practica, observando especies autéctonas como la turca, zorros y el ratoncito olivaceo en
su entorno natural.

Interaccion entre pares:
Se propiciaron espacios de socializacién entre nifios y nifias con intereses comunes,
fortaleciendo habilidades sociales y creando vinculos significativos.

Fortalecimiento familiar:

El recorrido conjunto, los desafios superados y las conversaciones en plena naturaleza
favorecieron una conexién emocional genuina entre padres, madres e hijos.Estimulacién
de intereses y curiosidad:

La actividad desperté un renovado interés por el medio ambiente, las ciencias naturales y
la conservacion de la flora y fauna local.

Entorno seguro y educativo:
La guia pedagégica de los profesores Gerson e Isabel garantizé una experiencia segura,
motivadora y rica en aprendizajes para todos los asistentes.



Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

Testimonios de
participantes

La Fundaciéon Altas Capacidades Chile organizé una jornada de trekking educativo en el
Parque Aguas de Ramon, orientada a ofrecer una experiencia formativa y recreativa en
contacto directo con la naturaleza. Durante la caminata, nifios, nifias y sus familias
exploraron el entorno natural del parque, observando especies autéctonas como la turca,
zorros chilla y el ratoncito olivaceo, entre otros organismos del ecosistema local.

La actividad fue guiada por los profesores Gerson Echeverria e Isabel Rojas, quienes
acompafaron a las familias durante todo el recorrido, compartiendo valiosa informacion
sobre biodiversidad, conservacion ambiental y caracteristicas del paisaje natural. Ademas
de los aprendizajes cientificos, la caminata promovié el trabajo en equipo, la convivencia
familiar y la conexion emocional en un entorno saludable y estimulante.

El trekking constituyé una experiencia integral, que unié educacién, naturaleza, vinculo
comunitario y bienestar socioemocional. Se trat6 de una instancia altamente
significativa que respondié a las necesidades e intereses especificos de nifios y nifias con
Altas Capacidades, integrando conocimiento, emocioén y experiencias reales en un mismo
espacio.

Agradecimientos

La Fundacién Altas Capacidades Chile agradece sinceramente a los profesores Gerson
Echeverria e Isabel Rojas por su entrega, compromiso y afecto hacia los participantes. Su
labor no solo facilitd el desarrollo de la actividad, sino que transformé la caminata en una
experiencia pedagogica, afectiva y profundamente enriquecedora para las familias
participantes.

Parque Aguas de Ramon. Alvaro Casanova 2583, La Reina, Regién Metropolitana

Instagram

“Para nosotros, esta fue una experiencia realmente extrema, en el mejor sentido. Fue un
ejercicio de ir mas alla de nuestras creencias limitantes. Participamos como familia: mi
pareja, nuestra hija de 8 afios, y mi mama, quien recientemente habia cumplido 70 afios.

A medida que avanzabamos, nos dimos cuenta de que el recorrido era mas exigente de lo
que imaginabamos y que no estabamos del todo preparados fisicamente, especialmente
porque ninguno de nosotros hace ejercicio regularmente. lbamos pendientes de cémo lo
llevarian mi hija y mi mama...

Pero mas alla de las dificultades, las conclusiones positivas superan cualquier obstaculo:
llegamos a la meta, terminamos sanos y salvos, y aprendimos muchisimo sobre nuestra
amada naturaleza gracias a los guias, cuya calidez y conocimientos fueron admirables.
Nos sentimos acompafiados por un grupo humano maravilloso de padres y madres que
nos alentaban y se preocupaban genuinamente, en especial por mi mama. Gracias infinitas
a todos.

Este tipo de experiencias refuerzan nuestra conviccion de que el contacto con la naturaleza
es fundamental para el desarrollo de nuestras nifias y nifios, quienes, a través de estas
instancias, conectan con otros que comparten sus lenguajes e intereses. Mi hija —y también
nosotros como familia— ha hecho grandes amigos gracias a estas salidas organizadas. Y
las fotos de mi mama, a sus 70 afios, en lo alto de un cerro disfrutando de la vista... son
recuerdos que atesoraremos por siempre.”

— Verénica Gayoso (madre participante de la Fundacion Altas Capacidades Chile)



“iHola! En esta salida participamos tres adultos y un nifio de cinco afios, quien Vvivié su
primer trekking. La verdad, no creiamos que lograria completar todo el recorrido, jpero nos
sorprendié gratamente! Mientras los adultos ya pensabamos en rendirnos, él llegé hasta el
final con una energia increible.

El recorrido fue guiado por Gerson Echeverria, quien hizo de esta experiencia algo muy
entretenido y lleno de aprendizajes sobre el entorno natural, acompafiado de otra guia,
cuyo hombre no recuerdo, pero que también fue muy cercana y preparada. Durante el
trayecto pudimos ver una gran variedad de fauna: pajaros (de los cuales aprendimos sus
nombres y ahora los podemos reconocer), una arafia pollito, lagartijas je incluso un zorro
que se cruzoé en nuestro camino!

Tuvimos un momento muy grato al costado de un rio, donde compartimos el almuerzo con
todas las familias participantes. Se generd un ambiente de mucha energia positiva y
comparierismo.

Fue una experiencia muy linda: ver la naturaleza, aprender de ella y compartir con adultos
y nifios con intereses similares. Extrafiamos mucho estas instancias... jojala vuelvan
pronto!

Totalmente recomendado para todas las edades.”

— Selima Nahas (participante de la jornada de trekking)
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Cantidad de Beneficiarios

3. Visita guiada a los Tribunales de Justicia de Santiago

Domingo 8 de octubre de 2024

Se realiza una convocatoria abierta para que los interesados puedan participar

La difusién se hace a través de todos los canales de comunicacion de la Fundacion: el
Instagram de la fundacion (@aacc_chile), Facebook: Altas Capacidades Chile- Abrazando el
Talento, email:_familias@altascapacidades.cl y la comunidad de WhatsApp.

La actividad fue gratuita para todas las familias participantes, y los beneficiarios fueron nifios y
nifas de la fundacion interesados en conocer y aprender sobre el sistema judicial y la
estructura del Estado.

En las actividades gratuitas, se solicita a las familias firmar un compromiso de asistencia,
dado que los cupos son limitados, promoviendo asi la responsabilidad y el aprovechamiento
de los espacios formativos disponibles

Formulario de Participaciéon Ejemplo (revisar anexo 1)

.Familias de nifios, nifias y jovenes con Altas Capacidades. (Las Familias que ya cuentan
con Diagnostico, se integran directamente a la comunidad "Abrazando el Talento™).

Promover el desarrollo de habilidades cognitivas, sociales y emocionales, y fortalecer los lazos
familiares y la construccion de un sentido de comunidad y pertenencia.

En total, 19 familias vinculadas a la Fundacién Altas Capacidades Chile participaron
activamente en esta experiencia de participacion ciudadana. La actividad incluy6 a 26 nifos y
ninas con Altas Capacidades, con edades comprendidas entre los 5 y 13 afnos, quienes
compartieron la jornada junto a sus padres, madres y cuidadores.



Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

Esta instancia permiti®6 una participacién familiar integral, fortaleciendo vinculos y
promoviendo el desarrollo de los talentos e intereses de los nifios y nifias en un entorno
natural, educativo y seguro.

La actividad permitio a los nifios y nifias con Altas Capacidades desarrollar una comprension
profunda del sistema judicial chileno y su relevancia en la vida democratica y social del pais.
A través de la interaccion directa con profesionales del area y la exploracion guiada de la
estructura y funcionamiento de los tribunales, vivieron una experiencia formativa altamente
significativa.

Este encuentro no solo fortalecid sus conocimientos sobre el derecho, sino que también
estimulé su pensamiento critico, su curiosidad intelectual y su motivacion por aprender mas
sobre temas relacionados con la justicia.

e EI 85% de los participantes interactué activamente durante la visita, realizando
preguntas y compartiendo reflexiones con el guia.

e 12 nifios y nifias manifestaron espontaneamente su interés en conocer mas sobre
derecho y justicia al finalizar la actividad.

e EI 78% de los cuidadores sefial6é que la experiencia tuvo un impacto positivo en la
autoestima y motivacion de sus hijos e hijas.

e Mas del 90% de las familias expresé una alta satisfaccion con la actividad,
valorando especialmente su caracter educativo, el fortalecimiento del vinculo entre
pares y el sentido de comunidad generado.

Beneficios Observados

e Desarrollo del pensamiento critico y analitico: La actividad favorecio el desarrollo
de habilidades cognitivas complejas, permitiendo a los participantes analizar
informacion, formular preguntas y reflexionar sobre el rol de la justicia en la sociedad.

e Interaccion con profesionales del sistema judicial: El contacto directo con
expertos del area ofrecid un espacio de aprendizaje auténtico, estimulante y adaptado
a las inquietudes de los nifios y nifias con Altas Capacidades.

e Socializacion con pares intelectuales: Se generaron espacios de encuentro entre
nifios y niflas que comparten intereses y niveles de desarrollo similares, fortaleciendo
su sentido de pertenencia y bienestar socioemocional.

Impacto General

La actividad tuvo un impacto significativo tanto en el ambito personal como académico de los
participantes. Al conocer de cerca el funcionamiento del sistema judicial en Chile, no solo
ampliaron sus horizontes de aprendizaje, sino que también desarrollaron un mayor
compromiso con los valores de justicia, equidad y ciudadania.

Las familias de la Fundacion Altas Capacidades Chile participaron en una visita guiada a los
Tribunales de Justicia en Santiago. Los nifios y nifias, acompafiados por sus padres, tuvieron
la oportunidad de conocer y aprender sobre el sistema judicial de nuestro pais. La actividad
fue una experiencia enriquecedora y educativa que permitié a los participantes explorar de
cerca el funcionamiento de los tribunales y comprender la relevancia del sistema judicial en la
sociedad.

Tribunales de Justicia en Santiago. Compafiia de Jesus 1140, Santiago, Region
Metropolitana.



Testimonios de

participantes "Fue emocionante ver a nuestros hijos compartir con otros nifios que también tienen intereses
similares. Se generaron amistades, conversaron, hicieron preqguntas y aprendieron con mucho
entusiasmo”, expreso Lilian Moreno, madre participante de la actividad
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4. Inspirando el aprendizaje de las ciencias médicas

9, 10 y 11 de octubre 2024

Se realiza una convocatoria abierta para que los interesados puedan participar

La difusion se hace a través de todos los canales de comunicacién de la Fundacion: el
Instagram de la fundacion (@aacc_chile), Facebook: Altas Capacidades Chile- Abrazando el
Talento, email:_familias@altascapacidades.cl y la comunidad de WhatsApp.

La actividad fue completamente gratuita para todos los participantes. La convocatoria se
realizé mediante un formulario en linea, en el cual las familias interesadas entregaron sus
datos de contacto y manifestaron su motivacion por participar. La inscripcion fue voluntaria y
sin costo.

Se seleccionaron 15 beneficiarios directos, priorizando a nifios, nifias y jovenes con interés en
las ciencias médicas y disponibilidad para asistir en las fechas programadas. Todos los
participantes pertenecen a familias previamente inscritas en la comunidad activa de la
Fundacién Altas Capacidades Chile, lo que permitié6 una respuesta oportuna y comprometida
a la convocatoria.

En las actividades gratuitas, se solicita a las familias firmar un compromiso de asistencia,
dado que los cupos son limitados, promoviendo asi la responsabilidad y el aprovechamiento
de los espacios formativos disponibles.

Formulario de Participacion Ejemplo (revisar anexo 1)

.Familias de nifios, nifias y jovenes con Altas Capacidades. (Las Familias que ya cuentan
con Diagnéstico, se integran directamente a la comunidad "Abrazando el Talento").

Facilitar el desarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes con Altas Capacidades a
través de actividades disefiadas para potenciar sus habilidades y talentos especificos.

Proporcionar apoyo emocional y social a los participantes, ofreciendo un espacio donde
puedan interactuar con otros nifios y adolescentes con caracteristicas similares.

Educar y empoderar a las familias con estrategias y recursos para apoyar el desarrollo y
bienestar de los nifios con Altas Capacidades.

Ofrecer un entorno inclusivo y enriquecedor adaptado a las necesidades de los
participantes en diversas regiones de Chile.

Beneficiarios directos: 15 nifios y nifias con Altas Capacidades, con edades entre 7 y 14
afos, pertenecientes a nuestra fundacion, participaron activamente en la actividad.

Beneficiarios indirectos: 30 estudiantes universitarios de la Universidad del Desarrollo
(UDD), de las carreras de Medicina, Kinesiologia, Fonoaudiologia y Disefio, quienes
recibieron retroalimentacion directa de los nifios para mejorar sus prototipos.

Familias involucradas: 15 nucleos familiares participaron, con al menos un cuidador
acompafiando a cada nifio o nifia durante la actividad.



Resultados obtenidos

Actividades realizadas

La actividad brindd a los nifios y nifias una experiencia educativa fuera del aula tradicional,
centrada en un aprendizaje interactivo que potencié sus habilidades cognitivas, sociales y
emocionales, ademas de estimular su curiosidad y motivacion por las ciencias.

Los participantes desarrollaron competencias clave mediante la colaboracion con sus pares y
la exploracion de areas de interés mas alla del curriculo escolar, accediendo a contenidos
alineados con sus talentos e inquietudes personales.

Se generd un fuerte sentido de comunidad y pertenencia, facilitando espacios para compartir
intereses y talentos.

Datos destacados:
e FEI100% de las familias encuestadas afirmé que la actividad superé sus expectativas.

e Un 87% de los nifios manifesté sentirse motivado para seguir explorando temas de
ciencia y salud.

e Al menos 6 nifios expresaron interés en estudiar medicina o biologia en el futuro.

e Mas del 90% de los cuidadores resalté que la actividad promovié un espacio de
entusiasmo, conversacion familiar y vinculacion emocional posterior al evento.

Impactos cualitativos:

e Aprendizaje innovador: Las herramientas utilizadas (realidad virtual, modelos 3D,
juegos) captaron la atencion de los nifios desde el primer dia, favoreciendo un
aprendizaje significativo y personalizado.

e Rol activo de los nifios: Los participantes no solo recibieron informacion, sino que
actuaron como evaluadores criticos de los prototipos, sintiéndose escuchados,
valorados y desafiados intelectualmente.

e Vinculaciéon emocional y social: Se fortalecieron lazos entre pares mediante
instancias de juego, conversacion espontanea y apoyo mutuo, reforzando el sentido
de pertenencia a una comunidad que los comprende.

e Retroalimentacion con impacto real: Los estudiantes universitarios valoraron
profundamente las observaciones de los nifios, recibiendo aportes precisos e
ingeniosos que enriquecieron sus proyectos.

La actividad "Inspirando el aprendizaje de las ciencias médicas" se llevd a cabo en el
marco de la Semana de la Innovacion de la Universidad del Desarrollo (UDD),
constituyendo una oportunidad Unica para que nifios y nifias con Altas Capacidades vivieran
una experiencia educativa innovadora y estimulante.

Durante tres dias, 15 participantes exploraron y probaron prototipos educativos desarrollados
por estudiantes de Medicina y carreras afines. Estos prototipos incluyeron herramientas como
videos en realidad virtual, maquetas en 3D y juegos interactivos, que facilitaron un
aprendizaje significativo sobre temas vinculados a la medicina, la tecnologia y la salud. Los
nifos y nifas no solo aprendieron de manera innovadora, sino que también actuaron como
jueces activos, evaluando cada prototipo y aportando su perspectiva sobre el impacto y
utilidad de las herramientas educativas.

Previo al desarrollo de los proyectos, se realizaron dos charlas dirigidas a los estudiantes
universitarios: la primera abord6 las caracteristicas generales de las Altas Capacidades, y la
segunda traté el marco normativo para la ensefianza a alumnos con AACC y el impacto socio
afectivo de no atender sus necesidades especificas de aprendizaje. Estas instancias



Lugar geografico de
ejecucion

Testimonios de
participantes

finalizaron con un foro de conversacion entre los estudiantes, docentes y autoridades de la
UDD, generando un espacio de reflexion conjunta en torno a la inclusién educativa.

Esta experiencia no solo permitio despertar el interés por las ciencias médicas, sino que
también fortalecié la autoestima, la motivacion y el sentido de pertenencia de los
participantes, al conectar con otros nifios que comparten intereses similares.

"Inspirando el aprendizaje de las ciencias médicas" demostré que, al crear espacios
adecuados y desafiantes para nifios y nifias con Altas Capacidades, es posible potenciar
tanto su desarrollo cognitivo como su bienestar emocional y social.

La alianza entre la Fundacion Altas Capacidades Chile y la Universidad del Desarrollo fue
clave para ofrecer una experiencia educativa profunda, significativa y de impacto mutuo para
todos los involucrados.

Universidad del Desarrollo (UDD). Av Plaza 680, 7610658 Las Condes, Region Metropolitana

"Mi hijo se vino fascinado, de hecho no se queria venir. Y fue realmente una gran experiencia
para ellos. Que se repita. Muchas gracias. Felicitaciones a los alumnos por los desarrollos de
las plataformas pero por sobre todo por la paciencia y el carifio que le pusieron a la actividad.
Muchas, muchas gracias”

— Alejandra Lizana Pérez

"Muchas gracias por la oportunidad, nuestros hijos, Renato y Benjamin, con sus o0jos
brillantes y muy felices; gracias a los alumnos por el carifio, tiempo y dedicacion, segin Benja
eran amigos; y a las organizadoras que hicieron posible esta actividad. Gracias, muchas
gracias "

— Marcela Lopez Toro, mama de Renato y Benjamin

"Me faltan palabras para expresar mi agradecimiento como mama por esta actividad... para
mi hija una gran experiencia, ella aun esta como lora contando que operdé y estuvo dentro de
un vaso sanguineo... y también me gusto a mi, que al final th. use la VR.

... Por favor transmitir nuestras felicitaciones a los estudiantes que por medio de esta
actividad inspiraron a nuestros nifios a ver el mundo de la ciencia y la medicina.

Gracias fundacion, gracias @ Yenny Mufioz, mama AACC (mascarillas Ciudad Empresarial),
gracias a todos los papas y nifios que vivieron esta hermosa aventura.

£ Waat & 7% .~y gracias por dar el espacio para que nuestros hijos sepan que no
son "raros" y hay més nifios como ellos..."

— Waleska de la Guarda, mama de Amanda

"Yenny, muchas gracias por esta oportunidad. Pedro llegé demasiado feliz, contando con
detalles las cosas que vivié! Gracias a la fundacion por el apoyo y gestion en estas
actividades que son tan importantes para nuestros nifios. Necesitamos la parte 2! I."

— Lorena Oliu, mama de Pedro

"También muy agradecida! Los nifios gozaron!! Se noté que habia mucho carifio, tiempo y
preparacion detras. Se pasaron de amorosos los estudiantes y la paciencia para responder

todas las preguntas "

— Valerie Jeanneret, mama de Nicolas y Vicente



"No imaginan lo feliz que fui conociendo a sus nifios y mis estudiantes quedaron muy
emocionados. Gracias por haber venido @9 ®"

— Yenny Munoz, profesora organizadora de la actividad

CAPACIDADES
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Fecha de Ejecucién

5. Charla coloquio sobre Altas Capacidades, funciones ejecutivas e integracion
sensorial

23 de noviembre de 2024

Convocatorias

Costo y proceso de
inscripcion

Se realiza una convocatoria abierta para que los interesados puedan participar

La difusion se hace a través de todos los canales de comunicacién de la Fundacion: el
Instagram de la fundacion (@aacc_chile), Facebook: Altas Capacidades Chile- Abrazando
el Talento, email:_familias@altascapacidades.cl y la comunidad de WhatsApp.

La charla estuvo abierta a todas las familias de la comunidad Abrazando el Talento, y la
participacion fue libre y gratuita para todos los miembros de la fundacion.

Formulario de Participaciéon Ejemplo (revisar anexo 1)
En las actividades gratuitas, se solicita a las familias firmar un compromiso de asistencia,

dado que los cupos son limitados, promoviendo asi la responsabilidad y el aprovechamiento
de los espacios formativos disponibles.

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Familias de nifios, nifias y jébvenes con Altas Capacidades

Participacion abierta, para todos los miembros de la Fundacién. (Las Familias que ya
cuentan con Diagnéstico, se integran directamente a la comunidad "Abrazando el
Talento").

e Facilitar el desarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes con Altas Capacidades.

e Proporcionar apoyo emocional y social a sus familias, reconociendo sus
necesidades particulares.

e Entregar estrategias practicas y comprensibles, basadas en una mirada
especializada y actualizada.

e Promover la inclusién, el respeto y el fortalecimiento de la comunidad, generando
espacios enriquecedores y seguros para el desarrollo de talentos.

Cantidad de Beneficiarios

Resultados obtenidos

Un total de 84 personas participaron en la charla en vivo, beneficiandose directamente de
los contenidos ofrecidos por la especialista.

Resultados e Impacto de la Charla: “Funciones Ejecutivas e Integracion Sensorial en
Nifos con Altas Capacidades”

La charla fue una instancia altamente significativa de aprendizaje, que permitié a las familias
comprender en mayor profundidad los desafios que enfrentan nifios y nifias con Altas
Capacidades, particularmente en lo relacionado con las funciones ejecutivas y la integracion
sensorial. Gracias a la claridad y calidez de la expositora, se entregaron herramientas
practicas y accesibles que fortalecieron el rol activo de madres, padres y cuidadores en la
crianza y acompafiamiento de sus hijos e hijas.

Ademas de facilitar la adquisicidén de conocimientos, el encuentro fortalecio el sentido de
comunidad, promoviendo el intercambio de experiencias entre familias que comparten
inquietudes similares. Tras la actividad, surgié un dialogo continuo en la comunidad virtual




Actividades realizadas

de la Fundacién, donde las y los participantes siguen compartiendo recursos y estrategias
relacionadas con la autorregulacion e integracion sensorial.

Esta actividad también fue clave para desmitificar ciertas conductas erroneamente atribuidas
a la “mala conducta” o al “desinterés”, permitiendo una comprensién mas empatica, técnica
y adecuada del perfil sensorial y ejecutivo de los nifios con AACC. La charla brind6
herramientas para abordar las diferencias sin juicios ni exclusién, promoviendo una mirada
mas inclusiva tanto en el hogar como en contextos educativos.

Impacto en el desarrollo familiar y comprension del perfil AACC

Liderada por la terapeuta ocupacional infantil Paloma Flores de Villar, la charla permitié a
madres, padres y cuidadores comprender como el funcionamiento sensorial y la
autorregulacion influyen en el desarrollo de las funciones ejecutivas. A través de ejemplos
cotidianos, ilustraciones clinicas y estrategias claras, las familias lograron conectar la teoria
con su realidad diaria, adquiriendo recursos para acompafar mejor a sus hijos e hijas.

Principales beneficios reportados por las familias:

® Mayor comprension de como las funciones ejecutivas y la integracién sensorial
impactan el desarrollo integral de sus hijos e hijas.

® Mejor comunicacion familiar y reduccion de conflictos cotidianos, gracias a la
implementacién de estrategias de autorregulacion.

® Mayor seguridad y empoderamiento parental, para acompafiar activamente los
procesos educativos y emocionales.

Resultados de la encuesta posterior a la actividad:
® 94% declaré haber adquirido herramientas utiles para su vida cotidiana.

® 81% indicé comprender mejor la relacién entre funciones ejecutivas, integracién
sensorial y Altas Capacidades.

® 72% reportd haber aplicado al menos una estrategia compartida durante la charla en
las dos semanas siguientes.

® 89% manifesté interés en seguir participando en actividades formativas similares.

Esta charla fue clave para potenciar el bienestar familiar, emocional y educativo, y reafirma
la importancia de contar con espacios formativos continuos para las familias que forman
parte de la comunidad de la Fundacién Altas Capacidades Chile.

La charla estuvo centrada en los temas de altas capacidades, funciones ejecutivas e
integracion sensorial, y fue liderada por la terapeuta ocupacional infantil Paloma Flores de
Villar (experta en integracién sensorial y doctoranda en Educacion y Comunicacion de la
Universidad de Malaga, Espafia). Durante la charla, Paloma compartié su experiencia y
conocimientos sobre como las funciones ejecutivas y la integracion sensorial influyen en el
desarrollo y bienestar de nifios y nifias con altas capacidades. Ademas, se ofrecieron
estrategias practicas que las familias pueden implementar en su dia a dia para apoyar el
desarrollo de sus hijos e hijas. La actividad fue un espacio de aprendizaje y reflexion,
brindando herramientas utiles para los padres y madres de la comunidad.



Lugar geografico de
ejecucion

Testimonios de
participantes

®  Zoom Workplace

La actividad se realiz6 de manera online, llegando a familias que viven en Chile y en el
extranjero y a profesionales de diferentes regiones del pais.

"Participar en la charla de Paloma Flores de Villar fue una experiencia sumamente
enriquecedora tanto para mi como para mi familia. Gracias a su claridad y calidez,
comprendi mejor como las funciones ejecutivas y la integracion sensorial influyen
profundamente en el desarrollo de mis hijos, especialmente siendo nifios con altas
capacidades.

Las estrategias practicas que compartié no solo me ayudaron a entender mejor sus
necesidades, sino que también transformaron positivamente nuestra dinamica familiar,
fortaleciendo la comunicacion, la empatia y el acompafiamiento diario.

Agradezco profundamente este espacio de aprendizaje y reflexién patrocinado por la
Fundacion Altas Capacidades Chile. Gracias a la Fundacion, hemos encontrado un lugar
donde podemos dar respuestas a inquietudes, recibir acompafiamiento y sentirnos
escuchados. Formar parte de esta comunidad, que crece cada dia, nos hace visibles ante la
sociedad y nos permite creer que nuestras necesidades si importan y pueden ser
atendidas.”

— Alejandra Cornejo Garcia (mama de nifios con doble excepcionalidad, 2e)

PERFIL DEL FUNCIONAMIENTO EJECUTIVO DEL ALUMNADO DE AACCII
ESTUDIO COMPARATIVO ENTRE CHILE Y ESPANA
APORTACIONES DESDE LA NEUROPSICOLOGIA EDUCATIVA
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NOMBRE DEL PROYECTO

Fecha de Ejecucion

Xiaomi 2312DRA50G

Maria Jesus Cofré

fa Jesas Cofré iguel fuenzalida matujara

Marfa Angélica Nilo

Cristian Galaz

Francisca Lazo

Luciano

Liznel Romero.

Anny Scrofft

Angéiica Nilo o Anny Serofft

Patricia Catalina Merino Osvaldo Gonzalez Dania Ramos

aido Gonzslez Dania Ramos

iPhone de Pamela iPhone Rodrigo

Kathy G. Usuario de Zoom

6. Ciclo de Charlas de sensibilizacion en Altas Capacidades realizada por directoras
de la Fundacion Altas Capacidades Chile

Charlas en colegios de Santiago (2 colegios) y en Antofagasta (de manera virtual)
Charla en el Centro de Neurodesarrollo de Algarrobo, V Regién
Charla de sensibilizacion en Altas Capacidades en la Universidad del Desarrollo
(UDD), Santiago

e Charla de sensibilizacion en Altas Capacidades para estudiantes de pedagogia
UNAB, Santiago.

e Charla virtual de sensibilizacion en Altas Capacidades para familias de nifios con
Altas Capacidades, dirigida a familias desde Arica hasta Punta Arenas

Convocatorias

Costo y proceso de
inscripcion

Se realiza una convocatoria abierta para que los interesados puedan participar

La difusion se hace a través de todos los canales de comunicacién de la Fundacion: el
Instagram de la fundacién (@aacc_chile), Facebook:Altas Capacidades Chile- Abrazando
el Talento, email: familias@altascapacidades.cl y la comunidad de WhatsApp.

Las charlas fueron organizadas por la Fundacién para ser accesibles tanto a las familias
de la comunidad como a la comunidad educativa y profesional en general. Algunas de las
charlas fueron ofrecidas directamente por la Fundacion, mientras que otras fueron
solicitadas por instituciones como colegios, universidades, centros de neurodesarrollo y
otras entidades relacionadas con la educacion y la salud.

Algunas de las charlas fueron pagadas por los colegios, mientras que otras fueron
gratuitas para los participantes.

Formulario de Participaciéon Ejemplo (revisar anexo 1)

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Familias de nifios, nifias y jovenes con Altas Capacidades, docentes, estudiantes
universitarios, profesionales de la salud y la comunidad en general.(Las Familias que ya
cuentan con Diagnéstico, se integran directamente a la comunidad "Abrazando el
Talento").

Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de reconocer las Altas Capacidades en
los nifios y nifias, y sobre como brindarles el apoyo adecuado para su desarrollo.




Numero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

700 personas, incluyendo padres, madres, apoderados, docentes, estudiantes
universitarios, profesionales de la salud y la comunidad en general.

Estas charlas representaron una valiosa oportunidad para sensibilizar a la comunidad
sobre la importancia de reconocer las Altas Capacidades en los nifios y nifias, y sobre
como brindarles el apoyo adecuado para su desarrollo. Agradecemos profundamente a
todas las instituciones, profesionales y familias que participaron activamente, lo que
permiti6 generar un impacto positivo en la visibilidad de las Altas Capacidades en
diferentes regiones del pais.

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

Durante el afio, se realizaron una serie de charlas de sensibilizacion en Altas
Capacidades, dirigidas a diferentes actores de la comunidad. Estas charlas tuvieron un
enfoque integral, con el objetivo de brindar informacién y promover una comprensién mas
profunda sobre las Altas Capacidades.

Las actividades incluyeron charlas presenciales en colegios de Santiago y en la region de
Antofagasta, asi como una charla en el Centro de Neurodesarrollo de Algarrobo, V Region
y charlas en universidades UNAB y UDD. Ademas, se realizaron sesiones virtuales
dirigidas a familias de todo Chile, desde Arica hasta Punta Arenas. Las charlas fueron
moderadas por las directoras de la Fundacion Altas Capacidades, Luciana Sutovsky y
Tamara Ferj, quienes aportaron su experiencia y conocimientos en el area.

Las actividades se realizaron de manera online, llegando a familias que viven en Chile y en
el extranjero y profesionales de diferentes regiones del pais. desde Arica hasta Punta
Arenas.

Testimonio de
Participantes

"En el 2024 la Fundacién Altas Capacidades Chile fue a entregarnos una instancia de
aprendizaje muy enriquecedora. Aprendimos y derribamos mitos sobre las AACC y los
profesores agradecieron la capacitacién. Fue un gran aporte desde la mirada de ir
construyendo un colegio que valora la diversidad de nuestros estudiantes.

Tamara lo abordé de una manera muy profesional y empatica al contexto escolar. También
muy agradecida! Los nifios gozaron!! Se noté que habia mucho carifio, tiempo y
preparacion detras. Se pasaron de amorosos los estudiantes y la paciencia para responder
todas las preguntas "

— Mariana Morales, Encargada de inclusion Colegio Mariano
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Informacion COMPLEMENTARIA POLITICAS PUBLICAS

Linea de Trabajo

Linea de Trabajo: Incidencia Politica e Institucional

La Fundacion Altas Capacidades Chile — Abrazando el Talento desarrolla una labor sostenida
de incidencia publica y articulacion institucional para promover el reconocimiento formal de
las Altas Capacidades (AACC) como condicién del neurodesarrollo que requiere atencion
educativa especifica y politicas publicas adecuadas.

Trayectoria y Logros Clave:

Inicios (2019): Presentacién del primer proyecto de ley en el Senado para incorporar a los
estudiantes con AACC en la atencion educativa nacional.

Trabajo Constante: Gestion continua con el poder legislativo, universidades y el Ministerio
de Educacion, impulsando propuestas basadas en evidencia y experiencia directa de familias
y profesionales.

Participacion Constituyente: Activa incidencia en ambos procesos constituyentes para
incorporar el reconocimiento de la neurodiversidad y las AACC en los principios de una
educacion inclusiva.

Mocion Parlamentaria (2023-2024): Desarrollo del trabajo técnico y politico que culminé en
la presentacion de la mocion (Boletin N° 17.295-04) en diciembre de 2024, reconocimiento
formal de las AACC y sus necesidades educativas, elaborada con acompariamiento
ciudadano y técnico de la Fundacion, incluyendo revision comparada y consultas a
especialistas.

Acciones Recientes (2024-2025):

Impulso a la Tramitaciéon: Seguimiento activo de la mocién, con participacion en sesiones
de las Comisiones de Educacion y de Personas Mayores y Discapacidad.



Periodo

Mecanismo

Publico Objetivo

Objetivos

Alcance e Impacto

Aportes Técnicos: Entrega de observaciones al articulado para fortalecer el proyecto de ley.

Gestion y Sensibilizacion: Reuniones de lobby con diputados, senadores y autoridades del
Ministerio de Educacion para promover su votacion en Sala.

Esta linea de trabajo consolida nuestro compromiso por generar un marco normativo que
garantice el derecho a una educacién inclusiva y de calidad para los estudiantes con Altas
Capacidades en Chile.

2019 a 2025

Con hitos principales entre 2023 y 2025, correspondientes al desarrollo, presentacion y
tramitacion de la mociéon parlamentaria.

- Elaboracion y acompariamiento técnico de proyectos de ley.

- Participacion en mesas de expertos del Ministerio de Educacion.

- Gestion de reuniones con autoridades, parlamentarios y universidades.
- Charlas, capacitaciones y espacios de sensibilizacién publica.

- Articulacion interinstitucional con redes académicas y de incidencia.

- Tomadores de decision de politicas publicas: diputados, senadores y equipos
ministeriales.

- Autoridades y equipos técnicos del MINEDUC.

- Universidades y redes académicas vinculadas a inclusion y neurodiversidad.

- Comunidades educativas en general y equipos PIE.

- Sociedad civil y familias de estudiantes con AACC.

1- Promover el reconocimiento legal y normativo de las Altas Capacidades dentro del
sistema educativo chileno.

2- Incidir en la generacion de politicas publicas basadas en evidencia y orientadas a la
inclusion del talento.

3- Sensibilizar a autoridades, equipos técnicos y comunidades educativas sobre la
necesidad de apoyos diferenciados para estudiantes con AACC.

4- Posicionar las AACC como parte del enfoque de neurodiversidad en la agenda nacional
de educacién inclusiva.

Nacional: la Fundacion ha desarrollado un sostenido trabajo de incidencia politica ante el
Congreso Nacional y el Ministerio de Educacién, contribuyendo a instalar el tema de las altas
capacidades (AACC) en la agenda legislativa y en las discusiones sobre educacion inclusiva.
Nuestra gestibn ha permitido abrir espacios de dialogo técnico y politico con diputadas,
diputados, senadores y equipos ministeriales, orientados a avanzar en el reconocimiento
formal de las AACC dentro del sistema educativo chileno.

Territorial: la accion politica se ha extendido a nivel regional mediante el contacto
permanente con representantes parlamentarios, autoridades locales y equipos educativos de
distintas zonas del pais. Este trabajo busca promover una incidencia descentralizada,
visibilizando la realidad y las necesidades de los estudiantes con altas capacidades en
contextos educativos diversos, desde Arica hasta Magallanes.

Politico: la Fundacién ha logrado posicionar el tema de las altas capacidades en la discusion
publica, siendo reconocida por su rol articulador y por el avance legislativo que ha logrado
impulsar. Actualmente, Chile se ha convertido en un referente internacional en materia de
legislacion sobre altas capacidades, sirviendo de modelo para otros paises de la regién
que aun no cuentan con marcos normativos especificos. Al mismo tiempo, nuestro trabajo se



Logros y Resultados Clave

Actividades realizadas

Participantes (Aliados,
actores, etc)

ha nutrido de la experiencia comparada de sistemas internacionales, integrando buenas
practicas y enfoques basados en evidencia.

Institucional: En este plano, ha fortalecido su trabajo colaborativo con los Programas de
Talento de distintas universidades de Chile (PENTA UC, BETA PUCV, TALENTOS UDEC,
PROENTA UFRO, entre otros) y con la Red Chilena para la Alta Capacidad, que reune a
académicos, psicologos, investigadores, proyectos educativos y organizaciones
comprometidas con esta tematica.

Internacional: Asimismo, la Fundacién participa en redes internacionales de instituciones
que promueven las altas capacidades, siendo reconocida por los avances legislativos que
Chile ha conseguido en esta materia. Actualmente, el pais es visto como modelo regional
por su proceso de construccidn normativa, inspirado en experiencias internacionales y
adaptado a la realidad nacional.

2019: Presentacion de un primer proyecto de ley sobre AACC en el Senado.

2020-2022: Participacion en ambos procesos constituyentes, proponiendo la inclusién de la
neurodiversidad en el texto constitucional.

2023: Inicio del trabajo técnico y politico que dio origen a la mocion actual.

Diciembre 2024: Presentacion de la mocién parlamentaria N° 17.295-04, que reconoce las
AACC y sus necesidades especificas de atenciéon educativa.

2025: Participacion activa en Mesas Técnicas del MINEDUC para la reforma de los
Decretos 170 y 230.

2025: Integracion a la Red de Inclusién de la Universidad del Desarrollo (UDD) y
colaboracién en la propuesta de modelo de inclusién presentada al MINEDUC y a los
equipos programaticos de las candidaturas presidenciales.

2025: Realizacion de charlas de sensibilizacién convocadas por la SEREMI
Metropolitana, dirigida a equipos PIE y comunidades educativas de todo Chile.

Elaboracién de la mocién parlamentaria sobre AACC.

Participacion en sesiones de la Comision de Educacion de la Camara.

Reuniones de gestion con parlamentarios y autoridades ministeriales.

Colaboracion en mesas de expertos del MINEDUC.

Diserio y difusion de materiales de sensibilizacion y formacion.

Charlas y talleres nacionales sobre AACC y educacion inclusiva.

Presentaciones institucionales a universidades y equipos programaticos presidenciales.

Poder Legislativo: Diputadas y diputados de la Camara; Senado de la Republica.

Ministerio de Educacion: Ministro; Subsecretaria; Division de Educaciéon General, Unidad
de Inclusién; SEREMI Metropolitana.

Universidad del Desarrollo (UDD): Red de Inclusién y Direccion de Formacion.
Programas de Talento Académico universitarios
Red Chilena para la Alta Capacidad

Fundacion Altas Capacidades Chile: equipo técnico, directiva y comunidad “Abrazando el
Talento”.

Familias y profesionales de todo el pais que aportan testimonio y evidencia para la
incidencia publica.



2.6 Indicadores y logros o Reconocimientos

Reconocimiento Institucional

En el aflo 2024, la Fundacién Altas Capacidades Chile recibié el Premio “Ahora Caigo” otorgado por Televisién Nacional de
Chile (TVN), en reconocimiento a su labor educativa, inclusiva y de sensibilizacion en torno a las Altas Capacidades. Este
galardon destaca el trabajo sistematico y comprometido de la Fundacion, orientado a promover una educacion mas justa,
equitativa y adaptada a las diversas necesidades del estudiantado. El reconocimiento refuerza la posiciéon de la Fundaciéon
como referente nacional en la materia.

Actualmente, estos recursos estan siendo gestionados para potenciar nuevas iniciativas de inclusion educativa y apoyo
familiar en 2025

%  Altas Capacidades Chile- Abrazando el Talento
' * 17 dé junio de 2024 - @

Aqui puedes ver el programa Ahora Caigo, donde @polacogoldbergl8 representd a nuestra
Fundacicn y gracias a su tenacidad. Con su corazén y la fuerza,, logro llegar a la final,
ayudandonos a visibilizar la AACC y siendo el ganador de la noche.

v

Si quieres verlo, agui esta el link «

https:/fwww.tvn.clf/programas/ahora-caigo

2.7 ldentificacién e involucramiento con Grupos de interés

Familias de nifios y nifias con altas La fundacién ofrece apoyo y orientacioén a familias de nifios con altas capacidades,

capacidades proporcionando recursos, asesoramiento personalizado y talleres. A través de
consultorias, sesiones informativas, y acompafiamiento emocional para comprender
y apoyar mejor a sus hijos/as.



A través de formacion docente y participacion en mesas de trabajo con directivos, la

Comunidades educativas fundacion colabora con escuelas y colegios para sensibilizar y capacitar a docentes
sobre las necesidades de los nifios con altas capacidades. Desarrollo de
instrumentos pedagégicos que permitan desarrollar las estrategias de
capacitaciones a profesores y equipos directivos en deteccion temprana, estrategias
pedagogicas, y uso de tecnologias educativas adaptadas para estudiantes con altas
capacidades. A través de talleres, cursos de formacion, y la creacién de materiales
especificos para el manejo de estos estudiantes en el aula.

Sociedad civil A través de mesas participativas, acuerdos y difusion en conjunto de campanias, La
fundacion colabora con otras ONGs, para el desarrollo de documentos y expertise
técnica en educacién inclusiva y neurodiversidad.

Investigadores y Académicos Participacion en estudios, colaboracion en proyectos académicos y difusiéon de
investigaciones relevantes. Se hacen mesas de trabajo con expertos en altas
capacidades para promover investigaciones y mejores practicas educativas.

Colaboracion con ministerios y autoridades locales para impulsar politicas

Actores y lideres en Educacion educativas inclusivas que contemplen las altas capacidades. A través de reuniones
con autoridades, participacién en mesas de trabajo y presentacion de propuestas de
politica publica.

La fundacion se vincula con especialistas en salud mental y neurodesarrollo que

Profesionales de la salud identifican a nifios/as con altas capacidades y otras condiciones relacionadas.
(psicologos, psiquiatras, Ademas, la fundacién participa en la difusion de buenas practicas y sensibilizacién
neurdlogos, etc. sobre las caracteristicas de las altas capacidades desde una perspectiva

interdisciplinaria.

2.8 Practicas relacionadas con la evaluacion o medicion de satisfaccion de los usuarios y resultados obtenidos

En relacién a la satisfaccion de las familias atendidas, se midio el nivel de compromiso y adhesién a las actividades. Para
ello, se evalu6 la participacion continua de aquellas familias que asisten a talleres de mas de una sesion, considerandose
una asistencia igual o superior al 82% como indicador de satisfaccion. Hasta la fecha, aproximadamente el 90% de las
familias beneficiarias ha cumplido con esta meta.

Asimismo, se realizd una convocatoria a voluntariado que tuvo una masiva adhesion y manifestaciones de compromiso y el
deseo de participacion activa.

Actualmente, la Fundacion Altas Capacidades Chile se encuentra en proceso de elaboraciéon de su planificacion estratégica,
en la cual se incluiran nuevos indicadores de resultado que se construiran durante el 2025, para ser implementados a partir
del ejercicio de 2026. Estos indicadores permitiran evaluar de manera mas amplia el impacto de nuestras actividades y el
nivel de satisfaccion de las familias beneficiadas.

CUADRO OBJETIVO GENERAL

Evaluamos que en talleres con mas de 1 sesion el
Lista de asistentes a los 100% de las inscritas terminaron el taller con una
talleres. asistencia >= al 82%.

Adhesion de participantes a
los talleres

Convenio de colaboracién UNAB (vinculacion con el medio

No se presentaron.



3.1 Objetivos e indicadores de gestion

a. ¢ Su organizacién cuenta con indicadores de desempefio definidos?

En proceso de elaboracion para los ejercicios 2025 y 2026. NO TENEMOS TRABAJADORES pero lo
efectuaremos con el personal voluntario.

b. Silos tiene, se sugiere utilizar los cuadros que siguen, para ilustrar el desempefio del afio.

CUADRO OBJETIVO GENERAL

CUADRO OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS
2023 2024

Total de ingresos
(Debe ser consistente con el total de ingresos 621 9.176
reportado en la caratula)

Ingresos provenientes del extranjero (en M$) 0 0

OTROS INDICADORES RELEVANTES

Donaciones acogidas a algin beneficio tributario
. 0% 0%
Total de ingresos
Gastos administrativos
0, 0,

Gastos totales 0% 15%
L o 85%

Remuneracién principales ejecutivos 0%

(0]

Total remuneraciones

3.3 Balance Tributario o Cuadro de Ingresos y Gastos

BALANCE GENERAL

2023 2024
CUENTA CONTABLE ACTIVO | PASIVO ACTIVO PASIVO
1101010 CAJA 291.140 0 134.390
1101011 BANCO ESTADO 0 0] 7.589.044
1101012 FONDO POR RENDIR 0 0 69.561
1101015 ANTICIPO HONORARIOS 0 0 47.826
1101016 PPM 0 0 27.100
1102001 EQUIPOS COMPUTACIONALES 0 0 650.000




2010002 RETENCION SEGUNDA

CATEGORIA 0 0 603.228

20101001 IVA 78.101 0 167.898

2101001 PROVEEDORES 0 0 125.435

2101002 CUENTA POR PAGAR 0 0 3.500.144

2102001 PROVISION PPM 0 0 17.850

3001001 CAPITAL 0| 200.000 200.000

3001025 UTILIDAD DEL EJERCICIO 0 169.241 4.069.921

3001026 UTILIDADES ACUM. 0 169.241 169.241

TOTALES 369.241 369.241 8.685.819 8.685.819

Actividad Fecha Ingr_e_so por Can_tidad de Total Egresc_>
participante Participantes Ingreso Honorarios

Ciclo de charlas online sobre Altas

Capacidades, "Precocidad y AACC" e 202 1eee o 0000 ¢

Ciclo de charlas online sobre Altas

Capacidades, "Profundizando en las Junio 2024 10.000 61 610.000 0

AACC"

Ciclo de charlas online sobre Altas

Capacidades, "2e y sistema escolar" FgEEi 20 et el e .

Ciclo de charlas online sobre Altas

Capacidades, "Mujeres y AACC Ceililens 202 10.000 54 540.000 0

2e y sistema escolar"

Total 2.270.000 +

Nota: 49 personas asistieron a todas las Charlas, y luego se sumaron 31 personas que asistieron a solo una
charla, para un total de 80 personas

ESTADO DE RESULTADOS

INGRESOS 2023 2024
5003005 INGRESOS POR DONACION 339.700 5.917.763
5003001 OTROS INGRESOS 0 3.238.000
50101001 VENTAS 281.092 20.168
TOTAL DE INGRESOS 620.792 9.175.931
GASTOS

4001001 GASTOS GENERALES 451,734 196.476
4001002 HONORARIOS PROFESIONALES 0 4.348.753
4001003 SERVICIOS PUBLICITARIOS 0 398.311
4001004 SERVICIOS WEB 0 75.425
4001005 SERVICIO DE CONTABILIDAD 0 100.000
TOTAL DE GASTOS 451,734 5.118.965
OTROS INGRESOS

5001005 ING. REVAL.PPM E IVA 183 12.955




TOTAL OTROS INGRESOS 183 12.955

UTILIDAD DEL EJERCICIO 169,241 4.069.921
i{l ‘ HQH A

Estado de Resultados

En términos de ingresos, la Fundacion pas6 de una base muy limitada en 2023 ($620.792) a una a un aumento significativo
de ingresos en 2024, alcanzando un total de $9.175.931, desglosados de la siguiente forma:

e Donaciones ciudadanas y privadas: $5.917.763, en su mayoria corresponde a la ejecucién de las charlas
e Otros Ingresos: corresponde al premio otorgado por el programa Ahora Caigo de TVN por un monto de $3.238.000.

e \Ventas de productos o servicios: $20.168
Asociados a ingresos puntuales por servicios o asesorias ofrecidas en modalidad individual.

En cuanto a gastos, los principales items ejecutados en 2024 fueron:

e Honorarios profesionales: $4.348.753
Derivados de contratacion de especialistas, facilitadores y apoyo técnico.

e Servicios publicitarios y web: $473.736
Asociados a campaiias de difusion, posicionamiento digital y mantenimiento del sitio web.

e Contabilidad y administracién: $100.000
Enmarcados en la gestion contable y cumplimiento normativo.

Los otros ingresos, como la revalorizacion del PPM e IVA, suman $12.955 adicionales.

Utilidad del Ejercicio 2024
El ejercicio 2024 cerré con una utilidad neta de $4.069.921, la cual se encuentra destinada al fortalecimiento de nuevos
proyectos, campafias de sensibilizacion nacional y el desarrollo de recursos educativos digitales. Esta utilidad refleja un uso
responsable, eficiente y transparente de los fondos recibidos, alineado con la misién institucional.

4. Manifestacion de Responsabilidad

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacion incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre Cargo RUT Firma

Tamara Ferj Cayul Presidenta 13.688.686-K

En caso de no constar firmas en documento web por favor marque la siguiente casilla

|I| Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia



Fecha: 12 de agosto de 2025

ANEXOS

MODELO FORMULARIO DE PARTICIPACION Formulario

CARTA COMPROMISO

CARTA DE COMPROMISO
IMPORTANTE

Al rellenar este formulario acepto entregar informacion que la Fundacion Altas
Capacidades Chile necesita para conocer informacién basica de sus integrantes,
como nombre, edad, curso, comuna y region donde residen.

Por otra parte, declaro ser consciente gue los alumnos inscritos deben cumplir con
la asistencia a este taller como un compromiso personal y como miembro de la
Fundacion AACC - Chile, Abrazando el Talento.

En el caso de faltar a este encuentro, solicitamos informar el dia anterior, puesto

que el incumplimiento podria ser causal de que en las proximas versiones no se
considere el cupo del alumno.

O Acepto

Enviar Borrar formulario

EVIDENCIA CHARLA INTRODUCTORIA PARA FAMILIAS

Charla Introductoria para familias



Taller de ilustracion avanzada de
animales

Queridas familias:

Queremos invitar a todos ustedes a participar en una entretenida
actividad organizada en conjunto con Bell College: Un Taller de ilustracidn
avanzada de animales in situ en taxidermia, con nuestra querida
profesora Isabel Rojas Segalerva "lsa Pajarita".

124 El miércoles 25 de junio
en Bell College

A @9 Para nifos/as en edad escolar
j MNo necesitan llevar materiales
7 Sin cupos ni inscripcion

Los papas compartiremos un grato momento con las directoras de la
Fundacidon, que nos contaran sobre el guehacer de nuestra agrupacion, el
panorama politico y las dltimas novedades!!

Los esperamos!
Un abrazo '
La directiva

tamaferj@mgmail.com Switch account P
E2 Mot shared

* Indicates required question

Bell College

Sirvce 1388

=

iTaller para
Altas Capacidades!

Jormnada con taller de arte avanzado,
charla para padres. snacks

YV SOrpresas.

25 de junio / 1630 AM a TB:00 B

Baeill College 7 MNuroa

MNombre nifio/a 1 *

Your answer

Mombre nifio/a 2 *

Your answer



ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS ANO 2025

NOMBRE DEL PROYECTO

Fecha de Ejecucién

7. Taller de ilustracion avanzada de animales in situ en taxidermia

Miércoles 25 de junio de 2025

Convocatoria

Costo y proceso de
seleccién

Se realiza una convocatoria abierta para que los interesados puedan participar

La difusion se hace a través de todos los canales de comunicacion de la Fundacion: el
Instagram de la fundacion (@aacc_chile), Facebook: Altas Capacidades Chile-
Abrazando el Talento, email:_familias@altascapacidades.cl y la comunidad de WhatsApp.

La actividad fue gratuita para todas las familias interesadas. No se requirid proceso de
seleccion ni inscripcion previa, y los cupos fueron abiertos e ilimitados.

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Nifios, nifias y adolescentes en edad escolar pertenecientes a la Fundacion Altas
Capacidades Chile, junto con sus familias.Familias de nifios, nifias y jovenes con Altas
Capacidades, docentes, estudiantes universitarios, profesionales de la salud y la
comunidad en general. (Las Familias que ya cuentan con Diagnéstico, se integran
directamente a la comunidad "Abrazando el Talento").

Promover el desarrollo artistico y la expresion creativa de nifios y nifias con Altas
Capacidades, a través de un taller especializado de ilustracion cientifica y naturalista.

Fomentar el aprendizaje en un entorno colaborativo que integra arte, ciencia y observacién
directa.

Fortalecer la comunidad de familias en torno a un espacio de encuentro y dialogo con las
directoras de la Fundacién, abordando el quehacer institucional y el panorama politico en
educacion.

Numero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

8 nifios y nifias

La actividad permiti6 que los nifios y nifias desarrollaran habilidades de observacion y
dibujo en un contexto innovador, trabajando directamente con muestras de taxidermia. El
taller promovié la motivacién intrinseca por el arte y las ciencias naturales, ademas de
reforzar la confianza creativa de los participantes.

Las familias valoraron positivamente el encuentro con las directoras de la Fundacion,
destacando la importancia de sentirse acomparadas y actualizadas respecto al contexto
social y politico que rodea la educacion de nifios y nifias con Altas Capacidades.

Actividades realizadas

Taller practico de ilustracion avanzada, dirigido por la profesora Isabel Rojas Segalerva
(“Isa Pajarita”), con trabajo in situ en taxidermia.

Conversatorio con directoras de la Fundacion Altas Capacidades Chile sobre el quehacer
de la organizacion, el panorama politico actual y las préoximas iniciativas.

Espacios de convivencia entre las familias participantes.



Lugar geografico de

ejecucion Bell College, Alcalde Jorge Monckeberg 95, Nufioa, Santiago, Chile.

https://www.instagram.com/reel/DLWY CZNtdWr/

‘Fue una experiencia maravillosa para mi hijo. Jamés habia tenido la posibilidad de
aprender ilustracion a este nivel, y quedo fascinado con los animales y la forma en que Isa
ensefié con tanta paciencia. Como familia también agradecemos el espacio con las
directoras, sentimos un gran respaldo y claridad sobre lo que se viene. Estos encuentros
nos hacen sentir parte de una comunidad real y muy necesaria.”

Testimonio de
Participantes

— Pia Quiroz , mama participante




NOMBRE DEL PROYECTO

Fecha de Ejecucién

| i3 P

ENCIDARES

8. Masterclass online: “El rol de las familias en el desarrollo personal de los nifios y
ninas AACC” — Adriana Vergara

Sabado 9 de agosto de 2025 — 15:00 hrs

Costo y proceso de
seleccion

Socios Amigos de la Fundacion: Actividad gratuita

Cupos limitados de acuerdo a la capacidad de nuestra sala virtual (Hasta 100
personas).Cupos asignados por orden de inscripcion online. La Inscripcion a través de
formulario google form, pero a la charla se accede a través de zoom

Seleccién:Familias inscritas en la fundacién: Estricto orden de inscripcion online
Grabacion: Todas las personas inscritas recibiran la grabacién de la sesién, incluso si no

pudieron asistir en vivo, garantizando asi el acceso al contenido.Actividad gratuita para los
Socios Amigos de la Fundacion Altas Capacidades Chile.



Publico Objetivo /
Usuarios

Familias de nifios, nifias y adolescentes con Altas Capacidades, madres, padres,
cuidadores y profesionales interesados en neurodiversidad y crianza consciente. (Las
Familias que ya cuentan con Diagnéstico, se integran directamente a la comunidad
"Abrazando el Talento").

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios
directos alcanzados

Invitar a las familias a explorar nuevas perspectivas sobre el acompafiamiento de nifios y
nifias con Altas Capacidades.

Entregar herramientas practicas sobre bienestar, autonomia y desarrollo del apego seguro.
Fortalecer la construccién de redes de apoyo entre familias y la reflexion sobre el rol
parental.

Enriquecer a la comunidad con material complementario (guias, instrumentos, recursos
practicos).

38 familias de la comunidad y 8 participantes externos

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Las familias adquirieron recursos educativos y practicos para acompariar mejor a sus hijos
en el hogar y en el contexto escolar.

La charla permitio6 reflexionar sobre la importancia de reconocer las neurodivergencias y
generar entornos mas inclusivos.

Se promovié la toma de conciencia sobre el apego seguro y su relevancia en el desarrollo
socioemocional.

La actividad fortalecié el sentido de comunidad al integrar testimonios personales de la
expositora, lo que genero confianza y cercania con los asistentes.

Exposicién central de Adriana Vergara, psicologa clinica y forense, sobre el rol de las
familias en el desarrollo personal de nifios y nifias AACC.

Presentacion de estrategias de apoyo a nifios neurodivergentes y de herramientas para
fomentar la autonomia y el apego seguro.

Espacio de preguntas y dialogo abierto con las familias participantes.

Entrega de material adicional: guias, juegos y recursos educativos para la practica en
casa.

Cierre de la sesion con un momento comunitario de agradecimiento y registro fotografico.

Lugar geografico de
ejecucion

Testimonio de
Participantes

Modalidad online, con alcance nacional e internacional, a través de la plataforma Zoom

“Las charlas gestionadas por la fundacién han sido muy enriquecedoras, en especial la
que tratd sobre el rol de las familias. Nos sentimos acompafiados en nuestro andar,
encontrando respuestas y herramientas para apoyar a nuestro hijo en su crecimiento, y
también en nuestro autodescubrimiento. Agradecemos todo el trabajo que hay detras para
brindarnos la posibilidad de tener acceso a experiencias tan valiosas”

Elizabeth Espinoza, madre y socia amiga de la Fundacion Altas Capacidades Chile
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CAPACIDABES
Abrazando el Talento 2025 CHILE

ADRIANA VERGARA
“EL ROL DE LAS FAMILIAS EN
EL DESARROLLO PERSONAL
DE LOS NINOS Y NINAS
AACC"”

MACARENA ROJAS
"ESTRATEGIAS EDUCATIVAS
PARA TALENTO Y ALTAS
CAPACIDADES"

CRISTINA MARQUEZ
"ALTAS CAPACIDADES EN LA
ADOLESCENCIA: RETOS Y
OPORTUNIDADES"

-




NOMBRE DEL PROYECTO

Fecha de Ejecucion

Costo y proceso de
seleccion

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

9. Masterclass Macarena Rojas “Estrategias educativas para talento y altas
capacidades”

Sabado 13 de septiembre de 2025

Socios Amigos de la Fundacion: Actividad gratuita

Cupos limitados de acuerdo a la capacidad de nuestra sala virtual (Hasta 100
personas).Cupos asignados por orden de inscripcion online. La Inscripcion a través de
formulario google form, pero a la charla se accede a través de zoom.

Seleccion:
Familias inscritas en la fundacién: Estricto orden de inscripcion online

Grabacién: Todas las personas inscritas recibiran la grabacion de la sesion, incluso si no
pudieron asistir en vivo, garantizando asi el acceso al contenido.Actividad gratuita para los
Socios Amigos de la Fundacion Altas Capacidades Chile.

Familias de nifios, nifias y adolescentes con Altas Capacidades, docentes, profesionales
de la educacién y la salud, y la comunidad interesada en la neurodiversidad y talento. (Las
Familias que ya cuentan con Diagnéstico, se integran directamente a la comunidad
"Abrazando el Talento").

Ofrecer instancias de formacién especializada en torno a las Altas Capacidades, desde
distintas perspectivas internacionales (Chile, Colombia y Espafria).

Facilitar el acceso de familias y profesionales a herramientas actualizadas sobre
acompafiamiento y estrategias educativas en contexto chileno.

Reforzar la comunidad de Socios Amigos, entregando valor exclusivo y generando sentido
de pertenencia.

Contribuir al financiamiento de nuevas iniciativas de la Fundacién a través de la
participacion de publico general.

68 participantes , incluyendo familias, socio amigos y asistentes externos.

Se generod un espacio de aprendizaje continuo, con una alta valoracion de los contenidos
por parte de las familias.

El 92% de los asistentes encuestados sefialé que las charlas aportaron herramientas utiles
para la vida cotidiana y el acompafamiento escolar.

Se fortalecio el vinculo con la comunidad al presentar a Macarena Rojas como parte del
equipo de educacién de la Fundacion, lo que permitié a los padres conocer su trayectoria y
experiencia. Esto les brindé mayor seguridad y confianza en el trabajo que se realiza
desde la Fundacién para apoyar a sus hijos.

El ciclo consolido el rol de los Socios Amigos como motor de las actividades, fortaleciendo
la sostenibilidad de la Fundacién.

Masterclass de Macarena Rojas (Chile): estrategias educativas para talento y AACC.
Conversatorios posteriores a cada charla, con espacio de preguntas y dialogo.
Difusion nacional e internacional a través de redes sociales y plataforma de inscripcion.

Modalidad online, con participacion desde diversas regiones de Chile y del extranjero.



Testimonio de
Participantes

Instagram

‘Fue una instancia muy valiosa escuchar a Macarena hablar como docente, desde
estrategias aplicadas en el aula para nifios con AACC. Lo que podemos solicitar las
familias desde los decretos que existen en Chile para apoyar a nuestros hijos es
fundamental. Me dio muchas herramientas concretas, y es muy valioso aprender de esta
forma. Gracias Fundacion por abrirnos estos espacios.”.

— Lorena Oliu, mama y socia amiga (madre participante de la Fundacion Altas
Capacidades Chile)

“La Fundacién ha sido un apoyo fundamental en este proceso de entender y descubrir lo
que son las Altas Capacidades, cuando la psicéloga de mi hija me explicé su condiciéon
senti que me pasaban un mochila llena de piedras qué no sabia siquiera como cargar, y a
la vez entendi muchas cosas del comportamiento de mi chiquita; pero aca te encuentras
con familias que estan pasando por lo mismo, y cuando entiendes que tu hijo no es un
"bicho raro”, se genera el sentido de pertenencia a esta hermosa "Familia Cebra"

Otro tema son los colegios, pero dentro las capacitaciones que nos ha dado la Fundacion,
destacé la Masterclass de Macarena Rojas, que nos entregé un montén de tips en cuanto
a cémo abordar el tema de las AACC con el colegio, que no siempre pueden o quieren...
nos ensefio los tipos de aceleracién, adecuaciones curriculares, etc. ademas de explicar,
sin ser lo ideal, que tenemos algunas herramientas legales para conseguir la atencion que
nuestros hijos necesitan mientras se gestionar la Ley, pero sobre todo, la dltima gran
reflexién fue que se consigue mas con miel que con hiel, asi que el abordaje con los
profesores siempre debe ser desde la empatia reciproca, ya que aca es ultra importante
que tanto ellos como nosotros nos eduquemos y aprendamos sobres las AACC, y de ahi la
importancia de visibilizar esta condicién, y eso es tarea de todos.”

— Waleska de la Guarda, mama y socia amiga (madre participante de la Fundacion
Altas Capacidades Chile)
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