
MEMORIA AÑOS 2024 - 2025 
 
 

Fundación de Beneficencia Pública, Educacional, 
Científica y Social Aseduch - Fundación Aseduch 
Período reportado: 1° de enero de 2024 al 31 de octubre de 2025 
 
1. Carátula 
1.1.  Identificación 

a. Nombre de la Organización Fundación de Beneficencia Pública, Educacional, Científica y Social Aseduch - 
Fundación Aseduch. 

b. RUT de la Organización 65.235.145-k 
c. Tipo de Organización Fundación 
d. Relación de Origen Asociación de Educadores de Chile A.G. 

e. Personalidad Jurídica 
La Organización obtuvo su personalidad jurídica mediante su inscripción en el Registro 
Nacional de Personas Jurídicas sin Fines de Lucro del Registro Civil, con fecha 30 de 
mayo de 2024, con el Número 363976 y se encuentra inscrita en la Notaría de Santiago 
Antonieta Mendoza Escalas, con el repertorio número 1716-2024. 

f. Domicilio de la sede principal Av. Avenida Américo Vespucio Sur 1835, departamento 96. 
Las Condes, Santiago. 

g. Representante legal José Luis Velasco Guzmán, RUT 11.478.683-7 

h. Sitio web de la organización www.aseduch.cl  

i. Persona de contacto Maritza Cottenie Smith. maritza.cottenie@aseduch.cl Teléfono:569 83406919 

 

http://www.aseduch.cl/
mailto:maritza.cottenie@aseduch.cl


1.2.         Información de la organización 

a. Presidente del Directorio José Luis Velasco Guzmán. RUT 11.478.683-7 

b. Ejecutivo Principal Maritza Cottenie Smith. Rut: 10.262.096-8  

c. Misión / Visión La Misión de la Fundación es la beneficencia y el bien público, proporcionando ayuda 
material o de otra índole, de forma directa o indirecta, a todas aquellas personas que 
participan del sistema educativo. 

La Visión es garantizar el acceso a una educación de calidad, plural e inclusiva, 
fomentando el desarrollo personal, profesional, científico y tecnológico necesarios para 
una sociedad más libre, justa y con igualdad de oportunidades. 

d. Área de trabajo 
Desarrollo social y comunitario. 

Educación y capacitación 

Innovación educativa e incidencia pública. 

Difusión y cultura. 

Derecho y promoción laboral  

Educación, ciencia y desarrollo social. 

Educación para aquellos que presentan mayor vulnerabilidad 

.                                                                                                                                                                             

Desarrollo  y capacitación humano y profesional de Educadores: docentes en ejercicio o 
no, y asistentes de la educación que estén laborando en una institución educativa. 

Instituciones educativas que busquen educación de calidad. 

 

e. Público objetivo / Usuarios 
- Educadores docentes y asistentes de la educación profesionales y no profesionales  
que busquen ser protagonistas de una educación de calidad. 

- Sostenedores y Establecimientos educacionales que quieran ser parte del progreso 
educativo de nuestro país a través de la promoción de sus educadores. 

- Líderes sociales que tengan influencia en la toma de decisiones que afecten a 
educadores y a la educación de nuestro país. 

- Ciudadanía en general que busque una educación de calidad y garantizada, con 
educadores de la más alta calidad humana y profesional. Niños, jóvenes y adultos en 
proceso educativo. 

 

experiencia formativa de las y los estudiantes, para mejorar así la calidad de la 
educación. - Tomadores de decisión de política pública en educación, parlamentarios, 
organizaciones de la sociedad civil. - Comunidades educativas y ciudadanía en general, 
a través de campañas y estrategias de difusión pública. 

f. Número de Trabajadores 0 

g. Número de voluntarios 8 



 

2. Estructura de gobierno 
 

Conforme a los Estatutos, el directorio de nuestra Fundación está compuesto por 3 miembros que se desempeñan en 
distintas áreas del ámbito educativo, los cuales ejercen su cargo gratuitamente durante tres años, pudiendo ser reelegidos. 
Los miembros del Directorio son nombrados por el Directorio de la Asociación de Educadores de Chile A.G. 

Las sesiones del directorio pueden ser ordinarias (al menos una vez al año) y extraordinarias (a las cuales cite el 
presidente). Durante el año 2024 se han realizado reuniones mensuales, considerando que la puesta en marcha de la 
Fundación requiere mayores tiempos de coordinación y organización. 

Durante esta etapa fundacional (2024) no se han creados comités especiales considerando que los miembros de directorio 
han podido atender las necesidades y han tenido colaboración gratuita de personas que comulgan con los objetivos y 
principios de la Fundación, pudiéndose formar durante el año 2025.. 

 

 
 
 
 
 
 
 

2.1. Estructura operacional 
 

El equipo de la Fundación está conformado por el directorio y voluntarios que donan su tiempo gratuitamente para 
fortalecer a la Fundación en su proyecto y en sus necesidades. Esperamos para el 2026 tener los fondos para contratar 
un profesional en calidad de Director Ejecutivo. 

En sus dos primeros años de Fundación, se desarrollarán diferentes áreas de trabajo de acuerdo a las finalidades 
establecidas en los Estatutos:  
a. Desarrollo social, comunitario y local 
b. Educación y capacitación 
c. Incidencia, innovación. 
d. Difusión y cultura. 
e. Desarrollo y promoción Laboral 
 
No obstante, gracias al trabajo gratuito de este equipo durante el año 2024 y 2025 se han desarrollado las siguientes 
áreas de trabajo: 
a. Recursos 
b. Administración 
c. Difusión y Comunicaciones 
d. Educación y capacitación 

 
2.2. Valores y principios 

Principios 

1. Defensa de los derechos profesionales 
La organización se funda en el principio de proteger los derechos de los educadores ante políticas públicas, 
autoridades y otras entidades . 

2. Unidad y representatividad 
Se reconoce la importancia de agrupar a educadores y directivos para tener voz colectiva y mayor incidencia en la 
toma de decisiones relacionadas con educación . 

 DIRECTORIO  
Nombre  RUT Cargo 
José Luis Velasco Guzmán  11.478.683-7 Presidente 

Denise Amanda Ibarboure Calderón  9.364.916-8 Secretario/a 

Tamara Dominique Constanzo Jara  17.562.925-4 Tesorero/a 



3. Transparencia y legalidad 
El estatuto establece normas claras de funcionamiento, lo que refleja el principio de actuar con transparencia, 
respetando la institucionalidad y la normativa vigente . 

4. Desarrollo profesional permanente 
La asociación busca promover capacitaciones, seminarios y actividades de perfeccionamiento, mostrando el 
principio de actualización y aprendizaje continuo . 

5. Bien común educativo 
Más allá del beneficio de los asociados, el estatuto enfatiza que el fortalecimiento de los educadores impacta 
positivamente en la sociedad, guiándose por un principio de bien común y responsabilidad social . 

 

Valores 

1. Solidaridad y apoyo mutuo 
Se refleja en la finalidad de “colaborar y apoyar a los asociados” en su labor profesional y personal, fortaleciendo un 
espíritu comunitario y de cooperación . 

2. Compromiso con la educación 
La asociación está orientada a la defensa, promoción y mejoramiento de la labor de los educadores y directivos, lo 
que revela un valor central de responsabilidad social y profesional hacia la educación de calidad . 

3. Respeto y dignidad profesional 
Se busca fortalecer la valoración social de los educadores, defendiendo sus derechos y reconociendo la importancia 
de su rol en la sociedad . 

4. Equidad y justicia 
Se manifiesta en la preocupación por mejorar condiciones de trabajo y velar por un trato justo e igualitario en las 
políticas y normativas educativas . 

5. Colaboración y asociatividad 
La voluntad de generar vínculos con otras entidades nacionales e internacionales muestra un valor de apertura y 
trabajo conjunto. 

 

NOTA 

Sobre los fines educacionales de la Fundación, se deja constancia que estos no incluyen la creación de Establecimientos 
Educacional de ningún tipo, nivel o modalidad, ya que la legislación vigente exige que para ello la Fundación debe ser de 
giro único. Lo que establecen los estatutos se remite solo a “diseñar, ejecutar, realizar, promover, apoyar y difundir, cursos 
o actividades de, entre otros, educación e instrucción básica o media de manera gratuita, técnica profesional y profesional 
universitaria a lo largo del país”. Estos cursos o actividades no son, bajo ningún punto de vista, de educación regular 
reconocida por el Estado. Por ahora, tampoco se cuenta con certifcación ATE ni se han realizado actividades o cursos 
que lo requieran. 

 

  



 

3. Principales Actividades y Proyectos 
 

NOMBRE ACTIVIDAD Campaña: Mochilas para alumnos afectados por incendios de la región de 
Valparaíso. 

Fecha / Período Febrero 2024 

Público Objetivo / Usuarios  Niños y niñas afectados por incendios de la Región de Valparaíso del verano de 2024. 

Objetivos del proyecto 
Promover la vuelta a clase de los estudiantes a través de la entrega de mochilas 
escolares con sus respectivos materiales a 100 estudiantes afectados, antes del inicio 
del clases en marzo. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 100 alumnos afectados por los incendios del verano de 2024. 

Forma de inscripción / 
Costo 

Los beneficiaries fueron identificados y seleccionados por la JJVV de uno de los sectores 
más afectados por los incendios y el abogado Sebastián Olivos de Quilpué. Sin costo 
para los beneficiados. 

Resultados obtenidos 100 estudiantes afectados recibieron directamente sus mochilas escolares con sus 
respectivos materiales y útiles escolares antes del inicio del año escolar. 

Actividades realizadas Recolección de fondos privados, compra de mochilas y materiales escolares entregadas 
directamente a los estudiantes afectados. 

Lugar geográfico de 
ejecución Comuna de Quilpué, Región de Valparaíso. 

 

    
  



 

NOMBRE PROGRAMA Estar bien para educar bien 

Fecha / Período Desde abril de 2024 hasta la actualidad. 

Público Objetivo / Usuarios Profesores y asistentes de la educación de Chile que requieran apoyo psicológico, legal 
y en áreas de convivencia educativa. 

Objetivos del programa 
Brindar apoyo en problemáticas legales, psicológicas o en áreas de convivencia escolar 
a los trabajadores de la educación, ofreciendo respaldo para resguardar derechos y 
garantizar mejores condiciones personales y laborales en el ejercicio de la labor 
educativa. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 5 personas. 

Forma de inscripción / Costo 

Quienes necesitan apoyo se comunican por mail o WhatsApp con la Fundación, la cual 
informa de los convenios y los deriva. 

Los costos son variables según el servicio: 20% de descuento psicología; $15.000 a 
$20.000 en asesoría legal; de $10.000 a $30.000 en asesoría de Convivencia Escolar. 

Resultados obtenidos Se otorga apoyo legal a dos trabajadores de la educación, logrando estabilidad laboral y 
dignificación de la profesión docente. Y se derivó a otros tres a apoyo psicológico. 

Actividades realizadas Apoyo legal y psicológico 

Lugar geográfico de 
ejecución Diversas comunas de Chile 

 

 
          

 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Campaña: La asistencia importa.  

Fecha / Período 
Campaña online por RR.SS.: Desde febrero a Agosto de 2024 

Seminario: 23 de Agosto 2024 

Público Objetivo / Usuarios  Profesores, Asistentes de la Educación y apoderados del nivel escolar de Chile. 

Objetivos del proyecto 
Entregar a los educadores estrategias para disminuir el ausentismo escolar y a los 
padres la importancia de la presencialidad de sus hijos, a principios del año escolar y 
del 2° semester 2024. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

Campaña online por RR.SS.: 1.604 cuentas alcanzadas 

Seminario: 90 inscritos online. 

Forma de inscripción / Costo 
Campaña: sin inscripciones. 

Seminario: inscripción online y sin costo para los participantes. 

Resultados obtenidos Se desarrolló un seminario vía online para educadores y una campaña por RR.SS. 
dirigida a los escolares y sus familias. 

Actividades realizadas Seminario de Ausentismo Escolar en conjunto con la Fundación Presente y una 
campaña por RR.SS. Afiches comunicacionales en redes sociales. 

Lugar geográfico de 
ejecución Santiago y regiones, online por RR.SS. 

 

     
 

        
  

http://rr.ss/


 

NOMBRE ACTIVIDAD 
Juntos por la Educación 
(Colaboración con CorpAraucanía) 

Fecha / Período marzo a junio de 2024 

Público Objetivo / Usuarios  Autoridades, líderes de opinión y organizaciones de la sociedad civil de La Araucanía 

Objetivos del proyecto 
Sensibilizar y comprometer a la sociedad regional para incidir en la implementación de 
políticas y estrategias educacionales para mejorar la calidad y oportunidades de 
aprendizaje de los niños de La Araucanía. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 40 personas. 

Forma de inscripción / Costo La participación fue por invitación y sin costo para los participantes. 

Resultados obtenidos 
Se identificaron las prioridades y líneas de trabajo para incidir en las políticas públicas 
y estrategias educacionales para mejorar la calidad y oportunidades de aprendizaje de 
los niños de la Araucanía.  

Actividades realizadas Dos talleres generales y reuniones de grupos de trabajo. 

Lugar geográfico de 
ejecución Región de La Araucanía 

 

    
 

 
 
  



 
 

NOMBRE PROGRAMA Aseduch laboral 

Fecha / Período Desde noviembre del año 2024 hasta el presente. 

Público Objetivo / Usuarios  Público de la red Linkedln y Educadores de la Asociación de Educadores de Chile 

Objetivos del proyecto Conectar vacantes laborales con profesionales y no profesionales de la educación 
para  mejorar oportunidades laborales y condiciones de trabajo. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 5.573 seguidores conectados en likedln. 

Forma de inscripción / Costo Sin inscripciones y sin costo para los seguidores. 

Resultados obtenidos Se pusieron avisos una vez al mes, no obstante no se tuvo información de los vínculos 
laborales exitosos. 

Actividades realizadas Formulario en la página WEB para recibir oportunidades y avisos mensuales en la red. 

Lugar geográfico de 
ejecución Red social Linkedln 

 

        
 

 
 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Seminario online: “Derechos de los profesores ¿Se puede o no expulsar a un 

alumno del colegio?”  

Fecha / Período 29 de noviembre 2024 

Público Objetivo / Usuarios  Profesores, directivos y asistentes de la educación en ejercicio. 

Objetivos del proyecto Entregar estrategias prácticas a los educadores para enfrentar situaciones complejas 
de disciplina con los estudiantes fomentando el desarrollo profesional. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 18 personas. 

Forma de inscripción / Costo Link abierto sin inscripciones, sin costo para los participantes. 

Resultados obtenidos Los participantes quedaron satisfechos de lo aprendido en el seminario, especialmente 
de la parte práctica del mismo.  

Actividades realizadas 

Se analizaron leyes, normas y protocolos del Ministerio de Educación y la 
Superintendencia de Educación, además de reglamentos internos y protocolos de 
distintos establecimientos educacionales, a fin de responder a la pregunta de la 
convocatoria. 

Lugar geográfico de 
ejecución Región del Biobio, online 

 
 

  
 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Seminario online: Estrategias para los desafíos del ejercicio de la autoridad 

docente en la educación de hoy 

Fecha / Período 30 de Noviembre 2024 

Público Objetivo / Usuarios  Directivos educacionales, docentes y asistentes de la educación del sistema escolar 
chileno. 

Objetivos del proyecto Entregar estrategias para fomentar la autoridad docente desde el aula en virtud del 
desarrollo profesional en docentes y asistentes de la educación. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 32 personas. 

Forma de inscripción / Costo Link abierto sin inscripciones y sin costo para los que ingresaron al link 

Resultados obtenidos 
Los participantes agradecieron mucho la instancia de analizar una problemática de 
gran actualidad y muy sentida por ellos, encontrando en las exposiciones nuevas y 
buenas ideas para ejercer la autoridad pedagógica en su trabajo diario 

Actividades realizadas 

El Seminario online fue moderado por el profesor Manuel Dannemann y contó con la 
participación de los académicos Kathya Araujo, de la Universidad de Santiago, y 
Guillermo Zamora, de la P. Universidad Católica de Chile, ambos con investigaciones 
sobre el tema, y tuvo una duración de una hora, 20 minutos 

Lugar geográfico de 
ejecución Online, todo Chile 

 

    
 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Seminario: Estrategias de Convivencia Escolar 

Fecha / Período 8 de abril 2025 

Público Objetivo / Usuarios  Docentes y asistentes de la Educación. 

Objetivos del proyecto 
Presentar a los Docentes y Asistentes de la Educación nuevas formas de ver la 
Convivencia Escolar desde una perspectiva sistémica ecológica para mejorar sus 
estrategias de aula. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 30 participantes. 

Forma de inscripción / Costo Seminario Abierto, sin inscripciones y sin costo para los participantes 

Resultados obtenidos Motivación de participantes en colaborar con la Fundación y actividades como la 
realizada por el bien que generan a la comunidad educativa. 

Actividades realizadas Seminario abierto. 

Lugar geográfico de 
ejecución Universidad Finis Terrae. 

 

   
 

   
 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Seminario: SAE, perspectivas de mejora 

Fecha / Período 21 de abril 2025 

Público Objetivo / Usuarios  Directivos, docentes, asistentes de la Educación. 

Objetivos del proyecto Informar a la comunidad de la estructura del SAE en su versión más actualizada y los 
efectos reales en la inclusión escolar y las oportunidades de mejora. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 38 personas en forma presencial. 

Forma de inscripción / Costo Inscripción online, sin costo para los participantes. 

Resultados obtenidos 
La actividad tuvo excelente recepción, especialmente se actualizó la forma en que la 
plataforma determina la entrega de cupos y los efectos que esto tiene en las 
instituciones educativas, especialmente en términos de inclusión. 

Actividades realizadas Seminario abierto. 

Lugar geográfico de 
ejecución Universidad del Desarrollo 

 

    
 

    
 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Seminario: Gestión de las alteraciones de la conducta en niños y jóvenes con 

TEA y cuidado de la salud mental en asistentes de la educación 

Fecha / Período 14 y 15 de julio 2025 

Público Objetivo / Usuarios  Asistentes de la Educación de la Corporación Municipal de Servicios Públicos 
Traspasados de Rancagua, CORMUN. 

Objetivos del proyecto Entregar estrategias a los asistentes de la educación para comprender las distintas 
necesidades educativas y atenderlas considerando siempre su autocuidado. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 180 personas 

Forma de inscripción / Costo La Municipalidad de Rancagua invitó a todos sus colaboradores asistentes de la 
educación, sin costo para los participantes y para la Municipalidad. 

Resultados obtenidos Se capacitaron 180 asistentes de la educación brindándoles estrategias sencillas para 
el apoyo a estudiantes con necesidades especiales y para su autocuidado. 

Actividades realizadas Dos seminarios en dos tardes seguidas para dos grupos de asistentes con dos 
expositores: Constanza Flores y Alejandra Trujillo. 

Lugar geográfico de 
ejecución Instituto Tecnológico Minero Bernardo O´Higgins, Rancagua. 

 

        
 

   
 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Webinar: Aquí enseñamos con IA 

Fecha / Período 25 Agosto 2025 

Público Objetivo / Usuarios  Docentes en general 

Objetivos del proyecto Promover el uso de la IA en los docentes para mejorar sus capacidades técnico – 
pedagógicas (desarrollo profesional docente). 

Número de usuarios 
directos alcanzados 13 docentes 

Forma de inscripción / Costo Sin inscripción y sin costo para participantes. 

Resultados obtenidos 13 docentes se capacitan en nuevas estrategias para el uso de IA. 

Actividades realizadas Taller de capacitación online. 

Lugar geográfico de 
ejecución Virtual - Plataforma Meet. 

 
 

      
 
  



NOMBRE ACTIVIDAD XXII Congreso Internacional de Educación FIDE - 2025 

Fecha / Período 25 al 27 de septiembre de 2025 

Público Objetivo / Usuarios  Líderes educacionales, sostenedores y equipos directivos de establecimientos 
educacionales particulares subvencionados. 

Objetivos del programa 

Dar a conocer la postura de la Fundación sobre las necesidades de diversidad e 
inclusión educativa y de acompañamiento en la formación docente y en el ejercicio 
profesional para desarrollar prácticas pedagógicas inclusivas y sostenibles en el 
tiempo. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 350 personas 

Forma de inscripción / Costo La organización e inscripciones y recaudación corresponden a Fidecap 

Resultados obtenidos Se dio a conocer la postura de la Fundación sobre el tema, generando contactos y 
redes para seguir construyendo desde en el sentido de lo expuesto. 

Actividades realizadas 
El Congreso Internacional de Educación es organizado por FIDE (se adjunta 
programa. El Presidente de la Fundación participó del Panel “Diversidad e inclusión: 
acompañamiento desde la formación docente” 

Lugar geográfico de 
ejecución Antofagasta, Región de Antofagasta. 

 

   
 

      
  

Congresos
Internacionales

AVENIDA BALMACEDA 2575
ANTOFAGASTA 

25- 26 Y 27 DE SEPTIEMBRE 2025

Organiza HOTEL ANTOFAGASTA

Howard Ong

Chiaki Sato

DJ Chidi Eze Ndemi Otieno

JUEVES 25 DE SEPTIEMBRE VIERNES 26 DE SEPTIEMBRE SÁBADO 27 DE SEPTIEMBRE

Congresos
Internacionales

Organiza

ASAMBLEA GENERAL - PRE CONGRESO
09:00 horas   

Cuenta Pública presidente nacional FIDE

08:00 – 09:00 horas
Eucaristía Oficial 77 Años - Catedral Arzobispado de Antofagasta

08:30 horas
“Diversidad e Inclusión: Acompañamiento desde la Formación Docente. 

 Carola Hernández Contreras - Gentileza: Giunti

10:00  horas   
Presentación Estatutos

09:00 – 10:00 horas 
Reimaginando la experiencia pedagógica: De Singapur a Chile. 

Yeap Ban Har - Singapur - Gentileza: Máster 7

09:15 – 10:00 horas   
Panel Expertos de Educación:

Isabel Zúñiga Díaz - Fundación Mis Talentos 
José Luis Aravena Solís - Arquimed 

José Luis Velasco Guzmán - Aseduch
Ricardo Salinas Sepúlveda - Anapaf

 09:00 – 14:30 horas   
Acreditación y entrega de material Congreso

        10:00 - 11:00 horas   
 “Los educadores como prioridad número uno de los centros educativos”

Gustavo Magdalena  Irigoyen - Universidad Católica Argentina/UCA -
Argentina - Gentileza: Grupo SM Chile

11:30 - 12:30 horas
“Construyendo Juntos: La Superintendencia de Educación en Acción”

Marggie Muñoz Verón – Superintendenta de Educación (s)

11:30 – 12:15 horas
“La Educación en Chile hoy: ¿más o menos reformas?”

Gonzalo Muñoz Stuardo - 
Consejo Nacional de Educación/CNED – Académico UDP

10:30 – 11:45 horas
“Atención a la Diversidad/Aprendizajes para el S.XXI”

Francisca Cabrera Araya - MINEDUC

16:00 – 17:00 horas
Clase Magistral

El Currículum del Mañana: Preparando para la Sociedad de la Innovación”
Viviana Castillo Contreras - Coordinadora Nacional de la Unidad

de Currículum del MINEDUC

11:45 – 12:30 horas
“Conferencia de Clausura – Educar para el Carácter”

Francisco Möller Domínguez
Centro de Investigación UNIR - Gentileza: UNIR

12:30 - 13:00 horas
Cierre del Congreso – Conclusiones

Pedro Díaz Cuevas - Presidente Nacional FIDE

15:00 - 15:45 horas
WORKSHOPS 1 :  EL MOTOR DEL CONOCIMIENTO

17:00 – 18:00 horas
“Diálogo para la Transformación Pedagógica” (panel académicos)

Alejandro Carrasco Rozas - Decano Educación UC
Gonzalo Muñoz Stuardo - CNED - UDP
Sylvia Eyzaguirre Tafra - CNED - CEP

17:00 horas
“Descubriendo el potencial en las Aulas”.

Ernesto Treviño Villarreal- Centro UC para la Transformación Educativa

17:45 horas
“Tecnología e Innovación en la Docencia y el Currículum”

Ricardo Román Toro - Director Colegio Alberto Blest Gana

18:00 – 19:00 horas
“Nuestra Voz: Nuestra Escuela”

(panel político candidaturas presidenciales)

12:15 – 13:00 horas
“Una mejor educación para el futuro.”

Juan Pablo Valenzuela Barros – Centro de Investigación Avanzada en
Educación-  CIAE/ UNIVERSIDAD DE CHILE

fide.cl       
fidecap.cl

11:30 - 12:30 horas
Coffee

11:30 - 12:30 horas
Coffee

11:30 - 12:30 horas
Coffee

13:00 - 15:00 horas
Almuerzo Libre

Fin de jornada

16:30 - 17:00 horas
Coffee

15:00 – 16:00 horas
CEREMONIA Y CÓCTEL DE INAUGURACIÓN

- Mensaje desde FIDE
         - Mensaje desde MINEDUC

  - Mensaje desde CECH

15:45 – 16:30 horas
WORKSHOPS 2 : TRANSFORMANDO LA EDUCACIÓN

CONGRESO

13:00 - 15:00 horas
Almuerzo Libre



 

NOMBRE PROGRAMA Consulta Nacional de Educadores. 

Fecha / Período 22 de agosto al 28 de septiembre de 2025 

Público Objetivo / Usuarios  Profesores en ejercicio o no y todos los trabajadores de la educación, tanto a nivel 
escolar como parvulario en todo Chile. 

Objetivos del proyecto 
Levantar información actualizada sobre las necesidades, desafíos y propuestas de los 
educadores para mejorar la educación escolar y parvularia en Chile, y para identificar y 
reconocer las necesidades académicas y de formación de los docentes y asistentes de 
la educación a nivel nacional. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 784 personas. 

Forma de inscripción / Costo Sin inscripción ni costo para los participanes. 

Resultados obtenidos En la consulta se obtuvieron más de 700 respuestas, con la cual se realizará un 
informe. Participación en distintos eventos informativos. 

Actividades realizadas 
Se realizó una consulta digital a nivel nacional, a la que fueron convocatdos docentes 
y asistentes de la educación de todo el país, con la colaboración de la Escuela de 
Ciencias de la Familia y el Centro de Políticas Públicas de la Universidad Finis Terrae. 

Lugar geográfico de 
ejecución Plataforma google, digital a nivel nacional. 

 

      
 
  



 
NOMBRE ACTIVIDAD Conversatorio Chol Chol: “En búsqueda de mejoras profesionales para los 

educadores”. 

Fecha / Período 24 de octubre 2025 

Público Objetivo / Usuarios  Educadores de comuna de Chol Chol, Región de La Araucanía. 

Objetivos del proyecto Promover en los educadores el interés por su desarrollo profesional como herramienta 
de mejoras laborales y levantar sus necesidades de perfeccionameinto y capacitación. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 24 educadores (docentes y asistentes de la educación) 

Forma de inscripción / Costo Invitación abierta por redes sociales, sin costo para los participantes. 

Resultados obtenidos Se realiza un conversatorio con 24 educadores en búsqueda del desarrollo profesional 
y se levantaron necesidades de perfeccionamiento y capacitación. 

Actividades realizadas Conversatorio presencial. (Anteriormente se había realizado una reunión online para 
organizer este encuentro). 

Lugar geográfico de 
ejecución Sede Junta de Vecinos N° 12 de Chol Chol, Región de La Araucanía 

 

 

 
 



2. Manifestación de Responsabilidad  
 

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la información incorporada en el presente informe anual, 
referido al 31 de octubre de 2025. 
 
 

Nombre Cargo RUT Firma 

José Luis Velasco Guzmán Presidente 11.478.683-7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fecha: 31 de octubre de 2025 

 


