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ESTATUTO FUNDAC16N

En  Vlfia  del  Mar,  a  02  de  Septiembre  de  2024,  siendo  las  15:30  horas,  comparece  Maria
Cristina Moncada Gallardo,  Casada,  Trabajadora Social,  C6dula de  ldentidad  13.194.332-6,
domiciliado  en  Calle  Tome  100  Tranque  Sur,  Vina  del  Mar  manifestando  su  voluntad  de
constituir  una  Fundaci6n  de   Derecho  Privado,   sin  fin  de  lucro,   denominada  "Fundaci6n
Caminemos Juntos por una Educaci6n.

Acttia como Ministro de Fe de la constituci6n, Ia funcionario Municipal, dofia Emily Rojo Toro.

TITULO I
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duraci6n

Aitl.culo Primero:  Cfease una  Fundaci6n de  Beneficencia,  sin fines de lucro,  regida  por las
comas del Titulo XXXIll del  Libro Primero del C6digo Civil,  par las disposiciones contenidas
en la Ley N° 20.500,  sobre Asociaciones y Participaci6n Ciudadana en  la Gesti6n  Pdblica,  o
per la  disposici6n  legal  que  la  reemplace  y  par  los  presentes  estatutos,  que  tendra  co`mo
donjctlio la Comuna de Vif`a del Mar;  Provincia de Viria del Mar de la  Region Valparalso sin
peiuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

^Jliculo Segundo:  El  nombre de la  Fundaci6n sera  "FUNDAC16N  CAMINEMOS JUNTOS
raft UNA EDucAci6N"

ALrticulo Tercero:  EI  objeto  de  fa  Fundaci6n  sera  prestar servicio  a  falvor de  personas  de
esesos recursos a fin de promover fa educaci6n y certificaci6n de estudios.

La   Fundaci6n   pod fa   realizar  actividades  econ6micas  que  se   relacionen   con   sue  fines;
aiinismo,   pod fa   invertir   sus   recursos   de   la   manera   que   decidan   sue   6rganos   deaE-Ci6n,
1=  nndas  que  perciba  de  esas  actividades  solo  deberan  destinarse  a  los  fines  de  fa
F`±n o a incrementar su patrimonio.

^rfuilo Cuarto: La Fundaci6n tend fa una duraci6n indefinida.

TITUL0  11
Del Patrirrronio

Afafo  Quinto:  El  patrimonio  de  fa  Fundaci6n  estara  formaclo  por  la  suma  de  $50.000.
- que el fundador destina y se obliga a aportar a la Fundaci6n tan pronto se inscriba en
- R© Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del  Regjstro Cwil e
==T+i±-I.
a pE~ de  la Asociacich estafa formado por los  bienes y derechos  que forman  su
iiffiin-i7hicialqueson1Lenovoldeapad310DESKTOP-JGCFR3V,procesadorlntel(R)
ai-0`)  CPU  N3350  1.10GHz  1.10  GHz,  RAM  instalado  4,00  GB  (3,83  GB  usable),
±i±-dedispositivoOB985115-8CIA40FO-AE5D-96275EF9AA4E,Iddelproducto
-"90L23266-AAOEM.  Tipo  de sistema:  sistema  oper

procesador



basado en x64,  avaluado en $250.000.- 1  silla PC rosada, avaluada en $27.390.- 1  escritorio
para computador avaluado en $20.000-y 1  impresora marca Epson, modelo L3110, avaluada
en $240.000.-

La forma en la que se aportafan los bienes no consistentes en dinero sera usufructo

Articulo  Sexto:  Ademas  de  los  bienes  referidos en el  articulo  precedente,  conformafan  el
patrimonio de la Fundaci6n: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos
civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herencias,  legados,  donaciones,  erogaciones
y  subvenciones  que  ella  obtenga  de  personas  naturales  o  juridicas,  ptiblicas  a  privadas,
nacionales o extranjeras.

Artic'ulo S6ptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad sefan aplicados
a los fines fundacionales,  conforme a las siguientes reglas:
Pago  de  arriendo  oficina,  pago de  servicios  basicos  (Iuz,  agua.  internet,  servicio telef6nico,
etc) contrataci6n de personal,  compra de bienes y servicios para el  buen funcionamiento de
la fundaci6n.

Asimismo,  los  beneficiarios de  los  recursos seran determinados de acuerdo a  los siguientes
criterios:

Personas en distintas etapas del ciclo vital adolescencia, juventud, adultez y adultos mayores.

TITULO  Ill
De los 6rganos de Administraci6n

Articulo Octavo:  La Fundaci6n sera administrada por un Directorio que tend fa a su cargo la
direcci6n superior de  la  Fundaci6n  en conformidad con  sus estatutos.  Estafa compuesto de
un Presidente,  un Secretario y un Tesorero.  EI Directorio durara 5 afros.

Los  miembros  del  Directorio  debefan  ser  designados  por  el  Fundador,   ademas  de  ser
confirmados en sus cargos cada 5 af`os.

No  podran  integrar  el   Directorio   personas  que  hayan  sido  condenadas  por  delitos  que
merezcan pena aflictiva.

Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre administraci6n
de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mss de 6 meses consecutivos
a las reuniones de Directorio, sin autorizaci6n especial de este. Con el acuerdo de la totalidad
del   Directorio,   salvo   el   afectado,   se   pod fa   declarar   la   inhabilidad   fisica   o   moral   o   la
inconveniencia  de  que  dicho  miembro  del  Directorio  continue  en  su  cargo,  procediendo  a
removerlo.

En  caso  de  fallecimiento,   renuncia,   remoci6n  o  cesaci6n  en  el  cargo  de  un  director,  el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobaci6n expresa
del Fundador, nombrafa un reemplazante que durara el tiempo que falte al reemplarado.

EI ieemplazante desempefiafa las funciones que se le asignen, con todas las obligaciones y
era el ntlmero deatribuciones del director que reemplaza. Si,  por cualquier

directores impidiendo la formacj6n del qu6rum necesario
motiv disminu

ar acuerdos,
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sera el  Fundador quien desismara  los Directores que sean  nece§arios para completar a los
faltantes.

Artioulo Noveno:  EI  Directorio,  en  la  sesi6n  ordinarfa  correspondiente  al  mes de  marzo de
cada  ajio  o  cuando  se  produzca  fa  vacancia  en  los  cargos  de  Presidente,  Secrefai.io  o
Tesorero,   debera   designar   de   entre   sue   miembros   a   las   personas   encargadas   de
dewsempeharlos.

Artioulo  D6cimo:   EI   Directorio  celebrafa  sesiones  ordinerias  cada   2   meses  segdn  el
calendario    que    acuerde    para    cada    periodo    anual.    Celebrafa,    asimismo,    sesiones
extraordinarias  cuando  las  necesidades  del  funcjonamiento  de  le  Fundaci6n  1o  requieran:
cuando lo soliciten dos de sue miembros; a cuando lo solicite el Presidente del Directorio.

Las reuniones se podran efectuar de manera presencial y/o u"zando medios telematicos o
una mezcla de ambas formas.

Las citaciones a reuni6n se ha fan por uno cualauiera de los sieuientes medios:

1.  Un  aviso  que  debefa  publicarse  al  menos  por  una  vez,  con  5  dias  de  anticipaci6n  a  lo
menos y  con  ro  mss de  20 al dia  fiado  para  le Asamblea,  en  un QiaEig de  ciroulaci6n
necional.   En  dicta  publicaci6n  se  indicara  el  dia,  lugar,  hora  y  objeto  de  la  reunich,
pudiendo citarse en el mismo aviso para una segunda reunich, ouando por falta de quorum
no se lleve a efecto le primera y transcumiere entre ellas, a lo menos,  media hora.
La  citaci6n  debefa  despacharse  por el  Secretario,  en  conformjdad  a  lo  dispuesto  en  el
articulo  trigesimo  tercero,  letra  b).   En  el  evento  que  el  Secretario  no  despachare  las
citaciones a Asambleas Generales, lo pod fa hacer, en su defecto,  la mayoria absoluta de
los directores o el  10% de los socios activos;

2%%#al#:o£=i#::==:±{=ird:iREid;'fr3EL#nmyjen:P#=tggtife#e::
Asamblea, en los mismos terminos sehalados en el ndmero  1  cle este Artioulo,  Pl extravio
de  la  carta  de  citaci6n  a  que  se  refiere  el  inciso  anterior,  no  afectara  la  validez  de  fa
Asamblea;

3.  Por medio de un aviso que debefa emitirse al menos por uma vez, con 5 dias de anticipaci6n

:J3:::::#a|y#.TST##y2aloghaL:iami#&TJ|FnLisemfle#n=r:,!gfjg:gi:g::i:
Articulo;  y

4.  Mediante  el  erivio  de  correo  electr6nico  a  las  direcciones  que   los   miembros  tengan
registradas en la Organizaci6n,  con a  lo menos 5 dias de  anticipaci6n y no mss de 30 al
dia de la Asamblea; en los mismos terminos del ntlmero 1 de este Artioulo, con la excepci6n
que no pod fa citarse en  el  mismo aviso  para  una  segunda  reunich,  cuando por faha de
quchlm  no  se  lleve  a  efecto  la  primera.  EI  extravio  del  correo  electr6nico  de  citaci6n
rfudo, no afectara fa validez de fa Asamblea.
S€ La Fundaci6n ha generado Pagima Vveb y/o de informacich en Redes Sociales,  ademas
ck± corTeo electr6nico referido en el  inciso anterior,  se debefa publicar un aviso en dichos
rnedios.
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En cualquiera de estas notificaciones debe indicarse naturaleza de la reuni6n, dia, hora y lugar
en que se celebrara, en caso de realizar la reunion de manera telematica se debefa informar
enlace y plataforma par la cual se realizafa 6sta.

Articulo  D6cimo  Primero:  El  qu6rum  minimo  para  que  sesione  el  Directorio,  sera  de  la
mayoria absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta de los
asistentes.  En caso de empate, decidifa el voto del Presidente del Directorio.

Articulo  D6cimo  Segundo:   De   las  deliberaciones  y  acuerdos  del   Directorio  se  dejara
constancia en un libro de actas que llevafa el Secretario y las cuales sefan firmadas por todos
los asistentes.  Este libro a  registro de actas  pod fa ser de  papel escrito a mecanografiado,  o
constar  en  un  soporte  digital  o  electr6nico  a  cargo  del  Secretario,  el  cual  puede  incluir  la
grabaci6n de la sesi6n misma por medios de audio o audiovisuales.
EI  Director que  quisiera  salvar  su  responsabilidad  por  algun  acto  a  acuerdo  del  Directorio
debera hacer constar en acta su oposici6n.

La  Fundaci6n  debefa  mantener  permanentemente  actualizados  los  registros  de  directores,
autoridades y miembros que prevean  los presentes estatutos.  Estos registros pueden estar
contenidos en un soporte fisico, digital o electr6nico.

Articulo D6cimo Tercero:  Sefan deberes y atribuciones del Directorio:

a)  Dirigir a la Fundaci6n y velar porque se cumpla su objeto;
b)  Administrar los bienes de la Fundaci6n e invertir sus recursos;
c)  Delegar  solo   las  atribuciones  necesarias  para  ejecutar  las  medidas  econ6micas  que

acuerden  y  las  que  requiera  la  organizaci6n  administrativa  interna  de  la fundaci6n,  en  el
Presidente, en uno o mss Directores, o en una persona ajena a la entidad;

d)  Aprobar  y  aplicar  los  Reglamentos  necesarios  para  el  adecuado  funcionamiento  de  la
Fundaci6n;

e)  Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes; y
f)   Aprobar la admisi6n de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo  D6cimo  Cuarto:  EI  Directorio  como  administrador de  los  bienes  de  la  Fundaci6n
gozafa  de  las  mss  amplias  atribuciones,  entendi6ndose que tiene todas  las facultades  que
sean  necesarias  para  el  cumplimiento  de  sus  finalidades,  y  sin  que  la  enumeraci6n  sea
taxativa,   pod fa:   comprar,   vender  y   permutar  bienes   ralces,   bienes   muebles   y   valores
inmobiliarios,  darlos  y  tomarlos  en  arrendamiento;  constituir,  otorgar,  aceptar  y  posponer
hipotecas,   prendas,   garantias  y  prohibiciones;   otorgar  cancelaciones  y  recibos:   percibir;
celebrar contratos de trabajo,  fijar sus condiciones y ponerles termino;  celebrar contratos de
cuentas  corrientes  y  mutuo  y  de  cuentas  corrientes  bancarias  y  mercantiles;  abrir y  cerrar
cuentas corrientes, de dep6sito,  de ahorro y de cfedito y girar sobre ellas;  retirar talonarios y
aprobar saldos;  endosar,  cancelar,  protestar cheques y  reconocer saldos;  contratar,  alzar y
posponer prendas;  girar,  aceptar,  avalar,  descontar,  prorrogar y  protestar letras  de cambio,
libranzas  y  pagafes  y  cualquiera  otro  documento  bancario  o  mercantil;  conferir  mandatos
especiales  para  asuntos  determinados  y  revocarlos;  contratar  seguros;  pagar  las  primas,
aprobar  liquidaciones  de  los  siniestros  y  percibjr  el  valor  de  la  p6Iizas;  firmar,  endosar  y
cancelar p6lizas; delegar en el Presidente, en uno a mss Directores, o en una persona ajena
a  la  lnstituci6n,  solo las atribuciones  necesarias  para ejecutar las  medidas econ6micas que
se acuerden y las que requiera la organizaci6n administrativa interna de fa instituci6n; estipular

ue  conveniente;  anular,
a los contratos vigentes
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en cada contrato que celebre,  precio,  plazo y co
rescjndir, resolver, revocar y teminar dichos contr
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por  resoluci6n  desahucio  o  cualquiera  otra  forma;  contratar  cfeditos  con  fines  sociales;
presentar y firmar registros de importaci6n y exportaci6n, donar y aceptar donaciones, legados
y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la constituci6n y fundaci6n de Asociaciones
o Fundaciones sin fines de lucro a asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos
aquellos actos que tiendan a la buena administraci6n de la Fundaci6n.

Articulo  D6cimo  Quinto:  EI  Presidente  del  Directorio  lo  sera  tambien  de  la  Fundaci6n,  la
representafa judicial y extrajudicialmente y tendra  las demas atribuciones que le sefialan los
estatutos.  EI  Presidente  no  requerifa  de  la  asistencia  o  actuaci6n  conjunta  de otra  persona
para ejercer la representaci6n de la Fundaci6n salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y
cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagafes, 6rdenes de cfedito y demas
documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos 6stos en que sera
necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo D6cimo Sexto: Sefan deberes y atribuciones del Presidente:

a)  Representar judicial y extrajudicialmente a la fundaci6n;
b)  Convocar y presidir las reuniones de Directorio;
c)  Ejecutar los acuerdos del Directorio;
d)  Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundaci6n y el Balance General de sus

operaciones; y
e)  Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo D6cimo S6ptimo:  EI Secretario tend fa a su cargo la redacci6n de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias de
las actas y firmar la correspondencia y documentaci6n de la Fundaci6n,  con excepci6n de la
que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe respecto
de  la  documentaci6n   a  su   cargo.   En  caso  de  ausencia  o  impedimento  temporal,   sera
reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Artlculo D6cimo Octavo:  EI Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundaci6n y
del   control   de   sus   inventarios.   En   caso   de   ausencia   o   impedimento   temporal,   sera
reemplazado par el Director que designe el Directorio.

TITULO IV
De los Miembros Colaboradores

Articulo   D6cimo   Noveno   Directorio   de   la   Fundaci6n   pod fa   admitir   como   Miembros
Colaboradores   a   las   personas   naturales   o  juridicas,   pdblicas   o   privadas,   nacionales   o
extranjeras que asi  lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo
de los fines de la Fundaci6n dandole asistencia tecnica, profesional a econ6mica. La condici6n
de Miembro Colaborador no creafa vinculo juridjco alguno entre 6ste y la Fundaci6n.

Articulo Vig6simo:  EI  Fundador y el  Directorio,  no obstante,  podran consultar el  parecer de
uT`o  a  Tnas  ".nemtitos  Ctjfatjtnadeneg  st5iHe  ei=;pestes ii=\Gftjii`ne£¢s!s  cfs!A  el  oh}ake  dfs  le
Fundacj6n e I.nvi.tarJos,  con  derecho a voz,  a /as  reuni.ones de  a/.rectorr.a,  y Gsfos al sot Vez,
poclran  hacer  proposicjones  y  sugerir  proyectos  ori.entados  a/  desarro//o  de  /a  I.nsti.tuci.6n.
Cuando el ntimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, 6stos formafan una Comisi6n
que debefa reunirse por lo menos una vez al afio y a la que
titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundaci<

ctorio a remitir solo a
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TITUL0 V
Ausencia del Fundador

Articulo  Vig6simo  Primero:  EI  Fundador  conservara  mientras  viva  su  calidad  de  tal  y  la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo  Vig6simo  Segundo:  En  caso  de  fallecimiento,  renuncia  o  de  imposibilidad  fisica
absoluta  del  Fundador,  sus  facultades  y  sus funciones  se  radicaran  en  el  tlltimo  Directorio
vigente de la Fundaci6n.

TITUL0 VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disoluci6n de la Fundaci6n

Articulo Vig6simo Tercero: La Fundaci6n pod fa modificar sus estatutos s6lo por acuerdo del
Directorio,   adoptado  por  los  dos  tercios,   a  lo  menos,  de  sus  miembros,  en  una  sesi6n
extraordinaria citada especialmente para este efecto.

Los estatutos de la Fundaci6n s6lo pod fan modificarse, previo informe favorable del Ministerio
de Justicia, siempre que la modificaci6n resulte conveniente al intefes fundacional.

Articulo  Vig6simo  Cuarto:   La  Fundaci6n  podra  acordar  su  disoluci6n  s6lo  con  el  voto
conforme  de  los  dos  tercios,  a  lo  menos,  de  los  miembros  del  Directorio,  en  una  sesi6n
extraordinaria citada especialmente para este efecto.

En caso de disoluci6n voluntaria o forzada de la Fundaci6n,  sus bienes pasafan a la entidad
con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada "Fundaci6n de
Ayuda al Nirlo Limitado COANIL",  Rut: 70.267.0004,  Direcci6n Uno Norte 2047, Vif`a del Mar.

DISPOSIcloNES TRANSITORIAS.

Articulo   Primero   Transitorio:   Se   designa   al   Directorio   inicial   de   la   Fundaci6n,   en
cumplimento de lo dispuesto en  el articulo 548  inciso  primero del  C6digo Civil  y del  articulo
octavo  de  estos  estatutos,  que  estara  integrado  por  las  personas  que  a  continuaci6n  se
sefialan, las que duraran en sus cargos 5 arlos posteriores al respectivo Registro en el Servicio

Hilda Vlct
C,I,  NO  11.

Seoretario  '

eptllveda Olivares
5.987-5
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Tesorero

Artl.culo  Segundo  Transitorio:  Se  confiere  poder  amplio  a  don  Marl.a    Cristina  Moncada
Gallardo,  con  domicilio  en  la  ciudad  de  Viha  de  Mar,  Quinta  Regi6n  para  que  solicjte  al
Secretario  Municipal  respectivo  el  Registro  de  la  personalidad juridica  de  esta  Fundaci6n,
facultandolo   para   aceptar  las   modificaciones  que   las  autoridades  competentes  estimen
necesario o conveniente introducirles y,  en general,  para realizar todas  las actuaciones que
fueren necesarias para la total legalizaci6n de esta Fundaci6n.

Sin  mss  que  tratar se  levant6  la  sesi6n  siendo  las     lt'`flo
suscribir est

Mari'a Cri

ta por todos los asistentes.

a Moncada Gallardo
C.I.  N°  13.194.332-6

C.I.  N°  11.735.987-5
Secretario

horas  y  se  procedj6  a

i\`(  ``{`. `
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