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LER LUIS EDUARDO RODRIGUEZ

2025 cvo. Corporacién municipal de deportes Huechuraba

CONSTITUCION DE CORPORACION
Y ESTATUTOS

“CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES, CULTURA, RE-

CREACION Y FOMENTO DE HUECHURARA” .

REPERTORIO N°8628/2025

EN SANTIAGO DE CHILE, a nueve de octubre de dos
mil veinticinco, ante mi, LUIS EDUARDO RODRIGUEZ
BURR, Abogado, Notario Publico Titular de la Pri-
mera Notaria de Providencia, con oficio en Avenida
Providencia mil setecientos setenta y siete, comuna
de Providencia, Regién Metropolitana comparecen:
La MUNICIPALIDAD DE HUECHURABA, rol Unico tributa-
rio nuimero sesenta y nueve millones doscientos cin-
cuenta y cinco mil cuatrocientos guion cero, re-
presentada legalmente por su alcalde don MAXIMILI-
ANO LUKSIC LEDERER, chileno, soltero, Administrador
de Empresas, cédula nacional de identidad numero
Dieciséis millones trescientos setenta mil doscien-
tos cuarenta y cinco guion dos, ambos con domicilio
para estos efectos en calle Premio Nobel cinco mil
quinientos cincuenta y cinco, comuna de Huechuraba,
Regidén Metropolitana; INSTITUTO PROFESIONAL AIEP

SPA, rol tdnico tributario numero noventa y seis
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millones seiscientos wveintitn mil seiscientos cua-
renta guion nueve, representada para estos efectos,
segun acreditard por don DOUGLAS RIBEIRC SALINAS,
chileno, casado, ingeniero comercial, cédula de
identidad numero diecisiete millones novecientos
cincuenta mil ciento setenta y siete guicn cinco,
ambos domiciliados para estos efectos en Avenida
Santa Maria cero siete nueve dos, comuna de Provi-
dencia, Regién Metropolitana; FUNDACION CRISTO
VIVE, rol unico tributario setenta y un millones
setecientos treinta y cinco mil cuatrocientos guion
uno, representada para estos efectos, segun acre-
ditara por don FERNANDO ANDRES CONTARDO DIAZ-MUNOZ,
cédula de identidad numerc siete millones cilento
veintiocho mil trescientos sesenta y nueve guion
cero, chileno, casado, ingeniero civil industrial,
ambos domiciliados para estos efectos en Avenida
Reccleta nUmero cinco mil cuatrocientos cuarenta y
uno, comuna de Huechuraba; don SANTIAGO PAPERCHASE
CLUB, rol unico tributarioc nimero setenta millones
cuatrocientos diez mil cuatrocientos guicn seis,
representada para estos efectos, segun acreditara
por don JORGE ARTURO VICENTE HESS DIAZ, chileno,
casado, empresario, cédula de 1identidad numero
siete millones doscientos cuarenta tres mil cilento
ochenta y siete guion uno, ambos domiciliados para
estos efectos en calle Rinconada El1 Salto numero
cinco mil guinientos cincuenta y cinco, comuna de
Huechuraba; FUNDACION MISERICORDIA CHILE, rol uUnico

tributaric sesenta y cinco millones ciento tres mil
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novecientes treinta y cuatro guion siete, repre-
sentada para estos efectos, segtn acreditard por
don ROMAIN MARIE JOSEPH D ARMAND DE CHATEAUVIEUX,
francés, casado, arquitecto urbanista, cédula de
identidad numero veinticuatro millones doscientos
ochenta y dos mil setecientos nueve guion cero,
domiciliado para estos efectos en calle Jorge Inos-
troza Norte ochocientos cincuenta y dos, comuna de
Huechuraba; la INMOBILIARIA LOS PARQUES LIMITADA,
rol Unico tributario numero setenta y siete millo-
nes doscientos veinticinco mil cuatrocientos se-
senta guion uno, representada para estos efectos,
segun acreditard por don SERGIO CORTES VALDES, chi-
leno, casado, ingeniero civil de industrias, cédula
de identidad numero doce millones cuatrocientos
cuatro mil doscientos veintitrés guion dos; y por
don JUAN PARBRLO DONETCH ODRIOZOLA, chileno, divor-
ciado, ingeniero comercial, cédula de identidad nu-
mero siete millones seiscientos dos mil quinientos
treinta y dos guion cero, domiciliados para estos
efectos en calle Luis Thayer Ojeda numero trescien-
tos veinte, comuna de Providencia, Regidn Metropo-
litana; FUNDACIONES DEL MUNDO NUEVO,rcl Unico tri-
butario numero setenta y un millones novecientos
cuarenta y tres mil ochocientos guion ocho, repre-
sentada para estos efectos, segun acreditara por
don IGNACIO TRONCOSO REYMER, chileno, casado, ar-
quitecto, cédula de identidad numero ocho millones
cuatrocientos cincuenta y ocho mil ochocientos cin-

cuenta y ocho guion K; y por dofia PAULA ALEJANDRA
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VARGAS GODOY, chilena, casada, traductor inter-
prete, cédula nacional de identidad numero diez mi-
llones ochocientos doce mil seiscientos veintidds
guion uno, todos domiciliados para estos efectos en
Avenida El1 Salto Norte cinco mil seiscientos vein-
ticinco, comuna de Huechuraba, Regidén Metropoli-
tana, los comparecientes mayores de edad, quienes
se identificaron con las citadas cédulas de iden-
tidad y exponen: Los comparecientes acuerdan por
unanimidad constituir una Corporacidédn de derecho
privado denominada “CORPORACION MUNICIPAL DE DE-
PORTES, CULTURA, RECREACION Y FOMENTO DE HUECHU-
RABA”, regida por las normas del Titulo Trigésimo
Tercero, del Libro Primerc del Cédigo Civil y las
disposicicnes contenidas en la Ley veinte mil qui-
nientos, sobre asociaciones y participacidén ciuda-
dana o por el texto legal que la reemplace y por
los estatutos gque a continuacidén se establecen.
Preside la reunidn, don Maximiliano Luksic Lederer,
Alcalde de la Municipalidad de Huechuraba y actua
como ministro de fe el Notario gue suscribe. Des-
pués de un amplioc debate, los asistentes acuerdan
unanimemente constituirla, adoptandose los si-
guientes acuerdos: PRIMERO: Aprobar los estatutos
por los cuales se regira la Corporacidn, a los dque
se da lectura en debida forma y cuyo texto es el
siguiente: TITULO PRIMERO: DEL NOMBRE, DOMICILIO,
DURACION Y OBJETO Articulo Uno. Constituyase una

Corporacién de Derecho Privado, sin fines de lucro,
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gque se denominara “Corporacidédn Municipal de Depor-

tes, Cultura, Recreacién vy Fomento de Huechuraba”

regulada por las normas del Titulo Trigésimo ter-
cero, del Libro Primero del Cédigo Ciwvil, por las
disposiciones contenidas en la Ley nUmero veinte
mil gquinientos, sobre Asociaciones y Participacidn
Ciudadana en la Gestidn Publica, o por la disposi-
cidén legal que la reemplace, por las normas conte-
nidas en los articulos ciento veintinueve y si-
guientes de la Ley numero dieciocho mil seiscien-
tos noventa y cinco, Organica Constitucional de Mu-
nicipalidades, y por las disposiciones de los pre-
sentes Estatutos. Indistintamente, la Corporacidn
podréd denominarse como “Corporacidén Municipal de
Huechuraba’”, “Corporacidén de Huechuraba” o “Corpo-
racidén Huechuraba”. Articuloc Dos. La Corporacidn
tendrd su domicilio en la comuna de Huechuraba,
Regidén Metropolitana, sin perjulcio de que pueda
desarrollar sus actividades en otros puntos del
pais. Su duracidén serd indefinida y el numero de
sus socidos ilimitado. Articulo Tres. La Corpora-
cién tendréd por objeto fomentar, promover y difun-
dir la cultura y las artes en todas sus expresiones,
preservar el patrimonio cultural de la comuna, im-
pulsar la practica del deporte y la recreacidn como
medios para el bienestar y la integracidén social,
v/o el fomento de obras de desarrollo comunal y
productivo. Todo ello mediante la implementacidn de

diversas iniciativas que contribuyan a mejorar la
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calidad de vida de sus habitantes. En el cumpli-
miento de estas finalidades la corporacién tendra
las mads amplias facultades y atribuciones, sin per-—
juicio de las que en materia de supervigilancia y
fiscalizacién correspondan & las autoridades, de
acuerdo con las leyes y reglamentos. Articulo Cua-
tro. Para el logro de sus objetivos, la Corporacion
podré realizar, sin que la enumeracidn que sigue se
entienda taxativa o limitativa lo siguiente: a) Co-
laborar en forma permanente y coordinada con la
Municipalidad de Huechuraba, en el cumplimiento de
su fin de promover el desarrollo artistico y cul-
tural; desarrollo deportive y fisico; desarrollo y
progreso comunal, social y/o productivo de la Co-
muna; b) Planificar, organizar, realizar, patroci-
nar, auspiciar, colaborar y participar de cualquier
forma en toda clase de espectéaculos artisticos,
jornadas, festivales, conclertos, exposiciones,
muestras, actos y programas destinados a la difu-
sidén de las artes, toda clase de actividades y pro-
gramas destinados a la difusidn, practica y promo-
cién del deporte en sus distintas formas, proyectos
y otras actividades destinadas al desarrollo y pro-
greso comunal, soclal y/o productivo de la comuna
de Huechuraba; ¢) Fomentar la realizacidn de pro-
gramas y actividades artisticas, deportivas y de
fomento de obras de desarrollo comunal y productivo
en conjunto con otras entidades; d) Planificar vy

programar actividades culturales, deportivas, de
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fomento de obras de desarrollo comunal y produc-
tivo; y buscar los medios para que ellas se hagan
efectivas, bien sea con medios propios de la Cor-
poracibén o bien, con la cooperacidn de terceros; e)
Promover y organizar la enseflanza de expresiones
artisticas y culturales, deportivas, como de agque-
llas de fomento, a fin de proporcionar conocimien-
tos a especialistas y a todos los interesados; f)
Establecer programas de concursos, premios y becas
con el fin de incentivar el desarrollo destacado de
las aptitudes artisticas, deportivas, de fomento de
desarrollo comunal y productivo, individuales en la
comunidad en general; g) Patrocinar y auspiciar
proyectos de investigacidén de caracter cultural y
gque beneficien el quehacer de la Corporacidn; h)
Promover el intercambio internacional artistico y
cultural entre la Comuna de Huechuraba y otras co-
munas u organismos territoriales similares de dis-
tintas naciones; i) Realizar publicaciones por si
o juntamente con otras entidades sobre materias ge-
nerales o monogradficas relacionadas con el arte y
la cultura, deporte y el fomento de obras de desa-
rrollo comunal y productivo; 3J) Cooperar en pro-
gramas y actividades artistico-culturales, depor-
tivos y de fomento de obras de desarrollo comunal
y productivo, para profesores, alumnos y apoderados
de los establecimientos educacionales municipales;
k) Proponer, colaborar y desarrollar por si y/o en

conjunto con los departamentos municipales que co-
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rrespondan, los proyectos de inversidn en infraes-
tructura cultural, deportiva y recreativa, de fo-
mento de obras de desarrollo comunal y productivo,
el mejoramiento de la existente y la asignacidn de
recursos econdmicos para su mantenimiento; 1) Fo-
mentar y ejecutar escuelas y talleres culturales,
deportivos y recreativos comunales para todos l1os
sectores de la poblacidén en diferentes lugares te-
rritoriales de la comuna, dirigidos por profesio-
nales de cultura, y de educacidn fisica del deporte
vy de la recreacién y/o técnicos especializados; m)
Apoyar con recurscs econdémicos, de infraestructura,
de implementacién y de asesoria técnica a depor-—
tistas destacados de la comuna, de acuerdo con sus
posibilidades; n) En el &mbito de desarrollo comu-
nitario y local, desarrollo urbano y habitacional,
podrd realizar estudios y diagndsticos y ejecutar
proyectos planes y programas, obras materiales e
inmateriales por cuenta propia o a traves de ter-
ceros para el desarrollo comunal sustentable, tales
como planificacién urbana, vialidad comunal, in-
tervencién en espacios publicos y privados, edifi-
cando o construyendo, reconstruyendo, renovando,
habilitando ¢ rehabilitando dichos espacios con-
tribuyendo con agquello a la prevencidn del dete-
rioro urbanc y a la conservacidén del patrimonio
arquitecténico de la comuna; o) En el ambito me-
dioambiental y sustentabilidad, podréa realizar es-
tudios y diagnésticos, disefiar y ejecutar proyec-

tos, planes y programas destinados a promocidn y
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cuidado del medioambiente, tales como: implementa-
cidén de proyectos de eficiencia energética, disefio,
construccidn, reconstruccidn, habilitacidbn, reha-
bilitacién y mejoramiento de &reas verdes como jar-—
dines, plazas y parques sea en espacios publicos o
privados; programas de arborizacidn, reciclaje de
desechos yv en fin, todo tipo de iniciativas dque
propendan a la conservacidn del patrimonio ambien-
tal, y a la aminoracién de los efectos del cambio
climdtico, a la descontaminacidén medioambiental de
la comuna, a la promocidédn de la economia circular,
y al mejoramiento de la calidad de wvida de los
vecinos de Huechuraba; p) Colaborar con toda per-
sona natural o juridica, de derecho publico o pri-
vado, nacional, extranjera o internacional, gue
persiga todos o algunos de los fines de la Corpo-
racidén, con el objeto de realizar programas O €S-
tudiar proyectos comunes, pudiendo también aseso-
rarlas de manera temporal o permanente en virtud de
convenios © concurriendo a la formacidn de otras
entidades con personalidad juridica; gq) Prestar
asesorias, cooperar o colaborar con instituciones
afines; r) Realizar encuentros, seminarios, sim-
posios, cursos y eventos, en materias propias del
objeto de la corporacidén; s) Realizar reuniones y
cursos tendientes a estudiar y ejecutar las accio-
nes que tiendan a materializar sus objetivos; t)
Difundir en la opinidén publica el conocimiento de
los objetos que impulsa la corporacidén, y el de sus

actividades; u) Contratar personal necesario para
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el desarrollo de su objeto; v) Encargarse de la
gestién de todo o parte de los recintos e instala-
ciones que le haya sido entregada a cualquier ti-
tulo, desde entidades publicas o privadas. En el
cumplimiento de esas finalidades la Corporacidn
tendré las més amplias atribuciones, sin perjuicio
de las que, en materia de supervigilancia y fisca-
lizacidn, correspondan a las autoridades de acuerdo
con las leyes y reglamentos; w) Postular, solicitar
y/o recibir financiamiento de fondos de terxceros,
sea de organizaciones publicas ¢ privadas; x) Ad-
ministrar autdnomamente su patrimonio, sin perjui-
cio de lo gue se disponga al respecto en las normas
legales y reglamentarias que rigen la Corporacicén;
y) Adquirir bienes de toda clase a cualquier ti-
tulo; =z) Propiciar con las organizaciones comuni-
tarias de la comuna de Huechuraba la ejecucidn y
desarrollc de actividades y programas relativos a
los objetos propuestos en el articulo anterior; aa)
Realizar toda clase de acciones destinadas a la
obtencién de recursos con el propdsito de dar cum-
plimiento de sus objetivos; bb) La corporacidn mu-
nicipal podra realizar actividades econdmicas, que
se relacionen con sus fines; asimismo podrd inver-
tir sus recursos de la manera que decidan sus Or-
gancs de administracidn. Las rentas que perciba de
esas actividades sdélo deberén destinarse a los fi-
nes de la corporacién o a incrementar su patrimo-
nio; ec) Aceptar donaciocnes, puras y simples, con-

diciecnales © modales, conducentes &l cumplimiento
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del objeto de la corporacidn, certificando su re-
cepcidén en los casos y en la forma que la ley dis-
ponga; dd) Realizar, en general, toda clase de ac-
tividades, prestar servicios, ejecutar o celebrar
toda clase de actos y contratos que propendan al
fiel cumplimiento del objeto y fines de la Corpo-
racidén, que no sean contrarias a las leyes, al orden
piblico, la moral y las buenas costumbres. Ar-
ticulo Cinco. La Corporacidn no persigue ni se pro-
pone fines sindicales o de lucro ni aquellos que
sean propios de las entidades que deban regirse por
un estatuto legal propio. Se excluyen de su seno
toda clase de distingos sean politicos, religiosos
o raciales. TITULO SEGUNDO: DE LOS SOCIOS. Ar-
ticulo Seis. Podrén ser socios de la Corporacidn
todas aquellas personas Jjuridicas gue tengan inte-
rés en promover el desarrocllo de los objetivos de
la Corporacidén, en sus distintas manifestaciones
tanto a nivel comunal, nacional o internacional.
Los socios de la Corporacidn seran: activos, cola-
boradores y honorarios. Articulo Siete. Seréan so-
cios activos: a) Los fundadores, es decir, quilenes
concurran al acto de constitucidédn de la Corpora-
cidén; y, b) Todas aquellas personas Jjuridicas que,
solicitando posteriormente su incorporacidn, sean
aceptadas por el Directorio, los cuales tendran la
plenitud de los derechos y obligaciones que se es-
tablecen en estos estatutos. Articulo Oche. Seran

socios colaboradores, las personas juridicas que se

11
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comprometan a ayudar a la Corporacidn para el cum-
plimientc de sus objetivos, sea que colaboren con
dinero, bienes, servicios u otros, las due deberéan
ser aceptadas en el caracter de tales por el Di-
rectorio. Estos socios tendrén derecho a asistir a
la Asamblea con derecho a voz y presentar proposi-
ciones y proyectos. Articulc Nueve. S5Son socilios
honorarios, las personas naturales o juridicas que
por sus servicios a la Corporacidén o a la comunidad
se les otorgue la calidad de tales por la Asamblea
de Socios a propuesta del Directorio. Este acuerdo
debera ser adoptado por los dos tercios de la Asam-
blea y aceptado por el interesado. El no tendra
obligacién alguna para con la Corporacidén y soélo
tendrid derecho a voz en las Asambleas Generales, a
ser infermado de la marcha de la Institucidn y a
asistir a los actos publicos de ella. Articulo
Diez. Las personas juridicas de manera previa a
incorporarse en calidad de socios de la Corporacidn
deberédn acreditar: a) Tener personalidad juridica
de conformidad con la normativa legal vigente; b)
Tener Directorio o Personeria vigente, segun co-
rresponda. Los socios personas juridicas partici-
pardn en la Corporacién ejerciendo sus derechos y
cumpliendo sus obligaciones por intermedic de sus
representantes legales o apoderados. Articulo
Once. La calidad de socio activo se adgquiere por la
aceptacién del Directorio, por mayoria absoluta de

sus miembros, de la solicitud de ingreso patroci-
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nada por a lo menos dos socios, en la cual el so-
licitante manifieste plena conformidad con los fi-
nes de la Institucién y se comprometa a cumplir
fielmente los estatutos, los reglamentos y 1los
acuerdos del Directorio y de la Asamblea General.
No serd& necesaria la presentacién de esta solicitud
respecto de los socios fundadores, los que adqui-
riradn esa calidad por el sdélo hecho de firmar el
Acta de Constitucién. La calidad de socio colabo-
rador se adgquiere por aceptacidén de la solicitud de
ingreso, mediante acuerdo del Directorio, adoptado
por la mayoria absoluta de sus miembros. La calidad
de socio honorario se adquiere de conformidad a 1lo
dispuesto en el articulo noveno de los presentes
estatutos. Articulo Doce. El1 Directorio debera
pronunciarse, sobre las solicitudes de ingreso, en
la primera sesidén que celebre después de presenta-
das éstas. En ningun caso podré&n transcurrir mas de
treinta dias desde la fecha de la presentacidn sin
gue el Directorio conozca de ellas y resuelva, en
cuyo caso se entenderd, para todos los efectos,
rechazada la solicitud. Cualquier socio podra re-
tirarse de la Corporacidn presentando su renuncia
por escrito dirigido al presidente del Directorio.
Dicha renuncia produciréd sus efectos desde el mo-
mento de su aceptacidén en la primera asamblea, la
que serad pura y simple. Con todo, el soclo que se
retira deberd cumplir con sus obligaciones para con
la Corporacién hasta la fecha en que la renuncila

produzca sus efectos, segun lo establecido en el
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presente articulo. Articulo trece. Los soclos ac-
tivos tendrdn los siguientes derechos: a) Partici-
par con derechc a voz y voto en las Asambleas Ge-
nerales. b) A elegir v ser elegidos como miembros
del Directorio de la Corporacidn; ¢) Presentar
cualquier proyecto o proposicidn al estudic del Di-
rectorio, el que decidiré su rechazo ¢ inclusidn en
la tabla de una Asamblea General Ordinaria. Todo
proyecto o proposicidén patrocinade por el diez o
mas de los socios y presentado con treinta dias de
anticipacién, a lo menos, a la celebracidn de la
Asamblea General, debera ser tratado en ésta, a
menos que la materia sea de aquellas estipuladas en
el articulc décimo noveno, en cuyo casco deberd ci-
tarse a una Asamblea General Extraordinaria en los
términos gue se establecen en los presentes Esta-
tutos. d) A ser informados sobre el funcionamiento
v la marcha de la Corporacién. Articulo catorce.
Seradn obligaciones de los socios activos: a) Asis-
tir a las sesiones de las Asambleas Generales, sean
estas Ordinarias y Extraordinarias. b) Cumplir fiel
y oportunamente con el pago de las cuctas sociales
a que se hubieren obligado o gque se acuerden por el
Directorio o por la Asamblea General, segun corres-
ponda. En el caso de los socios fundadores,'esta
contribucién seré equivalente a un veinticinco por
ciento de aquella gue se fije para los socios ac-
tivos. e} Desempefiar con celo y oportunidad los
cargos o comisiocones que se le encomienden. d) Res-

petar y cumplir los estatutecs, los reglamentos y
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las resoluciones del Directorio o de las Asambleas
Generales. Articulo Quince. La calidad de socio
activo se pierde: a) Por extincién de su persona-
lidad juridica; b) Por renuncia escrita presentada
al Presidente del Directorio y aprobada por Asam-—
blea. €) Por expulsidédn decretada en conformidad al
numeral cuarto del articulo décimo sexto de 1los
presentes estatutos. Tratdndose de socios honora-
rios y colaboradores, se pierde la calidad de tal
por acuerdo de los dos tercios del directorio, por
motivos graves y fundados o por concurrir alguno de
los eventos contemplados en las letras a), b) y c)
del presente articulo. Articulo Dieciséis. El1 Di-
rectorio, previa investigacién de los hechos efec-
tuada por la Comisién de Disciplina, podréa sancio-
nar a los socios activos por las faltas y trans-
gresiones que cometan, sbélo con las siguientes me-
didas disciplinarias: a) Amonestacidén verbal; b)
Amonestacidén por escrito; e€) Suspensién. Quedaran
suspendidos en todos sus derechos en la Corpora-
gigny i. Los socios que se atrasen por mas de
noventa dias en el cumplimiento de sus obligaciones
pecuniarias para con la Corporacién. Comprobado el
atraso, el Directorio declarard la suspensidn sin
mas tramite. Esta suspensidén cesard de inmediato
una vez cumplida la obligacién morosa que le dio
origen; ii. Los socios que injustificadamente no
cumplan con las obligaciones contempladas en los
literales a), ¢c) y d) del articuloc décimeo cuarto.

La suspensidén la declarard el Directorio hasta por
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dos meses. Para el caso de la letra a) del articulo
décimo cuarto, esta suspensidn se aplicard por tres
inasistencias injustificadas dentro del ano calen-
dario. d) Expulsién, basada en las sigulentes cau-
sales: i. Por incumplimiento de las obligaciones
pecuniarias con la Corporacidn durante seis meses
consecutivos, sean cuotas ordinarias o extraordi-
narias; dii. Por causar grave dafio de palabra o por
escrito a los intereses de la Corporacidn; 1ii. Por
haber sufrido dos suspensiones en sus derechos de
conformidad a lo establecido en el numeral tercero
de este articulo, dentro del plazo de dos afios,
contado desde la primera suspensidn; iv. Por ha-
berse arrogado el socic la representacidn de la
organizacidén con el objeto de obtener beneficios
personales o para terceros; v. Por haber sidc con-
denado por sentencia ejecutcriada, por crimen O
simple delito gue merezca pena aflictiva; wvi. Por
haber ingresado a la Institucidén valiéndose de da-
tos y/o antecedentes falsos; wvii. Tratéandose de
miembros del Directorio, por extralimitarse en sus
funcicnes ¢ gue en uso de éstas comprometan grave-
mente la integridad social o eccndmica de la Cor-
poracidn; La expulsidén la decretara el Directorio
previa investigacién de la Comisidn de Disciplina,
en un procedimiento racional y justoc, en el cual el
socio tendréd el derecho a ser o0ido, presentar sus
descargos y defenderse de la acusacidn que se for-
mule en su contra. La investigacidn se iniciaréd

citando personalmente al socio. Una vez terminada
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la investigacién, la Comisidén de Disciplina elevara
los antecedentes al Directorio para que dicte fa-
llo, proponiendo la aplicacién de una medida dis-—
ciplinaria de aquellas previstas en el estatuto o
la absolucién. E1l Directorio debe fallar dentro del
plazo de treinta dias, contados desde la recepcidn
de los antecedentes, sin perjuicio de gque pueda
ampliarse este plazo en el caso gque deba solici-
tarse nuevas pruebas. La resolucidén del Directorio
deberd notificarse al socio mediante carta certi-
ficada dirigida al domicilio gque el socio haya in-
dicado al hacerse parte en la investigacidn, o al
que tenga registrado en la Corporacidn, si no com-
parece. La notificacién se entenderd practicada al
guinto dia héabil después de entregada la carta en
la oficina de correos. De la expulsidén se podra
pedir reconsideracién ante el mismo directorio ape-
lando en subsidio para ante una Asamblea General
Extraordinaria, dentro del plazo de treinta dias
hdbiles, contados desde la respectiva notificaciodn.
La Asamblea General Extraordinaria deberéd ser ci-
tada especialmente para este efecto, la cual re-
solverd en definitiva respecto de la aplicacidn de
la medida disciplinaria. Si el socio no apela la
expulsién aplicada por el directorio debera ser ra-
tificada, también por la Asamblea General. Quien
fuere excluido de la Corporacidén sdlo podra ser
readmitido después de un afio contado desde la se-

paracién, previa aceptacién del Directorio que de-
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herd ser ratificada en la méas prdéxima Asamblea Ge-
neral que se celebre con posterioridad a dicha
aceptacion. En todos los casos contemplados en
este articulo, el Directoric informard en la proé-
xima Asamblea General que se realice acerca de los
socios que se encuentran suspendidos. TITULO TER-
CERO: DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS. Articulo Dieci-
siete. La Asamblea General es el drgano colectivo
principal de la Corporacidén e integra al conjunto
de sus socios actives presentes, guienes pueden
comparecer personalmente o debidamente representa-
dos. Sus acuerdos obligan a los socios presentes y
ausentes, siempre que tales acuerdos se hubileren
tomado en la forma establecida por estos estatutos
v no fueren contrarios a la normativa vigente. Las
Asambleas Generales seré&n ordinarias y extraordi-
narias. La Asamblea se reunira ordinariamente una
vez al afio y, extraordinariamente, cuando lo exijan
las necesidades de la Corporacidén. En el primer
semestre del afic se celebrarad la Asamblea General
Ordinaria, en la cual el Directorio dard cuenta de
su administracidn, presentara el Balance, Inventa-
rio y Memoria del ejercicio anterior y se procedera
a las elecciones determinadas por estos Estatutos,
cuandc corresponda. El Directorio, con acuerdo de
la Asamblea, podréd establecer gque el acto eleccio-
nario se celebre en cotro dia, hora y lugar dque no
podréd exceder en noventa dias a la fecha original,
cuando razones de conveniencia institucional asi lo

indiquen. En tal caso, debera cumplirse nuevamente
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con las formalidades de citacidn sefilaladas en el
articulo vigésimo. En la Asamblea General Ordinaria
se fijaréd la cuota ordinaria conforme a lo sefialado
en el articulo cuadragésimo octavo de estos esta-
tutos, a propuesta del Directorio; Asimismo, en é&s-
tas podré tratarse cualquier asunto relacionado con
los intereses de la Corporacidn, a excepcidn de los
que correspondan exclusivamente a las Asambleas Ge-
nerales Extraordinarias. Si por cualquier causa no
se celebrase una Asamblea General Ordinaria en el
tiempo estipulado, la asamblea a que se cite pos-
teriormente y que tenga por objeto conocer de las
mismas materias, tendréd, en todo caso, el caracter
de Asamblea General Ordinaria. Asimismo, sl por al-
gun motivo no se celebraré la Asamblea General Or-
dinaria en que corresponda renovar al Directorio o
a la Comisidén de Disciplina, o no se acordase su
renovacidén, los titulares de tales organismos con-
tinuarédn ejerciendo sus funciones, pero tan solo en
el caso del Directorio, para llevar a cabo las fun-
ciones administrativas béasicas dgque se requlieran
para el buen funcionamiento de la Corporacidn y sus
fines, hasta que se celebre la Asamblea General
Ordinaria mas préoxima en la cual debera procederse
a su renovacidén. Articulo Dieciocho. Las Asambleas
Generales Extraordinarias se celebrardn cada vez
gue el Directorio acuerde convocar a ellas, por
estimarlas necesarias para la marcha de la insti-
tucidén o cada vez que lo soliciten al presidente

del Directorio, por escrito, a lo menos, un tercio
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de los socios activos, indicando el objeto de la
reunién. Fn estas Asambleas Extraocrdinarias se fi-
jaran las cuotas extraordinarias conforme a lo se-
fialado en el articulo cuadragésimo octavo de estos
estatutos, y en ellas unicamente podran tratarse
las materias indicadas en la convocatoria. Cual-
gquier acuerdo que se tome sobre otras materias serd
nulo y de ninguin valor. Articulo Diecinueve. Co-
rresponde exclusivamente a la Asamblea General Ex-
traordinaria tratar las siguientes materias: a) De
la reforma de los estatutos de la Corporacidn; b)De
la disolucién de la Corporacidn; e} De las recla-
maciones contra los directores, para hacer efecti-
vas las responsabilidades gue conforme a la ley y
los estatutos les correspondan, y d) De la compra,
venta, hipoteca, permuta, cesidén y transferencia de
bienes raices; de la constitucidén de servidumbres,
gravamenes, en general, prohibiciones de gravar vy
enajenar y del arrendamiento de inmuebles por un
plazo superior a tres afos. Los acuerdos a que se
refieren las letras a), b) vy d) deberan reducirse
a escritura publica, que suscribird el Presidente
en representacién de la Corporacién, sin perjuicio
de que en casos determinados la Asamblea General
Extraordinaria pueda otorgar poder especial para
este efecto a otra u otras personas. Articulo
Veinte. Las citaciones a las Asambleas Generales se
haran por medio de un aviso destacado en la Sede de
la Corporacién que deberd instalarse con cinco dias

de anticipacién, a lo menos y con no mas de veinte,
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al dia fijado para la Asamblea. Dentro de los mismos
plazos, deberd remitirse correo electrbdnico diri-
gido a los socios a la casilla que tengan registrada
en la Corporacién. No podré citarse en el mismo
aviso para una segunda reunidén cuando por falta de
quérum no se lleve a efecto la primera. La citacidn
deberd despacharse por el Secretario en conformidad
a lo dispuesto en los presentes estatutos. Ar-
ticulo Veintiuno. Las Asambleas Generales Ordina-
rias y Extraordinarias seréan legalmente instaladas
y constituidas si a ellas concurriera, a lo menos,
la mitad mé&s uno de sus socios activos. Si no se
reuniere este québérum, se dejard constancia de este
hecho en el acta y deberd disponerse una nueva Cci-
tacién para dia diferente, dentro de los treinta
dias siguientes al de la primera citacidn, en cuyo
caso la Asamblea se realizard con los socios acti-
vos que asistan. Articulo Veintidés. Los acuerdos
en las Asambleas Generales se tomardn por mayoria
absoluta de los socios activos presentes, salvo en
los casos en que la ley o los estatutos hayan fijado
una mayoria especial. Articulo Veintitrés. Cada
socio activo tendrd derecho a un voto, pudiendo
delegarlo en otro socio activo mediante una carta
poder simple. Los poderes seran calificados por el
Secretario del Directorio. Articulo Veinticuatro.
De las deliberaciones y acuerdos adoptados en las
Asambleas Generales deberd dejarse constancia en un
libro especial de Actas o Registro que sera llevado

por el Secretario. Estas actas seran un extracto de
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lo ocurrido en la reunidn y seran firmadas por el
Presidente, por el Secretario o por guienes hagan
sus veces y, ademas, por los socios activos asis-
tentes o por dos de ellos gue designe la misma
Asamblea para este efecto. En dichas actas podran
los socics asistentes a la Asamblea estampar las
reclamaciones convenientes a sus derechos por po-
sibles vicios de procedimiento relativos a la ci-
tacién, constitucidén y funcicnamiento de la misma.
Articulo Veinticinco. Las Asambleas Generales seran
presididas por Presidente de la Corporacidn, y ac-—
tuard como secretario el gue lo sea del Directorio,
o las personas que hagan sus veces. 31 faltare el
Presidente, presidird la Asamblea un Director u
otra persona que la propia Asamblea designe para
ese efecto. TITULO CUARTO. DEL DIRECTORIO. Ar-
ticulo Veintiséis. La Corporacidén serd dirigida y
administrada por un Directorio compuesto por cinco
integrantes, compuestos por un Presidente, Secre-
tario, Tescrero y dos Directores. El Directorio
durard cuatro afics en sus funciones pudiendoc sus
miembros ser reelegidos hasta por un nuevo periocdo.
Seran miembros del Directorio: a) ELI Alcalde de
Huechuraba, gquien lo presidira. b) Dos personas
designadas por el Concejo Municipal; ¢) Dos perso-
nas elegidas por la Asamblea General, de entre los
socios activos de la Corporacidn, gque cumplan 1los
requisitos habilitantes establecidos en estos es-

tatutos. El1 Directorio Administrara la Corporacién
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y sus bienes con las mas amplias facultades, pu-
diendo acordar y celebrar todos los actos y con-
tratos que tiendan al cumplimiento de los fines de
la Corporacidén, con excepcidén de aquellos que se
reservan al acuerdo de la asamblea General de So-
clos. El directorio durara cuatroe
afios en sus funciones pudiendo sus miembros ser
reelegidos hasta por un nuevo periodo. Articulo
Veintisiete. Los representantes de los socios en el
Directorio serdn elegidos en la Asamblea General
Ordinaria que debera efectuarse en el primer se-
mestre del afio gue corresponda, mediante votacidn
en la cual cada socio sufragara por dos personas
distintas. Se proclamarén elegidos a los que en una
misma y Unica votacién resulten con el mayor numero
de votos hasta completar el numero de directores
que deban elegirse. En caso de producirse empate,
para los efectos de determinar los lugares en el
resultado de la votacidén, se estard en primer lugar
a la antigliedad de los postulantes como socios de
la institucién. Si el empate se produjera entre
socios con la misma antigiiedad se estara al orden
alfabético de sus apellidos. En caso alguno el nom-
bramiento podrd recaer en algin socio gque se en-
cuentre suspendido en sus derechos conforme al ar-
ticulo décimo sexto, numeral tercero de estos es-
tatutos. E1l Directorio que resulte elegido asumird
de inmediato sus funciones. Articulo Veintiocho.
No podrén integrar el Directorio los concejales de

la misma Municipalidad, el o la cdnyuge del Alcalde
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o de los Concejales, asi como sus parientes hasta
el tercer gradc por consanguinidad y hasta el se-
gundo por afinidad, inclusive. Articulo Veinti-
nueve. Los miembros del Directorio no podran reci-
bir remuneracidén alguna por el desempefo de su
cargo. Asimismo, los miembros del Directorio debe-
rdn abstenerse de participar en los acuerdos rela-
tivos a materias que signifiquen un beneficioc parsa
si mismos © para personas ligadas en parentesco
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo
grado de afinidad, inclusive. En caso de incumpli-
miento de las prohibiciones anteriocres, el director
afectado quedara suspendido de su cargo, inmedia-
tamente, hasta gque se resuelva, en definitiva, sin
perjuicio de las responsabilidades a gque hubiere
lugar. Articulo Treinta. En su primera sesidn el
Directoric procedera a designar por mayoria de vo-
tos, de entre sus integrantes: un secretario y un
tesorero. Articulo Treinta y Uno. En caso de fa-
llecimiento, ausencia, renuncia, destitucidén o im-
posibilidad de un director para el desempefio de su
cargo, el Concejo Municipal o la Asamblea General,
segun corresponda, deberd designar su reemplazante,
el que durarda en sus funciones sdlo el tiempo que
faltare para completar su periodo al director reem-
plazado. Se entiende por ausencia o imposibilidad
de un director para el desempefio de su cargo, la
inasistencia a més de tres sesiones de Directorio,
consecutivas. Articulo Treinta y Dos. El Directorio

tendrd las siguientes atribucicnes y deberes: a)
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Dirigir la Corporacidén y velar porgque se cumplan
sus estatutos y las finalidades perseguidas por
ella; b) Administrar los bienes sociales e inver-
tir sus recursos; c¢) Aprobar los proyectos y pro-
gramas que se encuentren ajustados al objeto de la
Corporacidén. d) Citar a Asamblea General de Socios
tanto Ordinaria como Extraordinaria, en la forma y
épocas que sefialen estos estatutos. e) Crear toda
clase de ramas, sucursales, filiales, anexos, ofi-
cinas y departamentos que se estime necesario para
el mejor funcionamiento de la corporacidén. £) Re-
dactar los reglamentos necesarios para el buen fun-
cionamiento y las actividades que le sean propias
a la Corporacidn y someterlos a la aprobacidén de la
Asamblea General més prdxima. g) Someter a la apro-
bacién de la Asamblea General todos aquellos asun-
tos y negocios que estime necesarios. h) Cumplir
los acuerdos de las Asambleas Generales. i) Con-
tratar al personal de la Corporacidén, fijar sus
remuneraciones, y designar al Director Ejecutivo.
j) Rendir cuenta a la Asamblea General Ordinaria
anual tanto de la marcha de la Institucidn como de
la inversién de sus fondos, mediante memoria, ba-
lance e inventario, que en esa ocasidén se someteran
a la aprobacién de sus socios. k) Rendir semestral-
mente cuenta documentada a la Municipalidad acerca
de sus actividades y el uso de sus recursos. 1)
Resolver las dudas y controversias gque surjan con
motivo de la aplicacidédn de sus estatutos y regla-

mentos; m) Las demds atribuciones gque seflalen los
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estatutes y la legislacién vigente. Articulo
Treinta y Tres. Como administrador tendra las mas
amplias facultades de administracién y disposiciodn
sobre los bienes sociales. El Directorio estaréd fa-
cultado para: comprar, adgquirir, vender, permutar,
dar y tomar en arrendamiento y administracidn, ce-
der y transferir toda clase de bienes muebles y
valores mobiliarios; dar y tomar en arrendamiento
bienes inmuebles por un periodo no superior a tres
afios; dar en garantia bienes muebles y establecer
prohibiciones sobre ellos; aceptar cauciones; otor-
gar cancelaciones, recibos y finiquitos; celebrar
contratos de trabajo, fijar sus condiciones y po-
ner término a ellos; contratar cuentas corrientes,
abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésitos y
de ahorro y girar en ellas; retirar talonariocs y
aprobar saldos; endosar y cancelar cheques; girar,
aceptar, endosar, descontar, cobrar, cancelar, pro-
rrogar y hacer protestar letras de cambio, pagarés,
cheques y demas documentos negociables o efectos de
comercio; ejecutar todo tipo de operaciones banca-
rias o mercantiles; cobrar y percibir cuanto co-
rresponda a la Corporacién; contratar, alzar y pos-
poner prendas; asistir a juntas con derecho a voz
v voto; conferir mandatos especiales para asuntos
determinados, revocarlos y transigir; aceptar toda
clase de herencias, legados o donaciones, contratar
seguros, pagar las primas, aprobar liguidaciones de

los siniestros y percibir el valor de las pdlizas;
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firmar, endosar y cancelar pdlizas; importar o ex-
portar; estipular en cada contrato que celebre los
precios, plazos y condiciones que juzgue convenien-
tes; anular, rescindir, resolver, revocar y termi-
nar dichos contratos; poner término a los con-
tratos vigentes, por resolucidén, desahucio o cual-
quiera otra forma; operar en el mercado de valores;
comprar y vender divisas, sin restriccidn; delegar
en el presidente, en uno o mas directores o en
uno o més socios sbélo las atribuciones necesarias
para ejecutar las medidas econdmicas que acuerden
y las que requiera la organizacidén administrativa
interna de la Institucidn o en un tercero con
acuerdo unénime del Directorio, y ejecutar todos
aquellos actos que tiendan a la buena adminis-
tracién de la Corporacidn. Sélo por un acuerdo de
la Asamblea General Extraordinaria de socios se po-
drid comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder y
transferir los bienes raices de la Corporaciédn,
constituir servidumbres y gravamenes en dJgeneral,
prohibiciones de gravar y enajenar y arrendar in-
muebles por un plazo superior a tres afios. Articulo
Treinta y Cuatro. Acordadoc por el Directorio cual-
quier acto relacionado con las facultades indi-
cadas en los articulos precedentes, lo llevara a
cabo el Presidente o quién lo subrogue en el cargo.
Lo anterior se entiende sin perjuicio dque, en un
caso determinado, se acuerde que el Presidente ac-—
tuarid conjuntamente con otro director, o con el

Director Ejecutivo, o bien, se le otorgue poder a
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este Ultimo. El Presidente ¢ la o las personas due
se designen, deberan cefiirse fielmente a los tér-
minos del acuerdo de la Asamblea o del Directorio,
en su caso, y serédn solidariamente responsables
ante la Corporacidén en caso de contravenirlo. Ar-
ticulo Treinta y Cinco. El Directorio sesicnara con
la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos
se adoptaran por la mayoria absoluta de los asis-
tentes, salvo en los casos gue estos mismos esta-
tutos sefialen un gudérum distinto. En caso de empate
decidird el voto del gue preside. Articulo Treinta
y Seis. El Directorio sesionard ordinariamente cada
cuatro meses, en la fecha gque acuerden sus inte-
grantes. El Directorioc podréa sesionar extraordi-
nariamente y para tal efecto el Presidente debera
citar a sus miembros. En estas sesiones sélo podran
tratarse las materias objeto de la citacidn, ri-
giendo las mismas formalidades de constitucidn y
funcionamiento establecidas para las sesiones or-
dinarias. Articulo Treinta y Siete. De las deli-
beraciones vy acuerdos del Directoric se dejara
constancia en un libro especial de actas, que sera
firmado por todos los directores gque hubieren con-
currido a la sesién. El director que gquisiere sal-
var su responsabilidad por algun acto o acuerdo,
deberd exigir gue se deje constancia de su opinidn
en el acta. TITULO QUINTO. DEL. PRESIDENTE. Ar-
ticulo Treinta y Ocho. Corresponde especialmente al

presidente de la Corporacidn: a) Representar judi-
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cial y extrajudicialmente a la Corporacidn; b) Con-
vocar a Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de
socios cuando corresponda; ¢) Presidir las reunio-
nes del Directorio y las Asambleas Generales de
socios; d) Ejecutar los acuerdos del Directorio,
sin perjuicio de las funciones que los estatutos
encomienden al secretario, tesorero y otros fun-
cionarios que designe el Directorio; e) Organizar
los trabajos del Directorio y proponer el plan ge-
neral de actividades de la corporacidn, estando fa-
cultado para establecer prioridades en su ejecu-
cidébn; £) Nombrar las comisiones de trabajo que es-
time conveniente; g) Firmar la documentacidn propia
de su cargo y aquella en que deba representar a la
Corporacidébn; h) Dar cuenta en la Asamblea General
Ordinaria de socios que corresponda, en nombre del
Directorio, de la marcha de la institucidn y del
estado financiero de la misma, y i) Resolver cual-
quier asunto urgente que se presente y solicitar en
la Sesidébn de Directorio més prdéxima, su ratifica-
cidén; j) Velar por el cumplimiento de los estatu-
tos, reglamentos y acuerdos de la Corporacién; k)
Podréd delegar la representacidn judicial y extra-
judicial de la corporacidén en el Director Ejecu-
ol IR 1) Las demds atribuciones que determinen
estos Estatutos o gue se le encomienden por la
Asamblea General de socios. Los actos del repre-
sentante de la Corporacidn en cuanto no excedan de
los limites del ministerio que se le ha confiado,

son actos de la Corporacidn; en cuanto excedan de
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estos limites, s6lo obligan personalmente al re-
presentante. TITULO SEXTO. DEL SECRETARIO, DEL TE~
SORERO Y DEL DIRECTOR EJECUTIVO. Articulo Treinta
y Nueve. Los deberes del Secretario seran los si-
guientes: a) Llevar el Libro de Actas del Direc-
torio, el de la Asamblea de Socios y el Libro de
Registros de Socios. b) Despachar las citaciones a
Asambleas de Socios Ordinarias y Extracordinarias y
publicar el aviso de citacidén a las mismas en un
lugar destacado de la Sede de la Corporacidn, den-
tro de los plazos establecidos en 1los presentes
estatutos. ¢) Formar la tabla de Sesiones de Di-
rectorio y de Asambleas Generales de acuerdo con
el Presidente. d) Firmar las actas en calidad de
Ministro de Fe de la Institucidn y otorgar copias
de ellas debidamente autorizadas con su firma
cuande se lo solicite algun soclio de la Corpora-
cién. e) Calificar los poderes antes de las elec-
ciones. f) Desempefiarse comc ministro de fe en to-
das las actuaciones en que le corresponda inter-
venir y certificar comoc tal la autenticidad de las
rescluciocnes o acuerdos del Directorio y de la
Asamblea General. g) Tomar las actas de las sesio-
nes del Directorio y de las Asambleas Generales,
redactarlas e incorporarlas antes de que el res-
pectivo organismo se pronuncie sobre ellas, en leos
libros respectivoé, bajo su firma. h) Informar a la
Asamblea conforme al contenido del archivo sobre
las inhabilidades que afectan a los miembros del

Directorio electo, cuande procediere. En general,

30

Certificado
123456917366
Verifique validez
http://www.fojas.




Pag: 32/47

Certificado Ne

123456917366
Verifique validez en
http://www.fojas.cl

NOTARIO TITULAR
1° NOTARIA DE PROVIDENCIA

LER LUIS EDUARDO RODRIGUEZ

cumplir con todas las tareas que le encomiende el
Direétorio, el Presidente, los estatutos y los re-
glamentos, relacionados con sus funciones. Ar-
ticulo Cuarenta. En caso de ausencia o imposibili-
dad el Secretario serd subrogado por el Director o
por el socio activo que sea designado por el Di-
rectorio para reemplazarlo temporalmente. Articulo
Cuarenta y Uno. Las funciones del Tesorero seran
las siguientes: a) Cobrar las cuotas ordinarias,
extraordinarias y los demds recursos que perciba la
Corporacidn, otorgando recibos por las cantidades
correspondientes. b) Llevar la contabilidad de la
Institucién. e) Preparar el Balance que el Direc-
torio deberd proponer anualmente a la Asamblea Ge-
neral. d) Mantener al dia el inventario de todos
los bienes de la Institucidén. e) En general cumplir
con todas las tareas que le encomienden. £) Exhibir
a las comisiones correspondientes todos los libros
y documentos de la tesoreria que le sean solicita-
dos para su revisiédn o control; Articulo Cuarenta
y Dos. En caso de ausencia o imposibilidad el Te-
sorero serd subrogado por uno de los Directores o
por el socio activo que sea designado por el Di-
rectorio para reemplazarlo temporalmente. Articulo
Cuarenta y Tres. El1l Director Ejecutivo es un fun-
cionario designado por el Directorio de la Corpo-
racién y serd de su exclusiva confianza. Habra un
funcionario remunerado con el titulo de Director
Ejecutivo el que serd designado por el Alcalde con

el acuerdo del Directorio y duraré en funciones
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mientras cuente con la confianza del Directorio.
El director ejecutivo no forma parte del Directorio
vy su cargo es remunerado. Al Director Ejecutivo le
corresponderd hacer cumplir los acuerdos del Di-
rectorio, s6lo en los casos en que se le haya otor-
gado poder suficiente. Articulo Cuarenta y Cua-
tro. Al Director Ejecutivo le correspondera, ade-
mas, realizar las siguientes funciones: a) Estruc-
turar y dirigir la organizacién administrativa in-
terna de la Corporacién, de acuerdo con las ins-
trucciones gue le imparta el Directorio, velando
por su correcto funcionamiento. b) Concurrir a las
sesiones del directorio solo con derecho a voz. ¢
Colaborar con el Tesorero en la forma de cédmo llievar
la contabilidad de la Institucidn, elaborando el
balance y presupuesto anual para presentarlo al di-
rectorio. d) Celebrar los actos y contratos apro-
bados por el Directorio, conforme a las condiciones
v modalidades que éste haya fijado, respecto de las
cuales se le haya conferidoc poder para ello, sin
perjuicio de las facultades que al efecto tenga el
Presidente. e) Ejercer las facultades gque el Di-
rectorioc le hubiere especialmente delegado y cum-
plir con todas agquellas tareas que le encomiende el
Directoric o la Asamblea. £) Proponer al Directorio
las medidas, normas o procedimientos que tiendan al
mejoramiento de los servicics que presta la Corpo-
racién, como también a su organizacidn interna.
TITULO SEPTIMO. DE LA COMISION DE ETICA. Articulo

Cuarenta y Cinco. Habrad un Comité de Etica gue
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ejercera la potestad disciplinaria que le corres-
ponde a la corporacidén sobre sus asociados y que
conocerd de las infracciones de los socios a sus
estatutos. Estard compuesto de ties miembros, ele-
gidos cada cuatro afios en la Asamblea General Or-
dinaria anual en la forma y con los requisitos es-
tablecidos en el articulo vigésimo segundo. Los
miembros de dicho Comité duraran cuatro aflos en sus
funciones y podran ser reelegidos indefinidamente.
Articulo Cuarenta y Seis. El1 Comité de Etica se
constituirad dentro de los treinta dias siguientes
a su eleccidn, procediendo a designar, de entre sus
miembros, un Presidente y un Secretario. Debera
funcionar con la mayoria absoluta de sus miembros
y sus acuerdos se tomaran por la mayoria absoluta
de los asistentes. En caso de empate, decidira el
voto del que preside. Todos los acuerdos del Comité
deberan constar por escrito y los suscribiran todos
los miembros asistentes a la respectiva reunidn.
Articulo Cuarenta y Siete. En caso de ausencia,
fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno
de los miembros, del Comité de Etica para el desem-
pefio de su cargo, el Directorio le nombrarda un re-
emplazante que durara en sus funciones sbélo el
tiempo que faltare para completar su periodo al
miembro del Comité reemplazado, el cual deberad te-
ner la calidad de socio activo de la Corporacidn.
El tiempo de la ausencia o imposibilidad serd de

tres meses contados desde la primera reunidn a la
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que el integrante del Comité no concurriera. Ar-
ticulo Cuarenta y Ocho. En el cumplimiento de sus
funciones el Comité de Etica estard facultado para
aplicar sélo las sanciones que establece en el ar-
ticulo siguiente, en la forma que sefiala gicho ar-
ticulo. Articulo Cuarenta y Nueve. E1 Comité de
Etica previa investigacién de los hechos efectuada
por un Instructor, podré& sancionar a los sccios con
las medidas disciplinarias que se sefialan mas ade-
lante. La investigacién de los hechos se encargara
a un Instructor, que serd una persona integrante -
socio- de la Corporacién, no comprometido en el
hecho que se investiga, guien sera designado por el
Directorio. El Comité de Etica podra aplicar las
siguientes medidas disciplinarias: a) Amonestacidn
verbal. b) Amcnestacidén por escrito. c¢) Suspen-—
sién: Hasta por tres meses de todos los derechos en
la Corporacién, por incumplimiento de las obliga-
ciones prescritas en el articulo séptimo, porx
atraso superior a noventa dias en el cumplimiento
de sus obligaciones pecuniarias para con la Corpo-
racién, suspensidén que cesara de inmediato al cum-
plirse la obligacidén morosa. Tratandose de inasis~
tencias a reuniones se aplicard la suspensidn por
tres o mas inasistencias injustificadas, dentro del
afic calendaric. Durante la suspensién el miembro
afectado no podra hacer uso de ninguno de sus de-
rechos, salvo gue el Comité de Etica haya determi-

nado derechos especificos respecto de los cuales
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queda suspendido. d) Expulsidén basada en las si-
guientes causales: Uno. Incumplimiento de las obli-
gaciones pecuniarias para con la Corporacidén du-
rante seils meses consecutivos, sea por cuotas or-
dinarias o extraordinarias. Dos. Causar grave
dafio de palabra, por escrito o con obras a los
intereses de la Corporacidén. El1 dano debe haber
sido comprobado por medios incuestionables. Tres.
Haber sufrido tres suspensiones en sus derechos,
por alguna de las causales establecidas en la letra
c) de este articulo, en un periodo de dos arios
contados desde la primera suspensidén. Las medidas
disciplinarias, entre ellas la expulsidn, la re-
solverd la Comisién de Etica, previa investigacidn
encargada al Instructor, ante quien el socio tendra
el derecho de ser oido, presentar sus descargos ¥y
defenderse de la acusacidn que se formule en su
contra. La investigacidén se iniciara citando per-
sonalmente al socio. Una vez terminada la investi-
gacidén, el Instructor elevard los antecedentes a la
Comisién de Etica para que dicte fallo, proponiendo
la aplicacién de una medida disciplinaria prevista
en el estatuto o la absolucién. EL Comité de Etica
deberd fallar dentro del plazo de treinta dias, sin
perjuicio de que pueda ampliarse este plazo, en el
caso gque deba solicitarse nuevas pruebas. La reso-
lucién del Comité de Etica deberé notificarse al
socio mediante carta certificada dirigida al domi-
cilio que el socio haya indicado al hacerse parte

en la investigacidén, o al gque tenga registrado en
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la Corporacidén, si no comparece. La notificacidn se
entenderd practicada al guinto dia habil después de
entregada la carta en la oficina de Correos. De la
expulsién se podréd pedir reconsideracidn ante el
mismo Comité de Etica, apelando en subsidio para
ante una Asamblea General Extraordinaria, dentro
del plazo de treinta dias habiles, contados desde
la respectiva notificacidn. La Asamblea General
Extraordinaria deberd ser citada especialmente para
este efecto, la cual resolverd en definitiva la
aplicacién de la medida disciplinaria. Si el socio
no apela, la expulsidén aplicada por el Comité de
Etica debera ser ratificada también por la Asamblea
General. Quien fuere excluido de la Corporacidn
sélo podra ser readmitido después de un afo con-
tando desde la separacién, previa aceptacidn del
Directorio, que deberd ser ratificada en la Asam-
blea General mé&s prdéxima que se celebre con poste-
rioridad a dicha aceptacidn. TITULO OCTAVO: DE LA
COMISION REVISORA DE CUENTAS. Articulo Cincuenta.
En la Asamblea General Ordinaria Anual dque corres-
ponda, los miembros activos elegiradn una Comisidn
Revisora de Cuentas, compuesta por tres de ellos,
guienes duraran cuatro afios en sus funciones y cu-
vas cobligaciones y atribuciones seran las siguien-
tes: a) Revisar trimestralmente y cuando la si-
tuacidén lc amerite, los libros de contabilidad y
los comprobantes de ingresos y egresos que el Te-
sorerc y el Secretario Ejecutivo deben exhibirle,

como, asimismo, inspeccionar las cuentas bancarias
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y de ahorro; b) Velar porque los miembros se man-
tengan al dia en el pago de sus cuotas y representar
al Tésorero cuando alguno se encuentre atrasado, a
fin que éste investigue la causa y procure se ponga
al dia en sus pagos; ¢) Informar en Asamblea Or-
dinaria o Extraordinaria sobre la marcha de la Te-
soreria v el estado de las finanzas y dar cuenta de
cualquier irregularidad que notare; d) Elevar a la
Asamblea Ordinaria Anual, un informe escrito sobre
las finanzas de la Institucién, sobre la forma que
se ha llevado la Tesoreria durante el afio y sobre
el balance del ejercicio anual que confeccione el
Tesorero, recomendando a la Asamblea la aprobacidn
o rechazo total o parcial del mismo; y e) Com-—
probar la exactitud del inventario. Articulo Cin-
cuenta y Uno: La Comisidén Revisora de Cuentas sera
presidida por el miembro que obtenga el mayor nu-
mero de sufragios en la respectiva eleccidn y no
podré intervenir en los actos administrativos del
Directorio. En caso de vacancia en el cargo del
Presidente serd reemplazado con todas sus atribu-
ciones por el miembro que obtuvo la votacidn inme-
diatamente inferior a éste. Si se produjera la va-
cancia simulténea de dos o méds cargos de la Comisidn
Revisora de Cuentas, se llamard a nuevas elecciones
para ocupar los puestos vacantes; si la vacancia
fuera sélo de un miembro continuaré& con los que se
encuentren en funciones con todas las atribuciones
de la Comisién. La Comisidbn sesionard con la ma-

yoria absoluta de sus miembros y los acuerdos seran
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adoptados por la mayoria absoluta de los asisten-
tes. En caso de empate, decidird el voto del que
preside. TITULO NOVENO. DEL PATRIMONIC SOCIAL.
Articulo Cincuenta y Dos. El patrimonio de la Cor-
poracién estard formado por: a) Los bienes de toda
clase adguiridos a cualgquier titule y los frutoes
civiles y naturales gue produzcan. b) Las subven-
ciones, aportes, donacicnes, asignaciones, eroga-
ciones y fondos provenientes de instituciones fis-
cales, semifiscales, municipales y de cualqguiera
otras personas naturales o juridicas de derecho pu-
blico o privado, nacicnales, extranjeras o inter-
nacionales. ¢) Con las cuotas sociales que se fijen
conforme a los estatutos, las gque serédn ordinarias
o extraordinarias. La cuota ordinaria mensual sera
determinada por la Asamblea General en la Sesidn
Ordinaria del ano correspondiente, a propuesta del
Directorio y no poedréd ser inferior a cero coma uno
Unidades Tributarias Mensuales ni superior a cuatro
Unidades Tributarias mensuales. Las cuotas extra-
ordinarias seran fijadas por la Asamblea General
Extraordinaria, a propuesta del Directorio, cuando
sean precisas para el cumplimiento de los fines de
la Corporacién y dentro de los mismos limites £i-
jados para las cuotas ordinarias. Los montos que se
recauden por concepto de cuota extraordinaria sdlo
podrédn destinarse o invertirse en los fines que
motivaron su establecimiento. d) Los ingresos de

cualqguier especie provenientes de las actividades,
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seminarios, eventos, espectaculos, programas, cur-
sos, servicios o por cualquier otra naturaleza, or-
ganizados por la Corporacidn o que cuenten con su
colaboracibén o patrocinio. e) Lbs demas ingresos
que obtenga a cualgquier titulo. TITULO DECIMO. DE
LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE
LA CORPORACION. Articulo Cincuenta y Tres. La re-
forma de los presentes Estatutos sdélo podrd ser
acordada con el voto de la mayoria absoluta de los
asistentes a la Asamblea General Extraordinaria,
citada exclusivamente con el objeto de pronunciarse
sobre el proyecto de reforma que deberad presentar
el Directorio, por propia iniciativa o por acuerdo
de la Asamblea General de socios. La Asamblea Ge-
neral Extraordinaria debera celebrarse con la asis-
tencia de un Notario u otro Ministro de Fe legal-
mente facultado, que certificard el hecho de ha-
berse cumplido con todas las formalidades que es-
tablecen estos Estatutos para su reforma. Articulo
Cincuenta y Cuatro. La disolucidén voluntaria de la
Corporacidén sdélo podréd ser acordada por, a lo me-
nos, los dos tercios de los socios asistentes a la
Asamblea General Extraordinaria citada solamente
para pronunciarse acerca de la disolucidn, con las
mismas formalidades establecidas en el articulo
precedente. Aprobada por los O6rganos competentes la
disolucidén voluntaria, o decretada la disolucidn
forzada de la Corporacidn, sus bienes pasaran a la
Municipalidad de Huechuraba. TITULO DECIMO PRI-

MERO: DISPOSICIONES GENERALES. Articulo Cincuenta
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y Cinco. La Corporacién estara sujeta a las normas
de establecidas en la Ley veinte mil doscientos
ochenta y cincc sobre acceso a la informacidén pu-
blica; la Ley numero diecinueve mil ochocientos
ochenta que establece bases de 1los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los Organos
de la Administracién; la Ley numero diecinueve mil
ochocientos ochenta y seis, de bases sobre contra-
tos administrativos de suministro vy prestacidn de
servicios; la Ley nuUmero veinte mil setecientos
treinta que, regula el lobby y las gestiones due
representen intereses particulares ante las auto-
ridades y funcionarios; y Ley numero veinte mil
ochocientos ochenta, sobre probidad en la funcidn
publica y prevencién de los conflictos de intere-
ses. Articulo Cincuenta y Seis. La Corporacién
deberan preparar y presentar sus estados financie-
ros, bajo los principios de contabilidad de acep-
tacién general contenidos en la Resolucidn nulmero
tres, de dos mil veinte, denominadas NICSP-CGR
para el sector municipal. Articulo Cincuenta y
Siete. La Corporacién estard sujeta a las normas
contenidas en su manual de cumplimiento del modelo
de prevencién de delitos elaborado en base a lo
sefialado en la ley veinte mil trescientos noventa
y tres. Articulo Cincuenta y Ocho. La perscneria
del Alcalde, don Maximiliano Luksic Lederer, para
representar a la Municipalidad de Huechuraba, a
partir del cero seis de diciembre de dos mil vein-

ticuatro, emana de la sentencia de calificacidén, de
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veintisiete de noviembre de dos mil veinticuatro y
acta de proclamacién de Alcalde y Concejales de la
comuna de Huechuraba, de tres de diciembre de dos
mil veinticuatro, dictadas por el Primer Tribunal
Electoral Regional de la Regidn Metropolitana. La
personeria de don Douglas Ribeiro Salinas, para re-
presentar al Instituto Profesional AIEP SpA, consta
en Mandato especial con firma electrdnica avanzada
de fecha ocho de octubre de dos mil veinticinco, en
virtud de la personeria de los representantes del
Instituto Profesional AIEP SpA la que consta en la
escritura publica de fecha veintitrés de marzo de
dos mil wveintitrés otorgada en la Notaria de San-
tiago de dofla Valeria Ronchera Flores, repertorio
tres mil cuatrocientos sesenta guion dos mil vein-
titrés. La personeria de don FERNANDO ANDRES CON-
TARDO DIAZ-MUNOZ, para representar a la FUNDACION
CRISTO VIVE consta en Escritura Publica repertorio
numero cinco mil sesenta guion dos mil veinticuatro
de fecha diez de abril del dos mil veinticuatro
otorgada ante la octava Notaria de Santiago de don
Luis Ignacio Manquehual Mery. La personeria de don
JORGE ARTURO VICENTE HESS DIAZ, para representar a
SANTIAGO PAPERCHASE CLUB, constan en escritura pu-
blica de repertorio numero mil seiscientos
once/dos mil veinticuatro, de fecha cinco de junio
de dos mil veinticuatro, otorgada ante La Notaria
de Santiago dofila Ménica Figueroa Carvajal. La per-

soneria de don ROMAIN MARIE JOSEPH D ARMAND DE CHA-
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TEAUVIEUX, para representar a la FUNDACION MISERI-
CORDIA CHILE, consta en escritura publica reper-
rorio treinta mil sesenta y ocho otorgada en la
Notaria Félix Jara Cadot, con fecha veintitrés de
septiembre de dos mil catorce. La persconeria de don
SERGIO CORTES VALDES vy de don JUAN PABLO DONETCH
ODRIOZOLA, para representar a la INMOBILIARIA LOS
PARQUES LIMITADA, consta en escritura publica re-
pertorio cincuenta mil setecientos ochenta y nueve
del afio dos mil veintitrés otorgada en la trigésima
octava notaria de Santiago, de dofia Maria Scledad
Lascar Merino. La personeria de don IGNACIO TRON-
COSO KEYMER vy de cdofia PAULA ALEJANDRA VARGAS GODOY,
para representar a FUNDACIONES DEL MUNDO NUEVO,
consta en escritura publica repertorio diecinueve
mil doscientos ochenta y dos / dos mil veinticua-
tro, de fecha once de noviembre de dos mil wvein-
ticuatro, otorgada ante el notario de la Vigésima
Primera Notaria de Santiagc don Eduardo Diez Mo-
rello. SEGUNDO: La Asamblea aprobd, igualmente,
los siguientes articulos transitorios: Articulo
Primero Transitorio: Se deja constancia que el mediante
el Decreto Alcaldicic numerc dos mil novecientos setenta
v siete del veintidds de agosto de dos mil veinticinco,
sanciona el acuerdo numero ciento uno, del Concejo Muni-
cipal de la Municipalidad de Huechuraba, adoptado en Se-
sién Extraordinaria ntmero catorce de fecha veintidds de
agosto de dos mil veinticinco, en due se autorizd la

creacién de la “Corporacién Municipal de Deportes, Cul-
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tura, Recreacién, y Fomento de Huechuraba”, de conformi-
dad con las normas pertinentes de la Ley numero dieciocho
mil seiscientos noventa y cinco, Organica Constitucional
de Municipalidades. Articulo Segundo Provisorio: El Di-
rectorio inicial de la Corporacidn, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo quinientos cuarenta y ocho guion
uno, del Cédigo Civil, estarad integrado por las personas
que a continuacién se sefialan: Uno. Maximiliano ILuksic
Lederer, cédula de identidad niUmero dieciséis millones
trescientos setenta mil doscientos cuarenta y cinco guién
dos, Presidente de la Corporacién. Dos. Sergio Cortés
Valdés, cédula de identidad nimero Doce millones cuatro-
cientos cuatro mil doscientos veintitrés guion dos, Se-
cretario. Tres. Ignacio Troncoso Keymer, cédula de iden-
tidad numero ocho millones cuatrocientos cincuenta y ocho
mil ochocientos cincuenta y ocho guion K, Tesorero. Cua-
tro. Jorge Arturo Vicente Hess Diaz, cédula de identidad
numero siete millones doscientos cuarenta tres mil ciento
ochenta y siete guion uno, Director. Cinco. Douglas Ri-
beiro Salinas, cédula de identidad NUmero Diecisiete mi-
llones novecientos cincuenta mil ciento setenta y siete
guion cinco, Director. El Presidente, Secretario y Teso-
rero, durarén en sus cargos en conformidad a lo dispuesto
en el Titulo IV, “Del Directorio”, articulo veintiséis.
Por su parte los directores signados precedentemente en
los numerales cuatro y cinco, serdn considerados como
suplentes y durardn en sus cargos hasta la primera Asam-
blea Ordinaria que deberd celebrarse dentro de los ciento
veinte dias posteriores al respectivo Registro en el Ser-

vicio de Registro Civil e Identificacién. Si acaecido el
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plazo, no han sido designados los directores con el
acuerdo del concejo municipal, segun lo previsto en el
articulo veintiséis de los presentes estatutos, se man-
tendran en tal calidad, hasta que se verifique su desig-
nacién. Por su parte, se aprueba por unanimidad de los
presentes gque, una vez Jue Se designen los directores
conforme a las reglas expresadas, los directores denomi-—
nados suplentes, se mantendran en tal calidad, en caso de
ausencia del secretario, tesorero o demés directcres a
fin de welar por el normal desarrollc y funcionamiento de la
corporacién. Articulo Tercero Provisorio: La comisidn de ética
vy la comisién revisora de cuentas serdn elegidas en la primera
asamblea ordinaria anual que se celebre, la que tendra inicial-
mente la misma duracién que reste al primer directorio defini-
tivo. Articulo Cuarto Provisorio: Se confiere poder arplic a
don José Miguel Arellanc Merino, cédula de identidad numero
diez millones quinientos mil trescientos ochenta y siete guidn
cero; dofia Lily Duque Villalcbos, cédula de identidad ndamerc
doce millcnes ochocientos ochenta y dos mil doscientos ochenta
v cuatro guidn cuatro, ambos domiciliados para estos efectos en
calle Premio Nobel nimerco cinco mil guinientos cincuenta y
cinco, comuna de Huechuraba, quienes conjunta o separadamente,
en forma indistinta, en representacidn de la corporacidn, de-
positen la presente constitucién ante el Secretaric Municipal
de Huechuraba, o quien lo Subrogue, efectien los trémites ne-
cesarios para la obtencién de su personalidad juridica, que-
dando autorizados para modificar o rectificar los estatutos, y
en general, para realizar todas las actuacicnes cque fueren ne-

cesarias para la total legalizacién de esta Corporacidn.
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