
 
 

MEMORIA Y BALANCE 

FUNDACION REDMIGRANTES 
 

1. Carátula 

1.1.  Identificación 

a. Nombre de la Organización FUNDACION REDMIGRANTES 

b. RUT de la Organización 65.196.388-5 

c. Tipo de Organización FUNDACIÓN 

d. Personalidad Jurídica N° 315.447 del 31/12/2020 

e. Domicilio de la sede principal Avenida Grecia, 4515 , Oficina 43 Ñuñoa. 

f. Representante legal Ivan Riascos Consuegra, 23.825.675-5 

g. Sitio web de la organización www.redmigrantes.cl 

h. Instagram  @somosredmigrante 

i. Facebook https://web.facebook.com/laredmigrante 

1.2.  Información de la organización 

a. Presidente del Directorio  
Ivan J Riascos Consuegra, Rut. 23.825.675-5 

b. Director Ejecutivo Mitzi Lorena Cocio Borg, Rut 15.300-817-5 

c. Misión / Visión Misión: Desarrollar acciones para promover la inclusión de los migrantes y refugiados en la 
sociedad chilena en el marco de los Derechos Humanos. 
 
Visión: Ser un referente nacional e internacional para los organismos públicos e instituciones 
privadas, en actividades que promuevan de manera eficaz la inclusión de los migrantes y refugiados, 
así como el resguardo y protección de sus Derechos Humanos. 
 
 

d. Área de trabajo 
Legal: asesoría en Derecho Humano, Migratorio, Laboral y Administrativo; Formación y 
Capacitación en distintas temáticas, Diversidad Cultural e Inclusión Social. Salud. Gestión de 
proyectos. 

e. Público objetivo / Usuarios 
Chilenos, refugiados y Migrantes de distintas nacionalidades 

f. Socios 3 Directorio 

 

g. Voluntario 30 personas. 

i. Persona de contacto: Ivan Riascos Consuegra, info@redmigrantes.cl, Telf. +56 9 96507052 



 
 

2. Información general y de contexto 
 

Fundación REDMIGRANTES es una organización que viene trabajando desde el año 2019 con toda la comunidad extranjera y 
después del estallido social y pandemia en septiembre del año 2020 está registrada bajo el repertorio 479-2020 y formaliza 
inscripción registro civil No.315447. 

La Fundación REDMIGRANTES tiene diferente convenio con la sociedad Prime Tec Capacitación, la Universidad Santo Tomas, 
la Universidad San Sebastián, Universidad Austral de Chile y la Universidad Católica Silva Henríquez entre otras instituciones 
para promover distintas iniciativas destinadas al desarrollo social, cultural, laboral, cooperativo, de emprendimiento, 
psicoterapéutico y de salud, transversalmente destacamos nuestra línea de enfoque género de nuestros connacionales por 
medio de la generación de proyectos, la integración cultural, entre otras instancias que nos permiten contribuir a la 
construcción de mejores condiciones de vida para los migrantes que se encuentren en este país, en la siguiente imagen 
presentamos las diferentes líneas de trabajo como FUNDACIÓN. 

Nuestra organización tiene oficina adicional de apoyo en (San Antonio, 427 OF. 1017, Comuna Santiago Centro)  en Región 
Metropolitana y Calle O’higgins 245, Comuna de Puerto Montt en Los lagos 

 

Es así, donde el presente informe registra las acciones más relevantes y los principales resultados alcanzados por la Fundación 
durante el año 2021, las cuales se dan a conocer a la ciudadanía en el marco de los principios que rige a la organización: 
responsabilidad pública, probidad, transparencia y rendición de cuentas del trabajo social que se realiza. 

 

 

 
 



 
2.1 Estructura de gobierno 

La FUNDACION REDMIGRANTES está dirigida por un directorio, el mismo compuesto de tres personas y con una vigencia de 
cuatro años, luego de cumplido este tiempo se deberá elegir un nuevo directorio o confirmar el actual. Cabe resaltar que la 
organización, si bien se encuentra constituida desde el año 2019, tal como se detallará a continuación: 

 

DIRECTORIO  
Nombre Cargo R.U.T. 

Ivan Riascos 
Consuegra 

Presidente 23.825.675-5 

Claudio Noriega 
Consuegra 

Secretario 24.265.658-K 

Carlos Noriega 
Consuegra 

Tesorero 25.509.667-2 

 

 

2.2 Estructura operacional 

 

 

 

*Estructura operacional al 31-08-2022 

 

 

Directorio
Presidente, Ivan Riascos Consuegra

Carlos Donoso
Asesor técnologico y Cultural

Programa Televisivo      
Territorio Migrante

Claudio Noriega 
Apoyo Social

Julián Guzman
Dep. Jurídico

Sección de Refugio

Carlos Noriega 
Coordinador Voluntarios

Mitzi Cocio
Directora Ejecutiva



 
 

2.3 Valores 

 

Valores institucionales 

● Compromiso: Implicación con los asociados, entorno social y la población migrante y refugiada del país. 

● Solidaridad: Esfuerzo para mejorar las condiciones de las organizaciones asociadas y la población de migrantes y 
refugiados. 

● Tolerancia: Aceptación y respeto de las diferencias. 

● Igualdad: Las mismas oportunidades para todas las personas, respetando sus diferencias, méritos y esfuerzos. 

● Interculturalidad: Convivencia, intercambio y aprendizaje entre culturas. 

● Sostenibilidad: Búsqueda del equilibrio ambiental, social y económico de las acciones que se adelanten. 

● No discriminación: Trabajar por la igualdad de oportunidades y la erradicación de acciones discriminatorias por 
motivos de nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o cualquier otra condición o circunstancia personal o social. 

● Diversidad: Creer en la diversidad humana y trabajar con todas las personas sin importar su condición o situación. 

● Excelencia: Por un trabajo óptimo, profesional, de calidad y comprometido. 

● Libertad: Facultad y derecho de las personas para elegir de manera responsable su propia forma de actuar dentro de 
una sociedad. 

 

2.4 Principales Actividades y Proyectos 
 

a. Actividades 
 
Desde En el año 2019 la FUNDACIÓN REDMIGRANTES comenzó con trabajo administrativo y organizacional definiendo objetivos, 
misión y visión entre otros, además de tareas administrativas para el correcto desempeño de sus operaciones con el fin de cumplir sus 
objetivos.  
 
En el año 2020 comenzó a realizar sus actividades operaciones entre lo que se encuentra lo siguientes: 

● Convenios para vinculación con el medio con diferentes organizaciones, municipalidades y la academia mediante las 
Universidades. 

● Inscripción registro donación municipal  
● Participación en las sesiones de la Convención Constitucional sobre la inclusión de temáticas alusivas a migración y su inclusión 

en el nuevo texto constitucional. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

b. Proyectos 
 

REDMIGRANTES brinda un programa de sesiones de formación y capacitación migratoria, enfocadas en el fortalecimiento de 
conocimientos y posibilidades de difusión de materias relacionadas a cuatro ejes temáticos: Normatividad Migratoria, Gestión 
de trámites de extranjería, capacitación emprendimiento y actividades Interculturales. 

 
 
 

 
NOMBRE DEL PROYECTO Territorio Migrante  

Público Objetivo / Usuarios  Migrantes de todas nacionalidades y Población  Chilena como sociedad de acogida  

Objetivos del proyecto Lograr interculturalidad y mostrar lo positivo de la migración en Chile 

Número de usuarios directos 
alcanzados 4.000.000  personas en la Televisión chilena 

Actividades realizadas 

En este programa, TERRITORIO MIGRANTE generamos un espacio de convivencia 
entre los chilenos y migrantes con características interculturales y posiciones diversas. 
Las cuales conviven, dialogan y se relacionan de manera abierta, inclusiva y respetuosa 
generando un vinculo de unión: 
https://www.youtube.com/channel/UCgFYwPhvBKhkidGPl8PCp3w 

Lugar geográfico de ejecución 
Canal Vive del VTR frecuencia semanal, 23:00 hasta media noche,  Facebook live de 
RedMigrantes, Territorio Migrante y el Canal Youtube 
https://youtu.be/8wfWXhOGvJA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

NOMBRE DEL PROYECTO Capacitaciones en la nueva ley de migración 21.325 

Público Objetivo / Usuarios  Organizaciones sociales, comunidad Migrantes y dirigentes Sociales  

Objetivos del proyecto Brindar a los usuarios información y asesoría sobre la ley de migración 21.235. 

Número de usuarios directos 
alcanzados 500 

Actividades realizadas 

Capacitaciones en la nueva ley de migración 21.235 y decreto supremo 177, dirigido 
a Organizaciones sociales, comunidad Migrantes y dirigentes Sociales, brindando 
información y asesoría jurídica migratoria 
 
  (Evidencia actividad; https://fb.watch/mveRGSH9FW/) 

Lugar geográfico de 
ejecución 

ZOOM y Actividad Virtual Facebook live de RedMigrantes 

 
 
 

NOMBRE DEL PROYECTO Migratón  

Público Objetivo / 
Usuarios  Migrantes, organizaciones sociales de migrantes 

Objetivos del proyecto Asesorar trámites migratorios, asesoría solicitud de PEDE, casos de refugio, 
entre otros. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 6.421 personas 

Actividades realizadas 

Asesoramiento y apoyo en trámites migratorios, asesoría solicitud de PEDE, 
casos de refugio, entre otros en el siguiente link mostramos el resumen de la 
actividad en Puerto Montt. 
 
https://fb.watch/mviQtfuZyu/ 
 
 

Lugar geográfico de 
ejecución Santiago de Chile , Puerto Montt, Talca, Concepción, Temuco y San Antonio 

                      



 

                                  

 

 

Actividades Interculturalales 

Fundación REDMIGRANTES realiza constantemente actividades culturales orientadas a la creación de lazos entre los migrantes y 
refugiados radicados en Chile, difundiendo y generando interculturalidad, por lo cual se genera interés y crea un vínculo y apoyo de la 
sociedad chilena a las temáticas de los extranjeros, el detalle los presentamos a continuación: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20 octubre 28 octubre2022 07 diciembre 18 diciembre

Celebración Día 
Internacional del Migrante 

Feria Intercultural 

Día Nacional del 
Colombiano Migrante 

Noche de las Velitas

20 julio

Celebración 
Independencia de 

Colombia

 

 



 
 

NOMBRE DEL PROYECTO Celebración Independencia de Colombia, 16 de Julio en 
Puerto Montt y 20 de agosto de 2022 en Santiago 

Público Objetivo / Usuarios  Migrantes de todas nacionalidades y organizaciones sociales de migrantes 

Objetivos del proyecto Celebración Independencia Comunidad Colombiana 

Número de usuarios directos 
alcanzados 6.000 Personas 

Actividades realizadas 

 Esta actividad  se desarrolló con la coproducción de la Oficina migrante de Santiago 
centro y el apoyo de la Embajada de Colombia 
. 
Celebramos tradicionalmente esta actividad de la comunidad colombiana para 
presentar de manera presencial a la sociedad chilena, un intercambio cultural 
mediante las muestras de artesanías, gastronomía, belleza y la presentación de 
orquestas musicales y grupos folclóricos generando lazos y mostrando alegría, color e 
intercambio cultural de los dos países. Se presenta el link del evento que se realizó en 
el programa territorio Migrante (https://youtu.be/ferVTj4TpCg) 
 

Lugar geográfico de 
ejecución Club del rodeo (Puerto Montt) y Estación Mapocho (Santiago) 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Entrega de Regalos Niños y Niñas adolescentes  

Público Objetivo / Usuarios  Niños y niñas migrantes y chilenos adolescentes 

Objetivos del proyecto Entrega de regalos niños y niñas migrantes y chilenos en Navidad 

Número de usuarios directos 
alcanzados 500 Niños y niñas adolescentes  

Actividades realizadas 
Entrega de regalos a niños y niñas adolescentes para navidad, el resumen lo podemos 
encontrar en el siguiente video: https://youtu.be/E85A6gA1NTk 

Lugar geográfico de ejecución Arica, Temuco, Santiago, Puerto Montt, Rancagua  y Punta Arenas 

 

SALUD 

NOMBRE DEL PROYECTO FERIA DE SERVICIOS MIGRANTES EN SALUD  

Público Objetivo / Usuarios  Personas migrantes y chilenas que necesiten apoyo médico,  

Objetivos del proyecto Entregar una atención duplas de salud y migratorio cordinada por la mesa de salud 
de la seremi de la Región Metropolitana 

Número de usuarios directos 
alcanzados 

700 



 

Actividades realizadas 

Se realizan Diferentes actividades: 

Se realizó un despliegue de servicios de salud y migratorios, lidereado por la seremia de 
salud de la región metropolitana y organizaciones sociales de la sociedad civil. 

Ser ofrecieron servicio vacunación covid, influenza, atenciones de las duplas 
psicosociales, información migratoria. 

Adicionalmente registro civil inicio piloto de enrolamiento con algunos usuarios. 

 

 

 

Lugar geográfico de ejecución Región Metropolitana – Parroquia sacramentos 

 

 

 

 

 

 



 
EDUCACIÓN 

NOMBRE DEL PROYECTO Plan Digitalización Emprendedores Migrantes 

Público Objetivo / Usuarios  Personas Migrantes, refugiadas o solicitantes de refugios 

Objetivos del proyecto 
Desarrollar y fortalecer el conocimiento tecnológico para digitalizar y hacer crecer a 
20 emprendedores migrantes de la región metropolitana en posicionamiento y ventas. 

Número de usuarios directos 
alcanzados 20  Personas 

Actividades realizadas 

El proyecto consiste en entregar un plan de asesoría y 
acompañamiento a emprendedores de la región metropolitana, 
donde se le entregarán; 

- 6 sesiones individuales de asesorías para cada emprendedor 
mediante plataforma ZOOM para realizar plan de trabajo que serán de 
planificación, análisis y desarrollo, implementando herramientas de 
marketing digital y tecnológicas para optimizar el trabajo de los 
emprendimientos seleccionados. 



 
 

 

Lugar geográfico de ejecución Región Metropolitana. 



 
 

 

 

2.5 Identificación e involucramiento con grupos de interés 

Grupo de beneficiados Forma de relacionamiento 

Personas Jurídicas (Empresas) Entrega de Servicios para Actividades de Capacitación y Formación Institucional a 
organizaciones civiles  

Personas Naturales Colaboraciones en especies a personas en situación de vulnerabilidad, migrantes, 
asesoramiento y solicitud de regularización jurídica a menores de edad 

Municipalidad de San Ramon Apoyo en asesorías Migratorias y temas sociales. 

Municipalidad de Santiago Participación en reuniones, jornadas de capacitación y Actividades culturales 
mediante co producción Fiestas Patrias Comunidad Colombiana 

 

2.6 Participación en redes y procesos de coordinación con otros actores 

REDMIGRANTES cuenta con comunicación de redes con el Departamento de extranjería y migración (hoy Servicio Nacional 
de Migraciones), Subsecretaría del Ministerio de Interior, Seremi de Salud de la Región Metropolitana, División de 
Organizaciones Sociales, Organizaciones sociales migrantes y Pro-migrante, Municipalidades de Santiago, Quilicura, la Reina, 
Providencia, Las Condes y la Pintana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1 Objetivos e indicadores de gestión 
a. ¿Su organización cuenta con indicadores de desempeño definidos? 

Considerando que la REDIGRANTES es reciente se encuentra en etapa de un diseño completo, para su posterior 
implementación. 

b. Si no los tiene, se sugiere utilizar los cuadros que siguen, para ilustrar el desempeño del año. 



 
 

CUADRO OBJETIVO GENERAL  

 

Objetivo general Indicador (principal de 
gestión) Resultado 

Asesorar y apoyar los intereses 
generales y/o de las 
organizaciones sociales que 
apoyamos, migrantes como 
refugiados en el orden de los 
Derechos Humanos consagrados 
en los Tratados Internacionales, 
la Constitución Política de la 
República de Chile, leyes y 
reglamentos sobre la materia, 
con total y absoluta 
independencia de los intereses 
propios de sus miembros, sean 
personas jurídicas o naturales 

 
1) Usuarios atendidos 
2) Talleres a 

organizaciones 
3) Formación a las 

organizaciones   

 
  

 
100% satisfactorio para los beneficiarios. 
 
100% satisfactorio para los beneficiarios. 
 
100% satisfactorio para los beneficiarios. 

 
CUADRO OBJETIVOS ESPECÍFICOS  

Objetivos específico Indicador Resultado 
● Prestar servicios de asesoría y 

acompañamiento a personas migrantes y 
refugiados en sus procesos de inclusión. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

● Ofrecer capacitaciones en tema de 
derechos humanos, migratorio, laboral, 
administrativo, social y todo lo que se 
esté relacionado con la inclusión del 
migrante y refugiado en la sociedad de 
acogida. 

 
● Brindar asesorías, capacitaciones y 

acompañamiento en la Gestión de 
Proyecto de los asociados. 

 
● Promocionar y propiciar la integración 

cultural de migrantes y refugiados a la 
sociedad de acogida a través de la 
difusión del modo de vida y costumbres 
en razón de los objetivos de los asociados 

● Propiciar convenios entre instituciones y 
organizaciones nacionales e 
internacionales y empresas privadas para 
el desarrollo e inserción efectiva de 
migrantes y refugiados en el ámbito 
laboral, profesional, educacional y 
emprendimiento. 

● Prestar apoyo en los casos de personas 
migrantes y refugiados en situación de 
vulnerabilidad social en razón de las 



 
posibilidades reales y económicas 
establecidas de acuerdo a los 
lineamientos internos de la Federación. 

 

Cada beneficiario 
recibe orientación 
,asesoría, 
capacitación y 
asistencia. 

 
100% satisfactorio para los beneficiarios 

● Promocionar dentro del marco de los 
Derechos Humanos de los migrantes los 
deberes y obligaciones que tienen con el 
país de acogida, el cumplimiento de su 
Constitución, normas y los marcos 
institucionales sujetos a la ley de dichos 
países. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.Balance Tributario o Cuadro de Ingresos y Gastos  
 

                

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

1. Manifestación de Responsabilidad  
 

“Quien firma se declaran responsables respecto de la veracidad de la información incorporada en el presente informe anual, referido  

 

Nombre    Cargo   RUT   Firma 

Ivan  Riascos Consuegra             Presidente                   23.825.675-5 

 

 

 

Fecha  enero de 2023 

 


