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Palabras de la Presidenta de la Fundación de Señoras del Ejército
Es un honor y una profunda emoción dirigirme a ustedes como Presidenta de esta Fundación. Pero por sobre 

todo, quiero decir que me siento orgullosa de pertenecer a este grupo de mujeres comprometidas con el 

mismo objetivo. 

La Fundación de Señoras del Ejército ha logrado extender su labor con impacto real, llegando a miles de 

familias militares a lo largo de nuestro país. Cada ayuda entregada no es solo un aporte material, sino una 

muestra de cariño, contención y reconocimiento a quienes forman parte del corazón del Ejército: sus familias. 

Porque sabemos que cuando una familia está contenida, también lo está el militar que sirve con vocación.

Este camino no sería posible sin nuestras voluntarias, quienes son el alma de nuestra Fundación. Mujeres que, 

desde todos los rincones de Chile, aportan su tiempo y energía con un espíritu solidario admirable. Gracias a 

ellas, nuestra presencia se hace sentir con fuerza en cada campaña, en cada operativo, en cada gesto de apoyo.

Tampoco podemos dejar de reconocer el importante respaldo recibido por parte de la Fundación Osvaldo 

Pérez Valdés y María Luisa Zañartu de Pérez, cuyo apoyo fue clave para colaborar con 19 proyectos a nivel 

nacional, beneficiando directamente a miles de familias militares. Esta alianza nos permitió materializar 

iniciativas que, de otra forma, no habrían sido posibles, y cuyo impacto se siente en la calidad de vida de quienes 

día a día sostienen con orgullo y sacrificio el rol que implica ser parte del mundo militar.

MENSAJE DE LA PRESIDENTA   
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Con todo mi afecto y admiración,

MAUREEN NIELSEN DE ITURRIAGA
Presidenta de la Fundación de Señoras del Ejército

03
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Del mismo modo, destacamos el compromiso de 

Salcobrand, cuyo apoyo permitió llegar hasta los militares 

desplegados en zonas extremas del país, donde cumplen una 

labor fundamental para proteger y dar seguridad a las familias 

civiles, especialmente en contextos complejos y desafiantes, 

esto demuestra que nuestro impacto va más allá del ámbito 

militar, sino que también beneficia a la sociedad civil.

Mirando el trabajo realizado, no puedo más que agradecer y 

renovar mi compromiso. Esta Fundación es testimonio vivo 

de lo que se puede lograr cuando se trabaja con amor, 

organización y visión de futuro.

Gracias a todas quienes hacen posible esta hermosa labor.  

Sigamos adelante, con el corazón dispuesto y la mirada en 

nuestro objetivo. Con determinación, ponemos cada 

esfuerzo al servicio del bienestar de quienes más lo 

necesitan.
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La Fundación de Señoras del Ejército es derecho privado, autónoma e independiente, presidida por la señora del 

Comandante en Jefe del Ejército y que tiene como objetivo entregar ayuda social, material y espiritual a los integrantes de 

la institución y su grupo familiar. 

Nuestro Propósito

Brindar una mejor calidad de vida a todo el personal que trabaja en la Institución y su grupo familiar.

Un equipo comprometido por el cambio

Detrás de cada acción solidaria y de cada proyecto que llega a quienes más lo necesitan, hay un equipo humano 

comprometido, organizado y con una visión clara de servicio. En la Fundación de Señoras del Ejército, creemos que el 

cambio real comienza con una estructura sólida y con personas que trabajan con propósito.

Nuestra Fundación cuenta con una estructura organizacional clave para la gestión eficiente de nuestras ayudas, asegurando 

que cada aporte llegue a destino con impacto y sentido. Esta estructura está liderada por un Directorio compuesto por seis 

integrantes, presidido por la señora del Comandante en Jefe del Ejército, quien, junto a las demás integrantes, guía con 

compromiso y visión las decisiones estratégicas de nuestra institución.

A este liderazgo se suma un equipo de profesionales que aporta con su experiencia y capacidades técnicas en

la planificación y ejecución de programas, así como un valioso grupo de voluntarias que, con entrega y vocación, extienden 

nuestra presencia a lo largo del territorio nacional.
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Este modelo de trabajo articulado nos permite no solo 

responder a las necesidades actuales, sino también 

proyectar nuevas iniciativas que sigan fortaleciendo el 

bienestar de la familia militar y de la comunidad en 

general.

Valores que nos mueven

La planificación y desarrollo de actividades se inspira en 

los valores que queremos transmitir, por lo que cada 

uno de ellos debe ser vivido y valorado por quienes 

participamos. El encuentro de vidas comunes permite comprender que las realidades que nos corresponde 

enfrentar son también compartidas por otras familias y la transmisión de esas experiencias logra, en muchas 

ocasiones, adoptar actitudes de mayor comprensión. Nos referimos a:  

 

 

Unidad, entendida como un elemento de cohesión 

que privilegia los elementos y necesidades 

comunes, haciendo de ello una fortaleza.



Compromiso, que se manifiesta en el trabajo 

desinteresado y en la voluntad de participar por 

considerar que las diversas acciones son relevantes 

para una vida mejor.

NUESTRA FUNDACIÓN 
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Dedicación, cada una de las actividades, 

independientemente de la magnitud de esta, requiere 

destinar tiempos de organización y ejecución, lo que 

da cuenta de un sentido de responsabilidad.

Optimismo, que comprendemos como un esfuerzo permanente de valorar las oportunidades que 

nos otorga la cercanía institucional que en muchas ocasiones parece altamente demandante, por 

lo que una actitud optimista logra en muchas ocasiones transformar una situación crítica en un 

aprendizaje para la vida.

Del mismo modo, todo nuestro actuar está regido por los siguientes principios:

Inclusión. El principio de la inclusión nos permite reconocer en el otro que su diferencia nos 

hace crecer como comunidad, reconociendo que todos tienen el derecho legítimo de 

pertenecer y ser reconocido.



Integridad.  Apunta la mayor consistencia posible de observar en las personas en que existe 

coherencia entre lo que se intenta desarrollar y las acciones que efectivamente se realizan.  

NUESTRA FUNDACIÓN
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Respeto. Como un principio para las relaciones 

humanas que permite abordar los aspectos 

complejos, en la convicción de que el respeto debe 

estar presente aún en las situaciones críticas. 

Valoración. Considera que el valor es una percepción 

que se genera en otro frente a las distintas acciones 

humanas, más allá de las acciones en sí, importa el 

valor que se le asigna, ya sea porque genera una 

oportunidad de desarrollo o bien porque en ese acto 

de valoración se refleja el respeto por los demás. 



ORGANIZACIÓN

Presidenta   Maureen Nielsen de Iturriaga
Vicepresidenta   Cecilia Meneses de Pino
Secretaria General  Ma. José Parra de Jaque
Relaciones Públicas  Francisca Díaz de León
Tesorera   Ilse Bottner de García-Huidobro

Acción Social   Carolina Carrasco de Stangher
Capacitación   Cecilia Meneses de Pino
Directora Voluntariados  Ma. Paz Cerpa de Cuéllar
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Ayudas entregadas durante el 2024

100% de las familias 
se sienten apoyadas 

por nuestra fundación 

93% de las ayudas son 
destinadas por temas 

de Salud

el 90% de las ayudas 
son gestionadas en un 
plazo no mayor a 48 

horas.
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• Apoyo al Jardín Infantil 

“Coné”, Punta Arenas

La Fundación Señoras del Ejército, filial 

Punta Arenas, ha realizado una 

significativa donación de bloqueadores 

y snack para Jardín Infantil “Coné”, el 

cual está bajo la administración de la 

Zona de Bienestar del Ejército, con el 

objetivo de fortalecer el bienestar y 

desarrollo de los pequeños de nuestra 

familia militar.



SOLIDARIDAD EN ACCIÓN

13

• Campaña Nacional de Apoyo a Familias Afectadas 

por Incendios

La Fundación de Señoras del Ejército llevó a cabo una 

extensa campaña nacional para apoyar a las familias afectadas 

por los incendios ocurridos entre enero y febrero. Gracias a 

la generosidad de la comunidad, se lograron reunir 

$7.190.000 fondos que beneficiaron directamente a 52 

familias.
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• Donación de iPad para la Comunicación de una pequeña paciente del CRIE

El Grupo de Motoqueros Harley Davidson ha hecho posible un sueño para una pequeña de nuestra familia 

militar, al donarle un iPad con la aplicación Proloquo2Go, abriendo un nuevo mundo de comunicación para ella. 

Además, este grupo generoso donó instrumentos musicales para crear una sala de música, enriqueciendo las 

terapias de fonoaudiología en el Centro de Rehabilitación del Ejército.
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• Celebración de la Pascua de Resurrección

En diversas localidades, celebramos la Pascua de Resurrección con la compañía de nuestro grupo de 

voluntarias, quienes endulzaron el día con su presencia y alegría, llevando esperanza y cariño a las familias de 

nuestra comunidad.

 



SOLIDARIDAD EN ACCIÓN   

16

• Donación al Jardín Infantil "Minerva" y "Chiquilladas"

La Fundación de Señoras del Ejército realizó una donación significativa al Jardín Infantil ‘Minerva’ de la Academia 

de Guerra y al “Chiquilladas” de la Villa Militar Cordillera. La entrega incluyó bloqueadores solares, jugos, 

cereales y artículos para complementar el botiquín de primeros auxilios, contribuyendo al cuidado integral de 

los niños de la familia militar.
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• Apoyo a los Pequeños 

del Jardín Infantil “Topogigio”, 

Colina

Para los niños del Jardín 

Infantil “Topogigio” en Colina, 

la Fundación entregó artículos 

de aseo, guantes quirúrgicos y 

snacks, mejorando así las 

condiciones de cuidado y 

apoyo para los más pequeños 

de nuestra comunidad.
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• Aporte a la Nueva Enfermería de la Brigada de 

Operaciones Especiales “Lautaro”

La Fundación de Señoras del Ejército desempeñó un 

papel clave en la inauguración de la nueva enfermería de 

la Brigada de Operaciones Especiales “Lautaro” (BOE) y 

también impulsó la ejecución del “Proyecto de 

Lavandería” para esta instalación, brindando un 

importante soporte a la salud y bienestar del personal 

militar. Aportamos con Lavadora y Secadora.
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• Donación en la 2da. BRACO "Cazadores", Iquique

En Pozo Almonte, la Fundación realizó la entrega de bloqueadores solares y artículos de aseo personal, 

beneficiando al personal de la unidad y a aquellos desplegados en Colchane, mejorando las condiciones de 

trabajo en la zona.

 



SOLIDARIDAD EN ACCIÓN   

20

• Donación a la Residencia 

Universitaria en Concepción

La Fundación de Señoras del Ejército 

entregó una donación de muebles y 

útiles de escritorios a la residencia 

universitaria ubicada en Concepción, 

que depende de la Zona de Bienestar 

del Ejército, con el fin de apoyar a los 

jóvenes estudiantes militares en su 

desarrollo académico y personal. 
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• Día del niño en el Centro de Rehabilitación Infantil (CRIE)

Queremos expresar nuestro más sincero agradecimiento a nuestras voluntarias del CRIE, quienes una vez más 

demostraron su compromiso en la celebración del Día del Niño, brindando apoyo y contención a las familias 

de nuestra comunidad.
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• Apoyo a las Voluntarias 

del Destacamento de Montaña 

N°8 Tucapel

Las voluntarias del 

Destacamento de Montaña 

N°8 Tucapel, en Temuco, han 

entregado guateros y útiles de 

aseo personal donados por las 

señoras de generales en retiro, 

para el personal femenino 

desplegado en la Macrozona 

Sur. Este gesto refleja el apoyo 

y reconocimiento hacia 

nuestras valientes soldados.
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• Charla Informativa sobre 

Cáncer de Mama

Con motivo del Mes de 

Concientización sobre el Cáncer de 

Mama, la Fundación de Señoras del 

Ejército, en colaboración con el Club 

de Leones Mujer Austral, organizó una 

charla clave para la prevención del 

cáncer de mama. La actividad destacó 

la importancia de los chequeos 

médicos periódicos para una 

detección temprana, mejorando los 

pronósticos de recuperación.
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• Celebración de Cumpleaños en la 

Residencia Universitaria "Concepción"

La Sra Paola Thibaut de Varela celebró los 

cumpleaños de los jóvenes estudiantes de la 

residencia universitaria "Concepción", quienes 

se encuentran lejos de sus familias, entregando 

contención y afecto en su etapa de estudios. 

Además, se equipó el botiquín de la residencia 

con medicamentos básicos para el cuidado de su 

bienestar diario.



SOLIDARIDAD EN ACCIÓN
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• Donación de Tablet a una Pequeña de la Familia Militar

Gracias al voluntariado de Regalos con Sentido, entregamos una Tablet con un programa especial Proloquo2Go 

para una niña de nuestra familia militar, permitiéndole comunicarse a través de plataformas digitales, mejorando 

su interacción y calidad de vida.
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• Operativo Odontopediátrico en el 

Regimiento N°12 Sangra

En Puerto Varas, la Fundación realizó un operativo 

odontopediátrico, gracias al apoyo de la Dra. Rose 

Marie Fuentes, señora del Comandante de Regimiento 

“Sangra”, logrando atender a 18 pequeños pacientes. 

Aportamos todos los insumos necesarios y realizamos 

tratamientos preventivos, promoviendo hábitos 

saludables de salud oral desde temprana edad. 



SOLIDARIDAD EN ACCIÓN
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• Capacitación sobre Apoyo en 

Tiempos de Crisis

La Fundación organizó una capacitación 

titulada “¿Cómo acompañar en tiempos 

de crisis?” dirigida a nuestras 

voluntarias. Psicólogas de la empresa 

“Umano” brindaron herramientas para 

acompañar emocionalmente a quienes 

enfrentan situaciones difíciles, además 

de técnicas de autocuidado para quienes 

brindan apoyo constantemente.
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• Expo Arte Inclusión con el CRIE

Las voluntarias del Centro de Rehabilitación 

Infantil del Ejército participaron en la actividad 

“Expo Arte Inclusión”, organizada por la 

Municipalidad de La Reina, donde 20 niños del 

CRIE formaron parte.  Acompañamos a las familias 

asistentes, promoviendo la integración y el arte 

inclusivo, además de entregar alimentos para los 

niños y familias.
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• Donación a la 1ra Brigada Acorazada 

“Coraceros”

En Arica, las voluntarias realizaron una donación al 

personal de guardia de la 1ra Brigada Acorazada 

“Coraceros”, consistente en un horno eléctrico y 

un dispensador de agua, con el objetivo de 

mejorar sus condiciones laborales y bienestar.



SOLIDARIDAD EN ACCIÓN   

30

• Contribución al 

Batallón de Infantería 

Blindado N°5 Carampangue

En Pozo Almonte, las 

voluntarias de la Fundación 

apoyaron la recién habilitada 

Sala de Descanso para los 

militares de la frontera, 

donando un sofá, 

electrodomésticos y artículos 

de confort para mejorar su 

calidad de vida en la zona.
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• Donación de "Cojines 

Corazón" al Hospital Regional de 

Magallanes

En Punta Arenas, entregamos los 

"Cojines Corazón" al Hospital 

Regional de Magallanes, una acción 

solidaria que apoya a las mujeres 

operadas de cáncer de mama, 

contribuyendo con un gesto de 

esperanza y solidaridad. 
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• Donación a la Unidad Geriátrica de Agudos del 

Hospital Militar de Santiago

Las voluntarias del Hospital Militar de Santiago 

entregaron pizarras y relojes a la Unidad Geriátrica de 

Agudos, facilitando la interacción de los pacientes con el 

personal médico y estimulando su actividad cognitiva.
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• Actividad Navideña con el Centro de 

Rehabilitación Infantil del Ejército

Durante la Navidad, las voluntarias del CRIE 

organizaron una jornada festiva con un carrito de 

completos, helados y 150 regalitos, además de un 

show especial titulado “La Maleta”, para alegrar a los 

niños y sus familias.
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• Actividad Navideña en la Villa Militar 

Cordillera

En una actividad organizada en la Villa Militar 

Cordillera, entregamos dulces a los 360 niños 

residentes, quienes disfrutaron de una jornada llena de 

diversión y alegría.
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• Visita a las Casas de Acogida en 

Navidad

Las voluntarias visitaron a 7 familias 

que pasaban la Navidad en las Casas de 

Acogida, entregando canastas con 

productos navideños, como pan de 

Pascua, chocolates y galletas, 

elaborados con mucho cariño por una 

de nuestras voluntarias.
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BECAS

Tenemos como compromiso apoyar año a año a alumnos, hijos de militares, destacados por su rendimiento 

académico. Se premió con un monto único entregado de $600.000 a 21 alumnos. 

Este premio se hizo efectivo gracias a quienes quisieron ser partícipe de esta entrega colaborando con la 

Fundación de Señoras del Ejército. 

Becas 2024 colaboraron:

• Compañía de Oficiales de Reserva Capitán José Luis Araneda 

• Patricia Maldonado

• FAMAE

• Regimiento Tradicional Infantes de la Patria

• Regimiento Tradicional Santiago Bueras

• Regimiento Tradicional Santa Bárbara

• Destacamento Tradicional de Montaña



BECAS
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I. CANCHA DE CROSS COUNTRY "CB1 MANUEL NORAMBUENA MORALES", I BRIGADA ACORAZADA 

CORACEROS,  ARICA

La Fundación ha inaugurado la cancha de Cross Country "CB1 Manuel Norambuena Morales" en la I Brigada 

Acorazada Coraceros, en Arica. Este proyecto tiene como objetivo proporcionar un espacio adecuado para la 

práctica deportiva y el desarrollo físico de los efectivos, a la vez que rinde homenaje al legado del CB1 

Norambuena, quien perdió la vida en el cumplimiento de su deber.

ZONA EXTREMO NORTE
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II. MEJORAS EN EL CASINO DE OFICIALES DE LA 2DA 

BRIGADA ACORAZADA “CAZADORES” - POZO 

ALMONTE, IQUIQUE

La Fundación de Señoras del Ejército, con el respaldo de sus 

socios y voluntarios, ha dado inicio a un proyecto clave para 

mejorar la calidad de vida de la familia militar en la zona 

norte del país. En esta ocasión, se ha renovado el Casino de 

Oficiales de la 2da Brigada Acorazada “Cazadores” en Pozo 

Almonte, Iquique, con el objetivo de reactivar la vida social 

de la Brigada y ofrecer un espacio de esparcimiento para los 

oficiales y sus familias. Este proyecto también busca 

incentivar la recuperación y mejora continua de otras áreas 

dentro de la brigada.

ZONA NORTE
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III. CAFETERÍA PARA SOLDADOS DE LA ESCUELA DE CABALLERÍA BLINDADA, IQUIQUE

En la Escuela de Caballería Blindada de Iquique, la Fundación ha implementado una cafetería que servirá como 

espacio de descanso y camaradería para los soldados. Este proyecto tiene como objetivo proporcionar un lugar 

adecuado para el bienestar de los efectivos, mejorando la calidad de su tiempo libre y fomentando la cohesión 

dentro de la unidad.
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IV. PLAZA DE JUEGOS INFANTIL, VILLA 

MILITAR, COPIAPÓ

La Fundación en conjunto con la División de 

Bienestar del Ejército, ha inaugurado una Plaza de 

Juegos Infantil en la Villa Militar del Regimiento 

N°23 de Copiapó, con el objetivo de 

proporcionar un espacio seguro y adecuado para 

los niños. Este proyecto refuerza el compromiso 

de la Fundación con la mejora del bienestar 

familiar y el desarrollo de los niños dentro de la 

familia militar.
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V. PLAZA INFANTIL ZAPADORES, ESCUELA DE 

INGENIEROS, TEJAS VERDES

En la Villa Militar de la Escuela de Ingenieros, 

ubicada en Tejas Verdes, se ha inaugurado la Plaza 

Infantil Zapadores, un espacio destinado a 

fortalecer la integración familiar y el bienestar de 

los niños residentes. El proyecto incluye la 

plantación de un Quillay, símbolo de la conexión 

con la naturaleza, y refuerza el compromiso de la 

Fundación con la creación de espacios que 

promuevan la convivencia y el desarrollo de las 

futuras generaciones dentro de la familia militar.

ZONA CENTRO
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VI. MEJORAS EN PATIO Y NUEVOS JUEGOS 

INFANTILES EN EL JARDIN INFANTIL PETER 

PAN DEL DESTACAMENTO DE MONTAÑA 

N°3 “YUNGAY “, LOS ANDES

En el Jardín Infantil Peter Pan del 

Destacamento de Montaña Nº3 Yungay de Los 

Andes, la Fundación en conjunto con la 

División de Bienestar del Ejército, ha 

implementado mejoras en el patio y nuevos 

juegos infantiles, con el fin de crear un 

ambiente más seguro y adecuado para el 

desarrollo de los niños. Este proyecto refuerza 

el compromiso con el bienestar infantil dentro 

de la familia militar, brindando un espacio para 

el esparcimiento y aprendizaje.



PROYECTOS 2024  
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La remodelación del Casino de 

Soldados en la Escuela de Montaña de 

Río Blanco ha sido efectuada con el 

objetivo de ofrecer un espacio 

renovado y funcional para los efectivos. 

Este proyecto, construido por los 

mismos soldados quienes practicaron 

el taller de Oxicorte, contribuye al 

bienestar general de los soldados, 

proporcionando un lugar adecuado 

para su descanso y esparcimiento, 

favoreciendo la cohesión y el 

compañerismo en la unidad.

VII. REMODELACIÓN Y HABILITACIÓN DEL CASINO DE SOLDADOS, ESCUELA DE MONTAÑA, RÍO 

BLANCO



VIII. CAFETERÍA PARA EL PERSONAL DEL CIMI Y LA COMANDANCIA GENERAL DE LA GUARNICIÓN 

DE EJÉRCITO DE LA REGIÓN METROPOLITANA

La Fundación ha implementado una nueva cafetería en el CIMI y la 

Comandancia General de la Guarnición de Ejército de la Región 

Metropolitana para complementar la sala de descanso. Este proyecto está 

destinado a ofrecer un espacio cómodo para el  personal, mejorando su 

bienestar y fomentando un entorno de camaradería en el lugar de 

trabajo.

PROYECTOS 2024
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REGIÓN METROPOLITANA
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La remodelación y equipamiento de nuevas dependencias para la JETEC en el Campo Militar Peñalolén tiene 

como objetivo mejorar las condiciones laborales del personal. Este proyecto incluye la instalación de mobiliario 

adecuado y la creación de un espacio de trabajo más eficiente, contribuyendo al bienestar del personal que 

presta sus servicios en esta unidad de telecomunicaciones.

IX. IMPLEMENTACIÓN Y REMODELACIÓN DE NUEVAS DEPENDENCIAS JETEC, DIVISIÓN DE 

TELECOMUNICACIONES, CAMPO MILITAR PEÑALOLÉN
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ZONA SUR

ZONA SUR

X. SALA INFANTIL PARA NIÑOS NEURODIVERGENTES, LOS ÁNGELES

Se ha inaugurado una sala infantil 

especializada en el Centro 

Clínico dependiente del 

Regimiento de  Los Ángeles, 

diseñada específicamente para 

niños neurodivergentes. Este 

espacio tiene como objetivo 

ofrecer un entorno inclusivo, 

adecuado y estimulante, que 

permita a los niños con 

capacidades diferentes disfrutar 

de actividades que favorezcan su 

desarrollo en un ambiente 

seguro y accesible.
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La Fundación de Señoras del Ejército ha completado la remodelación de la sala de descanso para el personal 

de guardia del Regimiento de Caballería N°3 Húsares en Angol. Este proyecto tiene como objetivo mejorar las 

condiciones de descanso del personal, permitiéndoles recargar energías para continuar con su valiosa labor de 

protección y seguridad.

XI. MEJORAMIENTO DE SALA DE DESCANSO PARA PERSONAL DE GUARDIA DEL REGIMIENTO 

HÚSARES, ANGOL
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XII. MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE CALEFACCIÓN EN EL REFUGIO “LLAIMA”, REGIÓN DE LA 

ARAUCANÍA

El sistema de calefacción del Refugio “Llaima”, dependiente del 

Destacamento de Montaña N°8 “Tucapel” en la Araucanía, ha 

sido mejorado con el objetivo de proporcionar un ambiente 

más cómodo y seguro para los usuarios del refugio. Este 

proyecto es parte de los esfuerzos continuos de la Fundación 

para asegurar condiciones óptimas en los espacios destinados 

al descanso y la recreación de nuestra familia militar. 

Aportamos con un generador de luz, dos estufas a gas y una 

bosca.
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XIII. IMPLEMENTACIÓN DE ROPA DE CAMA PARA LA ENFERMERÍA DEL REGIMIENTO LOGÍSTICO N°3 

“VICTORIA”, REGIÓN DE LA ARAUCANÍA

La Fundación ha implementado ropa de cama y colchones en la enfermería del Regimiento Logístico N°3 

"Victoria" en la Región de La Araucanía, como parte de los esfuerzos por mejorar las condiciones del personal 

de salud que presta servicio en la unidad. Este proyecto busca contribuir al bienestar de los efectivos que, en 

situaciones de emergencia, asumen la responsabilidad de la atención médica y sanitaria.
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XIV. MEJORAMIENTO DE CABAÑAS EN EL LAGO GENERAL PUYEHUE, OSORNO

La Fundación de Señoras del Ejército ha llevado a 

cabo el mejoramiento de las cabañas en el Lago 

General Puyehue, Osorno. Estas instalaciones son un 

lugar de recreación y descanso para las familias 

militares, y la mejora de su infraestructura busca 

ofrecer un ambiente más cómodo y acogedor para el 

disfrute de los usuarios.
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XV. PLAZA DE JUEGOS INFANTILES, VILLA MILITAR DEL REGIMIENTO N°12 SANGRA, PUERTO VARAS

Con el propósito de mejorar las condiciones recreativas de los niños 

en la Villa Militar del Regimiento N°12 Sangra en Puerto Varas, se ha 

completado la instalación de una Plaza de Juegos Infantiles. Este 

proyecto es una inversión directa en la calidad de vida de las familias 

militares, proporcionando un entorno adecuado para el esparcimiento 

y desarrollo de los más pequeños.
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XVI. RINCÓN INFANTIL EN EL CENTRO CLÍNICO MILITAR DE COYHAIQUE

La Fundación de Señoras del Ejército ha habilitado un nuevo Rincón 

Infantil en el Centro Clínico Militar de Coyhaique, un espacio 

diseñado para ofrecer a los niños un entorno cómodo y acogedor 

mientras acompañan a sus familiares en las instalaciones del centro. 

Este proyecto es parte del compromiso continuo de la Fundación 

para apoyar a las familias militares y fortalecer los lazos de 

solidaridad entre sus miembros.
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XVII. MEJORAS EN LA SALA DE DESCANSO DEL PERSONAL DE GUARDIA, COYHAIQUE

En la Guarnición Militar de Coyhaique, se han mejorado las salas de descanso del personal de guardia. Este 

proyecto tiene como objetivo garantizar un ambiente adecuado para el descanso de los efectivos, asegurando 

que tengan las condiciones necesarias para cumplir con su importante labor de vigilancia y protección en la 

región.
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XVIII. MURO DE ESCALADA INFANTIL, VILLA MILITAR, PUERTO NATALES

La Fundación de Señoras del Ejército ha habilitado un muro de escalada infantil en la Villa Militar de Puerto 

Natales, un espacio dedicado al desarrollo físico y emocional de los niños que residen en la zona. Este proyecto 

proporciona un entorno seguro y estimulante, promoviendo actividades recreativas que favorezcan el trabajo 

en equipo y la confianza en los pequeños.
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APOYO A UNIDADES DESPLEGADAS

XIX. IMPLEMENTACIÓN DE TERMOS INDUSTRIALES PARA PERSONAL DESPLEGADO EN LA 

MACROZONA SUR

Como parte del apoyo continuo a las unidades desplegadas 

en la Macrozona Sur, la Fundación de Señoras del Ejército ha 

entregado 32 termos industriales al personal operativo. Esta 

acción busca ofrecer un recurso que facilite las condiciones 

de trabajo en zonas de alto desafío, como símbolo de 

agradecimiento y reconocimiento al esfuerzo de quienes 

protegen la seguridad nacional.
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INAUGURACIÓN BOTIQUÍN 
HOSPITAL MILITAR DEL NORTE,  ANTOFAGASTA   
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Hemos inaugurado el Botiquín Solidario en el 

Hospital Militar del Norte, en la ciudad de 

Antofagasta, una iniciativa que representa un 

nuevo paso en nuestra gestión orientada al 

bienestar del personal militar y sus familias.

Este espacio ha sido diseñado con un objetivo de 

entregar de manera gratuita las primeras dosis 

de medicamentos. Con ello, buscamos aliviar la 

carga económica de las familias militares 

Este proyecto se concreta gracias al trabajo 

colaborativo en conjunto con el Hospital Militar 

del Norte.

Al rededor de 500 familias militares beneficiadas 



INAUGURACIÓN BOTIQUÍN 
HOSPITAL MILITAR DEL NORTE,  ANTOFAGASTA
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GESTIÓN TRANSPARENTE 
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En la Fundación de Señoras del Ejército de Chile, promovemos una gestión basada en la transparencia, la 

solidaridad y el compromiso con la comunidad. Durante el año 2024, gracias al respaldo de nuestros 

colaboradores, logramos recaudar y distribuir un total de $417.122.308, destinados a mejorar la calidad de vida 

de cientos de familias a lo largo del país.

Con una visión orientada a resultados y un firme compromiso con la rendición de cuentas, detallamos a 

continuación la distribución de los fondos, enmarcada en criterios de eficiencia, impacto social y equidad.

ÁREAS DE INVERSIÓN SOCIAL Y RESULTADOS 2024 

   

  Medicamentos – Botiquín Hospital  

  Militar de Santiago

  $295.107.877

Se entregaron medicamentos gratuitos 

correspondientes a la primera dosis de tratamientos 

médicos, beneficiando directamente a usuarios del 

Hospital Militar de Santiago.

  Proyectos Comunitarios

  $46.832.000

Se financiaron 21 iniciativas en todo el país, enfocadas 

en mejorar la infraestructura y el bienestar social de 

comunidades vinculadas al entorno militar.
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  Gift Cards de Alimentación

  $33.600.000

Se distribuyeron tarjetas para la compra de 

alimentos, adaptándose a las necesidades específicas 

de cada familia beneficiaria.

  Incentivos Académicos

  $12.600.000

Entrega de premios económicos a estudiantes 

destacados, promoviendo el mérito académico y 

apoyando el esfuerzo familiar.

  Ayudas de Emergencia por Incendios

  $11.590.000

Apoyo inmediato a familias afectadas por incendios, 

mediante gift cards destinadas a la adquisición de 

bienes de primera necesidad.

  Higiene Personal

  $7.147.531

Entrega de productos de cuidado e higiene personal 

a personas en situación de vulnerabilidad.
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  Servicios de Salud

  $7.003.775

Inversión en asistencia médica y apoyo en salud para 

casos urgentes o complejos.

  Artículos de Aseo

  $2.093.605

Distribución de insumos de limpieza para 

beneficiarios y unidades militares.

  Otras Ayudas Sociales

  $931.520

Atención de necesidades emergentes no previstas, 

bajo un enfoque de flexibilidad en la gestión de 

recursos.

  Material Escolar

  $216.000

Entrega de útiles escolares a niños y jóvenes en edad 

escolar.
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COMPROMETIDAS CON UNA GESTIÓN RESPONSABLE

Cada peso invertido refleja nuestro compromiso con una gestión eficiente, transparente y orientada al impacto. 

Continuaremos fortaleciendo nuestros procesos de planificación, ejecución y evaluación para asegurar que los 

recursos lleguen donde más se necesitan, promoviendo el bienestar de las familias vinculadas al Ejército de 

Chile.



VOLUNTARIADOS 2024   
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VOLUNTARIADO BOTIQUÍN

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. FABIOLA SAAVEDRA DE ELLWANGER 

Entregamos medicamentos gratuitos a los 

pacientes que presentan su receta médica en los 

botiquines de la Fundación. Estamos en el Hospital 

Militar de Santiago y Hospital Militar del Norte en 

Antofagasta. 

TOTAL DE HORAS DE GESTIÓN Y TRABAJO DE NUESTRO 
VOLUNTARIADO 15.511



Se ha inaugurado una sala infantil 

especializada en el Centro 

Clínico dependiente del 

Regimiento de  Los Ángeles, 

diseñada específicamente para 

niños neurodivergentes. Este 

espacio tiene como objetivo 

ofrecer un entorno inclusivo, 

adecuado y estimulante, que 

permita a los niños con 

capacidades diferentes disfrutar 

de actividades que favorezcan su 

desarrollo en un ambiente 

seguro y accesible.

9. VOLUNTARIADOS 2024 
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VOLUNTARIADO CASAS DE ACOGIDA

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. MARCELA CALDERON DE SALAZAR

El trabajo de nuestras voluntarias consiste en 

acompañar a las familias que se hospedan en estas 

instalaciones cuando deben trasladarse de sus 

ciudades por urgencias o atenciones médicas. 

Nuestro trabajo es brindar acompañamiento, 

asistencia y entregar insumos de tales como ropa, 

alimentos, Kits Sanitarios, entre otros . 



VOLUNTARIADOS 2024   

66

VOLUNTARIADO RESIDENCIA UNIVERSITARIA 

CONCEPCIÓN: AMOR EN CADA ACCIÓN. 

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. PAOLA THIBAUT DE  VARELA

Entregamos contención y cariño a los jóvenes que 

se encuentran lejos de sus familias. 

En Concepción la Sra Paola Thibaut de Varela 

acompaña a los alumnos y mantiene permanente 

contacto para conocer y solucionar las 

necesidades de los jóvenes que se encuentran 

lejos de sus familias. Durante el 2024 los visitó y 

entregamos útiles para sus estudios. 
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VOLUNTARIADO REGALOS CON SENTIDO 

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. VALERIA GIUBERGIA DE FRÁVEGA

Estos productos son elaborados con ropa o telas en desuso 

que son recicladas con el fin de darles una nueva vida. Las 

voluntarias trabajan en confeccionar productos como: 

Delantales, Topes de puertas, Portavasos, Bolsas de Viaje, 

Paños de Cocinas, Paneras, Saco de Botella, entre otros. 
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VOLUNTARIADO GRUPO EVENTOS

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. PAULINA VILLABLANCA DE CARRILLO

Son las encargadas de gestionar los eventos de la 

fundación para recaudar fondos para acción social, 

participar de las reuniones, coordinaciones y 

definir todos los detalles que implican. 

Adicionalmente, cumplen el rol de anfitrionas el 

día de la actividad.



La Fundación de Señoras del Ejército ha llevado a 

cabo el mejoramiento de las cabañas en el Lago 

General Puyehue, Osorno. Estas instalaciones son un 

lugar de recreación y descanso para las familias 

militares, y la mejora de su infraestructura busca 

ofrecer un ambiente más cómodo y acogedor para el 

disfrute de los usuarios.

9. VOLUNTARIADOS 2024 
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VOLUNTARIADO OPERATIVO SANGRE

JEFA VOLUNTARIADO: SRA. MILENA RADNIC DE SILVA

El año 2022 se firmó un convenio con el Hospital Militar de Santiago que busca entregar apoyo por parte de 

la fundación con la recaudación para el Banco de Sangre. Es por esto, que las voluntarias visitan las unidades 

para atender a funcionarios, quienes, de forma voluntaria, colaboran con disminuir el déficit sangre para el 

hospital.

 322 donantes efectivos totales.

- Escuela Militar 43 donantes

- Escuela de Suboficiales 39 donantes

- IGM 24 donantes

- Escuela de Infantería 44 donantes

- Escuela de Telecomunicaciones 43 donantes

- Ed. Bicentenario 41 donantes

- Academia de Guerra / Academia Politécnica 50 donantes

- CCM 38 donantes
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VOLUNTARIADO OPERATIVOS MÉDICOS

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. CECILIA MONCADA DE WAISSER

Las voluntarias se encargan de gestionar operativos médicos de salud para ir a diversas dependencias del 

Ejército a efectuar atenciones médicas gratuitas junto a especialistas pertenecientes a Reservistas de la 

Compañía Capitán José Luis Araneda y Reservistas del Hospital Militar de Santiago. 

658 atenciones totales

- Villa Militar Oeste 133 atenciones

- Iquique / Pozo Almonte 187 atenciones

- San Bernardo 73 atenciones

- Colchagua / San Fernando 94 atenciones

- Brigada de Operaciones Especiales / Colina 171 atenciones
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VOLUNTARIADO CORONAS DE CARIDAD

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. PAULINA O´KINGTHON DE CASSINELLI

Un grupo de voluntarias se encarga de ejecutar la 

entrega de las Coronas y la posterior gestión de 

petición por el descanso eterno en una misa 

oficiada por la Iglesia Catedral Castrense de 

Santiago. También existen otras opciones para 

acompañar a quienes no son católicos.
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VOLUNTARIADO CRIE: ACOMPAÑAMOS A LOS NIÑOS Y PADRES DURANTE SU ESTADÍA EN EL 

CENTRO DE REHABILITACIÓN INFANTIL DEL EJÉRCITO.

JEFA VOLUNTARIADO: 

SRA. PAULA AGOSIN DE CIUFFARDI

Directoras y voluntarias de la Casa Central son las 

encargadas, junto a un equipo de profesionales, de 

establecer las áreas de acción, las necesidades y 

gestionar en base a cada una de los 

requerimientos que van surgiendo día a día.

Son ellas quienes en ocasiones realizan las 

gestiones para conseguir los requerimientos que 

se necesitan. 
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VOLUNTARIADO HOSPITAL MILITAR DE SANTIAGO

PRESIDENTA VOLUNTARIADO: 

SRA. ZAIDA DE CATALÁN 

En el Hospital Militar de Santiago, existe un 

grupo de voluntarias que visitan, acompañan y 

auxilian a los enfermos que se encuentran 

hospitalizados y sus familias.

La labor de este voluntariado permitió entregar 

diversos aportes a cientos de personas que se 

vieron afectados de una u otra manera durante 

el año, como elementos de aseo personal y 

necesidades básicas. 
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El trabajo bien hecho se logra cuando los esfuerzos se unen bajo una misma 
misión. Hoy celebramos con orgullo lo que hemos alcanzado gracias a una 
gestión colaborativa y al compromiso de múltiples actores que creen en el 
propósito de la Fundación de Señoras del Ejército: apoyar a la familia militar 
y contribuir al bienestar de nuestra comunidad.

Este año, reafirmamos que juntos es posible. Gracias a alianzas 
estratégicas con empresas como Salcobrand, logramos entregar 
elementos básicos de cuidado personal que impactan directamente en la 
calidad de vida de quienes más lo necesitan. De la mano de Pullman, 
hicimos llegar estos aportes a lo largo de todo el país, asegurando cobertura 
nacional y eficiencia logística.



LO HICIMOS POSIBLE
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A ello se suma el compromiso constante de los Reservistas del Ejército, 
Compañía de Oficiales de Reserva Capitán “José Luis Araneda” y reservistas 
del Hospital Militar de Santiago, quienes han sido fundamentales en la 
implementación de Operativos Médicos, campañas sociales y apoyo en 
terreno, demostrando que el servicio continúa más allá del uniforme. Su 
entrega y disposición marcan una diferencia real donde más se necesita.

No podemos dejar de mencionar el valor incalculable de quienes colaboran 
con nosotras a través del Aporte Voluntario. Cada contribución, por 
pequeña que parezca, se convierte en un gesto poderoso de solidaridad que 
fortalece nuestra labor.

Gracias a todos ustedes, lo hicimos posible. 
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“PABLO PÉREZ ZAÑARTU”
RECONOCIMIENTO A NUESTRA GESTIÓN Y COMPROMISO SOCIAL    
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Nuestra Fundación fue homenajeada con el prestigioso premio “Pablo Pérez Zañartu”, otorgado por la 

Fundación Osvaldo Pérez Valdés y María Luisa Zañartu de Pérez. Este reconocimiento, recibido en una 

ceremonia formal, valida la gestión y el compromiso sostenido de nuestra organización en el desarrollo del 

voluntariado con impacto social.

Este premio representa no solo una valoración al amor y la dedicación de quienes integran nuestra Fundación, 

sino también al enfoque organizacional con el que dirigimos nuestras acciones.

Durante la ceremonia, Matías Pérez C., presidente de nuestra Fundación, destacó en su discurso: “Esta causa 

está cerca de mi corazón, por la importancia del trabajo voluntario en beneficio de la comunidad, especialmente 

cuando se trata de fundaciones dedicadas a apoyar a las familias del Ejército. La Fundación de Señoras del 

Ejército ha demostrado una misión encomiable: apoyar a la familia militar en un mundo donde el sacrificio y la 

dedicación de quienes sirven a las Fuerzas Armadas a menudo pasan desapercibidos”.

Cabe destacar que este premio fue posible gracias a la postulación realizada por terceros, quienes reconocieron 

en nuestra labor un aporte concreto y sostenido al bienestar social, reafirmando así nuestro compromiso 

institucional con el desarrollo humano y la cohesión comunitaria.
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  Medicamentos – Botiquín Hospital  

  Militar de Santiago

  $295.107.877

Se entregaron medicamentos gratuitos 

correspondientes a la primera dosis de tratamientos 

médicos, beneficiando directamente a usuarios del 

Hospital Militar de Santiago.

  Proyectos Comunitarios

  $46.832.000

Se financiaron 21 iniciativas en todo el país, enfocadas 

en mejorar la infraestructura y el bienestar social de 

comunidades vinculadas al entorno militar.

UN PASO CLAVE PARA FORTALECER 
NUESTRA GESTIÓN
REGISTRO DE DONATARIOS 
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Desde 2023, la Fundación de Señoras del Ejército forma parte del Registro 
de Donatarios del Estado, un hito institucional que marca un antes y un 
después en nuestra capacidad de generar alianzas sostenibles y de alto 
impacto.

Este reconocimiento oficial nos habilita para recibir donaciones con 
beneficios tributarios, tanto de empresas como de personas naturales, lo 
que abre una valiosa oportunidad para diversificar nuestras fuentes de 
financiamiento y consolidar nuestra red de apoyo.

Ser parte del Registro de Donatarios no solo acredita nuestra 
transparencia, seriedad y compromiso social, sino que también amplía 
nuestras posibilidades de colaboración con el mundo civil, permitiendo que 
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UN PASO CLAVE PARA FORTALECER 
NUESTRA GESTIÓN

REGISTRO DE DONATARIOS 

más organizaciones se sumen a nuestro propósito de contribuir al bienestar 
de la comunidad.

Gracias a esta condición legal, podemos impulsar alianzas estratégicas más 
sólidas, diseñar proyectos conjuntos y desarrollar campañas de mayor 
alcance y proyección. De esta manera aseguramos la continuidad y 
sostenibilidad de nuestras acciones en beneficio de las familias del Ejército y 
de quienes más lo necesitan.

En un escenario donde la cooperación público-privada es esencial para 
enfrentar los desafíos sociales, este respaldo nos posiciona como una 
organización confiable, con trayectoria y visión de futuro, preparada para 
crecer y seguir aportando al bien común.
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