TULO I:

1bre, Objeto, Domicilio y Duracion.

ro: Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro,

las normas del Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero del

' Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley Numero veinte mil

entos, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestion

- Publica, o por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes

statutos, que tendra como domicilio la Comuna de Villarrica, sin perjuicio de

las sedes, filiales y establecimiento que pueda formar en otros puntos del
pais o en el extranjero.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacion sera: “UDARE, BIENESTAR
INCLUSIVO ”.

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacion sera promover el bienestar fisico
y emocional de personas vulnerables , orientandose principalmente en
Personas en Situacion de Discapacidad.

Se buscara alcanzar el desarrollo integral a través de diferentes
herramientas terapéuticas, proyectos inclusivos, y espacios y actividades
culturales enfocados en personas con discapacidad.

anos de administracion. Las rentas que perciba de esas actividades
eran destinarse a los fines de la Fundacion o a incrementar su




de la fundacion, en términos tales que permita el mas f
o de los fines consagrados en los presentes estatutos.

ara cumplir con remuneraciones y/o honorarios y leyes sociales a

naturales vy juridicas que ejerzan funciones permanentes o
ficas.

- Tres) Para crear y administrar centros de apoyo y de desarrollo para

~ personas con discapacidad.

Cuatro) Para otros gastos inherentes a los talleres y actividades propias de
los objetivos de la Fundacion.

Quinto) Para brindar apoyo especifico frente a situaciones de emergencia.

~ Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo
~ alos siguientes criterios:

) Nifio/a, Jove, adulto en situacion de discapacidad, ya sea fisica,
nsorial, intelectual y/o psiquica.

Demandar los servicios que la fundacién pueda ofrecer.

con los requisitos especificos que, complementariamente,
| Directorio para cada convocatoria.




a absoluta de sus miembros y la aprobacﬂn yi

, nombraran un reemplazante que durara el tiempo qua faﬁ &

do. El reemplazante desempefara las funciones que se le

con todas las obligaciones y atribuciones del director que

aza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero de directores

idie do la formaciéon del quérum necesario para sesionar y adoptar

‘acuerdos, serd la Fundadora quien designara los directores que sean
necesarios para completar a los faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién ordinaria correspondiente al
mes de marzo de cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos
de Presidente, Secretario o Tesorero, debera designar de entre sus
miembros a las personas encargadas de desempenarlos.

Articulo Décimo: El Directorio celebrara sesiones ordinarias cada seis
meses, en el lugar, dia y hora que se acuerde al efecto. Celebrara, asimismo,
sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la
Fundacion lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando
lo solicite el Presidente del Directorio. Las citaciones a reunion se haran por
correo electronico dirigido a la direccion de correo que los directores de la
‘undacion hayan sefialado para estos efectos; y las que sean
ordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, Gnico que podra ser
de la reunién. En todas ellas, debe indicarse naturaleza de la reunién,

, hora y lugar en que se celebrara.

o Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio,
ria absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptaran
de los asistentes. En caso de empate, decidira el v




ralces, blenes muebles y vanres lnmoblharlos, darl
 arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas,
das, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos, percibir;
v,r contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término;
lebrar contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes
rias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésito, de
orro y de crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos;
dosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos; contratar, alzar y
posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar
ras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario
‘0 mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados y
revocarlos; contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los
siniestros y percibir el valor de la péliza; firmar, endosar y cancelar pélizas;
delegar en el Presidente, en uno o mas directores, o en una persona ajena a
la Institucién, sdlo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas
‘economicas que se acuerden y las que requiera la organizacion
‘administrativa interna de la institucion; estipular en cada contrato que celebre,

s sociales; presentar y firmar registros de importacion y exportacién;
aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario;
a constitucion y fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin

0 asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos




u cargo. En caso de ausencia

do por el Director que designe el D

o Octavo: El Tesorero sera responsable de la contabilidad

ndacién y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o 0
to temporal, sera reemplazado por el Director que designe el

TITULO CUARTO.

De los Miembros Colaboradores.

<4
] i
",' uk!ﬁculo Décimo Noveno: El Directorio de la Fundacion podra admitir como
- Miembros Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras que asi lo soliciten y que se comprometan
colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundacién
dole asistencia técnica, profesional o econdémica. La condicién de
bro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y la
dacion.

lo Vigésimo: La Fundadora y el Directorio, no obstante, podran
el parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos

dos con el objeto de la Fundacion e invitarlos, con derecho a voz, a

s de Directorio, y éstos a su vez, podran hacer proposiciones y

os orientados al desarrollo de la Institucion. Cuando el nimero

, Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comisién

lirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podra

» informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacion.




voto conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miel
Directorio, en una sesion extraordinaria citada especialmente para este

ecto. En caso de disolucién voluntaria o forzada de 1a Fundacién, sus
bienes pasaran a la entidad con personalidad juridica vigente, que no
persigue fines de lucro denominada FUNDACION NUESTROS HIJOS.
Personalidad Juridica: Decreto Supremo N° 777 de fecha 12 Junio 1992, Rut:
72.038.400-0 . Direccion Club Hipico 4676, Torre Norte, sexto piso, Comuna

de Pedro Aguirre Cerda.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la
Fundacién, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo quinientos cuarenta
y ocho inciso primero del Codigo Civil y del articulo octavo de estos
estatutos, que estard integrado por las personas que a continuacion se
sefalan, las que duraran en sus cargos cinco afios posteriores al respectivo
 registro en el Servicio de Registro Civil e ldentificacion:

Presidenta: Maria de los Angeles Barros Perez, cédula nacional de
identidad némero quince millones seiscientos |treinta yiete mil

trescientos treinta y seis guion dos. é ﬂ
Firma

[
%
rio: Enzo Lucchiano Francesco Solari Musa, cédula nacional de
ad nimero quince millones seiscientos cuarenta mil cuatrocientos




dministrati ibi
s 5 (l)vsos 3{) |suscr|b|r toda clase de solicitudes, declaracio
pu icos y pnvados necesanos para el cumphm|ento

)» i
£ NESTORF BURGOS RIQUELME
4 SECRETARIO MUNICIPAL
I MUMCIPNJDAD DE VILLARRICA




