ACTA Y ESTATUTO DE LA "CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA
: COMUNA DE CHILLAN"

En Chillén, a doce de septiembre de dos mil doce, siendo las 17:00 hrs., se

lleva a efecto una reunién en dependencias de la Municipalidad de Chillén,
con la asistencia del Notario Pdblico de Chillén don Joaquin Tejos Henriquez y
de las personas que se individualizan Y que firman el registro de asistencia
que existe al efecto, Cuyo original se agrega con estq fecha, ‘cﬂ final del
presente Registro y bajo el mismo ndmero de
escritura, formando parte integrante de
arficulo cuatrocientos diez

Repertorio de Ia presente
ella en la forma prevista por el
del Codigo de Orgdnico de Tribunales, quienes
manifiestan que se han reunido con el objeto de adoptar los acuerdos
necesarios para constituir una Corporacién de derecho privado denominada

“CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA COMUNA DE CHILLAN"
' la

. Preside
reunion, don Sergio Zarzar Andonie, Alcalde de Ia llustre Municipalidad de

Chilldn.  Después de un amplio  debate, |os asistentes  acuerdan

undnimemente constituirla, adoptandose los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar los estatutos por los cuales se regird la Corporacién, a los

que se da lectura en debida forma y cuyo texto es el siguiente:

ESTATUTOS DE LA “CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA COMUNA DE

CHILLAN"

TITULO | Del nombre, domicilio, objeto, duracién y finalidades

Articulo 1 Créase Iq Corporacién de derecho privado  denominadg

“CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA COMUNA DE CHILLAN"

, Que se
regird por las disposiciones del Titulo XXXIIl del libro 1 del Cdodigo Civil, por la
legislacién complementaria pertinente, por |os presentes Estatutos y |os

Reglamentos que de acverdo a ellos se dicten.
Articulo 2° FEstq Corporacién tendrd una duracién indefinida, Y sU domicilio
serd la comuna de Chillan, provincia de Nuble, Regién del Bio Bio.

Arficulo 3°: F objetivo de g *

CORFORACIO‘N'CULTURAL MUNICIPAL DE LA
COMUNA DE CHILLAN"

serq crear, Promover, estudiar,

difundir, ejecutar Y
coordinar acciones, actividades, iniciativas, asesorias y e

ventos destinados al

fomento del arte y la cultura, en sus mas diversas manifestaciones, tales como



las artes visuales, musicales, audiovisuales, literarias, infegradas, escénicas y

otra forma de expresion del espfritu, afin con el arte y
la cultura, déndosele especial énfasis a su desarrollo en

Para el cumplimiento del objetivo sefialado, y sin qu

taxativa, podra ejecutar las siguientes tareas:

artesanias, y cualquier

ta Provincia de Nuble.

e la enumeracién seqa

a) Organizar, realizar, auspiciar, colaborar o participar en toda clase de

espectdculos, festivales y cualquier acto destinado a difundir las actividades
relacionadas con la culturg en la comuna de Chillan;

b) Estimular la realizacién de programas con ofras organizaciones de iguai
cardcter dentro de la comuna U ofras comunas de cual
del extranjero:

quier punto del pais o

c) Planificar la accion cultural para obtener los medios que permitan sy

realizacién, ya sea con elememos propios o con aquellos obtenidos en
convenio con otras entidades o servicios pUblicos o privados;

d]  Administrar el Teatro Municipal, el Ceniro Culturql de la Municipalidad

de Chillén, y cudlquier ofro recinto destinado al desarrolio de actividades

artisticas y culturales que le encomiende |a Municipalidad de Chillan, el
Consejo Nacional de I1a Culluray las Artes, u otro organismo.

e) Promover, organizar y redlizar escuelas, Cursos, talleres, reuniones o

encuentros de Cualquier tipo para el estudio y practi

Ca de las acciones
propias de sus objetivos:

f) Formar, preparar Y capacitar a personas

O grupos que cumplan vy
realicen los objefivos de la Corporacién. Dichg

capacitacién deberd ser

efectuada en armonia con o preceptuado en el articuio 12, de la ley 19.580;

h) Realizar, auspiciar, promover Yy asesorar

todo tipo de estudios,
Proyectos, programas o talleres de cardacter ¢

ultural, por si solq o en

colaboracién con personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,




publicas o privadas que persigan fines idénticos o similares o  esta
Corporacion: '

{) Coordinar la accién de instituciones, organizaciones, grupos de

personas o individuos que desarrollen o realicen tareas de formacion de

profesionales en las distintas areas del arte Y la cultura, ya seq
local o nacional:

del dmbito

i) Apoyar la promocion y desarrollo de actividades culturales, de

cardcter extraprogramdtico en los planteles educacionales de |q comuna, a

través de trabajos, estudios, intercambio de tecnologias, cursos de

perfeccionamiento de profesores, alumnos o Personas interesa
expresion de la cultura:

das en |g

k) Apoyar  con  recursos econdmicos, de infraestructura, de

implementacién, de asesoria técnica, a artistas destac

ados de la comuna,
de acuerdo a las posibilidades de la Corporacién:

1} Administrar los bienes y fondos de |q Corporacién que permitan el

cumplimiento adecuado Y oportuno de las finalid

ades y objetfivos de |q
Corporacion:

m)  Difundir en la opinién publica, el conocimiento de jos objefivos que

impulsa la Corporacion y las realizaciones que ellg lleve a cabo:
n) En general, redlizar sin ninguna restriccidn, mas que las que imponga el

ordenamiento juridico vigente y el presente estatuto, todas Y cualquier clase

de actividades destinadas a sus objetivos.
Articulo 4°; g Corporacién no persigue ni se propone fines
lucro ni aquellos que sean propios de las enti
estatuto legal

sindicales o de
dades que deban regirse por un
propio. Se excluyen de su seno

toda clase de distingos
religiosos, ideoldgicos y/o raciales.



TITULO Il De los Socios

Articulo 5% Podran ser socios de la Corporacién, Ias personas juridicas de

derecho publico o privado, en conformidad con e inciso 1° del articulo 130

de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalida

des, y que cumplan con
los demds requisitos que estos estatutos establecen.

Los socios ejercerdn Sus derechos y cumplirdn sus obligaciones sociales

por intermedio de sus representantes legales, o por quien tenga la calidad de

representante de la organizacién, Habrd socios fundadores, socios activos y

socCios colaboradores. Serdn socios fundadores los que firman el acta de
constitucién de 1o Corporacién. Serdan socios activos
la “CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA CO

posterioridad ol acto de constitucién de la

los que se incorporen g
MUNA DE CHILLAN", con
institucion.  Serdan socios
la plenitud de derechos vy

O con aportes a la entidad, El
la Fundacién podrd admitir como Socios Colaboradores q 1as

colaboradores, aqguellos que no teniendo

obligaciones, puedan conftribuir con servicios
Directorio de

desarrollo de os fines de la Corporacién, dandole asistencia técnica,

profesional o econdmica. La condicién de Socio Colaborador

no creard
vinculo juridico alguno entre éste y la Corporacién.

El Directorio, no obstante, podrd consultar el parecer de uno o mds

Socios Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de Ia

Corporacién e invitarlos, con derecho a voz, g ias reuniones de Directorio, y

Menos una vez al afo Y & la que el Directorio podrg remitir sélo a titulo

informativo Ia Memoria y Balance Anual de Ia Corporacién.

Articulo ¢°:

comuna de Chillan; ) Acreditar g CArgo de Presidente y/o de
representacion de ig persona juridica en CUY0 nombre actig Y la capacidad
de la persong juridica de integrar este fipo de Corporacién: Y. d) Que entre

SUs objetivos principales esté 1a persecucién y desarrollo de fines artisticos y/o



culturales.

Articulo 7°:

de una solicitud escrita, en la que deberdn indicarse fodos los datos o
antecedentes que se sefalen en los reglamentos
Presidente de Ia entidad. Conocerd de estq solicity
dentro de los 30 dias siguientes de ingresada
comprobado que el

Yy que serd dirgida al
d el Directorio, el que
la solicitud Y una vez

incorporacion

Articulo 8% Los socios fundadores vy jos socios activos tendran los siguientes

derechos: q) Elegir y ser elegidos para

los cargos de miembros del Directorio
de la Corporacién, en conformidad

Presentar cualquier proyecto o Proposicion al estudio del Directorio, el que

decidird su rechazo o inclusion en la Tablg de una Asambleq General; c)

Todo proyecto o proposicion patrocinado por el 10%

menas, con anticipacién de 15 dias ala Asamblea Gene
a la consideracion de ésta;

de los socios, q lo

ral, serd presentado

y d] Participar con derecho a voz y voto en las
Asambleas Generales.

Articulo 9% Serdn obligaciones de [os socios:

estatutos vy los reglamentos vy
Asambleas Generales:

a) Respetar Yy cumplir los
las resoluciones del Directorio o de las

b) Desempefiar con celo y oportunidad los cargos o

comisiones que se |e encomienden; c) Pagar puntuaimente las cuotas

sociales, sean éstas ordinarias o extraordinarias, y d} Asistir a las sesiones de |as

asambleas generales ordinarias y exiraordinarias,

Articulo 10°

SOCios  que injustificadamente no

Cumplan  con |qs
contempladas en |gs lefras a), b)

obligaciones
y d} del articulo 9°

-La suspension g
declararg el Directorio hasta por dos mes

es; para el caso de letra b), esta



suspension se aplicarg por tres inasistencias injustificadas.

En todos los Casos
contemplados en este articulo

Articulo 11% Lo calidad de socio se pierde: 1° por disolucién de I persona

juridica que ostenta la calidad de socio de la Corporacién: 20
escrita presentada al Directorio; y 3°

Por renuncia

Por expulsién basadq en fas siguientes

Causales: a) Por haberse constituido en mora €n el pago de las cuotas

vOs a lo menos; b) Por causar grave

ereses de lq Corporacién: c) Por haber
sufrido por dos veces consecutivas en un afio,

sociales durante sejs meses consecuti

dafio de palabra o por escrito a los int

la pena de suspension en sy
calidad de socio, Propuesta por la Comisién de Dicci

TITULO Il De Igs Asambleqs

Articulo 12°: | s Asambleas Generales seran ordinarias y extraordinarias. Las

Asamblegs Generales Ordinarias se celebraran dos veces en el ano. Ung en

el mes de Marzo Y la ofra en el mes de Noviembre. En I primeraq, el Directorio

correspondientes parg el ano siguiente. S

PO cualquier causa no se
celebrase una Asambleq Generaql Ordinaria

en el tiempo estipulado, Ig
Asamblea a que se cite posteriormente y que t

las mismas materias, tendrd en fodo, el car
Ordinaria.

€Nga por objeto conocer de
c’:lcfer de Asambleq General



marcha de la institucion, o cada VeZ que lo soliciten ql Presidente de|

Directorio, por escrito, un tercio q los menos, de los socios, indicando el o jos

objetivos de la reunién. En estas Asambleas Extraordinarias Unicamente

podran tratarse |as materias indicadas en la Convocatoria. Cualquier

acuverdo que se tome sobre otras materias serg nulo.

Articulo  14°: Corresponde exclusivamente o la  Asambleq Generqal

Extraordinaria tratar de las siguientes materias: a) De Iq reforma de los

estatutos de Iq Corporacién; b) De Iqg disolucién de ia

Corporacién; ¢) De jas
reclamaciones  contra los directores,

parad  hacer efectivas las

O personas que ésta designe.

Articulo 15° Las Asambleas Generales serdn convocadas por un acuerdo del

Directorio, y si éste no se produjera por cualquier causa, por su Presidente o
cuando lo solicite un tercio, alo mences, de los socios.

Articulo 16° Lgs citaciones a las Asambleas Generales se hardn por carta o

circular enviada con 15 dias de anticipacién, a lo menos, a los domicilios que

los socios tengan registrados en la Corporacién. Deberd publicarse, ademas,



. salvo en los casos en que la ley o log
estatutos hayan fijado una mayoria especiaql,

Arficulo 19°: Cada socio tendré derecho a un voto,

Articulo 20° De las deliberaciones y

acuverdos adoptados deberd dejarse
constancia en un libro especial de ac

tas que serd llevado por el Secretario.,
Las actas seran firmadas por el Presidente,

Ariculo 21°: (g5 Asambleas Generales seran presididas por el Presidente de |a

Corporacién y actuard como Secretario el que lo sea del Directorio, o las
personas que hagan sus veces. S faltare el Presidente presidird la Asambleq e
Vicepresidente Y en caso de faltar ambos, el

director u ofra personag que la
propia Asambleq designe para este efecto.

TITULO IV Del Directorio

Articulo 22°: 1o CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA COMUNA DE

CHILLAN serg dirigida y administrada por un Directori
miembros: Al

S Cuales, B.1) 2 deberan

tener la calidad de Presidente o representante de alguna persong juridicg

socia de la Corporacién, B.2}) debiendo



Articulo 23°: Lo eleccién de los miembros del Directorio comespondientes a |os

or, lo serd en Asambleq General
Ordinaria, 1a qQue deberd realizarse en ig primera quincena del mes de Marzo

del afo que corresponda, mediante votacién publica Y @ mano alzada en la
cual cada socio sufragard por una solg persona a la vez. Se proclamardan
elegidos los socios candidatos que, en una misma vy Unica votacién, resulten
con el mayor nimero de votos hasta completar los 2 directores que deban

elegirse. En caso de producirse empate, para los efectos de determinar los

lugares en el resultado de la votacién, se estard en primer lugar, a Ig

antigledad de Ias instituciones postulantes como s

ocios de la Corporacién. Sj
el empate se produj

€ra entfre socios con lg misma antigbedad, se sorteard
entre ellos el cupo a director que debag proveerse,

Igual procedimiento se aplicard, en lo pertinente, para Ia eleccién del

director sefialado en |g lera B.2 del mismo articulo, cuya némina de

mediante solicitud escrita dirigida al Presidente del Directorio.

Articulo 24% Parq ser miembro del Directorio, se requiere: aj Ser mayor de 18

anos de edad Yy tener la libre disposicion de sus bienes; b} No haber sido

sometido a proceso ni condenado por crimen o simple delito;

inhabilitado de conformidad a los articulos 75y 131 de 1a Ley 18.4
Constitucional de Municipal

c) No estar
95 Orgdnica
idades; d} Saber leer Y escribir; ] En el caso de

alefra B.1 del articulo 22°, la persong juridica q ia
que representen, deberd tener la cal

los miembros indicados en |

idad de socio fundador o activo con
la Corporacién: d) No haberle sido

la entidad socia respectiva.

Arficulo 25°:

calidad de Alcalde de iq Municipalidad de Chillgn,

Articulo 24°:



alzada: un Vicepresidente, un Secretario General Y un Tesorero. Los miembros

restantes tendran el cardcter de Directores.
Articulo 27°: E| Directorio sesionara con |a mayoria absoluta de sus miembros y

SUs acuerdos se adoptardan por la mayoria absoluta de los asistentes. En caso

de empate, repetido durante dos veces, decidird el voto de| que preside.

Articulo 28°% En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia o imposibilidad de

un director para el desempefio de sy cargo, el Directorio le nombrarg un

reemplazante que durard en sus funciones sélo el tiempo que failte parg

complementar su periodo al director reemplazado. Se entiende por

ausencia o imposibilidad de un director para el desempeno de su cargoe, la

inasistencia a sesiones Porun periodo de mds de 3 meses consecutivos.

Articulo 29° El Directorio tendrd las siguientes atribuciones y deberes: 1°

la Corporacién y adminisirar sus bienes; 2° Citar
Ordinaria v a

Dirigir
a la Asamblea General
las Extraordinarias que procedan, de conformidad con lo

dispuesto en los articulos 12° v 13° de estos estatufos. En el evento que el

Directorio no cite g Asambleas Generales, debiendo hacerlo, segin lo

disponen los estatutos, éstas podrdn citarse por el 10% de los socios; 3°

Nombrar al Gerente o Administrador del Teatro Municipal, del Centro Cultural,

y de cualquier otro inmueble administrado por Ia Corporacién y de! cual se

requiera tal designacién para su adecuado funcionamient
propuesta presentada por el Director Ej

0., de acuerdo a lg
ecutivo; 4° Redactar Yy someter q Ig
aprobacion de la Asambleq General, los reglamen

tos que sea conveniente
dictar

para el buen funcionamiento de Iq Corporacién, de los inmuebles que

fenga bajo su administracion, Y en general, de todos aquellos asuntos vy

U deliberacién: 5° Cumplir los

Fiiar la remuneracion del Director
Rendir cuentq por escrito ante Ia Asamblea Generql Ordinarig
Qque corresponda al mes de Marzo de cadg ano, de la inversién de los fondos

negocios que estime necesario someter o s

acverdos de las Asambleas Generales: 4°
Ejecutivo; 7°

ia, Balance e Invent

someterd a la aprobacién de los socios; 8° Resolver las dudas y controversias




Articulo 30°: Los miembros del Directorio No podrdn re

cibir remuneracién
alguna por el

desempeiio de su cargo. Los vidticos que correspondan,
solamente podréan acordarse para cada caso en

particular y por motivos
justificados, Asimismo,

los miembros del Directorio deberan abstenerse de
participar en los acuerdos relativos a materias que signifiquen un beneficio

para si mismos o para sus grupos familiares. En caso de incumplimiento de las
prohibiciones anteriores, el director afectado quedard suspendido de su

cargo inmediatamente, hasta Que se resuelva en definitiva, sin perjuicio de
las responsabilidades a que hubiere lugar.

Articulo 31°% Como administrador de los bienes sociales, el Directorio estard

facultado para comprar, vender, dar y tomar en arrendamiento, ceder,
transferir toda clase de bienes muebles y valores mobiliarios; dar y tomar en
arrendamiento bienes inmuebles por un periodo no superior a tres gfos:
aceptar cauciones: otorgar cancelaciones Y recibos; celebrar contratos de
trabajo, fijar sus condiciones y poner término a ellos; celebrar contratos de
mutuo y cuentas corrientes; abrir Y cemrar cuentas corrientes de depdsito, de

ahorro y crédito y girar sobre elias; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar

Y cancelar cheques: constituir, modificar, prorrogar, disolver y liquidar

sociedades y comunidades; asistir a |gs juntas con derecho q vOzZ y voto;

conferir y revocar poderes y transigir: aceptar toda clase de he

rencias,
legados o donaciones, contratar Seguros,

pagar las primas, aprobar

liquidaciones de los siniestros y percibir e| valor de las pdlizas: firmar, endosar y

cancelar pdlizas; estipular en cada contrato que celebre los precios, plazos y

condiciones que juzgue; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos

contratos; poner término a los contratos vigentes, por resolucién, desahucio o}

Cualquiera ofra forma: delegar en el Presidente y un director o en dos o maés

directores o en un tercio con acuerdo undnime del Dj

Extraordinaria de socios se
permutar, ceder o transferir

Corporacién, constituir servidumbres Y prohibicion

podrd

comprar, vender, los bienes raices de’la

es de gravar Y enqjenar y

arrendar inmuebles Por un plazo superior q tres anos.

Articulo 32°; Acordado por el Directorio cualquier acio relacionado con iqgs

facultades indicadas en los articulos precedentes,

o llevara ¢ cabo el



Presidente o quién lo subrogue en el Cargo, conjuntamente con el Tesorero y
otro director, s aquel no pudiere concurrir. Ambos deberdn cenirse fielmente

Q los términos del acverdo del Directorio o de la Asambleq en SU Cdso.

Arficulo 33° F Directorio deberd sesionar por 1o menos una vez al mes. F

Directorio sesionard con la mayoria absoluta de los miembros asistentes,
decidiendo en caso de empate, el voto del que preside.
Articulo 34° De |as deliberaciones Y acuerdos del Directorio se dejara

de actas, que serg firmado por todos los
directores que hubieren concurrido a

constancia en un libro especial

la sesién. Bl director qQue quisiere salvar
SU responsabilidad por algin acto o acuerdo, deberd

exigir que se deje
constancia de sy opinién en el acta,

TITULO V Del Presidente

Articulo 35° Corresponde especialmente q| Presidente de la Corporacion: aqj

Representar judicial Y extrajudicialmente g g Corporacién; b
reuniones del

) Presidir las
Directorio y las Asambleas Generales de socios; c) Convocar g

Asambleas Ordinarias y Exfraordinarias de socios cuando corresponda: d)

Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que los

estatutos encomienden al Secretario General,

Prosecretario, Tesorero y ofros
funcionarios que designe el

Directorio; e) Organizar los frabajos del Directorio
Y Proponer el plan general de actividades de la Corporacién, estando

facultado para establecer prioridades en su ejecucién; f) Velar por el

mas atribuciones que determinegn

Asambleq General de SOCios.

cuanto  excedan de estos
representante.,

limites, sdélo obligan Personalmente ¢



Articulo 34°: Corresponderd al Vicepresidente: el control de la constitucién y

funcionamiento de Ias comisiones de tfrabajo; reemplazar gl Presidente en

caso de enfermedad, permiso o ausencia de la ciudad. En caso de renuncia

o fallecimiento, ejercerd las funciones del Presidente quien lo suceda

conforme a derecho.

TITULO VI Del Secretario y Tesorero

Articulo 37°: Corresponderd al Secretario General: a) Desempenarse como

corresponda intervenir y

las resoluciones O acuerdos del

ministro de fe en todas las actuaciones en que le
certificar como tal 1a autenticidad de

Directorio y de la Asamblea General; b) Redactar y despachar bajo su firma

y de la del Presidente, toda la corespondencia relacionada con g

Corporacién: ¢} Contestar personalmente y dar curso a

la correspondencia
de mero tramite:

d} Tomar las octqs de las sesiones del Directorio y de las
Asambleas Generales, redactarlas e incerporarlas antes de que el respectivo
organismo se pronuncie sobre ellas, en cada uno de los libros respectivos,
esto es, el libro de actas del Directorio y el libro de actas de las Asambleas de
socios, bajo su firma: e} Informar a la Asambleq conforme al contenido del
archivo sobre |as inhabilidades que afectan a los miembros del Directorio

electo, cuando procediere; f) Despachar ias citaciones a Asambleas de

socios Ordinarias y Extraordinarias Y publicar el aviso

a que se refiere el
articulo 16; g}

Formar la tabla de sesiones de Directorio y de Asambleas

Generales de acuerdo con el Presidente; h) Autorizar con su firma las copias

la Corporacién, e i) En general,

ende el Directorio, el Presidente,

de las actas que solicite algin miembro de
cumplir con todas las tareas que le encomi

los estatutos v los reglamentos, relacionados con sys funciones.

Articulo 38° Son deberes y obligqciqnes del Tesorero, como encargado y
responsable de la custodia de los bienes v valores de la Corporacién: Q)
Rendir fianza aq satisfaccion del Directorio q|

hacerse cargo de sys funciones,
de conformidad con

las  disposiciones del reglomento.
constitucién de Ia garantia serén de cargo de la instituc
libros de contabilidad de conformidad con lo que al
los reglamentos:

Los gastos de
i6n; b} Lievar al dig los
respecto se disponga en

C) Mantener depositados en Cuenta corriente, en

la
institucion bancarig Que acuerde el Directorio,

los fondos de 1 Corporacién:



d} Efectuar, conjuntamente con gl Presidente, todos los pagos o

cancelaciones relacionados con Ia instifucién,

debiendo al efecio firmar los
cheques, giros y demds documentos necesarios

» €) Organizar ta cobranza de

las cuotas y de todos los recursos de la enfidad; f} Exhibir las comisiones

correspondientes todos los fibros y documenios de ia tesoreria que le sean

solicitados para su revisién O control; g) Presentar en forma extraordinaria un

ctorio, o la Asamblea

a la Asamblea Generql Ordinaria, un
balance general de todo el movimiento contable del res

Llevar y mantener al dig

estado de tesoreria, cada Ve€zZ que o acuerde el Dire

General de Socios; vy anuaimente,

pectivo periodo, y h)
los inventarios de todos los bienes de la institucién. i)
Mantener mensualmente informado al Presidente del estado actual ¢
movimiento financiero de g Corporacion.

el

Articulo 39 Corresponderd a los directores: ) Integrar las comisiones de

trabajo que acuerde designar el Directorio o la Asambleq General; b) Asistir

con puntuadlidad y regularidad a las sesiones de Directorio y alas Asambleas

Generales; c) Cooperar al cumplimiento de los fines de la Corpora
las obligaciones que incumben ql
del

cidn y a
Directorio, y d) En los casos de ausencia
Presidente y del Vicepresidente, presidir las sesiones del Directorio o de las
Asambleas Generales, previa designacién de entre lo

s directores presentes,
hecha en la misma

sesion o Asamblea, o requerimiento del Secretario

generaql.

TITULO VII: De la Comision Revisorg de Cuentas

ARTICULO 40° En 1a Sesidn Ordinaria en que debe efectuarse Iqg eleccion de

Directorio, Iq Asambleq General

designard unqg Comisién  Revisorg de
Cuentas,

Compuesta por tres miembras, qQue seran elegidos en Iqg forma

23°, parrafo 1°, de este Estatuto,
Quientes:

establecida, en lo pertinente, en el articulo
Cuyas obligaciones Yy alribuciones serdan igs si

4

libros  de  contabilidad y los
comprobantes de ingresos que el Tesorero debe exhibirle:

ay) Revisar cuatimestraimente  os

b)




c) Informar al Directorio en Sesién Ordinaria y Extraordinaria, sobre Iqg

marcha de la Tesoreria y el estado de las finanzas y dar cuenta de

cualquier irregularidad que notare para que se adopten de inmediato las
medidas que corespondan para evitar dafos a la Institucién:

d) Elevar a la Asamblea General en su Sesién Ordinaria, un informe escrito

sobre las finanzas de la Institucién, sobre la forma que se ha llevado la

Tesoreria durante el ano y sobre el Balance que el Tesorero

confeccione del ejercicio anual, recomendando g
aprobacion o rechazo total del mismo.

la  Asamblea g

e) Comprobar la exactitud del Inventario.

TITULO VIII: De la Comisién de Disciplina

Articulo 41° Para velar por el fiel cumplimiento y respeto de los estatutos y

reglamentos de la institucién existird una comisién de disciplina integrada por
tres miembros, socios fundadores o activos de lc

institucion, que serdn
elegidos por la Asambleq General

Ordinaria conjuntamente con o
renovacion del Directorio. Durard dos afos en el cargo. La comisidén de
disciplina investigard todas las faltas y abusos que cometan fos SOCios y

propondra al Directorio las sanciones que estime procedentes. Para ello usarg

un procedimiento breve y sumario, sirviendo de auto de procesamiento [a

acusacion que se hubierg formulado conirg el socio afectado, quién serd
nofificado de dichqg acusacién, entregdndole copia, para que formule sus

descargos dentro del plazo de cinco dias habiles. Formulados los descargos o

de diez

deberan rendirse fodas las probanzas. vVencido el término de pruebaq, |

partes podran hacer las observag:iones que estimen procedentes dentro
los tres dias. siguientes, v, cerrado el procedimiento,

as

de
la comisién emitirg su




dentro del plazo de cinco dias de notificado. Si el afectado fuere miembro
del Directorio. quedarg suspendido de sy cargo en forma inmediataq, y hasta
Qque se resuelva en definitiva. Las medidas disciplinarias serdn acordadas con
el voto conforme de Ia mayoria absoluta de los miembros del Directorio, salvo

la de la expulsion, Que requerira el voto conforme de |

0s dos tercios del
Directorio. La Asamblea G

eneral serd citada en forma extraordinaria para
conocery fallar el recurso, dentro del plazo de quince dias que sea deducido
por la parte afectada. El afectado podrg defenderse personalmente o por
intermedio de algtn socio ante la Asamblea. Para todos los efectos legales,
los plazos que se sefalen en este articulo serdn de dias hdbiles. No procederg

recurso alguno contra las resoluciones que en definitiva ad

opte la Asamblea
General.

TITULO X Del Patrimonio Social

Articulo 42°: F pafrimonio de |a Corporacién estarg formado por: a)

cuotas de incorporacion: b) Las cuotas

Las

ordinarias; ¢) Llas cuotas
extraordinarias; d) Los bienes que la institucion adquiera a cu

El producto de |os bienes y actividades sociales; y f} Lo
obtengan de proyectos elaborados por la Corporacion.

alquier titulo; e)

recursos que se

Arficulo 43° La cuota de incorporacién tendrd un valor minimo de 0,1 y un

maximo de 5 Unidades de Fomento u otra unidad econdmica reajustable.

Articulo 44° Lq cuotq ordinaria serd mensual y tendrd un valor minimo de 0,1

Y Un maximo de 5 Unidades de Fomento u otrg unidad econdémica

reqjustable. Tanto Iq cuota de incorporaciéon, como la ordinaria mensual,

Ordinaria, a proposicién  fundada " del

Directorio, y considerando  |Iqs
posibilidades econdmicas de g entidad.

Articulo 450 Las cuotas extraordinarias serdan fij

Joqos por la Asambleq General
Extraordinariag en casos calificados,




destinados a otro fin Qque no sea el objeto para el cugl fueron recavdados, g
menos que una Asamblea General convocada es

pecialmente aql efecto,
resuelva darle otro destino.

TITULO XI De las Comisiones
Articulo 46% |qg Corporacién  podrd  crear las comisiones gue estime
procedentes y que sean necesarias para el desenvolvimiento de la sociedad
mutual (ejemplos: Comision de Cultura, de Asistencia Social,
Cuentas, Comisj

Revisora de
Sn encargada de velar por la legalidad de Ias votaciones,

entre ofras.) Un reglamento interno determinard la forma en que se

organizardn esias comisiones, sus atribuciones y el nUmero de socios que las
compondrdn.

TITULO Xl DEL DIRECTOR EJECUTIVO Y SUS FUNCIONES.

Articulo 47° g Director Ejecutivo de Ig Corporacién serd designado por el

Directorio y serd de sy exclusiva confianza. E Director Ejecutivo podrd
denominarse fambién Gerente, y su cargo serd remunerado.

Articulo 48°: E| Director Ejecutivo tendrd los

siguientes deberes y atribuciones:
a} Promover,

coordinar y dirigir por mandato expreso del Directorio,

las
labores de cardcter econdmico, ad ministrativo

y técnico que iq Corporacién
dar cumplimiento g sus finalidades; b)
acverdos de la Asambleq General de socios que el Directorio |
como asimismo,

leve a cabo para Ejecutar los

€& encomiende,

los acuerdos del Directorio: ¢) Rendir cuentq fimestral ql

probacién, el Presupuesto de
Entradas v Gastos y el Balance y

la Memoria de la Corporacién; f) Llevar.el
Registro General de Socios de |a

Corporacion; g) Custodiar los fondos, fitulos
y valores de |a Corporacién y autorizar los gastes

deban ser solventados, dando cuentq qf Direc

primera sesidn Que celebre después de la indicad

mprevistos, que a su juicio,
torio de los mismos en la
@ autorizacién; h) Controlar

debidamente Ios ingresos y los egresos de los fondos sociaies Y sUper vigilar Ia




contfabilidad de la Corporacién; i) Velar por el cumplimiento, en o que seq

pertinente, de acuerdo a los fines perseguidos por la Corporacién, de Iq Ley
de Donaciones con Fines Culturales; ) Proponer al Dire

ctorio las normas y
poliicas de administracién Y Uso de los

recintos artisticos y culturales; k)
Establecer equipos de trabajo para el desempeno de sus funciones; 1) Lleva
actualizados los inventarios:

r
m} Coadyuvar a las giras de presentaciones
artisticas y culturales, Y en la dictacién de cursos Yy seminarios; n} Mantener [as

relaciones de Ia Corporacién con las entidades publicas y privadas y otras

instituciones afines: A} Ejecutar ofras tareas que

Corporacién o el Consejo Nacional de la Cu

le encomiende la

ltura y las Artes, en conformidad

a las leyes y reglamentos vigentes; o) Proponer al Directorio g némina de

quienes deban desempefarse como Gerente o Administrador del Teatro

Municipal, del Centro Cultural Municipal, y de cualquier otro inmueble

administrado por |a Corporacién, en cumplimiento a lo dispuesto en el N° 3

del articulo 29°: P} Procurar que en |g comuna de Chillan se introduzea

progresivamente la practica de las diversas actividades culturales y artisticas,

Y €n general, redlizar todo tipo de acciones que contribuyan a su desarrolio; y

a} En representacién de la Corporacién, integrar las comisiones y consejos

afines que se creen o establezcan. Estarg sujeto, el Director Ejecutivo, a la

responsabilidad en el buen desempeno de sus funciones de

legadas por el
Directorio.

TITULO X1l De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Corporacién

Articulo 49°: La reforma de los presentes estatutos sélo podrd ser acordada

con el voto conforme de los dos tercio

s de los asistentes g la Asambleq
General

Extraordinariq, citadaq exclusivamente con el objeto de pronunciarse
sobre el proyecto de reforma que deberg presentar el Directorio, por propia
iniciativa o por GCuerdo de la Asambleqg General de socios.
General Extraordinariq deberd celebrarse con la
domicilio de la insfitucion. g |

La Asamblea
asistencia de un Notario del
Notario Publico asistente a
certificard el hecho de haberse Cumplido con todas las form
establecen estos estatutos para su reforma.

la Asambleq
dlidades que




Extraordinaria citada solamente para pronunciarse acerca de Ig disolucién,
acverdo que necesariamente deberd contar con el voto favorable del

Presidente de la Corporacién. A |g asamblea General Extraordinaria que se

pronuncie sobre la disolucién de la Corporacién deberd asistir un Notario del

domicilio de la institucién que certificard el hecho de haberse cumplido con

todas las formalidades que establecen estos estatutos para su disolucién.,
Articulo 51°: Aprobada la disolucién voluntaria o decretada la disolucién

forzada de la Corporacién, sus bienes pasardn a la Municipalidad de Chillén,

© bien, servirGn de base para g formacién de otro ente juridico qu

€ persiga
fines similares.

TITULO XIV Articulos kransitorios

ARTICULO UNO: Propénense Yy acéptanse las siguientes pPersonas para que

constituyan el Directorio provisorio y hasta la primera Asamblea Ordinaria de

socios: don Sergio Juan Zarzar Andonie, cédula nacional de identidad

ndmero seis millones quinientos ochenta mil doscientos sesenta y siete guién

ocho (6.580.267-8); dona Silvia Martg Molina Mufioz, cédula nacional de

identidad ndmero tres millones ochocientos sesenta mil quinientos noventa y

seis guion ocho (3.860.596-8); dofa Ninon Inés Jego Araya, cédula nacionai
de identidad nUmero cinco millones quinientos noventa Y nueve mil ciento

noventa y nueve guién cinco (5.599.199-5); don Fernando Francisco May

Boullon, cédula nacional de identidad nGmero seis millones trescientos treinta

Y cuatro mil ciento cuarenta y fres guion seis (6.334.] 43-6); dofia Viviana Rosa
Moscoso Covarrubias, cédula nacional de identidad numero seis millones
setecientos nueve mil ciento noventa guidn seis (6.709.190-6), don Juan
Fernando Vallejos Valverde, cédula nacional de idenfidad nimero nueve
millones doscientos treinta y siete mil quinientos cuarenta Y uno guién dos

(9.237.541-2); y don Edgardo Arturo Venegas Troncoso, cédulqg nacional de
identidad numero ocho millones cuatrocientos trei

nta y siete mil seiscientos
veintiuno guion tres (8.437.421 -3)

General Ordinariq,

NO se requerird cumplir con el requisito sefialado en el
articulo 24, lefra ),



ARTICULO TRES: Para ser socio fundador, ademds de reunir los requisitos
seficlados en el arficulo 6°, la insfitucion interesada deberd contar con

personalidad juridica cuya una antigledad no sea inferior a 3 anos.

ARTICULO CUATRO: Facultase al abogado don CHRISTIAN HANSEN RICHTER,
para que proceda a reducir a escritura publica el acta de la Asamblea que
contiene los estatutos aprobados, bastando con que la misma se encuentre
fiimada por los intfegrantes del Directorio antes individualizados y por el
Ministro de Fe que asiste a la asamblea. A su vez, se le confiere amplic poder
para que solicite de la autoridad competente la aprobacién de estos
estatutos, facultdndolo para aceptar las modificaciones que 1os organismos
comrespondientes estimen necesarias o conveniente introducirle y, en general,
para que suscriba todos los instrumentos pulblicos y/o privados que se
requieran, y realizar fodas las actuaciones que-fueren necesarias para la

creacion y total legalizacidn de esta Corporacion.

SEGUNDOQ: Se deja constancia que fue efectuada en forma previa a la
presente Asambled, una cdalificacidn de los poderes de quienes actian a
nombre de las personas juridicas a quienes representan, ios cuales fueron

encontrados conformes.

TERCERO: El Notario de Chillén, sefior JOAQUIN TEJOS HENRIQUEZ, firma la
presente acta después de los seriores directores, dejando constancia gque la

asamblea en la cual fueron aprobados los estatutos en ella contenidos,

cumple con todas las formalidades legiales necesarias para su plena validez.
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Alvarez
REPERTORIO NUMERO 1205-2017 .- ANO 2017
hrb
COMODATO
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN
A

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA COMUNA DE
CHILLAN

EN CHILLAN, REPUBLICA DE CHILE, a veintinueve de Marzo de dos
mil diecisiete, ante mi, HECTOR ALEJANDRO OLALDE FUENTES,
Abogado, Notario Publico Suplente del Titular de la Cuarta Notaria de
Chillin don LUIS EDUARDO ALVAREZ DIAZ, con oficio en calle El
Roble nimero quinientos quince, segin Decreto Econdémico de la
Tlustrisima Corte de Apelaciones de Chiilan, nimero diecinueve, de fecha
veintiocho de Febrero de dos mil diecisiete, protocolizado al final del
Registro de Instrumentos Publicos de esta Notaria el uno de Marzo del afio
de dos mil diecisiete, bajo el namero doscientos ochenta y seis,
comparecen: la “ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN”, RUT
sesenta y nueve millones ciento cuarenta mil novecientos guién siete,
persona juridica de derecho publico, representada por su Alcalde don
Sergio Zarzar Andonie, RUT seis millones quinientos ochenta mil
doscientos sesenta y siete guidn ocho, chileno, ambos con domiciliado en la
ciudad de Chilldn, calle dieciocho de Septiembre niimero quinientos diez,
por una parte, y por la otra, la “CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE LA COMUNA DE CHILLAN”, RUT sesenta y cinco

millones setenta y siete mil trescientos cinco guién cinco, corporacién de

w

=CAOR OLALDE FUENT
HE.JNOTAR!G SOPLENTE
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derecho privado, sin fines de lucro, de la comuna de Chillan, representada
por su Vicepresidente $r. Fernando May Boullén, RUT numero seis
millones trescientos treinta y cuatro mil ciento cuarenta y tres guidn seis,
chileno, todos domiciliados para estos efectos en la Comuna de Chillén, se

ha convenido ¢l siguiente contrato de comodato: PRIMERO: La Ilustre

Municipalidad de Chillan es propietaria del Lote nimero cuatro de la
manzana cincuenta y tres de la ciudad de Chillan, segin plano
protocolizado al final del Registro de Propiedad del afio mil novecientos
ochenta, con fecha cero seis de Marzo de mil novecientos ochenta y uno,
bajo el nimero ciento treinta y dos, del Conservador de Bienes Raices de
Chillén. Este lote tiene una superficie de tres mil trecientos cuarenta y dos
como ochenta metros cuadrados y esta constituido por el Edificio y terreno
del Teatro Municipal de Chillén, y deslinda: al Norte, con lote nimero (res
de la manzana cincuenta y tres, en treinta y ocho coma cuarenta metros, y
con inmueble de la Sociedad Musical “Santa Cecilia™ en cuarenta y uno
coma cincuenta metros; al Sur, con calle Constitucién, en ochenta y un
metros; al Oriente, con calle Dieciocho de Septiembre, en treinta y tres
metros, y con inmueble de la Sociedad Musical “Santa Cecilia” en
diecisiete metros y; al Poniente, con calle Herminda Martin, en cincuenta
metros. Bsta propiedad la adquirié la Tlustre Municipalidad de Chillan, por
permuta que le hizo el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region del
BioBio, segiin consta a fojas ochocientos noventa y siete, nimero mil
trescientos cuarenta y dos, del afio mil novecientos ochenta, del
Conservador de Bienes Raices de Chillan. De otra parte, la L. Municipalidad
de Chillén, es propietaria de los bienes muebles que se albergan en las
dependencias del Teatro Municipal de Chillan: BIENES DEL TEATRO
MUNICIPAL DE CHILLAN ADQUIRIDOS DIRECTAMENTE POR
EL MUNICIPIO. quince  Sillas zeus-rm ciento diez x sesenta y dos
x sesenta y tres cm veinticinco Papelero atlantik acero inox
quince Papeleros demerc metéalico rejilla negro treinta alto x

treinta ancho cero cuatro  Basurero urbano granada setenta y uno
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I Extintores firepgs noventa por ciento diez kg cero dos  Cajonerabm ¢ p
2 dos ¢ uno k  setenta y cinco X cuarenta y dos X cincuenta ¢cm cero tres
3 Estante b m a c siete cinco ciento sesenta Y cuatro X setenta y cinco x
4 cincuenta ¢cm cero seis  Fstante bmaa setenta ¥ cinco ciento sesenta y
3 cuatro x setenta y cinco x cincuenta cm cero uno  Mesa bmmre ciento
6 veinte x setenta y cinco X ciento veinte x ciento veinte em Cero uno
7 Recepcion bmrs mil setecientos ocho | ciento seis x setenta y dos x ochenta
8 om cero seis  Sofd dos cuerpos diloria color rojo ciento cuarenta y tres x
9 ochenta x ochenta ¢cm cero cinco Sofa tres cuerpos diloria color r0jo
10 doscientos tres x ochenta x ochenta cm cero cinco  Sof4 tres cuerpos
1 diloria color negro doscientos tres x ochenta x ochenta cm catorce Piso
12 taburete ¢ valencia cuarenta y ocho x cincuenta Y uno x ciento cuatro ¢m
13 diez  Mesa paris ochenta x ochenta x setenta y cinco ¢m ciento treinta
14 Silla milan c¢/brazos asiento tapizado respaldo de poli cincuenta y tres x
I5 “cuarenta y tres x setenta y siete cero cuatro  Fseritorio b m | ocho guidn
16 uno dos cero setenta y cinco x ciento veinte x setenta ¥ cuatro ¢m cero
17 tres  Mesa centro linea s cien x sesenta x cuarenta y dos cm cero uno
18 Escritorios peninsula tipo L bm e p uno seis cero d setenta y cinco x ciento
19 sesenta X ciento veinte cm ala izquierda cero dos  Escritotios peninsula
20 tipo L b m e p uno seis cero d setenta y cinco x ciento sesenta x ciento
21 veinte cm ala derecha treinta y dos  Sillas de comedor — vigo cincuenta x
22 cuarenta y siete x setenta y seis cm diez  Locker treinta ¥ nueve x noventa
23 x cuarenta y dos em cincuenta y siete  Sillas visita malla cincuenta y
24 cuatro X cuarenta y siete x ochenta y cuatro cm veinte Separadores de fila
25 lemperador acero dorado wveinte Cordoneta color burdeo cero cinco
26 Limpia pies normad cushién plus alto tréfico color gris y burdeoMed: 2.00
27 xLWNMJmndmoIM@MN%nmmMcmM@pMmﬁMmmowwr
28 gris y burdeoMed: 1.95 x 1.00 Mts. Cero un Limpia pies normad cushi6n
20 plus alto trafico color gris y burdeoMed: 1.80 x 1.00 Mts. 01 cero uno
30 Limpia pies normad cushién plus alto trafico color gris y burdeoMed: 1.60

31 x 1.00 Mts. cero uno Limpia pies normad cushién plus alto trafico color
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gris y burdeoMed: 1.57 x 1.00 Mts. BIENES DEL TEATRO MUNICIPAL
DE CHILLAN ADQUIRIDOS A TRAVES DE EMPRESA
CONSTRUCTORA  setecientos trece Butacas lana color azul quinientos
cuatro Sillines cero dos Fregadero acero inoxidable cero dos
Mueble madera para fregadero cero uno Sistema de alarma de incendio
CEro uno Sistema de generador de emergencia cero ocho Gabinete
red himeda cero uno  Ascensor para mil kilos cero une  Subestacidn
eléctrica VIGILANCIA ELECTRONICA treintay uno  Cémaras cctv

cero cuatro Monitores con quar cero uno Reproductor y grabador
REDES DE DETECCION DE INCENDIO ciento ochenta y nueve

Detectores de humo cero dos Infraredbeamsmoke detector cero cuatro
Central de alarma cero nueve Sirenas de alarma CLIMATIZACION

cero dos Unidad productora de agua chiller polivalente ¢ h guién cero

uno vy cero dos cero dos Bomba circuladora agua heladfa( chiller )
beah guion cero uno / cero dos cero dos Bomba circuladora agua

heladfa( chiller ) beah guidn cero uno / cero dos cero seis Termos de agua

caliente sanitaria. cero seis Vélvulas mezcladoras de agua caliente
sanitaria. cero dos Estanque de expansion linea agua caliente chiller e
punto e punto guién cero uno / cero dos cero dos Estanque de

expansion linea agua helada chiller e punto e punto guidn cero tres / cero

cuatre cero uno Unidad manejadora de aire ~u m a guién cero uno
Cero uno Unidad manejadora de aire —u m a guién cero dos cero uno
Unidad manejadora de aire —u m a guién cero tres cero uno Unidad
manejadora de aire ~u m a guién cero cuatre cero uno Unidad
manejadora de aire ~u m a guién cero cinco cero uno Unidad
manejadora de aire —u m a guién cero seis cero uno Unidad
manejadora de aire —u m a guidn cero siete cero uno Unidad
manejadora de aire ~u m a guién cero ocho cero uno Unidad
manejadora de aire —u m a guién cero nueve cero uno Unidad
manejadora de aire —u m a guién uno cero diez Termostatos

manejadoras con caja cubre termostato cero seis Fe tamafio trescientos
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I cerotres - Fc tamafio cuatrocientos cero tres Fec tamafio quinientos
2 cero seis Fc tamafio seiscientos cero uno Fe tamafo ochocientos
3 cero dos Fc tamafio mil doscientos cero uno Fe tamafio mil

4 cuatrocientos SUMINISTRO SISTEMA DE VENTILACION cero dos

5 Ventilador de extraccién -e x ¢ guidn cero uno cero uno  Ventilador de

6  extraccion —e X t guidn cero dos cero uno' Ventilador de extraceion —e x t
7 guidn cero tres cero uno Ventilador de extraceién —e x 1 £uion cero cuatro
&  cero uno Ventilador de extraccién e x t guion ¢ero cingo  cero uno
9 Ventilador de extraccién campana ~e¢ X t ¢ guidn cero uno cero uno
10 Ventilador de extraccién Campana -e¢ X t ¢ guion cero dos cero uno
11 Ventilador de inyeccién v i n guion cero uno cero un  Ventilador de
12 inyeccién v i n guién cero dos cero uno Ventilador de inyeccion v i n

13 . guidn cero tres ESCENARIO cero tres  Plafones cero cinco Concha

14 acustica treinta y ocho  Mits/2 de suelo sobrepuesto en foso orquesta cero

I5 uno  Andamio alzaprimas CAMARA NEGRA ciento noventa y dos

16 Mts/2 patas 8.00 metros alto x 2.00 metros ancho (diez) ciento treinta y
17 dos Mis/2 banbalinas 2.20 metros alio x dieciséis metros ancho {cinco)
18 ciento noventa y dos Mts/2 fondo 8.00 metros alto X dieciséis metros
19 ancho ( dos ) ochenta Yy cuatro  Mits/2 cortina de boca terciopelo 8.00 alto x
20 7.00 ancho ( dos pafios) cero uno Telon de proyeccion blanco trevira de
21 noventa y seis metros /2 TELEFONIA E INTERNET Cero seis Rack
22 doce ur cuatrocientos cincuenta mm fondo con accesorios cero seis UPS
23 tower genéricas cero seis kva interactivas cero uno UPS
24 towertrimerxalsai tres kva interactiva cero uno Central telefonica marca

25 panasonic modelo k x guidn n s cinco cero cero | a veintitrés Anexos ip

26 cero uno Teléfono operador cero seis Switch cisco modelo ¢ dos
27 nueve seis cero +veinticuatro pc -5 ILUMINACION ESCENICA doce
28 Proyectores [resnel veinticuatro Proyectores par sesenta ¥y cuatro

29 veinticuatro  Proyectores par cincuenta y seis cero seis Proyector
30 elipsoidal diecinueve” cero seis Proyector elipsoidal veintiséis” doce
31 Proyector elipsoidal treinta y seis” cero seis Proyector elipsoidal zoom
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doce  Proyector ciclorama cero cuatro  Proyector minibrute veinte
Proyector par led cero uno Equipo de seguridad barre pista veinticinco
Bases para piso cero tres  Atriles doble para calles cero tres  Atriles
simples veintiocho Filtros de gelatina cero uno Proyector marca epson
modelo cinco mil doscientos lum cero uno Reproductor de dvd cero uno
Mesa control iluminacién escenario SISTEMA ELECTRO ACUSTICO
ALTAVOCES ACTIVOS doce Modulo line arraydva t uno dos

dbtechnologies cero dos D) v a s tres cero subwoofer activo dos x
dieciocho” tres mil dbtechnologieslarray SUJECION Y MOVILIDAD
DEL SISTEMA DE ALTAVOCES cero dos Fly bar drk veinte para dv

atuno dos cerodos Estructura de soporte del sistema line array cero dos

Tecle cléctrico de cadena prowinch unot p w h g uno . SISTEMA DE
POTENCIA PARA ESCENARIO diez Monitor p r x siete uno dos

doce™ two-way activo full-rango jbl cero cuatro Cajaactiva p t X siete uno

dos doce” two-way full-rangojbl cero cuatro Subbajo p r x siete uno ocho
x | f dieciocho” activo jbl incluye atril para top SISTEMA DE
CONSOLAS DE AUDIO PARA SALA Y MONITOREQ cero uno

Rack case allen& heath i d r guion uno seis cero uno Rack case allen&

heath i d r guién cuatro ocho cero uno  Superficie de control allen& heath
ilive —t uno ocho cero cero uno  Superficie de control allen& heath ilive —t
uno uno dos cero dos  Tarjeta de expansionallen& heath m-dante
EQUIPAMIENTO SALA DE CONTROL cero uno  Pc intel i cinco

ocho ram uno t b con interfaz para grabacién de sesenta y cuatro tracks

cero uno Driverackvenue trescientos sesenta dbx ecualizador digital y
administrador de sistema de parlantes cero dos Acondicionador de sefial
furman m uno cero Ixe cero dos Lt trescientos cince monitor estudio
activo jbl cero uno  Rack veintiuno” +mueble para mesa de control y
periféricos cero uno  Equipo respaldo energia eléctricas ape ups dos mil va
smartre dos tres cero v on line MICROFONO Y ACCESORIOS cero

tres Sistema inalambrico instrumento shurleslx catorce cero cuatro

Micréfono cintillo shurepgxd uno cuatro / p g a tres uno cero dos
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Micréfono lavalier & 1 x uno cuatro / ocho cinco shure quince Micréfono s

m cinco ocho guién | ¢ shure quince Micréfono s m cinco siete guion 1 ¢

shure cero tres Micréfono s m ocho uno guién | ¢ condensador shure cero
tres Microfono akg ¢ uno cero cero cero s ¢ cero uno  Micr6fono beta
Quincuagésima Segunda shure cero uno  Micréfono akg d gui()ﬁ uno uno
dos cero uno Micrdfono rode n t guidn coatro cero cuatro  Microfono beta
cinco seis shure cero seis Micrdfono beta nueve ocho heshure cero dos
Micrt-f)fono shure s m nueve cuatro cero dos Micrdfono s | x dos cuatro/ b e
t a cincuenta y ocho inalambrico de mano shure cero ocho Caja directa

pasiva whirlwind i m p dos treinta Atril micréfono con boom veintiuno mil

noventa konig&mayer EQUIPAMIENTO ESCENARIO cero uno

Multipar escenario cuarenta y ocho x ocho pennelcom 50 metros (fijo) cero
uno Multipar escenario cuarenta y ocho x ocho pennelcom 50 metros (fijo)
cero uno T [ dos u dos cuatro ocho x fres cero multipar 30m klotz cero uno
T 1 dos u dos cuatro ocho X tres cero multipar 30m klotz VARIOS cero uno

S rk dos uno rack audio samson cero tres Acondicionador sefial fuman a ¢

‘guién dos uno dos cero e diez Cable de alimentacién powercon veintitrés

Cable blanceado para micréfono siete metros klotz m uno conector neutrik
cero uno  Alargadores eléctricos set para escaneo y estudio cero seis Cable

red ¢ a t guién cinco stpkramer cero uno [nterfaz de grabacion

‘presonusstudiolive uno seis punto cuatro punto dos cero dos  Monitor

estudio activo | s r tres cero cinco jbl cerouno Acondicionador rack furman
m uno cero Ixe cero uno  Amplificador audifonos p h a ocho ocho cero cero
phonic cero uno  Rack dos uno "+ mesén para mesa de control y periférico
cero seis  Audifono monitoreo cerrado a t h m dos cero audiotechnica cero
uno  Pacheraneutrikreannys-spp-1 dos x dos cuatro % pluig cero uno
Software pro tolos doce cero uno Imac veintisiete” tres coma dos qe/
ochogb/unotb fd/m tres ocho cero cero uno Multipar audifonos ocho

canales conectores neutrik dieciséis Cable balanceado para microfono siete

metros klotz m conector neutrix cero uno  Multipar dieciséis x cuatro

neutrixklotz cero uno  Lquipo respaldo energfa eléctrica apc ups dos cero
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cero v a smartre dos tres cero v on line MICROFONOS Y

ACCESORIOS cero cinco  Micrdfono dinamico s m cinco ocho guidn 1 ¢

shure cero cinco Micréfonodinamico s m cinco siete gnion 1 ¢ shure cero
uno Drum set akgdrumsetrhytm pack cero dos Micréfono rode nt mil cero
uno Micréfonosennheser m d cuatro dos uno  ii cero uno
Microfononeumann ¢ | m uno cero dos cero uno  Microfono condensador s
m ocho uno guién | ¢ shure cero dos  Micréfono beta noventa y ocho amp/c
shure. cero cuatro Caja directa pasiva whirlwind i m p dos dieciséis Atril

para micréfono con boom konig&meyer INTERCOMUNICADORES cero

cuatro Radio motorola portatil d g p ocho cero cinco cero ,uhf cuatro cero
tres guion cinco dos siete mhz, cuatro w treinta y dos canales sin teclado

cero cuatro  Manos libres SEGUNDQ: Tal como se sefialara en la cldusula

anterior, en el lote numero cuatro se encuentra construido el edificio
denominado Teatro Municipal, construccién que en la actualidad, en parte,
estd destinada al funcionamiento del Liceo Vida Nueva administrado por lal.
Municipalidad de Chillan y, por espacios que en su momento fueron
ocupados por la Direccion de Desarrollo Comunitario, los que en la
actualidad estan destinados a bodega. Asi entonces, en el Edificio del
Teatro Municipal se¢ pueden distinguir los siguientes espacios: A) Liceo
Vida Nueva.- a) En el Primer Nivel ocupa un espacio de aproximadamente
cuarenta y cinco metros cuadrados, (nueve X cinco metros), que es utilizado
como acceso hacia los pisos tres y cuatro. b) En el Tercer Nivel ocupa un
espacio de aproximadamente seiscicntos ochenta y cuatro metros cuadrados
(cuarenta y seis X catorce + cualro coma cinco X nueve metros), que se
ocupan en oficinas, bafios, talleres. ¢) En el Cuarto Nivel ocupa un espacio
de aproximadamente seiscientos setenta y nueve metros cuadrados (diecisiete
x catorce + veintiocho X catorce + cuatro coma cinco x doce + cuatro coma
¢inco x veintiuno metros) que se ocupan en sala multiuso; talleres y baiios y;

salas diversas. B) Ex Direccién de Desarrollo Comunitario.- a) En el

Primer Nivel ocupa un espacio de aproximadamente doscientos noventa y

cinco coma noventa y dos metros cuadrados construidos. b) Acceso techado
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de cuarenta coma ocho metros cuadrados, ubicado al costado norte del

. espacio indicado en la letra a) precedente, con salida a calle Herminda

Martin. ¢) Patio de sesenta y siete coma veintidés metros cuadrados ubicado

al costado oriente de los espacios sefialados en letras a) ¥ b) precedentes, C)

Teatro Municipal propiamente tal.- El Teatro Municipal propiamente tal

. cuenta con Subterrdneo y cuatro niveles segln se detalla a continuacion, con

indicacién de la superficie aproximada: SUBRTERRANEQ: SUPERFICIE M2
Bodega cuatro sesenta y siete coma treinta y nueve. Bodega tres cincuenta y
siete coma cincuenta y seis. Estudio grabac-ién‘ sala control, sala de espera de
musicos, bodega n°l, bodega dos, escala, estanques agua potable doscientos
veintidés coma siete. Foso orquesta, escaleras. setecientos ochenta y uno.
NIVEL uno. SUPERFICIE M2 Oficina de turismo y souvenir cincuenta y
dos coma cuarenta y ocho. Acceso a oficina de turismo cinco coma ochenta ¥
ocho. Boleteria siete coma setenta y cuatro. Sala eléctrica doce coma

cincuenta y siete. Ascensor diez coma setenta y ocho. Sala eléctrica,

" subestacion, escalera y acceso sur cuarenta coma sesenta y dos. Recepcion

primera sala treinta y siete coma cuarenta y uno. Oficina de seguridad
veintidés coma treinta y nueve. Oficina Aadministrativa, escaleras y bafio
setenta y uno coma ocho. Hall acceso ciento doce coma cuarenta y ocho.

Foyer sala principal (con escaleras) doscientos cuarenta coma treinta y dos.

Platea baja, escenario, acceso a platea mil tres coma cincuenta y ocho.

Cafeteria con cocina ciento veintisiete coma doce. Bafios, bodega, pasillo
ciento veinticuatro coma dieciocho. Salida emergencia, sala dimmer, 4drea

maniobra, acceso sala de audio ciento once coma treinta y dos. Salida

emergencia, bodega cinco, sala espera a escena dos, escala ciento nueve

coma uno. Camarines damas y varones, SS.HH. recepcion, sala espera uno,
kitchenette, hall recepcion doscientos ochenta Yy ocho coma cincuenta y seis.
Patio de servicio, en ¢l cual se alberga generador de electricidad Y €quipos de
climatizacion. cuatrocientos cuatro, NIVEL dos. SUPERFICIE M2. Sala de
exposicién dos cincuenta y dos coma cero ocho. Sala eléctrico dieciocho

coma cero nueve. Sala de exposiciones uno cuarenta Y nueve coma setenta y
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dos. Escalera al tercer nivel cuarenta coma cuarenta y ocho. Escalera,
primera sala, hall Primero sala, balcon, pasarela Segundo nivel, escalera a
Segundo nivel cuatrocientos veintitrés coma setenta y nueve. Balcon sala,
pasillo. SS.HH. damas y varones, escaleras a Tercero nivel, sala de audio,
guardarropia. acceso sala técnica, revestimientos acdsticos ochocientos
treinta y tres coma dieciséis. NIVEL tres. SUPERFICIE M2. Control gran
sala, oficina control, bodega seis, SS.HH. tablero ¢léctrico, ascensor tres
escaleras cuatrocientos cincuenta y seis coma noventa y nueve. Oficina
tramoya, escalera al Tercero piso cien coma once. Escalera a Tercero piso
cuarenta coma ochenta v nueve. NIVEL cuatro. SUPERFICIE M2. Sala de
exposiciones tres cincuenta y cinco coma cero cuatro. Sala eléctrica diez
coma cero ocho, Sala de exposiciones cuatro, SS.HH. uno, dos, tres y cuatro
vestidor, escalera ciento noventa y uno coma ocho. Galeria, foyer galeria
SS.HH. ascensor, escaleras, pasillos, revestimientos acisticos mil cien
coma noventa y cuatro. PATIO. SUPERFICIE M2. Patio ubicado al costado
norte del edificio, en el cual se encuentran instalados un generador de encrgfa
eléctrica y equipos de climatizacion. Quinientos ocho coma cuarenta y tres.

TERCERO: Por ¢l presente instrumento, don Sergio Zarzar Andonie, en

representacion de la Tlustre Municipalidad de Chillan, previa aprobacion del
Honorable Concejo Municipal de Chillan otorgada por Acuerdo niimero uno
cero nueve / uno siete , segin Acta de Sesion Ordinaria nimero cero nueve
de fecha cero tres de febrero de dos mil diecisiete complementado por
Acuerdo nimero uno siete cero / uno siete , Acta de Sesion Ordinaria
nimero doce de fecha trece de marzo del mismo afio, da y entrega en
comodato precario a la CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE LA
COMUNA DE CHILLAN, para quien recibe y acepta don Fernando May
Boullon, los espacios del Teatro Municipal de Chillan que sefialados en la
letra C) de la clausula segunda precedente, los bienes muebles ¢ instalaciones
que se indican en el inciso segundo de la cldusula primera de este contrato y,
concede servidumbre de paso a través del acceso techado de cuarenta coma

ocho metros cuadrados, ubicado al costado norte del espacio indicado en la
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letra B) b) y patio que se sefiala en la letra B) ¢) de la clausula Segunda de
este contrato, con salida a calle Herminda Martin, todos los cuales
corresponden a parte de la propiedad indicada en la cldusula primera del
presente instrumento. Sin perjuicio de lo sefialado en el inciso precedente,
la Municipalidad se reserva el derecho de uso de las salas que se indican a
continuacion, con el objeto de destinarlas a salas de exposiciones u otras
propias de las acciones municipales, sometiéndose en todo caso a los
horarios de ingreso y salida que la Corporacién fije para el Teatro Municipal:
a) Sala Ramon Vinay, segundo piso sur. b) Sala Claudio Arrau, segundo piso

norte. c) Sala Museo de la Artesania, tercer piso. CUARTO: El plazo por el

cual se otorga el presente comodato es indefinido. pudiendo la Ilustre
Municipalidad de Chillan ponerle término sin expresion de causa y sin

derecho a indemnizacion. Para estos efectos bastara con que la Ilustre

-Municipalidad de Chillin notifique a la CORPORACION CULTURAL

MUNICIPAL DE LA COMUNA DE CHILLAN mediante carta dirigida a su
Presidente, Vicepresidente y/o Secretario, al domicilio que se indica en el
presente documento, con una anticipacién de a lo menos sesenta dias
corridos a la fecha de término del comodato. QUINTO: La comodataria
destinaré el Teatro Municipal de Chilldn, al desarrollo de las artes, la cultura,
la recreacion, ellturismo y otras similares, tendientes a lograr un mayor nivel
cultural de la poblacién de Chillan, sea mediante acciones gratuitas o
pagadas. Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso precedente, la
comodataria, previa autorizacién municipal, podré.entregar determinados
espacios del Teatro Municipal en arrendamiento a terceros, con el objeto de
que desarrollen actividades tendientes al objetivo principal y/o como
complemento de este, a modo de ejemplo, ¢l espacio destinado a cafeterla

SEXTO: La comodataria queda facultada para mantener, restaurar, reparar y

ejecutar todas las obras de adelanto que estime conveniente, pertinentes y/o
necesarias en el edificio que se le entrega en comodato, sin que los gastos cn
que incurra deban ser devueltos por la Iustre Municipalidad de Chillan, ni

durante la vigencia del comodato ni al término del mismo. Sera obligacién de
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la comodataria el solventar a su exclusivo cargo, todos los gastos ordinarios
de cuidado y conservacién del inmueble entregado en comodato, sin
perjuicio de que la Municipalidad, atendiendo a que en el Teatro
Municipal han de desarrollarse actividades de cardcter cultural, se
cgmpromet. a financiar vy pagar los consumos de electricidad, gas,-—/
t:‘!m%ro agua potabler{ervicios de guardias, aseo y mantencion.
de alcantarillados“y climatizacion# SEPTIMO: La comodataria tendra
prohibicién absoluta y permanente de intervenir el edificio o espacios que
se le entregan en comodato, con construcciones, edificaciones e
instalaciones propias o ajenas o que vayan mas alld de éste, salvo
autorizacion expresa y dada por escrito por la 1. Municipalidad de Chillan.
OCTAVO: Queda expresamente prohibida a la comodataria la cesién del
presente contrato. NOVENOQO: Se deja expresa constancia que no serd
responsabilidad de la Ilustre Municipalidad de Chillin, por los robos,
hurtos, dafios, accidenies u otros que pudieren sufrir tanto el Teatro
Municipal de Chillan como las personas que accedan a él, debiendo la
comodataria adoptar los resguardos que estime pertinentes. DECIMO: La
Personeria del representante de la Corporacién Sr. FERNANDO MAY
BOULLON consta en Certificado de Directorio de Persona Juridica Sin
Fines de Lucro extendido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacion.  nimero de Inscripcién sesenta y nueve mil ciento
noventa y tres. _DECIMO PRIMERO: La personeria del Alcalde de —
Chilldn Sr. SERGIO ZARZAR ANDONIE, para actuar en representacion
de la llustre Municipalidad de Chillan, consta en Decreto Alcaldicio
numero nueve mil cuatrocientos ochenta y cinco de fecha cero seis de
Diciembre de dos mil dieciséis, documento que no se inserta por ser
conocido de las partes y a peticién expresa de las mismas. DECIMO
SEGUNDO: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato

las partes fijan domicilio en la ciudad de Chillan y se someten a la

jurisdiceion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia. Minuta presentada

por'ia abogada dofia Carolina Zuleta Torres y recibida por correo
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CHILLAN, Rut 65.077.305-5
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DIRECTORIO CORPORACION CULTURAL
i)

MUNICIPAL DE CHILLAN

New

corporacion cultural

COMUNAdeCHILLAN
SERGIO ZARZAR PRESIDENTE
FERNANDO MAY VICEPRESIDENTE
SEDGARDO VENEGAS SECRETARIO
JUAN VALLEJOS TESORERO
CARLOS RENE IBACACHE DIRECTOR
FERNANDO BORQUEZ DIRECTOR

CARMEN EGANA DIRECTORA



SOCIOS FUNDADORES CORPORACION
CULTURAL MUNICIPAL

corporacion cultural

COMUNAdeCHILLAN

e 1- CORPORACION TANAGRA CARMEN EGANA MOLINA
e 2- GRUPO LITERARIO NUBLE FERNANDO MAY

e 3- TEMACHI, TEATRO MAGISTERIO MARGARITA ALARCON V
« 4- CONJUNTO FOLKLORICO NANIHUE MARIA DIAZ DE ARCAYA
e 5- CENTRO CULTURAL VIVA DANZA EDITH HERNANDEZ

e 6- CORO DE ADULTO MAYOR IDA JIMENEZ

« 7- EXTENSION UNIVERSIDAD DEL BIO BiO NINON JEGO

« 8- EXTENSION UNIVERSIDAD DE CONCEPCION FERNANDO BORQUEZ

e 9- CORPORACION ARTE Y CULTURA BERTA DUENAS

e 10- INECUCH FRANCISCO MUNOZ

e 11- ALIANZA FRANCESA ARLETT GUEGUEN

e 12- EXTENSION UNIVERSIDAD P.V. HUGO MONCADA



