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EN SANTIAGO DE CHILE, a veintitrés de mayo de dos mil veintitrés, ante mi,
"INANCY DE LA FUENTE HERNANDEZ, abogada, Titular de la Trigésimo

I Séptima Notaria Publica de Santiago, con oficio en Huérfanos ndmero mil
2

ciento diecisiete, oficina mil catorce, comuna de Santiago, comparece dofia
2 SOLSIRE ESTRELLA GIAVERINI CEA, chilena, casada, ingeniera, cédula de
#identidad numero catorce millones ciento sesenta y cinco mil ciento treinta y
siete guion cuatro, domiciliada en Domeyco namero dos mil trescientos sesenta

Y uno, comuna de Santiago: |a compareciente, mayor de edad, quien acredita

[
o

Su identidad con la cédula antes indicada, quien sefala que debidamente
24

facultada viene en reducir escritura publica la ACTA ASAMBLEA GENERAL

Certificado

gt *IEXTRAORDINARIA DE SOCIOS CORPORACION CONSTRUYENDO MIS
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SUENOS, cuyo tenor es el siguiente: “ACTA ASAMBLEA GENERAL
*EXTRAORDINARIA DE SOCIOS CORPORACION CONSTRUYENDO MIS

SUENOS. En Santiago de Chile, a diez de mayo de dos mil veintitrés a las ocho
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1 treinta horas, en la Notaria de Nancy de la Fuente, se constituye la asamblea
- extraordinaria de socios de la “Corporacién Construyendo Mis Suefos”,
3 entidad inscrita en el registro de personas juridicas sin fines de lucro, del
a.i Servicio de registro Civil e Identificacion con el numero ciento setenta y cinco
s{ mil treinta y nueve, con fecha diecisiete de julio del dos mil catorce, en adelante
j la “Corporacion” o “CMS” indistintamente. Participan los Socios Activos de

CMS, bajo la presidencia del sefior Fernando Ordofiez en su calidad de
Presidente de ia Corporacion. Actud como secretaria de actas especialmente
designada para el efecto la Directora Ejecutiva dofia Solsiré Giaverini Cea.
10 elegida unanimemente por todos los presentes. ASISTENCIA, CITACION Y
1 CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA. Concurren a la Asamblea General

12 Extraordinaria, todos los Socios Activos de la Corporacion correspondientes a

13 uno.- Pablo Esteban Urbano Reyes RUT: dieciséis millones tres mil setecientos
14 cincuenta y cuatro guién siete. dos.- Francisco Javier Ramirez Robles, RUT:;
1§ quince millones seiscientos sesenta y un mil setecientos setenta y dos guion
18 cinco. tres.- Solsiré Estrella Giaverini Cea, RUT: catorce millones cienta
17 sesenta y cinco mil ciento treinta y siete guidn cuatro. cuatro.- Rosa Maria
1§ Gonzalez Aramundiz, RUT: dieciséis millones dieciséis mil setecientos sesenta
19 y siete guidn k. cinco.- Francisco Javier Correa Quezada, RUT: quince

20 millones novecientos treinta mil doscientos siete guién cinco. seis.- Roberto

ey

Alfredo Pino Ledn, RUT: trece millones novecientos cuatro mil novecientos
22 cuarenta y ocho guién nueve. E| Presidente da la bienvenida a los
23 asistentes y presenta a Solsiré Giaverini Cea, quien actiia comao secretaria
24 en la presente sesion, luego de revisar la lista de asistencia de Socios
25 Activos, indica que se encuentran presente la totalidad de los Socios
29 Activos, pudiendo en consecuencia, celebrarse validamente la presente
21 Asamblea. La secretaria sefiala que se encuentran presentes el cien por
z&: ciento de los Socios Activos de la Corporacién, en virtud de elio el
29 presidente declara legalmente constituida la Asamblea General Ordinaria de

3g la Corporacién Construyendo Mis Suefios y abierta la sesién conforme a la tabla
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' de materias que a continuacién expone. TABLA DE MATEB_{A&EJ Pres:dente
.senata que, segun lo acordado en la Gitima sesion de Directorio EI“] mes de
abnl Se convocd a la presente Asamblea General Extraordinaria con el objetivo
de modificar los estatutos de la Corporacién Construyendo Mis Suefios. con el
fin de incentivar el i ingreso de nuevos socios y aumentar la participacién dentro
de ella, simplificando los procesos de incorporacién, ademas, de crear un
nuevo tipo de socio. Por otro lado, se hace necesario modificar una serie de
articulos del estatuto con el fin de ajustarlos al actual funcionamiento de |a
Corporacién y sefalar en ellos las facultades de el/la directora(a) Ejecutivo(a).

En virtud de Io €xpuesto se prapone realizar la madificacion de los siguientes
articulos: Séptimo 9, respecto a las categorias de socios. Octavo, respecto a |a
forma de adquirir la calidad de socio Noveno, respecto a las obligaciones del
Sacio Activo. Décimo, respecto a las atribuciones y derechos del Socio Activo.
"4 Décimo Primero, réspecto a la forma de perder la calidad de socio. Décimo

"90ctavo, referente a la forma de realizar las citaciones a Asambleas Generales.

*TDemmo Noveno, respecto 3 la constitucion de las Asambleas Generales

17 Vigésimo Cuarto, referente |a forma de integrar el Directorio. Vigésimo Tercero,

1

respecto a la composicion del Directorio y el plazo de duracion de las funciones

" de los Directores, Triaésimo, respecto la forma de constituir las sesiones de

2 Directorio. Finalmente, expone el Presidente que en razon de la modificacion de

#Ylos diversos articulos referidos, y con el objeto de mantener la coherencia y facil

3 comprensién para todos los socios, es necesario refundir los estatutos de Ia

2 Corporacion. DESARROLLO DE LA TABLA. Que, conforme a la tabla de

materias expuestas, el Presidente somete a votacion de la Asamblea cada uno

*de los articulos a modificar, y finalmente, se refiere los textos refundidos de la

*8Corporacion: uno. Elsefior Presidente procede a leer el actual articulo séptima

Cenifl da L . 2 - .
ﬁﬁ%ﬁmé" #/|de los estatutos de la Corparacién, indicando que es necesario agregar una
http:! folas.

jnueva categoria de socio Yy actualizar algunos aspectos del articulo, en virtud de

ello propone que sea reemplazado por el siguiente texto: “ARTiCULO

SEPTIMO: Habra cuatro clases de Socios: (Fundadores, (ii)Activos.
CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS 2sambiea gral ext (asist notara)
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1! (iii)Honorarios y (iv) Colaboradores, segun se define cada uno de ellos a
|
continuacién: uno.- Socios Fundadores: son las personas naturales que
concurrieron al acto de constituciéon de la Corporacion. Sin perjuicio de las

A! reglas especiales que se establecen a su respecto en el articulo vigésimo

.»i|cuarto de estos Estatutos, los socios fundadores tendran, para todos los
efectos, la calidad de Socios Activos. dos.- Socio Activo: es |a persona natural
plenamente capaz, mayor de dieciocho afios, o la persona juridica, que

8

adquiere tal calidad al ser aprobada su incorporacion por el Directorio de la

L <]

Corporacion, en la forma sefalada en el nimero uno del articulo octavo tres.-
10 Socio Honorario: es la persona natural o juridica que, por su actuacion
11 destacada al servicio de los intereses de la Corporacion o de los objetivos que
12 ella persigue, ha obtenido esa distincién en virtud de un acuerdo de la
13 Asamblea General o el Directorio, aceptada por el interesado El Socio

4 Honorario no tendra obligacidn alguna para con la Corporacion y sélo tendra

15 derecho a voz en las Asambleas Generales, a ser informado periddicamente de
16 la marcha de la Corporacion y a asistir a los actos publicos de ella. cuatro.-
17 Socios Colaboradores: es la persona natural o juridica que participara en la
18 Corporacion solo aportando capital El monto aportado se realizard mediante
9 una cuota mensual, semestral o anual voluntariamente ofrecida por el
29 interesado, sin tope maximo. Este tipo de socio no tendra derecho a voto ni a
21 voz en las Asambleas Generales. Las personas juridicas que tengan la calidad
22 de socio ejerceran sus derechos por intermedio de su representante legal o de
23 un apoderado especialmente designado al efecto, lo que debera acreditar
24 conforme a los antecedentes que requiera el Directorio, el Secretario ylo
24 Director(a) Ejecutivo(a), quienes certificaran sus poderes. No podran ser socios
26 las personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Tampoco podran
27| serlo aquellas personas que se encuentren en el Registro de Inhabilidades para

zeJ Condenados por Delitos Sexuales contra Menores”. Luego de una breve

b d
L[i+]

discusion la Asamblea de forma unanime y por aclamacion aprueba la

39 incorporacion de las nuevas categorias de socios y el nuevo texto del articulo
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septimo. dos. El sefior Presidente procede a leer el actual artic\m'  O¢tavo delos

estatutos de la Corporacién, indicando Qque en razon de la incorporacion de una

%]

nueva categorfa de socio es necesario establecer la forma de adquirir dicha

4 calidad Y actualizar las existentes con el fin de que se ajusten a las actuales
necesidades de |a Comoracién simplificando la incorporacién de nuevos SOcios,

en virtud de ello propone que se reemplace el articulo octavo por el siguiente

~y

texto: "ARTICULO OCTAVO: uno.- La calidad de Socio Activo se adquiere
fimediante la solicitud de incorporacién por el interesado, la que debera ser
Presentada por escrito mediante cualquier medio o plataforma, pudiendo ser a
modo de ejemplo mediante carta plataforma web, correo electronico, entre
otros. La solicitud sera aprobada en |a sesién de Directorio mas préxima, en la
cual el interesado debera manifestar plena conformidad con los fines de la
Corporacién y comprometerse a cumplir fielmente a Jos Estatutos, reglamentos

y los acuerdos del Directorio y de la Asambiea General. E| quorum para aceptar

las solicitudes de incorporacion de Socios Activos correspondera a |a mayoria

simple del Directorio. dos - La calidad de Socio Honorario se adquiere por

Macuerdo de [a mayoria simple de la Asamblea General o e Directorio, y

"8aceptado porel interesado. tres - La calidad de Socio Colaborador se adquiere

‘7mediante el aporte voluntario pecuniario a la Corporacién, el que se otorgara

29 bor cualquier medio o plataforma a mode de ejemplo, y sin que el presente
listado sea taxativo, mediante carta, plataforma web, correo electrénico, entre
otros, y en la que deberad constar el monto del aporte patrimonial.”. La
Asamblea previa discusisn y deliberacién, aprueba de forma unanime y por
aclamacion la modificacién del articulo octavo al tenor de lo expuesto por el
Presidente. tres. E| sefior Presidente procede a leer los actuales articulos

hoveno y décimo de los estatutos de la Corporacién, explica que en razon de

Certlficad ) N* A . . . & "

(e " #que los articulos leidos se refieren a la misma categoria de Socios Activos, es

http.iiwww.folas.cl 81
2

29

necesario unificar el contenido en un solo articulo noveno, en virtud de ello

Propone que sean modificados por el siguiente texto: "ARTICULO NOVENO:
30

Los Socios Activos tienen [as siguientes obligaciones: a) Asistir a las reuniones
CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asambiea gral ext (asist notarig)
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a que fueren convocados de acuerdo a los estatutos; b) Servir con eficiencia y

[X]

dedicacion los cargos para los cuales sean designados y las tareas que se les

L7

encomienden; ¢) Cumplir fiel y oportunamente las obligaciones pecuniarias para

4

con la Corporacién; y, d) Cumplir las disposiciones de los estatutos vy

th___

reglamentos de la Corporacién y acatar los acuerdos del Directorio y de las

o

Asambleas Generales. Los Socios Activos tienen los siguientes derechos y

-3

atribuciones: a) Participar con derecho a voz Yy voto en las Asambleas

Generales; b) Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de Ia

D

Corporacién, en la forma establecida en estos estatutos; y, ¢) Pedir informacian
10 acerca de las cuentas de la Corporacion, asi como de sus actividades 0
1 programas”. Después de una breve discusién, los socios de forma unanime y
12' por aclamacion aprueban la modificacion del articulo noveno y décimo al tenor
13 de lo sefalado por el Presidente. cuatro. El sefior Presidente procede a leerel
14 actual articulo décima de los estatutos de |a Corporacion, indica que en virtud
1§ de lo discutido y aprobado en ei punto anterior, en el sentido de unificar el
16 contenido de los articulos mencionados. se propone un nueve articulo décimo

17 que contenga los derechos y obligaciones de la nueva categoria de socios

18 colaboradores, en virtud de ello propone que se modifique por el siguiente
a{texto: “"ARTICULO DECIMO: Los Socios Colabores tendran los siguientes
9 derechos y obligaciones: a) Derecho a ser informado de las actividades de la
21 corporacion cuando asi lo requiera por escrito: b) La obligacién de cumplir fiel y
23 oportunamente las obligacicnes pecuniarias para con la Corporaciéon.” La
23 Asamblea previa discusion y deliberacion, aprueba de forma unanime v por
2 aclamacion la modificacion y nuevo contenido del articulo décimo al tenor delo
2 expuesto por el Presidente. cinco. El sefior Presidente procede a leer el actual

2 articulo décimo primero de los estatutos de la Corporacion, sefiala que en razén

27 de la aprobacion de una nueva categoria de socios se debe determinar la forma
28 de perder dicha calidad, ademas de actualizar el actual contenido, en virtud de

29 ello propone que se modifique por el siguiente texto: “ARTICULO DECIMO

30 PRIMERO: La calidad de socios se pierde de la siguiente forma: uno.- Socio
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Activo, se pierde por fallecimiento o extincion de la personalidad "-'dim-.er]iel

Jcaso de las personas juridicas, renuncia escrita presentada al Directorio o por

dexpulsién decretada en conformidad al articulo décimo segundo letra d) de

“ estos Estatuios. dos.- Tratandose de Socios Honorarios, se pierde la calidad de

jtal, por acuerdo de la Asamblea General adoptado por motivos graves y

fundados, por renuncia escrita presentada al Directorio, por expulsidn

"ldecretada en conformidad al articulo décimo segundo, por fallecimiento o por

E|t=3)ttin{.‘,ic’)n de la personalidad juridica en el caso de personas juridicas. tres.- Los
jSocios Colaboradores, se pierde por renuncia voluntaria, por cese en los

aportes patrimoniales a la Corporacién, por fallecimiento o extincion de la
personalidad juridica en el caso de las personas juridicas, o por expulsion
decretada en conformidad al articulo décimo segundo de estos Estatutos.
4 También perderan la calidad de socio, cualquiera sea su calidad, las personas
que hayan sido condenadas por un delito que merezca pena aflictiva y aquéllas

Que se encuentren en el Registro de Inhabilidades para Condenados por

'8 Delitos Sexuales contra Menores” La Asamblea previa discusién y

" deliberacién, aprueba de forma unanime y por aclamacion la modificacion del

"Yarticulo décimo primero al tenor de lo expuesto por el Presidente. seis. El sefior

s

Presidente procede a leer el actual articulo décimo octavo de los estatutos de Ja
Corporacion, sefiala que es necesario actualizar y simplificar la forma de
realizar las citaciones a las Asambleas Generales, en virtud de ello propone

que se modifique el articulo mencionada por el siguiente texto: “ARTICULO

DECIMO OCTAVO: Las citacicnes a las Asambleas Generales se podran

realizar, mediante carta certificada por correo ordinario a la direccion que

tengan registrada en CMS, correo electronico registrado en la Corporacién, via

WhatsApp, comunicaciones via mensaje de texto y/o grupos de mensajeria

Certificado . N

Varifiqus validez n #instantanea creados por Iz Corporacién o cualquier otro medio tecnologico que
http /Awww fojas el

permita dejar registro del envio de Ia citacion, con a lo menos cinco dias de

*%anticipacion y no més de treinta al dia de la Asamblea. Asimismo, si asi lo

acuerda el Directorio, se podra citar por medio de un aviso que debera
CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asambiea gral ext {asist notarig)
3
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pubiicarse por una vez, con cinco dias de anticipacion a io menos Yy COn nNo mas
de veinte al dia fijado para la Asamblea, en un diario de circulacion nacional o
en un diario electrénico. En dicha publicacién se indicara el dia, lugar, hora y
objeto de la reunién. No podra citarse en el mismo aviso para una segunda
reunion, cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera. Esta
citacion, debera despacharse por la persona que determine el Directorio, el
Secretario de la Corporacién o el Director ejecutivo. El extravio de la citacién a
que se refieren los incisos anteriores. no afectara 'a validez de Ia Asamblea. No
obstante, lo dispuesto en los incisos anteriores, podréan celebrarse validamente
las Asambleas a las que concurra la totalidad de los Socios Activos, aun
cuando no se hubiere cumplido las formalidades requeridas para su citacién”.
L.uego de una breve discusion la Asamblea de forma unanime y por aclamacion
aprueba la incorporacién de la nueva categoria de socio y el nuevo texto del
articulo decimo octavo. siete. El sefior Presidente procede a leer el actual

articulo décimo noveno de los estatutos de la Corporacién, sefiala que es

necesario actualizar la forma de comparecer a Jas Asambieas conforme a la
realidad actualy el funcionamiento de la Corporacion, en virtud de ello propone
que se modifique el articulo mencionado por el siguiente texto: “ARTICULO

DECIMO NOVENO: Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias se

entenderan legalmente instaladas y constituidas si a ellas concurriere, a lo
menos, la mayoria absoluta de los Socios Activos. Los socios podran
comparecer presencialmente en el lugar de la citacion o virtualmente mediante
cualquier medio o plataforma tecnolégica en linea, como medida para
favorecer, facilitar y asegurar la participacion de todos los miembros,
cumpliendo con los principios de simuitaneidad, interactividad e integralidad en
la comunicacion de todos los presentes, de forma activa y en el mismo periodo
de tiempo. En este dltimo caso, podran firmar la respectiva acta de manera
virtual por cualquier medio electrénice disponible para ello que permita acreditar
efectivamente su identidad. Si no se reuniere este quérum se dejara constancia

dei hecho en el acta y deberé disponerse una nueva citacién para dia diferente.
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dentro de los treinta dias siguientes al de la primera citacién.\en.i:ﬂygxaso la
Asamblea se realizard con los socios que asistan. Los acuerdos en las

Asambleas Generales se adoptaran por mayoria absoluta entre los

E )

concurrentes, salvo en os casos en que la ley o los Estatutos hayan fijado una

mayoria especial’. Después de una breve discusion, los socios de forma

L I |

unanime y por aclamacién aprueban la modificacion del articulo décimo noveno

altenorde lo sefialado por el Presidente. ocho. El sefior Presidente procede a

leer el actual articulo vigésimo tercero de los estatutos de Ia Corporacion,

7l
respecto al cual es necesario agregar una extension extraordinaria de la
duracién de las funciones de los Directores, en este sentido, se propone que se
1

modifique el articulo mencionado por el siguiente texto: “ARTICULO VIGESIMO

"ATERCERO: La Corporacion sera dirigida y administrada por un Directorio,
integrado por siete miembros electos por la Asamblea General compuesto de
un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y otros tres
18 Directores. Los Directores duraran DOS afios en el ejercicio de sus cargos,
1qudiendo ser reelegidos hasta por un nuevo periodo de dos afios. Con el

Ypropésito de favorecer la continuidad en el trabajo del Directorio, la renovacion

8 de este sera parcial, debiendo renovarse cada dos afos, alternadamente cuatro

% de los miembros del Directorio y luego en Ia préxima eleccién los tres miembras

“restantes. Los Directores ejerceran su cargo gratuitamente, pero tendran

#lderecho a ser reembolsados de los gastos, autorizados por el Directorio, que

Zjustificaren haber efectuado en el ejercicio de su funcion. Sin embargo, el

# Directorio podra fijar una retribucién adecuada a aquellos Directores que

* presten a la organizacion servicios distintos de sus funciones como Directores.

Zj De toda remuneracién o retribucién que reciban los Directores, o las personas

M naturales o juridicas que les sean relacionadas por parentesco o convivencia, o

#porinterés o propiedad, deberd darse cuenta detallada a |a Asamblea. La regla

*Manterior se aplicara respecto de todo socio a quien la Corporacién encomiende

alguna funcion remunerada”. nueve. E| senor Presidente procede a leer el

*Yactual articulo vigésimo cuarto de los estatutos de la Corporacion, senala que

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asamblea gral ext (asist netario)
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exlste un error en el nimero de directores sefalado en el parrafo final del

articulo, siendo esta la oportunidad para subsanarlo, se propone que se

1
J

1‘ modifique el articulo mencionado por el siguiente texto: “ARTICULO VIGESIMO
4 CUARTQ: El Directoric debera estar integrado, a lo menaos, per uno de los
%Socsos Fundadores. Para estos efectos, en la Asamblea General en que
s corresponda efectuar la eleccién de Directorio, los Socios Fundadores deberan
7 elegir de entre ellos, en votacion secreta, al primer miembro del Directorio. Esta

|
8 eleccion se realizara en forma previa a las demas elecciones sefialadas en el

9 articulo décimo quinto de los presentes Estatutos. Posteriormente se procedera
10 a la eleccion de los restantes cuatro miembros del Directorio, en la cual también
11| podran ser nominados y electos otros Socios Fundadores, o cualguier persona,
17 independiente de si pertenece a la Corporacién como Socio en cualquier
13 calidad, o es externo a la misma. Si ninguno de los Socios Fundadores
14 manifiesta su voluntad de participar en el Directorio, se omitira lo dispuesto en
1§ el inciso precedente y se procedera directamente a la elecciéon de los siete
16 miembros que deben integrar el Directorio, independiente de su calidad de

171 Socios en la Corporacién o de si son externos a la misma. Asimismao, se omitira

1¢ lo dispuesto en el Inciso precedente si todos los Socios Fundadores hubiesen

failecido o perdido la calidad de tales”. Después de un andlisis de cada uno de

los socios, de forma unanime y por aclamacion se acuerda modificar el articulo

21| vigésimo cuarto conforme a lo expuesto por el presidente. diez. El sefior

22 Presidente procede a leer el actual articulo trigésimo de los estatutos de la

23 Carporacion, sefiala que es necesario actualizar la forma de comparecer a las
24 sesiones de directorio conforme a la actual realidad y el desarrollo de la
25 Corporacion, en virtud de ello propone que se modifique el articulo mencionado

26| por el siguiente texto; "“ARTICULO TRIGESIMO: El Directorio debera sesionar

71| con la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptarén por la
th mayoria absoluta de los Directores asistentes, salvo en los casos que estos

260 mismos Estatutos sefialen un quérum distinto. En caso de empate decidira el

30 voto del que preside. El Directorio sesionara, por lo menos, una vez al trimestre,

10
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Y en la fecha que acuerden sus integrantes. Los Directores poﬁm Comparecer

4]

presencialmente en ef lugar designado para Ia sesion o virtualmente mediante

*|lcualquier medio o plataforma tecnolégica en linea, como medida para

&~

favorecer, facilitar Y asegurar la participacién de todos los miembros,

4cumpliendo con los principios de simultaneidad, interactividad e integralidad en

la comunicacién de todos los presentes, de forma activa y en el mismo periodo

de tiempo, siempre que se mantengan conectados de forma continua e

ininterrumpida. En este ultimo caso, podran firmar Ia respectiva acta de manera

virtual por cualquier medio electrénico disponible para ello, que pemmita
@ acreditar efectivamente su identidad. De las deliberaciones Y acuerdos del
Directorioc se dejara constancia en un libro éspecial de actas, firmado
fisicamente o virtualmente por todos los directores que hubieren concurrido ala
sesion. El Director que quisiere salvar sy responsabilidad por algtn acto o
acuerdo, debera exigir que se deje constancia de su Oposicién en el acta,
1ﬁdebiendu darse cuenta de ello en [a proxima Asamblea. Las citaciones a las
sesiones de Directorio se podran realizar, mediante carta certificada por correo
ordinario a la direccion que tengan registrada los directores en CMS, correo
electrénico registrado en ia Corporacion, via WhatsApp, comunicaciones via
mensaje de texto ylo grupos de mensajeria instantanea creados por la
Corporacion o cualquier otro medio tecnoldgico que permita dejar registro de|
envio de la citacién, con a lo menos cinco dias de anticipacion al dia de Ia
Hsesion. El Directorio podra sesionar extraordinariamente Y para tal efecto el
*I Presidente debera citar a sus miembros. En estas sesiones sdlo podran tratarse
Pu— las materias objeto de |a citacion, rigiendo las mismas formalidades de
P constitucién y funecionamiento establecidas para las sesiones ordinarias en este

articulo. El Presidente estara obligado a practicar ia citacién por escrito, si asi |o

E:iz:;‘:::'é‘mu:" requieren dos o mas Directores.” Luego de una breve discusién la Asamblea de
eriflgue vi n
http ihwww folas. ¢l

28 forma unénime Y poraclamacién aprueba ia modificacion del articulo trigésimo
al tenor de lo expuesto por el sefior Presidente. once, E| sefior Presidente

sefnala que es necesario establecer un articulo transitorio con el objetivo de
CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asambiea gral ext (asist notario)
-
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- aplicar la renovacion parcial de los miembros del Directorio, en virtud de ello

propone gue se modifique el articulo mencionado por el siguiente texio:

“ARTICULO TRANSITORIO: De forma extraordinaria y con el inico proposito
de aplicar la renovacion parcial de los miembros del Directerio establecida en la
presente reforma se faculta al Directorio, para extender los periodos a los
directores en ejercicio. Correspondera al Directorio en su primera sesién
correspondiente al mes en que deben renovarse dichos directores, establecer a
quiénes de ellos se extendera su periodo." Luego de una breve discusion la
Asamblea de forma unénime y por aclamacion aprueba la modificacion cel
articulo trigésimo al tenor de lo expuesto por el sefior Presidente. doce.
Finalmente expone el Presidente, que atendida todas las modificaciones
realizadas en los estatutos es necesario otorgar un nuevo texto refundido, que
ordene y dé claridad respecto a los actuales estatutos, el que sera del siguiente
tenor: “ESTATUTO REFUNDIDO CORPORACION CONSTRUYENDO MIS
SUENOS TiTULO I. DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION.
ARTICULO PRIMERO: Constituyese una Corporacidn de Derecho Privado, sin

fin de lucro, que se denominara “CORPORACION CONSTRUYENDO MIS
SUENOS". La Corporacion podra también utilizar el nombre “CONSTRUYENDO

' MIS SUENOS'. La Corporacion se regira por las normas del Titulo XXXIII del

Libro Primero del Cdadigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley
nUmero veinte mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en
la Gestidon Publica, o por la disposicion legal que la reemplace y por los

presentes Estatutos. ARTICULO SEGUNDOQ: El domicilio de la Corporacién

serd la comuna y ciudad de Santiago, Provincia de Santiago, Region
Metropolitana, sin perjuicio de poder desarrollar sus actividades en otros puntos

del pais. ARTICULO TERCERO: La Corporacion no persigue ni se propone

fines sindicales o de lucro, ni aquellos de entidades que deban regirse por un

estatuto legal propic. Estard prohibida toda accién de caracter politico

partidista. ARTICULO CUARTO: La Corporacion tendra por finalidad u objeto

disefiar, desarrollar y transferir programas de apoyo, metodologias y entregar

12
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| herramientas, tecnologias, entre otras, que permitan apoyirhlﬁesarro!lo de)
emprendimiento y el sector de la micro Y pequena empresa\ea._Chﬂe y el
mundo, con especial énfasis en apoyar la capacitacion, rehabilitacidn,
Promocién y fomento para la creacion de empleos, contratacion o insercion
laboral de las personas con discapacidad, como en aquellas personas, familias,
grupos y comunidades que viven en condiciones de vulnerabilidad social. La
Corporacién podra realizar sus actividades en los siguientes ambitos de accion,
entre otros relacionados con su objeto: educacion, cultura, capacitacion,
asesorias, desarrollo comunitario, micro y pequefa empresa, investigacién,
pequena produccidén v consumo popular. Para conseguir estos objetivos, la
Corporacién podra desarrollar, entre otras. las siguientes actividades e
iniciativas: a) Disenar, desarrollar y transferir tecnologias y herramientas que
sean de apoyo para el sector; b) Disefar, desarrollar y realizar toda clase de
actividades y programas de Capacitacién, por si sola o en asociacién con toda
clase de personas naturales y juridicas, de derecho publico o privado; c)
Otorgar asesorias, acompanamiento y atencién profesional especializada, ya
sea en forma individual o en grupo; d) Desarrollar capacitacion, rehabilitacién,

promocién y fomento para la creacién de empleos, contratacion o insercién

-

laboral de las personas con discapacidad; e) Crear y administrar Centros de

28 Estudio y de Investigacion, Bibliotecas, Centros de documentacién y bases de

datos, entre otras: f) Implementar programas de voluntariado y practicas
profesionales, con el propésito de incluir e incentivar la participacién de
estudiantes y otros miembros de Ia sociedad civilen la Corporacion y sus fines:
g) Desarrollar encuentros, eventos, seminarios, simposics, congresos, charlas,

2 cursos, ferias de exposicion, y otras actividades de difusién de conocimiento; h)

“4 Editar, imprimir, distribuir folletos. boletines, revistas, periédicos y libros y en

general producir y hacer uso de todo tipo de medios audiovisuales y redes
sociales; i) Promover la organizacién y participacién ciudadana en sus diversas

Morinas o niveles: I) Asociarse en forma transitoria o permanente con otras

*Minstituciones nacionales, internacionales o extranjeras para la realizacién de los

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asambiea gral ext (asist notaric)
N
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fines de la Corporacion y otros relacionados a ellos; k) Colaborar y asociarse
con instituciones publicas, privadas y municipales en materias que les sean
comunes, y |) Proponer a la autoridad competente la dictacion y modificacién de
disposiciones legales y reglamentarias que propendan al desarrolio social, en el
ambito propio del objeto de la Asociacion. La Corporacién podré realizar
actividades econtmicas que se relacionen con sus fines. Asimismo, podra
invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos de administracién.
Las rentas que perciba de esas actividades sdlo deberan destinarse a los fines

de la Corporacion o a incrementar su patrimonio”. ARTICULO QUINTO: La

duracién de la Corporacion sera indefinida y el nimero de sus socios, ilimitado,

sin perjuicio de lo establecido en |a legislacién vigente. TITULO Il. DE LOS

SOCIOS. ARTICULO SEXTO: Podra ser socio de la Corporacién toda persona,
sin fimitacion alguna de sexo, nacionalidad o condicién, en tanto cumplan con

los requisitos sefialados en estos Estatutos. ARTICULO SEPTIMO: Habra

cuatro clases de Socios: (i)Fundadores, (ii)Activos, (iii)Honorarios y (iv)
Colaboradores, segun se define cada uno de ellos a continuacion: uno.- Socios
Fundadores: son las personas naturales que concurrieron al acto de
constitucion de la Corporacién. Sin perjuicio de las reglas especiales que se
establecen a su respecto en el articulo vigésimo cuarto de estos Estatutos, los
socios fundadores tendran, para todos los efectos, la calidad de Socios Activos
dos.- Socio Activo: es la persona natural plenamente capaz, mayor de
dieciocho afios, o |a persona juridica, que adquiere tal calidad al ser aprobada
su incorporacion por el Directorio de la Corporacién, en la forma sefialada en el
numero uno del articulo octavo. tres.- Socio Honorario: es la persona natural o
juridica que, por su actuacion destacada al servicio de los intereses de la
Corporacion o de los objetivos que ella persigue, ha obtenido esa distincién en
virtud de un acuerdo de la Asamblea General o el Directorio, aceptada por el
interesado. E! Socio Honorario no tendra obligacion alguna para con la
Corporacién y solo tendra derecho a voz en las Asambleas Generales, a ser

informado periddicamente de la marcha de la Corporacion y a asistir a los actos

14
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plblicos de ella. cuatro.- Socios Colaboradores: esla pers&nzsrlatural ojuridica

que participara en |la Corporacion solo aportando capital. E}bnloaportadn se

realizaréd mediante una cuota mensual, semestral o anual voluntariamente

2

ofrecida por el interesado, sin tope maximo. Este tipo de socio no tendra

3 derecho a voto ni a voz en las Asambleas Generales. Las personas juridicas

flque tengan la calidad de socio ejerceran sus derechos por intermedio de su

representante legal o de un apoderado especialmente designado al efecto, lo

que debera acreditar conforme a los antecedentes que requiera el Directorio, el

Secretario y/o Director(a) Ejecutivo(a), quienes certificaran sus poderes. No

"% podran ser socios las personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

" Tampoco podrén serlo aquellas personas que se encuentren en el Registro de

'JInhabilidades para Condenados por Delitos Sexuales contra Menores.

3 ARTICULO OCTAVO: uno.- La calidad de Socio Activo se adquiere mediante Ia

4 solicitud de incorporacion por el interesado, la que debera ser presentada por

1jescritcn mediante cualquier medio o plataforma, pudiendo ser a modo de

18 ejemplo mediante carta, plataforma web, correo electrénico, entre otros La

M solicitud serd aprobada en la sesion de Directoric mas préxima, en la cual el

"flinteresado debera manifestar plena conformidad con los fines de la Corporacién

9y comprometerse a cumplir fielmente a los Estatutos, reglamentos y los
acuerdos del Directorio y de la Asamblea General El quérum para aceptar las
Hsolicitudes de incorporacién de Socios Activos correspondera a la mayoria
simple del Directorio. dos.- La calidad de Socio Honorario se adquiere por
acuerdo de la mayoria simple de la Asamblea General o el Directorio, y
aceptado por el interesado. tres.- La calidad de Socio Colaborador se adguiere
mediante el aporte voluntario pecuniario a la Corporacion, el que se otorgara
27 por cualquier medio o plataforma, a modo de ejemplo, y sin que el presente

?lllistado sea taxativo, mediante carta, plataforma web, correo electrénico, entre

Hotros, y en la que debera constar el monto del aporte patrimanial. ARTICULO
?ANOVENO: Los Socios Activos tienen las siguientes obligaciones: a) Asistir a las

¥ reuniones a que fueren convocados de acuerdo a los estatutos, b) Servir con

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asamblea gral ext (asist notaric)
T
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1 eficiencia y dedicacién los cargos para los cuales sean designados y las tareas
Z que se les encomienden; ¢) Cumplir fiel y oportunamente las obligaciones
3 pecuniarias para con la Corporacién; y, d) Cumplir las disposiciones de los

4 estatutos y reglamentos de la Corporacién y acatar los acuerdos del Direclorioy
|

de las Asambleas Generales. Los Socios Activos tienen los siguientes derechos
]y atribuciones: a) Participar con derecho a voz v voto en las Asambleas
71 Generales; b) Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de la
8 Corporacién, en la forma establecida en estos estatutos; vy, c) Pedirinformacién
¢ acerca de las cuentas de la Corporacién, asi como de sus actividades o

10 programas. ARTICULO DECIMO: Los Socios Colabores tendran los siguientes

-

1 derechos y obligaciones: a) Derecho a ser informado de las actividades de Ia

e

2 corporacion cuando asi lo requiera por escrito; b) La obligacion de cumplir fiel y
3 oportunamente las obligaciones pecuniarias para con la Corporacion.

1« ARTICULO DECIMO PRIMERQO: La calidad de socios se pierde de la siguiente

15 forma. uno.- Socio Activo, se pierde por fallecimiento o extincién de la

16 personalidad juridica en el caso de las personas juridicas, renuncia escrita
1'ri presentada al Directorio o por expulsién decretada en conformidad al articulo
18 decimo segundo letra d) de estos Estatutos. dos.- Tratandose de Socios
t¢ Honorarios, se pierde la calidad de tal, por acuerdo de la Asamblea General
2 adoptado por motivos graves y fundados, por renuncia escrita presentada al
z1| Directorio, por expulsion decretada en conformidad al articulo décimo segundo
22 por fallecimiento o por extincién de ia personalidad juridica en el caso de
23 personas juridicas. tres.- Los Socios Colaboradores, se pierde por renuncia
zx_f' voluntaria, por cese en los aportes patrimoniales 2 la Corporacién, por
zs‘.i fallecimiento o extincion de la personalidad juridica en el caso de las personas
26 juridicas, o por expulsion decretada en conformidad al articulo décimo segundo
27 de estos Estatutos. También perderéan la calidad de socio, cualquiera sea su
28 calidad, las personas que hayan sido condenadas por un delito que merezca
28 pena aflictiva y aquéllas que se encuentren en el Registro de Inhabilidades para

' "
39 Condenados por Delitos Sexuales contra Menores. ARTICULO DECIMO
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B loe sntine oon ine madidee Gosiplionise ue o6 satalan mda adeiante a2
Investigacifin As loe hachne oo srvergers & ¢ Satrictor e aard urn Socio
Astive e (b OHrporaciiin, fn sompraretias an ol hacks qise sa investiga. quien
sed desigrado por o Directlorio. La Comisitn de Etfica podrd aplicar las
sigiientes madidae dieciplineriss a) Assmastacisn varhal B} Amaonastacidn por
esotito. ©) Buspansin uno - Hasta por tres meses de todoe los derschos en g
Corparacibn, por incumplimieno de las obligaciones grescritas sn el articulo
Wnoveno dos- Traneitorisments, por atraso superior 4 roventa dias an 8l
feumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para con la Corporacién,
suspension que cesard de inmediato al cumplirse intagraments Ia totalidad de
las obligaciones morosas. tres.- Tratdndose de inasistencias a Asambleas
Generales se aplicard la suspension por tres o mas nasistencias injustificadas,
jd&nlro del afio calendario. Durante 1a suspensién, el socio afactado no podrd
haoer uso de ninguno de sus derechos salvo que la Comisién de Etica hays
"7 determinado derechos especificos respecto de los cuales queda suspendido. d)
" Expulsion basada en las siguientes causales: uno.- Incumplimiento de las
obligaciones pecuniarias para con la Corporacién durante seis meses
consecutivos, sea por cuotas ordinarias o extraordinarias. dos.- Causar grave
*dano de palabra, por escrito o con obras a los intereses de la Corporacién. El
2 dafio debe haber sido comprobado por medios incuestionables. tres.- Haber
sufrido tres suspensiones en sus derechos, por alguna de las causales
astablecidas en la letra c) de este articulo, en un periodo de dos afios contados

# Instructor, ante quien el socio tendra el derecho de ser oido, presentar sus
descargos y defenderse de la acusacion que se formule en su contra. La
investigacion se Iniciara citando al socio por medio de carta certificada dirigida
%al domicilio que tenga registrado en la Corporacion, entendiéndose notificado al

e ——— iy - ——— 5 B ©
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*| quinto dia habll después de entregada la carta en la oficina de Correos, El

3 Instructor tendrd un plazo méximo de sesenta dias para llevar a cabo la

Investigacién, prorrogable por una sola vez por igual plazo, por acuerdo de la

Comisitn de Etica. Durante esta plazo y su eventual prérroga, el socio en

b N

cusstion podra comparecer personalmente o representado al procedimiento y

presentar sus descargos y defenderse, por escrito, de la acusacién formulada
7| BN 8u contra, debiendo dirigir dichas presantaciones al respective Instructor.
tl Una vez terminada la investigacién, el Instructor elevaré la totalidad de los
ﬁantamdentea @ la Comisién de Etica para que dicte fallo, proponiendo la
10 aplicacién de una medida disciplinaria prevista en el Estatuto o la absolucidn.
11 La Comisién de Etica debera fallar dentro del plazo de treinta dias, sin perjuicio
ﬂ: de que pueda ampliarse este plazo, en el caso que deba solicitarse nuevas
13 pruebas. La resolucion de la Comision de Etica debera notificarse al socio
14 mediante carta certificada dirigida al domicilic que el socio haya indicado al
18 hacerse parte en la investigacién, o al que tenga registrado en la Corporacién,
1€ si no hubiere comparecido, La notificacién se entendera practicada al quinto dia
17% habil después de entregada |a carta en la oficina de Correos. La resolucién de
wl. la Comision de Etica serd inapelable, y salo podré solicitarse su reposicién ante
-.né la propia Comision, dentro del plazo de quince dias habiles y fundédndose en un
20 error de hecho que haya influido sustancialmente en su decisién. Quien fuere
24 excluido de la Corporacién sblo podra ser readmitido después de un afio
zzl contando desde la separacion, previa aceptacion del Directorio, que debera ser
z:l ratificada en la Asamblea General mas préxima que se celebre con
| posterioridad a dicha aceptacién. ARTICULO DECIMO TERCERO: El
Directorio deberé pronunciarse sobre las solicitudes de ingreso o incorporacién
de nuevos Socios Activos, en la primera sesién que celebre después de
presentadas éstas. Las solicitudes de ingreso presentadas con diez dlas de
anticipacion a la fecha de celebracion de una Asamblea General en que deban
realizarse elecciones, deberan ser conocidas por el Directorio antes de dicha

Asamblea. Las renuncias, para que sean vélidas, deben constar porescritoy la

18
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Publico. Cumplidos estos requisitos formales la renuncia tendra pleno vigor, no
siendo necesaria su aprobacién por el Directorio o por la Asamblea. El socio
que, por cualquier causa, dejare de pertenecer a la Corporacién, debera cumplir
con sus obligaciones pecuniarias que hubiere contraido con ella, hasta la fecha
en que haya perdido la calidad de socio. TITULO Il DE LAS ASAMBLEAS
1GENERALES ARTICULO DECIMO CUARTO: La Asamhlea General es el
Jtimgan‘n::l colectivo principal de la Corporacidn e integra el conjunto de sus soclos.
%Sus acuerdos obligan a los socios presentes y ausentes, siempre que tales

19 acuerdos se hubieren tomado en la forma establecida por estos Estatutos y no

fueren contrarios a las leyes y reglamentos. Existirdn Asambleas Generales

'3 0Ordinarias y Extraordinarias. La Asamblea se reunira ordinariamente una vez al
3 afio y extraordinariamente cuando lo exijan las necesidades de la Corporacion.
4En el primer cuatrimestre de cada afio se celebrara la Asamblea General

18 Ordinaria, en la cual el Directorio presentara el Balance, Inventario y la Memoria

18 explicativa de las actividades de la Corporacion correspondientes al ejercicio

T anterior, y se procedera a las elecciones determinadas por estos Estalutos,

18 cyando corresponda. Al conocer sobre el analisis de los balances, inventarios y

1% ostados de resultados de la Corporacion, la Asamblea Ordinaria podra
2 determinar que los mismos sean auditados por dos socios inspectores de

21 cyentas, los que seran designados en el mismo acto por la propia Asamblea,

22 fiiandoseles un plazo no superior a sesenta dias para evacuar un informe. El

23 informe debera ser puesto en conocimiento de una Asamblea Extraordinaria
24 que sera citada por el Directorio en conformidad al articulo decimo octavo de
28 astos estatutos, para una fecha entre los sesenta y los noventa dias posteriores
28 5 |a fecha de |la Asamblea General Ordinaria. Los inspectores de cuentas
27 deberan ser Socios Activos y no podran tener la de miembros del Directorio que
28ha presentado el balance a la Asamblea. Ademas, en la Asamblea General

29 Ordinaria se fijard la cuota ordinaria y de incorporacion, conforme a los

ssefialado en el articulo cuadragésimo primera de estos Estatutos. En la

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUERNDS asambiea gral ea {asls notaric)
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Asamblea General Ordinaria podré tratarse cualquier asunto relacionado con

loe intereses de la Corporacidn, a excepcién de los que correspondan
3 exclusivamente a las Asambleas Generales Extraordinarias. Si, por cualquier

4 causa, no se celebrare una Asamblea General Ordinaria en el liempo

] estipulado, el Directorio deberd convocar a una nueva Asamblea dentro del
| plazo de noventa dias y la Asamblea que se celebre tendra, en todo caso, el
7 caracter de Asamblea Ordinaria. ARTICULO DECIMO QUINTO: El Directofio y
# la Comisidn de Etica se elegirdn en Asamblea General Ordinaria, en votaciones
ti separadas por cada érgano, realizadas en el orden antes mencionado, de
10 acuerdo a las siguientes normas: a) Las elecciones se realizaran cada dos
1| anos. b) Cada socio sufragara en forma libre y secreta, teniendo derecho a
1z| marcar tantas preferencias como nimero de cargos o miembros de caca
13 6rgano corresponda elegir, no pudiendo acumular preferencias en un
-uJ candidato, ni repetir un nombre. c) Se proclamarén elegidos los candidatos que
18 en la respectiva eleccién resulten con el mayor nimero de votos hasia
18 completar el nimero de cargos o miembros de cada 6rgano que corresponda

17 elegir. d) Es incompatible el cargo de Director con el de miembro de ia

1§ Comisién de Etica. e) No completandose el ndmero necesario de cargos o
+d miembros, se procedera a efectuar tantas elecciones como sea necesario. f)
20 Existiendo empate entre dos o mas candidatos para ocupar el dltimo de los

21
zJe! empate, se recurrira para dirimirio, al sorteo, g) Habra una Comision de

cargos que cormesponda elagir, se repetira la votacién entre ellos y, si subsiste

23 Elecciones, integrada portres socios que no sean candidatos debiéndose slegir
24 entre ellos un Presidente, quien dirimira los empates gue en ella puedan
Rﬁl producirse. Dicha Comision se constituird en la Asamblea General en que
16 celebrar |as elecciones. h) El recuento de votos sera publico. [) El Directorio
27 elegido deberé asumir de inmedialo sus funciones, sin perjuicio de las
:il rendiciones de cuentas y la entrega de documentos que deba realizarse con
29 posterioridad, para lo cual, podré en ese acto fijarse una fecha. ARTICULO

34 DECIMO SEXTO: Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebrardn

20
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cada vez que el Directorio acuerde convocarlas o cada vez quaﬁ'ﬁ&@tawm
Presidente del Directorio, por escrito, a lo menos un tercio de los Socios
Activos, indicando el objeto de la reunién. La cuota extraordinaria sefialada en
el articulo cuadragésimo segundo de estos Estatutos solo podra determinarse
en una Asamblea General Extraordinaria. En las Asambleas Generales
Extraordinarias (nicamente podrén tratarse las materias indicadas en la
3

convocatoria; cualquier acuerdo que se adopte sobre otras materias seranuloy

f de ningtin valor. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Corresponde exclusivamente
- |

a la Asamblea General Extraordinaria tratar de las siguientes materias: a) De la

"reforma de los Estatutos de la Corporacion y la aprobacién de sus reglamentos;

*ib) De la disolucién de la Corporacion; ¢) De la fusién con otra Asociacién; d) De

*4las reclamaciones en contra de los directores y de los miembros de la Comisién

"Ade Etica, para hacer efectiva la responsabilidad que les corresponda, por

"Ytransgresicn grave a la ley, a los Estatutos o a los reglamentos, mediante la
18 suspensién o la destitucién, silos cargos fueran comprobados; sin perjuicio de
las acciones civiles y criminales que la Corporacién tenga derecho a
entablarles; &) De la compra, venta, hipoteca, permmuta, cesion y transferencia
de bienes raices, de la constitucion de servidumbres y prohibiciones de gravary

enajenar y del arrendamiento de inmuebles por un plazo superior a tres anos.

20 Los acuerdos a que se refieren las letras a), b), c) y ) deberan reducirse a
2l escritura publica que suscribird el Presidente en representacion de la
22 Corporacion, sin perjuicio de que en un caso determinado, la Asamblea General
3 Extraordinaria pueda otorgar poder especial para este efecto, a otra u otras

24 personas. ARTICULO DECIMO OCTAVO: Las citaciones a las Asambleas

8 Generales se podran realizar, mediante carta certificada por correc ordinario a
%8 1a direccion que tengan registrada en CMS, caorreo electronico registrado en la
4 Corporacion, via WhatsApp, comunicaciones via mensaje de texto y/o grupos

?8de mensajeria instantdnea creados por la Corporacion o cualquier otro medio

jtecnalégim que permita dejar registro del envio de la citacion, con a lo menos

cinco dias de anticipacion y no mas de treinta al dia de la Asamblea. Asimismo,

CORPORACION CONSTRAUYENDO LIS SUEROS asambles oral ext (asist nctario}
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Y si as! lo acuerda el Directorio, se podra citar por medio de un aviso que debera

l publicarse por una vez, con cinco dias de anticipacién a lo menos y con no mas

de veinte al dia fijado para la Asamblea, en un diario de circulacion nacional 0

{ en un diario electrénico. En dicha publicacién se indicara el dia, lugar, hora'y
s objeto de la reunién. No podré citarse en el mismo aviso para una segunda
& reunion, cuando por falta de quérum no se lleve a efecto |a primera. Esta
1J| citacian, debera despacharse por la persona que determine el Directorio, el
t'l Secretario de la Corporacién o el Director ejecutivo. El extravic de la citacién a
# gue se refieren los incisos anteriores, no afectara la validez de la Asamblea. No
10 obstante, lo dispusesto en los incisos anteriores, podran celebrarse validamente
11 las Asambleas a las que concurra la totalidad de los Socios Activos, aun

12 cuando no se hubiere cumplido las formalidades requeridas para su citacion.

‘ﬁ ARTICULO DECIMO NOVENO: Las Asambleas Generales Ordinarias y

1 Extraordinarias se entenderan legalmente instaladas y constituidas si a ellas

18 concurriere, a lo menos, la mayoria absoluta de los Socios Activos. Los socios
16 podran comparecer presencialmente en el lugar de la citacidn o virtuaimente
1'r! mediante cualquier medio o plataforma tecnolégica en linea, como medida para
18 favorecer, facilitar y asegurar la participacién de todos los miembros,
1 cumpliendo con los principios de simultaneidad, interactividad e integralidad en
24 |a comunicacion de todos los presentes, de forma activa y en el mismao periodo
21 de tiempo. En este dltimo caso, podran firmar la respectiva acta de manera
22 virtual por cualquier medio electronico disponible para ello que permita acreditar
24 efectivamente su identidad, Si no se reuniere este quérum se dejard constancia
24 del hecho en el acta y debera disponerse unanueva citacion para dia diferente,
25 dentro de los treinta dias siguientes al de la primera citacién, en cuye caso la
26 Asamblea se realizara con |os soclos que asistan. Los acuerdos en las
o1 Asambleas Generales se adoptaran por mayoria absoluta entre los
24 concurrentes, salvo en los casos en que la ley o los Estatutos hayan fijado una

28 mayoria especial, ARTICULO VIGESIMO: Cada Socio Activo tendra derecho a

s un voto, pudiendo delegario en otro Socio Activo o en un socio honorario

22
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mediante una carta poder simple. Los poderes serdn béi_il‘.'i‘l-_;::@;tus; _p;:—r._alf

Secretario. ARTICULO VIGESIMO PRIMERQ: De las delibaraciones vy

acuerdos adoptados en las Asambleas Generales se dejara constancia en un

libro especial de Actas o Registro que asegure |a fidelidad de las mismas, el

que sera llevado por el Secretario. Estas Actas seran un extracto de lo ocurrido
en la reunion y serdn firmadas por el Presidente, por el Secretario o por quienes
hagan sus veces, y ademas por tres Socios Activos asistentes, designados en
la misma Asamblea para este efecto. En dichas Actas podran los asistentes
estampar las reclamaciones que estimen convenientes a sus derechaos, por
posibles vicios de procedimiento o relativos a la citacién, constitucién y

funcionamiento de la Asamblea. ARTICULO VIGESIMO SEGLNDO: Las

Asambleas Generales serdn presididas por el Presidente de la Corporacion y
actuara como Secretario el que lo sea del Directorio, o las personas que hagan
sus veces. Si faltare el Presidente, presidira la Asamblea el Vicepresidente u

otra persona que la propia Asamblea designe para ese efecto. TITULO IV DEL

'Y DIRECTORIO ARTICULO VIGESIMO TERCERO; La Corporacion sera dirigida

y administrada por un Directorio, integrado por siete miembros electos por la

"M Asamblea General compuesto de un Presidente, un Vicepresidente, un

1

0

z1

ri.

23

Secretario, un Tesorero y otros tres Directores. Los Directores duraran DOS
afos en el ejercicio de sus cargos, pudiendo ser reelegidos hasta por un nuevo
periodo de dos anos. Con el proposito de favorecer la continuidad en el trabajo
del Directorio, la renovacion de este sera parcial, debiendo renovarse cada dos

anos, altemadamente cusatro de los miembros del Directorio y luego en la

proxima eleccién los tres miembros restantes. Los Directores ejerceran su
cargo gratuitamente, pero tendran derecho a ser reembolsados de los gastos,
autorizados por el Directorio, que justificaren haber efectuado en el ejercicio de
su funcion. Sin embargo, el Directorio podra fijar una retribuclén adecuada a

aquellos Directores que presten a la organizacion servicios distintos de sus

#8 funciones como Directores. De toda remuneracion o retribucién que reciban los

% Directores, o las personas naturales o juridicas que les sean relacionadas por

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUERDS asambiea gral ext {asist notari)
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1| parentesco o convivencia, o por interés o propiedad, debera darse cuenta

2 detallada a la Asamblea. La regla anterior se aplicara respecto de todo socio a

3 quien la Corporacién encomiende alguna funcién remunerada. ARTICULO
VIGESIMC CUARTO: El Directorio debera estar integrado, a [o menos, por uno

s de los Socios Fundadores. Para estos efectos, en la Asamblea General en gue

.

EI corresponda efectuar la eleccion de Directorio, los Soclos Fundadores deberan
1 elegir de entre ellos, en votacién secreta, al primer miembro del Directorio. Esta
4 eleccién se realizara en forma previa a las demas elecciones sefialadas en el
u( articulo décimo quinto de los presentes Estatutos. Posteriormente se procedera
1c§ a la eleccion de los restantes cuatro miembros del Directorio, en |a cual también
11| podran ser nominados y electos otros Socios Fundadores, o cualguier persona,
12 independiente de si pertenece a la Corporacidn como Socio en cualquier
13 calidad, o es externo a la misma. Si ninguno de los Socios Fundadores
14 manifiesta su voluntad de participar en el Directorio, se omitira lo dispuesto en

15 €l inciso precedente y se procedera directamente a la eleccion de los siete

L miembros que deben integrar el Directorio, independiente de su calidad de
17 Socios en la Corporacion o de si son externos a la misma. Asimismo, se omitira
18 lo dispuesto en el Inciso precedente si todos los Socios Fundadores hublesen

| )
14 fallecido o perdido la calidad de tales. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: En

+q caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucién o imposibilidad de un

21 Director para el desempefio de su cargo, el Directorio le nombrara un
|

22 reemplazante que duraré en sus funciones el tiempo que falte para completar

zﬂ su periodo al Director reemplazado. Se entiende por ausencia de un Director, la

o 2000 124 inasistencia a fres sesiones ordinarias o extraordinarias consecutivas.
1_1 ARTICULO VIGESIMO SEXTO: No podrén ser Directores las personas que
28 hayan sido condenadas a pena aflictiva, Tampoco podran ser Directores
21 aquellas personas que se encuentren en el Registro de Inhabilidades para Verfiale vaicas

j Condenados por Delitos Sexuales contra Menores. Sidurante el desemperio de

su cargo se presentare alguna de las inhabilidades sefialadas respecto de un

sa director, éste cesard inmediatamente en sus funciones, debienda el Directorio

24
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nombrara un reemplazante que durara el tiempo que %P‘"ﬂ completar el

will

‘perfodo del Director reemplazado. ARTICULO VIGESIMO SEPTI*MG Dentro de

%los quince dias siguientes a la fecha de la Asamblea General en que se haya

“lelegido el Directorio, este Gltimo debera elegir de entre sus miembros, en

S votacion secreta, un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un

.

Tesorero. El Presidente del Directorio lo sera también de la Corporacion, la

g

representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que

flos Estatutos sefialen. Si, por cualquier causa, no se realizaran las elecciones

“ide Directorio en la oportunidad que establece el articulo décimo guinto, el
19 Directorio continuara en funciones, con todas sus obligaciones y atribuciones,
Ylhasta que sea reemplazado en la forma prescrita por Estatutos. ARTICULO

"2 VIGESIMO OCTAVO: Seran deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir la

" Corporacion y velar porque se cumplan sus Estatutos y las finalidades

*4perseguidas por ella; b) Administrar los bienes de la Corporacién e invertir sus

"Mrecursos; c) Aprobar los proyectos y programas que se encuentren ajustados a

'8 los objetivos de la Corporacién; d) Citar a Asamblea General, tanto ordinaria

como extraordinaria, en la forma y épocas gue senalen estos Estatutos; e)
Crear toda clase de ramas, sucursales, filiales, anexos, oficinas y
Y departamentos que se estime necesario para el mejor funcionamiento de la
Corporacion; f) Redactar los Reglamentos necesarios para la Corporacién, las
ramas y organismos que se creen para el cumplimiento de sus fines y someter
#dichos Reglamentos a la aprobacion de la Asamblea General mas proxima,
3 pudiendo en el intertanto aplicarios en forma provisoria, como asimismo realizar
“4todos aquellos asuntos y negocios que estime necesario; g) Cumplir los
28 acuerdos de las Asambleas Generales; h) Rendir cuenta en la Asamblea
8 General Ordinaria anual, tanto de la marcha de la Corporacién como de la
M inversién de sus fondos durante el periodo que ejerza sus funciones, mediante

memoria, balance e inventario, que en esa ocasién se someteran a la

2% aprobacion de |la Asamblea; i) Designar al Director Ejecutivo de la Corporacion,

M pudiendo delegarle parie de sus atribuciones; |) Resolver las dudas y

CORPORACION CONSTRUYENDD MIS SUEROS asamblea gl ex (35ist noterio)
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1l controversias que surjan con motivo de la aplicacién de sus Estatutos y

Reglamentos, y k) Las deméas atribuciones que sefialen estos Estatutos y la

legislacion vigente. ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Como administrador de
4 |los bianes de la Corporacion, el Directorio estara facultado para: Uno) Comprar,
5 vender, ceder, permutar, dary aceptar en pago y, en general, adquirir, transferir
‘l y/o enajenar, sea a titulo gratuito u oneroso, toda clase de bienes muebles e
7 inmuebles, corporales o incorporales, derechos o créditos, valores, acciones,
8 boncs o debentures, celebrary suscribir los contratos respectivos con tadas las
!| clausulas que sean necesarias para la completa y correcta implementacion
*mi Juridica de los mismos aun cuando ello implique el ejercicio de todo tipo de
11 facultades, sin ninguna limitacion, incluida la renuncia a acciones resolutorias,
12 otorgar facultades de rectificar, complementar e inscribir y cualguler otra gue
13 estimen necesarias, condicién gue se entendera satisfecha por el solo hecho de
nr inciuirlas en el respectivo contrato. Celebrar contratos de promesa sobre |os

18 bienes enumerados u otros. Dos) Dar, entregar, tomar en arendamiento, con o

16 sin opcién de compra, en concesion, en comodato o en cualguiera otra forma

17l de uso o tenencia temporal, leasing o administracion, toda clase de bienes,

18 inmuebles o muebles, corporales o incorporales, valores, acciones, bonos o
18 debentures, celebrar y suscribir los contratos respectivos con todas las
clausulas que sean necesarias para completa y correcta implementacién

21 juridica de los mismos aln cuando ello implique el ejercicio de todo tipo de
zzl facultades, sin ninguna limitacion, incluida la renuncia a acciones resolutorias,
23 otorgar facullades de rectificar, complementar e inscribir y cualquier otra que
estimen necesarias, condicion que se entendera satisfecha por el sélo hecho de
 incluirlas en el respectivo contrato. Tres) Cobrary percibir, cuanto se adeude a
IIa* Corporacion, por cualguier titulo, motivo o concepto y firmar recibos,
27 escrituras, finiquitos y otorgar cancelaciones. Cuatro) Celebrar contratos de
: compraventa, de arrendamiento, de mutuo, de retroventa, de anticresis, de

iguala, de avio, de transporte, ya sea aéreo, maritimo, lacustre, fluvial o

ad terrestre, de leasing, de flete, de seguro, de arrendamiento de obra material, de

26




riflque valldar an
B e

e

¥ ) :',." mj-'l-.- IIII-:I?
SRSTSIU N ANCY DE LA FUENTE [ -
| MNOTARIC |
AR BeLico | |
'n_. il Tl i .._. f
A% [}
N Fem s . flr

|deposito, de trabajo, de arrendamiento de sarvicios, de ?:hsifr@im_érp §
consignacion de mercaderias o bienes, de representacién, factoring v, en
general, suscribir, fimar y otorgar cualquier instrumento piblico o privado que
de cuenta de cualquier tipo de actos; convenios o cantratos, bilaterales,
unilaterales, nominados o innominados, frente a entidades piblicas o privadas
en el marco de su objeto y acordar las estipulaciones de la esencia, de la
naturaleza o accidentales que estime necesarias o conducentes a los fines de
la Corporacién, con las mas amplias facultades y sin ninguna limitacion;

novarios, disolverlos, resolverlos, ponerles terminos, revocarlos, anularlos,

2 _p . O

resciliarlos, desahuciarios y modificarios sin restricclones. Cinco) Constituir,

Winclusive con clausula de garantia general, aceptar, posponer, dividir, radicary

3 cancelar o alzar hipotecas, prendas, sean éstas industriales, agrarias, civiles,

o

especiales o sin desplazamiento y toda clase de garantias reales o personales

4y prohibiciones o servidumbres, activas o pasivas o de cualquier naturaleza que
|

Ssean, o cualesquiera otros derechos reales. Seis) Constituir a la Corporacién

8 en aval y/o fiadora y/o codeudora solidaria por montos limitados o ilimitados, de

Mcualguiera clase de obligaciones, incluso de terceras personas, sean éstas

"% naturales o juridicas y constituir y aceptar para ella éstas o cualesquiera otras
9formas de garantias y proceder a su alzamiento o cancelacion. Siete) Cedery
Y aceptar cesiones de bienes muebles e inmuebles, de toda clase de créditos,
#lsean nominativos, a la orden o al portador. Ocho) Celebrar con los Bancos,
Instituciones de Ahorro e Instituciones Financieras, incluidas las cooperativas
de ahorro y créditos; y con las sociedades anénimas o de responsabilidad
limitada, constituidas tanto en el pals como en el extranjero, contratos de
cuentas commientes bancarias, de depésito, de crédito, de ahorro, de emision,
operacion afiliacion al sistema y uso de tarjetas de crédito, en moneda nacional
o extranjera, en Chile o en el extranjero y darles término: operar en las

2 existentes o en las que se establezcan en el futuro; girar y sobregirar en cuenta

4 corriente y dar orden de cargos en cuenta corriente, mediante cualquier

*% procedimiento; girar, depositar, endosar, cobrar. pagar, revalidar, cancelar, dar

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUENDS asambiea gral ex (asist notarna)
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1 orden de no pago, revocar y hacer protestar cheques y otros documentos a la

2 vista y valores, sean nominatives, a la orden y al portador; retirar talonarios de
=| chegues y cheques sueltos; solicitar, rechazar y reconocer saldos, autorizar
4 cargos en cuenta corriente, realizar toda clase de dapésitos bancarios, a Ia
aivista. a plazo o condicionales, simples o en cuenta corriente, para boletas
& bancarias de garantia o para cualquier otro fin, incluso endosar los documentos
*y valores para su deposito en las cuenlas carrientes de la Corporacion y

retirarlos; depositar los cheques extendidos a nombre de la Corporacién en

su(s) cuenta(s) corriente(s) personal(es) y, en general, actuar en las cuentas
10 corfientes bancarias en |a forma mas amplia y sin restriccion alguna. Nueve)
11 Comprar y vender y tomar en arrendamiento toda clase de establecimientos,
12 negocios, marcas, patentes, derechos y privilegios sobre productos o materias
13 primas de cualguier tipo. Diez) Celebrar con bancos, Instituciones de Créditos,
14 Sociedades Financieras, Cooparativas, con Spcledades Civiles o Comerciales y

1d con personas naturales y/o juridicas, segln fuere procedente, contratos de

1& sociedades, de mutuo, de depdsito o cualquier otro acto juridico, contrato o

17| convencion, pudiendo suscribir tedo tipo de clausulas ejerciendo todo tipo de
1 i facultades. Once) Cobrar y percibir de cualguier institucion, empresa o
11 sociedad o de cualquiera persona natural o juridica las sumas, bonos o valores
20 que correspondan a la Corporacion y/o que provengan de cualquier clase de

21 crédito, depdsito, derecho o contrato celebrado con dicha institucion, empresa,

22 sociedad o persona. Doce) Girar, avalar, aceptar, reaceptar, depositar,
za descontar, protestar, cancelar, cabrary endosar en dominio, en cobranza o en
24 garantia cheques, letras de cambio, pagarés y cualesquiera otros documentos
iqr mercantiles; suscribir y resuscribir, avalar, descontar, depositar, protestar y
29 cancelar pagarés, vales-vista y todo otro efecto de cambio, pagaré y cualguier
21 otro documento o titulos de crédito, sea con o sin restricciones; suscribir y

28 contratar y/o tomar boletas bancarias de garantia y en general cualquier

documento bancario o mercantil, endosar facturas de la Corporacion, tanto las

3d originales como las copias legales que de ellas se hagan y cualquier otro

28
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instrumento de cabro de la Corporacion. Trece) Firmar, preséfitar, &ndosar,
cancelar y refirar poélizas, manifiestos, conocimientos y documentos de
Aembarque; representar a la Corporacién ante oficinas y autoridades publicas

4con las mas amplias facultades ¥ presentar, tramitar, endosar y retirar toda

clase de documentos ante las Aduanas y otras reparticiones, efectuar
declaraciones juradas y tramitar toda clase de solicitudes y presentaciones,
?EFEQistrcs o informes de importacién, exportacién, cartas explicativas o
jdnmmentﬂs que hagan sus veces, ante el Banco Central, Superintendencia de
Aduanas y ante cualquier 6rgano, servicio o reparticién que tenga competencia

"o atribuciones en materias de comercio exterior. Catorce) Contratar mutuos,

| creditos en cuenta corriente o en cuentas especiales 0 préstamos y avances
12 contra aceptacion; ejecutar y llevar a efecto toda clase de actos y operaciones
“lde. comercio exterior; comprar y vender toda clase de moneda extranjera,
asumiendo incluso riesgos por diferencias de cambio. Quince) Representar la
9 Corporacion ante todo tipo de personas que se requiera, tanto naturales como
"ijuridicﬂs, ante todo tipo de autoridad, organismos y entidades, ya sean ptiblicas

"o privadas, fiscal, semifiscal, semifiscal de administracion auténoma o mixta,

administrativa, municipal, servicios y reparticiones y empresas del Estado, entre

M ellas, el Instituto de Normalizacién Previsional, Sistema Nacional de Servicios
*9de Salud, las Cajas de Previsién, Direccién e Inspeccién del Trabajo,
I Municipalidades, Tesoreria General de la Repiblica, Servicio de Impuestos
2Internos, Bancos Comerciales, Servicio Naciun;'al de Aduanas, Administradoras
de Fondos de Pensiones; Instituciones de Salud Previsional, Banco del Estado
de Chile, Banco Central, Ministerio de Hacienda, Ministerio de Obras Publicas,
Superintendencia de Valores y Seguros, Corporacion de Fomento de |a
Produccion, Servicio de Corporacién Técnica, stc., pudiendo al efecto elevar
# solicitudes, efectuar presentaciones o reclamos, celebrar y suscribir, contratos,

convenios y declaraciones; declarar, pagar o reclamar impuestos, patentes,

giros e imposiciones. Presentar solicitudes y celebrar convenios, acuerdos y

contratos con el Comité de Inversiones Extranjeras, respecto de las inversionas

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asamblea pral ext {asist notaric)
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1l presentes y/o futuras que la Corporacion llegue a tener; modificar, liquidar y

{ tarminas  dichas Inversiones, administrarlas y efectuar las remesas

:l' correspondientes por motivo de tales inversiones. Presentar ante los Bancos

4: correspondientes solicitudes de ingreso de inversiones extranjeras y aportes de

s capital provenientes del exterior que la Corporacion requiera. Dieciséis) Invertir

¢ los fondos de |a Corporacién, comprar y vender acciones, derechos sociales,

7 bonos, valores, debentures y todo tipo de valores mobiliarios, titulos de credito
y efectos de comercio, sean emitidos por particulares o por el Estado
acordando y conviniendo las condiciones de dichas operaciones. Diecisiete)

10 Constituir e ingresar a sociedades de cualquier clase u objeto, cooperativas,
14 asociaciones, asociaciones gremiales, asociacién o cuanta en participacion,
12 personas juridicas sin fines de lucro, entidades, comunidades, sociedades de
11 hecho, negocios o empresas, modificarlas, prorrogarias, ampliarlas, formar
14 otras nuevas o, en cualquier forma, alterarlas, disolverias, incluso
18 anticipadamente, liquidarias, dividirlas, fusionarlas y transformarlas deuntipoa
w.l otro; pactar indivisién, designar administradores pro indiviso; participando en
17 tales operaciones en cualquier forma posible. Y, en general, ejercitar las
13_: acciones que a la Corporacion correspondan, como socia, comunera, gerente,
18 liquidadora, elcétera, de dichas entidades, incluyendo la facultad de
zui administracién, por sl mismo o por terceras personas; delegarla, para objetos
21 especialmente determinados en otras personasy exigir toda la documentacion
22 que sea pertinente de aguellas sociedades y demds entes. Concurrir a toda
23 clase de asambleas, reuniones, sesiones y citaciones de Juntas de Accionistas,
24 directivas de acreedores, cOmuneros o interesados, con voz y voto, pudiendo
28 representar, participar, abandonar, renunciar o desistirse del interés que tenga

2 la Corporacion, como fuere conveniente. Dieciocho) Pactar indivision,

o1 solidaridad y celebrar cualquier aclo jurfdico, contratos de cualguier especie,

28 constituir servidumbre, donar, gratificar y hacer y aceptar transferencias de
2a acciones, bonos, billetes, valores y pagares; cobrar y percibir los dividendos,

:u' crias y demés beneficios de las acciones u otros efectos de comercio; renunciar
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'la acciones y derechos y/o posponerlos a otros y estjpuliar\ah*céda contrato que
celebre la Corporacién, las condiciones, los precios, plazos y demas

modalidades que sean convenientes; modificar, desahuciar, anular, rescindir,

.

resolver y dar por terminados o revocar los contratos suscritos por la

Corporacion, novar, remilir y compensar obligaciones. Diecinueve) Exigir

rendicion de cuentas y aceptarlas o rechazarlas; aceptar o rechazar herencias,

=

con o sin beneficio de inventario y asistir a todos los aclos que requieran la

participacién de la Corporacion en ellas y pedir y aceptar adjudicaciones de

ftoda clase de bienes y convenir y aceptar estimacion de perjuicios. Veinte)

1% Depositar y retirar cualquier clase de bienes de cajas bancarias de Seguridad,

Y contratar y hacer uso de Cajas de Seguridad en Bancos, correos y telégrafos y

Zen cualquier otra Institucién yfo empresa, publica o privada, y recibir

13 correspondencia, giros y encomiendas y retirar cartas y objetos ordinarios o

W certificados, giros postales y telegraficos y percibir su valor. Veintiuno) Delegar
®todas o algunas de estas facultades, Incluso otorgando al mandatario o

18 delegado facultades de delegar, conferir mandatos especiales y revocar dichas

M delegaciones o mandatos; todo ello cuantas veces quiera. Veintidés) Otorgar

'3 rectificaciones, firnar todas las escrituras, instrumentos, escritos y documentos,
¥ pablicos o privados que sean necesarios para la consecucion de los fines de la
23 Corporacién o necesarias o conducentes a la obtencién de ellos. Veintitrés)

21 Solicitar, renovar y retirar toda clase de patentes y en general, representar a la

sociedad ante cualquier persona, natural o juridica o autoridades
administrativas, fiscales y semifiscales, en el ejercicio de los derechos que ante
ellos a la sociedad le correspondan. Veinticuatre) Suscribir, extender, firmaru
2% otorgar toda clase de instrumentos, contratos o convenios relacionados con el
25 giro u objeto de la Corporacidn, con todo tipo de clausulas que sean necesarias
#y sin limitacién alguna. Dictar y modificar el reglamento Interno, normas
ZIlgarutarr:;ahas o especiales, instrucciones, relativas a las operaciones de la

29 Corporacién, Veinticinco) Solicitar para la Corporacién concesiones

3% administrativas de cualquier naturaleza y objeto. Participar en licitaciones y

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asamblea gral et (25ist notarid)
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1\ procesos de pre calificacion para lodo lipo de operaciones ¥ concaslones

1 pudiendo al efecto presentar solicitudes, otorgar y presentar todo tipo de

documentacién que se requiera para fales procesos. Veintiséis) Celebrar
41 contratos para constituir agentes, comisionistas, representantes, distribuidores,
5 o cualquier forma de distribucion a iravés de terceros, O para constituir a la
i Corporacién en tales calidades. Instalar agencias, oficinas, sucursales o
7 establecimiento, dentro y/o fuera del pais Veintisiete) Celebrar contratos de
s Seguros, pudiendo acordar primas, riesgos, plazos Y demas condiciones,

prorrogar y cobrar polizas, aprobar o impugnar liquidaciones de siniestros,
10 etcétera. Veintiocho) Celebrar y modificar cantratos de trabajo colectivos 0
11 individuales y poner término a los mismos, contratar servicios profesionales o

12 técnicos y poneries termino. Veintinueve) Celebrar, modificar, poner término y

13 liquidar contratos de obra material. Treinta) Reconocer e impugnar deudas.

14 Treinta y uno) Transigir judicial y extrajudicialmente y otorgar finiquitos.
153 Treinta y dos) Concurrir y convocar a todo tipo de licitaciones y/o propuestas
1s]| plblicas, privadas, nacionales o extranjeras, u ofertas y negociaciones direcias.
1j Treinta y tres) Solicitar, inscribir y proteger propiedad intelectual, industrial 0

«8 comercial: deducir oposiciones y solicitar nulidades; transferir o renunciar

191 privilegios industriales. Treinta y cuatro) Requerir y firmar por si a por medio
20 de mandatario, inscripciones, subinscripciones y anotaciones en cualquierade
11-: los Registros de los Conservadores de Bienes Raices del pais y demas
22 registros plblicos. Treinta y cinco) Nombrar y remover a el o los gerentes y
23 ejecutivos de la Corporacién, delegando poderes generales o especiales an
j ellos. Treinta y seis) Auto contratar, Treinta y siete) Efectuar toda tipo de

donaciones. Treintay ocho) En el orden judicial los administradores y/o el (los)
28 delegado(s) tendré(n) las facultades de ambos incisos del articulo septimo del
21 Codigo de Procedimiento Civil, que expresamente se indican a continuacion:

u{deaist}rsa de la accién deducida, incluso en primera instancia, aceptar la

.4 demanda contraria, absolver posiciones, renunciar a los recursos o a los

30 términos legales, transigir, comprometer, otorgar a |os arbitros facultades de
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arbitradores en cuanto al procedimiento y al fallo, aprobar cakﬁuan[dsy-permmr.
demandar e Iniciar cualquier otra especie de gestion judicial, asi sea de

Jurisdiccion voluntaria o contenciosa, reconvenir, contestar reconvenciones y,

Jen general, representar a la Corporacion en todos los juicios o gestiones

Judiciales en que ella tuviera interés, ante cualquier Tribunal de orden judicial,
de compromiso o administrativo y en juicio de cualquier naturaleza y asi
intervenga la Comporacién como demandante o demandado, querellante,
tercenista, coadyuvante o excluyente o a cualquier otro titulo o en cualquiera
otra forma, hasta la completa ejecucién de la sentencia, pudiendo nombrar
abogados patrocinantes y apoderados con todas las facultades que en este
instrumento se confiere, incluso con la delegar este podery reasumirlo cuantas
veces fuera necesario. El directorio podra ampliar, restringir o modificar las
facultades otorgadas al gerente. Treinta y nueve) Delegar en el Presidente, en
uno o mas Directores, en el Director Ejecutivo, o en cualquier cargo Gerencial o
Administrativo que tenga directa relacién con los intereses de la Corporacién,
las afribuciones que estime convenientes para el mejor y mas eficaz

cumplimiente del objetivo de |a corporacién. Sin perjuicio de los estipuladoen la

’]anumeracic’:n de |os poderes del parrafo anterior, sélo por acuerdo de una

Asamblea General Extraordinaria se podrd comprar, vender, hipotecar,
permutar, ceder y fransferir bienes raices, constituir servidumbres y
prohibiciones de gravar y enajenar y arrendar bienes inmuebles por un plazo
superior a tres afios. En el ejercicio de sus funciones, los Directoras
responderan solidariamente hasta de la culpa leve por los: perjuicios gque

causaren a la Corporacién. ARTICULO TRIGESIMO: El Directorio debera

sesionar con la mayoria absoluta de sus miembros Y sus acuerdos se
adoptaran por [a mayoria absoluta de los Directores asistentes, salvo en los
casos que estos mismos Estatutos sefialen un quérum distinto. En caso de
empate decidira el voto del que preside. El Directorio sesionara, por lo menos,

una vez al trimestre, en la fecha que acuerden sus integrantes. Los Directores

podran comparecer presencialmente en el lugar designado para la sesién o

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROS asambles gral ax [asist notasko)
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1 virtualmente mediante cualquier medio o plataforma tecnolégica en linea, como

2 medida para favorecer, facilitar y asegurar la participacién de todos los
¥ miembros, cumpliendo con los principios de simullaneidad, interactividad e
4:' integralidad en la comunicacitn de todos los presentes. de forma activa yenel
& mismo periodo de tiempo, siempre que se mantengan conectados de forma
ﬁ: continua e ininterrumpida. En este itimo caso, podran firmar la respectiva acla

7 de manera virtual por cualquier medio electrénico disponible para ello, que

8 permita acreditar efectivamente su identidad. De las deliberaciones y acuerdos

8 del Directorio se dejara constancia en un libro especial de actas, fimado
ml fisicamente o virtualmente por todos los directores que hubieren concurrido a la
11 sesion. El Director que quisiere salvar su responsabilidad por algin acto o
12 acuerdo, debera exigir que se deje constancia de su oposicién en el acla,
13 debiendo darse cuenta de ello en la proxima Asamblea. Las citaciones a las
14 sesiones de Directorio se podran realizar, mediante carta certificada por correo
15; ordinario a la direccién que tengan registrada los directores en CMS, correo
1r.| electronico registrado en la Corporacion, via WhatsApp, comunicaciones via
i mensaje de texto y/o grupos de mensajeria instantdnea creados por la
18 Corporacion o cualquier otro medio tecnolégico que permita dejar registro del

18 envio de la citacién, con a lo menos cinco dias de anticipacién al dia de Ia

20 sesion. El Directorio podra sesionar extraordinariamente y para tal efecto el

21 Presidente debera citar a sus miembros. En estas sesiones sélo podrén tratarse
zz'! las materias objeto de la citacion, rigiendo las mismas formalidades de
z:fjl constitucion y funcionamiento establecidas para las sesiones ordinarias en este
articulo. El Presidente estara obligado a practicar la ¢itacién por escrito, si asi lo
requieren dos o méas Directores. TITULO V DEL PRESIDENTE Y DEL

24 VICEPRESIDENTE ARTICULO TRIGESIMO PRIMEROQ: Corresponde

271 especialmente al Presidente de la Corporacién: a) Representarla judicial y
24 extrajudicialmente; b) Presidir las reuniones del Directorio y las Asambleas
Generales; c¢) Ejecutar |os acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones

30 que los Estatutos encomienden al Vicepresidente, Secretario, Tesorero y a
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otros miembros que el Directorio designe; d) Grgaﬁhﬁl;jns {rabajos del

-

“Directorio y proponer el plan general de actividades de la Corporacién; e)

*Nombrar las Comisiones de Trabajo que estime convenientes; f) Firmar la

fidocumentacién propia de su cargo y aquella en que deba representar a la

jl‘.'_'-‘l::rp:::raciﬁn, sin perjuicio de la facultad del Directorio de otargar poderes para

‘iﬂfuﬂ‘ el Director Ejecutivo pueda llevar a cabo esta funcién; g) Dar cuenta
ﬁanua!ment& en la Asamblea General Ordinaria, en nombra del Directorio, de la
'!rnarc:ha de la Corporacion y del estado financiero de la misma; h) Resolver
]cualquiar asunto urgente que se presente y solicitar en la sesién de Directorio

mas proxima su ratificacion; i) Velar por el cumplimiento de los Estatutos,

T

Reglamentos y acuerdos de la Corporacién, y j) Las demas atribuciones que

‘| determinen estos Estatutos y los Reglamentos. Los actos del representante de

Hla Corporacién, son actos de ésta, en cuanto no excedan de los limites del

ministerio que se le ha confiado. En todo lo que excedan estos limites, solo

*j obligan personalmente al representante. ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO:

El Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el Presidente en todas
las materias que a este le son propias, correspondiéndole el control de la

constitucion y funcionamiento de las comisiones de trabajo que determine el

"M Directorio. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad
#transitoria, el Presidente sera subrogado por el Vicepresidente, el que tendra en
21tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquel. En caso de

Hfallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el

A Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la terminacién del respectivo

1 Zad bl SN2 7

24 beriodo. TITULO VI DEL SECRETARIO, DEL TESORERO Y DEL DIRECTOR
BEJECUTIVO ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Los deberes del Secretario

8 seran los siguientes: a) Llevar el Libro de Actas del Directorio y el de Actas de

la Asamblea de Socios, asi como el Registro de Socios Activos y Honorarios de

la Corporacion y el Registro de Directores, los cuales se deberan mantener
permanentemente actualizados; b) Despachar las citaciones a las Asambleas

Generales Ordinarias y Extraordinarias y publicar los avisos de citacién de las

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUERDS asambies gral e (zsist notar)
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1| mismas; c) Formar la tabla de sesiones del Directorio y de las Asambleas

2 Generales, en coordinacién con el Presidente; d) Firnar las actas en calidad de

3 Ministro de Fe de la Corporacién y otorgar copia de ellas debidamente

4] autorizadas con su firma, cuando se lo solicite algin socio de la Carporacion; e)
s Calificar los poderes antes de las elecciones, y f) Las demés funciones que
;I determinen estos Estatutos o se le encomienden por el Directorio. En caso de
7 ausencia o imposibilidad, el Secretario sera subrogado por el Director que

¢ designe el Directorio. ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Las funclones del

s Tesorero serdn las siguientes: a) Presentar al Directorio, en el mes de marzo de
10 cada afo, una propuesta para fijar las cuotas ordinarias y de incorporacion que
11 debera aprobar la Asamblea General Ordinaria; b) Supervigilar y revisar
12 periédicamente la contabilidad e inventarios de la Corporacién, dando cuenta al

13 Directorio de cualquier irregularidad que detecte; ¢) Las demas funciones que

14 determinen estos Estatutos o se le encomienden por el Directorio. El Tesorero,
1§ en caso de ausencia, o imposibilidad, sera subrogado por el Director que
1§ designe el Directorio. En caso de renuncia o fallecimiento. sera el Directorio
1J quien designara el reemplazante, el que durara en su cargo el tiempo que
18 faltare al reemplazado. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Existird un
19 funcionario rentado con el titulo de Director Ejecutivo, quien podra teneronola
calidad de socio de la Corporacion, sera designado por el Directorio y durara en
21 sus funciones mientras cuente con |la confianza de éste. Al Director Ejecutivale
correspondera ejecutar o hacer cumplir los acuerdos del Directorio, debiendo
sujetarse siempre a los términos impuestos por éste. El Director ejecutivo no
formara parte del Directorio, pero debera concurrir a sus sesiones, en las que
tendra derecho a voz. Al Director Ejecutivo le correspondera realizar |as

siguientes funciones, sin perjuicio de las demas qus el Directorio le asigne: a)

instrucciones gue le imparta el Directorio, velando por su correcto

ZJ Estructurar la organizacién administrativa de |a Corporacién, de acuerdo a las
|

:]funm'onamianto: b) Llevar la contabilidad e inventarios de la Corporacién,

elaborando el balance, estado de resultados Y presupuesto anual para
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Yaprobaci6n del Directorio: ¢) Contestar personalmente \d bgrrespondendia de
mero tramite; d) Celebrar los actos y contratos aprobados pﬁfﬂf Directorio

’fcnnl’nn‘ne a las condiciones y modalidades que éste haya fijado, respecto de los

4cuales se le haya conferido poder especial para ello; e) Ejercer las facultades

Jqua &l Directorio le hubiere especialmente delegado. f) Proponer al Directorio

las medidas, normas o procedimientos que tiendan al mejoramiento de los
7

medios para cumplir el objetc de la Corporacién, como también de su
‘lorganizacion interna. TITULO VII DE LA COMISION DE ETICA ARTICULO
I .

WTRIGE‘QIMD SEXTO: Habra una Comisién de Etica, compuesta de tres

@ miembros, quienes deberan ser Socios Activos, elegidos cada dos afios en la
‘jﬁsamblea General Ordinaria Anual, en la forma y con los requisitos
Qestablecidos en el articulo décimo quinto. Los miembros de dicha Comisién
S duraran dos afios en sus funciones y podran ser reelegidos indefinidamente.

MARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: La Comisién de Etica se constituira dentro

*de los treinta dias siguientes a su eleccién, procediendo a designar, de entre

18 sus miembros, un Presidente y un Secretario. Debers funcionar con la mayoria

7 absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta

"8 de los asistentes. En casc de empate, decidira el voto del que preside. Todos

" los acuerdos de la Comisién deberan constar por escrito y los suscribiran todos

#llos miembros asistentes a la respectiva reunién. ARTICULO TRIGESIMO

#1OCTAVO: En caso de ausencia, fallecimiento, renuncia o imposibilidad de

#alguno de los miembros de la Comisién de Etica para el desempefio de su

23 cargo, el Directorio le nombrara un reemplazante que durara en sus funciones

#1s6lo el tiempo que faltare para completar su periodo al miembro de la Comisién

*reemplazado, el cual debera tener la calidad de Sacio Activo de la Corporacion.

Se consideraré que existe ausencia si el miembro de la Comisién no asiste a

#Mdos sesiones consecutivas de la Comisién. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO:

La Comisién de Efica se reunira previa citacion de su Presidente. del

Presidente de la Corporacion o del Instructor a que se refiere el articulo décimo

*Isegundo, En el cumplimiento de sus funciones, aplicard las medidas

!r:_:ﬂnpmum CONSTRUYENDO MIS BUEROS asambles pral ext {aslst notario)
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j‘ disciplinarias que correspondan previa investigacion efectuada por el Inatructor

conforme al procedimiento que sefala el articulo décimo segundo de eslos
1 estatutos TITULO Vill DEL PATRIMONIO ARTICULDO CUADRAGESIMO: El
4 patrimonio de la Corporacién estard formado por los bienes que forman su
s patrimonio iniclal, que corrasponde a la cantidad de tres millones de pesos; los
s cuales han sido aportados por los socios fundadores, hablendo entregado cada
7 uno de ellos a la caja de la Corporacién, la suma de quinientos mil pesos.
& Formaran también el patrimonio de la Corporacioén, lo que se obtenga por las
cuotas de incorporacién, ordinarias y extraordinarias, determinadas con armeglo
10 a los Estatutos: por las donaciones entre vivos o asignaciones por causa de
1 muerte que se le hicieren; por el producto de sus bienes o servicios
12 remunerados que preste; por la venta de sus activos y por las erogaciones y
43 subvenciones gue obtenga de personas naturales o juridicas, de las
14 Municipalidades o del Estado y demés bienes gue adquiera a cualquier titulo.
w:l Las rentas, utilidades, beneficios o excedentes de la Corporacion, no podran
15: por motivo alguno distribuirse a sus afiliados ni ain en caso de disolucidn,
1j debiéndose emplear en el cumplimiento de sus fines estatutarios. ARTICULO
CUADRAGESIMO PRIMERO: La cuota ardinaria anual serd determinada por

18 Asamblea General Ordinaria, a propuesta del Directorio; y no podré ser inferior
29 @ cero coma cero uno ni superior a diez unidades tributarias mensuales.
21 Asimismo, la cuota de incorporacién sera determinada por la Asamblea General
u{ Ordinaria del afio respectivo, a propuesta del Directorio, y no podra ser inferior
za' a cero coma cero uno ni superior a diez unidades tributarias mensuales. El
Directorio estara autorizado para establecer que el pago de las cuotas
ordinarias y de incorporacién, se haga mensual, trimestral o semestraimente,
28 ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: Las cuotas extraordinarias seran
1 determinadas por una Asamblea General Extraordinaria, a propuesta del
Directorio, no pudiendo ser su valor inferiar a cero coma cero una nj superiora
24 diez unidades tributarias mensuales. Se procedera a fijar y exigir una cuota de

m! esta naturaleza, cada vez que lo requieran las necesidades de la Corporacién.
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No podrd fijarse més de una cuota extraordinaria poc ngp--Los fondos

recaudados por conceplo de cuotas extraordinarias no podran ser destinados a

Yotro fin que al objeto para el cual fueron recaudados, a menos que una

'

Asamblea General especialmente convocada al efects, resuelva darle otro

L, ]

destino. TITULO IX DE LA MODIFICAGION DE ESTATUTOS, DE LA FUSION

Y DE LA DISOLUCION DE LA CORPORACION ARTICULO CUADRAGESIMO
7ITERCERO: La Corporacitn podra modificar sus Estatutos, sélo por acuerdo de

|una Asamblea General Extraordinaria convocada especialmente al efecto,
|

]adupiado por los dos tercios de los Socios Actives presentes. ARTICULO
|

CUADRAGESIMO CUARTO: La Corporacién podré fusionarse o disolverse

’ "voluntariamente por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria adoptada

5

= 17

1

12

13

1=

20

21

por los dos tercios de los Socios Activos presentes. Acordada la disolucién
voluntaria, o decretada la disclucién forzada de |a Corporacién, sus bienes
pasaran a una institucion sin fines de lucro que sera escogida por la Asamblea
General Extraordinaria, la que debera tener objetivos similares o afines al de la
Corporacién ARTICULO TRANSITORIO: De forma extraordinaria y con el Gnico
propésito de aplicar la renovacién parcial de los miembros del Directorio
establecida en la presente reforma se faculta al Directorio, para extender los
periodos a los directores en ejercicio. Correspondera al Directorio en su primera

sesion correspondiente al mes en que deben renovarse dichos directores,

|establecer a quiénes de ellos se extendera su pericdo”. Luego de una breve
deliberacion de los socios, se acuerda de farma unanime el nuevo texto

refundido de los estatutos de la Corporacién. FIRMA DE LA PRESENTE

“4ACTA. El presidente expuso que el Acta de la presente Asamblea, deber ser

firnada por todos los socios presentes en conjunto con el presidente y el

secretario. CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y REDUCCION DE ACTA

Tk #1A ESCRITURA PUBLICA. La Asamblea, por la unanimidad de los asistentes,

bt frtww fojae.o

acordd llevar a cabo desde luego los acuerdos. sin esperar la aprobacion de su

acla en una reunién posterior, una vez firmada por todos los asistentes.

Adicionalmente, por una unanimidad de los asistentes, se acuerda facultar al

CORPORACION CONSTRUYENDO MIS SUEROE ssemtien grel e {asist notaria)
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1 Directorio, para que solucione cualguier inconsistencia entre las disposiciones

ti originales que se mantienen y las reformadas, cautelando se mantenga el
3 espiritu da las reformas aprobadas y facultarlo para que confeccione un texio
4 refundido de los Estatutos incorporando lo anterior y las reformas aprobadas,
s de modo que se disponga de un texto actualizado y que facilite las consultas
& por parte de los miembros de la Corporacion Y de terceros. Ademas, se
1 acuerda por unanimidad y aclamacion facultar indistintamente a dofia Solsiré

Estrella Giaverini Cea para que cualqulera de ellas indistintamente, reduzcan

la presente acta a escritura publica en todo o en las partes que fueren
1u! pertinentes, aun antes de su aprobacion en la proxima Asamblea General.

|
11 Siendo las nueve treinta horas, y habiendo tratado todos 10s temas de la tabla,

TI se da por terminada la presente Asamblea. Firman Fernando lvan Ordofiez
1 Pizarra, RUT: nueve millones ciento cincuenta y seis mil doscientos cincuenta y
14 uno guién cero; Francisco Javier Ramirez Robles, RUT: quince millones
18 seiscientos sesenta y un mil setecientos setenta y dos guidn cinco, Solsire
«¢ Estrella Giaverini Cea, RUT: catorce millones ciento sesenta y cinco mil ciento
+7 treinta y siete guion cuatro; Pablo Esteban Urbano Reyes, RUT: dieciséis
:s! millones tres mil setecientos cincuenta y cuatro guion siete; Francisco Javier
1J Correa Quezada, RUT:quince millones novecientos treinta mil doscientos siete
28 Quin cinco; Rosa Maria Gonzalez Aramundiz, RUT: dieciséis millones diecisgis
:1: mil setecientos sesenta y siete guion k y Roberto Alfredo Pino Ledn, RUT: trece
:.'2: millones novecientos cuatro mil novecientos cuarenta y ocho guion nueve.

| Conforme.- CERTIFICADO NOTARIAL. NANCY DE LA FUENTE
HERNANDEZ, Notario Publico de la trigésima septima Motaria Santiago de

z.\ dofia Nancy de la Fuente Hemandez, Huérfanos mil ciento diecisiete, Oficina
3 mil catorce, Santiago, certifica que asisti6 a la ACTA ASAMBLEA GENERAL
{ EXTRAORDINARIA DE SOCIOS CORPORACION CONSTRUYENDO MIS
! SUENQOS, realizada el dia diez de mayo de dos mil veintitrés, a la que se
3 refiere el acta precedents, la cual se llevo a efecto en el dia y hora indicados,

que a ella concurrieron las personas gue se indican en esta acta; que |a
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presente acta es expresién fiel de lo ocurrido y amrdadie{; eer r‘aurﬂﬁh *y’
Fque los acuerdos tomados en esta sesion fueron adoptados pmla"dﬂamnfdad

de los asistentes, $egun se dejo constancia en el acta gue certifico.- Santiago,

diez de mayo de dos mil veintitrés - Conforme.- Conforme con el libro de actas
%riginal que tuve a la vista y devolv al interesado. En cogmprobante ¥ previa

®lectura firman los comparecientes. Se da copia. Doy fe. {REPERTORIO N*
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